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Nr 1V/22/158/2013

Rady Powiatu Ciechanowskiego
z dnia 29 kwietnia 2013 roku

ZAWIADOMIENIE
0 sposobie zatatwienia skargi A. S. zam. Ciechanéw na dziatalnosé dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Ciechanowie w przedmiocie nieprawidlowosci w
zakresie kierowania bezrobotnych na staze.

Uzasadnienie prawne:

1) 1) art. 229 pkt 4), art. 238 § 1 i art. 253 ustawy z dnia 14 czerwca 1960
roku - Kodeksu postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz.
267),

2) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 ze zm.),

3) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia
2009 roku w sprawie szczegétowych warunkéw odbywania stazu przez
bezrobotnych (Dz. U. Nr 142, poz. 1160)

4) rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 8 stycznia 2002 roku w sprawie
organizacji przyjmowania i rozpatrywania skarg 1 wnioskow (Dz. U. Nr 5,
poz. 46).

Uzasadnienia faktyczne stanowiska:

W dniu 2 kwietnia 2013 roku do Rady Powiatu Ciechanowskiego
wplyneta przekazana przez Najwyzsza Izb¢ Kontroli Biuro Organizacyijne
Wydziat Skarg i Wnioskéw, skarga Pana A.S. zam. w Ciechanowie na
dzialalno$¢  dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ciechanowie w
przedmiocie nieprawidtowosci w zakresie kierowania bezrobotnych na staze.
Skarzacy zarzuca ponadto bledne informowanie interesantow ubiegajacych sie o
skierowanie na staz oraz dyskryminowanie os6b niepetnosprawnych. W skardze
poruszona jest rowniez kwestia braku mozliwosci skontaktowania si¢
skarzacego z dyrektorem jednostki.

Po zapoznaniu si¢ z zarzutami skargji, regulacjami prawnymi w zakresie
objetym skarga oraz stanowiskiem Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu
Ciechanowskiego zawartym w uchwale Nr 2/2013 z dnia 8 kwietnia 2012 roku
Rada Powiatu Ciechanowskiego uznaje skarge Pana A.S. za bezzasadna. Zaden
z zarzutow skargi nie potwierdzit sie.
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Skarzacy zostal zarejestrowany w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Ciechanowie ostatni raz jako osoba bezrobotna w dniu 19 listopada 2012 roku
z prawem do zasitku dla bezrobotnych od dnia 27 listopada 2012 roku. Zaréwno
wigc w grudniu 2012 roku jak i na dzien dzisiejszy posiada on prawo do zasitku.

Orzeczenie o lekkim stopniu niepelnosprawnoséci z dnia 13 marca 2012
roku skarzacy dostarczyt do swoich akt w Powiatowym Urzedzie Pracy dopiero
11 stycznia 2013 roku.

Skarzacy ma ukonczong w 1992 roku zasadnicza szkole zawodowg w
zawodzie slusarz — mechanik, w 2001 roku Liceum Ogolnoksztalcace dla
Dorostych Zaoczne w Zaktadzie Doskonalenia Zawodowego w Warszawie
WOKZ w Ciechanowie oraz w 2012 roku ukonficzyt studia I stopnia i uzyskat
tytul zawodowy licencjata na kierunku Finanse i Rachunkowo$¢ o specjalnosci
rachunkowos¢ i finanse.

Skarzacy po zarejestrowaniu 19 listopada 2012 roku nie sktadat wniosku o
staz. W dniu 3 grudnia 2012 roku ztozyt wniosek o przyznanie stypendium z
tytutu podjecia dalszej nauki w Zespole Medycznych Szkét Policealnych. W
dniu 27 grudnia 2012 roku zostala wydana decyzja o odmowie przyznania
skarzacemu stypendium z powodu nie wypetnienia przestanek ustawowych do
przyznania stypendium. Stypendium, zgodnie z przepisem art. 55 ust. 1 ustawy
O promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, przystuguje jedynie
bezrobotnemu bez kwalifikacji zawodowych, ktory w okresie 12 miesiecy od
dnia zarejestrowania podjat dalsza nauke. W dacie sktadania wniosku skarzacy
posiadat kwalifikacje zawodowe. Od decyzji Powiatowego Urzedu Pracy w
Ciechanowie skarzacy ztozyl odwotanie. Decyzja zostata utrzymana w mocy
decyzja Wojewody Mazowieckiego z 6 lutego 2013 roku.

Wniosek o podjecie postgpowania kwalifikacyjnego na odbycie stazu
skarzacy ztozyt do Powiatowego Urzedu Pracy dopiero w dniu 16 stycznia 2013
roku. ‘

Informacj¢ nt. mozliwosci skierowania na staz skarzacy otrzymat pismem
z dnia 18 stycznia 2013 roku. Poinformowano go, ze Powiatowy Urzad Pracy w
Ciechanowie kieruje na staze, na wnioski sktadane przez organizatorow stazu, w
okresach ogtaszanego naboru wnioskéw. Skierowanie moze otrzymac osoba
znajdujaca si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w rozumieniu przepisu art.
49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W dniu 30 stycznia 2013 roku wptyngt do Powiatowego Urzedu Pracy w
Ciechanowie wniosek Biura Poselskiego w Ciechanowie o zawarcie umowy o
zorganizowanie stazu dla skarzacego. Wniosek zostal rozpatrzony negatywnie z
uwagi na ograniczone s$rodki finansowe Powiatowego Urzedu Pracy na te forme

aktywizacji 0s6b bezrobotnych. Informacje w tym zakresie otrzymal rowniez
skarzacy.
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W dniu 13 marca 2013 roku skarzacy ztozyl do Powiatowego Urzedu
Pracy w Ciechanowie wniosek o zorganizowanie i umozliwienie odbycia stazu
w jednostkach samorzadu terytorialnego w ramach realizowanego przez
Powiatowy Urzad Pracy projektu ,,Aktywni na lokalnym rynku pracy powiatu
ciechanowskiego”.

Pismem z dnia 22 marca 2013 roku Powiatowy Urzad Pracy w
Ciechanowie poinformowat skarzacego, ze wniosek o zorganizowanie stazu
musi ztozy¢ pracodawca (organizator), a kandydaci do odbycia stazu musza
spetnia¢ kryteria z art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, z pierwszefistwem dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy. Preferowane sg wnioski z
zapewnieniem dalszego zatrudnienia na minimum 3 miesigce.

W dniu 14 marca 2013 roku skarzacy zwrocit sie z pisemnym zapytaniem
do Powiatowego Urzedu Pracy o dzialania i zadania oraz cele podejmuje Urzad,
aby wspierac¢ osoby niepetnosprawne.

W dniu 15 marca 2013 roku skarzacy zwrécit si¢ z pisemnym zapytaniem
do Powiatowego Urzgdu Pracy jakie musi spelia¢ warunki, aby uzyskac
stypendium oraz jaka pomoc moglby uzyskaé, gdyby od wrzesnia br. podjat
studia II stopnia.

W dniu 18 marca 2013 roku skarzacy zwrdcit si¢ z pisemnym zapytaniem

do Powiatowego Urzedu Pracy o stosowanie przez Urzad zasad rozporzadzenia
Komisji (WE) nr 800/2008 z 6 sierpnia 2008 roku oraz przepisow ,,art. 87 i 88
Traktatu (ogolnego rozporzadzenia w sprawie wylaczen blokowych)”
W dniu 20 marca 2013 roku skarzacy zwrécit sie z pisemnym zapytaniem do
Powiatowego Urzedu Pracy o mozliwos¢ zapisania sie na rozmowe z
dyrektorem na temat dzialan i celow wspierajacych  bezrobotnych
poszukujacych pracy.

W dniu 20 marca 2013 roku skarzacy zlozyt do Powiatowego Urzedu
Pracy rowniez wniosek o umozliwienie mu kontaktu z doradca, zawodowym.

Pismem z dnia 28 marca 2013 roku Powiatowy Urzad Pracy udzielit
skarzagcemu odpowiedzi na pisma z dnia 14.03.2013 1., 15.03.2013 r.,
18.03.2013 r., dwa pisma z 20.03.2013 r. i z 21.03.2013 r. wyjasniajac
poruszane przez skarzacego kwestie. Wynika z niego m.in., ze skarzacy w dniu
25 marga 2013 roku otrzymat skierowanie do pracy w firmie RadmaR Sp.zo.
0. w Ujazdowku na stanowisku przedstawiciela handlowego. Termin rozliczenia
skierowania wyznaczono na 2 kwietnia 2013 roku. W dniu 25 marca 2013 roku
skarzacy uczestniczyt rowniez w indywidualnej poradzie zawodowej u doradcy
zawodowego. Kolejna porad¢ wyznaczono na dzien 2 kwietnia 2013 roku i w
tym dniu skarzacy miat otrzymaé skierowanie do udziatu w V Subregionalnych
Targach Edukacji i Pracy w Ciechanowie w dniu 18 kwietnia 2013 roku.

Dodatkowo ustalono réwniez, ze skarzacy w 2007 roku na zlecenie
Powiatowego Urzedu Pracy ukonczyl prowadzony przez Fundacje Gospodarcza,
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im. K. Marcinkowskiego w Ciechanowie kurs ,,Pracownik administracyjno-
biurowy”, szkolenie ,,Psychoedukacja” organizowane przez Krajowe
Stowarzyszenie Inicjatyw we wspélpracy z Zaktadem Doskonalenia
Zawodowego w Warszawie oraz szkolenie ,,Obstuga finansowo-kadrowa
matych i $rednich firm”. W 2010 roku ukonczyt szkolenie ,,Kurs komputerowy
— poziom sredniozaawansowany” i ,,Warsztaty z psychologiem z elementami
rozwoju komunikacji i asertywnosci”. Skarzacy ukonczyt réwniez w 2010 roku
szkolenie w zakresie ,,Samodzielne prowadzenie ksiggowosci z praktyczna
znajomoscia technik komputerowych”. W 2011 roku skarzacy ukonczyt kurs
,» Warsztaty aktywizacji zawodowe;”.

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Ciechanowie w sprawie skarg i
wnioskow przyjmuje interesantéw w kazdy wtorek w godzinach 12% — 14%.
Zastepey dyrektora oraz kierownicy komérek organizacyjnych przyjmuja
interesantéw codziennie od poniedziatku do piatku w godzinach urzedowania.
Informacja o godzinach przyje¢ interesantow znajduje si¢ w budynku
Powiatowego Urzedu Pracy oraz na stronie internetowej jednostki. Organizacja
przyjmowania skarg i wnioskéw opisana jest w Rozdziale VIII Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu pracy uchwalonego przez Zarzad
Powiatu Ciechanowskiego uchwala Nr 168/2009 z 30 grudnia 2009 roku.
Skarzacy nie zglosit si¢ do dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w terminie
przewidzianym na przyjmowanie interesantow.

W zakresie organizacji przez Powiatowy Urzad Pracy stazu w grudniu
2012 roku w Sadzie Rejonowym w Ciechanowie ustalono, ze byta to realizacja
wniosku o zorganizowanie stazu ze $rodkow finansowych wygospodarowanych
pod koniec roku kalendarzowego z oszczednosci. Osoby skierowane na staz
wypetniaty kryteria z art. 49 cytowanej ustawy oraz nie posiadaty prawa do
zasitku dla bezrobotnych. Skarzacy ma prawo do zasitku do 27 maja 2013 roku.
Pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy- udzielajac w grudniu 2012 roku
informacji o braku $rodkéw finansowych na staze podawali dane zgodne ze
stanem faktycznym. Dopiero w ostatnich dniach grudnia z oszczedno$ci
(niewykorzystane $rodki) zorganizowano staz w sadzie.

Opisany stan faktyczny jednoznacznie wskazuje, ze skarzacy nie byl w
zaden sposob dyskryminowany ani jako bezrobotny poszukujacy pracy ani jako
osoba niepetnosprawna. Nie stwierdzono réwniez zadnych nieprawidlowosci w
zakresie organizowania oraz kierowania bezrobotnych na staze. Nie zgloszenie
si¢ ani razu skarzacego w czasie i miejscu przyjmowania interesantow przez
dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ciechanowie swiadczy o tym, ze
faktycznie nie podejmowat on dziatan w celu osobistego skontaktowania sie z
dyrektorem. Po to sa wyznaczone dni j godziny przyje¢ interesantow, aby
interesanci mieli mozliwos$¢ osobistego przedstawienia sprawy dyrektorowi.
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Przyjmowanie interesantow  codziennie w  godzinach  urzedowania
zdezorganizowaloby prace dyrektora i uniemozliwito mu wykonywanie innych
zadan.

W dobie duzego bezrobocia i trudnego rynku pracy dziatania Powiatowego
Urzgdu Pracy w Ciechanowie wobec skarzacego nalezy oceni¢ bardzo
pozytywnie. Stan faktyczny sprawy $wiadczy o indywidualnym podejsciu do
bezrobotnego i podejmowanych dziataniach w celu udzielenia mu wsparcia w
formach przewidzianych przez ustawe o promocji zatrudnieni i instytucjach
rynku pracy.

Majac powyzsze na wzgledzie nalezato uznaé skarge za bezzasadna.





