
Ogłoszenie nr 510265441-N-2019 z dnia 05-12-2019 r.

Powiatowy Urząd Pracy: Świadczenie usług medycznych

OGŁOSZENIE O UDZIELENIU ZAMÓWIENIA - Usługi

Zamieszczanie ogłoszenia:
nieobowiązkowe

Ogłoszenie dotyczy:
zamówienia publicznego

Zamówienie dotyczy projektu lub programu współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej
nie

Zamówienie było przedmiotem ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych:
tak
Numer ogłoszenia: 608582-N-2019

Ogłoszenie o zmianie ogłoszenia zostało zamieszczone w Biuletynie Zamówień Publicznych:
nie

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

I. 1) NAZWA I ADRES:
Powiatowy Urząd Pracy, Krajowy numer identyfikacyjny 13043280700000, ul. ul. Tadeusza
Sygietyńskiego  11, 06-410  Ciechanów, woj. mazowieckie, państwo Polska, tel. 236 725 133,
e-mail agnieszka.bieniek@pup-ciechanow.pl, faks 236 743 662.
Adres strony internetowej (url): https:\\stciechanow.bip.org.pl

I.2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO:
Jednostki organizacyjne administracji samorządowej

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

II.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego:
Świadczenie usług medycznych

II.2) Rodzaj zamówienia:
Usługi

II.3) Krótki opis przedmiotu zamówienia (wielkość, zakres, rodzaj i ilość dostaw, usług lub robót
budowlanych lub określenie zapotrzebowania i wymagań ) a w przypadku partnerstwa
innowacyjnego - określenie zapotrzebowania na innowacyjny produkt, usługę lub roboty
budowlane:

Część I.- Przeprowadzanie badań lekarskich osób bezrobotnych, poszukujących pracy i
niepełnosprawnych 1)Badanie wstępne (profilaktyczne) tj. badanie lekarza z zakresu medycyny
pracy z wydaniem zaświadczenia (zgodnie ze stanowiskiem wskazanym przez Urząd, zgodnie z
obowiązującymi przepisami w zakresie przeprowadzania badań); 2) Badanie wstępne
(profilaktyczne) + okulista tj. badanie lekarza okulisty oraz badanie lekarza z zakresu medycyny
pracy z wydaniem zaświadczenia (zgodnie ze stanowiskiem wskazanym przez Urząd, zgodnie z
obowiązującymi przepisami w zakresie przeprowadzania badań); 3) Badanie wstępne
(profilaktyczne) + specjalistyczne tj. badanie lekarzy specjalistów, badania laboratoryjne oraz
badanie lekarza z zakresu medycyny pracy z wydaniem zaświadczenia – w zależności od
stanowiska pracy określonego na skierowaniu na badania. Zakres badań określają przepisy w
zakresie przeprowadzania badań profilaktycznych. Mogą to być: laryngolog, neurolog, okulista,
EKG, audiometr, spirometr, glukoza, alat, aspat, bilirubina całkowita, morfologia z rozmazem,
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RTG płuc itp.; 4) Badanie wstępne (profilaktyczne) + psychotechniczne tj. badanie lekarzy
specjalistów, badania laboratoryjne, badania psychologiczne oraz badanie lekarza z zakresu
medycyny pracy z wydaniem zaświadczenia i/lub orzeczenia - w zależności od stanowiska pracy
określonego na skierowaniu na badania. Zakres badań określają przepisy w zakresie
przeprowadzania badań profilaktycznych. Mogą to być: badania psychotechniczne, laryngolog,
neurolog, okulista, EKG, audiometr, spirometr, glukoza, alat, aspat, bilirubina całkowita,
morfologia z rozmazem, RTG płuc itp.; 5) Badanie wstępne (profilaktyczne) + badania
wysokościowe powyżej 3 m tj. badania lekarzy specjalistów, badania laboratoryjne, badania
psychotechniczne, oraz badanie lekarza z zakresu medycyny pracy z wydaniem zaświadczenia
i/lub orzeczenia - w zależności od stanowiska pracy określonego na skierowaniu na badania.
Zakres badań określają przepisy w zakresie przeprowadzania badań profilaktycznych. Mogą to
być: badania psychotechniczne, laryngolog, neurolog, okulista, EKG, audiometr, spirometr,
glukoza, alat, aspat, bilirubina całkowita, morfologia z rozmazem, RTG płuc, itp.; 6) Badanie
wstępne (profilaktyczne) + badanie kału na nosicielstwo + orzeczenie do celów sanitarno –
epidemiologicznych + wpis do książeczki sanepidowskiej, tj. badanie lekarzy specjalistów,
badania laboratoryjne, badania kału na nosicielstwo oraz badanie lekarza z zakresu medycyny
pracy z wydaniem zaświadczenia i/lub orzeczenia oraz wydaniem książeczki sanepidowskiej - w
zależności od stanowiska pracy określonego na skierowaniu na badania. Zakres badań określają
przepisy w zakresie przeprowadzania badań profilaktycznych. Mogą to być: badania
psychotechniczne, laryngolog, neurolog, okulista, EKG, audiometr, spirometr, glukoza, alat,
aspat, bilirubina całkowita, morfologia z rozmazem, RTG płuc, itp. 7) Badanie wstępne
(profilaktyczne) + orzeczenie do celów sanitarno – epidemiologicznych + wpis do książeczki
sanepidowskiej bez badania kału na nosicielstwo tj. badanie lekarzy specjalistów, badania
laboratoryjne, oraz badanie lekarza z zakresu medycyny pracy z wydaniem zaświadczenia i/lub
orzeczenia oraz wydaniem książeczki sanepidowskiej - w zależności od stanowiska pracy
określonego na skierowaniu na badania zakres badań określają przepisy w zakresie
przeprowadzania badań profilaktycznych. 8) Szacunkowa liczba osób przewidzianych do
skierowania na badania lekarskie w 2020 i 2021 roku: a) badanie wstępne (profilaktyczne) – 400,
b) badanie wstępne (profilaktyczne) + okulista – 60, c) badanie wstępne (profilaktyczne) +
specjalistyczne – 100, d) badanie wstępne (profilaktyczne) + psychotechniczne – 25, e) badanie
wstępne (profilaktyczne) + badania wysokościowe powyżej 3 m – 5, f) badanie wstępne
(profilaktyczne) + badanie kału na nosicielstwo + orzeczenie do celów sanitarno –
epidemiologicznych + wpis do książeczki sanepidowskiej – 5, g) badanie wstępne
(profilaktyczne) + orzeczenie do celów sanitarno – epidemiologicznych + wpis do książeczki
sanepidowskiej bez badania kału na nosicielstwo – 5; 9) Badania powinny być przeprowadzane
zgodnie z brzmieniem przepisów ustawy o służbie medycyny pracy z dnia 27 czerwca 1997 r.
(Dz. U. z 2019 r., poz. 1175 j.t. z późn. zm.), rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 30 maja
1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, z zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów
przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1040 j.t. z późn. zm.), prowadzenie
rejestracji oraz dokumentacji medycznej zgodnie z brzmieniem rozporządzenia Ministra Zdrowia
z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajów dokumentacji medycznej służby medycyny pracy,
sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorów stosowanych dokumentów (Dz. U. z
2010 r., Nr 149, poz. 1002), oraz pozostałych obowiązujących przepisów prawnych. 10)
Przewidywany zakres badań do realizacji w 2020 i 2021 roku: - lekarz medycyny pracy, -
laryngolog, - neurolog, - okulista, - EKG, - audiometr, - spirometr, - badania psychotechniczne
kierowców i operatorów maszyn ciężkich, - badania wysokościowe, - glukoza, - alat, - aspat, -
bilirubina całkowita, - morfologia z rozmazem, - RTG płuc, - badania sanepidowskie (kał na
nosicielstwo). Ww. zakres badań nie stanowi katalogu zamkniętego. W zależności od stanowiska
pracy określonego na skierowaniu na badania, zakres badań może zostać poszerzony o konieczne
badania specjalistyczne lub laboratoryjne zgodnie z obowiązującymi przepisami w zakresie
przeprowadzania badań profilaktycznych. 11) Zamawiający zamierza objąć badaniami
lekarskimi 600 osób. Osoby będą kierowane sukcesywnie, w miarę potrzeb Zamawiającego.
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Liczba osób objęta przedmiotem zamówienia jest szacunkowa. Zamawiający zastrzega sobie
prawo do zmiany liczby kierowanych osób (zmniejszenie lub zwiększenie). Wykonawcy nie
będą przysługiwały żadne roszczenia z tytułu skierowania na badania innej niż przewidywana
ilość osób. Zamawiający zastrzega sobie prawo zapłaty za faktycznie przebadaną ilość osób oraz
wykonanych badań. 12) Wykonawca dokona badań lekarskich na podstawie imiennego
skierowania osób na badania wystawionego przez Zamawiającego. Wykonawca ma obowiązek
wykonania badań lekarskich niezwłocznie od zgłoszenia do niego osoby skierowanej przez
Zamawiającego. 13) Wykonawca zapewni świadczenie usług objętych przedmiotem zamówienia
minimum 4 razy w tygodniu, nie dłużej niż do godziny 18.00 przez cały okres trwania umowy.
14) Wykonawca w dniu podpisania umowy przedstawi Zamawiającemu wykaz dni wraz z
godzinami przyjmowania osób bezrobotnych i poszukujących pracy. 15) Wykonawca musi
dysponować osobami zdolnymi do wykonywania zamówienia w pełnym zakresie, posiadających
odpowiednie uprawnienia skutkujące wydaniem stosownego zaświadczenia lekarskiego. 16)
Każde badanie lekarskie musi zostać zakończone wystawieniem stosownego dokumentu (np.
zaświadczenia, orzeczenia), w myśl obowiązujących przepisów w celu: stwierdzenia zdolności
do wykonywaniu pracy, uczestnictwa w szkoleniu lub przygotowaniu zawodowym dorosłych,
odbycia stażu, wykonywania prac społecznie użytecznych oraz w określonych przypadkach
określenia szczególnych predyspozycji psychofizycznych wymaganych do wykonywania
zawodu w terminie 7 dni roboczych od daty zgłoszenia się do Wykonawcy osoby skierowanej
przez Zamawiającego. 17) W przypadku braku możliwości zachowania terminów określonych w
pkt 16 z przyczyn niezależnych od Wykonawcy, Zamawiający dopuszcza możliwość
przedłużenia terminów o czas niezbędny do prawidłowej realizacji badań lekarskich wraz z
wydaniem stosownego zaświadczenia końcowego. Do takich przypadków należą: a) zgłoszenie
się osoby w stanie wskazującym na spożycie alkoholu, w stanie uniemożliwiającym
przeprowadzenie badań, nie zgłoszenie się osoby na wyznaczony przez Zamawiającego lub
Wykonawcę termin badań, b) sytuacje, w których przeprowadzenie badań lekarskich oraz
wydanie stosownego zaświadczenia jest uzależnione od konieczności dodatkowych badań,
których nie można było przewidzieć. O wystąpieniu jednej z powyższej okoliczności
Wykonawca musi niezwłocznie poinformować Zamawiającego. 18) W przypadku źle
przeprowadzonych badań lub wystawienia zaświadczenia o niewłaściwej treści Wykonawca ma
obowiązek ponownie przeprowadzić dane badania na własny koszt lub/i wystawić prawidłowe
przedmiotowe zaświadczenie. 19) Badania lekarskie należy przeprowadzić na terenie miasta
Ciechanów. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić bazę lokalową, gwarantującą pełny zakres
usług medycznych będących przedmiotem zamówienia. Pomieszczenia przeznaczone do
realizacji zamówienia muszą odpowiadać wymogom określonym w Rozporządzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny
odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą (Dz. U. z
2019 r. poz. 595). 20) przetwarzać dane osobowe osób skierowanych na badania, uzyskane w
związku z realizacją niniejszej umowy, tylko w zakresie niezbędnym do realizacji tej umowy,
zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz.
1781 t.j.) oraz zgodnie z art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE(Dz. U. UE.L nr 119), zwanego dalej RODO. Część II. -
Przeprowadzanie badań lekarskich profilaktycznych pracowników KOD CPV: 85121000 – 3 1)
Zakres zamówienia obejmuje przeprowadzenie badań profilaktycznych dla pracowników
Urzędu, w szczególności poprzez wykonywanie badań wstępnych, okresowych i kontrolnych
oraz dodatkowe konsultacje specjalistyczne wynikające ze wskazań lekarza prowadzącego
badania profilaktyczne zgodnie z zajmowanym stanowiskiem. Z uwagi na to, że większość
pracowników pracuje przy obsłudze monitorów ekranowych należy uwzględnić również badania
okulistyczne. 2) Badania lekarskie należy przeprowadzić na terenie miasta Ciechanów. 3)
Badania powinny być przeprowadzane zgodnie z brzmieniem przepisów ustawy o służbie
medycyny pracy z dnia 27 czerwca 1997 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 1175 j.t. z późn. zm.),
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CZĘŚĆ NR: 1 NAZWA: Przeprowadzanie badań lekarskich osób

rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań
lekarskich pracowników, z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1040 j.t. z późn. zm.), prowadzenie rejestracji oraz dokumentacji medycznej zgodnie z
brzmieniem rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajów
dokumentacji medycznej służby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania
oraz wzorów stosowanych dokumentów (Dz. U. z 2010 r., Nr 149, poz. 1002), oraz pozostałych
obowiązujących przepisów prawnych. 4) Zamawiający zamierza objąć badaniami lekarskimi 40
osób. Osoby będą kierowane sukcesywnie, w miarę potrzeb Zamawiającego. Liczba osób objęta
przedmiotem zamówienia jest szacunkowa. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany
liczby kierowanych osób (zmniejszenie lub zwiększenie). Wykonawcy nie będą przysługiwały
żadne roszczenia z tytułu skierowania na badania innej niż przewidywana ilość osób.
Zamawiający zastrzega sobie prawo zapłaty za faktycznie przebadaną ilość osób oraz
wykonanych badań. 5) Wykonawca dokona badań lekarskich na podstawie imiennego
skierowania osób na badania wystawionego przez Zamawiającego. Wykonawca ma obowiązek
wykonania badań lekarskich niezwłocznie od zgłoszenia do niego osoby skierowanej przez
Zamawiającego. 6) Wykonawca zapewni przyjmowanie pracowników Urzędu poza kolejnością –
okres oczekiwania na wizytę nie dłuższy niż 20 minut (dotyczy również wizyt u lekarzy
specjalistów). 7) Wykonawca zapewni świadczenie usług objętych przedmiotem zamówienia
minimum 4 razy w tygodniu, nie dłużej niż do godziny 16.00 przez cały okres trwania umowy.
8) Wykonawca w dniu podpisania umowy przedstawi Zamawiającemu pisemny wykaz dni wraz
z godzinami przyjmowania osób. 9) Wykonawca musi dysponować osobami zdolnymi do
wykonywania zamówienia w pełnym zakresie, posiadających odpowiednie uprawnienia
skutkujące wydaniem stosownego zaświadczenia lekarskiego. 10) Każde badanie lekarskie musi
zostać zakończone wystawieniem stosownego dokumentu (np. zaświadczenia, orzeczenia), w
myśl obowiązujących przepisów w celu: stwierdzenia zdolności do wykonywaniu pracy na
określonym stanowisku niezwłocznie od daty zgłoszenia się do Wykonawcy osoby skierowanej
przez Zamawiającego. 11) przetwarzać dane osobowe osób skierowanych na badania, uzyskane
w związku z realizacją niniejszej umowy, tylko w zakresie niezbędnym do realizacji tej umowy,
zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz.
1781 t.j.) oraz zgodnie z art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE.L nr 119), zwanego dalej RODO.

II.4) Informacja o częściach zamówienia:
Zamówienie było podzielone na części:

tak
II.5) Główny Kod CPV: 85121000-3

Dodatkowe kody CPV: 85121000-3

SEKCJA III: PROCEDURA

III.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA
Przetarg nieograniczony

III.2) Ogłoszenie dotyczy zakończenia dynamicznego systemu zakupów
nie

III.3) Informacje dodatkowe:

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMÓWIENIA
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bezrobotnych, poszukujących pracy i niepełnosprawnych

CZĘŚĆ NR: 2 NAZWA: Przeprowadzanie badań lekarskich
profilaktycznych pracowników

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: 13/11/2019
IV.2) Całkowita wartość zamówienia

Wartość bez VAT 64066.60
Waluta PLN

IV.3) INFORMACJE O OFERTACH
Liczba otrzymanych ofert:  1
w tym:
liczba otrzymanych ofert od małych i średnich przedsiębiorstw:  0
liczba otrzymanych ofert od wykonawców z innych państw członkowskich Unii Europejskiej: 
0
liczba otrzymanych ofert od wykonawców z państw niebędących członkami Unii Europejskiej: 
0
liczba ofert otrzymanych drogą elektroniczną:  0

IV.4) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0
IV.5) NAZWA I ADRES WYKONAWCY, KTÓREMU UDZIELONO ZAMÓWIENIA

Zamówienie zostało udzielone wykonawcom wspólnie ubiegającym się o udzielenie:
nie

Nazwa wykonawcy: Centralny Szpital Kliniczny MSWiA w Warszawie
Email wykonawcy:
Adres pocztowy: ul. Wołoska 137
Kod pocztowy: 02-507
Miejscowość: Warszawa
Kraj/woj.: Polska

Wykonawca jest małym/średnim przedsiębiorcą:
nie
Wykonawca pochodzi z innego państwa członkowskiego Unii Europejskiej:
nie
Wykonawca pochodzi z innego państwa nie będącego członkiem Unii Europejskiej:
nie

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY/ WARTOŚCI ZAWARTEJ
UMOWY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIŻSZĄ I NAJWYŻSZĄ CENĄ/KOSZTEM

Cena wybranej oferty/wartość umowy 77265
Oferta z najniższą ceną/kosztem 77265
Oferta z najwyższą ceną/kosztem 77265
Waluta: PLN

IV.7) Informacje na temat podwykonawstwa
Wykonawca przewiduje powierzenie wykonania części zamówienia
podwykonawcy/podwykonawcom
nie

Wartość lub procentowa część zamówienia, jaka zostanie powierzona podwykonawcy lub
podwykonawcom:

IV.8) Informacje dodatkowe:

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMÓWIENIA: 13/11/2019
IV.2) Całkowita wartość zamówienia

Wartość bez VAT 3899.10
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Waluta PLN
IV.3) INFORMACJE O OFERTACH

Liczba otrzymanych ofert:  1
w tym:
liczba otrzymanych ofert od małych i średnich przedsiębiorstw:  0
liczba otrzymanych ofert od wykonawców z innych państw członkowskich Unii Europejskiej: 
0
liczba otrzymanych ofert od wykonawców z państw niebędących członkami Unii Europejskiej: 
0
liczba ofert otrzymanych drogą elektroniczną:  0

IV.4) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0
IV.5) NAZWA I ADRES WYKONAWCY, KTÓREMU UDZIELONO ZAMÓWIENIA

Zamówienie zostało udzielone wykonawcom wspólnie ubiegającym się o udzielenie:
nie

Nazwa wykonawcy: Centralny Szpital Kliniczny MSWiA w Warszawie
Email wykonawcy:
Adres pocztowy: ul. Wołoska 137
Kod pocztowy: 02-507
Miejscowość: Warszawa
Kraj/woj.: Polska

Wykonawca jest małym/średnim przedsiębiorcą:
nie
Wykonawca pochodzi z innego państwa członkowskiego Unii Europejskiej:
nie
Wykonawca pochodzi z innego państwa nie będącego członkiem Unii Europejskiej:
nie

IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY/ WARTOŚCI ZAWARTEJ
UMOWY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIŻSZĄ I NAJWYŻSZĄ CENĄ/KOSZTEM

Cena wybranej oferty/wartość umowy 4800
Oferta z najniższą ceną/kosztem 4800
Oferta z najwyższą ceną/kosztem 4800
Waluta: PLN

IV.7) Informacje na temat podwykonawstwa
Wykonawca przewiduje powierzenie wykonania części zamówienia
podwykonawcy/podwykonawcom
nie

Wartość lub procentowa część zamówienia, jaka zostanie powierzona podwykonawcy lub
podwykonawcom:

IV.8) Informacje dodatkowe:

IV.9) UZASADNIENIE UDZIELENIA ZAMÓWIENIA W TRYBIE NEGOCJACJI BEZ
OGŁOSZENIA, ZAMÓWIENIA Z WOLNEJ RĘKI ALBO ZAPYTANIA O CENĘ

IV.9.1) Podstawa prawna
Postępowanie prowadzone jest w trybie   na podstawie art.  ustawy Pzp.

IV.9.2) Uzasadnienie wyboru trybu
Należy podać uzasadnienie faktyczne i prawne wyboru trybu oraz wyjaśnić, dlaczego
udzielenie zamówienia jest zgodne z przepisami.
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