
UZASADNIENIE 

 

Do Uchwały Nr VI/17/146/2020 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 9 kwietnia 

2020 roku w sprawie podniesienia wynagrodzeń dla zawodowych rodzin zastępczych z 

terenu powiatu ciechanowskiego. 

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (t.j. 

Dz. U. z 2019 r., poz.1111 ze zm.) na podstawie art. 85 ust.1,2 przyznaje rodzinom 

zawodowym prawo do wynagrodzenia. Stosownie do art.91 ustawy Rada Powiatu 

może, w drodze uchwały podnieść wysokość świadczeń pieniężnych, o których mowa 

w art. 80 ust.1, art. 81, art. 83 i art.v85.  

Ustawodawca w art. 85 powołanej ustawy wskazał poziom minimalny wynagrodzeń 

rodzin zastępczych zawodowych.  

 Przepis art. 91 ww. ustawy daje Radzie Powiatu uprawnienie do podnoszenia kwoty 

wynagrodzenia, przysługującego rodzinom zastępczym zawodowym powyżej 

wysokości, którą ustawodawca określił jedynie na poziomie minimalnym.  

Niniejsza uchwała jest więc wypełnieniem przez Radę Powiatu dyspozycji art. 91 

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.  

Zawodowe rodziny zastępcze funkcjonujące na terenie powiatu od wielu lat, zapewniają 

nieprzerwanie opiekę i wychowanie dzieciom pozbawionym częściowo lub całkowicie 

opieki ze strony rodziców biologicznych.  

Zasadnym jest podejmowanie działań mających na celu podtrzymanie funkcjonowania 

już istniejących zawodowych rodzin zastępczych, które zapewniają stabilne i 

bezpieczne środowisko dla dzieci w sytuacji kryzysu 
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