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Uchwata Nr
Rady Powiatu Ciechanowskiego
z dnia

w sprawie: nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Ciechanowie.

Na podstawie art. 238 ust. 3 w zwiazku z art. 21 ust. 1 pkt 2) ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104
ze zm.) i art. 12 pkt 11) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.), Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§1
Nadaje si¢ Statut Powiatowemu Urzedowi Pracy w Ciechanowie w brzmieniu
zatacznika Nr 1 do uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§3
Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Ciechanowskiego

Zdzislaw Petrykowski
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STATUT
Powlatowego Urzedu Pracy w Ciechanowie

ROZDZIAL |
Postanowlenia ogélne

§1

Powiatowy Urzad Pracy w Ciechanowie zwany dalej ,Urzedem” jest jednostka
arganizacyjng Powiatu, powolang do wykonywania zadat publicznych w zakresie

polityki rynku pracy.
§2

. Urzad jest samodzielng powiatowsg jednostkg budZetowa wchodzaca w skiad
powiatowe] administracji zespolonej. Urzad realizuje zadania organu zatrudnienia —
Starosty w ramach publiczne] stuzby zatrudnienia.

. Nadz6r nad dziatalnoscig Urzedu sprawuje Starosta Ciechanowski.

. Siedzibg Urzgdu jest miasto Ciechanéw.

ROZDZIAL I
Przedmiot | zakres dzialania

§3

Przedmiotem dziatania Urzedu jest promocja zatrudnienia, lagodzenie skutkéw
bezrobocia oraz aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych i poszukujacych
zatrudnienia. Zadania, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, realizowane sg
w szczegolnosci w zakresie:

1) polityki rynku pracy;

2) uslug rynku pracy; )

3} instrumentéw rynku pracy;

4) rehabilitacji zawodowej oséb niepetnosprawnych;
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5) praw i obowiazkéw zwiazanych z czlonkostwem Polski w Unii Europejskiej.
§4

Urzad realizuje takZe inne zadania z zakresu promaciji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej, w tym zadania administracji rzadowej
i samorzadowej powiatu oraz inne zadania wynikajace z cdrebnych przepiséw.

ROZDZIAL I
Zarzadzanile | organizacja

. Dziatalnoécia Urzedu kieruje jednoosobowo Dyrektor Urzedu, ktory reprezentuje

jednostke na zewnatrz.

. Starosta powotuje i odwotuje Dyrektora Urzedu.

. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$é za catoksztaﬁ swojej dziatalnosci.

. Starosta jest zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Urzedu.

. Dyrektor kieruje dziatalnoscia Urzedu przy pomocy swoich Zastgpcow, Gléwnego

Ksiegowego i Kierownikéw komorek organizacyjnych.

. Zastepcow Dyrektora Urzedu oraz Gtéwnego Ksiggowego zatrudnia Dyrektor Urzedu.
. Podczas nieobecno$ci Dyrektora zastepuje go jeden z Zastgpcow Dyrektora lub Giéwny

Ksiggowy. Zakres zastepstwa obejmuje zadania i kompetencje Dyrektora
2z wylaczeniem czynnoéci wymagajacych upowaznienia Starosty badz Zarzadu Powiatu.

. Dyrektor Urzedu ponosi odpowiedzialnos¢é za przestrzeganie postanowieri niniejszego

Statutu.

§6

. Pracodawcg dla pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie w my$l przepiséw prawa pracy

jest Powiatowy Urzad Pracy w Ciechanowie.

. Za pracodawce czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Dyrektor Urzedu, bedacy

jednoczesénie przetozonym wszystkich pracownikéw.
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W celu realizacji zadari Urzad wspéldziata z organami administracji samorzadowej

i rzadowej, Powiatowa Radg Zatrudnienia, pracodawcami i organizacjami
pracodawcéw, zwigzkami zawodowyrni, zarzagdami funduszy celowych, fundacjami

i stowarzyszeniami, jednostkami szkoleniowymi, instytucjami partnerstwa lokalnego,
organizacjami dziatajacymi w sprawach promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej
oraz innymi podmiotami moggcymi mie¢ wplyw na zmniejszenie stopy bezrobocia.

Strukture organizacyjna oraz zasady funkcjonowania Urzedu okresla Regulamin
Organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy uchwalany przez Zarzad Powiatu
Ciechanowskiego.

§9

Prawa i obowigzki pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie regulujg przepisy ustawy
o pracownikach samorzadowych i przepisy prawa pracy, Regulamin Organizacyjny
Powiatowego Urzedu Pracy w Ciechanowie oraz Regulamin Pracy Powiatowego
Urzedu Pracy w Ciechanowie.

ROZDZIAL IV
Gospodarka finansowa

§10

1. Urzad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o finansach
publicznych, ustawie o rachunkowosci oraz przepisach wykonawczych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Urzedu jest roczny plan finansowy obejmujacy
dochody | wydatki.

3. Urzad pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Powiatu, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek dochodéw budzetu Powiatu.

4. Urzad prowadzi rachunkowos&¢ oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami dotyczacymi jednostek budzetowych.

5. Urzad do realizacji swoich celéw; fj. promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw
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[image: image5.png]bezrobocia oraz aktywizacii bezrobotnych, pozyskuje srodki finansowe z Funduszu

Pracy i innych #rédef, zwiaszcza bezposrednio z funduszy celowych oraz 2rédet
okreslonych w odrebnych przepisach.

ROZDZIAL V
Postanowienia koricowe

§11
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem zastosowanie majg odpowiednie

przepisy prawa.
2. Zmiany freéci statutu dokonywane sg w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.
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Nr

Rady Powiatu Ciechanowskiego
z dnia

Uzasadnienie
uchwaly w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy
w Ciechanowie,

Zgodnie z art. 238 ust. 3 w zwiazku z art. 21 ust. 1 pkt 2) ustawy z dnia
30 czerwca 2005 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 ze
zm.) jednostkom budzetowym nie posiadajacym statutéw organy stanowiace
jednostek samorzady terytorialnego nadaja statuty w terminie 6 miesigcy od dnia
wejécia w zycie ustawy.
Powyzsze uzasadnia podjecie uchwaty w tym przedmiocie.





