[image: image1.png]Uchwata nr 130/2006
Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego
z dnia 11 grudnia 2006 roku

w sprawie: zaopiniowania projektu uchwaty Rady Powiatu w sprawie ustalenia
wysokoéci wynagrodzenia miesi¢cznego dla Starosty Ciechanowskiego.

Na podstawie § 18 ust. 3 Zatacznika Nr 3 do Statutu Powiatu
Ciechanowskiego, Zarzad Powiatu uchwala, co nastgpuje:

§1
Opiniuje sig pozytywnie zgloszony przez Przewodniczacego Rady Powiatu
Ciechanowskiego projekt uchwaly Rady Powiatu Ciechanowskiego ‘w sprawie
ustalenia wysokosci wynagrodzenia miesi¢cznego dla Starosty
Ciechanowskiego.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu.

§3
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Czlonkowie Zarzadu Powiatu:

1. Stawomir Morawski ~ Starosta Ciechanowski -
2. Eugeniusz Sadowski — Wicestarosta -
3. Zbigniew Bartoszko -
4, Ryszard Geryk LR AN &4 4 K TN

5. Wojciech Rykowski = nrsaeres
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Rady Powiatu Ciechanowskiego

0r.0040/42/2006

Zarzad Powiatu

Ciechanowskiego

Dzialajac na podstawie § 18 ust.1 pkt 2 i ust. 3 Zatacznika nr 3 do
Statutu Powiatu Ciechanowskiego - przekazuje do zaopiniowania zglaszany
z mojej inicjatywy projekt uchwaly Rady Powiatu w sprawie ustalenia
wysokosci wynagrodzenia miesigcznego dla Starosty Ciechanowskiego.

W zalaczeniu:
-projekt uchwaty
wraz z uzasadnieniem
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Uchwala Nr
Rady Powiatu Clechanowskiego
z dnia

w sprawie: ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia miéiqcznego dla Starosty
Ciechanowskiego.

Na podstawie art. 12 pkt 11) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o
samorzadzie powiatowym (Dz. U, z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.), art. 4
pkt 1), art. 20 ust. 13 i art. 21 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.), §
3 pkt 1)1 2), § 6 ust. 1i § 7 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 sierpnia
2005 roku w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzedach
marszatkowskich (Dz. U. Nr 146, poz. 1123 ze zm.) oraz § 6ust. 5 zalacznika
Nr 4 do Statutu Powiatu Ciechanowskiego, Rada Powiatu uchwala, co
nastepuje:

§1

Ustala sie Staroécie Ciechanowskiemu od dnia 27 listopada 2006 roku
nastepujace miesigczne wynagrodzenie:

- wynagrodzenie zasadnicze - 4,960,00 zt.
- dodatek funkceyjny - 1.950,00 zt.
- dodatek za wieloletnia prace w wysokofci 20%

wynagrodzenia zasadniczego - 992,002zt
- dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 40% lacznie

wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego - 2.764,00 2L
Eacznie: - 10.666,00 z1.

- stownie: dziesiet tysiecy szeééset szesédziesiat szeéé zlotych.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Powiatu
Ciechanowskiego. ;
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§4
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Ciechanowskiego

Wojclech Niestepski

e

Nie zglaszam zastrzeieh
formalno-prawsych

RAD PRAWNY
L4 1]





[image: image5.png]Zalgeznik do uchwatly

Nr

Rady Powiatu Ciechanowskiego
zdnia

Uzasadnienie
uchwaly w sprawie ustalenia wysoke$ci wynagrodzenia miesigcznego dla
Starosty Ciechanowskiego.

Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do starosty
zgodnie z art. 4 pkt 1) w zwiazku z art. 1 pkt 2) ustawy z dnia 22 marca 1990
roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze
zm.) wykonuje organ stanowiacy samorzadu terytorialnego lub w zakresie
ustalonym przez ten organ w odrebnej uchwale jego przewodniczacy w formie
uchwaly, z zastrzezeniem, ze uchwata ta nie moze obejmowaé prawa do
ustalania wynagrodzenia.

Proponowane wynagrodzenie zostato ustalone na podstawie
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 sierpnia 2005 roku w: sprawie zasad

wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin,
starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich (Dz. U. Nr 146, poz.
1223 ze zm.) . Sklada si¢ z wynagrodzenia zasadniczego, dodatku
funkcyjnego(stanowisko zwiazane z kierowaniem zespotemy), 20% dodatku za
wieloletnia prace oraz 40% dodatku specjalnego.

Zakres wykonywanych zadar przez Starostg Ciechanowskiego i
charakter pracy powoduje, ze - proponuje si¢ przyzna¢ dodatek specjalny w
wysokosci 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
Powyzsze uzasadnia podjecie uchwaty w tym przedmiocie.





