Uchwata Nr 65/2020
Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego
z dnia 21 kwietnia 2020 r.

w sprawie przedstawienia Radzie Powiatu Ciechanowskiego raportu o stanie
Powiatu Ciechanowskiego za 2019 rok.

Na podstawie art. 30a ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. 22019 r. poz. 511 ze zm.) Zarzad Powiatu Ciechanowskiego

uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Przedstawia si¢ Radzie Powiatu Ciechanowskiego raport o stanie powiatu
ciechanowskiego za 2019 rok w brzmieniu Zatgcznika do uchwaty.

2. Raport obejmuje podsumowanie dziatalnosci zarzadu Powiatu w roku
poprzednim, w szczegolnosci polityk, programow 1 strategii oraz uchwat
Rady Powiatu Ciechanowskiego.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

Czlonkowie Zarzadu Powiatu:

/-/ Joanna Potocka-Rak- Starosta Ciechanowski
/-/ Stanistaw Kesik- Wicestarosta

/-/ Wojciech Rykowski
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»Czlowiek nie jest w stanie pracowaé, gdy nie widzi sensu pracy, gdy sens ten przestaje
byé¢ dla niego przejrzysty, gdy zostaje mu niejako przestoniety. Prac ludzka stoi
w posrodku calego zycia spolecznego. Poprzez nig ksztaltuje sie sprawiedliwos¢ i mitosé
spoleczna, jezeli cala dziedzing rzadzi wlasciwy tad moralny”

(Jan Pawet II o sprawiedliwosci)

Szanowni Panstwo

rok 2019 jest pierwszym rokiem szostej kadencji samorzadu powiatowego, reaktywowanego
w 1999 roku, po prawie 50 letniej przerwie. Jest to jednocze$nie pierwsza w nowej historii
samorzadu w Polsce, 5-cio letnia kadencja.

Powiat Ciechanowski w obecnej formule organizacyjno —prawnej powstat
dwadziescia lat temu w wyniku reformy samorzadowej. Byt to bardzo wazny moment w historii
spoteczenstwa lokalnego - wtadze samorzadowe zaczelty samodzielnie decydowac o sprawach
istotnych dla wspdlnoty lokalnej i staly si¢ waznym uczestnikiem przemian.

Przed powiatami postawiono szereg zadan, a zabezpieczenie potrzeb obywateli
wymaga podejmowania odpowiedzialnych decyzji i dokonywania trudnych wyborow.

Jestesmy $wiadomi, ze naszym obowiazkiem bylo stawianie czota réznorodnym
wyzwaniom Ww zmieniajgcej si¢ dynamicznie rzeczywisto$ci 1 szukanie sposobow
rozwiazywania pojawiajacych si¢ problemow.

Niniejszy Raport o stanie Powiatu Ciechanowskiego zawiera podsumowanie
dzialalnosci Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego w 2019 roku, a w szczegdlno$ci realizacji
polityk, programow 1 strategii, uchwat. Obejmuje takze podstawowe informacje dotyczace
powiatu ciechanowskiego, takie jak m.in. potozenie, wielko$¢, zaludnienie, a takze

charakterystyke samorzadu, czyli strukture, zadania i podjete akty prawne.

Starosta Ciechanowski
/-/1Joanna Potocka — Rak



|. WSTEP

Zgodnie z przepisem art. 30a ust 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U z 2019 r., poz. 511 ze zm. ) Zarzad Powiatu co roku do dnia 31 maja
przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu, obejmujacy podsumowanie
dziatalno$ci zarzadu powiatu w roku poprzednim, w szczeg6lno$ci realizacj¢ polityk,
programéw 1 strategii, uchwal rady powiatu i budzetu obywatelskiego.

Rada Powiatu Ciechanowskiego na dzien opracowania Raportu o stanie powiatu, dalej
jako ,,Raport”, nie okreslita szczegdétowych wymogdéw dotyczacych raportu.

Raport podlega rozpatrzeniu przez Rade Powiatu Ciechanowskiego podczas sesji, na
ktorej podejmowana jest uchwala rady powiatu w sprawie udzielenia lub nieudzielenia
zarzadowi absolutorium. Raport jest rozpatrywany w pierwszej kolejnosci. Nad
przedstawionym raportem o stanie powiatu przeprowadza si¢ debatg.

W debacie nad raportem o stanie powiatu radni zabieraja glos bez ograniczen
czasowych. W debacie moga zabiera¢ glos rowniez mieszkancy powiatu, ktorzy ztozyli do
przewodniczacego rady pisemne zgloszenie, poparte podpisami co najmniej 150 oséb, nie
p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien, na ktory zwotana zostata sesja, podczas ktorej
ma by¢ przedstawiany raport o stanie powiatu.

Po zakonczeniu debaty nad raportem o stanie powiatu rada powiatu przeprowadza
glosowanie nad udzieleniem zarzadowi powiatu wotum zaufania. Uchwal¢ o udzieleniu
zarzadowi powiatu wotum zaufania rada powiatu podejmuje bezwzgledna wigkszos$cia
glosow ustawowego sktadu rady powiatu. Niepodjecie uchwaty o udzieleniu zarzadowi
powiatu wotum zaufania jest réwnoznaczne z podjeciem uchwaly o nieudzieleniu
zarzadowi powiatu absolutorium. Nieudzielenie przez rad¢ powiatu wotum zaufania

zarzadowi powiatu jest rownoznaczne ze ztozeniem wniosku o odwotanie zarzadu.



Il. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA POWIATU

Powiat ciechanowski jest jednym z 42 powiatow zlokalizowanych na obszarze
wojewoddztwa mazowieckiego. Wséréd 37 tzw. powiatow ,,ziemskich” jest, zarowno pod
wzgledem obszarowym jak i ze wzgledu na liczbg ludnosci, powiatem $rednim. Miasto
Ciechanow, obecnie siedziba wiladz powiatu, bylo w latach 1975-1998 osrodkiem
wojewodzkim, stolicag wojewodztwa ciechanowskiego. Obecnie, wraz z Plockiem, Radomiem,
Siedlcami i Ostrot¢ka, spetnia funkcje regionalnego osrodka rownowazenia rozwoju. Wedtug
obecnego podziatu terytorialnego kraju na jednostki statystyczne NTS-3 podregiony (Podziaty
na jednostki statystyczne wynikaja z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
26 maja 2003r. w sprawie ustalenia wspolnej Klasyfikacji Jednostek Terytorialnych do Celow
Statystycznych (NUTS) (Dz.Urz.Ue L 154 z 21 czerwca 2003 r.). Powiat ciechanowski jest
czescig podregionu ciechanowsko — ptockiego. Mapa powiatu stanowi Zalacznik Nr 1 do
niniejszego Raportu.

Powiat potozony jest w potnocnej czesci wojewodztwa mazowieckiego. Obejmuje obszar
106 tys. ha, tj. 3,0 % powierzchni wojewddztwa. Graniczy z pigcioma powiatami; miawskim,
przasnyskim, makowskim, puttuskim oraz plonskim. Administracyjnie powiat obejmuje
gminy: miejska Ciechandow, miejsko-wiejska Glinojeck oraz siedem gmin wiejskich:
Ciechanow, Golymin, Grudusk, Ojrzen, Opinogora, Regimin i Sonsk. Na obszarze powiatu
znajduje si¢ 248 obrebow geodezyjnych.

Powiat zamieszkuje ponad 89 tys. osob (wg. stanu na dzien 31 grudnia 2018 r. liczba
mieszkancoOw powiatu wynosita 89.670 osob), w tym 45 590 kobiet. Dominuje ludno$¢ miejska
— 52,67 % ogotu ludnosci powiatu mieszka w Ciechanowie 1 Glinojecku ( wg. stanu na dzien
31 grudnia 2018 r. liczba mieszkancoOw miast w powiecie wynosita 47.226 osob). Po kilku
latach zerowego lub niewielkiego ujemnego przyrostu naturalnego w 2018 roku przyrost
naturalny wyniost - 1,2 (wg. stanu na dzien 31 grudnia 2018 r. ) oraz relatywnie duzego,
ujemnego salda migracji (w 2018 r. wskaznik migracji wewnetrznych i1 zagranicznych na pobyt
staly dla powiatu wynosit - 1,8 na 1000 ludnosci. Dla porownania — liczba mieszkancoéw
powiatu wg. stanu na 30.06.2005 r. wynosita 91,2 tys. os6b. W ciagu 13 lat liczba mieszkancow
powiatu zmniejszyta si¢ o ponad 1500 osob.

W ostatnich latach zwigkszala si¢ na terenie powiatu liczba ludno$ci w wieku
nieprodukcyjnym, w latach 2015 — 2018 z 58,0 % do 63,6 %. W 2018 roku na terenie powiatu
mieszkato 16.327 os6b w wieku przedprodukcyjnym i 18.536 oséb w wieku poprodukcyjnym.



I11.  INFORMACJE FINANSOWE

Budzet pierwotny powiatu ciechanowskiego na 2019 rok zostat uchwalony w dniu 28
grudnia 2018 roku Uchwatg Nr V1/3/21/2018 Rady Powiatu Ciechanowskiego i zaktadat:

1. dochody budzetu powiatu w kwocie —101.970.516,00 zt, w tym:
1) dochody biezace w kwocie - 98.970.516,00 zt.
2) dochody majatkowe w kwocie - 3.000.000,00 zt.
2. wydatki budzetu powiatu w kwocie - 98.222.533,00 zt, w tym:
1) wydatki biezace w kwocie - 92.179.971,00 zt.
2) wydatki majatkowe w kwocie - 6.042.562,00 zt.
3. nadwyzka - 3.747.983,00 zt.

4. przychody budzetu powiatu w wysokosci - 0,00 zt .
5. rozchody z tytutu splaty wczesniej zaciagnietych kredytow - 3.747.983,00 zt.

W trakcie realizacji budzetu, uchwalami Rady Powiatu jak i Zarzadu wprowadzono
zmiany zaro6wno po stronie dochodow i wydatkow.

W sumie uchwatami Rady Powiatu dokonano zmian 10 razy, a 21 razy wprowadzono
zmiany uchwatami Zarzadu Powiatu.

Na dzien 31 grudnia 2019 roku plan budzetu powiatu ulegt zmianie i wynosit:

1. dochody budzetu ogotem - 109.724.554,08 zt, w tym:
1) dochody biezace - 105.178.376,08 zt
2) dochody majatkowe - 4.546.178,00 zt

2. wydatki budzetu ogdtem -113.736.923,22 71, w tym:
1) wydatki biezace - 99.551.581,22 7t
2) wydatki majatkowe - 14.185.342,00 zt

3. deficyt - 4.012.369,14 zt

4. przychody - 7.760.352,14 zt
wolne Srodki - 7.760.352,14 zt

5. rozchody z tytutu splaty wczesniej
zaciagnigtych kredytow - 3.747.983,00 zt.

Wprowadzone zmiany w 2019 roku zwiekszyly budzet po stronie dochodow o kwote
7.754.038,08 zt tj. 7,60 %, 1 zwiekszyty budzet po stronie wydatkow o kwote 5.514.390,22 zt.

tj. 15,80 %.
W podziale na kategorie dochodéw 1 wydatkéw zmiany te wygladaty nastepujaco:
- dochody biezace plus 6.207.860,08 zt
- dochody majatkowe plus 1.546.178,00 zt
- wydatki biezace plus 7.371.610,22 zt
- wydatki majatkowe plus 8.142.780,00 zt

Za 2019 rok budzet powiatu ciechanowskiego wykonany zostat po stronie dochodoéw
w wysokosci 110.764.009,94 zt w stosunku do planu 109.724.554,08 zt tj. 100,95 %, a po
stronie wydatkéw 108.878.744,92 zt w stosunku do planu 113.736.923,22 zt ). 95,73 %.

Dochody w podziale na dochody biezace i majatkowe wykonano nastepujaco:



- biezace
- majatkowe

Wydatki w podziale na wydatki biezace i majatkowe wykonano:
- biezace

- majatkowe
Podkresli¢ nalezy, ze realizacja dochodow 1 wydatkow przebiegata zgodnie z

- 101,92 %,
- 78,45 %.

w 95,70 %,
w 95,94 %.

uchwalonym budzetem.

Zarzad Powiatu na biezagco monitorowat ewentualne zagrozenia i dokonywat

stosownych zmian zgodnie z obowigzujacym prawem finansowym.

Zestawienie wykonania dochodéw budzetu powiatu wedtug zrédet finansowania
przedstawia tabela.

Tabela. Zestawienie wykonania dochodow budzetu powiatu wedlug zrédel finansowania
przedstawia

panstwa na zadania biezace

realizowane przez powiat na

Lp. |Zrodto dochodu Uchwalony budzet |Wykonanie %
na 2019 rok po
zmianach na dzien (4:3)
31.12.2019
1 |2 3 4 5
I. [DOCHODY BIEZACE 105.178.376,08 107.197.360,79 101,92
1. |\Udzialy we wplywach z podatku 21.589.217,00 21.793.384,00 100,95
dochodowego od 0sob fizycznych
2. |Udzialy we wplywach z podatku 630.542,00 665.766,31 105,59
dochodowego od osob prawnych
3. |Planowane subwencje , z tego: 46.312.954,00 46.312.954,00  |100,00
cze$¢ oswiatowa subwencji ogolnej 37.114.401,00 37.114.401,00 100,00
cze$¢ wyrOwnawcza subwencji 7.401.730,00 7.401.730,00 100,00
ogo6lnej
uzupetnienie subwencji ogolnej 170.286,00 170.286,00 100,00
cze$¢ rownowazaca subwencji ogdlnej [1.626.537,00 1.626.537,00 100,00
4. |Dotacje celowe ogotem 14.323.505,95 14.276.671,04 99,67
7 tego:
dotacje celowa otrzymane z budzetu 12.066.453,95 12.033.524,15 99,73
panstwa na realizacj¢ zadan biezacych
7 zakresu administracji rzagdowe;j
zleconych ustawami realizowane przez
powiat
dotacje celowe otrzymane z budzetu 218.400,00 204.494,89 93,63




podstawie porozumien z organami
administracji rzadowe;j

dotacje celowe otrzymane z budzetu  [2.038.652,00 2.038.652,00 100,00
panstwa na realizacj¢ biezacych zadan
wiasnych powiatu (gléwnie dla DPS)

Srodki z Agencji Modernizacji 216.627,00 214.509,84 99,02

I Restrukturyzacji Rolnictwa —
ekwiwalenty dla rolnikow za
prowadzenie upraw lesnych

\Dotacje z tytutu porozumien 7 1ego: 577.178,00 574.535,45 95,54

srodki z tytulu zawartych porozumien [206.178,00 206.178,00 100,00
z innymi powiatami za umieszczenie
dzieci w Placowce Opiekunczo-
Wychowaweczej Socjalizacyjnej w
|{Golotczyznie

porozumien z innymi powiatami za 274.650,00 272.014,45 99,04
umieszczenie dzieci w rodzinach
zastgpczych na terenie powiatu
ciechanowskiego

porozumien z innymi powiatami za 3.850,00 3.843,00 99,82
udzielanie porad psychologiczno-
pedagogicznych

dotacje celowe otrzymane z gminy na [45.000,00 45.000,00 100,00
zadania biezace realizowane na
podstawie porozumien (remont
kanalizacji w rejonie ul. Gtownej w
miejscowosci Gasocin)

dotacje celowe otrzymane od 47.500,00 47.500,00 100,00
samorzadu wojewddztwa na zadania
biezace realizowane na podstawie
porozumien miedzy jednostkami
samorzadu terytorialnego (utworzenie
pracowni komputerowej w Zespole
Szkot Nr 1)

Srodki otrzymane z panstwowych 44.440,31 44.440,31 100,00
funduszy celowych na realizacje zadan
biezgcych jednostek sektora finansow
publicznych (umowa z Lasami
[Panstwowymi, wykonanie
uproszczonego planu urzqdzania lasu)

Srodki otrzymane z Wojewédzkiego 30.000,00 30.000,00 100,00
Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej na
dofinansowanie zakupu ubran




specjalistycznych dla Komendy
[Powiatowej panstwowej strazy
[Pozarnej w Ciechanowie)

\Dochody wiasne ogotem,
w tym miedzy innymi.

17.970.977,00

19.824.138,50

110,31

optata komunikacyjna i wplywy z
oplat za wydanie prawa jazdy

2.270.000,00

2.353.567,15

103,68

optaty od pensjonariuszy DPS

11.680.704,00

11.651.577,58

99,75

10.

Srodki z Funduszu Pracy otrzymane
przez powiat z przeznaczeniem na
finansowanie kosztow wynagrodzenia i
sktadek na ubezpieczenia spoteczne
pracownikow powiatowych urzedow
pracy.

403.900,00

403.900,00

100,00

Dotacje na projekty

3.079.034,82

3.057.061,34

99,29

,,Doradztwo edukacyjno — zawodowe
w szkotach powiatu ciechanowskiego”
(projekt realizuje Poradnia
Psychologiczno -Pedagogiczna -

158.596,00

138.632,82

87,41

,,Ksztalcenie zawodowe gwarancja
sukcesu” ( projekt realizuje Zespot
Szkot Nr 2 w Ciechanowie)

247.210,00

245.201,59

99,19

,,Edukacja kluczem do sukcesu”
(projekt realizuje Zespot Szkot Nr 2 w
Ciechanowie)

137.469,00

137.468,81

100,00

,BEM w Ciechanowie szkotg
przysztosci” (projekt realizuje Zespot
Szkét Nr 1 w Ciechanowie)

553.032,80

553.032,80

100,00

,,Ksztalcenie zawodowe kluczem do
sukcesu” (projekt realizuje Zespot
Szkot Nr 2 w Ciechanowie)

284.883,02

284.883,02

100,00

,,Kompetencje kluczowe gwarancja
sukcesu” (projekt realizuje Zespot
Szkét Nr 2 w Ciechanowie)

463.737,50

463.737,50

100,00

Kompetencje kluczowe droga do
sukcesu” (projekt realizuje Liceum
[Ogo6lnoksztatcace w Ciechanowie)

468.237,50

468.237,50

100,00

,,Buropejska mobilnos¢ uczniow
kluczem do rozwoju szkoty”(projekt
realizuje Zespot Szkot Technicznych
w Ciechanowie)

255.560,00

255.558,32

100,00
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,,Mobilno$¢ szansg na rozwoj 510.309,00 510.308,98 100,00
zawodowy uczniow Zespotu Szkot Nr
3 w Ciechanowie”

Il [DOCHODY MAJATKOWE 4.546.178,00 3.566.649,15 78,45

1  |Zawarte porozumienia z gminami na  |1.185.000,00 1.185.000,00 100,00
dofinansowanie inwestycji drogowych

2 |Dotacje celowe otrzymane z 2.364.353,00 1.385.565,94 58,60

samorzadu wojewoddztwa na
inwestycje drogowe

3 Srodki na inwestycje na drogach 865.888,00 865.888,00 100,00
publicznych powiatowych i
wojewodzkich (subwencja z
Ministerstwa Finansow)

4 |Dotacja celowa otrzymana z budzetu  |17.685,00 17.685,00 100,00
panstwa na inwestycje i zakupy
inwestycyjne z zakresu administracji
rzadowej oraz inne zadania zlecone
ustawami realizowane przez powiat
(dotyczy Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w
Ciechanowie)

5 Wpltywy ze sprzedazy sktadnikéw 113.163,00 112.421,48 99,34
majatkowych oraz odszkodowan za
grunty

6 |Wplywy z tytutlu przeksztalcenia 89,00 88,73 99,70

prawa uzytkowania wieczystego
przystugujacego osobom fizycznym w
prawo wlasnos$ci

|Og61em: 109.724.554,08 110.764.009,94 100,95

Z powyzszego zestawienia wynika, ze niezmiennie gldownymi zrodtami dochodow
budzetu powiatu s3: subwencja os$wiatowa, subwencja wyrdwnawcza, subwencja
rownowazaca, dotacje celowe na realizacj¢ zadan rzadowych ustawowo zleconych i zadan
wlasnych , dochody wtasne, dochody z tytulu zawartych uméw pomigdzy jednostkami
samorzadu terytorialnego r6znego szczebla oraz $rodki unijne.

Dochody majatkowe zrealizowano w kwocie 3.566.649,15 zi, tj.78,45 % planowanych,
a dotyczyly $rodkéw w ramach zawartych porozumien migdzy jednostkami samorzadu
terytorialnego na przebudowe droég powiatowych, dotacji celowej na zadania zlecone, dotacji
celowej na zadania wtasne powiatu. W dochodach majatkowych znajdujg si¢ réwniez wptywy
ze sprzedazy sktadnikow majatkowych oraz odszkodowanie za wywlaszczone grunty w kwocie
112.421,48 zt.

Wykonanie wydatkow przez powiat ciechanowski w 2019 roku w podziale na wydatki
biezace (z uwzglednieniem grup wydatkdéw) 1 majatkowe przedstawia tabela.
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Tabela. Wykonanie wydatkow przez powiat ciechanowski w 2019 roku w podziale na

wydatki biezace (z uwzglednieniem grup wydatkow) i majatkowe

udziatem $rodkow o ktérych
mowa w art. 5ust. 1 pkt. 213

2019 rok
Wyszczegélnienie Plan po zmianach  [Wykonanie % 3:4
1 2 3 4
'Wydatki ogotem 113.736.923,22 108.878.744,92 95,73
Wydatki biezace 09.551.581,22 05.268.631,49 95,70
7 tego :
1. wynagrodzenia i sktadki 64.799.861,93 99,19
od nich naliczane 65.331.929,06
2.wydatki zwigzane z realizacja ~ [19.276.168,91 17.820.130,20 92,45
zadan statutowych jednostek
budzetowych
3.dotacje i porozumienia na 6.978.206,00 6.865.329,19 08,38
zadania biezace
4. $wiadczenia na rzecz osob 3.260.971,00 3.210.705,65 98,46
fizycznych
5.wydatki na programy 3.504.306,25 1.476.153,85 42,12
finansowane z udziatem
srodkow o ktérych mowa w art.
5ust. 1 pkt. 213
6.wydatki na obstuge dtugu 1.200.000,00 1.096.450,67 91,37
Wydatki majatkowe 14.185.342,00 13.610.113,43 05,94
w tym: programy finansowane z  {165.553,00 117.752,66 71,13

Najwigkszy odsetek w wykonaniu wydatkow biezacych budzetu powiatu
ciechanowskiego za 2019 rok stanowig wydatki oswiaty i wychowania oraz edukacyjnej opieki
wychowawcze] tacznie 39.782.147,62 zi, tj. 41,76 % ogoélu wydatkow, nastgpnie pomoc
spoleczna, rodzina i polityka spoteczna tacznie 26.001.901,70 zt, tj. 27,29 %. Pozostate wydatki
dotyczace bezpieczenstwa, transportu, administracji publicznej, obstugi dtugu, kultury
1 ochrony dziedzictwa narodowego stanowig kwote 29.484.582,17 zt, tj. 30,95 %.

Natomiast zrealizowane wydatki majatkowe w kwocie 13.610.113,43 zt dotyczyly

w wiekszosci przebudowy drog powiatowych.
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Tabela. Wydatki majatkowe powiatu ciechanowskiego w 2019 roku

Ciechanowie na potrzeby jednostek
organizacyjnych Wojewodztwa Mazowieckiego
oraz Powiatu Ciechanowskiego

Lp. |[Nazwa zadania inwestycyjnego Planowane Poniesione wydatki
naktady na 2019 |w 2019 roku w zt
rokw zi

I. |Zadnia zapisane w wykazie inwestycji 5.107.488,00 4.879.408,23
jednorocznych, z tego:

1 |Drogi, chodniki — budowa i modernizacja, z tego: 2.927.000,00 2.719.164,44
|[Rozbudowa drogi powiatowej nr 1217W 0,00
Ciechandw — Romanowo na odcinku ul. Le$nej do
m. Rutki Marszewice — opracowanie dokumentacji
Przebudowa drogi powiatowej nr 1202W Obrebiec 1.247.372,08
— Szczepanki — Szulmierz na odcinku 14+947,24 do
15+854,00 i drogi nr 1238W Szulmierz — Wola
Wierzbowska na odcinku o dt. 163,00 m od km
0+007,00 do km 0+170,00
Przebudowa drogi powiatowej Nasielsk — Gasocin — 381.325,74
Ciechanow
Budowa chodnika w miejscowos$ci Soboklgszcz 269.390,72
Budowa chodnika w miejscowosci Gototczyzna 298.740,20
Przebudowa drogi powiatowej nr 1212W Wroblewo 522.335,70
— Pajewo — Gotymin Osrodek

2.  |Wykupy gruntéw pod drogi powiatowe, z tego: 38.600,00 33.945,00
Drogi powiatowa nr 1231W Glinojeck — ZeleZznia — 28.583,00
Krusz ul. Wojska Polskiego w Glinojecku
Drogi powiatowej nr 2351W Unikowo — Modta - 5.362,00
Sulerzyz

3. |Przebudowa mostu nad rzeka Song nr JNI 3003281 |1.761.888,00 1.758.113,30
w m. Konarzewo Stawki w ciggu drogi powiatowe;j
(Wroblewo — Pajewo — Gotymin O$rodek wraz z
drogami dojazdowymi do mostu

4. |Rozbudowa parkingu przy Starostwie Powiatowym |380.000,00 368.185,49

Il. |Zadania zapisane w Wykazie Przedsiewzie¢ do  8.900.553,00 8.564.210,18
Wieloletniej Prognozy Finansowej, z tego:

1  |Przebudowa drogi powiatowej Nr 7.695.000,00 7.626.990,50
1237WCiechandéw — Opinogéra Gorna — Dhugoteka
na odcinku od km 0+0004,00do km 6+500,00

2  |Budowa Centrum Administracyjnego w 5.000,00 0,00
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3 |Rozbudowa Powiatowego Centrum Kultury i Sztuki
w Ciechanowie — Etap | opracowanie dokumentacji

5.000,00

80,20

4 |Zmiana funkcjonalnosci budynku przy ul.
\Warszawskiej 54 w celu utworzenia Klubu
Integracji Pokolen

30.000,00

18.450,00

5 |Zmiana uktadu funkcjonalnego parteru budynku
Starostwa Powiatowego przy ul. 17 Stycznia 7 w
Ciechanowie

1.000.000,00

800.936,82

6 |Regionalne partnerstwo samorzadéw Mazowsza dla
aktywizacji spoteczenstwa informacyjnego w
zakresie e-administarcji i geoinformacji —
furuchomienie elektronicznych ustug na poziomie
3i4 oraz podniesienie sprawnos$ci urzedow w
zakresie $wiadczenia elektronicznych ustug

165.553,00

117.752,66

I11. |Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek
{budzetowych

79.801,00

79.000,50

1  |Zakup zamiatarki i glowicy koszacej(Powiatowy
Zarzad Drog)

50.000,00

49.200,00

2  |Zakup sprzgtu informatyki i tacznosci ( Komenda
Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej)

17.685,00

17.685,00

3. |Zakup kserokopiarki ( Dom Pomocy Spotecznej ul.
Krucza 32)

12.116,00

12.115,50

V1. |Pozostale wydatki majatkowe

97.500,00

87.494,52

1 [Dofinansowanie zakupu i montazu wiaty
przystankowej na przystanku autobusowym
zlokalizowanym w rejonie ul. Tatarskiej w
Ciechanowie.

10.000,00

0,00

2  |Dofinansowanie zakupu trzech samochodow dla
Komendy Powiatowej Policji

87.500,00

87.494,52

RAZEM

14.185.342,00

13.610.113,43

Podsumowujac wykonanie budzetu powiatu ciechanowskiego za 2019 rok, nalezy

stwierdzi¢, ze:

e W ramach dotacji celowej na zadania biezace z zakresu administracji rzadowe;j

wydatkowano 12.033.524,15 zl;

e W ramach dotacji celowe] otrzymanej z budzetu panstwa na zadania biezace
realizowane przez powiat na podstawie porozumien z organami administracji rzagdowej

wydatkowano 204.494,89 zi;

e W ramach dotacji celowej na zadania wlasne biezace powiatu wydatkowano

2.038.652,00 zt;

e W ramach zawartych porozumien i umow z jednostkami samorzadu terytorialnego

réznego szczebla wydatkowano 574.535,45 zi;
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W ramach zawartych umow (Agencja Modernizacji i Restrukturyzacji Rolnictwa)

wydatkowano 214.509,84 zi;

e W ramach subwencji na zadania inwestycyjne wlasne powiatu (inwestycje drogowe-
przebudowa mostu nad rzeka Song) 865.888,00 zi;

e W ramach zawartych porozumien 1 uméw z jednostkami samorzadu terytorialnego
réznego szczebla na wydatki majatkowe wydatkowano 2.570.565,94 zt;

e W ramach dotacji celowej otrzymanej z budzetu panstwa na inwestycje i zakupy

inwestycyjne z zakresu administracji rzagdowej realizowane przez powiat 17.685,00 zi.

Zarzad Powiatu zgodnie z ustawg o finansach publicznych oraz zawartymi umowami
1 porozumieniami dokonat szczegotowego rozliczenia i przedtozyt je jednostkom
udzielajagcym pomocy finansowej badz dotacji powiatowi ciechanowskiemu.

Reasumujac powyzsze, w roku 2019 dochody zrealizowano w kwocie 110.764.009,94
zt, a wydatki w kwocie 108.878.744,92 zt, w zwigzku z czym budzet powiatu zamknat si¢
nadwyzka w kwocie 1.885.265,02 zl, na planowany deficyt 4.012.369,14 zi.

Uwzgledniajac wezesniejsze zadtuzenie budzetu w zwigzku z zaciggnietymi kredytami
na inwestycje, to budzet za 2019 rok zamknal si¢ wolnymi $rodkami w kwocie 7.791.040,38
zt. W kwocie wolnych $rodkéw miesci sie:

- kwota 575.228,57 zt dotyczaca niezrealizowanych wydatkéw inwestycyjnych w roku 2019;
- kwota 2.006.178,93 zt dotyczaca niewykorzystanych srodkow na realizacje projektow
unijnych, $rodki te zostang wykorzystane na kontynuacj¢ projektow w roku 2020.

Zobowigzania jakimi zamknat si¢ powiat ciechanowski za 2019 rok wyniosty 5.017.753,49
zt. W wigkszosci dotyczyly dodatkowego wynagrodzenia rocznego i pochodnych od
wynagrodzen oraz podatku dochodowego od 0sob fizycznych tj. 4.843.184,25 zi. Terminy
realizacji tych zobowigzan okreslaja przepisy szczeg6lne. Natomiast zobowigzania dotyczace
wydatkéw biezacych, niezbednych do zapewnienia cigglo$ci funkcjonowania jednostek
wyniosty 174.569,24 z1. Dotyczyly glownie zobowigzan za ogrzewanie i energi¢ elektryczng z
tytutu faktur, ktore wplynety w styczniu 2020, a zostaty zgodnie z ustawa o rachunkowosci
zaliczone w koszty roku 2019.

Zarzad Powiatu posiadat upowaznienie Rady Powiatu do zaciggania tego typu zobowigzan
w danym roku budzetowym az do kwoty 5.000.000,00 zt zgodnie z § 10 pkt. 1 ust.2 Uchwaly
Budzetowej Powiatu Ciechanowskiego na rok 2019 Nr V1/3/21/2018 z dnia 28 grudnia 2018
roku.

W 2019 roku Zarzad Powiatu zgodnie z zawartymi umowami kredytowymi dokonat
naleznych sptat rat w kwocie 3.747.983,00 zi, ktore dotyczyty:
- Kredyt Bank Gospodarstwa Krajowego Nr 09/3500— 400.000 zt;

- Kredyt Bank Gospodarstwa Krajowego Nr 10/2261-2.000.000 zt;
- Kredyt Bank Gospodarstwa Krajowego Nr 14/1357 — 167.010 zt;
- Kredyt Bank Gospodarstwa Krajowego Nr 15/1927 - 500.000 zt;
- Kredyt Bank Polski Kasa Opieki S.A Warszawa Nr 22490337/13/2011 - 100.000 zt;
- Kredyt Getin Noble Bank S.A Nr S1702/K1/2013 — 475.000 zt;
- Kredyt Bank Spoétdzielczy w Plonsku Nr 14/18/1897- 105.973 zt.
W powiecie ciechanowskim tgczne sptaty rat kredytéw wraz z naleznymi odsetkami
w roku 2019 stanowily 3,42 % planowanych dochodow.
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Uchwata Nr VI/15/116/2019 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 30 grudnia 2019
roku w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej okre§lono ostateczne limity
wydatkow na wieloletnie programy w latach 2017 — 2022 dla powiatu ciechanowskiego.

Stopien zaawansowania realizacji programéw wieloletnich (zmiany zostaty
wprowadzone dziewigcioma uchwatami Rady Powiatu).

Zaawansowanie realizacji programow, projektow lub zadan zwigzanych z programami
realizujacymi z udziatem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 1 3. przedstawia
ponizsze zestawienie:

Tabela. Zaawansowanie realizacji programéw, projektow lub zadan zwigzanych
Z programami

Nazwa zadania Okres Planowane Stopien Uwagi
realizacji [taczne koszty |zaawansowania
finansowe realizacji

1 2 3 4 5

Wydatki biezace

,,Doradztwo 2017- 451.628,00  [431.664,58 zt Projekt realizowany przez

edukacyjno — 2019 Poradni¢ Psychologiczno

zawodowe w tj. 95,58 % — Pedagogiczno w

szkotach powiatu Ciechanowie. Projekt

ciechanowskiego — zostat zrealizowany i

Edukacja dla rozliczony zgodnie z

rozwoju regionu” umowa.

,,Edukacja kluczem [2017- 901.925,43  1901.925,00 zt Projekt realizowany jest

do sukcesu — 2019 przez Zespot Szkot Nr 2

Ksztalcenie i tj. 100,00 % w Ciechanowie. Projekt

rozwoj dzieci 1 zostat zrealizowany i

mlodziezy” rozliczony zgodnie z
umowad.

,,Ksztalcenie 2017- 997.885 995.876,59 zt Projekt realizowany przez

zawodowe ZespoOt Szkot Nr 2 w

gwarancjg sukcesu- [2019 tj. 99,80 % Ciechanowie. Projekt

doskonalenie zostal zakonczony i

zawodowe” rozliczony zgodnie z
umowa.

,,BEM” w 2019- 1.743.897,80 [71.794,37 Projekt realizowany

Ciechanowie 2022 zgodnie z

szkota przysztosci tj. 4,12 harmonogramem przez

— Doskonalenie Zespot Szkot Nr 1 w

zawodowe uczniow Ciechanowie.

Ksztalcenie 2019- 899.833,02  [60.358,05 Projekt realizowany

zawodowe kluczem [2021 zgodnie z

do sukcesu tj. 6,71 % harmonogramem przez
Zespot Szkot Nr 2 w
Ciechanowie.
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uczniow Zespotu
Szkotnr 3 w
Ciechanowie —
podniesienie
poziomu nauczania
uczniow

,,Kompetencje 2019- 942.035,00 [73.154,44 Projekt realizowany
kluczowe 2021 zgodnie z

gwarancjg sukcesu tj. 7,77 % harmonogramem przez
— podniesienie Zespot Szkot Nr 2w
jakosci 1 Ciechanowie.
zwickszenie

dostepu do

doradztwa

edukacyjno -

zawodowego

Kompetencje 2019- 946.535,00  [90.037,52 tj. Projekt realizowany
kluczowe drogg do [2021 9,51 % zgodnie z

sukcesu — harmonogramem przez |
realizacja zajec¢ Liceum Ogolnoksztatcace
rozwijajacych w Ciechanowie.
kompetencje i

uzdolnienia

uczniow oraz

doposazenie

pracowni

przedmiotowych

Europejska 2019 -  [319.447,90  [46.853,00 tj. Projekt realizowany
mobilnos$¢ uczniow [2020 14,67 % zgodnie z

— kluczem do harmonogramem przez
rozwoju szkoly — Zespot Szkot
mi¢dzynarodowa Technicznych w
mobilnos¢ Ciechanowie.
edukacyjna

uczniow i

absolwentéw oraz

kadry ksztatcenia

zawodowego

Mobilnos$¢ szansg 2019 -  [637.886,00  [187.381,81 tj. Projekt realizowany
na rozwoj 2021 29,38 % zgodnie z

zawodowy harmonogramem przez

Zespot Szkot Nr 3 w
Ciechanowie.

Wydatki majatkowe
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Regionalne
partnerstwo
samorzadow
Mazowsza dla
aktywizacji
spoleczenstwa
informacyjnego w
zakresie e-
administracji i
geoinformacji” —
Uruchomienie
elektronicznych
ustug na poziomie
3i4oraz
podniesienie
sprawnosci
urzedow w zakresie
$wiadczenia
elektronicznych
ustug

2016-2019

264.052,00 [216.251,90 zt Projekt realizowany jest

[tj. 81,90 % Marszatkowski,Starostwo

Iprzez Urzad

Powiatowe w
Ciechanowie partycypuje
w kosztach. Wykonanie
wydatkow wynika ze
zmiany harmonogramu w
Urzedzie
Marszatkowskim.

Na projekty realizowane z udzialem $rodkéw unijnych w roku 2019 Powiat
Ciechanowski wydatkowal kwote 1.593.906,51 zt, z czego na projekty migkkie 1.476.153,85
zt 1 na projekty inwestycyjne 117.752,66 zi.

Realizacja projektow przebiega zgodnie z harmonogramem i zawartymi umowami.
Natomiast zaawansowanie realizacji programow, projektow lub zadan pozostatych przedstawia

ponizsze zestawienie:

Tabela Zaawansowanie realizacji programéw, projektow lub zadan pozostalych

Nazwa zadania Okres [Planowane Stopien Uwagi
realizacji [taczne koszty [zaawansowania
finansowe realizacji

1 2 3 4 5

Wydatki biezace

,, Wczesne 2017- 1.023.720,00 }425.961,95 zt Projekt realizowany

wspomaganie 2021 jest zgodnie z

rozwoju dziecka i tj. 41,61 % harmonogramem

jego rodziny”- przez Specjalny

Kompleksowe [Osrodek Szkolno -

wsparcie dla rodzin \Wychowawczy w
Ciechanowie

Swiadczenie dla ~ [2017- 50.945,00 35.222,75 7t Zadanie realizowane

Starostwa 2020 jest zgodnie z zawartg

Powiatowego w tj. 69,14 % umowsg przez

Ciechanowie ustugi Starostwo Powiatowe

zapewnienia w Ciechanowie

sprawnosci
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serwerdw, zasilaczy i

odcinku od km
0+004,00 do km
6+500,00 —
Mazowiecki
Instrument Wsparcia
Drog Lokalnych o
istotnym znaczeniu
dla rozwoju

macierzy

dyskowych”

,,Udostepnienie 2018- 4.109,00 4.108,20 zt Zadanie zrealizowane
transmisji danych 2019 zostalo zgodnie z
pomiedzy pokojem tj. 99,98 % zawartg umowa przez
nr 3 w budynku przy Starostwo Powiatowe
ul. 17 Stycznia 7 a w Ciechanowie
pokojem 105 w

budynku przy ul.

Ptockiej -

Udostepnienie na

wylaczny uzytek

Zleceniodawcy

bezpiecznego pod

wzgledem poufnosci,

integralnosci i

dostgpnosci

potaczenia

umozliwiajacego

transmisj¢ danych”

,,Zapewnienie 2016- 2.808.450,00 [2.159.372,35zt |Kontynuacja projektu
trwaloSci projektu 2021 realizowana jest

pn. ,.elntegracja — tj. 76,89 % zgodnie z
Przeciwdziatanie harmonogramem
wykluczeniu przez Starostwo
cyfrowemu w Powiatowe w
Powiecie Ciechanowie
Ciechanowskiem”

Swiadczenie ustug ~ [2019- 26.067,00 2.709,53 zt Zadanie realizowane
telekomunikacyjnych (2021 jest zgodnie z zawartg
dla Starostwa umowa przez
Powiatowego w Starostwo Powiatowe
Ciechanowie w Ciechanowie
Wydatki majatkowe

Przebudowa drogi 2018- 11.931.600,00 |11.863.586,89 z1 |Zadanie to realizowal
powiatowej nr 2019 Powiatowy Zarzad
1237W Ciechanoéw — tj. 99,43 % Drog w Ciechanowie.
Opinogora Gorna — Zadanie zostalo
Dhugoteka na zakonczone i

rozliczone zgodnie z
zawartag umowa.
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spoteczno —

gospodarczego

rozwoju regionu

Budowa Centrum 2019- 8.655.000,00 /0,00 Zadanie to
Administracyjnego  [2022 realizowane jest przez
w Ciechanowie na Starostwo Powiatowe
potrzeby jednostek w Ciechanowie
organizacyjnych

Wojewodztwa

Mazowieckiego oraz

Powiatu

Ciechanowskiego

Rozbudowa 2019- 105.000,00 80,20 zt tj. 0,08 [Zadanie to
Powiatowego 2020 % realizowane jest przez
Centrum Kultury i Starostwo Powiatowe
Sztuki w w Ciechanowie

Ciechanowie — Etap
| opracowanie

dokumentacji —

wspieranie

dziatalnos$ci

kulturalnej na terenie

powiatu

Zmiana 2019- 280.000,00 18.450,00 zt tj.  |[Zadanie to
funkcjonalnos$ci 2020 6,59 % realizowane jest przez
budynku przy ul. Starostwo Powiatowe
\Warszawskiej 54 w w Ciechanowie,

celu utworzenia zgodnie z

Klubu Integracji harmonogramem
Pokolen prac.

Zmiana uktadu 2019- 1.150.000,00 |800.936,82 zt Zadanie to
funkcjonalnego 2020 tj.69,65 % realizowane jest przez
parteru budynku Starostwo Powiatowe
Starostwa w Ciechanowie,
Powiatowego przy zgodnie z

ul. 17 Stycznia 7 harmonogramem

prac.
w Ciechanowie

Zadania w zakresie obstlugi finansowej Starosty 1 Zarzadu Powiatu wykonuje
w strukturze Starostwa Powiatowego Wydzial Finansowy.

Na dzien 1 stycznia 2019 roku w Wydziale zatrudnionym byto 12 pracownikow. Na
dzien 31 grudnia 2019 roku stan organizacyjny zmniejszyt si¢ o jednego pracownika.

Ponadto, Rada Powiatu podjeta uchwate Nr V1/4/35/2019 w dnia 28 stycznia 2019 roku
w sprawie dopuszczenia zaptaty naleznosci stanowiacych dochody Powiatu Ciechanowskiego
instrumentem ptatniczym.
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System zaptaty optat stanowigcych dochody Powiatu Ciechanowskiego kartg ptatnicza
lub ptatno$cia mobilng przy uzyciu telefonu, na ktorych to instrumentach przechowywany jest
pieniadz elektroniczny, uzupetnia katalog istniejacych sposobdéw regulowania zobowigzan,
takich jak zaplata gotdéwka w kasie urzedu oraz bezgotowkowo na podstawie polecenia
przelewu. Uchwata ta umozliwi dokonywanie zaptaty za pomoca kart ptatniczych lub telefonéw
komorkowych, co wplyngto na unowoczesnienie i usprawnienie realizacji ptatnosci na rzecz
Powiatu.

Natomiast Zarzad Powiatu podjat uchwate nr 154/2019 z dnia 30 pazdziernika 2019
roku w sprawie wprowadzenia zasad przeplywow finansowych z uwzglednieniem mechanizmu
podzielonej platnosci (,,Split payment”) w powiecie ciechanowskim 1 jednostkach
organizacyjnych objetych centralizacja rozliczen podatku od towardéw i ustug.

Procedury zawarte w powolanej uchwale zapewnig Powiatowi 1 jego jednostkom
organizacyjnym, spdjnos¢ we wprowadzeniu nowych jednolitych zasad platnosci naleznos$ci
wynikajacych z otrzymanych faktur z wykazanym podatkiem

IV. INFORMACJA O REALIZACJI POLITYK, PROGRAMOW I STRATEGII

W 2019 roku w powiecie ciechanowskim obowigzywaly nastepujace strategie
i programy:

- Strategia Rozwoju Powiatu Ciechanowskiego do roku 2020,

- Strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych na lata 2017 — 2026,

- Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w powiecie ciechanowskim na lata 2017 — 2022,

- Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018 — 2020,

- Powiatowy program dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych w Powiecie Ciechanowskim

na lata 2017-2025,

- Powiatowy Program Zapobiegania Przestepczosci oraz Porzadku Publicznego
i Bezpieczenstwa Obywateli Powiatu Ciechanowskiego na lata 2017-2019,

- Powiatowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017 — 2022,

- Powiatowy Program ochrony §rodowiska dla Powiatu Ciechanowskiego na lata 2013 — 2016
z perspektywa do 2020 roku,

- Powiatowy Program ochrony $rodowiska dla Powiatu Ciechanowskiego do 2022 roku

- Program zdrowotny ,,Edukacja przysztych rodzicéw w Szkole Rodzenia”,

- Roczny program wspolpracy powiatu ciechanowskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2019 rok.

1. Strategia Rozwoju Powiatu Ciechanowskiego do roku 2020

Strategia Rozwoju Powiatu Ciechanowskiego do roku 2020, przyjeta przez Rade
Powiatu Ciechanowskiego uchwatg Nr 111/9/76/07 z dnia 28 grudnia 2007 r., dotyczy gtownie
zadan wilasnych samorzadu powiatowego, ale uwzglednia oraz eksponuje partnerskie
powigzania z jednostkami samorzadowymi, instytucjami oraz organizacjami, ktore wspiera¢
mog3 realizacj¢ tych zadan.
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Na podstawie rzetelnej diagnozy uwarunkowan, poprzedzajacych uchwalenie jej
uchwalenie, okreslono w tym dokumencie wizj¢ rozwoju powiatu ciechanowskiego, ktora
streszcza hasto: ,,Ziemia ciechanowska’ to bezpieczna i przyjazna ludziom moja mata ojczyzna,
tu mozna godnie zy¢ i pracowac”. W ,Strategii” przyjeto, ze uzywane beda zamiennie
okreslenia powiat ciechanowski i ziemia ciechanowska. Stanowi to swoiste nawigzanie do
wykorzystywanych w ,,Strategii rozwoju wojewddztwa mazowieckiego do roku 20207
okreslen: wojewodztwo mazowieckie i Mazowsze.

Naczelng ideg (misjg) tego dokumentu jest: Dazenie do uzyskania odczuwalnej
spolecznie poprawy jakosci zycia 1 pracy mieszkancéw ziemi ciechanowskiej, poprzez
realizacj¢ przede wszystkim zadan publicznych samorzadu powiatu ciechanowskiego.

Po kolejnych latach realizacji Strategii szczegodlnie wazne jest przypomnienie o
glownych przestankach okreslenia wizji i misji tego dokumentu. Wizja miata stanowi¢ zaréwno
syntetyczny opis stanu powiatu, jaki zamierza si¢ uzyska¢ w wyniku prowadzenia
przedstawionej w Strategii polityki rozwoju, jak i formute, z ktorg moglby si¢ utozsamiac kazdy
jego mieszkaniec. Misja jest w istocie celem nadrzgdnym polityki rozwoju powiatu
ciechanowskiego, prowadzonej przez samorzad powiatowy, a takze jego (samorzadu) swoistym
zobowigzaniem do podejmowania takich konkretnych (mierzalnych) dziatan, ktérych efekty
odczuje w nieodlegtym czasie wiekszos¢ mieszkancow powiatu.

W Strategii okre$lono cztery dtugookresowe cele strategiczne samorzadu powiatowego:

1) poprawa jakosci zycia i pracy mieszkancow powiatu,

2) zwiekszenie konkurencyjno$ci powiatu na Mazowszu, w kraju oraz w ukladzie
europejskim,

3) dazenie do spdjnosci spotecznej, gospodarczej 1 przestrzennej powiatu,

4) ugruntowanie pozycji Ciechanowa jako osrodka subregionalnego na Mazowszu.

Przedstawiony w raporcie stan realizacji Strategii (ewaluacja posrednia po czterech
kolejnych latach realizacji) dotyczy przede wszystkim realizacji jej celow operacyjnych, ktore
w formule wykonawczej urzeczywistniajg cele strategiczne. Cele operacyjne Strategii
obejmuja:

1) rozw¢j 1 doskonalenie kapitalu spotecznego,
2) modernizacj¢ 1 rozw0j infrastruktury techniczne;,
3) rozw0j obszarow wiejskich, przy zachowaniu walorow $rodowiska przyrodniczego,
4) wykorzystywanie zasobow kulturowych 1 przyrodniczych dla rozwoju powiatu,
5) tworzenie warunkow dla poprawy bezpieczenstwa obywateli,
6) stymulowanie rozwoju ponadlokalnych (subregionalnych) ustug publicznych
w Ciechanowie i na terenie powiatu,
7) ksztaltowanie pozytywnego wizerunku i wysokiej pozycji konkurencyjnej powiatu,
zdolnego do przyjmowania i wytwarzania innowacji.
Opisy stanu realizacji poszczegdlnych celow operacyjnych zaprezentowane sa
w odniesieniu do projektowanych dziatan, wskazanych w Strategii dla kazdego celow.
Poprzedzone sg opisami og6lnych uwarunkowan ich realizacji. Po prezentacji podejmowanych
dziatan, nastepuja wnioski oraz rekomendacje do Strategii. Rekomendacje stanowig swoistg
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wypadkowa wnioskow wyplywajacych z oceny realizacji poszczeg6dlnych celow Strategii,
wskazujac na potrzebe utrzymania dotychczasowych zapisow zawartych w tym dokumencie,
lub na ich zmiany. Podobna metod¢ opisu zastosowano w przypadku oceny realizacji
przyjetych priorytetdw oraz instrumentéw, zasad i monitorowania realizacji Strategii.

Realizacja celéw Strategii:

Cel 1. Rozwdj i doskonalenie kapitalu spolecznego.

Ogodlna diagnoza uwarunkowan realizacji celu 1

Rozwoj 1 doskonalenie kapitatu spotecznego jako zadanie samorzadu powiatowego to przede
wszystkim zadanie szkét i placowek oswiatowych podlegtych temu samorzadowi. Na jakos¢
1 efektywnos¢ decyzji podejmowanych w tym zakresie wptyw ma znajomos¢ tendencji
demograficznych, ktora jest wazna dla planowania rozwoju sieci szk6l, zatrudnienia, jak tez
dla planowania wydatkéw na utrzymanie szkot i placoéwek. Procesy demograficzne wywieraja
bowiem bezposredni wptyw na ksztalt sieci szkolnej, na racjonalno$¢ wykorzystania
budynkdéw, pomieszczen 1 wyposazenia, a przede wszystkim na koszty prowadzenia kazde;j
placéwki. Analiza danych demograficznych to takze podstawa do podejmowania decyzji
strategicznych np. o konsolidacji sieci albo o przejSciowym utrzymaniu niewielkiej placowki
w oczekiwaniu na przyszty wzrost liczby potencjalnych uczniow. To takze wazna informacja
dla rodzicéw 1 mieszkancoOw powiatu o perspektywach ksztalcenia w regionie.

Realizacja dziatan stuzacych rozwojowi i doskonaleniu kapitalu spotecznego powiatu
przebiegala w minionych latach w zmieniajacych si¢ uwarunkowaniach demograficznych.
Stale zmniejszata si¢ liczba ludnosci powiatu. Zjawisko to obserwowano z roku na rok, mimo,
ze juz od roku 2006 rejestrowano w skali powiatu minimalnie dodatni przyrost naturalny.

Z danych statystycznych, opracowanych w zwigzku reformg administracyjng w 1999 r.
(swoisty bilans otwarcia dziatalno$ci przywroconych po 23 latach samorzadéw powiatowych),
wynika, ze powiat ciechanowski zamieszkiwato woéwczas 94 080 osob. Od tego czasu, w ciggu
20 lat, liczba ludnosci powiatu zmniejszyta si¢ o ponad 4,2 tys. osob, to jest o prawie 4,3%.
Wedhug prognoz Prognoza GUS do 2050 r. zob. :http://www.stat.gov.pl/warsz) liczba ludnosci
powiatu w 2020 r., to jest w ostatnim roku realizacji tej strategii, moze wynosi¢ okoto 88,9 tys.
osOb. Przewidywany jest takze w nastgpnych latach dalszy, wyrazny spadek populacji.
Wskazuje na to rowniez wieloletnia (do 2050 r.) prognoza GUS.

Tabela. Powiat ciechanowski. Prognoza liczby ludnosci wg plci, miejsca zamieszkania
oraz funkcjonalnych grup wieku w dniu 31. XII.

Ogotem (W tym: Wtym: Wtym: W tym: W tym: W tym: (W tym:
kobiety |miasta |wie§  |wiek wiek wiek

Lata mezczyzni przedpro- |produkt- |popro-
dukcyjny [cyjny dukcyjny

2020 (88 922 43 799 45123 146122 42800 |15822 55671 (17 429

2025 (87 101 42 927 44 174 144520 |42 581 (15329 52278 (19494

2030 (84 815 41 792 43023 142594 142 221 |13 830 50314 20671
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2035 [81988 40 397 41591 40345 41643 (12579 48 604 20 895
2040 (78 666 38 810 39856 (37815 40851 (11443 46 637 |20 586
2045 |75 009 37 126 37883 (35099 (39910 (10594 43079 21 336
2050 (71195 35419 35776 (32319 (38876 (9947 38833 2241

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie prognozy demograficznej GUS.

Jak wynika z danych zawartych w powyzszej tabeli, liczba ludnosci powiatu ciechanowskiego

moze zmniejszy¢ si¢ w ciggu najblizszych trzydziestu lat o okoto 17 tys. 0séb, tj. o ponad 21%.
Nastapi wyrazny spadek liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym oraz produkcyjnym
a wzrost liczby ludno$ci w wieku poprodukcyjnym. Zmieni si¢ wiec w istotny sposob skala
i struktura potrzeb na ushugi spoteczne. Spadnie zapotrzebowanie na ustugi opiekuncze
(przedszkola) i edukacyjne a wyraznie wzro$nie zapotrzebowanie na pomoc spoteczng dla ludzi

w podesztym wieku.

Ryc. 1 Zmiana liczby ludnosci w 2050 r. w poréwnaniu do 2015 r. (w %)

Zrédto: Dorota Szaltys, Maciej Potyra Perspektywy rozwoju demograficznego wojewédztwa

=10% (7)

0% do 10% (4)

-10% do 0% (8)

<10% (23)

mazowieckiego, wybrane konsekwencje ekonomiczne i spoteczne. GUS.
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Obserwowany spadek liczby mieszkancéw powiatu jest efektem gtownie ujemnego
salda migracji. Z dostepnych analiz wynika, ze sposrdd osob decydujacych si¢ na migracje stata
najliczniejszg grup¢ stanowia ludzie mlodzi, wyksztalceni i przedsigbiorczy. W roku 2009
wskaznik migracji na 1000 ludnos$ci wynosit -2,57. Wskaznik ten byt wtedy relatywnie wyzszy
niz np. w niektorych sasiednich powiatach (mtawski -1,38, ptonski -0,13), ale jednoczes$nie
nizszy niz w powiecie przasnyskim (-4,25) i makowskim (-2,80). W roku 2010 nadal odptyw
ludnosci z terenu powiatu (-1 357) byt wiekszy niz naptyw (+984), co sprawito, ze ogdlne saldo
migracji w tym roku wyniosto -373. W roku 2017 nieco spadto, ale nadal byto ujemne
i wynosito -241, za$§ wskaznik migracji na 1000 ludnos$ci wyniost -2,67. W roku 2017
odnotowano po raz pierwszy od kilku lat niewielka przewage urodzen zywych (976) nad
zgonami (965). Nadal istnieje przewaga liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym nad liczba
ludno$ci w wieku przedprodukcyjnym. W roku 2017 byto to odpowiednio 17 988 i 16 356.
W tym samym roku na 100 os6b w wieku produkcyjnym przypadato statystycznie 61,7 0s6b
w wieku nieprodukcyjnym. Na koniec 2017 r. w powiecie ciechanowskim mieszkalo 14 243
(15,8%) osoby w wieku 65 lat i wigcej. Nadal tez mieszka tu wigcej kobiet niz mezczyzn (na
100 me¢zezyzn przypada statystycznie 103,4 kobiet).

Zwracala uwage malejaca od kilku lat liczba mtodziezy w wieku 16-18 lat, a wigc
w wieku przewidzianym na nauk¢ w szkotach ponadgimnazjalnych (ponadpodstawowych)
podlegltych samorzadowi powiatowemu. Wedlug prognozy demograficznej GUS liczba
miodziezy w tym przedziale wieku bedzie w nastepnych latach (do roku 2022) wzglednie
ustabilizowana. Nieco zmniejszy si¢ populacja w tym przedziale wieku w latach 2020-2022.

Tabela. Powiat ciechanowski. Prognoza ludno$ci wg funkcjonalnych grup wieku
(16-18 lat) w latach 2019 - 2035 w dniu 31.XI11.

Rok Ogolem Miasto Wies
2018 2 702 1263 1439
2019 2 707 1274 1433
2020 2674 1248 1426
2021 2 586 1230 1 356
2022 2 558 1234 1324
2023 2 626 1286 1340
2024 2738 1372 1 366
2025 2 827 1432 1395
2030 2 966 1581 1385
2035 2 769 1 504 1265

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS.

W ostatnim okresie, mimo og6lnego zmniejszenia ilosci sSrodkdw unijnych przyznanych
Mazowszu, istniaty sprzyjajace warunki do inwestowania, zarowno w baze jak i kapitat ludzki,
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ze wzgledu na mozliwosci ubiegania si¢ o finansowe wsparcie, gtownie ze Srodkow
pomocowych UE (z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego [w ramach RPO WM 2014-2020]).

Utrzymywala si¢ nadal zr6znicowana sytuacja na rynku pracy w powiecie. Wg analiz

Powiatowego Urzgdu Pracy w Ciechanowie (tzw. barometr zawodow) w grupie zawodow
nadwyzkowych (trudnos$ci ze znalezieniem pracy) od kilku lat rejestruje si¢: ekonomistow,
technikow mechanikéw, rolnikow 1 hodowcow a takze inzynierdw inzynierii Srodowiska,
filozofow, historykéw, kulturoznawcow. Szczegdlowy obraz struktury rynku pracy wg stanu
na poczatku 2019 r. w zatgczniku na koncu niniejszego raportu. Zwraca uwage ograniczony
zakres dziatan szk6t zawodowych w zakresie badania loséw zawodowych absolwentow.
W pierwszych latach realizacji Strategii ograniczone byly mozliwosci organizowania
profesjonalnych praktyk zawodowych u miejscowych pracodawcéw. Wiekszos¢ matych
i $rednich przedsigbiorstw oczekiwata raczej dobrze przygotowanych, zar6wno teoretycznie jak
1 praktycznie, absolwentow szkot zawodowych, te z kolei nie miaty mozliwos$ci tworzenia
1 prowadzenia nowoczesnych, dobrze wyposazonych warsztatow (Opinie te prezentowane byty
na konferencjach organizowanych w Ciechanowie czasie kolejnych, Subregionalnych Targoéw
Edukacji 1 Pracy), ktore organizowalo corocznie Starostwo Powiatowe w Ciechanowie
1 Powiatowy Urzad Pracy).

Zainteresowanie pracodawcow organizacja praktyk zawodowych wzrosto nieco
w ostatnich dwdch latach, gtéwnie za sprawa mozliwosci uzyskania srodkéw finansowych za
organizacj¢ 1 prowadzenie praktyk.

Realizacja dzialan okreslonych dla operacyjnego celu 1. Dzialanie: inwestowanie w
rozwoj bazy oswiatowej.

W analizowanym okresie dziatania dotyczace bazy oswiatowe] obejmowaly przede
wszystkim przedsiewzigcia remontowe, od drobnych — doraznych, do wiekszych, dotyczacych
cze¢$ci obiektow szkolnych lub ich zaplecza. Dziatania takie podejmowane bylty we wszystkich
placowkach edukacyjnych podlegtych samorzadowi powiatowemu. Wigkszo$¢ tych dziatan nie
spelniata wylacznie funkcji odtworzeniowych (przywracajacych poprzedni stan), ale
realizowana byla z zastosowaniem réznorodnych innowacji, sprzyjajacych rozwojowi.

Duze znaczenie mialy w tym zakresie dziatania stuzgce doskonaleniu szkolnych
pracowni, ze szczeg6lnym uwzglednieniem pracowni nauki zawodu, komputerowych,
multimedialnych i innych. Nalezy podkresli¢ aktywnos$¢ kierownictw szkot w zakresie
pozyskiwania zewngtrznych $rodkow finansowego wsparcia roznorodnych projektow,
w ramach ktorych doskonalono miedzy innymi wyposazenie pracowni. Niektore,
przygotowane juz przedsigwzigcia inwestycyjne, nie zostaly zrealizowane ze wzgledu na brak
wystarczajacej ilosci srodkow finansowych.

Dziatanie: okreslenie 1 wspieranie rozwoju placowek oswiatowych, specjalizujgcych si¢
w zakresie ksztalcenia zawodowego (Specjalizacje w subregionie)
W poszczegdlnych zespotach szkot podejmowano, przy wspotudziale z PUP oraz Powiatowa

Radg Zatrudnienia, dziatania obejmujace zmiany ofert ksztalcenia zawodowego
1 wprowadzanie nowych specjalnosci w szkotach zawodowych. Nie mialy one jednak
charakteru specjalizacji ksztalcenia zawodowego zauwazalnej w skali subregionu i nie
prowadzity do osiggania przewagi konkurencyjnej na tym obszarze. W ramach,
organizowanych przez Starostwo Powiatowe i1 Powiatowy Urzad Pracy oraz jednostki

26



organizacyjne Powiatu, przy wspotudziale Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w
Ciechanowie, dorocznych Subregionalnych Targéw Edukacji i Pracy, na towarzyszacych tym
imprezom konferencjach przeprowadzano dyskusje nad stanem oraz perspektywami
ksztatcenia zawodowego w powiecie ciechanowskim. Nalezy podkresli¢, ze zainicjowane
przed kilkunastu laty przez Starostwo Powiatowe, Subregionalne Targi Edukacji i Pracy staly
si¢ imprezg cykliczng, odwiedzang z roku na rok przez coraz liczniejsze rzesze wystawcow
1 uczestnikéw (mtodziez, nauczyciele, rodzice, osoby bezrobotne).
Dziatanie: doskonalenie kadry pedagogicznej w szkotach.

W tym zakresie podejmowano wiele wymiernych dzialan obejmujacych ksztatcenie
I doskonalenie zawodowe kadry pedagogicznej. Obejmowaty one, migdzy innymi, kierowanie
na studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalagce oraz szkolenia z zakresu
nowoczesnej organizacji pracy.
Dziatanie: wdrazanie innowacyjnych rozwigzan w zakresie metod i organizacji nauczania.

Wsrod dziatan, podejmowanych w tym zakresie przez szkoty i inne placowki podlegte

samorzagdowi powiatowemu, szczegdlne znaczenie mialy projekty realizowane w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki — Priorytet IX ,,Rozw0j wyksztatcenia i kompetencji
w regionach”. W 2019 roku w szkotach i placowkach o§wiatowych powiatu ciechanowskiego
realizowano nast¢pujace projekty: ,,Doradztwo edukacyjno — zawodowe w szkotach powiatu
ciechanowskiego — Edukacja dla rozwoju regionu” - realizator Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Ciechanowie, ,,Edukacja kluczem do sukcesu — Ksztalcenie i rozwoj dzieci
i milodziezy", ,Ksztalcenie zawodowe gwarancjg sukcesu- doskonalenie zawodowe”,
Ksztalcenie zawodowe kluczem do sukcesu", ,, Kompetencje kluczowe gwarancja sukcesu
— podniesienie jakosci i zwigkszenie dostgpu do doradztwa edukacyjno - zawodowego"
- realizator Zespo6t Szkot Nr 2 w Ciechanowie, ,,BEM” w Ciechanowie szkota przysztosci
— Doskonalenie zawodowe uczniow" - realizator Zespot Szkoét Nr 1 w Ciechanowie,
Kompetencje kluczowe droga do sukcesu — realizacja zaje¢ rozwijajacych kompetencje
i uzdolnienia ucznidéw oraz doposazenie pracowni przedmiotowych - realizator Zespot Szkot
Technicznych w Ciechanowie, Europejska mobilno$¢ uczniow — kluczem do rozwoju szkoty
— mi¢dzynarodowa mobilno$¢ edukacyjna ucznidow 1 absolwentéw oraz kadry ksztalcenia
zawodowego" - realizator | Liceum Ogolnoksztatcace w Ciechanowie, Mobilno$¢ szansg na
rozwoj zawodowy ucznidow Zespotu Szkot nr 3 w Ciechanowie — podniesienie poziomu
nauczania uczniow" - realizator Zesp6t szkot Nr 3 w Ciechanowie.
Duze znaczenie w realizacji analizowanej tu problematyki innowacyjnosci, miaty réwniez
dziatania dotyczace wdrozenia systemu rekrutacji elektronicznej oraz systemu kontroli
frekwencji 1 postepéw w nauce ucznidw, obejmujacego wszystkie szkoty podlegle
samorzagdowi powiatowemu. Podejmowano rowniez dziatania (np. w ramach programu UE
Leonardo da Vinci) zwigzane z doskonaleniem organizacji praktyk zawodowych.
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Dzialanie: upowszechnianie umiejetnosci obstugi komputeréw oraz znajomosci jezykow
obcych.

Dziatania w tym zakresie realizowane byly zgodnie z wymogami programowymi dla
szkot ponadgimnazjalnych. Podejmowano réwniez w niektdrych szkotach dodatkowe
przedsigwziecia, obejmujgce m.in. wymian¢ mtodziezy w uktadzie migdzynarodowym (m.in.
Niemcy, Francja). Upowszechnianie umiecjetno$ci informatycznych, w tym obstugi
komputerow, bylo rowniez przedmiotem realizacji projektow unijnych realizowanych |w
szkotach w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Dziatanie: wspieranie rozwoju szkolnictwa wyzszego w Ciechanowie

W tym zakresie we wszystkich szkotach ponadgimnazjalnych na terenie powiatu pod
koniec kazdego roku szkolnego prowadzono kampanie informacyjne zachecajace absolwentow
tych szkot do podejmowania studiow w szkotach wyzszych dziatajacych w Ciechanowie,
przede wszystkim w Panstwowe] Wyzszej Szkole Zawodowej. Realizowana byla réwniez
wspoOtpraca z uczelniami niepublicznymi dziatajacymi w Ciechanowie. Warto podkresli¢, ze
problemy rozwoju kultury, edukacji oraz problemy spoleczno-gospodarcze powiatu
ciechanowskiego byly i1 sa przedmiotem wielu prac dyplomowych napisanych w tych
uczelniach.

Wiladze samorzadowe powiatu uczestniczyly we wszystkich oficjalnych
uroczysto$ciach organizowanych przez dzialajace na terenie powiatu uczelnie wyzsze.
Przedstawiciele Starostwa Powiatowego czynnie uczestniczyli w analizowanym okresie we
wszystkich organizowanych przez Panstwowa Wyzsza Szkote Zawodowa w Ciechanowie
dorocznych sympozjach i konferencjach naukowych poswigconych miedzy innymi rozwojowi
spoteczenstwa informacyjnego, bezpieczenstwa wewngtrznego, promocji zdrowia, prezentujac
doswiadczenia powiatowej administracji samorzadowej w tym zakresie.

Dziatanie: promocja i ochrona zdrowia.

W wiekszosci szkot 1 placowek edukacyjnych podlegtych samorzadowi powiatowemu
realizowano programowe 1 ponadstandardowe dziatania, ktéorych celem byla promocja i
ochrona zdrowia. Dotyczylo to miedzy innymi dziatan stricte edukacyjnych (profilaktyka),
realizowanych w ramach obowigzujacych programow szkolnych, a takze organizowania
imprez sportowych 1 konkursow kreujacych postawy zdrowego stylu zycia. W szkotach
analizuje si¢ na biezaco stan zdrowia uczniéw a takze podejmuje dziatania zmierzajace do
poprawy tego stanu (nie tylko dzialania promocyjne, ale tez poprawiajace warunki nauki w
szkotach np. utrzymanie 1 doposazenie gabinetow profilaktyki szkolnej; zakup pomocy
dydaktycznych, np. do prowadzenia edukacji antytytoniowej wsrod mtodziezy 1 dorostych).

W analizowanym okresie aktywno$¢ samorzadu powiatowego w zakresie promocji
1 ochrony zdrowia dotyczyta przede wszystkim dofinansowania funkcjonowania w ramach
Specjalistycznego Szpitala Wojewodzkiego w Ciechanowie Szkoty Rodzenia.

28



Cel 2. Modernizacja i rozwoj infrastruktury technicznej. Ogélna diagnoza uwarunkowan
realizacji celu.

Stan drog powiatowych, ktorych ogolna dtugos¢ na poczatku okresu realizacji niniejsze;j
Strategii wynosita ponad 440,8 km, (w tym 419,9 km drog zamiejskich i 20,9 km drog
miejskich) nie byt dobry. We wstepie do przyjetego przez Zarzad Powiatu w 2007 roku
,Programu modernizacji drég powiatowych w powiecie ciechanowskim w latach 2007-2013”
zapisano, ze stan systemu transportowego w powiecie ,,... jest nadal istotng bariera dla jego
rozwoju spoteczno-gospodarczego.

Rozwigzanie tej kwestii bedzie miato duzy wpltyw na rozwoj powiatu, decydowaé
bedzie o jego atrakcyjnosci dla przysztych inwestoréw oraz turystow.” Dlatego uznano, ze
poprawa stanu drog powiatowych powinna sta¢ si¢ strategicznym priorytetem dzialan
samorzadu powiatowego.

Korzystnym dla realizacji inwestycji drogowych uwarunkowaniem jest mozliwos¢
wykorzystania, znajdujacych si¢ na obszarze powiatu, kruszyw naturalnych (udokumentowane
zasoby kruszyw to prawie 20 min. ton).

Realizacja dziatan okreslonych dla celu 2. Dziatanie: osigganie obowigzujacych standardow
technicznych drog powiatowych, migdzy innymi w wyniku wspoéldziatania samorzadu
powiatowego z samorzagdem wojewodztwa i samorzadami gmin oraz sgsiednich powiatéw
a takze poprzez efektywne wykorzystywanie srodkow pomocowych UE

W ramach realizacji tego dzialania przebudowano Iub zmodernizowano juz
w pierwszym okresie realizacji Strategii w latach 2007-2011 ponad 153 km drog powiatowych.
Stanowilo to woéwczas 35,3% dlugosci wszystkich drog powiatowych. W analizowanym
okresie, tj. w latach 2015-2018, przebudowano lub zmodernizowano kolejne odcinki drog
powiatowych oraz kilka waznych obiektéw infrastruktury drogowej (mostow).

W analizowanym okresie 2019 roku kontynuowano przebudowe¢ drogi powiatowej nr
1237W Ciechané6w — Opinogéra Gorna — Dhugoteka na odcinku od km 0+004,00 do km
6+500,00 — Mazowiecki Instrument Wsparcia Drog Lokalnych o istotnym znaczeniu dla
rozwoju spoteczno — gospodarczego rozwoju regionu. Zrealizowano roéwniez przebudowe drogi
powiatowej nr 1202W Obrebiec — Szczepanki — Szulmierz na odcinku 14+947,24 do 15+854,00
i drogi nr 1238W Szulmierz — Wola Wierzbowska na odcinku o dt. 163,00 m od km 0+007,00
do km 0+170,00, przebudowe drogi powiatowej Nasielsk — Ggsocin — Ciechanow, przebudowe
drogi powiatowej nr 1212W Wroblewo — Pajewo — Gotymin O$rodek, przebudowe mostu nad
rzeka Song nr JNI 3003281 w m. Konarzewo Stawki w ciggu drogi powiatowej Wroblewo —
Pajewo — Gotymin Osrodek wraz z drogami dojazdowymi do mostu. Ponadto zbudowano
chodnik w miejscowosciach Soboklgszcz 1 Golotczyzna w gminie Sonsk. W ramach
przygotowan do realizacji przysztych inwestycji opracowano dokumentacj¢ na rozbudowe
drogi powiatowej nr 1217W Ciechanow — Romanowo na odcinku ul. Le$nej do m. Rutki

29



Marszewice.

& DROGI PUBLICZNE
G POWIAT CIECHANOWSKI

Drogi powiatowe

w trakcie

Drogi powiatowe przebudowane
i wzmocnione powierzchniowo
w latach 2007-2018

v
POWIAT
PRZASNYSKI

(0] Przebudowane i wyremontowane
obiekty mostowe

Drogi wojewddzkie

Drogi krajowe

Granica powiatu

%
W 7=
2\e
2
Granice gmin
------- Linia kolejowa nr 9 ‘
P
DA

= \
V; \ { \
¥ \ LY § %
l W Kownaty y g % )
K 3 A% ':
q \ J
1 Kowrity "\ ? &
Barowg o8 :
&
x

& E, \
5 % IGLINOJECK \ S it
- f OSRODE|

P & %

POWIAT
PLONSKI

Zrédto: Opracowanie whasne Powiatowego Zarzadu Drog w Ciechanowie.

Dzialanie: poprawa systemu funkcjonalnych powiazan gtownych drog powiatowych
Z drogami wojewodzkimi i krajowymi oraz z drogami gminnymi

Inwestycje drogowe samorzadu powiatowego stworzyly mozliwosci istotnej poprawy
funkcjonalnych powigzan gtéwnych drog powiatowych z drogami wojewddzkimi i krajowymi
oraz drogami gminnymi. Teren powiatu ciechanowskiego potozony jest w korzystnej relacji
przestrzennej do krajowego systemu komunikacji drogowej i kolejowej. Dobre powigzania
komunikacyjne zapewniaja: magistrala kolejowa E-65 (Warszawa-Gdansk); trzy drogi krajowe
(o tacznej dhugosci 82 km.), w tym: droga krajowa nr 7 (Warszawa-Plonsk-Glinojeck-Mtawa-
Gdansk); droga krajowa nr 50 (Ciechanow-Plonsk-Sochaczew-Ostrow Maz.); droga krajowa
nr 60 (Kutno-Ptock-Ciechanow-Ostrow Maz.) oraz drogi wojewddzkie: nr 615, nr 616 i nr 617
(tacznie prawie 65 km). Krajowe 1 regionalne szlaki komunikacyjne uzupelnia sie¢ drog
powiatowych liczaca 424,5 km a takze drogi gminne o facznej dlugosci 1 075,5 km. Ogotem
na terenie powiatu znajduje si¢ ponad 1 647 km drég publicznych.
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Zapewnienie funkcjonalnych, systemowych powigzan drog powiatowych z pozostatymi
drogami publicznymi, stanowito podstawowag przestanke opracowanego w 2007 r. przez
o6wczesny Wydzial Rozwoju i Promocji Starostwa oraz Powiatowy Zarzad Drég — przyjetego
przez Rade Powiatu ,,Programu modernizacji drég powiatowych w powiecie ciechanowskim w
latach 2007-2013” a takze planéw na lata nast¢pne. Przyjeto zatozenie, ze zadanie to wymaga
dziatan kompleksowych, poprzedzonych rozpoznaniem zarowno planowanych dziatan innych
zarzadcow drog jak 1 potrzeb mieszkancoOw poszczegolnych gmin.

Przyktadem kompleksowosci dzialan jest miedzy innymi przebudowa ciggu drog
powiatowych, stanowigcych tzw. poludniowa obwodnicg¢ powiatu, obejmujacg szlak drogowy:
od granicy powiatu z powiatem puttuskim, poprzez Gasocin - Ojrzen (skrzyzowanie z droga
krajowa nr 50) - OScistowo (skrzyzowanie z droga krajowa nr 60 [tzw. wielka obwodnica
Mazowsza]) i dalej (przez Sulerzyz i Chotum) do regionalnego sktadowiska odpadow.
W ramach tego ciggu drogowego powstat, migdzy innymi, funkcjonalny wezet czterech drog
powiatowych w miejscowosci Mtock.

W ramach dziatan stuzacych aktywizacji gospodarczej potudniowych terenéw powiatu,
na styku z powiatami plonskim i pultuskim, przebudowano odcinek drogi powiatowej
nr 2421W z Ciechanowa do Sonska (z perspektywa przebudowy kolejnych odcinkow tej drogi).
Zadanie to stanowito modernizacj¢ systemu powigzan komunikacyjnych stuzacych rozwojowi
rejonu wydobycia kruszyw na terenach gmin wiejskich Sonsk i Ciechandéw, ktérego gléwnym
elementem jest ta droga. Przebudowano rowniez (na terenie gminy Opinogoéra Goérna) odcinek
drogi powiatowej nr 1238W, taczacy drogi wojewodzkie nr 616 i nr 617.

Szczegodlne znaczenie dla realizacji tego dziatania mial projekt RIT, w ktorym wsréd
gléwnych kryteridw przyjecia wnioskow inwestycyjnych dotyczacych drog do realizacji byto
funkcjonalne powigzanie projektowanych do przebudowy drog powiatowych z siecig TEN-T.
Przedstawiona na poprzedniej stronie mapa ilustruje rowniez powiazania przebudowanych drog
powiatowych z drogami publicznymi wyzszych kategorii.

Dzialanie: usprawnienie powiazan komunikacyinych Ciechanowa z Warszawa: drogowych —

w tym miedzy innymi poprzez nowo uksztaltowany ciag drogowy wzdluz linii
kolejowej E65 na kierunku Ciechanow — Nasielsk

Problem usprawnien komunikacyjnych Ciechanowa z Warszawa byl przedmiotem
analiz podejmowanych juz w 2007 roku przez Zarzad Powiatu. Wykonywane one byly, bez
kosztownych zlecen kierowanych do wyspecjalizowanych firm, przez Wydziat Rozwoju
i Promocji Starostwa oraz Powiatowy Zarzad Drog. Dotyczyto to m.in. rozpoznania mozliwosci
realizacji, okreslonego w dwczesnym ,,Planie zagospodarowanie przestrzennego wojewodztwa
mazowieckiego”, alternatywnego potaczenia Ciechanowa z Obszarem Metropolitalnym
Warszawy. W dokumencie tym zapisano, ze w ramach koniecznych usprawnien powigzan
komunikacyjnych miedzy innymi Ciechanowa z Warszawa, uksztaltowany zostanie nowy ciag
drogi wojewddzkiej (poprzez zmiang kategorii odcinkéw drog powiatowych) potozony wzdhuz
linii kolejowej E65 na kierunku Ciechan6éw - Nasielsk.

W maju 2007 roku starosta ciechanowski wystapit do marszaltka wojewddztwa
mazowieckiego z zapytaniem o plany samorzadu wojewodztwa w tym zakresie. W odpowiedzi
marszalek stwierdzil, ze w zestawieniu zadan inwestycyjnych, planowanych do realizacji
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w ramach zaktualizowanej w 2006 r. ,,Strategii rozwoju wojewddztwa mazowieckiego do roku
2020” w latach 2014-2020, ujete zostalo zadanie okre$lone wstepnie jako budowa drogi
Ciechanow - Nowy Dwor Mazowiecki, z wykorzystaniem istniejagcych drog powiatowych. Jest
to jednak zadanie trudne, wymagajace zaawansowanych prac planistycznych i duzych srodkow
finansowych. Nie sposob wigc jednoznacznie okres$li¢ terminu realizacji tego zadania. Problem
ten stal si¢ ponownie przedmiotem zainteresowania samorzadow lokalnych w zwigzku
z pracami nad kolejng aktualizacjg strategii rozwoju Mazowsza. Z inicjatywy samorzad
powiatowego wszystkie samorzady lokalne z obszaru powiatu ciechanowskiego zgtosity
potrzebe realizacji najkrotszego polaczenia drogowego Ciechanowa z Warszawg do ,,Strategii
rozwoju wojewddztwa mazowieckiego do roku 2030”. Obecnie w fazie konicowej sg prace nad
nowym ,Planem zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa mazowieckiego”.
W projekcie tego dokumentu nie przewidziano budowy najkrétszego potaczenia Ciechanowa
z Warszawg o ktore od kilku lat wnioskowaly samorzady lokalne z terenu powiatu
ciechanowskiego.

Dzialanie: tworzenie warunkoéw do zapewnienie bezpieczenstwa energetycznego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem wyeliminowania na terenie powiatu utrudnien
w zaopatrywaniu w energie elektryczna srodowisk wiejskich.

Na obszarze powiatu nie ma podmiotow gospodarczych produkujacych energie
elektryczng na duza skale. Jest ona liniami przesytlowymi sprowadzana z zewnatrz, podobnie
zreszta jak inne zrodia, np. gaz i1 paliwa ptynne. Sieci przesylowe energii elektrycznej sa
rozbudowane, ale nie wszystkie sa nowoczesne i w petni sprawne. Cze$¢ lokalnych linii
przesytowych jest przestarzata i w ztym stanie technicznym. Powoduje to lokalne przerwy w
dostawie energii elektrycznej w kilku rejonach wiejskich powiatu.

Informacje o utrudnieniach w zaopatrywaniu w energi¢ elektryczng niektérych terendw
wiejskich na obszarze powiatu, stanowily podstawe do oficjalnego wystgpienia starosty do
przedsiebiorstwa ZEP Dystrybucja Wschéd Sp. z. o. o. (funkcjonujagca w ramach grupy
kapitalowej Energa) zaopatrujacego powiat w energi¢ elektryczng. Z uzyskanych informacji
wynikato, Ze niektore linie przesytowe na obszarach wiejskich sg przestarzate i w ztym stanie.
Wymagaja wigc modernizacji a nawet gruntownej przebudowy. W okresie, ktorego dotyczy
niniejszy raport udato si¢ poprawic jako$¢ dostaw energii, zmniejszajac znacznie (z informacji
operatora sieci wynika, ze prawie o polowe) ilos¢ dokuczliwych dla odbiorcow energii
elektrycznej wylaczen. Mozliwo$ci dziatania samorzadu powiatowego sg w tym zakresie
ograniczone, jest to kompetencja specjalistycznego przedsigbiorstwa. Powiat podejmowat
jednak dzialania interwencyjne, ale deklarujac wsparcie w tylko w obszarach problemowych,
ktdre pozostaja w zakresie jego kompetencji i realnych mozliwosci.

Dziatanie: promowanie wykorzystywania energii odnawialnej.

Starostwo Powiatowe w Ciechanowie prowadzito w analizowanym okresie 2019 roku
dziatania promocyjne, poprzez eksponowanie réoznych wydawnictw, plakatow, poradnikoéw
a takze na stronach internetowych Starostwa, zachecajac mieszkancow powiatu do
podejmowania indywidualnych decyzji dotyczacych instalowania urzadzen stuzacych
pozyskiwaniu tzw. energii odnawialnej (np. panele stoneczne, fotowoltaika). Efekty tych
dzialan nie byly jednak duze, ze wzgledu na niewielkie zainteresowanie potencjalnych
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inwestoroOw. Zwracano uwage, ze tym zakresie, oprocz atrakcyjnych dzialan promocyjnych
i edukacyjnych, konieczne sg sprzyjajace uwarunkowania formalno-prawne oraz ekonomiczne
w wymiarze ogo6lnopolskim. W minionych kilku latach pojawity si¢ dzialania, ktorych efektem
sa zainstalowane urzadzenia stuzace wykorzystywaniu energii wiatrowej (tzw. wiatraki), ale
pojawily si¢ réwniez w skali ogdlnopolskiej nowe problemy, ktoére ograniczyly ich rozwoj.
Nalezy doda¢, ze na obszarze powiatu ciechanowskiego istnieja udokumentowane zasoby wod
geotermalnych, ktore stanowi¢ moga efektywne Zrddto energii odnawialne;.

Rysunek. Potencjal energetyki odnawialnej w wojewodztwie mazowieckim.
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Zrédto: opracowanie MBPR na podstawie ,,Programu mozliwosci wykorzystania
odnawialnych zrédet energii dla WM™, KPZK 2030 i danych operatoréw systemow
elektroenergetycznych dziatajacych na terenie wojewodztwa mazowieckiego, stan na
31.12.2018r.

Dzialanie: wspieranie rozwoju malej retencji, w tym wznowienie prac na rzecz wybudowania
na rzece Lydyni (na p6Inoc od Ciechanowa w gminie Regimin) wielofunkcyjnego
zbiornika retencyjneqo.

W tym zakresie dotychczas nie zostaly podjete dziatania zmierzajace do rozpoczecia
ewentualnych projektow inwestycyjnych. Potrzeba podjecia budowy zbiornika retencyjnego
w rejonie Regimina byta jedynie sygnalizowana w lokalnych mediach. Nalezy wspomnie¢, ze
prace studialne dotyczace budowy takiego zbiornika podjeto na poczatku lat
dziewieédziesiatych ubieglego stulecia. Podjeto tez dziatania organizacyjne, ktorych celem
miato by¢ wylonienie inwestora. Niestety, nie osiggni¢to w tym zakresie istotnego postepu,
umozliwiajacego rozpoczecie realizacji inwestycji. Potrzebe budowy zbiornika retencyjnego na
rzece Lydyni eksponowano na konferencjach i spotkaniach organizowanych przez stuzby
planistyczne samorzadu wojewodztwa mazowieckiego. Nalezy odnotowaé, ze w kolejnych
dokumentach planistycznych samorzadu wojewodzkiego wojewodztwa mazowieckiego ujete
zostaly zapisy eksponujace potrzebe tworzenia warunkow rozwoju matej retencji. Sg to jednak
zapisy ogolne, nie precyzujace konkretnych lokalizacji.

Dzialanie: wspieranie modernizacji urzadzen melioracyjnych.

W analizowanym okresie samorzad powiatowy nie podejmowal dziatah zwigzanych
z modernizacja urzadzen melioracyjnych na terenie powiatu. Wspierat jednak dzialalnos¢
lokalnych spotek wodnych poprzez przekazywanie im okre§lonych $rodkow finansowych
(z PFOS). Nalezy wspomnieé, ze samorzad powiatowy (poprzez Powiatowy Urzad Pracy),
przed kilku laty dwukrotnie zaangazowal si¢ w realizacj¢ regionalnego planu ,Praca
1 $rodowisko”, ktorego celem bylo wykorzystanie bezrobotnych do prac, obejmujacych
konserwacj¢ urzadzen melioracyjnych w regionie, w tym rowniez na terenie powiatu
ciechanowskiego. Natomiast w analizowanym okresie nie podejmowano liczacych si¢ dziatan
w zakresie wspierania modernizacji urzadzen melioracyjnych na obszarze powiatu. Wynikato
to z nowych uwarunkowan prawno-organizacyjnych, przede wszystkim utworzenia nowej
struktury instytucjonalnej (Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie) a takze wskazanie
administracji rzadowej (wojewoda) jako zrodla finansowego wspierania dziatalno$ci spotek
wodnych. Wody Polskie przejety dotychczasowe naleznosci, zobowiazania, prawa i obowiazki
Krajowego Zarzadu Gospodarki Wodnej oraz regionalnych zarzadéw gospodarki wodne;.
Nowy podmiot powstal na podstawie ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. — Prawo wodne dla
zapewnienia sprawniejszego zarzadzania naszym wielkim dobrem wspdlnym, jakim sg zasoby
wodne.
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Dzialanie: wspieranie nowoczesnych rozwiazan technicznych i organizacyjnych w zakresie
gospodarki wodno-§ciekowej i gospodarki odpadami.

Starostwo Powiatowe w Ciechanowie w pierwszym okresie realizacji Strategii podjeto
dziatania wspierajace samorzady gmin uczestniczacych w realizacji regionalnego programu
zagospodarowania odpaddéw. Dotyczylo to przygotowania projektu komunikacyjnych
powigzan systemu dostarczania odpadow do sktadowiska w Woli Pawtowskiej k/Ciechanowa.
Opracowano zalozenia programu, wykonano specjalistyczng mape, zorganizowano kilka
spotkan konsultacyjnych z liderami samorzadéw gmin. Ze wzgledu na brak efektow
zwigzanych z organizowaniem specjalistycznego konsorcjum (zwiazku gmin) zaprzestano
dzialan w tym zakresie. W zakresie gospodarki wodno-$ciekowej samorzad powiatowy (ze
wzgledu na brak wyraznie okreslonych kompetencji w tym obszarze problemowym) nie
podejmowat w analizowanym okresie istotnych dziatan.

Cel 3. Rozw0j obszaréw wiejskich, przy zachowaniu waloréw Srodowiska
przyrodniczego. Ogoélna diagnoza uwarunkowan realizacji celu.

W ramach realizacji tego operacyjnego celu strategicznego, stosownie do kompetencji
i realnych mozliwoéci dziatania samorzadu powiatowego, dzialania w tym zakresie
koncentrowaly si¢ na tworzeniu sprzyjajacej rozwojowi obszaréw wiejskich powiatu
infrastruktury technicznej. Dotyczyto to przede wszystkim modernizacji drég powiatowych i
ich funkcjonalnych powigzan z siecig drég gminnych i wojewodzkich. W realizacji tych
przedsigwzie¢ istotny, wymierny finansowo i rzeczowo, element stanowity — wspomniane
wczesniej - partnerskie porozumienia samorzadu powiatowego z samorzadami gmin z terenu
powiatu, ktore inwestycje drogowe samorzadu powiatowego wsparly finansowo.
Wykorzystywano rowniez w tym zakresie dostepne $rodki z Funduszu Ochrony Gruntow
Rolnych (FOGR). Inwestycje realizowane byly pod kontrolg stuzb ochrony srodowiska,
zgodnie z obowigzujacymi procedurami formalno-prawnymi. W przypadku inwestycji
drogowych konieczne, ze wzgledu na bezpieczenstwo ruchu, usuwanie przydroznych drzew
rekompensowane byto w ponad 100% nowymi nasadzeniami w miejscach nie zagrazajacych
bezpieczenstwu uzytkownikoéw drog.

Jednym z wazniejszych planowanych dzialan powiatu w zakresie ochrony srodowiska
1 rozwoju obszarow wiejskich byto zwigkszanie lesistosci. Bylo to realizowane poprzez ogolne
stymulowanie (informacja, promocja) zalesiania gruntdw rolnych o niskiej bonitacji,
zwigkszanie bioréznorodnosci itp. Obowigzujacy system zalesiania gruntow rolnych
realizowany byl na terenie powiatu ciechanowskiego w ramach dzialania ,,Zalesianie gruntow
rolnych oraz zalesianie gruntéw innych niz rolne”, objetego Programem Rozwoju Obszarow
Wiejskich. W latach 2008-2018 powierzchnia lasow na obszarze powiatu zwigkszyla si¢ z
15,44% do 17,35%. Mimo wyraznego w ostatnich dziesieciu latach wzrostu nadal jednak
wskaznik lesisto$ci powiatu jest nizszy niz srednia wojewodzka w tym zakresie (22 %).

Nalezy wspomnie¢, ze istotny wplyw na realizacje dziatan w zakresie celu 3 Strategii
majg uwarunkowania wynikajace z lokalizacji na duzej czgsci powiatu ciechanowskiego tzw.
Opinogorskiego obszaru zywicielskiego, waznego dla produkcji Zywnosci na Mazowszu.
Obszaru, ktory wymaga szczegolnej dbatosci o jakos$¢ srodowiska naturalnego.
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Rys. Wojewodztwo mazowieckie. Obszary predestynowane do pelnienia funkcji
zywicielskich o strategicznym znaczeniu.
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Zrédto: opracowanie MBPR

36



Realizacja dziatan okreslonych dla celu 3. Dziatanie: rozwdj infrastruktury
transportowej oraz technicznej na obszarach wiejskich, obejmujacy: usprawnianie powigzan
drog powiatowych i gminnych (wiejskich), wspieranie rozbudowy sieci wodociggowych i
kanalizacyjnych, budowy oczyszczalni w aglomeracjach oraz oczyszczalni lokalnych,
modernizacji lokalnych sieci elektroenergetycznych oraz sieci telekomunikacyjnych a takze
budowy sieci gazowych

Realizacja tego dziatania obejmowata — jak juz wczesniej wspomniano - przede
wszystkim rozwoj lokalnej sieci drog. Ponad 95% drog powiatowych znajduje si¢ na obszarach
wiejskich. Gtowng przestanka wspotdziatania samorzgdu powiatowego z samorzgdami gmin w
zakresie modernizacji droég powiatowych, byto usprawnianie powigzan tych drég z drogami
gminnymi. Niektore odcinki drog powiatowych, przebiegajace przez tereny zabudowane (wsie)
wyposazane byly w instalacje kanalizacyjne (kanalizacja deszczowa, instalacje odptywowe
itp.), np. we wsiach: Gasocin, Kownaty Zedowe, Niechodzin, Mtock, Sonsk, Zenbok.

Podejmowane byty réwniez dziatania informacyjno-promocyjne dotyczace mozliwosci
instalacji lokalnych (przydomowych) oczyszczalni §ciekow na terenach o zabudowie
rozproszonej, z mozliwosciami finansowego wsparcia takich instalacji przez samorzady gmin.
Najwigcej urzadzen tego typu zostato dotychczas zainstalowanych w gminie Opinogora.

Dzialanie:  Tworzenie warunkow do wzmocnienie konkurencyjnos$ci gospodarstw rolnych
z terenu powiatu, poprzez m.in. ich modernizacije, ekologizacije i specjalizacije

(owoce miekkie, warzywa, uprawy szklarniowe i nasiennictwo) oraz

organizowanie roznorodnych form powiazan i1 kooperacji zarowno w uktadzie

poziomym (grupy producenckie), jak i pionowym (pomiedzy producentami,
przetworcami, odbiorcami itp.)

W tym zakresie w minionym okresie podejmowane dziatania koncentrowatly si¢
gtéwnie na roznych formach informacji 1 doradztwa. Dotyczyly miedzy innymi mozliwosci
wykorzystywania finansowego wsparcia konkretnych przedsigwzig¢, gtownie w ramach
Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich. Starostwo Powiatowe podejmowalo dzialania
wspierajagce w tym zakresie struktury powiatowe Mazowieckiej Izby Rolniczej. Obejmowaty
one migdzy innymi gromadzenie, przetwarzanie i przechowywanie informacji na potrzeby
producentoéw rolnych.

Pracownicy jednostek organizacyjnych podlegtych samorzadowi powiatowemu stuzyli
wszystkim zainteresowanym doradztwem w zakresie dziatalno$ci rolniczej, dziatanh w zakresie
melioracji 1 zalesien, problematyki obwodow towieckich, a takze mozliwosci uzyskiwania
przez rolnikow dodatkowych dochodow. Powiatowy Urzad Pracy przedstawiat informacje
w zakresie mozliwos$ci podnoszenia kwalifikacji osob mieszkajacych na obszarach wiejskich.
Przedstawiciel MIR byt czlonkiem Powiatowej Rady Zatrudnienia. Nie uzyskano jednak
istotnych rezultatéw w zakresie wspotdziatania z grupami producentoéw rolnych.

Podejmowane byty réwniez dziatania zwigzane z promocja Obszaru Funkcjonalnego
Zielone Ptuca Polski (powiat ciechanowski lezy na tym obszarze). Podejmowat je w pierwszych
latach realizacji Strategii kierownik owczesnego Wydzialu Rozwoju i Promocji Starostwa
Powiatowego, ktory byl cztonkiem Rady Naukowej Porozumienia ZPP. Opracowal on m.in.
,2Ramowy program rozwoju Obszaru Funkcjonalnego Zielone Ptuca Polski do roku 2020”.
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Nalezy podkresli¢, ze kilka przedsigbiorstw z terenu powiatu, a takze miasto Ciechandw,
posiada prawo do uzywania znaku promocyjnego ZPP.

Dzialanie:  Wspieranie tworzenia na wsi nowych miejsc pracy (zwlaszcza samozatrudnienia)

w_zakresie dzialalnosci pozarolniczej (turystyka i agroturystyka. obstuga

rolnictwa, konserwacja przyrody., szeroka paleta ustug bytowych, ustlug

zwiazanych z gospodarka odpadami oraz z utrzymywaniem infrastruktury
technicznej a takze rzemioslo artystyczne itp.)

Gloéwne zadanie w tym zakresie spoczywato na Powiatowym Urzedzie Pracy, ktory na terenie
powiatu organizowat 1 finansowal miejsca pracy (roboty publiczne, prace interwencyjne,
wspieranie samozatrudnienia). Dotyczyto to w analizowanym okresie réwniez mieszkancow
wsi, ktorzy stanowili Srednio ponad 40% og6tu korzystajacych z aktywnego wsparcia PUP w
zakresie samozatrudnienia mieszkancoéw wsi. Starostwo Powiatowe podjelo roéwniez
wspolprace z dwezesnym Wydziatem Turystyki, Hotelarstwa i Promocji Srodowiska Akademii
Humanistycznej im. A. Gieysztora oraz z Oddzialem Regionalnym Polskiej Izby Turystyki w
Warszawie w zakresie diagnozowania uwarunkowan i stymulowania rozwoju turystyki
(rowniez agroturystyki) na obszarze powiatu. Jednym z efektéw tej wspotpracy sa m.in. prace
dyplomowe studentow Akademii poswiecone migdzy innymi zagadnieniom rozwoju
agroturystyki w powiecie.

Dzialanie: wdrazanie na obszarach chronionego krajobrazu (w gminach wiejskich:
Ciechanow, Glinojeck, Grudusk, Ojrzen, Opinogora i Regimin) programow
rolno-$§rodowiskowvch .

W latach 2007-2012 w ramach programu rolno-srodowiskowego Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich ciechanowska placowka powiatowa Agencji Restrukturyzacji
1 Modernizacji Rolnictwa przyjeta 93 wnioski. W poszczegdlnych obszarach tematycznych
dotyczylo to: pakietu zrownowazonego — 33 wnioski; pakietu ekologia — 29 wnioskow; pakietu
ekstensywne trwate uzytki zielone — 4 wnioski; pakietu ochrona zagrozonych gatunkéw ptakow
i siedlisk przyrodniczych poza obszarami Natura 2000 — 1 wniosek; pakietu zachowanie
zagrozonych zasobdéw genetycznych roslin w rolnictwie — 7 wnioskow; pakietu ochrona gleb
i wod — 43 whnioski; pakietu strefy buforowe — 1 wniosek. Lacznie w ciggu pigciu pierwszych
lat realizacji Strategii kwota wnioskowana (warto$¢ doptat) wyniosta 1.195.636,10 PLN.
W pordéwnaniu z og6lng wartoscia doptat, ktéra w tym czasie wynosila facznie okoto 135 min
PLN, obecnie realizacja programow rolno-Srodowiskowych stanowi w powiecie
ciechanowskim znikomy odsetek dziatan wspieranych finansowo w ramach doptat do
rolnictwa. Samorzad powiatowy nie ma w tym zakresie mozliwosci efektywnego stymulowania
dziatan.

38



Dzialanie: tworzenie warunkéw do rozwoju ksztalcenia ustawicznego w Srodowiskach
wiejskich.

Szeroki pakiet ofertowy w zakresie ksztalcenia ustawicznego na obszarze catego
powiatu realizuje, podlegte samorzadowi powiatowemu, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
w Ciechanowie. W ofercie edukacyjnej CKU znajdujg si¢ propozycje, z ktorych korzystaja
w duzym stopniu rowniez mieszkancy wsi. Centrum nie wypracowato, jak dotad, oferty (ofert)
ksztalcenia w formule ustawicznej, adresowanej gléwnie do s$rodowiska wiejskiego.
Propozycje maja charakter ogélny, adresowany do wszystkich zainteresowanych — w tym
réwniez do mieszkancow wsi.

Cel 4. Wykorzystywanie zasobow kulturowych i przyrodniczych dla rozwoju powiatu.
Ogolna diagnoza uwarunkowan realizacji celu

Na obszarze powiatu ciechanowskiego znajduja si¢ liczne 1 atrakcyjne turystycznie
zasoby kulturowe oraz przyrodnicze. Dotyczy to zar6wno samego miasta Ciechanowa, jak
1 poszczegb6lnych gmin wiejskich. Zasoby te obejmujag obiekty lub kompleksy zabytkowe, parki
krajobrazowe i pomniki przyrody, miejsca zdarzen historycznych. Odpowiednio przygotowane
i wyeksponowane (informacja turystyczna, promocja) moga przyciggaé liczniejsze rzesze
turystow.

W potudniowo - zachodniej czg¢sci powiatu (w rejonie rzeki Wkry) znajduja sie bardzo
atrakcyjne przyrodniczo tereny, ktére moga by¢ wykorzystywane do celéw rekreacyjnych.
Duze mozliwos$ci rozwoju maja rOwniez tereny w gminie wiejskiej Ciechanoéw. Moga one by¢
w wigkszym stopniu wykorzystywane jako naturalne zaplecze (osadnictwo jednorodzinne,
funkcje rekreacyjne) miasta Ciechanéw. Miejscowosci na terenie powiatu dysponuja wigc
zasobami przyrodniczymi i1 kulturowymi, ktéore moga stanowi¢ wartosciowy produkt
turystyczny oraz zrodio rozwoju specjalistycznych (dochodowych) ustug. Moga wiec
ksztaltowac¢ swdj rozwoj, wykorzystujac te zasoby. Samorzad powiatowy oraz samorzady gmin
moga (W réznym stopniu) wspiera¢ instytucje zarzadzajace tymi zasobami. Samorzad
powiatowy, dysponujac instytucjami kultury (PCKiSz oraz Powiatowa Biblioteka Publiczna)
moze eksponowaé dziedzictwo kulturowe ziemi ciechanowskiej poprzez réznego rodzaju
imprezy i przedsigwzigcia informacyjno-promocyjne.

Na obszarze powiatu ciechanowskiego dwie, jedyne w powiecie, instytucje muzealne
podlegaja samorzadowi wojewodztwa. Prowadza swoja dziatalnos¢ wspotdziatajac partnersko
z samorzadami gmin. Tylko jedna z nich (Muzeum Romantyzmu w Opinogérze) wypracowata
sobie w ostatnich latach range regionalng i1 ogolnopolska. Druga (Muzeum Szlachty
Mazowieckiej) prowadzi dzialalno$¢, organizujac imprezy glownie w wymiarze lokalnym
(powiatowym) i subregionalnym.

Wsrod ogdlnych uwarunkowan realizacji tego celu, odnoszonej do instytucji kultury,
istotne znaczenie ma, funkcjonujace w strukturach powiatu, Powiatowe Centrum Kultury i
Sztuki im. Marii Konopnickiej w Ciechanowie.
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Realizacja dziatan okreslonych dla celu 4.
Dzialanie: Rewitalizacja zespoldéw zabytkowych 1 wykorzystywanie ich do rozwoju funkcji

turystycznych oraz wspieranie tworzenia lokalnych parkow kulturowo-
historycznych wokot istniejgcych zabytkow architektury w Ciechanowie,
Opinogorze i Gototczyznie .

W minionym okresie rdzne instytucje podejmowaly wiele znaczacych dziatan,
stuzacych rewitalizacji zespotu zabytkowego Opinogéry (Muzeum Romantyzmu) oraz Zamku
Ksigzat Mazowieckich w Ciechanowie (Muzeum Szlachty Mazowieckiej). Dziatania
podejmowane przez kierownictwo Muzeum w Opinogorze maja kompleksowy charakter,
realizowane sg przy duzym wsparciu finansowym samorzadu wojewddztwa oraz ze srodkow
Unii Europejskiej. Ich celem jest nie tylko odtworzenie zaprojektowanych przez Krasinskich
obiektow i1 przywrdcenie przestrzeni historyczno-kulturowej, ale doprowadzenie do ozywienia
turystycznego Opinogoéry w stopniu wiekszym, niz dotychczas. Kompleks patacowo-parkowy
Opinogory, obejmujacy obiekty, ktore kiedy$ funkcjonowatly lub zostaty odtworzone (zamek,
oficyna oraz dwor, oranzeria 1 zespot folwarczny), staty si¢ atrakcyjnym parkiem kulturowo-
historycznym, poswigconym dziedzictwu polskiego i europejskiego romantyzmu. Prowadzone
przez Muzeum Szlachty Mazowieckiej w Ciechanowie prace na ciechanowskim zamku (§rodki
finansowe samorzadu wojewodztwa), stanowily pierwszy etap realizacji planu lepszego
przystosowania tego zabytkowego obiektu do potrzeb turystow. Mniej widoczne w szerszej
skali (region, kraj) sa — jak dotychczas - dziatania programowe Muzeum Szlachty
Mazowieckiej. Dominuja gtownie funkcje ekspozycyjne (zamek ksigzat mazowieckich, obiekt
glowny przy pl. Kosciuszki w Ciechanowie i Muzeum Pozytywizmu w Gototczyznie), ale na
uwage i pozytywna ocene¢ zastuguja rowniez cykliczne imprezy (rekonstrukcje historyczne)
organizowane dorocznie na btoniach zamkowych (Spotkania ze Sredniowieczem, Powrdt
Szwolezerow Gwardii) oraz w czgséci parkowej Muzeum Pozytywizmu w Golotczyznie (Zajazd
Szlachecki, Kwiaty ogrodéw). Samorzad powiatowy eksponowat te dziatania we wlasnych
wydawnictwach promocyjnych, wspierajac konkretne przedsigwzigcia inwestycyjne w zakresie
przyspieszania koniecznych procedur i rozstrzygnie¢ administracyjnych.

Dzialanie: modernizacja bazy stuzacej dziatalno$ci kulturalnej i rozbudowa zaplecza

turystycznego.

W ramach modernizacji bazy stuzacej dziatalnosci kulturalnej 1 rozbudowy zaplecza
turystycznego opracowano dokumentacj¢ rozbudowy Powiatowego Centrum Kultury 1 Sztuki
w Ciechanowie — Etap I opracowanie dokumentacji wspieranie dziatalnosci kulturalnej na
terenie powiatu.

Na terenie powiatu ciechanowskiego w minionym okresie poprawit si¢ stan tzw.
zaplecza turystycznego, obejmujacego instytucje oraz urzadzenia stuzace obstudze ruchu
turystycznego. Dotyczy to wzrostu ilosci miejsc hotelowych o dobrym standardzie (gtéwnie na
terenie Ciechanowa), zaplecza gastronomicznego i pojemno$ci miejsc parkingowych. Na
terenie powiatu do dyspozycji przyjezdnych (glownie turystow) jest ponad 600 miejsc
noclegowych.
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Dzialanie: okre$lenie pasm turystyczno-kulturowych oraz rozwoj sieci szlakow turystycznych
w powiecie, w tym sieci drog o znaczeniu turystycznym, szlakdw rowerowych,
pieszych i innych.

W minionym okresie wyraznie uksztalttowalo si¢ pasmo turystyczno-kulturowe
Opinogoéra — Ciechanow - Gototczyzna. Wktadem samorzadu powiatowego w rozwoj tego
pasma bylto przebudowanie taczacych te miejscowosci drog powiatowych, drogi powiatowe;]
Chrzanowek-Opinogora-Dzbonie (w tym przejécie przez Opinogére) oraz odcinka drogi
powiatowej Ciechandw-Golotczyzna. Obie inwestycje zrealizowano przy wsparciu
finansowym pozyskanych §rodkow zewnetrznych od samorzadu wojewddztwa mazowieckiego
(Mazowiecki Instrument Wsparcia z komponentami). Lgczny koszt tych inwestycji wyniost
5.004 mIin PLN. Obecnie waznym przedsiewzieciem w tym zakresie jest przebudowa
(z utworzeniem $ciezki rowerowej) drogi powiatowej z Ciechanowa przez miejscowos$¢ Katy
do Opinogodry. Pewnym niedostatkiem tego pasma jest znikoma ilo$¢ elementéw informacji
turystycznej (tablice informacyjne, bilboardy), dotyczacej obiektow kulturowych oferowanych
do zwiedzania turystom.

Dzialanie: wspieranie dzialalno$ci lokalnych organizacii turystycznych.

Samorzad powiatowy byt w grupie zatozycielskiej Lokalnej Organizacji Turystycznej
Potnocnego Mazowsza, ktorej celem statutowym jest wykorzystywanie lokalnych zasobow
kulturowych 1 przyrodniczych tej czgséci regionu dla celow turystycznych. Poczatkowo duza,
aktywno$¢ tej organizacji w ostatnich latach prawie calkowicie ustata. Samorzad powiatowy
zrezygnowatl z cztonkostwa w tej organizacji. W pewnym zakresie cele i zadania LOT PM
realizowala, powotana przed kilku laty, Fundacja Ciuchcia Krasinskich. Warto w kolejnych
latach realizacji ,,Strategii...” rozpozna¢ mozliwo$ci ozywienia dziatalno$ci LOT Poéinocnego
Mazowsza i ponownie wiaczy¢ si¢ do dziatalnosci tej organizacji.

Dzialanie: tworzenie dogodnych warunkow do rozwoju komplekséw wypoczynkowych
i rekreacyjnych.

Samorzad powiatowy nie podejmowal dziatan bezposrednich (inwestycyjnych)
w zakresie rozwoju kompleksow wypoczynkowych i1 rekreacyjnych. Nie lezy to w jego
ustawowo okreslonych kompetencjach i zadaniach W tym zakresie aktywno$¢ samorzadu
powiatowego ograniczata si¢ do gotowos$ci przyspieszania terminéw realizacji koniecznych
procedur, m.in. w zakresie geodezji 1 spraw budowlanych, wymaganych dla zglaszanych
projektow. W minionym okresie na terenie powiatu nie podejmowano dzialan zmierzajacych
do utworzenia ogdlnodostepnych kompleksow wypoczynkowo - rekreacyjnych. W tym
zakresie aktywnos$¢ samorzadow gmin: Ciechandw (gmina miejska oraz wiejska), Glinojeck,
Grudusk, Ojrzen i Opinogora zaowocowata wybudowaniem wiejskich i przyszkolnych boisk
sportowo-rekreacyjnych. Przykladem jest rowniez modernizacja przyszkolnych boisk
sportowo-rekreacyjnych ~ w  podleglych samorzadowi  powiatowemu  Liceum
Ogo6lnoksztatcagcym im. Z. Krasinskiego w Ciechanowie.
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Cel 5. Tworzenie warunkéow dla poprawy bezpieczenstwa obywateli. Ogélna diagnoza
uwarunkowan realizacji celu.

Istotnym ogdlnym uwarunkowaniem realizacji tego celu bylo tworzenie na Mazowszu
zintegrowanego systemu zarzadzania kryzysowego, ktérego waznymi ogniwami majg si¢ sta¢
samorzady lokalne. W skali kraju w minionym okresie podejmowane byly dziatania (ustawowo
okreslone) polegajace na tworzeniu centrow powiadamiania ratunkowego. Na Mazowszu
utworzono dwa takie centra w Radomiu i Warszawie. Dostepnos¢ $rodkoéw finansowego
wsparcia modernizacji i rozwoju infrastruktury drogowe;j, ktore powiatowi udato si¢ pozyskac,
pozwolita na zmodernizowanie wielu odcinkéw drog powiatowych, co przyczynito si¢ do
poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego na tych odcinkach. Do dyspozycji (mozna bylo
sktada¢ wnioski) byly réwniez §rodki wsparcia programéw shuzacych adaptacji spotecznej
m.in. rodzin z tzw. grup wysokiego ryzyka.

Realizacja dziatan okreslonych dla celu 5.

Dzialanie: organizowanie kampanii i akcji prewencyjnych, ktérych celem bedzie informowanie

1 edukowanie spoteczenstwa w sprawach dotyczacych zagrozen bezpieczenstwa.

Komenda Powiatowa Policji w lokalnych mediach popularyzowata dziatania ukierunkowane
na rzecz poprawy stanu bezpieczenstwa, przeciwdziataniu demoralizacji i przestepczosci
nieletnich. Prowadzita systematyczne audycje, a w lokalnej prasie ukazywaty si¢ publikacje
prasowe majace na celu promowanie wilasciwych zachowan ws$rdd uczestnikow ruchu
drogowego, jak rowniez wiasciwych zachowan w miejscach publicznym i miejscu
zamieszkania.

Dzialanie: wprowadzanie nowoczesnych form 1 metod monitoringu miejsc szczegdlnie

zagrozonych przestepczoscia 1 wypadkowoscia.

Na terenie Ciechanowa usytuowanych jest obecnie system kamer monitorujacych
obszar miasta. Funkcjonowanie monitoringu miejskiego w znaczny sposob przyczynia si¢ do
efektywnosci dzialania stuzb odpowiedzialnych za stan bezpieczenstwa na terenie miasta
Ciechanow. Wykorzystano monitoring do wykrycia lub ujawnienia przestgpstw, wykroczen
1 innych zdarzen majacych wplyw na stan bezpieczenstwa, tj. rozbojow, wymuszen
rozbdjniczych, nietrzezwych kierujacych pojazdami, bojek 1 pobié, itp., a takze wykroczen
w zakresie ruchu drogowego, zdarzen o charakterze kryzysowym, takich jak: awarie
kanalizacji, wodociaggoéw, tarasowanie drogi przez powalone drzewa, drobne pozary, np.
Smietnikow. Przegladanie 1 analiza zapisanych obrazow pozwolity na ustalenia okolicznosci
zdarzen, typowanie sprawcow do prowadzonych postgpowan przygotowawczych
o przestgpstwa 1 wykroczenia. W celu zwigkszenia bezpieczenstwa na drogach powiatu
1 zmniejszenia ilosci wypadkéw drogowych zamontowano maszty do automatycznego pomiaru
predkosci.
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Dzialania: ograniczenie przestepczosci, podnoszenie stanu bezpieczenstwa na drogach 1 nad

woda a takze poprawa organizacji ruchu drogowego oraz jako$ci drog i urzadzen

drogowych.

Dzialania w zakresie ograniczania przestgpczosci realizowano w ramach przyjetego
przez Rade Powiatu Ciechanowskiego kolejnego Programu zapobiegania przestepczosci oraz
ochrony bezpieczenstwa obywateli 1 porzadku publicznego dla powiatu ciechanowskiego.
Waznymi dziataniami wplywajacymi na stan bezpieczenstwa na drogach byly (opisane
wczesniej) inwestycje obejmujace przebudowe drog powiatowych. W oparciu o biezacg analize
stanu bezpieczenstwa dyslokowano stuzby (policja) w miejsca i na odcinki drog zagrozonych
wypadkowosciag. W celu wyeliminowania miejsc niebezpiecznych dla uzytkownikow drog
dokonywano biezacej ich lustracji, wystepowano do zarzadcoOw drog z wnioskami o zmiang
organizacji ruchu drogowego w rejonach zagrozonych wypadkowosciag. W ciggach
komunikacyjnych zagrozonych wypadkowoscia Komenda Powiatowa Policji prowadzita
dzialania z wykorzystaniem miernikow predkosci oraz nie oznakowanego pojazdu
wyposazonego w videorejestrator. Za posrednictwem lokalnych mediéw informowano
spoteczenstwo o aktualnych zagrozeniach 1 przyczynach zdarzen drogowych oraz
prowadzonych dziataniach. Rozpropagowano wsrdéd dzieci i mlodziezy oraz kierujacych
publikacje z zakresu zasad zachowania na drodze, prowadzono stalty nadzér nad $srodkami
transportu dowozacymi dzieci i mtodziez do szkot. Za posrednictwem lokalnego radia, prasy
1 telewizji informowano spoteczenstwo o aktualnych zagrozeniach i przypadkach zdarzen
z udziatem niechronionych uczestnikoéw ruchu drogowego. Zwigkszono ilo$¢ patroli ruchu
drogowego do dziatan ukierunkowanych na respektowanie przez kierujacych i pasazerow
obowigzku korzystania podczas jazdy z pasOw bezpieczenstwa z uwzglednieniem ujawniania
i eliminowania z ruchu nietrzezwych kierujacych. Dbajac o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy
prowadzono programy edukacyjno — profilaktyczne na rzecz bezpieczenstwa ruchu drogowego,
organizowano spotkania przedstawicieli KPP z uczniami oraz konkursy i turnieje, w trakcie
ktorych prezentowano zasady udzielania pierwsze] pomocy przedmedycznej ofiarom
wypadkoéw. Policjanci uczestniczyli w egzaminach (kart rowerowych i motorowerowych)
organizowanych przez dyrektorow szkot.

Dzialanie: rozwijanie 1 doskonalenie zintegrowanego (policja, straz pozarna, stuzba zdrowia

oraz inne stuzby) systemu ratownictwa 1 reagowania kryzysowego.

W ramach rozwijania i doskonalenia zintegrowanego systemu ratownictwa i reagowania
kryzysowego zorganizowano Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego i przystagpiono
do jego profesjonalnego wyposazenia. Opracowano rowniez ,,Plan ewakuacji (przyjecia)
ludnosci, zwierzat i mienia na wypadek masowego zagrozenia na terenie powiatu
ciechanowskiego”. Samorzad powiatowy powiatu ciechanowskiego przez kilka lat prowadzit
cykliczne ¢wiczenia dowddczo-sztabowe, wspotdziatajac z Akademig Obrony Narodowej
(obecnie Akademig Sztuki Wojennej) w zakresie wspoétdziatania uktadu pozamilitarnego
powiatu z Sitami Zbrojnymi RP w likwidacji skutkow nadzwyczajnych zagrozen w czasie
pokoju oraz zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny.
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Dzialanie: doskonalenie organizacji dziatania stuzb reagowania kryzysowego w celu
usprawniania systemu interwencji w sytuacjach kryzysowych.

Waznym dziataniem podjetym i zrealizowanym w tym zakresie w pierwszych latach
realizacji Strategii byto zlokalizowanie dyspozytorni pogotowia ratunkowego w strukturach
1 pomieszczeniach powiatowego stanowiska kierowania Komendy Powiatowej Panstwowej
Strazy Pozarnej w Ciechanowie. Usprawniono w ten sposob (konieczne w wielu wypadkach)
wspotdziatanie pogotowia ratunkowego oraz stuzb ratowniczych PSP. Obecnie punkt
dyspozytorski pogotowia ratunkowego dla powiatu ciechanowskiego znajduje si¢ w Ptocku.
Punkty wyjazdowe ratownictwa medycznego funkcjonuja w Ciechanowie, Glinojecku
1 Gotyminie.

W Ciechanowie zlokalizowany jest Powiatowy Zespdt Zarzadzania Kryzysowego,
koordynujacy dziatania wszystkich stuzb, inspekcji i1 strazy dziatajacych w powiecie.
Uruchamiany jest w przypadkach pojawiania si¢ zagrozen zycia, zdrowia 1 mienia znacznych
rozmiaréw oraz zagrozen S$rodowiska naturalnego (przyrodniczego). ZespOt pracuje na
podstawie rocznych plandéw, a w sytuacjach doraznych zagrozen w zaleznosci od potrzeb.

Dzialanie: objecie programami profilaktyki, interwencii, terapii i poradnictwa 0s6b lub rodzin
z grupy wysokiego ryzyka, w sytuacji nasilajacych sie zjawisk patologicznych.

Realizacja programoéw profilaktyki, interwencji, terapii i poradnictwa dla oséb lub
rodzin z grupy wysokiego ryzyka, w sytuacji nasilania si¢ zjawisk patologicznych byla
przedmiotem dzialania samorzadu powiatowego. Dziatania te podejmowane byly zgodnie
z przyjetymi programami budowania lokalnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing
w powiecie ciechanowskim. Ze wzgledu na zapisy znowelizowanej ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie, opracowany zostal ,,Powiatowy program przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie w powiecie ciechanowskim na lata 2017-
2022”. Celem tego programu jest stworzenie podstaw do utworzenia systemu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz zmniejszania skutkdéw tej przemocy. Program opracowany zostal na
podstawie wnikliwej analizy problemu przemocy w rodzinach (gldwnie tzw. rodzin
patologicznych), zawiera rowniez szczeg6towy harmonogram dziatah stuzacych jego realizacji.

Dzialanie: wspotdzialanie z partnerami spotecznymi na rzecz rozwiazywania problemoéw osoéb
i rodzin patologicznych.

Wspoldziatanie z partnerami spolecznymi w zakresie rozwigzywania tych problemdw, jest
jedng z podstaw metodyki funkcjonowania struktur samorzadu powiatowego realizujacego
zadania w tym zakresie. W analizowanym okresie to wspotdziatanie dotyczyto przede
wszystkim instytucji samorzadowych (gminne osrodki pomocy spolecznej, szkoty), Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w  Ciechanowie, Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych w Ciechanowie, Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy
oraz Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Mlawie a takze Prokuratury
Rejonowej i Sadu Rejonowego w Ciechanowie, Komendy Powiatowej Policji, Kuratorium
Oswiaty 1 Specjalistycznego Szpitala Wojewoddzkiego w Ciechanowie.
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Cel 6. Stymulowanie rozwoju ponadlokalnych (subregionalnych) ustug publicznych
w Ciechanowie i na terenie powiatu. Ogélna diagnoza uwarunkowan realizacji
celu.

Na poczatku 1999 roku dziatato w Ciechanowie ponad trzydziesci instytucji publicznych,
ktorych zasieg dzialania obejmowat kilka powiatow potnocnego Mazowsza (delegatury,
os$rodki regionalne, placowki zamiejscowe, uczelnie itp.). Oczekiwania $§rodowisk lokalnych
zaktadaty nie tylko utrzymanie tych instytucji, ale — w miar¢ mozliwosci — ich umacnianie
irozwoj. Niestety publiczne deklaracje nie doczekaty si¢ realizacji, bowiem dziatania kolejnych
rzaddw nie sprzyjaty (delikatnie rzecz ujmujac) realizacji przyjetych zobowigzan. W minionych
latach zlikwidowane zostaly, dzialajace dotad w Ciechanowie, o$rodki regionalne
(ponadpowiatowe) kilku waznych instytucji publicznych, m.in.: Izba Skarbowa i Urzad
Kontroli Skarbowej, struktury regionalne ZUS i KRUS, Wydziat Gospodarczy Sadu
Rejonowego (przeniesiony do Plocka), Inspektorat Ochrony Roslin i1 Nasiennictwa.
Zlikwidowano - dziatajace od kilku lat w Ciechanowie - Mazowieckie Centrum Zdrowia
Publicznego, zlikwidowana zostata rowniez, dzialajaca w Ciechanowie od kilkudziesigciu lat,
jednostka wojskowa. Nie sprawdzily si¢ optymistyczne diagnozy skutkow odstgpienia od
nadania miastu Ciechanéw rangi powiatu grodzkiego (taka range otrzymaly wszystkie
pozostale miasta — stolice dawnych wojewddztw, ktore weszly w sktad nowego wojewodztwa
mazowieckiego [Plock, Ostrot¢ka, Siedlce, Radom]). W dyskusjach oraz wystapieniach
publicznych pojawiajg si¢ nadal glosy wskazujace na potrzebe nadania miastu rangi powiatu
grodzkiego. Nalezy podkresli¢, ze Ciechandw, jako subregionalny o$rodek wzrostu, wpisany
zostal w oficjalnych dokumentach programowych samorzadu wojewo6dztwa mazowieckiego
(strategia rozwoju 1 plan zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa), a w systemie
statystycznym (NTS 3) od kilku lat stanowi odrgbny podregion ciechanowski.

Realizacja dziatan okreslonych dla celu 6.

Dzialanie: tworzenie warunkow do efektywnego funkcjonowania i podejmowanie dzialan na

rzecz utrzymania w Ciechanowie oSrodkéw zamiejscowych (delegatur)
administracji rzadowej oraz samorzadu wojewodztwa mazowieckiego.

Na obszarze Ciechanowa instytucje o funkcjach ponadpowiatowych maja dobre,
materialne warunki funkcjonowania. Dotyczy to rowniez wyksztatconej i do§wiadczonej kadry
urzedniczej. Natomiast jezeli chodzi o utrzymanie tych osrodkow, to w tym zakresie decyzje
podejmowane sa przez kierownictwa instytucji, ktorych o$rodki zamiejscowe dziataja
w Ciechanowie. W minionych latach dziatania lideréw lokalnych na rzecz utrzymania tych
osrodkéw, miaty charakter gldwnie politycznego lobowania u decydentéw. Niewielka tez byta
w tym zakresie aktywnos$¢ parlamentarzystow, wybranych w okrggu ciechanowsko-ptockim.
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Dzialanie: inspirowanie administracji rzadowej do okreslenia odrebnego (bez wspolnego
Z subregionem plockim) NTS-3 na obszarze subregionu ciechanowskiego.

Dziatanie zostalo zrealizowane poprzez wystapienia w tym zakresie kierowane do
organdéw administracji rzagdowe;.

Dziatanie: wspieranie rozwoju Specjalistycznego Szpitala Wojewoddzkiego w Ciechanowie
jako wiodacej w subregionie placowki ochrony zdrowia

Samorzad powiatowy powiatu ciechanowskiego w pierwszym okresie realizacji
Strategii wspieral dziatania rozwojowe ciechanowskiego szpitala, miedzy innymi poprzez
zakup (i przekazanie w formie darowizny) nowoczesnego wyposazenia jednego z oddziatow.
Dotyczyto to zakupu elementéw wyposazenia Bloku Operacyjnego obejmujacego sprzet do
zabiegow laparoskopowych. W nastepnych latach samorzad powiatowy dofinansowal badania
profilaktyczne mieszkancéw regionu, obejmujace m.in. badania poziomu cukru, poziomu
cholesterolu i poziomu trojglicerydéw. Rowniez w 2019 roku samorzad powiatowy ogtosit
konkurs na wybor realizatora programu zdrowotnego ,,Edukacja przysztych rodzicow w szkole
rodzenia”. W 2019 roku program zdrowotny ,,Edukacja przysztych rodzicow w szkole
rodzenia” byl realizowany przez wytoniony w drodze konkursu Specjalistyczny Szpital
Wojewodzki w Ciechanowie.

Dzialanie: wspieranie rozwoju 1 promocja wyzszych uczelni w Ciechanowie.

Starostwo powiatowe w ramach dziatan promocyjnych dziatalnos¢ wszystkich uczelni
wyzszych dziatajacych w Ciechanowie.

Dzialanie: promowanie dzialalno$ci regionalnych placéwek kultury w Ciechanowie,
Golotczyznie oraz Opinogorze.

Starostwo Powiatowe w swoim systemie informacji i promocji powiatu (strona
internetowa, BIP, wydawnictwa) promowalo rdwniez jednostki organizacyjne, ktore dzialaja
na obszarze powiatu a ktore maja subregionalny lub regionalny zasieg dziatania. Dotyczyto to
rowniez regionalnych (podleglych samorzadowi wojewodztwa mazowieckiego) placoéwek
kultury w Ciechanowie, Gototczyznie 1 Opinogérze. Na stronie internetowej Starostwa
Powiatowego zamieszczano wyodrgbnione bloki informacyjno-promocyjne poswigcone tym
instytucjom.

Dzialanie: Tworzenie inicjatyw o zasiegu subregionalnym i regionalnym (porozumien
powiatdéw 1 gmin subregionu ciechanowskiego) w celu realizacji wspdlnych
przedsiewzieé, dotyczacych ochrony Srodowiska, bezpieczenstwa, edukaciji oraz
rozwoju infrastruktury technicznej i spoteczne.

Inicjatywa samorzadu powiatowego w zakresie edukacji i rozwoju rynku pracy byto bez
watpienia zorganizowanie w Ciechanowie Subregionalnych Targéw Edukacji 1 Pracy. Kolejna
edycja tej imprezy odbyta si¢ w w 2019 roku z udziatem szkot ponadgimnazjalnych, uczelni,
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pracodawcow, organizacji 1 instytucji prowadzacych dziatalno$¢ w szeroko rozumianym
obszarze edukacji. Od ponad 10 lat Targi najwigksza w subregionie ciechanowskim impreza
organizowang przez samorzad powiatowy powiatu ciechanowskiego.

Dzialanie: podejmowanie dzialah na rzecz tworzenia w Ciechanowie oraz (stosownie do

mozliwo$ci) w innych miejscowosciach powiatu ciechanowskiego ponadlokalnych
instytucji ustug publicznych.

W tym zakresie nie podejmowano dotychczas dziatan, ktorych efektem mogloby by¢
tworzenie w Ciechanowie, lub innych miejscowos$ciach powiatu ciechanowskiego, nowych
ponadlokalnych instytucji ustug publicznych.

Cel 7. Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku i wysokiej pozycji konkurencyjnej powiatu,
zdolnego do przyjmowania i wytwarzania innowacji. Ogoélna diagnoza
uwarunkowan realizacji celu.

W minionym okresie byty dobre warunki do podejmowania przez samorzad powiatowy
réznorodnych dzialan promocyjnych. Sprzyjata temu dostgpno§¢ do nowoczesnych technik 1
technologii multimedialnych, materiatow oraz sprzetu. Dobrze ukladata si¢ réwniez w tym
zakresie wspoOlpraca z samorzagdem wojewddztwa mazowieckiego.

Dzialanie: eksponowanie waloréw powiatu oraz atrakcyjna i efektywna prezentacija jego

osiagnieé a przede wszystkim mozliwosci.

Podejmowane w tym zakresie dziatania obejmowaly informacje w Internecie na stronie
www.ciechanow.powiat.pl, redagowanie i administrowanie strony Starostwa Powiatowego na
serwisie spotecznosciowym Facebook, opracowanie, przygotowanie 1 dystrybucja materialow
promujacych powiat ciechanowski, wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi w obszarze

zadanh z zakresu promocji, organizacj¢ oraz wspoOlorganizacje wydarzen na terenie powiatu,
m.in.: Dozynek Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego; Jubileuszu Samorzadu
Powiatowego; Powiatowego Dnia Rolnika; Powiatowego Turnieju w Bulle; Powiatowego Dnia
Przedsigbiorczosci; Powiatowego Jarmarku BoZzonarodzeniowego, wspolprace z Powiatowym
Urzgdem Pracy w Ciechanowie w zakresie organizacji Subregionalnych Targéw Edukacji
1 Pracy redagowanie 1 wydawnictwo kwartalnika ,,Bramy Powiatu” (zbior informacii,
opracowan, materialow zwigzanych z historia powiatu ciechanowskiego, jego zyciem
spotecznym, kulturalnym 1 politycznym), redagowanie i wydawnictwo gazety Samorzadu
Powiatu Ciechanowskiego ,,Gazeta Urzedowa” (biezace informacje z zakresu dziatan witadz
powiatu, wydarzen promocyjnych, kulturalnych Powiatu), podejmowanie wszelkich dziatan
popularyzujacych i poszerzajacych wiedz¢ o Powiecie, jego historii, aktualno$ciach oraz
ciekawych inicjatywach lokalnych.
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Dzialanie: tworzenie warunkow dla rozwoju potencjalu innowacyjnego Ciechanowa jako

osrodka subregionalnego.

Nie podejmowano konkretnych, wymiernych dziatan stuzacych rozwojowi potencjatu
innowacyjnego Ciechanowa jako os$rodka subregionalnego. Bazowym obszarem rozwoju
potencjatu innowacyjnego w sferze gospodarki jest ciechanowska dzielnica przemystowa, jak
dotychczas tylko w czesci wykorzystana do lokalizacji nowoczesnych inwestycji.

Dzialanie: zwiekszanie stopnia koordynacji polityk rozwoju samorzadu powiatoweqo oraz
samorzadow gmin miejskich i wiejskich, jako czynnika stymulujacego spojne
programowanie rozwoju i promocji powiatu.

W zakresie koordynacji polityk rozwoju oraz spdjnego programowania rozwoju
i promocji podejmowano dziatania (powiat i gminy lezace na jego obszarze) dotyczace gtdéwnie
inwestycji komunikacyjnych. Gminy wspieraja, rowniez w aspekcie finansowym budowg drog
powiatowych.

Dzialanie: wspieranie organizowania na terenie powiatu specjalnych podstref ekonomicznych

a takze parkdéw technologicznych.

W tym zakresie dziatania dotyczyly przede wszystkim samorzadu gminy miejskie;j
Ciechanow.

Dzialanie: aktywny udzial powiatu w dziataniach z zakresu programowania rozwoiju i
promocji Mazowsza.

Charakter taki miat w 2019 roku udziat samorzadu powiatu ciechanowskiego w
organizacji Dozynek Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego.

Dzialanie: promowanie powiatu, adresowane do inwestoréw krajowych i1 zagranicznych,
turystoOw oraz instytuciji krajowych i Unii Europejskiej a takze (poprzez PR
wewnetrzny) do mieszkancoéw calej ziemi ciechanowskiej.

W tym zakresie umacniano pozytywny wizerunek powiatu, na biezaco prowadzac
1 aktualizujac strong internetowa, nowe wydawnictwa, w tym w szczego6lnosci kwartalnik
»Bramy Powiatu” (zbior informacji, opracowan, materiatow zwigzanych z historig powiatu
ciechanowskiego, jego zyciem spotecznym, kulturalnym 1 politycznym), ,,Gazeta Urzedowa”.
Organizowano doroczne Subregionalne Targi Edukacji i Pracy. Samorzad powiatowy
w ramach finansowania w drodze konkursu w trybie ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznym
i o wolontariacie, wspierat finansowo przedsiewziecia wydawnicze, ktére mogag ksztalttowac
pozytywny wizerunek powiatu. Byl rowniez wspolorganizatorem regionalnych imprez
przyblizajacych walory powiatu. Starostwo uczestniczyto takze aktywnie w regionalnych
imprezach poswieconych m.in. wykorzystaniu funduszy unijnych np. Dozynkach
wojewodzkich.
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Dzialanie: wspieranie inicjatyw stuzacych ksztaltowaniu zyczliwych swoje] malej ojczyznie
postaw obywatelskich mieszkancdéw powiatu.

Zarzad powiatu wspieral finansowo (konkursy projektoéw) wiele inicjatyw (imprezy
kulturalne i sportowo-rekreacyjne, plenery, wydawnictwa) shuzgcych promocji ziemi
ciechanowskiej Dzialania w zakresie promocji inicjatyw dotyczacych ksztattowania postaw
obywatelskich mieszkancow powiatu podejmowata redakcja miesiecznika samorzadu
powiatowego ,,Samorzadowiec powiatu ciechanowskiego” adresowanego gléwnie do
mieszkancow powiatu.

2. Strategia rozwiazywania problemow spolecznych na lata 2017 — 2026

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych w powiecie ciechanowskim na lata
2017 — 2026 zostata przyjeta uchwatg Nr V/18/98/2016 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia
28 listopada 2016 roku. Rok 2019 byt trzecim, w ktérym realizowano jej zatozenia. Uchwalona
strategia obejmuje siedem probleméw badawczych stanowigcych zdiagnozowane problemy
spoteczne w powiecie ciechanowskim, tj. problemy spoleczne rodzin oraz dzieci i mtodziezy,
problemy spoteczne oséb starszych, problemy spoteczne w obszarze opieki zdrowotnej,
problemy spoleczne w obszarze edukacji, problemy spoteczne o0séb niepetnosprawnych,
problemy spoteczne w obszarze bezrobocia i ubdstwa, problemy zwigzane z przestepczoscia
1 przemoca w rodzinie.

Zadania wynikajace ze strategii realizowano na kilku ptaszczyznach. Migdzy innymi
poprzez tworzenie badz wspieranie juz istniejgcej oferty pomocy instytucjonalnej dla osob
starszych 1 niepetnosprawnych.

W powiecie ciechanowskim funkcjonuja dwa domy pomocy spotecznej, pobytu statego,
tacznie jest w nich 290 miejsc. Dla 0s6b w podeszlym wieku oraz osob przewlekle somatycznie
chorych przeznaczony jest Dom Pomocy Spotecznej ,Kombatant”, ktéry miesci si¢
w Ciechanowie, liczy 105 miejsca. Dla osob przewlekle psychicznie chorych funkcjonuje Dom
Pomocy Spotecznej w Ciechanowie, przy ul. Kruczej 32 w dzielnicy Krubin. Dom posiada 185
miejsc.

Wg stanu na 31 grudnia 2019 r. w obu domach przebywato 298 mieszkancow (DPS
,Kombatant” 108 oséb, DPS ul. Krucza 190 mieszkancow). Mieszkancom przebywajacym
W naszych domach zostata zapewniona calodobowa opieka, ze wzgledu na ich wiek, chorobg
i niepetnosprawnos¢ - jakiej nie mogli mie¢ zapewnionej przez rodzing lub gming w miejscu
zamieszkania. Mieszkancami domow sa tylko osoby doroste, starsze, przewlekle chore, w tym
takze przewlekle psychicznie chore. Ci ostatni, zgodnie z typem domu mieszkajag w Domu przy
ul. Kruczej 32.

Od stycznia do grudnia 2019 r. w obu domach umieszczono 46 os6b. Domy pomocy
spotecznej na terenie powiatu ciechanowskiego funkcjonujg na dobrym poziomie. Analiza
dziatalnosci 1 poziomu ustug opiekunczych w obu domach wskazuje na zapewnienie ciaggltosci
opieki i1 dziatan rehabilitacyjnych. Zakres ustug ustalany jest poprzez uwzglednienie
indywidualnych potrzeb i mozliwosci mieszkancow. Dostepnos¢ dziatan opiekunczych
i rehabilitacyjnych funkcjonuje na poziomie standardowych kryteriow. Zarowno Dom Pomocy
Spotecznej ,,Kombatant” jak 1 Dom Pomocy Spotecznej, ul. Krucza 32 osiggnely standard
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1 w styczniu 2007 r. Wojewoda Mazowiecki wydal decyzje o bezterminowym zezwoleniu na
prowadzenie dps na terenie powiatu ciechanowskiego.

3. Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w powiecie ciechanowskim na lata 2017 — 2022.

Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w powiecie ciechanowskim na lata 2017 — 2022 zostal przyjety przez
Radg¢ Powiatu Ciechanowskiego uchwatg Nr V/19/107/2016 z 28 grudnia 2016 .

W ramach realizacji Programu przede wszystkim podejmowano starania w celu
przeciwdziatania przestgpstwom, demoralizacji nieletnich oraz przemocy w rodzinie.
Realizacja tego zadania odbywata si¢ poprzez:

1) wspoétuczestnictwo w ogolnopolskich kampaniach i wspotpraca z innymi podmiotami

w realizacji spotecznych kampanii. Udostepnianie plakatow i ulotek. Przekazywanie
otrzymywanych materialéw do jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej oraz
edukacyjnych;

2) upowszechnianie informacji o naturze problemu przemocy w rodzinie oraz mozliwo$ciach
uzyskania pomocy na terenie powiatu. Udostgpnianie informacji o podmiotach
swiadczacych pomoc osobom doznajacym przemocy: w trakcie rozméw bezposrednich lub
telefonicznych prowadzonych przez pracownika jednostki organizacyjnej powiatu,

3) rozwijanie profilaktyki przemocy w rodzinie adresowanej do réznych grup spotecznych.
Realizacja programéw ukierunkowanych na rozwo6j umiejetnosci wychowawczych
rodzicow. Wspieranie rodzin zastepczych, szczegélnie tych, w ktoérych umieszczono dzieci
— ofiary przemocy w rodzinie poprzez spotkania grupy wsparcia, ktore prowadzi
licencjonowany trener PTP;

4) wezesne rozpoznanie 1 reagowanie na sytuacje zagrozenia przemocg w rodzinie. Wspotpraca

z ops w identyfikowaniu przypadkow przemocy w rodzinie oraz ich dokumentowanie
1 przekazywanie informacji o wujawnionych przypadkach wlasciwym instytucjom;

5) udzielanie pomocy i wsparcia 0sobom doznajagcym przemocy w rodzinie pozostajgcym w
srodowisku zamieszkania. Poradnictwo specjalistyczne, w tym psychologiczne, prawne,
socjalne oraz terapia rodzinna. W ramach Punktu konsultacji specjalistycznej 24 osoby
doznajace przemocy skorzystaty ze $wiadczonych ustug;

6) udzielanie pomocy 1 wsparcia osobom doznajacym przemocy w rodzinie zmuszonym do
opuszczenia miejsca zamieszkania. W 2019 roku nie zgtosila si¢ zadna osoba, ktora
deklarowataby che¢ umieszczenia w Osrodku Interwencji Kryzysowej. W przypadku
zgloszenia jest mozliwos$¢ kierowania do Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Mtawie;

7) pomoc w integracji ze Srodowiskiem 0s6b majacych trudnosci w przystosowaniu si¢
do zycia, mlodziezy opuszczajacych zastgpcze formy opieki, schroniska dla nieletnich,
zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, mtodziezowe osrodki
socjoterapii i mtodziezowe osrodki wychowawcze. W 2019 r. pomoc w procesie
usamodzielniania udzielana byla 23 petnoletnim wychowankom opuszczajacym placowki
opiekunczo-wychowawecze 1 inne placowki stacjonarne;
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8) stworzenie wielokierunkowego systemu wspierania rodziny w kryzysie poprzez:

a) ograniczanie liczby dzieci kierowanych do pieczy zastepczej - wspdlpraca z ops z terenu
powiatu oraz z Wydziatem Rodzinnym i Nieletnich Sagdu Rejonowego, a takze innymi
instytucjami w zakresie realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Na
koniec 2019 r. na terenie powiatu funkcjonowatly 84 rodzin zastepczych, tj. o 6 wigcej, niz w
grudniu 2018 r. w ktorych przebywato 126 dzieci (w grudniu 2018 r. — 116). Wsrdd tych rodzin
bylo: 8 zawodowych, 16 niezawodowych oraz 60 spokrewnionych. W Placéwce Opiekunczo-
Wychowawczej Socjalizacyjnej w Gototczyznie na dzien 31.12.2019 r. przebywato 22 dzieci,
w tym 19 z terenu powiatu ciechanowskiego. Jednocze$nie w instytucjonalnej pieczy zastepcze]
na terenie innych powiatéw przebywato 10 dzieci z terenu powiatu ciechanowskiego;

b) W 2019 r. w ramach profilaktyki zmierzajacej do zapobiegania powstawania sytuacji
kryzysowych powiat kontynuowat poradnictwo specjalistyczne oraz prowadzono prace
socjalng z rodzinami naturalnymi i zast¢pczymi;

C) rodziny zastepcze z terenu powiatu byly dodatkowo wspierane przez konsultanta — terapeutg
rodzinnego. Z jego terapii skorzystato tacznie 58 0sob z rodzin zastepczych. W siedzibie PCPR
w godzinach urzgdowania byta rowniez prowadzona przez pracownikow praca socjalna dla
0s6Ob zglaszajacych si¢ z terenu powiatu. Przez calych 2019 r. prowadzona byta grupa wsparcia
dla rodzin zastepczych w formie comiesiecznych spotkan;

d) powiat w ramach swoich struktur podejmuje dziatania zmierzajace do powrotu dziecka
znajdujacego si¢ w zastepczych formach opieki do powrotu do rodziny naturalnej. W 2019 r.
odbyto si¢ 12 posiedzen Zespolu ds. okresowej oceny dziecka umieszczonego w rodzinie
zastepczej. S3 rowniez prowadzone rozmowy z rodzicami biologicznymi w trakcie
prowadzonych postgpowan dotyczacych ustalania lub zwalniania z odptatno$ci rodzicow za
pobyt ich dzieci w pieczy zastepczej. W 2019 r. toczylo si¢ 30 postepowan dotyczacych
egzekwowania odptatnosci od rodzicow biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej, tj. w rodzinach zastepczych lub placowkach opiekunczo-wychowawczych. Rodzice
dzieci znajdujacych si¢ w rodzinnej pieczy zastepczej mieli mozliwo$¢ kontaktéw z dzie¢mi.

4. Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018 — 2020

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018 — 2020 zostat przyjety przez
Rade¢ Powiatu Ciechanowskiego uchwatg Nr V/29/175/2018 z 29 stycznia 2018 r.

W ramach realizacji Programu podejmowano dziatania w celu stworzenia systemowych
rozwigzan wspierajacych rodzing oraz rozwoj rodzinnej pieczy zastepczej. Przede wszystkim
podejmowano starania w celu promowania i wspierania dziatan na rzecz pozyskiwania
kandydatow na rodziny zastgpcze. Promowano 1 wspierano dzialania na rzecz pozyskiwania
kandydatéw na rodziny zastepcze. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej w powiecie
ciechanowskim prowadzil nabdér kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej i niezawodowej. W ramach popularyzacji idei rodzicielstwa zastepczego na stronie
internetowej Centrum www.pcpr-ciechanow.pl. jest zamieszczone ogloszenie dot. poszukiwan
0sob chetnych do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej 1 niezawodowej. Takze w
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siedzibie PCPR jest udostepniana ulotka o poszukiwaniu ww. rodzin. Rodzicielstwo zastepcze
jest promowane rowniez podczas audycji radiowych w Katolickim Radio Diecezji Ptockiej
w Ciechanowie, W 2019 roku 11 osob zglosito ch¢¢ kandydowania na rodzing zastepcza
niezawodowa, w tym 9 na rodziny niezawodowe oraz 2 na rodzin¢g zawodowa. Lacznie w 2019
r. przeszkolono 8 osdb, w tym 6 na rodzing zastgpcza niezawodowag oraz 2 na rodzing
zawodowo ( uwzgledniono 1 rodzing - 2 osoby, ktore zglosity si¢ w 2018 r.). Na 2020 r.
pozostato do przeszkolenia i zakwalifikowania 5 0so6b (3 rodziny niezawodowe), w ktorych
postanowieniem Sadu Rodzinnego w Ciechanowie umieszczono 5 dzieci.

W 2019 roku podpisano umowy z 3 rodzinami pomocowymi. Rodzing pomocowa moze
by¢ rodzina zastgpcza niezawodowa, zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka lub
osoby przeszkolone do petnienia funkcji rodziny zastgpczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub rodziny przysposabiajacej. Przebywaly w tych rodzinach dzieci umieszczone
w rodzinnej pieczy zastgpczej w okresie czasowego niesprawowania opieki przez rodzing
zastepczg.

Powiat §wiadczy rowniez rodzinom zast¢pczym niezbedng pomoc w regulowaniu sytuacji
prawnej umieszczonych u nich dzieci poprzez zapewnienie pomocy prawnej; wspolprace
z sedziami i kuratorami sgdowymi w zakresie uregulowania Sytuacji prawnej dziecka;
zglaszanie dzieci z uregulowang prawna do Osrodka Adopcyjnego — w 2019 r. zgloszono do
Osrodka 3 dzieci, we wnioskach byta adnotacja o nie wszczynanie poszukiwan rodziny
adopcyjnej ze wzgledu na wiek wychowankow oraz silne wiezi taczace ich z rodzing zastepcza.

Zapewniana jest réwniez pomoc osobom tworzacym rodzinng piecze zastgpcza
W przezwyci¢zaniu problemow zwigzanych z opieka nad matoletnimi przebywajacymi pod ich
opieka poprzez: zapewnienie bezplatnej pomocy psychologicznej, terapeutycznej, socjalnej
i prawnej. W 2019 roku z Punktu poradnictwa specjalistycznego skorzystalo 46 osob;
zorganizowanie we wspotpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Ciechanowie
warsztatow dla 8 zawodowych rodzin zastgpczych majacych na celu wzmocnienie kompetencji
opiekunczo-wychowawczych; w ramach umowy partnerskiej na rzecz wspOlpracy przy
realizacji Projektu pt. ,,Odbudowa rodziny 1 pieczy zastepcze] w wojewodztwie mazowieckim”
Fundacja Zerwane Wiezi z Warszawy przeprowadzila warsztaty dla 15 rodzin zastepczych
z terenu powiatu ciechanowskiego w trakcie 12 spotkan od wrzesnia do listopada ub.r.;
organizowanie grup wsparcia dla rodzin zastgpczych — w 2019 r. byta prowadzona grupa
wsparcia w ktorej uczestniczylo 4-6 osob; dokonywanie oceny rodzin zastgpczych. W 2019
roku byly ocenionych 11 rodzin.

Powiat systematyczne wspiera rowniez dzieci przebywajace w pieczy zastgpczej. Pomoc
dzieciom umieszczonym w pieczy zastgpczej swiadczona jest poprzez: prowadzenie pracy
zespolowej na rzecz dziecka 1 rodziny - w 2019 roku 4 koordynatorow rodzinnej pieczy
zastepcze] zatrudnionych w Centrum przeprowadzitlo 186 rozméw z pedagogami lub
wychowawcami oraz 155 rozmdéw z pracownikami socjalnymi lub asystentami rodziny
w osrodkach pomocy spotecznej na terenie powiatu ciechanowskiego, a takze przeprowadzali
rozmowy z kuratorami sgdowymi i policjantami; przygotowywali we wspotpracy z asystentami
rodziny i pracownikami socjalnymi oraz rodzinami zastgpczymi plany pomocy dziecku.
W 2019 roku takich planéw opracowano 20 dla dzieci, ktdre zostaty mieszczone w rodzinnej
pieczy zastepczej oraz 185 ich modyfikacji. Koordynatorzy dokonali takze oceny 16 rodzin
zastepczych. W ubieglym roku 58 dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej skorzystato
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z pomocy psychologicznej oraz terapii rodzinnej; organizowanie posiedzen Zespotu ds.
okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej na terenie powiatu
ciechanowskiego. W 2019 r. odbylo si¢ 12 posiedzen Zespotu w trakcie ktorych dokonano
oceny 187 dzieci w 133 rodzinach, a bralo w nich udziat poza statym sktadem Zespotu — 338
osob, w tym: rodzice zastepczy i biologiczni, przedstawiciele Sadu Rodzinnego, Policji,
Osrodka Adopcyjnego w Ciechanowie oraz ops 1 szkét. W wyniku prac Zespotu sformutowano
do Sadu Rodzinnego 5 wnioskow, w tym 2 o pozbawienie wladzy rodzicielskiej rodzicow,
ktorzy nie interesujg si¢ dzie¢mi i nie podejmujg wspdlpracy z ops majacej na celu powrot
dzieci do rodziny, 1 wniosek o mozliwos¢ wspotdecydowania przez rodzing zast¢pcza
w sprawach edukacyjnych, a takze 2 wnioski o rozwigzanie rodziny zast¢pczej.

Usamodzielniani wychowankowie rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej otrzymujg
od powiatu wszechstronng pomoc. Objecie wsparciem usamodzielnianych wychowankow
rodzinnej 1 instytucjonalnej pieczy zastgpczej odbywa sie przede wszystkim poprzez
przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz pomocy
rzeczowej na zagospodarowanie. W 2019 r. pomoc w procesie usamodzielniania udzielana byta
16 petnoletnim wychowankom opuszczajacym placowki opiekunczo-wychowawcze i inne
placéwki stacjonarne oraz 29 pelnoletnim wychowankom opuszczajacym rodziny zastgpcze.
Proces usamodzielnienia odbywa si¢ zgodnie z Indywidualnymi Programami
Usamodzielnienia, ktére sa opracowywane przed jego rozpoczeciem. Usamodzielniani
wychowankowie wspotpracujg z tut. Centrum w zakresie ich realizacji, natomiast pracownik
socjalny PCPR je na biezaco monitoruje. W ramach procesu usamodzielnienia w 2019 roku: 11
wychowankéw otrzymato pomoc rzeczowa na zagospodarowanie si¢, 6 wychowankom
udzielono pomocy jednorazowej na usamodzielnienie, natomiast 41 wychowankow
otrzymywato pomoc pieni¢zng na kontynuowanie nauki. Z wszystkimi wychowankami byta
prowadzona na biezaco praca socjalna. Wychowankowie mieli takze mozliwo$¢ korzystania
z Punktu Konsultacji Specjalistycznej, a wigc z bezptatnych porad prawnika, psychologa
I terapeuty rodzinnego.

5. Powiatowy program dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych w Powiecie
Ciechanowskim na lata 2017-2025.

Powiatowy program dziatah na rzecz os6b niepetlnosprawnych w Powiecie
Ciechanowskim na lata 2017-2025 zostatl przyjety uchwata Rady Powiatu Nr V/19/106/2016
z dnia 28 grudnia 2016 roku. Celem gtéwnym dokumentu jest: ,, Poprawa jakos$ci zycia 0s6b
niepelnosprawnych z terenu powiatu ciechanowskiego poprzez prowadzenie dziatan
sprzyjajacych aktywnos$ci zyciowej osob niepetnosprawnych , a tym samym przeciwdziatanie
marginalizacji 1 wykluczeniu spolecznemu tych oso6b". Osiagnigcie celu gldéwnego
w okreSlonym terminie umozliwia realizacja celow szczegétowych z wyznaczonymi
zadaniami, realizatorami, adresatami i wskaznikami monitorujagcymi uzyskane efekty. Rok
2019 to trzeci rok realizacji powiatowego programu dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych.
Do realizacji celéw szczegdlowych Programu zostato wskazane PCPR w Ciechanowie: Cel 1:
Zintegrowanie i wzmocnienie podmiotow 1 organizacji pozarzagdowych dziatajagcych w imieniu
1 na rzecz oséb niepelnosprawnych, Cel 2: Ksztaltowanie wtasciwych postaw spotecznych
sprzyjajacych realizacji potrzeb osob niepetnosprawnych , Cel 3: Podniesienie poziomu uslug
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edukacyjnych kierowanych do dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej Cel 4: Rehabilitacja
spoteczna - likwidacja 1 tagodzenie skutkéw niepetnosprawnosci.
Cel 1 pn.: ,, Zintegrowanie i wzmocnienie podmiotdw i organizacji pozarzadowych

dziatajacych w imieniu i na rzecz 0s6b niepelnosprawnych"
przeprowadzano organizujac spotkania podmiotdw stosownie do zaistniatych potrzeb

wynikajagcych m.in. ze zmian przepisow prawnych dot. rehabilitacji spolecznej 0s6b
niepetnosprawnych. W 2019 roku, w dwoch spotkaniach pod patronatem Starosty
Ciechanowskiego uczestniczyli przedstawiciele gminnych jednostek samorzadowych i
instytucji zobowigzanych do dziatan na rzecz oso6b niepetnosprawnych. W trzech spotkaniach
okresowych wzieli udzial przedstawiciele osrodkéw pomocy spolecznej $ds, wtz, dps.
Spotkania zapewniajg wymian¢ doswiadczen, przeptyw informacji, sprzyjaja wyrownywaniu
szans przy korzystaniu z oferowanych form pomocy osobom niepelnosprawnym z miast 1 wsi
powiatu. Dla PCPR stanowia wazne zrédlo o efektywnos$ci realizowanych ustawowych
obszaréw pomocy.

Pozytywne relacje z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz 0sOb
niepetnosprawnych zostaty uksztalttowane na przestrzeni lat, poczawszy od 1999 r. Dzialania
spotecznych partnerow sa wspierane ze Srodkd6w PFRON. W 2019 r. udzielona pomoc
finansowa sprawita, ze 126 os6b (osoby niepetnosprawne wraz z opieckunami) stato si¢
beneficjentami  ostatecznymi przedsigwzie¢ turystyczno- rehabilitacyjnych. Ponadto
przedstawiciele Powiatu uczestniczyli w réznych spotkaniach organizacji. Byly to m.in.
uroczystosci  $§wiagteczne, jubileuszowe, zebrania czlonkow. Udzielano wsparcia
administracyjnego i technicznego organizacjom.

Wskazniki monitorujace cel nr 1:

Liczba spotkan z wltadzami samorzagdowymi: 2

Liczba okresowych spotkan instytucji i organizacji: 3

Liczba przeprowadzonych kampanii medialnych promujacych organizacje pozarzadowe: 0
Liczba i formy udzielonej pomocy organizacjom:

Liczba udzielonych tacznie swiadczen : 5

Formy udzielonej pomocy : 3 organizacje dziatajace na rzecz osob niepetnosprawnych uzyskaty
dofinansowania ze $rodkow PFRON do przedsigwzie¢ turystyczno-integracyjno-
rehabilitacyjnych; 2 organizacje objeto pomoca przy wypetianiu wnioskow o dofinansowanie,
a nastgpnie przy rozliczeniu umow.

Efekty: Wspolpraca z instytucjami samorzadowymi 1 organizacjami pozarzagdowymi
dzialajacymi na rzecz niepelnosprawnych mieszkancoOw stwarza szanse na optymalne
wykorzystanie posiadanych zasobow, S$rodkow finansowych 1 infrastruktury w celu
skuteczniejszego rozwigzywania problemow osob niepetnosprawnych.

Cel 2 pn. . .Ksztaltowanie wlasciwych postaw spolecznych sprzyijajacych realizacji potrzeb
0s0b niepetnosprawnych".

Zgodnie z posiadanymi kompetencjami powiatowe jednostki organizacyjne (pcpr, dps-y,
os$rodek wsparcia, wtz ) zrealizowaly okreslone w programie zadania wyznaczajace cel tj.:
1. Organizowanie okoliczno$ciowych imprez rekreacyjno-integracyjnych, sportowych,
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kulturalnych dla niepetnosprawnych mieszkancow powiatu i otoczenia. W dniu 23 maja 2019
r. odbyta si¢ impreza o charakterze rekreacyjno — integracyjnym promujaca zdrowy styl zycia
bez nalogdbw pn. ,Integracja nie uzaleznia". Impreza skierowana byla do o0sob
niepetnosprawnych z terenu powiatu ciechanowskiego, przedstawicieli §rodowiska o0sob
niepetnosprawnych prowadzacych dziatalno$¢ statutowa na rzecz osob niepelnosprawnych,
jednostek organizacyjnych 1 organizacji pozarzagdowych dziatajacych na rzecz oséb
niepetnosprawnych. Obecnych byto 220 0s6b niepelnosprawnych z opiekunami i zaproszonych
placowek. Do wspodlpracy zaproszono stuzby prewencyjne (Policja i Straz Pozarna) oraz
wspotorganizator imprezy Mazowieckie Centrum Pomocy Rodzinie w Warszawie, ktore
popularyzowaty swoja dziatalno$¢ w ramach stoisk profilaktyczno-informacyjnych. Odbyty si¢
cenne warsztaty z psychologiem poruszajace profilaktyke uzaleznien i psychologiczne.
Imprezg¢ vatrakcyjnil wystep popularnego w kraju zespotu muzycznego ,,Pigkni i Mtodzi".

W ramach cyklu: Przeglad Kultury i Tradycji — Poznajemy $§wiat w 2019 roku Dom Pomocy
Spotecznej w Ciechanowie, przy ulicy Kruczej 32 przygotowal imprez¢ zwigzang z kulturg
Czech. Impreza miata na celu integracje srodowisk pomocy spotecznych z Mazowsza. W
przegladzie wzigto udziat ponad 20 druzyn reprezentujacych domy pomocy spotecznej, osrodki
wsparcia 1 warsztaty terapii zajeciowej z terenu Mazowsza. W imprezie wzigto udziat 320 osob.
2. Promowanie twoérczo$ci o0sOb niepetnosprawnych poprzez organizowanie wystaw,
wernisazy, prezentacji dorobku literackiego. Placowki wyznaczone do realizacji celu
zapewniaja kompleksowe wsparcie osobom niepetnosprawnym w sferze bytowej, socjalnej
i zdrowotnej. Umozliwiajg rozwoj osobowosci. Rozwoj artystycznych umiejetnosci powoduje
spojrzenie na osobe niepelnosprawng przez pryzmat jej umiejetnosci a nie ograniczen.
Kreujac pozytywny wizerunek mieszkancow domow pomocy spotecznej i uczestnikow terapii
ulatwia si¢ integracje z otoczeniem i wytworzenie poczucia wlasnej wartosci. W ramach
rehabilitacji powstaja rekodzielnicze wyroby artystyczne, ujawniaja si¢ talenty malarskie,
literackie, wokalne, sportowe. Dziataja grupy i zespoty artystyczne (np. Ferajna z DPS Krucza).
Prezentacje wyrobow osob niepelnosprawnych, kiermasze 1 wystawy cieszg si¢ uznaniem
spoteczenstwa. Rodzaj form tworczosci szeroki, poczawszy od muzyczno-wokalnych, poprzez
literackie, malarskie, az do rgkodzieta. W 2019 roku twodrczo$¢ niepetnosprawnych
mieszkancoOw powiatu byla prezentowana na terenie powiatu, wojewodztwa i na wystawach
o0 zasiegu ogolnokrajowym.

3. Funkcjonowanie punktu bezptatnego poradnictwa specjalistycznego: prawnego,
psychologicznego oraz z zakresu terapii rodzinnej.

W 2019 roku funkcjonowat punkt bezptatnego poradnictwa specjalistycznego. Specjalisci
udzielali porad w wyznaczonych dniach tygodnia i godzinach. Zapisy do specjalistow
prowadzilo PCPR. Poradnictwem objeto lacznie 225 niepetnosprawnych mieszkancow
powiatu.

Wskazniki monitorujace cel nr 2 :

[lo$¢ 1 rodzaj zorganizowanych ; 2 imprezy: 1 impreza: Czechy , rodzaj imprezy: kulturalno-
rekreacyjno-integracyjny; 1 impreza Integracja nie uzaleznia impreza integracyjna promujaca
zdrowy styl zycia i profilaktyke uzaleznien

Ilo$¢ niepetnosprawnych uczestnikéw: ok. 540 osob;

[lo$¢ 1 rodzaj przeprowadzonych prezentacji form artystycznych niepetnosprawnych tworcow:
- 1los¢: 42 ( tacznie zorganizowane przez dps —y, osrodek wsparcia, wtz )
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- rodzaj przeprowadzonych prezentacji form artystycznych niepetnosprawnych tworcow
wystawy prac wykonanych w ramach zrealizowanej terapii w placoéwkach, kiermasze.

Ilo§¢ 1 rodzaj udzielonych porad specjalistycznych osobom niepelnosprawnym: lacznie
udzielono osobom niepetnosprawnym: 225 porad, w tym: porady prawne: 138, psychologiczne:
51, terapia rodzinna: 36 .

Efekty : Integracja osob niepelnosprawnych z otoczeniem, wyréwnanie szans w zakresie
mozliwosci spgdzania wolnego czasu, m.in. zapewnienia dost¢pu do obiektow sportowych,
kulturalnych, umiejetnos¢ samodzielnego zycia i egzekwowania swoich praw, podniesienie
swiadomosci spolecznej 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin.

Cel 3 pn. ,.,Podniesienie poziomu ustug edukacyjnych kierowanych do dzieci i mlodziezy

niepelnosprawnej".

Realizator programu pilotazowego ,, Aktywny Samorzad ", finansowanego ze srodkow PFRON
jest rowniez wykonawcg zadania nr 6, stuzacego realizacji celu szczegotowego:

6. Wspieranie mtodziezy niepetnosprawnej i jej opiekunéw w podejmowaniu edukacji na
poziomach wyzszych , celem poprawy sytuacji na rynku pracy, doradztwo, udost¢pnienie
informacji.

W ramach programu pilotazowego ,, Aktywny Samorzad" Modut II mozna udziela¢ osobom
niepetnosprawnym ze znacznym lub umiarkowanym stopniem pomocy przy zdobyciu
wyksztalcenia na poziomie wyzszym, w formie dofinansowan lub refundacji kosztéw czesnego
lub dodatku na uiszczenie oplaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego oraz dodatku na
pokrycie kosztoéw ksztalcenia. Aby upowszechni¢ zdobywanie wyksztatlcenia na poziomie
wyzszym wsrdd tej grupy mtodych o0sob niepetnosprawnych prowadzano akcje popularyzujace
wyzsze Wwyksztatlcenie ws$rdod osob niepelnosprawnych. Akcje uruchomit apel do
ciechanowskich szkét ponadgimnazjalnych o mozliwo$ci otrzymania pomocy w przypadku
podjecia studiow wyzszych z prosba o rozpropagowanie pomocy wsrdd niepetnosprawnych
uczniéw 1 ich rodzicow. Wystosowano do szkol pisma 1 ulotki.

W 2019 roku przeprowadzono w lokalnym radio dwa cykle ogtoszen o programie i wsparciu
dla mtodziezy niepelnosprawne;j studiujacej. Zamieszczono informacje na stronie internetowe;j
o korzysciach ptyngcych z Modutu II. Jako realizator programu udzielamy informacji
dotyczacych dofinansowan dla studentow, wydajemy wnioski. Instruujemy jak wypetnicé
wniosek 1 zalgczniki. W 2019 roku dzielono pomocy 14 niepetlnosprawnym studentom
zawierajac z nimi 21 uméw o dofinansowanie kosztow nauki ( na kazdy semestr oddzielna
umowa ). Kwota dofinansowan wynikajacych z zawartych uméw to 50.230,- zt.

Wskazniki monitorujgc cel nr 3 :

[lo$¢ 1 rodzaj przeprowadzonych akcji w zakresie zdobywania wyksztalcenia:

1 akcja skierowana bezposrednio do szkét ponad gimnazjalnych promujaca program Aktywny
Samorzad Modut II 1 jego mozliwosci ;

2 akcje medialne w postaci cyklu komunikatow radiowych informujacych o mozliwosci
uzyskania dofinansowan do kosztéw nauki na poziomie wyzszym; 2 akcje prasowe:
komunikaty w lokalnej prasie o wsparciu finansowym dla uprawnionych grup
niepetnosprawnych studentow.
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Efekty: Promowanie wyzszego wyksztalcenia wsérod niepetnosprawnych mieszkancow
powiatu. Zwigkszenie szans edukacyjnych niepelnosprawnej mtodziezy na wyzszych
poziomach edukacyjnych. Wzrost kompetencji zyciowych beneficjentéw i szans na uzyskanie
zatrudnienia.

Cel 4 pn: Rehabilitacja spoteczna — likwidacja i fagodzenie skutkéw niepelnosprawnosci.

W ramach Celu 4 realizowano nastepujace zadania:

Zadanie 1: Zaspokajanie indywidualnych potrzeb osob niepelnosprawnych zwigzanych z
niepetnosprawno$cig. Realizowano zadania ustawowe z obszaru rehabilitacji spotecznej. W
2019 roku liczba beneficjentow ostatecznych to: 716 osob. Wysokos¢ srodkéw PFRON
wykorzystanych na pomoc ustawowa to kwota: 1.238.719 ,- zt.

Zadanie 2: Usprawnianie dziatan informacyjnych dla 0sob niepetnosprawnych.

Realizacja zadania jest bezposrednio powigzana z celem szczegdtowym nr. 1 w postaci
organizowania spotkan informacyjnych dla przedstawicieli jednostek samorzadowych, ops, $ds
, wtz. Ponadto wspotpraca z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych dot. dziatan informacyjnych
na rzecz niepetnosprawnych mieszkancéw powiatu przynosi wymierne efekty. W dniu 17 maja
2019 roku z okazji organizowanego przez PFRON i ZUS ogoélnopolskiego Dnia Osob z
Niepetnosprawnoscia pod hastem: Zyj aktywniej na zaproszenie Oddziatu ZUS w Ciechanowie
przedstawiciel PCPR wystapit z prelekcja dotyczaca zasad korzystania ze srodkéw PFRON , a
inspektor petnil dyzur jako ekspert w zakresie poradnictwa specjalnego. Wydarzenie spotkato
si¢ z zainteresowaniem adresatow. Ciechanowskie obchody tego szczegdlnego dnia
uatrakcyjnil wtz prezentujac prace artystyczne powstale w wyniku terapii i technikg ich
wyrobu.

Zadanie 3 : Pozyskiwanie $rodkéw na realizacj¢ programow na rzecz rozwoju aktywnosci
spotecznej osob niepelnosprawnych.

Udzial powiatu w edycji programu pilotazowego ,, Aktywny Samorzad " w 2019 roku
1 uzyskanie dodatkowych $rodkéw finansowych na pomoc dla 0s6b niepelnosprawnych
w kwocie 162.803 zt zapewnilo efektywng pomoc dla 57 beneficjentow, ktérzy posiadajg
znaczny lub umiarkowany stopien niepelnosprawnosci.

Wskazniki monitorujace cel nr 4:

Liczba zlikwidowanych barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ 1 technicznych w
miejscu zamieszkania: 63;

Liczba oséb niepelnosprawnych, ktérym udzielono dofinansowania do zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny, przedmioty 1 $Srodki pomocnicze: 451 oséb;

Liczba uczestnikow turnusow rehabilitacyjnych: 38 osob;

Liczba o0so6b niepetnosprawnych, ktéorym w ramach programu ,, Aktywny samorzad "
wyeliminowano lub zmniejszono bariery ograniczajace udziat w Zyciu spotecznym,
zawodowym i w dostepie do edukacji : 57 0sob;
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Liczba przeprowadzonych kampanii informacyjnych dotyczacych oséb niepelnosprawnych: 5
Efekty: Dazenie do tworzenia wlasciwych warunkoéw zyciowych w $rodowisku zamieszkania
0sOb niepetlnosprawnych sprzyja dlugotrwatemu procesowi wiaczania tych oséb w proces
lokalnej integracji spoteczne;j .

6. Powiatowy Program Zapobiegania PrzestepczoS$ci oraz Porzadku Publicznego
i Bezpieczenstwa Obywateli Powiatu Ciechanowskiego na lata 2017-2019.

Powiatowy Program Zapobiegania Przestepczosci oraz Porzadku Publicznego
i Bezpieczenstwa Obywateli Powiatu Ciechanowskiego na lata 2017-2019 zostat przyjety przez
Rade¢ Powiatu Ciechanowskiego uchwatg Nr V/27/147/2017 z dnia 27 listopada 2017 r.

Program jest zgodny z zatozeniami rzadowego programu ograniczenia przestgpczosci
i aspotecznych zachowan pn. ,,Razem bezpieczniej” im. Wtadystawa Stasiaka oraz priorytetami
Komendanta Gtéwnego Policji na lata 2016-2018 1 priorytetami lokalnymi Wojewodzkiego
Komendanta Policji z siedzibg w Radomiu na lata 2016 — 2018.

Program zgodnie z rekomendacja Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku obejmuje
problemy w obszarach bezpieczenstwa w ruchu drogowym, wzmocnienia wspotpracy ze
spoteczenstwem, bezpieczenstwa w zwigzku z przebiegiem imprez masowych, bezpieczenstwa
pozarowego, przestepczosci i demoralizacji nieletnich, profilaktyki patologii spotecznych,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przeciwdziatania uzaleznieniom od substancji
psychoaktywnych.

Powiatowy Program Zapobiegania Przestgpczosci oraz Porzadku Publicznego
1 Bezpieczenstwa Obywateli Powiatu Ciechanowskiego w 2019 roku realizowaty nastgpujace
podmioty: Komenda Powiatowa Policji w Ciechanowie, Straz Miejska w Ciechanowie,
Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Ciechanowie, Powiatowa Stacja
Sanitarno — Epidemiologiczna w Ciechanowie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Ciechanowie, Starostwo Powiatowe w Ciechanowie, Biuro ds. Rozwigzywania Problemow
Uzaleznien w Ciechanowie, Powiatowy Zarzad Drég w Ciechanowie.

PZD w Ciechanowie w ramach realizacji ,,Programu zapobiegania przestgpczosci oraz
porzadku publicznego 1 bezpieczenstwa obywateli powiatu ciechanowskiego na lata 2017 —
2019” w 2019 roku zrealizowal nastgpujace zadania: poprawa infrastruktury drogowej,
poprawa organizacji ruchu drogowego, poprawa oznakowania drog, biezace kontrolowanie
stanu i naprawa nawierzchni drog powiatowych.

Koordynacje realizacji Programu zapewnia Wydzial Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego Starostwa, ktory realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem szeroko
rozumianego bezpieczenstwa na terenie powiatu, a w szczegdlnosci: spraw obronnych, obrony
cywilnej, koordynacji Krajowego Systemu Ratowniczo Gasniczego, nadzoru 1 weryfikacji
dokumentacji zwigzanej z przyznawaniem oraz rozliczaniem dotacji i pomocy finansowych
udzielonych z budzetu powiatu w zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego, zarzadzania
kryzysowego, organizowania pracy powiatowej Komisji Bezpieczenstwa i1 Porzadku,
koordynacji dziatalnosci Powiatowej Rady BRD, ochrony informacji niejawnych oraz nadzoru
nad dziatalno$cig stowarzyszen i1 fundacji. W 2019 roku, Wydziat opracowal projekt
Powiatowego programu zapobiegania przestgpczosci oraz porzadku publicznego
1 bezpieczenstwa obywateli powiatu ciechanowskiego na lata 2020-2023, ktéry zostanie
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uchwalony w 2020 roku, w celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego
mieszkancom powiatu ciechanowskiego poprzez koordynacje, wspieranie i wzmacnianie
dziatan w przedmiotowym zakresie we wszystkich okreslonych w nim obszarach.
Zgodnie z przyjetym w Programie mechanizmem oceny stopnia realizacji Programu dokonuje
Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku co najmniej raz w roku na podstawie informacji
przedstawianych przez odpowiedzialne podmioty do 31 stycznia nast¢pnego roku.

7. Powiatowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017 — 2022

Powiatowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017 — 2022 zostat
przyjety przez Rade Powiatu Ciechanowskiego uchwata Nr V/27/148/2017 z dnia 27 listopada
2017 r. Program jest kontynuacja dziatan majacych na celu ochrone zdrowia psychicznego
spoleczenstwa oraz poprawe sytuacji osob cierpigcych z powodu zaburzen psychicznych.
Gléwnym celem Programu jest upowszechnianie zrdéznicowanych form pomocy 1 oparcia
spotecznego dla oso6b z zaburzeniami psychicznymi oraz podniesienie skutecznoS$ci
i efektywnosci dziatan podejmowanych w sferze realizacji zadan publicznych.

Realizacja programu ma docelowo ograniczy¢ wystepowanie zagrozen dla zdrowia
psychicznego oraz poprawi¢ jakos¢ zycia osdb z zaburzeniami psychicznymi oraz cztonkow
ich rodzin. Jako priorytetowe przyjeto dziatania w obszarze zaburzen afektywnych (depresja) i
nerwicowych, zaburzen spowodowanych uzywaniem substancji psychoaktywnych (alkoholu,
narkotykow, dopalaczy), profilaktyki stresu, zaburzen geriatrycznych, zwigzanych ze
starzeniem si¢, przewlektych 1 narastajacych choréb typu schizofrenicznego.

Realizatorami programu sg: Starostwo Powiatowe w Ciechanowie, Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna w Ciechanowie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Ciechanowie, Powiatowy Urzad Pracy w Ciechanowie, Specjalistyczny Szpital Wojewodzki
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Ciechanowie, Wydzial Ochrony Zdrowia
1 Nauk Humanistycznych Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Ciechanowie (aktualnie
Wydzial Nauk o Zdrowiu i Nauk Spotecznych Panstwowej Uczelni Zawodowej im. Ignacego
Moscickiego), organizacje pozarzadowe - Fundacja Pomocy Dzieciom, Mlodziezy i Dorostym
Niepelnosprawnym ,,By¢ Jak Inni” w Ciechanowie, Odzial Polskiego Towarzystwa ADHD w
Ciechanowie.

W 2019 roku w ramach programu podejmowano nast¢pujace dziatania :

-upowszechnienie wiedzy na temat zdrowia psychicznego, ksztalttowanie zachowan i stylow
zycia korzystnych dla zdrowia psychicznego poprzez rozwijanie umiej¢tnosci radzenia sobie w
sytuacjach zagrazajacych zdrowiu psychicznemu zorganizowano ogolnopolska konferencje nt.
,Zaburzenia poznawcze u 0sOb starszych wyzwaniem dla zespolu terapeutycznego”,
wspbtuczestniczono w obchodach Swiatowego Dnia Swiadomoéci Autyzmu, Dnia
Przeciwdziatlania Depresji, zaktualizowano mini przewodnik pt. Gdzie szuka¢ pomocy i
wsparcia w powiecie ciechanowskim dla osob z zaburzeniami psychicznymi?

- zapobieganie zaburzeniom psychicznym poprzez prowadzenie konsultacji i porad dla
rodzicow dzieci z problemami natury emocjonalnej, z zaburzeniami zachowania i trudno$ciami
wychowawczymi, zorganizowanie warsztatow dla przedszkolakow 1 ucznidw szkoét
podstawowych m.in. nt. ,,Co to znaczy by¢ dobrym kolegg”, ,,Zaczarowane Miny — umiem
rozpoznawac 1 nazywac¢ emocje”, Radzenie sobie z emocjami, stresem 1 relacjami w grupie”
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(uczestniczylo ok. 800 ucznidw), prowadzenie konsultacji dla nauczycieli nt. depresji
umtodziezy, konfliktow w klasie, prowadzenie punktu konsultacyjnego dla rodzicéw i uczniéw
w Internacie Zespotu Szkét nr 2 |, prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych w szkotach,
dotyczace tolerancji (uczestniczyto ok. 200 ucznidw, zorganizowanie warsztatow dla rodzicow
nt. zapobieganie zachowaniom agresywnym (uczestniczyto 25 rodzicow)
- zwigkszenie integracji spotecznej 0sob z zaburzeniami psychicznymi poprzez prezentowanie
dorobku kulturalnego osob z zaburzeniami psychicznymi w r6znych miejscach, prowadzenie
grup wsparcia dla pedagogow szkot podstawowych 1 ponadpodstawowych z terenu powiatu
ciechanowskiego,
- organizacja systemu poradnictwa i pomocy w stanach kryzysu psychicznego poprzez
prowadzenie poradnictwa prawnego, psychologicznego oraz terapii rodzinnej (objeto 563
osoby, w tym osoby z zaburzeniami psychicznymi),
- aktywizacja zawodowa o0sOb z zaburzeniami psychicznymi: 7 o0s6b z zaburzeniami
psychicznymi objeto poradnictwem zawodowym, 1 osoba bezrobotna niepelnosprawna
uczestniczyta w szkoleniu grupowym, w ramach zwigkszenia udzialu zatrudnienia oséb
z zaburzeniami psychicznymi 7 osob z zaburzeniami psychicznymi objeto ustugg posrednictwa
pracy, pozyskano 21 miejsc pracy dla osob niepelnosprawnych, w tym z zaburzeniami
psychicznymi, sfinansowano staz dla 1 osoby i roboty publiczne dla 1 osoby, prowadzono
kampani¢ szkoleniowo — informacyjng adresowang do pracodawcow promujacych zatrudnienie
0s0b z zaburzeniami psychicznymi — umieszczono informacje promujaca zatrudnienie osob
z zaburzeniami psychicznymi na stronie internetowej oraz tablicy ogloszen Powiatowego
Urzedu Pracy, promowano zatrudnienie osob z zaburzeniami psychicznymi w trakcie
bezposredniej obslugi pracodawcow na stanowisku doradcy klienta oraz podczas XI
Subregionalnych Targéw Edukacji i Pracy.
W 2019 r. 3 osoby niepelnosprawne z zaburzeniami psychicznymi, w tym 1 dorosta oraz 2
dzieci skorzystaly z dofinansowania ze $rodkéw PFRON do likwidacji barier
w komunikowaniu si¢. Natomiast z dofinansowania do $rodkéw pomocniczych oraz
przedmiotow ortopedycznych skorzystato ok. 40 ww. osob. Jednoczesnie w 2019 r. 2 osoby
doroste z zaburzeniami psychicznymi skorzystaty ze srodkow PFRON w ramach Programu
Aktywny Samorzad — Modut II — pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym.
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Ciechanowie realizujagc Cel 1 programu
"Upowszechnienie wiedzy nt. zdrowia psychicznego, ksztattowanie zachowan i stylow zycia
korzystnych dla zdrowia psychicznego, rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach
zagrazajacych zdrowiu psychicznemu " w 2019 roku wykonata nastgpujace dziatania:

Zakres realizacji |Tematyka Ilos¢ spotkan Tlos¢

programu uczestnikow
spotkan

1. Prowadzenie  |Warsztaty dla uczniow "Razem 11 111

edukaciji mozemy osiagnacé wigcej ..." "Emocje -

prozdrowotnej jak je wyrazi¢?"
wsrdd uczniow i
nauczycieli
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(zajecia, warsztaty.
konsultacje)

Zaczarowane miny - umiem rozpoznaé
1 odczytywac emocje

Omowienie zasad wspotpracy w klasie

Warsztaty rozwijajagce kompetencje
emocjonalno-spoteczne dla mtodziezy
szkot $rednich oraz uczniow szkoty
podstawowej

"Program Wspomagania Rodziny -
rekomendowany program
profilaktyczny dla rodzicow i dzieci w
wieku 1-14 lat

- konsultacje dla mtodziezy - edukacja
prozdrowotna

Warsztaty dla uczniow "Moja
przysztos¢, Moje decyzje" "Co to
znaczy by¢ dobrym kolega"

Warsztaty dla uczniéw "wiem jak si¢
uczy¢". Rozwijanie kompetencji
emocjonalno-spotecznych dzieci

Jak wyznaczaé granice w procesie
wychowania?

Warsztaty dla uczniéw profilaktyka I
stopnia. zajecia rozwijajace radzenie
sobie z emocjami, ze stresem, z
relacjami w grupie.

Warsztaty dla mlodziezy w ramach
Programu wzmacniania rodziny

Indywidualna terapia psychologiczna

- dla ucznidéw Inteligencja emocjonalna
w praktyce 2 spotkania (50 oséb), By¢
sobg by¢ z innymi - 4 spotkania (49
0sob), Inny nie znaczy gorszy - 2
spotkania (49 osob),

- dla rodzicow: Zapobieganie
zachowaniom agresywnym (20 oséb),

- dla nauczycieli:

4

10

29

10

43

15

89

18

13

161

44
40

25

15

435

24

233
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Konsultacje nt. depresji wsrod
miodziezy (25 osdb)

Prowadzenie zaje¢ logopedycznych -
grupa terapii jakania dla dzieci z
nieptynnos$cig mowy - zapobieganiu
wykluczeniu spotecznemu,

promocja zdrowia psychicznego

Bezpieczenstwo korzystania z mediow
elektronicznych. O czym rozmawiac z
rodzicem. Prelekcja prowadzona dla
kandydatow projektow w Powiatowej
Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w
Ciechanowie

Terapia indywidualna psychologiczna

Warsztaty dla uczniow "Wiem jak sig¢
uczyc¢"

Warsztaty dla uczniéw szkoty
ponadgimnazjalnej rozwijajace
kompetencje emocjonalno-spoteczne
"Inteligencja emocjonalna w praktyce"

"By¢ soba, by¢ z innymi"

"wspotpraca w grupie - zajecia
integracyjne

Konsultacje psychologiczne dla dzieci
1 mtodziezy wspierajgce umiejetnosci
radzenia sobie z problemami
zyciowymi 1 emocjonalnymi,

Spotkania psychoterapeutyczne dla
dzieci 1 mtodziezy

12

2

51

14

42

18

43

57

44

27

2. Prowadzenie
kampanii
informacyjnej dot.
zdrowia
psychicznego w
mediach lokalnych
I na stronie
internetowej
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3. Organizowanie
seminariow,
konferencji nt.
Wybranych
zaburzen
psychicznych

4. Wspieranie Wspolpraca z rodzina na rzecz
organizacji Zapobiegania Narkomanii w ramach
pozarzagdowych  |prowadzenia WPR

dziatajacych w
zakresie
przeciwdziatania
stygmatyzacji i
wykluczeniu
spotecznemu os6b
z zaburzeniami
psychicznymi

Poradnia Psychologiczno -Pedagogiczna w Ciechanowie realizujac Cel 2 programu
"Zapobieganie zaburzeniom psychicznym" w 2019 roku wykonata nastgpujace dziatania:

1. Wspomaganie
wychowawczej i
edukacyjnej funkcji
rodziny

a)konsultacje dla Wywiad z rodzicami w zwigzku z 9 9
rodzicéw dzieciz  |wnioskiem o nauczanie indywidualne
problemami natury
emocjonalnej z Porady po badaniach

L 11 11
zaburzeniami
zachowania pomoc  [Porady bez badan 5 5
doradcza w
rozwigzywaniu Konsultacje w sprawach 68 68
trudnosci postepowania wychowawczego z
wychowawczych dzie¢mi prezentujacymi problemy
natury emocjonalnej 1 spotecznej
Porady wychowawcze 97 90
Konsultacje psychologiczne wstepne |15 15

dla rodzicow dzieci z problemami
emocjonalnymi w zachowaniu,
edukacyjnymi

Omowienie wynikéw badan 2 2




Konsultacje dla rodzicow 12 12
Organizacja Dnia bezptatnych 3 6
konsultacji logopedycznych dla dzieci
1 mtodziezy z zaburzeniami
komunikacji jezykowej oraz ich
rodzicoéw i nauczycieli w ramach
obchodow Europejskiego Dnia
Logopedy (6.03.19r)
Punkt konsultacyjny w zwiazku z 1 1
Dniem Przeciwdziatania Depresji
b) terapia rodzin depresja dziecka 1 2
stanowigcych zrodto
zaburzen
funkcjonowania
dziecka
¢) doradztwo Konsultacje wstepne 152 129
psychologiczno-
pedagogiczne i Konsultacja dla rodzica 82 82
opiekuncze z
uwzglednieniem Wywiad na potrzeby zespotu 3 3
informacji dotyczacej|orzekajacego
mozliwosci
uzyskania pomocy od|Wywiad na potrzeby
instytucji zindywidualizowanej $ciezki 2 2
dziatajacych na rzecz
dziecka i rodzin Konsultacje wstepne z 15 15
uwzglednieniem informacji
dotyczacych mozliwosci uzyskania
pomocy od instytucji dziatajacych na
rzecz dziecka i rodziny
Porady dla rodzicéw pod badaniach |71 152
logopedycznych i pedagogicznych
Konsultacje logopedyczne dla 24 48
rodzicodw 1 dzieci
Konsultacje pedagogiczne (rodzic 10 20
dziecko)
d) prowadzenie Warsztaty rozwijajace kompetencje |4 8
warsztatow dla wychowawcze dla rodzicéw
rodzicow
Program wzmacniania rodziny 10-14 |7 10
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Warsztaty dla rodzicow dzieci z 1
nieptynnoscig mowy
Organizacja spotkania dla rodzicow
dzieci i mtodziezy jakajacych sig, w |2 6
ramach cyklicznych spotkan "Grupy
wspierania dla rodzicow". majace na
celu pomoc w radzeniu sobie z
problemami natury emocjonalnej u
ich dzieci oraz w rozwigzywaniu
trudnosci wychowawczych
Warsztaty "Szkota dla rodzicow"\ 6 19
Warsztaty dla zawodowych rodzin |5 8
zastgpczych z terenu powiatu
podnoszace kompetencje
wychowawcze
e) prowadzenie Grupa wsparcia dla rodzicoéw i 4 12
punktu pedagoga oraz psychologa SOSz-W
konsultacyjnego
(doradztwa Grupa wsparcia dla pedagogow szkot |1 4
psychologicznego) [ponadpodstawowych
dla mlodziezy,
rodzicéw placowkach|Punkt konsultacyjny Internat ZS Nr 2 (2 1
oswiatowych
) Indywidualne Terapia psychologiczna 37 6
spotkania o
charakterze Interwencja w Szkole Podstawowej w|1 1
interwencji Opinogorze
kryzysowej lub
terapii Interwencja kryzysowa 9 10 + zesp6t
krotkoterminowej klasowy
(rozwod, konflikty Terapia rodzinna
rodzinne) P 2 2

2.
Wspotuczestnictwo
w ogolnopolskich
kampaniach
spotecznych
majacych na celu
podnoszenie
swiadomosci
spolecznej na temat
przemocy w rodzinie,
takze wobec 0sOb
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chorych psychicznie
lub z zaburzeniami
psychicznymi

3.Wczesne
rozpoznawanie i
reagowanie na
sytuacje zagrozenia
przemoca w rodzinie
wobec 0s6b chorych
psychicznie lub z
zaburzeniami
psychicznymi

4. Organizowanie
szkolen dla
pracownikow
pomocy spolecznej w
zakresie
problematyki
przemocy w rodzinie
takze wobec 0s6b
chorych psychicznie.

5. Udzielanie
pomocy i wsparcia
osobom chorym Konsultacje terapeutyczne - 30 14
psychicznie lub z wsparciowe dla uczniow
zaburzeniami
psychicznymi
doznajacymi
przemocy w rodzinie

6. Oddziatywanie
korekcyjno-
edukacyjne dla osob
stosujacych przemoc
w rodzinie

Poradnia Psychologiczno -Pedagogiczna w Ciechanowie realizujac Cel 3 programu
"Zwigkszenie integracji spolecznej 0sob z zaburzeniami psychicznymi" w 2019 roku
wykonata nastepujace dziatania:

1. Wspomaganie
wychowawczej i
edukacyjnej funkcji
szkoty




a)pomoc nauczycielom
W rozwigzywaniu
konkretnych problemow
opiekunczo-
wychowawczych

Spotkanie z dyrektorami przedszkoli

Grupa wsparcia dla pedagogow szkot
podstawowych terenu Ciechanowa

Spotkanie z nauczycielami ZS Nr 2 w
Ciechanowie nt. problemow z

frekwencja, emocjami i odmowa
chodzenia do szkoty

Grupa wsparcia dla pedagogéw szkot
ponadgimnazjalnych

Konsultacje z nauczycielami IPET

Konsultacje dla nauczycieli w sprawie
uczniéw z trudnosciami w
funkcjonowaniu emocjonalno-
spotecznym

12

25

26

b) doradztwo dla
nauczycieli i
wychowawcow w
zakresie metod i form
udzielania pomocy

Konsultacje w sprawie IPET

Grupa wsparcia dla rodzicoéw i
pedagoga oraz psychologa SOSW

Pomoc dyrektorowi szkoty
podstawowej W opracowaniu strategii
postgpowania w przypadku
konkretnego problemu
wychowawczego

Grupa wsparcia dla pedagogow szkot
ponadpodstawowych

Pomoc nauczycielom w rozwigzywaniu
konkretnych problemow dydaktycznych
1 wychowawczych dotyczacych pracy z
uczniami

Konsultacje indywidualne dla
nauczycieli

Spotkania dla nauczycieli - pedagogow
z terenu powiatu w celu rozwigzywania

biezacych problemow

Grupa wsparcia dla logopedow

2

35

13
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¢) konsultacje dla Konsultacja z pedagogiem szkolnym w |1 1

nauczycieli sprawie zapobiegania konfliktom w

opracowujacych i Klasie.

realizujgcych programy

profilaktyczno- Realizacja zalecen do pracy 1 1
wychowawcze

d) prowadzenie spotkan [Jak wspomoc dziecko w nauce czytania |1 27
dla rodzicow I pisania

popularyzujacych

wiedze ws Spotkanie z rodzicami w przedszkolu

prawidlowosci Stumilowy Las "Gry i zabawy 1 3
rozwojowych tolerancji [stymulujace rozwdj mowy"

e) prowadzenie zaje¢  |Warsztaty "Inny nie znaczy gorszy" 5 89
psychoedukacyjnych w

szkolach nt. tolerancji |Warsztaty "co to znaczy by¢ dobrym |2 44

kolega". Przedszkole

Warsztaty dla uczniow SP 58
"Zaczarowane miny - umiem
rozpoznawac i nazywaé emocje"

2.Spotkania
informacyjne z
kierownikami osrodkow
pomocy spolecznej i
doméw pomocy
spotecznej dot. pomocy
osobom z zaburzeniami
psychicznymi

3. Prezentacja dorobku
kulturalnego oséb z
zaburzeniami
psychicznymi (wystawy
prac, kiermasze)

4.0rganizacja Dnia
Otwartego w
Warsztatach Terapii
Zajeciowe] 1 Osrodku
Wsparcia

W powiecie ciechanowskim dziala jeden warsztat terapii zajeciowej. Funkcjonuje
on przy zakladzie pracy chronionej MUSI NOVUM Sp. z 0.0. w Zyrardowie od potowy 1994r.
Warsztat ma siedzib¢ w Ciechanowie przy ul. Puttuskiej 20 a. Wsrod 30 uczestnikow Warsztatu
Terapii Zajeciowej w 2019 r. byto 5 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.
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Funkcjonujagcy na terenie powiatu ciechanowskiego Osrodek Wsparcia - jednostka
organizacyjna powiatu ciechanowskiego ma siedzibe w Ciechanowie, jest placowka pobytu
dziennego. Obejmuje swoim zasiggiem powiat ciechanowski i przeznaczony jest dla 30 osob
dorostych niepelnosprawnych intelektualnie (liczba miejsc zwigkszona od 01 wrzesnia 2016
r.). Celem Osrodka jest organizowanie oparcia spotecznego dla oséb, ktore z powodu choroby
psychicznej lub niepelnosprawnosci intelektualnej maja powazne trudnosci w zZyciu
codziennym. Ma on takze ksztattowa¢ wilasciwe postawy spoteczne, zwtaszcza zrozumienia
1 tolerancji wobec o0sob zaburzonych psychicznie. Podstawowym zadaniem Osrodka jest
organizowanie specjalistycznych ustug opiekunczych dostosowanych do stanu zdrowia
1 sprawnosci psychofizycznej jego uczestnikow. Na dzien 31 grudnia 2019 roku faktyczna
liczba uczestnikow Osrodka wyniosta 33 osoby.

W powiecie ciechanowskim dla 0so6b przewlekle psychicznie chorych funkcjonuje Dom
Pomocy Spotecznej w Ciechanowie, przy ul. Kruczej 32 w dzielnicy Krubin, w ktorym jest 185
miejsc. Na koniec 2019 r. przebywalo w nim 190 mieszkancow, w tym 166 0s6b zaburzonych
psychicznie.

e Powiatowy Program ochrony Srodowiska dla Powiatu Ciechanowskiego na lata
2013 — 2016 z perspektywa do 2020 roku.

- Powiatowy Program ochrony srodowiska dla Powiatu Ciechanowskiego do 2022 roku

W 2019 r. uchwalono Program ochrony $rodowiska dla powiatu ciechanowskiego do
roku 2022. Program jest dokumentem, ktory stuzy realizacji polityki ochrony $rodowiska na
terenie powiatu. Obowigzek opracowania programu zostal nalozony na organ wykonawczy
powiatu w art. 17 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2019
r. poz. 1396 ze zm.). W zwigzku z tym uchwatg Nr 53/2019 Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego
z dnia 30 maja 2019 r. Zarzad przygotowatl 1 wnidst pod obrady Rady Powiatu
Ciechanowskiego projekt uchwaty w sprawie uchwalenia Programu ochrony $rodowiska dla
powiatu ciechanowskiego do roku 2022. Uchwalg Nr VI/9/66/2019 z dnia 24 czerwca 2019 r.
Rada Powiatu Ciechanowskiego uchwalita Program ochrony s$rodowiska dla powiatu
ciechanowskiego do roku 2022. Program zawiera oceng stanu Srodowiska oraz infrastruktury
srodowiska, oparta na danych monitoringowych Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony
Srodowiska w Warszawie i Panstwowego Instytutu Geologicznego, danych Gtéwnego Urzedu
Statystycznego, danych o formach ochrony przyrody Generalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska, danych z gmin powiatu oraz danych Starostwa Powiatowego w Ciechanowie.
Sporzadzony Program zawiera m. in. rozpoznanie aktualnego stanu srodowiska w powiecie,
zrddet jego zanieczyszczen, cele 1 zadania, ktore sa niezbedne do kompleksowego rozwigzania
problemow zwigzanych z ochrong $rodowiska. W Programie przedstawiono harmonogram
rzeczowo — finansowy planowanych zadan wilasnych powiatu 1 zadan monitorowanych,
realizowanych przez gminy oraz inne instytucje i podmioty odpowiedzialne za realizacje
dziatan z zakresu ochrony §rodowiska.

W ramach realizacji Programu ochrony $rodowiska dla powiatu ciechanowskiego w
2019 roku wykonano nastepujace inwestycje dotyczace budowy i modernizacji infrastruktury
drogowej na terenie powiatu ciechanowskiego:
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1) Rozbudowa drogi powiatowej nr 1238W Szulmierz —~Wola Wierzbowska — Zielona —
Wezewo — Krasiniec na odcinku dlugosci 163,0 m od km 0+007,00 do km 0+170,00
I przebudowa drogi powiatowej nr 1202W Obrebiec — Szczepanki — Szulmierz na odcinku
Szulmierz — Lipa dtugosci 906,76 m od km 14+947,24 do km 15+854,00.

2) Przebudowa drogi powiatowej nr 2421W Nasielsk — Gasocin — Ciechanéw na odcinku
0 dtugosci 910 m od km 21+853 do km 22+763.

3) Budowa chodnika o szeroko$ci 1,5m w ciggu drogi powiatowej nr 2421W Nasielsk —
Gasocin — Ciechanow o dlugosci 631 m w miejscowosci Soboklgszez.

4) Budowa chodnika o szerokosci 1,5m w ciggu drogi powiatowej nr 1248W Gotlotczyzna —
Zawady — Nowe Miasto w miejscowosci Gototczyzna o dlugosci 714m. W ramach budowy
chodnika w miejscowosci Gototczyzna zostal rowniez wymieniony przepust poprzeczny pod
korong drogi. Przebudowane zostaty zjazdy indywidualne do nieruchomosci zlokalizowanych
przy drodze oraz wykonane odwodnienie drogi poprzez odtworzenie rowdw przydroznych.

5) Przebudowa drogi powiatowej nr 1212W Wréblewo — Pajewo — Gotymin — Osrodek na
odcinku od km 5+397,00 do km 6+215,00.

6) Przebudowa drogi nr 1217W Ciechanow — Romanowo na odcinku od ul. Les$nej
w Ciechanowie do miejscowosci Rutki Marszewice. W tracie opracowania jest dokumentacja
techniczna, ktorej zatozenia obejmuja nowa nawierzchni¢ na catym odcinku, obustronne ciagi
pieszo-rowerowe, odwodnienie, nowg stalg organizacj¢ ruchu drogowego z uwzglednieniem
oznakowania poziomego.

7) Przebudowa mostu na rzece Sona w miejscowosci Konarzewo Stawki w ciggu drogi
powiatowej nr 1212W Wroblewo — Pajewo — Gotymin — O$rodek wraz z drogami dojazdowymi
do mostu od km 9+675,00 do km 10+800,00.

8) Zakonczenie dwuletniej przebudowy drogi powiatowej nr 1237W Ciechanéw — Opinogora
Gorna - Dhugolteka na odcinku od km 0+004,00 do km 6+500,00.

Realizowane zadania inwestycyjne mialy na celu kompleksowa poprawe standardéw
technicznych drég oraz warunkow bezpieczenstwa poprzez budowg nowych nawierzchni,
chodnikow, $ciezek rowerowych, aktualizacje¢ ich oznakowania.

Modernizacje 1 przebudowy drog maja zasadnicze znaczenie dla zmniejszenia poziomu
hatasu drogowego. Polega to na zastosowaniu tzw. ,,cichych” nawierzchni, ktore redukujg hatas
jaki powstaje podczas jazdy samochodu po nawierzchni drogi. Poprawa stanu nawierzchni drog
1 ulic wptywa na redukcje¢ emisji zanieczyszczen do powietrza.

W ramach realizacji Programu ochrony $rodowiska dla powiatu ciechanowskiego w 2019 roku
wykonano réwniez uproszczone plany urzadzenia lasu dla laséw niestanowigcych wtasnosci
Skarbu Panstwa nalezacych do oséb fizycznych 1 wspolnot gruntowych, potozonych w 26
obrgbach ewidencyjnych o ogélnej powierzchni 2344,5154 ha, w trzech gminach: Ciechanow
(1 obreb ewidencyjny — 45,0809 ha), Glinojeck (12 obreboéw ewidencyjnych — 1386,0328 ha),
Ojrzen (13 obrebow ewidencyjnych — 913,4017 ha), na terenie powiatu ciechanowskiego.
Termin obowigzywania wykonanej dokumentacji: od 01.01.2020 r. do 01.01.2029 r.

Uproszczone plany urzadzenia lasu zostaly wykonane z dofinansowaniem PGL Lasy
Panstwowe — Dyrekcja Generalna Laséw Panstwowych z siedzibg w Warszawie przy ul.
Grojeckiej 127, 02-124 Warszawa, ze srodkoéw funduszu lesnego, w wysokosci dofinansowania
44 440,31 ztotych (70 % udziat -umowa na dofinansowanie sporzadzenia uproszczonego planu
urzadzenia lasu ZU.6007.5.2019 z dnia 21 maja 2019 r.). Uproszczone plany urzadzenia lasu
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zostaly zatwierdzone Zarzadzeniem Nr 142/2019 Starosty Ciechanowskiego z dnia 9 grudnia
2019 r. w sprawie zatwierdzenia uproszczonych planéw urzadzenia lasu dla laséw
niestanowigcych wlasnosci Skarbu Panstwa.

9. Program zdrowotny ,,Edukacja przyszlych rodzicow w Szkole Rodzenia”.

Program zdrowotny ,,Edukacja przyszlych rodzicow w Szkole Rodzenia” zostat
przyjety uchwata Rady Powiatu Ciechanowskiego Nr V/29/176/2018 z 29 stycznia 2018 roku,
jako jednoroczny.

Stan zdrowia spoteczenstwa zalezy m.in. od zdrowia kobiet noworodkow. Program wpisuje si¢
w Strategi¢ rozwoju powiatu ciechanowskiego do 2020 roku oraz Strategi¢ rozwigzywania
problemow spotecznych w powiecie ciechanowskim.

Celem gtownym Programu byto zwigkszenie wiedzy przysztych rodzicow z zakresu

cigzy, porodu, potogu i opieki nad niemowleciem. Celami szczegétowymi Programu byto
zwigkszenie $wiadomosci kobiet w zakresie konieczno$ci fizycznego i psychicznego
przygotowania si¢ do porodu, nabycie umiejetnosci w zakresie stosowania technik
relaksacyjnych, wykonywania ¢wiczen ogdlnousprawniajacych, prawidlowego oddychania
podczas porodu, karmienia piersig, pielegnacji i kapieli noworodka, niemowlecia, wzrost
motywacji kobiet do stosowania zachowan prozdrowotnych w okresie cigzy i po porodzie. Rok
2019 byl nastepnym, w ktéorym realizowana byta kolejna juz edycja programu polityki
zdrowotnej pn. ,,Edukacja przysztych rodzicow w Szkole Rodzenia”.
Dziatania w zakresie opieki przedporodowej nawigzuja do celow Narodowego Programu
Zdrowia oraz ustalonych przez Ministerstwo Zdrowia priorytetéw zdrowotnych, w tym
priorytetu dotyczacego poprawy jakosci 1 skutecznos$ci opieki nad matka, noworodkiem
1 dzieckiem do lat 3. W 2019 roku realizowano kolejna edycj¢ programu. Program skierowany
jest do kobiet cigzarnych od 26 tygodnia cigzy (w szczegolnosci do kobiet bedacych po raz
pierwszy w cigzy) zamieszkalych na terenie powiatu ciechanowskiego oraz ich
wspotmalzonkow, partnerow. Celem Programu jest zwigkszenie wiedzy przyszlych rodzicow
z zakresu ci3zy, porodu 1 potogu, a takze opieki nad noworodkiem i niemowleciem.

W ramach Programu prowadzone sa zajecia edukacyjne (teoretyczne i praktyczne).
Jeden cykl obejmuje osiem spotkan dwugodzinnych. Realizatorem programu, wybranym
w drodze konkursu ofert, byt Specjalistyczny Szpital Wojewoddzki w Ciechanowie. W ramach
programu zorganizowano 6 cykli zaje¢. W programie udziat wzieto 120 osob, tj. 60 kobiet
w cigzy z osobami towarzyszacymi. Z badan ankietowych przeprowadzonych wsrdd kobiet,
bezposrednio po zakonczeniu zajg¢, wynika, ze 88,3 % stanowily pierworddki (kobiety
w pierwszej ciazy). 6 kobiet uczestniczacych w szkole rodzenia byto w drugiej cigzy a jedna
kobieta w trzeciej. Zadna z tych kobiet nie uczestniczyta wczesniej w szkole rodzenia.

70 % kobiet uczestniczacych w programie jako miejsce zamieszkania wskazato miasto.
W zajeciach szkoty rodzenia przewazaty kobiety powyzej 25 roku zycia. Najwiecej kobiet byto
z grupy wiekowej 25 — 29 lat, podobnie jak w poprzednich edycjach realizacji programu
polityki zdrowotnej.

Wsrod uczestniczacych w programie kobiet przewazaty kobiety z wyksztalceniem
WYyZSzym.
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41 (96,7 %) uczestniczek szkoly rodzenia ocenito, ze tematyka zaje¢ byta bardzo
ciekawa, natomiast 19 (3,3 %) uznato, ze byta cickawa.

Prawie 97 % kobiet uznato, ze liczba spotkan w ramach cyklu zaje¢ byta odpowiednia (8
spotkan po 2 godziny). Dla 3 % kobiet liczba spotkan byta zbyt mata.

Zdaniem 83,3 % uczestniczek szkoty rodzenia wiedza i umiej¢tnosci zdobyte podczas
zaje¢ zdecydowanie beda przydatne podczas porodu, potogu i opieki nad niemowleciem (ocena
w skali od 1- zdecydowanie nieprzydatna, do 5 - zdecydowanie przydatna). W opinii kobiet
najciekawsze zagadnienia omawiane podczas zaje¢ dotyczyly pielggnacji noworodka,
karmienia piersig, przebieg porodu fizjologicznego, czynna postawa rodzacej podczas porodu,
swiadomo$¢ oddychania w poszczegélnych okresach porodu, metody tagodzenia bodlu
porodowego, przygotowanie si¢ do porodu. Dla wiekszosci kobiet bardzo duze znaczenie miata
wizyta w sali porodowej i na oddziale. Wszystkie uczestniczki szkoty rodzenia polecityby
udziat w takich zajg¢ciach innym kobietom w cigzy. Organizacje zaje¢ w szkole rodzenia w skali
od 1 (najgorsza ocena) do 5 ( najlepsza ocena) kobiety ocenity w nast¢pujacy sposob :5 - 86,7
% kobiet 4 - 11,7 % kobiet 3 - 1,6 % kobiet.

10. Roczny program wspolpracy powiatu ciechanowskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o dzialalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok.

Roczny program  wspolpracy powiatu ciechanowskiego =z  organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2019 zostat przyjety uchwala Nr VI/2/15/2018 Rady
Powiatu Ciechanowskiego z dnia 3 grudnia 2018 roku.

Dziatajac na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie jednostki samorzadu terytorialnego podejmuja wspolprace z
organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego. Powiat
Ciechanowski opracowal powyzszy dokument na podstawie, ktdrego oparta jest wspOtpraca.
W uchwalonym programie zostaly szczegétowo okreslone formy, zasady 1 zakres
wspoldziatania.

W programie mozna wyrdzni¢ dwie plaszczyzny wspolpracy z organizacjami
pozarzagdowymi:

1) wspotpraca o charakterze finansowym poprzez powierzenie wykonywania zadan
publicznych z jednoczesnym udzieleniem dotacji oraz poprzez wspieranie wykonywania
zadan publicznych z jednoczesnym udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

2) wspotpraca o charakterze pozafinansowym .
Wykonujgc program na podstawie Uchwaly Nr 6/2019 Zarzadu Powiatu

Ciechanowskiego z dnia 15 stycznia 2019 roku ogtoszono otwarty konkurs ofert na wsparcie
realizacji zadan publicznych powiatu ciechanowskiego w dziedzinie kultury, sztuki, ochrony
dobr kultury 1 dziedzictwa narodowego oraz wspierania i upowszechniania kultury fizycznej na
rok 2019, w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie. Na wsparcie realizacji zadan publicznych przeznaczono kwotg 142 000 zi,
z tego na zadania w zakresie kultury 54 000 zt oraz 88 000 zt na zadania w zakresie sportu.
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Na konkurs wptyneto 38 ofert. Oferty analizowata powotana przez Zarzad Powiatu
Komisja Konkursowa do zaopiniowania ofert o dotacj¢ ztozonych w ramach otwartego
konkursu ofert. Komisja zarekomendowata Zarzadowi Powiatu 16ofert z zakresu kultury,
sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego oraz 19 ofert z zakresu wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

Na podstawie Uchwaty Nr 31 /2019 Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 18 marca
2019 roku dokonat wyboru ofert dotyczacych realizacji zadan publicznych powiatu
ciechanowskiego w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego
oraz wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w 2019 roku i udzielit dotacji podmiotom,
ktorych oferty zostaty wybrane.

W zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego :

I.p |Nazwa oferenta Nazwa zadania Kwota dotacji

1 [Koto Gospodyn Wiejskich w I Targi Kot Gospodyn Wiejskich — 9000 21
Grudusku smaki powiatu ciechanowskiego

2 |Ciechanowskie Stowarzyszenie  [Wydawanie publikacji po§wieconej 1000 21
Historii Najnowszej "REDUTA"  |historii Ciechanowa

3 |Stowarzyszenie Ludowego Organizowanie festiwali, pokazow, 4000 2}
Zespolu Artystycznego spektakli, koncertow, konferencji,
,»Ciechanow” prelekcji, wyktadow, warsztatow 1

wystaw — "XXVIII Migdzynarodowe
Spotkania Folklorystyczne
KUPALNOCKA 2019"

4 |Polskie Towarzystwo Schronisk  |"XXI Regionalny Przeglad Piosenki 1 500 zt
Mtodziezowych Zarzad Oddzialu |Turystycznej Ciechanow-2019"
w Ciechanowie

5 |Zwiazek Pitsudczykow Powiatowy Konkurs Piosenki 3 000 zt
Rzeczypospolitej Polskiej Legionowej i Patriotycznej " Ku
Towarzystwo Pamigci Jozefa Niepodlegtej"
Pitsudskiego

6 [Stowarzyszenie Muzyczne Victoria|XIX Przeglad Chéréw z Ciechanowai (1 000 zt
okolic "Cecyliada"

7 |Towarzystwo Mito$nikéw Ziemi (Wydanie albumu autorstwa Marka 3 000 zt
Ciechanowskiej Zalewskiego pt. " Owoce Dnia i Nocy,
prezentujacego dorobek artystyczny
znanego ciechanowskiego malarza,
rzezbiarza, grafika i medaliera

8 |Ochotnicza Straz Pozarna w XVI Mazowieckie Majowe 7 000 zt
Watkowie Muzykowanie
9 |Zwiazek Literatéw na Mazowszu |Wydawanie ksigzek 1 publikacji 5000 zt

poswieconych tradycji, kulturze lub
historii ziemi ciechanowskiej i jej
mieszkancow stuzacych edukacji
publicznej Ciechanowskie Zeszyty
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Literackie nr 21 " Wiktor Teofil
Gomulicki ( 1882-1919) jeden z
najwazniejszych tworcéw pozytywizmu

10

Zwiazek Literatow na Mazowszu

XXIV Ciechanowska Jesien Poezji wraz
z XXXI Ogoélnopolskim Konkursem
Poetyckim " O Laur Opina”

6 000 zt

11

Towarzystwo Mito$nikow
Opinogory

Aktywizacja mieszkancoOw Gminy
Opinogora Gorna , cztonkow 1
sympatykow Towarzystwa Milosnikow
Opinogory, w tym senioroOw, poprzez
tworcze spotkania uczestnikdéw projektu
oraz tematyczne spotkania z tworcami-
pasjonatami kultury i sztuki, z
produktem finalnym- ksigzka z serii:
WIDZIANE Z OPINOGORY pt. "PO
STU LATACH W OPINOGORZE"

3000 zt

12

Stowarzyszenie "Pora na Seniora"

Swigto Pieczonego Ziemniaka w
Opinogérze Gornej

1 500 zt

13

Stowarzyszenie "Sokolowek" im.
Tomasza Klonowskiego

Komiks o Sokotowku na podstawie
ksigzki Marii Anny Klonowskiej "Czy
zaptong $wiatta w Sokotowku"

3000 zt

14

Stowarzyszenie Wrzu¢ na luz

Organizowanie festiwali, pokazow,
spektakli, koncertéw, konferencji,
prelekcji, wyktadow, warsztatow i
wystaw Happening uliczny "IX
Ciechandéw wrzu¢ na luz i jeszcze plus"

4 000 zt

15

Stowarzyszenie Rodzin
Katolickich Diecezji Ptockiej

Organizacja festynu pn. "Szczesliwe
Dziecko z Mama i Tatg"

2 000 zt

Suma kwot dotacji

54 000 zt
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W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

I.p |Nazwa oferenta Nazwa zadania Kwota dotacji
1 |MKS KRYSZTAL w |Zadania w zakresie wspierania i 6 000 zt
Glinojecku upowszechniania kultury fizycznej
2 |Ciechanowski Ludowy [XVI Miedzynarodowy Memoriat Andrzeja |4 000 zi
Klub Sportowy Matusiaka, III Migdzynarodowy Memoriat
,Mazovia” Jerzego Ostrowskiego w podnoszeniu
cigzaroOw
3 |Ciechanowski Ludowy [Szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy w 10 000 zt
Klub Sportowy podnoszeniu ci¢zarOw
,Mazovia”
4 |Miedzyszkolny Szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy 2 000 zt
Uczniowski Klub szkolnej w sportach indywidualnych i
Sportowy ,,Czarni” zespotowych
Regimin
5 |Uczniowski Klub Szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy 4 000 zt
Sportowy "AS" szkolnej w pitke nozna
Glinojeck
6 [Migdzyszkolny Organizacja obchodéw 20-lecia dziatalnosci |2 000 zt
Uczniowski Klub Miedzyszkolnego Uczniowskiego Klubu
Sportowy ,,Czarni” Sportowego "Czarni" Regimin
Regimin
7 |Miejskie Ognisko Organizacja imprez i zawodow sportowych o (1 000 zt
TKKF ,,PROMYK”  |zasi¢gu lokalnym, regionalnym,
ogolnopolskim 1 migdzynarodowym stuzagcym
promocji powiatu ciechanowskiego
8 |Miejskie Ognisko Szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy 4 000 zt
TKKF ,,PROMYK” [szkolnej w sportach indywidualnych i
zespotowych
9 |[Stowarzyszenie XX Jubileuszowy Mikotajkowy Turniej Pitki |3 000 zt
Ciechanowski Klub  |Recznej Mtodzikow
Sportowy "JURAND"
10 |Stowarzyszenie Szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy 4 000 zt
Ciechanowski Klub  |szkolnej w sportach indywidualnych i
Sportowy "JURAND" |zespolowych w pilce rgcznej 1 kolarstwie
11 [Polski Czerwony Zorganizowanie zawodow strzeleckich 3 000 zt
Krzyz Zarzad Gléwny [Polskiego Czerwonego Krzyza o zasiegu
w Warszawie regionalnym promujgcym powiat
ciechanowski
12 (Stowarzyszenie Organizacja zawodow i pokazow 2 500 zt
Ciechanowski Klub  [modelarskich
Modelarski
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13 |Klub Sportowy Szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy 6 000 zt

Ciechan i Szymon szkolnej w sportach indywidualnych i
Kotecki zespotowych

14 |Stowarzyszenie I11 edycja Ciechanowska Explozja 4x4 2 000 zt
Ciechanowska
EXPLOZJA

15 |Uczniowski Klub Szkolenie sportowe dziewczat w pitke 2 500 zt
Sportowy ,,Opia siatkowa
2008”0Opinogodra

16 |Uczniowski Klub V Ogoblnopolski Dwudniowy Turniej o 2 000 zt
Sportowy ,,Opia Puchar Starosty Powiatu Ciechanowskiego w
2008’Opinogoéra Pitke Siatkowg dziewczat

17 |Migdzyszkolny Szkolenie sportowe dzieci i mlodziezy 5000 zt
Ptywacki Klub szkolnej w sportach indywidualnych i
Sportowy ,,ORKA”  |zespotowych

18 |Szkolny Zwiazek Organizowanie imprez i zawodow 20 000 zt
Sportowy Ziemia sportowych dla dzieci i mlodziezy w ramach :
Ciechanowska Igrzysk Mtodziezy Szkolne;j

19 |Kolarski Klub Szkolenie sportowe dzieci i mlodziezy w 5000 zt

Sportowy Ciechandéw |sportach indywidualnych 1 zespotowych

Suma kwot dotacji 88 000 zi.

Wyniki konkursu zostaly upublicznione poprzez zamieszczenie na stronie internetowej
Starostwa www.ciechanow.powiat.pl , w Biuletynie Informacji Publicznej oraz wywieszone na
tablicy ogtoszen w Starostwie Powiatowym.

Z podmiotami wylonionymi w konkursie zostaly zawarte umowy.

V. REALIZACJANUCHWAL RADY POWIATU

W 2019 roku Rada Powiatu Ciechanowskiego realizujagc swoje kompetencje stanowiace,
okreslone w art. 12 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym, podjeta 97
uchwal.

Wykonanie uchwal przedstawiono w ukladzie tematycznym, w podziale na uchwaly
0 charakterze ustrojowo — organizacyjnym, finansowym oraz uchwaly podejmowane w
sprawach wynikajacych z biezacych potrzeb powiatu w zakresie wynikajacym z art. 4 ust 1
ustawy o samorzadzie powiatowym.

Wykonanie uchwat Rady Powiatu podjetych w 2018 roku przedstawia si¢ nastepujaco:

1. uchwaly ustrojowo — organizacyjne podjete w sprawach:

1) zmiany uchwaty Nr VI/1/6/2018 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 21 listopada 2018
r. w sprawie powotania statych komisji Rady Powiatu Ciechanowskiego, okreslenia
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przedmiotu ich dziatania, ustalenia liczby cztlonkéw i1 sktadu osobowego - uchwata Nr
V1/4/36/19 z dnia 28 stycznia 2019 r.,

2) zmiany uchwaty Nr VI/1/7/2018 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 21 listopada 2018
roku w sprawie wyboru Przewodniczacych statych komisji Rady Powiatu Ciechanowskiego -
uchwata Nr VI/4/37/19 z dnia 28 stycznia 2019 .,

3) poparcia inicjatywy powolania Powiatowej Rady Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego w
Ciechanowie - uchwata Nr V1/6/45/2019 z dnia 25 marca 2019 r.,

4) odwotania Skarbnika Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr V1/6/47/2019 z dnia 25
marca 2019 r.,

5) powotania Skarbnika Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr V1/6/48/2019 z dnia 25
marca 2019 r.,

6) zmiany Statutu Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr V1/6/49/2019 z dnia 25 marca
2019r.,

7) zmiany uchwaty Nr V1/2/18/2018 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 3 grudnia 2018 r.
w sprawie powotania i ustalenia sktadu osobowego Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji -
uchwata Nr V1/7/57/2019 z dnia 29 kwietnia 2019 r.,

8) zmiany uchwaty Nr VI/1/6/2018 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 21 listopada 2018
r. w sprawie powotania statych komisji Rady Powiatu Ciechanowskiego, okreslenia

przedmiotu ich dziatania, ustalenia liczby cztonkéw i1 sktadu osobowego - uchwata Nr
V1/7/58/2019 z dnia 29 kwietnia 2019 r.,

9) zmiany uchwaty Nr VI/1/7/2018 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 21 listopada 2018
r. w sprawie wyboru Przewodniczacych statych komisji Rady Powiatu Ciechanowskiego -
uchwata Nr V1/7/59/2019 z dnia 29 kwietnia 2019 r.,

10) zmiany uchwaty Nr VI/3/32/2018 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 28 grudnia
2018 r. w sprawie zatwierdzenia rocznych planéw pracy komis;ji statych Rady Powiatu
Ciechanowskiego na 2019 rok - uchwata Nr V1/8/63/2019 z dnia 27 maja 2019 r.,

11) organizacji wspdlnej obstugi przez Starostwo Powiatowe w Ciechanowie - uchwata Nr
V1/11/100/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019 r.,

12) umorzenia postgpowania skargowego - uchwata Nr VI/11/84/2019 z dnia 30 wrzes$nia
2019r.,

13) przyjecia od Wojewody Mazowieckiego zadan publicznych z zakresu administracji
rzadowej zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem kwalifikacji wojskowej -

V1/13/1067/2019 z dnia 25 listopada 2019 r.,
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14) rozpatrzenia skargi Teresy Kaczorowskiej na dziatalno$¢ Starosty Ciechanowskiego -
uchwata Nr VI/15/120/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r.,

15) rozpatrzenia skargi osoby fizycznej na dziatalno$¢ dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Ciechanowie - uchwata Nr VI/15/121//2019 z dnia 30 grudnia 2019 .,

16) rozpatrzenia skargi osoby fizycznej na dziatalno$¢ dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Ciechanowie - uchwata Nr VI/15/121/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r. ,

17) zatwierdzenia rocznego planu pracy, w tym kontroli, Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu
Ciechanowskiego na 2020 rok - uchwata Nr VI/15/125/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r.,

18) zatwierdzenia rocznych plandéw pracy komisji statych Rady Powiatu Ciechanowskiego na
2020 rok - uchwata Nr V1/15/126/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r.,

18) przekazania petycji - uchwata Nr VI/15/127/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r.

zostaty wykonane przez Przewodniczacego Rady Powiatu, z wyjatkiem uchwal wymienionych
w pkt 3, 6, 11 1 13 ktoére wykonat Zarzad Powiatu oraz nr 4 i 5, wykonanej przez Staroste
Ciechanowskiego. W przypadku uchwaly w sprawie zmiany Statutu Powiatu w wykonaniu
podjetych uchwaty skierowano ja do publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Mazowieckiego.

2. uchwaly finansowe podjete w sprawach:

1) dopuszczenia zaptaty nalezno$ci stanowigcych dochody Powiatu Ciechanowskiego
instrumentem ptatniczym - uchwata Nr V1/4/35/2019 z dnia 28 stycznia 2019 r.,

2) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr
V1/5/38/2019 z dnia 7 stycznia 2019 r.,

3) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Ciechanowskiego na 2019 rok -
uchwata Nr V1/5/39/2019 z dnia 7 stycznia 2019 1.,

4) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr
V1/6/40/2019 z dnia 25 marca 2019 r.,

5) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Ciechanowskiego na 2019 rok -
uchwata Nr V1/6/41/2019 z dnia 25 marca 2019 r.,

6) udzielenia wotum zaufania Zarzagdowi Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr
VI1/7/50/2019 z dnia 29 kwietnia 2019 r.,

7) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego powiatu ciechanowskiego wraz ze
sprawozdaniem z wykonania budzetu powiatu ciechanowskiego za 2018 rok - uchwata Nr

VI1/7/51/2019 z dnia 29 kwietnia 2019 r.,
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8) udzielenia absolutorium dla Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego z tytuty wykonania
budzetu powiatu za 2018 rok - uchwata Nr VI/7/52/2019 z dnia 29 kwietnia 2019 .,

9) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr
VI1/7/53/2019 z dnia 29 kwietnia 2019 r.,

10) zmiany uchwaly budzetowej powiatu ciechanowskiego na 2019 rok — uchwata Nr
VI1/7/54/2019 z dnia 29 kwietnia 2019 r.,

11) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr
V1/8/60/2019 z dnia 27 maja 2019 r.,

12) zmiany uchwaly budzetowej powiatu ciechanowskiego na 2019 rok — uchwata Nr
V1/8/61/2019 z dnia 27 maja 2019 .,

13) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr
V1/9/64/2019 z dnia 24 czerwca 2019 .,

14) zmiany uchwaly budzetowej powiatu ciechanowskiego na 2019 rok — uchwata Nr
V1/9/65/2019 z dnia 24 czerwca 2019 r.,

15) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr
V1/10/71/2019 z dnia 19 sierpnia 2019 r.,

16) zmiany uchwaly budzetowej powiatu ciechanowskiego na 2019 rok — uchwata Nr
V1/10/72/2019 z dnia 19 sierpnia 2019 r.,

17) udzielenia pomocy finansowej Gminie Sonsk - uchwata Nr V1/10/75/2019 z dnia 19
sierpnia 2019 .,

18) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr
V1/11/80/2019 z dnia 30 wrzes$nia 2019 r.,

16) zmiany uchwaty budzetowej powiatu ciechanowskiego na 2019 rok — uchwata Nr
V1/11/81/2019 z dnia 30 wrze$nia 2019 r.,

17) udzielenia pomocy finansowej Gminie Glinojeck - uchwata Nr V1/11/85/2019 z dnia 30
wrzesnia 2019 r.,

18) udzielenia pomocy finansowej Gminie Opinogdra Gorna - uchwata Nr VI/11/86/2019 z
dnia 30 wrzesnia 2019 r.,

19) udzielenia pomocy finansowej Gminie Grudusk - uchwata Nr V1/11/87/2019 z dnia 30
wrzesnia 2019 r.,



20) udzielenia pomocy finansowej Gminie Regimin - uchwata Nr VI/11/88/2019 z dnia 30
wrzesnia 2019 r.,

21) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr
V1/13/103/2019 z dnia 25 listopada 2019 r.,

22) zmiany uchwaty budzetowej powiatu ciechanowskiego na 2019 rok — uchwata Nr
V1/13/104/2019 z dnia 25 listopada 2019 r.,

23) okreslenia jednostek budzetowych powiatu ciechanowskiego, ktére gromadza na
wydzielonym rachunku dochody, ich zrédel, przeznaczenia, sposobu i trybu sporzadzania
planu finansowego dochodow 1 wydatkow nimi finansowanych i dokonywania w nich zmian
oraz ich zatwierdzania - uchwata Nr VI/13/107/2019 z dnia 25 listopada 2019 r.,

24) udzielenia pomocy finansowej Gminie Miejskiej Ciechandow - uchwata Nr
V1/13/112/2019 z dnia 25 listopada 2019 r.,

25) zmiany uchwaty budzetowej powiatu ciechanowskiego na 2019 rok — uchwata Nr
V1/14/113/2019 z dnia 10 grudnia 2019 .,

26) uchwaty budzetowej Powiatu Ciechanowskiego na 2020 rok - podjecie uchwaty Nr
V1/15/115/2019 z dnia 30 grudnia 2019 .,

27) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr
V1/15/116/2019 z dnia 30 grudnia 2019 .,

22) zmiany uchwaly budzetowej powiatu ciechanowskiego na 2019 rok — uchwata Nr
V1/15/117/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r.

zostaly wykonane przez Zarzad Powiatu. Szczegdtowe informacje w zakresie ich wykonania
zawiera Sprawozdanie z wykonania budzetu powiatu za 2019 rok, sprawozdanie finansowe
powiatu oraz sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego samorzadowych instytucji
kultury za 2019 rok.

Pozostate uchwaly podjete w sprawach wynikajacych z biezacych potrzeb powiatu w zakresie

wynikajacym z art. 4 ust 1 ustawy o samorzadzie powiatowym:

z zakresu pomocy spolecznej:

1) okreslenia zadan z zakresu zatrudniania i rehabilitacji zawodowej oraz rehabilitacji
spotecznej oséb niepetnosprawnych oraz wysokosci $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych przeznaczonych na realizacj¢ tych zadan w powiecie
ciechanowskim w 2019 roku - uchwata Nr V1/6/45/2019 z dnia 25 marca 2019 r.,
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2) zmiany uchwaty Nr VI/6/45/2019 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 25 marca 2019
roku w sprawie okreslenia zadan z zakresu zatrudniania i rehabilitacji zawodowej oraz
rehabilitacji spolecznej o0sob niepetnosprawnych oraz wysokosci srodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych przeznaczonych na realizacje tych zadan
w powiecie ciechanowskim w 2019 roku - uchwata Nr VI/13/110/2019 z dnia 25 listopada
2019r.,

3) przystapienia jako Partner do realizacji projektu pn.: ,,KLUB AKTYWNYCH SENIOROW
W POWIECIE CIECHANOWSKIM” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 wspoétfinansowanego ze S$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego - uchwata Nr VI/12/101/2019 z dni 23 pazdziernika
2019r.,

4) przystapienia jako Partner do realizacji projektu pn.: ,SAMODZIELNI — USLUGI
OPIEKUNCZE PCK DLA OSOB POTRZEBUJACYCH WSPARCIA” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego uchwata Nr
VI/12/102/2019 z dnia 23 pazdziernika 2019 r.

Uchwaty wraz z uchwala zmieniajaca zostaly wykonane. W lutym 2019 r. Zarzad
PFRON, na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 maja 2003 r. w sprawie
algorytmu przekazywania srodkéw PFRON samorzadom wojewddzkim i powiatowym, ustalit
wysokos¢ srodkow dla powiatu ciechanowskiego w kwocie: 1.227.184 ,- zt. Rada Powiatu
uchwalila plan rzeczowo-finansowy zadan realizowanych przez powiat ciechanowski ze
srodkow PFRON w 2019 r. Zgodnie z planem na zadania z rehabilitacji zawodowej
przeznaczono kwote w wysokosci 78.000,- zt., na zadania z rehabilitacji spotecznej kwote w
wysokosci 1.149.184,- zt. Projekt planu rzeczowo-finansowego srodkéw PFRON na 2019 r.
pozytywnie zaopiniowata Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Osob Niepetnosprawnych w
dniu 01 marca 2019 r. Wraz z uchwaleniem uchwaty rozpoczeto si¢ udzielanie w 2019 roku
pomocy osobom niepelnosprawnym w obszarze rehabilitacji zawodowe] 1 rehabilitacji
spoleczne;.

W zwiazku ze zmiang Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 pazdziernika 2019 r.
w sprawie algorytmu przekazywania §rodkéw Panistwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych samorzadom wojewddzkim 1 powiatowym ostateczny limit Srodkow
okreslony dla powiatu ciechanowskiego w 2019 roku to kwota 1.294.361,- zt . Wzrost srodkoéw
limitu spowodowany zostat m.in. zmiang wysokosci dofinansowania kosztow pobytu jednego
uczestnika w WTZ do kwoty 18.096,- zt . Wartos¢ zwigkszonych srodkow o 67.177,- zt
nalezalo wprowadzi¢ do planu rzeczowo-finansowego srodkow PFRON w 2019 r. Ponadto
przeprowadzono we wrzesniu 2019 r. analize wykorzystania srodkéw PFRON w kontekscie
faktycznie istniejagcych lokalnie potrzeb w obszarze rehabilitacji zawodowej 1 rehabilitacji
spotecznej. Analiza wskazala na konieczno$¢ wprowadzenia zmian w planie rzeczowo-
finansowym, celem dostosowania obowigzujacych limitéw $rodkow finansowych
poszczegolnych zadan do zgloszonych przez niepetlnosprawnych mieszkancow powiatu
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potrzeb. Aby zapewni¢ biezacg realizacj¢ zadan ustawowych w obszarze rehabilitacji
spotecznej, dokonano przesuni¢cia nadwyzki $rodkéw z obszaru rehabilitacji zawodowej
(26.660,0 zt ) do obszaru rehabilitacji spoteczne;.

Powiatowa Spoteczna Rada do Spraw Oso6b Niepetnosprawnych w dniu 17 pazdziernika
2019 r. ocenila propozycje zmian w planie rzeczowo-finansowym jako zasadng i stwarzajaca
warunki na maksymalne oraz efektywne wykorzystanie przyznanych srodkéw PFRON.
Rada Powiatu ustalita limity srodkow po zmianach to: rehabilitacja zawodowa: 51.340,- zt;
rehabilitacja spoteczna: 1.243.021 ,- zt . Otrzymane przez powiat srodki zostaly wykorzystane
w 99,80 %.W 2019 roku, w obszarze rehabilitacji spotecznej wykorzystano kwote: 1.238.719,-
zt w tym: warsztat terapii zajeciowej kwota: 542.880,- zt dla 30 uczestnikow terapii zajeciowe;
zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i §rodki pomocnicze kwota: 432.540,- zt dla 451
beneficjentow (dorosli 1 dzieci); likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i
technicznych kwota: 185.367,- zt dla 63 beneficjentow (dorosli i dzieci); turnusy
rehabilitacyjne: kwota 46.208 ,- zt dla 19 dzieci niepelnosprawnych z opiekunami;
dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny kwota: 7.724,- zt dla 8 beneficjentow
( dorosli i dzieci ); sport, kultura, rekreacja i turystyka kwota: 24.000, - zt dla 3 organizacji
pozarzadowych..

5)zmiany Statutu Domu Pomocy Spotecznej "Kombatant" w Ciechanowie — uchwata Nr
V1/11/82/2019 z dnia 30 wrze$nia 2019 r. Uchwata zostala wykonana,

z zakresu edukacji publicznej:

I)przyjecia programu polityki zdrowotnej pn. ,,Edukacja przysztych rodzicow w szkole
Rodzenia” — uchwata Nr V/4/33/2019 z dnia 28 stycznia 2019 r. Wykonanie uchwaty zostato
szczegblowo omoOwione w punkcie poswieconym realizacji programu polityki zdrowotnej pn.
,Edukacja przysztych rodzicow w szkole Rodzenia”.,

2)zmiany uchwaty Rady Powiatu Ciechanowskiego Nr 11/55/451/05 z dnia 26 wrze$nia
2005 r. w sprawie okres$lenia:

- zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla ktorych
ustalony plan zaje¢¢ jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego;

- zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych, opiekuficzych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, dyrektora, wicedyrektora szkoly oraz nauczyciela petnigcego
inne stanowiska kierownicze w szkole w zaleznos$ci od wielkosci 1 typu szkoty oraz warunkow
pracy, a takze nauczyciela, ktéry obowigzki kierownicze petlni w zastepstwie nauczyciela,
ktoremu powierzono stanowisko kierownicze;

- tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli szkot nie wymienionych
w art. 42 ust 3 ustawy — Karta nauczyciela, nauczycieli szkot zaocznych realizujacych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin, pedagogdéw, psychologow, logopedéw oraz zasad zaliczania wymiaru
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poszczegolnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym — uchwata Nr V1/9/68/2019 z dnia 24 czerwca
2019 r.1 Nr VI/11/99/2019 z dnia 30 wrze$nia 2019 r.,

Uchwatly wprowadzajace zmiany wynikajace ze zmian w ustawie Karta nauczyciela,
dotyczyty przede wszystkim wprowadzenia dodatku dla wychowawcy klasy liczacej do 30
uczniow w wysokosci 300 zt, a dla wychowawcy klasy liczacej powyzej 30 uczniow 350 zt.
Do poziomu 300 ztotych podniesiony zostat dodatek funkcyjny dla nauczyciela opiekujacego
si¢ oddziatem przedszkolnym, natomiast dla opiekundéw semestru, opiekunow kursu
kwalifikacyjnego oraz opiekuna stazu dodatek funkcyjny wyniesie 150 zt. Zmianie ulegly
terminy przyznawania dodatkéw motywacyjnych. Dokonano zmian zasad rozliczania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan
jest rozny w poszczeg6lnych okresach roku szkolnego. Uchwaly zostaty wykonane.

2) ustalenia planu sieci publicznych szkot ponadpodstawowych oraz szkot specjalnych
z uwzglednieniem szko6t ponadpodstawowych i specjalnych majacych siedzibe na obszarze

powiatu ciechanowskiego prowadzonych przez inne organy prowadzace - Uchwata
Nr VI1/7/55/2019 z dnia 29 kwietnia 2019 roku.

Ustalono plan sieci publicznych szkot ponadpodstawowych oraz szkot specjalnych,
z uwzglednieniem szko6t ponadpodstawowych i specjalnych majacych siedzibe na obszarze
powiatu ciechanowskiego prowadzonych przez inne organy prowadzace, tak aby umozliwié¢
dzieciom 1 mlodziezy zamieszkujacym na obszarze powiatu ciechanowskiego lub
przebywajacym w podmiotach leczniczych, realizacje odpowiednio obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki od dnia 1 wrze$nia 2019 roku. Uchwala zostata zrealizowana.

3) przyjecia Regulaminu przyznawania nagrod uczniom szczeg6lnie uzdolnionym szkot
ponadpodstawowych dla ktorych powiat ciechanowski jest organem prowadzacym, za wysokie
wyniki w nauce 1 szczegolne osiggni¢cia edukacyjne - Uchwata Nr V1/9/67/2019 z dnia 24
czerwca 2019 roku

Przyjeto Regulamin przyznawania nagrod uczniom szczegdlnie uzdolnionym szkot
ponadpodstawowych, dla ktérych powiat ciechanowski jest organem prowadzacym za wysokie
wyniki w nauce 1 szczegdlne osiagni¢cia edukacyjne. Uchwala zostata wyeliminowana z obrotu
prawnego uchwala Nr VI/10/76 z dnia 19 sierpnia 2019 r.

4) uchylenia Uchwaty Nr V1/9/67/2019 w sprawie przyjecia Regulaminu przyznawania nagrod
uczniom szczeg6lnie uzdolnionym szkét ponadpodstawowych, dla  ktoérych powiat
ciechanowski jest organem prowadzacym, za wysokie wyniki w nauce i szczegolne osiggnigcia
edukacyjne - Uchwata Nr V1/10/76/2019 z dnia 19 sierpnia 2019 roku

Rada Powiatu uchylita uchwate Nr VI/9/67/2019 z dnia 24 czerwca 2019 roku w sprawie
przyjecia Regulaminu przyznawania nagrod uczniom szczegoélnie uzdolnionym szkot
ponadpodstawowych dla ktérych powiat ciechanowski jest organem prowadzacym, za wysokie
wyniki w nauce i1 szczegblne osiggniecia edukacyjne. Uchwata zostala zrealizowana.
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5) przyjecia Programu wspierania edukacji szczegoélnie uzdolnionych uczniow szkoét
ponadpodstawowych, dla ktérych powiat ciechanowski jest organem prowadzacym - Uchwata
Nr V1/10/77/2019 z dnia 19 sierpnia 2019 roku

Przyjeto Program wspierania edukacji szczegoOlnie uzdolnionych ucznidw szkol
ponadpodstawowych dla ktorych powiat ciechanowski jest organem prowadzacym. Jednostki
samorzadu terytorialnego moga tworzy¢ regionalne lub lokalne programy wyréwnywania szans
edukacyjnych dzieci i mtodziezy lub wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i miodziezy.
Wspieranie edukacji uzdolnionych dzieci i mlodziezy jest istotnym zadaniem polityKi
o$wiatowej na szczeblu krajowym, regionalnym i lokalnym. Uchwata zostala zrealizowana.

6) przyjecia Regulaminu przyznawania stypendiow uczniom szczegodlnie uzdolnionym szkot,
dla ktorych powiat ciechanowski jest organem prowadzacym, za wysokie wyniki W nauce
1 szczegodlne osiagnigcia edukacyjne - Uchwata Nr VI/10/78/2019 z dnia 19 sierpnia 2019 roku

Przyjeto Regulamin przyznawania stypendidow uczniom szczeg6lnie uzdolnionym szkol, dla
ktérych powiat ciechanowski jest organem prowadzacym, za wysokie wyniki w nauce
1szczegolne osiggnigcia edukacyjne. Ustanowienie jednorazowych stypendidow przyznawanych
przez Staroste ciechanowskiego dla uczniow szczegoélnie uzdolnionych, ma na celu nagradzanie
mtodych ludzi za wysokie wyniki w nauce i1 szczegdlne osiagnigcia edukacyjne. Pomoc w
formie stypendiow dla uczniow uzdolnionych jest dostrzezeniem ich sukcesOw oraz
zachgceniem do osiggania wysokich wynikéw w nauce i dalszego rozwoju osobistego. Uchwata
zostata zrealizowana.

7) dostosowania nazwy Szkoty Policealnej dla Dorostych w ramach Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego w Ciechanowie - Uchwata Nr VI/10/79/2019 z dnia 19 sierpnia 2019 roku

Dotychczasowa Szkota Policealna dla Dorostych w ramach Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
w Ciechanowie staje si¢ Szkota Policealng w Ciechanowie. Uchwata zostata zrealizowana.

8) stwierdzenia przeksztalcenia dotychczasowego trzyletniego I Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Zygmunta Krasinskiego w Ciechanowie w czteroletnie I Liceum Ogdlnoksztalcace im.
Zygmunta Krasinskiego w Ciechanowie - Uchwata Nr VI/11/89/2019 z dnia 30 wrze$nia 2019
roku

Dotychczasowe trzyletnie I Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Zygmunta Krasinskiego
w Ciechanowie staje si¢ czteroletnim I Liceum Ogdlnoksztalcacym im. Z. Krasinskiego
w Ciechanowie. Uchwata zostala zrealizowana.

9) stwierdzenia przeksztatcenia dotychczasowego trzyletniego II Liceum Ogolnoksztatcacego
im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie wchodzacego w sktad Zespotu Szkot Nr 2 im. Adama
Mickiewicza w Ciechanowie w czteroletnie II Liceum Ogdlnoksztalcace im. Adama
Mickiewicza w Ciechanowie wchodzace w sktad Zespotu Szkot Nr 2 im. Adama Mickiewicza
w Ciechanowie - Uchwata Nr VI/11/90/2019 z dnia 30 wrze$nia 2019 roku
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Dotychczasowe trzyletnie II Liceum Ogolnoksztalcace im. Adama Mickiewicza
w Ciechanowie wchodzace w sklad Zespolu Szkét Nr 2 im. Adama Mickiewicza w
Ciechanowie staje si¢ czteroletnim II Liceum Ogolnoksztatcagcym w Ciechanowie wchodzacym
w sktad Zespolu Szkét Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie. Uchwala zostata
zrealizowana.

10) stwierdzenia przeksztalcenia dotychczasowego trzyletniego Liceum Ogolnoksztalcacego
dla Dorostych w Ciechanowie wchodzacego w skilad Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w
Ciechanowie w czteroletnie Liceum Ogo6lnoksztalcace dla Dorostych w Ciechanowie
wchodzace w sktad Centrum Ksztatlcenia Ustawicznego w Ciechanowie - Uchwata Nr
VI/11/91/2019 z dnia 30 wrze$nia 2019 roku

Dotychczasowe trzyletnie Liceum Ogoélnoksztatcace dla Dorostych w Ciechanowie wchodzace
w skiad Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Ciechanowie staje si¢ czteroletnim Liceum
Ogodlnoksztatcace dla Dorostych w Ciechanowie wchodzacym w sktad Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego w Ciechanowie. Uchwata zostala zrealizowana.

11)  stwierdzenia  przeksztalcenia  dotychczasowego  trzyletniego IV~ Liceum
Ogolnoksztatcacego w Ciechanowie wchodzacego w sktad Zespotu Szkol Nr 1 im. gen. Jozefa
Bema w Ciechanowie w czteroletnie IV Liceum Ogolnoksztatcace w Ciechanowie wchodzace
w sktad Zespotu Szkot Nr 1 im. gen. Jozefa Bema w Ciechanowie - Uchwata Nr VI/11/92/2019
z dnia 30 wrzes$nia 2019 roku

Dotychczasowe trzyletnie IV Liceum Ogodlnoksztalcace w Ciechanowie wchodzace w skiad
Zespotu Szkot Nr 1 im. gen. Joézefa Bema w Ciechanowie staje si¢ czteroletnim IV Liceum
Ogolnoksztatcagcym w Ciechanowie wchodzacym w sktad Zespotu Szkot Nr 1 im. gen. Jozefa
Bema w Ciechanowie. Uchwata zostata zrealizowana.

12)  stwierdzenia  przeksztalcenia  dotychczasowego  trzyletniego  IIl  Liceum
Ogo6lnoksztatcacego im. Stanistawa Staszica w Ciechanowie wchodzacego w sktad Zespotu
Szkot Nr 3 im. Stanistawa Staszica w Ciechanowie w czteroletnie I1I Liceum Ogolnoksztatcace
im. Stanistawa Staszica w Ciechanowie wchodzace w sktad Zespotu Szkot Nr 3 im. Stanistawa
Staszica w Ciechanowie - Uchwata Nr VI/11/93/2019 z dnia 30 wrze$nia 2019 roku

Dotychczasowe trzyletnie III Liceum Ogolnoksztalcagce 1im. Stanistawa Staszica
w Ciechanowie wchodzace w sktad Zespotu Szkot Nr 3 im. Stanistawa Staszica w Ciechanowie
staje si¢ czteroletnim III Liceum Ogolnoksztatcacym im. Stanistawa Staszica w Ciechanowie
wchodzacym w sktad Zespotu Szkot Nr 3 im. Stanistawa Staszica w Ciechanowie. Uchwata
Zostala zrealizowana.

13) stwierdzenia przeksztalcenia dotychczasowego czteroletniego Technikum Nr 2
w Ciechanowie wchodzacego w sktad Zespotu Szk6ét Nr 2 im. Adama Mickiewicza
w Ciechanowie w pigcioletnie Technikum Nr 2 w Ciechanowie wchodzace w sktad Zespotu
Szkot Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie - Uchwata Nr VI/11/94/2019 Rady Powiatu
Ciechanowskiego z dnia 30 wrze$nia 2019 roku
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Dotychczasowe czteroletnie Technikum Nr 2 w Ciechanowie wchodzace w sktad Zespotu
Szkot Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie staje si¢ pigcioletnim Technikum Nr 2
w Ciechanowie wchodzacym w sktad Zespolu Szkol Nr 2 im. Adama Mickiewicza
w Ciechanowie. Uchwala zostata zrealizowana.

14) stwierdzenia przeksztalcenia dotychczasowego czteroletniego Technikum Nr 3 im.
Stanistawa Staszica w Ciechanowie wchodzacego w skiad Zespotu Szkot Nr 3 im. Stanistawa
Staszica w Ciechanowie w pigcioletniec Technikum Nr 3 im. Stanistawa Staszica w
Ciechanowie wchodzace w sktad Zespotu Szkot Nr 3 im. Stanistawa Staszica w Ciechanowie -
Uchwata Nr VI/11/95/2019 z dnia 30 wrze$nia 2019 roku

Dotychczasowe czteroletnie Technikum Nr 3 im. Stanistawa Staszica w Ciechanowie
wchodzace w skilad Zespotu Szkét Nr 3 im. Stanistawa Staszica w Ciechanowie staje si¢
pigcioletnim Technikum Nr 3 im. Stanistawa Staszica w Ciechanowie wchodzacym w sktad
Zespotu Szkot Nr 3 im. Stanistawa Staszica w Ciechanowie. Uchwata zostala zrealizowana.

15) stwierdzenia przeksztatcenia dotychczasowego czteroletniego Technikum Nr 1
w Ciechanowie wchodzacego w sktad Zespotu Szko6t Nr 1 im. gen. Jozefa Bema w Ciechanowie
w pigcioletnie Technikum Nr 1 w Ciechanowie wchodzace w sklad Zespolu Szkét Nr 1
w Ciechanowie - Uchwata Nr VI/11/96/2019 z dnia 30 wrze$nia 2019 roku

Dotychczasowe czteroletnie Technikum Nr 1 w Ciechanowie wchodzace w sktad Zespolu
Szkot Nr 1 im. gen. Jozefa Bema w Ciechanowie staje si¢ pigcioletnim Technikum Nr 1
w Ciechanowie wchodzacym w sklad Zespotu Szkoét Nr 1 im. gen. Jozefa Bema w
Ciechanowie. Uchwata zostala zrealizowana.

16) stwierdzenia przeksztalcenia dotychczasowego czteroletniego Technikum Nr 4
w Ciechanowie wchodzacego w sktad Zespotu Szkot Technicznych im. Stanistawa Ploskiego
w Ciechanowie w pigcioletnie Technikum Nr 4 w Ciechanowie wchodzace w sklad Zespotu
Szkot Technicznych im. Stanistawa Ploskiego w Ciechanowie - Uchwata Nr VI/11/97/2019
z dnia 30 wrze$nia 2019 roku

Dotychczasowe czteroletnie Technikum Nr 4 w Ciechanowie wchodzace w sktad Zespolu
Szkot Technicznych im. Stanistawa Ploskiego w Ciechanowie staje si¢ pigcioletnim Technikum
Nr 4 w Ciechanowie wchodzagcym w sktad Zespotu Szkét Technicznych im. Stanistawa
Ploskiego w Ciechanowie. Uchwata zostata zrealizowana.

17) zmiany Regulaminu okres$lajacego dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu
zawodowego zatrudnionych w szkotach 1 placowkach prowadzonych przez powiat
ciechanowski wysoko$¢ stawek dodatku motywacyjnego, funkcyjnego 1 za wystuge lat, a takze
szczegblowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
1 godziny doraznych zastepstw - Uchwata Nr VI/11/98/2019 Rady Powiatu Ciechanowskiego
z dnia 30 wrzesnia 2019 roku
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Uchwata wprowadza dodatek dla wychowawcy klasy liczacej do 30 uczniow w wysokosci 300
zt, a dla wychowawcy klasy liczacej powyzej 30 uczniéw 350 zt. Do poziomu 300 ztotych
podniesiony zostanie dodatek funkcyjny dla nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem
przedszkolnym, natomiast dla opiekunéw semestru, opiekunéow kursu kwalifikacyjnego oraz
opiekuna stazu dodatek funkcyjny wyniesie 150 zt. Zmianie ulegaja terminy przyznawania
dodatkéw motywacyjnych. Uchwatla zostata zrealizowana.

18) ustalenia trybu udzielania i rozliczania dotacji oraz trybu przeprowadzania kontroli
prawidlowo$ci pobrania 1 wykorzystania dotacji udzielonej niepublicznym szkotom
i placowkom prowadzonym przez osoby fizyczne i osoby prawne niebedace jednostkami
samorzadu terytorialnego - uchwata Nr VI/6/46//2019 z dnia 25 marca 2019 r.

Uchwata zostata przestana do publikacji i ogloszona w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego z 4.04.2019 r., poz. 4433. W oparciu o uchwat¢ m.in. przekazywano dotacje
dla szkét 1 placowek niepublicznych, przeprowadzano kontrole prawidtowos$ci pobrania
i wykorzystania dotacji .

z zakresu gospodarki nieruchomos$ciami:

1) wyrazenia zgody na oddanie w dzierzawe przez Powiat Ciechanowski nieruchomosci
rolnych stanowigcych wlasno$¢ powiatu, w drodze przetargu - uchwata Nr V1/6/42/2019 z dnia
25 marca 2019 r.

Rada Powiatu wyrazila zgod¢ na przeznaczenie nieruchomosci rolnych powiatu
ciechanowskiego do dzierzawy na okres 2 lat. W lipcu 2019 r. przeprowadzono przetargi
nieograniczone, ktore wylonity kandydatow na dzierzawcow. Zarzad Powiatu podpisal umowy
dzierzawy na okres 2 lat. Uchwata zostata wykonana.

2) wyrazenia zgody na oddanie w najem w trybie bezprzetargowym na 10 lat lokalu
uzytkowego dotychczasowemu najemcy - uchwata Nr VI/7//56/2019 z dnia 29 kwietnia 2019
r.

Rada Powiatu wyrazita zgode na przeznaczenie nieruchomosci lokalowej - lokalu uzytkowego
przy ul. 17 Stycznia 49 na okres 10 lat w trybie bezprzetargowym dla dotychczasowego
najemcy - Przedszkola Stumilowy Las.

3) zmiany uchwaty Nr V1/7/56/2019 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 29 kwietnia 2019
r. w sprawie wyrazenia zgody na oddanie w najem w trybie bezprzetargowym na 10 lat lokalu
uzytkowego dotychczasowemu najemcy - uchwata Nr V1/9/69/2019 z dnia 24 czerwca 2019 r.

Zmiana uchwaly dotyczyla zmiany wynajmowanej powierzchni z 354,79 m2 na 457,34 m2.
Umowa zostata zawarta . Uchwala zostata wykonana.

4) wyrazenia zgody na obcigzenie nieruchomosci Powiatu Ciechanowskiego, stanowigcej

dziatke nr 257/7 o powierzchni 0,9785 ha, potozonej w Ciechanowie, stuzebnoscig przesytu -
uchwata Nr V1/10/73/2019 z dnia 19 sierpnia 2019 r.
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Rada Powiatu wyrazita zgode na obcigzenie nieruchomosci powiatu ciechanowskiego przy ul.
17 Stycznia 7 w Ciechanowie stuzebnoscig przesytu energii elektrycznej z transformatora na
dziatce nr 257/7 do nowowybudowanego budynku na sgsiedniej dzialce. Uchwata zostata
wykonana.

5) wyrazenia zgody na obcigZenie nieruchomosci Powiatu Ciechanowskiego, stanowigcej
dziatke nr 690/2 o powierzchni 1,1884 ha, potozonej w Ciechanowie, obrgb Srédmiescie
stuzebnos$cig przesytu - uchwata Nr V1/10/74/2019 z dnia 19 sierpnia 2019 r.

Rada Powiatu wyrazita zgodg¢ na obcigzenie nieruchomosci powiatu ciechanowskiego przy ul.
Rzeczkowskiej w Ciechanowie stuzebnoscig przesytlu gazu przez teren dziatki nr 690/2.
Uchwata zostata wykonana.

6) wyrazenia zgody na zbycie w trybie bezprzetargowym czg¢$ci nieruchomosci Powiatu
Ciechanowskiego o powierzchni ok. 44 m2, potozonej w obrebie Srédmiescie, stanowiacej
cze$é dziatki nr 257/7 potozonej w obrebie Srédmiescie, m. Ciechanéw z przeznaczeniem na
poprawe warunkow zagospodarowania nieruchomosci przyleglej, stanowigcej wtasnos¢ osoby,
ktéra zamierza t¢ cze¢$¢ nieruchomosci naby¢, jezeli nie moze by¢ zagospodarowana jako
odrebna nieruchomos¢ - uchwata Nr VI/13/111/2019 z dnia 25 listopada 2019 r.

Rada Powiatu wyrazila zgode na zbycie w trybie bezprzetargowym na rzecz wlasciciela
sasiedniej nieruchomosci 44 m2 z dziatki nr 257/7 przy ul. 17 Stycznia w Ciechanowie
(potozonej za ogrodzeniem). Podziat i procedura zbycia przewidziana jest na 2020 rok.

7) wyrazenia zgody na zawarcie kolejnych umoéw najmu na czas oznaczony do 3 lat - uchwata
Nr VI/15/118/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r., uchwata Nr VI/15/118/2010 z dnia 30 grudnia
2019r.

Rada Powiatu wyrazita zgode na zawarcie kolejnych uméw najmu nieruchomosci powiatu na
czas oznaczony do 3 lat.

8) wyrazenia zgody na zawarcie kolejnej] umowy najmu na czas oznaczony do 3 lat uchwata
Nr 9VI/15/118/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r., uchwata Nr VI/15/119/2010 z dnia 30 grudnia
2019r.

Rada Powiatu wyrazila zgod¢ na zawarcie kolejnej umowy najmu nieruchomosci powiatu na
czas oznaczony do 3 lat.

9) wyrazenia zgody na dokonanie darowizny nieruchomosci stanowigcej wtasno$¢ Powiatu
Ciechanowskiego - uchwata Nr V1/15/128/2010 z dnia 30 grudnia 2019 r.

Rada Powiatu wyrazita zgod¢ na na dokonanie na rzecz Gminy Miejskiej Ciechanéw darowizny
dziatek nr 320/2 1 471/2 w obrebie Smiecin m. Ciechanéw, stanowiacych czesé drogi ul. Widnej
od skrzyzowania z ul. Graniczng do toréw kolejowych. Wykonanie uchwaty planowane na I
kw. 2020 roku.

10) wyrazenia zgody na zawarcie kolejnej umowy najmu na czas oznaczony do 3 lat -
uchwata Nr V1/15/129/2010 z dnia 30 grudnia 2019 r.

Rada Powiatu wyrazita zgode na zawarcie kolejnej umowy najmu nieruchomosci powiatu na
czas oznaczony do 3 lat.
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z zakresu komunikacji i transportu:

1)rozpatrzenia petycji wniesionej przez osob¢ fizyczng w interesie publicznym w przedmiocie
uwzglednienia w planach inwestycyjnych powiatu budowy chodnika przy drodze powiatowe;j
w miejscowosci Zygmuntowo gmina Opinogéra Gérna - uchwata Nr VI/6/43/2019 z dnia 25
marca 2019 r.

Rada Powiatu Ciechanowskiego rozpatrzyla petycje w przedmiocie uwzglednienia w planach
inwestycyjnych powiatu budowy chodnika przy drodze powiatowe] w miejscowosci
Zygmuntowo gmina Opinogéra Gorna. Odpowiedz zostata przekazana Wnoszacemu petycje i
umieszczona na stronie Starostwa.

2) ustalenia wysokosci optat za usuwanie pojazdu z drogi i jego przechowywanie na parkingu
strzezonym oraz wysokosci kosztow w przypadku odstapienia od usunigcia pojazdu, na terenie
powiatu ciechanowskiego - uchwata Nr VI/15/123/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r.

Rada Powiatu Ciechanowskiego ustalita optaty za usuwanie pojazdu z drogi i1 jego
przechowywanie na parkingu strzezonym oraz wysokosci kosztow w przypadku odstgpienia od
usunie¢cia pojazdu, na terenie powiatu ciechanowskiego. Uchwata zostata wykonana.

3) zmiany wysokosci stawek optat za zajecie 1 m2 pasa drogowego drog powiatowych na cele
niezwigzane z budowa, przebudowa, remontem, utrzymaniem i ochrong drég - uchwata Nr
V1/15/124/2019 z dnia 30 grudnia 2019 r.

Rada Powiatu Ciechanowskiego dokonata zmiany stawek optat za zajecie 1 m2 pasa drogowego
drog powiatowych na cele niezwigzane z budowa, przebudowa, remontem, utrzymaniem i
ochrong drég. Uchwata zostata wykonana.

pozostale uchwaly:

1) ustalenia rozktadu godzin pracy aptek ogoélnodostepnych w powiecie ciechanowskim -
uchwata Nr V1/4/34/2019 z dnia 28 stycznia 2019 r.

Dokonano zmiany godzin pracy aptek ogdlnodostepnych w powiecie ciechanowskim
z zachowaniem procedury ustawowej, po uzyskaniu wymaganych opinii.

2) rozpatrzenia skargi osoby fizycznej na dzialalno$¢ dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Ciechanowie w zwiazku z brakiem skuteczno$ci Powiatowego Urzedu Pracy w Ciechanowie
w udzielaniu pomocy bezrobotnym - uchwata Nr V1/8/62/2019 z dnia 27 maja 2019 r.

Rada Powiatu uznata skarge za bezzasadng. Uchwata zostata wykonana.

3) uchwalenia Programu ochrony $rodowiska dla powiatu ciechanowskiego do roku 2022 -
uchwala Nr V1/8/66/2019 z dnia 24 czerwca 2019 r.
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Rada Powiatu uchwalita Program ochrony $rodowiska dla powiatu ciechanowskiego do roku
2022. Szczegdlowe informacje w tym zakresie zostaly zawarte w punkcie dotyczacym
Programu ochrony $rodowiska.

4) przyjecia logo Powiatu Ciechanowskiego - uchwata Nr VI/11/83/2019 z dnia 30 wrze$nia
2019r.

Rada Powiatu przyje¢ta logo Powiatu Ciechanowskiego, ktorego wzor oraz specyfikacja
techniczna zawarte sa3 w "Ksiedze Znaku Marki Powiat Ciechanowski". Logo Powiatu
Ciechanowskiego jest symbolem graficznym uzywanym we wszelkich przejawach
identyfikacji wizualnej Powiatu Ciechanowskiego, w szczegdlno$ci w materiatach
promocyjnych i reklamowych, ktérych wydawca lub wspierajagcym jest Powiat Ciechanowski
oraz do oznakowania przedsiewzig¢ organizowanych, wspotorganizowanych lub
wspotfinansowanych przez Powiat Ciechanowski. Zasady korzystania z logo Powiatu
Ciechanowskiego okresla: "Regulamin korzystania z logo Powiatu Ciechanowskiego",
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

5) zmiany Statutu Powiatowego Centrum Kultury i Sztuki im. Marii Konopnickiej
w Ciechanowie - uchwata Nr VI/13/108/2019 z dnia 25 listopada 2019 .

Dokonano zmiany Statutu Powiatowej Biblioteki Publicznej zwigzanej z zamiarem
uruchomienia od 4 grudnia 2019 r. w PCKiSz Powiatowego Uniwersytetu Trzeciego Wieku.
Do Uniwersytetu nalezy ponad 300 shluchaczy w wieku 50 +. W ramach Uniwersytetu
prowadzone s3 zaje¢cia teatralne, taneczne, wokalne (chor), z zakresu informatyki, nauki
ptywania, jezykow obcych, historii regionalnej, a takze o§wiaty prozdrowotnej. Raz w miesigcu
odbywaja si¢ wyklady tematyczne. Stworzony zostat Teatr, w ramach ktoérego wraz z sekcja
taneczna oraz chorem zostanie wystawiona czg$¢ artystyczna na zakonczenie szkolnego roku
w czerwcu 2020 r.

6) zmiany Statutu Powiatowej Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Krasinskiego
w Ciechanowie - uchwata Nr VI/13/109/2019 z dnia 25 listopada 2019 r.

Dokonano zmiany Statutu Powiatowej Biblioteki Publicznej w Ciechanowie, usuwajac z zadan
PBP prowadzenie Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

VI. STRUKTURA ZADAN PRZEZ JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POWIATU

Zarzad Powiatu Ciechanowskiego jako organ wykonawczy wykonuje okreslone ustawami
zadania publiczne powiatu w imieniu wlasnym 1 na wtasng odpowiedzialno$¢ przy pomocy
starostwa powiatowego oraz jednostek organizacyjnych powiatu, w tym powiatowego urzedu
pracy ( por. art. 33 ustawy z dnia 5.06.1998 . o samorzadzie powiatowym, Dz. U z 2019 r., poz.
511ze zm.).

Zadania powiatu z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny i pieczy zastepczej,
wspierania 0osOb niepetnosprawnych oraz polityki prorodzinnej wykonywane sg przez:
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1) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie, ul. 17 Stycznia 7, 06-400
Ciechanow.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, dalej "Centrum" funkcjonuje jako jednostka
organizacyjna , ktora w 2019 roku realizowata zadania powiatu w zakresie pomocy spoteczne;,
wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastepczej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
rehabilitacji spotecznej 0sob niepelnosprawnych.

Centrum jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej w powiecie ciechanowskim
prowadzito nabor kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej i
niezawodowej. W 2019 r. 11 osob zglosito cheé¢ kandydowania na rodzine zastepcza
niezawodowa, w tym 9 na rodziny niezawodowe oraz 2 na rodzin¢ zawodowa. Lacznie w 2019
r. przeszkolono 8 oso6b, w tym 6 na rodzin¢ zast¢gpcza niezawodowa oraz 2 na rodzing
zawodowo ( uwzgledniono 1 rodzing - 2 osoby, ktore zglosity si¢ w 2018 r.). Na 2020 r.
pozostato do przeszkolenia i zakwalifikowania 5 oséb (3 rodziny niezawodowe), w ktorych
postanowieniem Sadu Rodzinnego w Ciechanowie umieszczono 5 dzieci.

W 2019 roku podpisano umowy z 3 rodzinami pomocowymi.

Centrum udziela pomocy i wsparcia rodzinom zastgpczym oraz przebywajacym w nich
wychowankom, w tym w regulowaniu sytuacji prawnej umieszczonych u nich dzieci poprzez
zapewnienie pomocy prawnej. Udzielana jest rowniez pomoc osobom tworzacym rodzinng
piecze zastepcza w przezwyci¢zaniu problemow zwigzanych z opieka nad matoletnimi
przebywajacymi pod ich opieka poprzez: zapewnienie bezptatnej pomocy psychologicznej,
terapeutycznej, socjalnej i prawnej. W 2019 r. Punktu poradnictwa specjalistycznego
skorzystato 46 0sob; zorganizowanie we wspolpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
w Ciechanowie warsztatow dla 8 zawodowych rodzin zastgpczych majacych na celu
wzmocnienie kompetencji opiekunczo-wychowawczych; w ramach umowy partnerskiej na
rzecz wspolpracy przy realizacji Projektu pt. ,,Odbudowa rodziny 1 pieczy zastepczej
w wojewddztwie mazowieckim” Fundacja Zerwane Wigzi z Warszawy przeprowadzita
warsztaty dla 15 rodzin zastepczych z terenu powiatu ciechanowskiego w trakcie 12 spotkan
od wrze$nia do listopada ub. r.; organizowanie grup wsparcia dla rodzin zastepczych — w 2019
r. byla prowadzona grupa wsparcia w ktdrej uczestniczyto 4-6 os6b; dokonywanie oceny rodzin
zastgpczych. W 2019 roku byly ocenionych 11 rodzin;

Pomoc dzieciom umieszczonym w pieczy zastgpczej prowadzona jest w ramach pracy
zespotowej na rzecz dziecka i rodziny - w 2019 roku 4 koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepcze] zatrudnionych w Centrum przeprowadzitlo 186 rozmow z pedagogami lub
wychowawcami oraz 155 rozmoéw z pracownikami socjalnymi lub asystentami rodziny
w os$rodkach pomocy spotecznej na terenie powiatu ciechanowskiego, a takze przeprowadzali
rozmowy z kuratorami sgdowymi i policjantami; przygotowywali we wspolpracy z asystentami
rodziny i pracownikami socjalnymi oraz rodzinami zastgpczymi plany pomocy dziecku.
W 2019 roku takich planéw opracowano 20 dla dzieci, ktdre zostalty mieszczone w rodzinnej
pieczy zastgpczej oraz 185 ich modyfikacji. Koordynatorzy dokonali takZze oceny 16 rodzin
zastgpczych. W ubieglym roku 58 dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej skorzystato
z pomocy psychologicznej oraz terapii rodzinnej; organizowanie posiedzen Zespotu
ds. okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej na terenie powiatu
ciechanowskiego.
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Zapewniano wszechstronng pomoc usamodzielniajgcym si¢ wychowankom rodzinnej i
instytucjonalnej pieczy zastepczej. Objecie wsparciem usamodzielnianych wychowankow
rodzinnej 1 instytucjonalnej pieczy zastg¢pczej poprzez przyznawanie pomocy pieni¢znej na
usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz pomocy rzeczowej na zagospodarowanie. W
2019 r. pomoc w procesie usamodzielniania udzielana byta 16 pelnoletnim wychowankom
opuszczajagcym placowki opiekunczo-wychowawcze i inne placéwki stacjonarne oraz 29
peloletnim wychowankom opuszczajacym rodziny zastgpcze. Proces usamodzielnienia
odbywa si¢ zgodnie z Indywidualnymi Programami Usamodzielnienia, ktore sg opracowywane
przed jego rozpocze¢ciem. Usamodzielniani wychowankowie wspotpracujg z tut. Centrum w
zakresie ich realizacji, natomiast pracownik socjalny PCPR je na biezagco monitoruje. W ramach
procesu usamodzielnienia w 2019 roku: 11 wychowankoéw otrzymato pomoc rzeczowa na
zagospodarowanie si¢, 6 wychowankom udzielono pomocy jednorazowej na usamodzielnienie,
natomiast 41 wychowankow otrzymywalo pomoc pienie¢zng na kontynuowanie nauki. Z
wszystkimi wychowankami byta prowadzona na biezaco praca socjalna. Wychowankowie
mieli takZze mozliwo$¢ korzystania z Punktu Konsultacji Specjalistycznej, a wigc z bezplatnych
porad prawnika, psychologa i terapeuty rodzinnego.

W ramach doskonalenia systemu funkcjonowania pomocy spotecznej wzmacniany jest
potencjat pomocy spoteczne;j.

W 2019 roku tut. Centrum zorganizowato szkolenie dla pracownikéw osrodkow
pomocy spotecznej z terenu powiatu ciechanowskiego i powiatow o$ciennych, ktore dotyczyto:
zmian w ustawie o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci oraz ustawie o $wiadczeniach
rodzinnych.

Organizowane jest rowniez poradnictwo specjalistyczne dla mieszkancow powiatu
ciechanowskiego w ramach Punktu konsultacji specjalistycznej. W 2019 r. dyzurowali w nim 1
bezptatnych porad udzielali: psycholog i prawnik oraz terapeuta rodzinny. t.acznie z Punktu w
okresie 12 miesigcy skorzystato 563 osoby, w tym z porad prawnika — 136, psychologa — 194
oraz z terapii rodzinnej 233.

Upowszechnianie byly zrdéznicowane formy pomocy 1 oparcia spotecznego dla osob z
zaburzeniami psychicznymi. Szczegotowe informacje w tym zakresie zawarte s3 w czesci
poswieconej realizacji Powiatowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego, Powiatowego
programu dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych w powiecie ciechanowskim na lata 2017-
2025 oraz w punktach poswigconych dziatalno$ci doméw pomocy spolecznej i Osrodka
Wsparcia oraz realizacji uchwat Rady Powiatu.

2) Dom Pomocy Spolecznej ,Kombatant” w Ciechanowie, ul. Batalionéw Chlopskich
12, 06-400 Ciechan6ow

Dom Pomocy Spotecznej ,,Kombatant”, ktéry miesci si¢ w Ciechanowie, przeznaczony
jest dla 0osob w podesztym wieku oraz osob przewlekle somatycznie chorych. Zbudowany
zostal w 1994 roku z inicjatywy srodowisk kombatanckich przy duzym wsparciu administracji
rzadowej. Uroczyste otwarcie nastgpito 15 marca 1995 roku. Dom zlokalizowany jest na
osiedlu mieszkaniowym "Aleksandrowka" przy ulicy Batalionow Chlopskich 12.

\ W otoczeniu Domu znajduje si¢ teren zielony z trawnikami, krzewami, drzewami i kwiatami.
System wewnetrznych alejek (pergole, lawki) sprzyja integracji mieszkancéw i zapewnia
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kontakt z naturg. Obiekt Domu sktada si¢ z szeSciu wydzielonych czegsci - dwdch budynkow
mieszkalnych 2-pigtrowych A i B, cze$ci rehabilitacyjnej, czgsci zywieniowej, czesci socjalno
- administracyjnej, w ktorej znajduja si¢ biura administracji, sale kulturoterapii, sala terapii
zajeciowej, biblioteka, studio TV, sala kominkowa, sklepik, pokdj pracownikoéw socjalnych
1 stotdéwka, solankowego basenu rehabilitacyjnego.

W dwoch trzykondygnacyjnych budynkach znajduja si¢ 74 mieszkania jednoosobowe i
10 mieszkan dwupokojowych tzw. matzenskich. Wyposazenie mieszkan stanowig: szafa
ubraniowa z pawlaczem, segment, komoda, stolik pod telewizor, tapczan lub t6zko, stot,
krzesta, szafka nocna, szafka na buty, wieszaki i lustro w przedpokoju. Kazde mieszkanie
wyposazone jest w prysznic (partery) i wanne (I i II pietro lustro, umywalke, suszarke, szafke
tazienkowg a w miarg potrzeb dodatkowe oprzyrzadowanie tj. uchwyty, podporki przy sedesie,
taborety do kagpania. Mieszkancy moga wyposazy¢ mieszkania we wlasne przedmioty takie jak:
telewizory, lodowki, wersalki, fotele, czajniki bezprzewodowe, obrazy, dywany. Mieszkancy
majg zainstalowane telefony. Rozmowy wewngtrzne (na terenie Domu) sg bezptatne.

Na kazdym pietrze znajduje si¢ kuchnia umozliwiajaca zainteresowanym samodzielne
przygotowanie dodatkowych potraw. Do dyspozycji domownikow jest jadalnia, ktora zapewnia
ponad 100 miejsc siedzacych. Mieszkancy jadaja positki przy 6-osobowych stotach, czgs¢
z nich dostosowana jest dla 0sob niepelnosprawnych.

Na terenie Domu znajduje si¢ rowniez pralnia, suszarnia i szwalnia. Dla mieszkancoéw
i gosci oferowane sg sale wspdlnego uzytkowania, m.in. biblioteka z czytelnig, sala terapii
zajeciowej, studio telewizyjne, kaplica, kawiarenka, sklepik og6lnospozywczy. Organizacja
pracy Domu zapewnia mieszkancom catodobowa opieke i pomoc medyczng. Dom posiada
niezbedng do tego wykwalifikowang kadr¢ oraz wyposazenie.

Kazdy mieszkaniec ma prawo do zachowania prywatnosci 1 intymno$ci. Warunki takie
spelniaja oferowane przez Dom mieszkania. Pracownikow Domu obowigzuje zasada
przestrzegania tajemnicy stuzbowej i zawodowe;.

Od sierpnia 2015 r. istnieje mozliwos¢ korzystania z bezptatnego publicznego punktu
dostgpu do internetu w pracowni komputerowej powstatej w ramach programu realizowanego
przez Powiat projektu "elntegracja — Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu w Powiecie
Ciechanowskim".

Dom ma atrakcyjng lokalizacje. PotoZzony jest w bezposredniej bliskosci kosciota,
sklepéw, osiedlowego bazarku oraz marketow. Przy Domu znajduje si¢ przystanek
komunikacji miejskiej.

Dom posiada 105 miejsc. Wg stanu na 31 grudnia 2019 r. w DPS , Kombatant”
przebywalo 108 0sob.

DPS Kombatant jest jednostka wyspecjalizowang w opiece nad osobami starszymi
1 chorymi somatyczne. Obecnie w$rod mieszkancow Domu jest coraz wigcej 0osob miodych,
potrzebujacych pomocy w codziennych czynno$ciach. Mieszkancom przebywajacym w DPS
zapewniona jest catodobowa opieka, dostosowana do ich wieku, choroby i niepelnosprawnosci.

Plan finansowy DPS , Kombatant” w Ciechanowie po stronie dochodéw na dzien
1 stycznia 2019 roku wynosit 4.115.464,00 zl, a na dzien 31 grudnia 2019 roku 4.395.464,00
zt. Wydatki na dzien 1 stycznia 2019 r. planowane byty na kwote 4.749.464,00 z1, na dzien 31
grudnia 2019 r. wynosity 5.529.490,00,00 zi.
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Na dzien 31 grudnia 2019 r. w DPS ,, Kombatant” zatrudnionych byto 85 os6b na 83,75
etatu.

3) Dom Pomocy Spolecznej w Ciechanowie ul. Krucza 32, ul. Krucza 32,
06-400 Ciechanow.

Dom Pomocy Spotecznej w Ciechanowie zapewnia mieszkancom calodobowa opieke,
mozliwo$¢ bezpiecznego 1 godnego zycia, rozwoju osobowosci 1 samodzielnosci zgodnie
z ustawg z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spotecznej. Zakres i poziom §wiadczonych ustug
jest dostosowany do indywidualnych potrzeb i kazdego mieszkanca, w zalezno$ci od stopnia
sprawno$ci psychicznej i fizycznej, dbajac przede wszystkim o zapewnienie kazdemu
mieszkafcowi wolnosci, intymnosci, godnosci i poczucia bezpieczenstwa. Sredni miesieczny
koszt utrzymania mieszkanca w Domu Pomocy Spolecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32
w 2019 roku (od 01.03.2019r.), wprowadzony Zarzadzeniem nr 6/2019 Starosty
Ciechanowskiego z dnia 25 stycznia 2019 roku, wynosit 3657,00 zt.

Dom Pomocy Spotecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32 potozony jest w Ciechanowie,
w obrebie Krubin. Obiekt znajduje si¢ na terenie parku ze starodrzewami ,w ktérym utworzone
sg alejki spacerowe , boisko do gry w pitke siatkowg oraz do gry w koszykowke. Infrastruktura
DPS obejmuje kilka obiektéw budowlanych, w tym budynek mieszkalny gtéwny, budynek
mieszkalny Pawilon, Budynek C z pralnig mechaniczng, budynek administracyjny z kottownia,
kaplica modlitewna, budynek - garaze, budynek portiernia, budynek przy kaplicy "Dworek™.

Budynek mieszkalny gtéwny o powierzchni zabudowy 1584m?i powierzchni uzytkowe;
2914 m? wyposazony jest w instalacje: elektryczna, centralnego ogrzewania, wodno-
kanalizacyjng, przyzywowa, odgromowa, telewizyjna, p.poz., telefoniczng 1 winde.

W budynku tym znajduje si¢ kuchnia , stotfowka, dwie §wietlice oraz sala komputerowa — udziat
w projekcie e-Integracja.

Budynek mieszkalny Pawilon — powierzchnia zabudowy 968 m?, powierzchnia
uzytkowa -1596,6 m?, parterowy wyposazony w instalacje jak budynek gtéwny.

Budynek C z pralniag mechaniczng o powierzchni zabudowy 878 m? i powierzchni
uzytkowej 1453 m? wyposazony w instalacje podobnie jak budynek gtowny.

Budynek administracyjny z kottownig o powierzchni zabudowy 214 m? i powierzchni
uzytkowej 535 m?, wyposazony w instalacje: wodno-kanalizacyjna, elektryczng, centralnego
ogrzewania i telefoniczna.

Kaplica modlitewna - powierzchnia uzytkowa 259 m?, wyposazona w instalacje:
elektryczng, naglto$nieniowa, centralnego ogrzewania, wodno-kanalizacyjna.

Budynek — garaze — stanowiska dla trzech samochodéw — 78,8 m? , powierzchnia
uzytkowa 69,4 m? wyposazone w instalacje centralnego ogrzewania, elektryczna,
wodociggows, wentylacje

Budynek portierni — o powierzchni zabudowy 10,5 m?

Budynek przy kaplicy - ,,Dworek” - powierzchnia uzytkowa 140 m?, wyposazony w
instalacje elektryczna, wodno-kanalizacyjng i centralnego ogrzewania.

Na biezaco prowadzone s3 remonty i naprawy. Do przegladow instalacji zatrudnione sa
firmy zewng¢trzne, z ktérymi po przeprowadzeniu zapytan ofertowych podpisane sg umowy.
W 2019 roku w DPS zrealizowano nastepujace inwestycje 1 prace poprawiajgce standard:
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Tabela. Zadania zrealizowane w 2019 roku w DPS poprawiajace standard

LP. |nazwa zadania

1. |Remont i modernizacja tazienek dla Mieszkancow Domu

2. |Remonty biezgce pokoi mieszkancow wraz z wymiang t6zek, szafek nocnych i szaf

W

Wykonanie 1 montaz gtdwnych wylacznikow pradu/przeciwpozarowych zgodnie z
zaleceniem wydanym przez Panstwowg Straz Pozarng

Wykonanie 1 montaz drzwi wejsciowych do budynku Mieszkancow

Montaz klimatyzatora na kuchni giéwne;j

'Wykonanie przylacza §wiattowodowego

Montaz i podtaczenie urzadzen Wi-Fi

o Nl o g &

Ustugi remontowe samochodu Skoda /przekazany nieodptatnie z PCPR/do uzytku przez
Mieszkancow

9. [Wymiana stolow i krzesel dla Mieszkancow

10. [Montaz instalacji centralnego ogrzewania

11. |Wymiana podlogi z pcv na ptytke w 5 pokojach

12. |Malowanie 12 pokoi mieszkancow

13. |Zaadoptowanie dwoch pomieszczen na pokoje dla mieszkancow

14. [Biezace remonty tazienek /wymiana umywalek, desek sedesowych, wylewek, wezy

prysznicowych itp./

W 2019 roku Dom Pomocy Spotecznej funkcjonowat w nastepujacej strukturze organizacyjnej:
Dziat Organizacyjny, Dzial Finansowo- Ksi¢egowy, Dziat Administracyjno-Gospodarczy, Dzial
Opiekunczo-Terapeutyczny, Dzial Zywienia.

Na czele Domu stoi Dyrektor, ktory zarzadza Domem przy pomocy Gléwnego
Ksiggowego,Kierownikow Dziatow, pracownikow zatrudnionych na samodzielnych
stanowiskach.

Plan finansowy DPS wynosit na dzien 1 stycznia 2019 r. 7.839.271,00 zt. Na dzien 31 grudnia
2019 r. po zmianach wprowadzonych uchwatami Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu wynosit
8.436.532,00 zt.

Planowana dotacja celowa na 2019 rok wynosita 1.110.917,00 zt, a po zmianach na 31 grudnia
2019 1. 1.241.104,00 zt

Stan zatrudnionych w DPS na dzien 31 grudnia 2019 roku wynosi 126 osoby, w przeliczeniu
na etaty wynosi 123,84 etatow. Srednia roczna liczba zatrudnionych pracownikéw wynosita w
2019 roku 124,30 0s6b w przeliczeniu na etaty 122,30

Tabela. Stan zatrudnienia na dzien 31.12.2019r.

Nazwa personelu Zatrudnienie w Zatrudnienie w
przeliczeniu na osoby przeliczeniu na etaty
Administracja 14 12,34
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Personel gosp.i obstugi 18 18,00

Personel terapeutyczny 16 15,50

Personel opiekunczy 78 78
Razem 123 123,84

Plan dochoddw na dzien 1 stycznia 2019 roku wynosit: 6.739.272,00

Po zmianach dotyczacych zwigkszen dochodow z tytutu
odptatnosci mieszkancéw za pobyt wynosi: 7.292.272,00

Na dzien 31 grudnia 2018 roku wykonanie dochodow
WYynosi: 7.302.351,58

Na kwote te sktadajg sie:
- wptaty Mieszkancow za pobyt w Domu Pomocy
Spotecznej w wysokosci: 7.278.270,21
- wplaty za czynsz mieszkaniowy od lokatorow 6.965,76
mieszkajacych w budynkach nalezacych do Domu Pomocy
Spotecznej
- wplata od pracownikow korzystajacych z 14.532,98
wyzywienia .
- naliczone odsetki od liczb procentowych 2.582,63
Wykonane dochody w wysokosci 7.302.351,58 zt zostaly odprowadzone do dnia 31
grudnia 2019 roku na konto powiatu.
Plan finansowy DPS po stronie wydatkow zrealizowany zostal zgodnie z uchwatami
Rady Powiatu, opracowany zgodnie z Ustawg o Finansach Publicznych w podziale na dzial,
rozdzial, paragraf zgodnie z klasyfikacja budzetowa.

Plan finansowy jednostki w 2019 roku wynosit: 8.436.532,00
Otrzymane $rodki budzetowe wynosza: 8.436.532,00
'Wykonane $rodki budzetowe wynosza: 8.436.515,10
Pozostato$¢ niewykorzystanych srodkow 16,90

Tempo zycia, zachodzace przemiany w rodzinie, spoleczenstwie, nie najlepsze stosunki
miedzyludzkie, zte warunki mieszkaniowe, a przede wszystkim zdrowotne zmuszaja ludzi do
podejmowania decyzji 0 zamieszkaniu w Domu Pomocy Spotecznej. Dom Pomocy Spoteczne;j
w Ciechanowie ma 185 miejsc. Na dzien 31 grudnia 2019 r. w naszym Domu przebywato 190
mieszkancow, w tym 78 kobiety 1 112 mezczyzn.
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Tabela. Dane mieszkanc6w Domu Pomocy w Ciechanowie na dzien 31 grudnia 2019 r.

Przedzial wiekowy Kobiety Megzczyzni Ogotem
18 — 39 lat 8 22 30

40 — 59 lat 17 46 63

60 — 64 lata 15 15 30

65— 74 lat 20 24 44
75—-179 lat 3 4 7
Powyzej 80 lat 15 1 16
Razem: 78 112 190

Zrédto: dane DPS

Wsrdd mieszkancow jest:

- 31 0s6b przyjetych na starych zasadach,

- 159 o0s6b przyjetych na nowych zasadach.

Ze wzgledu na stopien sprawnosci fizycznej mieszkancy DPS to:
- osoby lezace - 5

- osoby poruszajace si¢ na wozku inwalidzkim - 16

- osoby poruszajace si¢ przy pomocy balkonika - 5

- osoby poruszajace si¢ za pomoca kuli - 2

- osoby poruszajace si¢ za pomocg laski - 2

Wsrod Mieszkancow Domu 39 0s6b jest ubezwlasnowolnionych, w tym 27 catkowicie
1 12 czg$ciowo. Siedemdziesieciu trzech mieszkancdéw jest umieszczonych postanowieniem
Sadu.

Pracownicy PDS starajg si¢ utatwi¢ mieszkancom przystosowanie do nowych
warunkow zycia z zachowaniem indywidualnych upodoban i1 zainteresowan kazdego
mieszkanca. Pokoje mieszkalne 1 pomieszczenia dodatkowe rozmieszczone sg na dwoch
kondygnacjach w dwodch budynkach oraz parterowym pawilonie . Poruszanie si¢ mi¢dzy
pigtrami zapewnia winda osobowa. W Domu znajduja si¢ nastgpujace pomieszczenia ogdlnego
uzytku: 2 pokoje dziennego pobytu, 2 jadalnie, 4 dyzurki, w tym 1 gabinet doraznej pomocy
medycznej, 4 pomieszczenia do terapii, 1 pomieszczenia do rehabilitacji, 1 pomieszczenie
instruktorow k.o., 3 palarnie, 3 pokoje goscinne, 1 kaplica modlitewna, 1 kuchnia gtéwna, 6
kuchenek pomocniczych, 1 pomieszczenie do prania i suszenia, 1 pracownia komputerowa
z 10 stanowiskami komputerowymi, 1 pokoj adaptacyjny, 7 aneksoéw wypoczynkowych, 2
$wietlice, 1 biblioteka z czytelnia, 1 gabinet fryzjerski, 1 pomieszczenie do izolacji, 2 szatnie
dla personelu, 1 pokoj psychologa, 2 pokoje socjalne, 1 pokoj kierownika dziatu.

W pomieszczeniach znajduje si¢ sygnalizacja przyzywowa i czujniki przeciwpozarowe.
Dom Pomocy Spolecznej pozbawiony jest barier architektonicznych wyposazony jest rowniez
w podjazdy dla 0os6b niepelnosprawnych.

Mieszkancy rozlokowani sg w nastgpujacych pokojach (budynek A)

- 22 pokoje 1 osobowe — mieszka w nich 22 mieszkancow,
- 21 pokoi 2 osobowych — mieszka w nich 42 mieszkancow,
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- 14 pokoi 3 osobowych — mieszka w nich 41 mieszkancow.

Razem w budynku A znajduje si¢ 57 pokoi, w ktérych mieszka 105 mieszkancow.
(budynek B)

- 12 pokoi 1 osobowych — mieszka w nich 12 mieszkancow,

- 9 pokoi 2 osobowych - mieszka w nich 18 mieszkancow.

Razem w budynku B znajduje si¢ 21 pokoi, w ktorych mieszka 30 mieszkancow.
(budynek C)

- 4 pokoje 1 osobowe - mieszka w nich 4 mieszkancow,

- 19 pokoi 2 osobowych - mieszka w nich 38 mieszkancow,

- 4 pokoje 3 osobowe - mieszka w nich 12 mieszkancow.

Razem w budynku C znajduje si¢ 27 pokoi, w ktorych mieszka 54 mieszkancow.

Pomieszczenia mieszkalne wyposazone sg w zestaw mebli tj. tapczany jednoosobowe,
wersalki, tozka , szafki nocne, komody ,stoliki RTV stoty ,krzesta, fotele, wykladziny
podtogowe, dywany, chodniki, firanki i zastony, zyrandole, szafy ubraniowe, lustra, radia,
glos$niki, w wigkszos$ci telewizory, lampki nocne, obrazy, portrety, kwiaty oraz pamigtki
osobiste mieszkancow, np. zdjecia rodzinne. Kolorystyka wyposazenia pokoi jest
zréznicowana. Drzwi pokojowe pelne zamykane na klucz. Zamki w drzwiach umozliwiaja
wejscie do pokoi z zewnatrz mimo zamknigcia od $rodka, co sprzyja wigkszemu
bezpieczenstwu ,poniewaz w groznych sytuacjach personel ma mozliwos¢ wejscia do pokoju
i udzielenia pomocy mieszkancowi.

Mieszkancy moga posiadaé wiasne meble, telewizory, radia oraz drobny sprzet
I przedmioty.

Czas wydawania poszczegdlnych positkow wynosi 2 godziny i jest zgodny
z obowigzujacym standardem. Jadlospis ustala si¢ w systemie dekadowym we wspolpracy z
Rada Mieszkancoéw z uwzglednieniem diet zalecanych przez lekarza tj. dieta wysokobiatkowa,
dieta cukrzycowa, dieta lekkostrawna. Jadlospisy zatwierdza Dyrektor. Mieszkancy sami
podejmuja decyzje, gdzie cheg spozywac positki — w jadalniach czy w swoich pokojach.

Ze wzgledu na stan zdrowia niektorych mieszkancoéw czes$¢ positkow zostaje podana w
formie mocno rozdrobnionej. Dodatkowo mieszkancy majg do dyspozycji podstawowe
produkty zywnos$ciowe tj. pieczywo, masto, dzem, herbata, itp. Powyzsze produkty dostepne
sa w kuchenkach oddziatowych, do ktérych mieszkaniec ma dostgp cata dobe.

Utrzymaniem nalezytej czystoSci 1 estetyki w pomieszczeniach mieszkalnych,
higieniczno-sanitarnych i ogolnodostepnych Domu zajmuje si¢ personel opiekunczy —
pokojowe 1 opiekunki. Wszystkie pomieszczenia sprzatane sg przynajmniej raz dziennie oraz
w zaleznos$ci od potrzeb. Mieszkancy maja zapewnione r¢czniki 1 posciel, ktore zmieniane sg
w razie konieczno$ci, jednak nie rzadziej niz raz na tydzien — r¢czniki i raz na dwa tygodnie —
posciel. Brudna odziez 1 bielizna wymieniane s3 na biezgco 1 prane w pralni mieszczacej si¢ na
terenie Domu. Wszystkie te dzialania wptywajg na to, ze pomieszczenia s3 wolne od przykrych
zapachow.

Personel opiekunczy udziela pomocy mieszkancom w wykonywaniu podstawowych
czynno$ci zyciowych przy uwzglednieniu ich stanu zdrowia, sprawnos$ci fizycznej oraz
indywidualnych potrzeb i mozliwosci. Ustugi te obejmuja miedzy innymi: karmienie, pojenie,
ubieranie, zapewnienie higieny osobistej (kapiele, golenie, obcinanie paznokci, zmiana
picluchomajtek, czesanie, zmiana poscieli itp.), pomoc w przemieszczaniu si¢ — dotyczy to
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w szczegbdlnosci osoOb poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich, badz z wadami wzroku.

Opieke 1 pomoc w ciggu dnia zapewniaja tez pracownicy wchodzacy w sktad zespotu

opiekunczo-terapeutycznego, a mianowicie:

- instruktor terapii zajeciowej — zagospodarowanie czasu wolnego poprzez prowadzenie
r6éznych form terapii,

- fizjoterapeuta — prowadzenie ¢wiczen fizycznych i rehabilitacyjnych,

- instruktor K.o0. — zagospodarowanie czasu wolnego poprzez organizacje réznego rodzaju
zaje¢ kulturalno- rekreacyjnych.

Przed przyjeciem osoby do Domu Pomocy Spotecznej pracownik socjalny
przeprowadza u danej osoby wywiad srodowiskowy oraz udziela wyczerpujacych informacji
o zasadach pobytu i sposobie funkcjonowania tut. Domu. Kazda nowoprzybylta osoba jest
przyjmowana przez pracownika socjalnego, ktory informuje ja o prawach i obowigzkach jako
mieszkanca. Zapoznaje on nowego mieszkanca z Regulaminem Mieszkancow, zacheca do
udzialu we wszystkich formach aktywnosci proponowanych przez personel. Proponuje pomoc
w utrzymaniu kontaktéw z rodzing i stara si¢ je umocnic.

Pracownicy socjalni organizujg tez wyjazdy do rodziny po ich wcze$niejszym
uzgodnieniu, pomagaja w kontaktach telefonicznych, w zatatwianiu spraw urzg¢dowych
dotyczacych mieszkancow. Towarzysza mieszkancom w wyjazdach do sagdéw i na komisje
lekarskie. Pracownik socjalny pomaga tez mieszkancom w realizacji wnioskéw na
indywidualny sprzet inwalidzki oraz dokonywaniu zakupdéw, odwiedza mieszkanca w szpitalu.

Nad prawidlowg i fachowa opieka w zakresie ustug pielegnacyjno — opiekunczych
czuwa przeszkolona kadra pracownikow. Opiekunowie i pokojowe wspierane sg profesjonalng
pomoca pielegniarek. Ustugi pielegnacyjno-opiekuncze skupiajg si¢ na utrzymaniu zdrowia
mieszkancow, podtrzymania ich sprawnosci i pomocy w realizacji potrzeb.

Zapewnienie odpowiedniej czysto$ci 1 zasad pielegnacji pozwala na uniknigcie
dodatkowych probleméw ze zdrowiem, dodatkowo wprowadza w opiece nad mieszkancami
tzw. rytm dzienny. Daje on nie tylko poczucie komfortu, ale takze wdraza mieszkancow do
dbania o wlasny wyglad 1 o higien¢ osobistg. Catodobowa opieka opiekundw 1 pielggniarek,
obok czynnosci $ciSle pielggnacyjnych, skupia si¢ na zapewnieniu bezpieczenstwa
mieszkancom, opieki w sytuacjach nagtych badz kryzysowych, kiedy stan zdrowia mieszkanca
wymaga podjecia dodatkowych czynnosci.

W 2019 roku zarejestrowano w DPS 6 skarg i wnioskow, ktére dotyczyly przede
wszystkim  konfliktow migdzy mieszkancami, wykonywania ustug przez personel,
funkcjonowania DPS 1 zmiany pokoju. Wszelkie skargi i wnioski zostaly rozpatrzone
niezwtocznie, zgodnie z obowigzujacg w DPS procedura.

W DPS funkcjonuje Rada Mieszkancow. Wybory do niej odbywajg si¢ co dwa lata.
Ostatnie wybory miaty miejsce 26 wrzesnia 2019 r. Wydzielono cztery sekcje / kulturalna,
socjalno - bytowa, religijng i zywieniowa/ w sktad kazdej sekcji wchodzi po trzech cztonkow.
Pracami Rady kieruje przewodniczacy. Do zadan Rady nalezy czuwanie nad zaspokajaniem
przez Dom potrzeb socjalnych, zdrowotnych, spolecznych i religijnych oraz przestrzeganie
praw 1 obowiazkow mieszkancéw ujetych w Regulaminie Mieszkancow. Udziat Rady w
praktyce przejawia si¢ w opiniowaniu jadtospiséw oraz zglaszaniu sugestii przy ich ukladaniu,
wspotdecydowaniu o obchodach uroczystosci w Domu, propozycjach wycieczek oraz pomocy
przy rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ konfliktow miedzy mieszkancami. W sprawach
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waznych dla ogotu mieszkancéw, organizowane sg spotkania Rady z Dyrektorem Domu.
Przedmiotem spotkan bylo oméwienie spraw porzadkowych, organizacyjnych, w tym dot.
udzialu mieszkancOw w uroczystosciach na terenie Domu i1 poza nim, dyskusja nad
harmonogramem zajg¢ terapeutycznych, sprawy dot. codziennego funkcjonowania Domu.

W DPS zostal powotany zarzadzeniem nr 30/2019 z dnia 31 stycznia 2019 r. Zespot
Opiekunczo-Terapeutyczny Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na dwa
tygodnie. Do jego zadan nalezy opracowywanie indywidualnych planéw wsparcia
mieszkancoéw oraz wspolna z mieszkancami ich realizacja, aktualizowanie i modyfikowanie.

Indywidualny plan wsparcia zawiera szczegotowe informacje na temat funkcjonowania
danego mieszkanca . Dokumentowane dzialania personelu odnoszg si¢ do zaplanowanych
celow, ktére sa modyfikowane w zaleznos$ci od zmieniajacego si¢ stanu mieszkanca oraz jego
sytuacji zyciowej. Indywidualne plany wsparcia zawieraja ocen¢ samodzielnos$ci mieszkancow,
ich preferencji w zakresie form aktywnosci, zainteresowan i mozliwosci oraz tworzone sg, w
miar¢ mozliwosci, przy wspotudziale mieszkanca Modyfikowanie IPW odbywa si¢ nie rzadziej
niz raz na rok.

Mieszkancy DPS w Ciechanowie pozostaja pod opieka szesciu niepublicznych
zaktadow opieki zdrowotnej (Vita Med. - 34, Medicus -55, Puls -22, Rodzina -12, Esculap- 66,
Poliklinika - 1. Wizyty lekarskie w 2019 roku realizowane byly na zasadach ogdlnych,
wynikajacych z powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego. W 2019 roku. mieszkancy
korzystali rowniez z konsultacji lekarzy specjalistow i badan diagnostycznych odbywajacymi
si¢ zgodnie z potrzebami mieszkancow i na zlecenie lekarza rodzinnego, ktory wystawia na nie
skierowania:

Tabela. Dane o korzystaniu przez mieszkancow DPS w Ciechanowie z konsultacji
lekarzy specjalistow

Specjalista [01.01-31.12. 2019 .
Kardiolog 17
Neurolog 13
Stomatolog 120
Chirurg 24
Nefrolog 18
Onkolog 2
Ortopeda 20
Okulista 17
Chirurg naczyniowy 3
Protetyk 26
Laryngolog 7
Gastrolog 5
Ginekolog 17
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Dermatolog 16
Pulmonolog 9
Diabetolog 8
Hepatolog 3
Urolog 13
Poradnia sutka 3
Anestezjolog 3
Alergolog 4
Reumatolog 1
Fizjoterapeuta 2
Poradnia zaopatrzenia ortop 2
Rehabilitacja 3 x 10 zabiegow
Okulista prac.laserowa 6

Zrédto: dane DPS

Tabela. Dane o korzystaniu przez mieszkancow z badan

Holter 4
USG 14
Mammografia 5
Badanie stuchu 4
Echo serca 5
Rtg 22
EKG 7
Tomografia komputerowa 5
Gastroskopia 4
Kolonoskopia 2
Spirometria 5
Kontrola stymulatora 1
Pantomogram 1
EEG 2
Testy wziewne 1
Testy pokarmowe 1

Zrédto: dane DPS
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Mieszkancy DPS zarejestrowani sg w Poradni Zdrowia Psychicznego Polikliniki
MSWiA w Ciechanowie, ul. Mickiewicza 8 i pozostaja pod opieka lekarza psychiatry, ktory
raz w tygodniu wykonuje ustugi medyczne w gabinecie medycznej pomocy doraznej na terenie
DPS. Lekarz dokonuje diagnozy stanu zdrowia, udziela porad lekarskich, przeprowadza
badania stanu zdrowia psychicznego i na tej podstawie wydaje opinie i orzeczenia oraz
swiadczy inne ustugi wchodzace w zakres kompetencji psychiatry. Mieszkancy sg poddawani
okresowym badaniom stanu zdrowia psychicznego przez lekarza psychiatrg co najmniej raz na
dwa miesigce, badz czesciej jezeli zachodzi taka potrzeba. Lekarz psychiatra na podstawie
analizy dotychczasowego przebiegu leczenia i funkcjonowania osob przebywajacych w tut.
Domu wydaje opini¢ w zakresie uzasadniajagcym dalszy pobyt tych oséb w Domu Pomocy
Spotecznej. W ubieglym roku odbylo si¢ 960 konsultacji psychiatrycznych. W ramach
konsultacji specjalistycznych w 2019 roku Mieszkancy byli wozeni na wizyty do poradni
specjalistycznych poza Ciechanowem w Warszawie ul. Wotowska, Szpital Bielanski
/neurochirurg/ - 1, ul. Szaserow / dermatolog-14, ul. Szaserow / TK /- 4, ul. Rentgena -3,
Centrum Stomatologii - 5.Dom pomaga mieszkancom w stalym dost¢pie do $wiadczen
zdrowotnych. Do lekarza, na specjalistyczne konsultacje i do szpitali mieszkancy sg dowozeni
samochodami Domu. W ramach NFZ, w oparciu o wnioski wystawione przez lekarza POZ
1 lekarzy specjalistow, realizowane sa wnioski na zakup pieluchomajtek i innych $rodkéw
pomocniczych oraz sprzetu rehabilitacyjnego.

Opieke medyczng nad mieszkancami oprocz lekarzy rodzinnych codziennie w systemie
dwunastogodzinnym sprawuja pielegniarki, wykonujace mieszkancom zlecone przez lekarzy
zabiegi tj. opatrunki, zakraplanie kropli do oczu i uszu, pomiar poziomu glukozy we Kkrwi,
iniekcje, pobrania materialu diagnostycznego do badan laboratoryjnych, podawanie lekow
doustnych, pomiar podstawowych parametrow zyciowych, rejestracja i koordynacja wyjazdow
do specjalistow, profilaktyka przeciwodlezynowa, zindywidualizowana higiena osobista —
potrzeby mieszkancow w zakresie §wiadczen pielegniarskich sa zaliczane do standardu
podstawowych ustug.

Mieszkancy DPS korzystaja rowniez z rehabilitacji. Rehabilitacja to usprawnianie
1 przystosowanie za pomocag ¢wiczen ruchowych 1 zabiegdw fizykalnych do utrzymania
sprawnosci ruchowej. Celem prowadzonej rehabilitacji jest zachowanie sprawnosci 1 kondycji
fizycznej. Rehabilitacja jest zorganizowanym 1 przemysSlanym procesem leczenia,
usprawniania, nauczania i przystosowania do prawidtowego funkcjonowania. Mieszkancy,
ktorzy na skutek choroby, urazu, wad wrodzonych czy nabytych utracili zdrowie, poddawani
sa okreslonym zabiegom rehabilitacyjnym. Zabiegi okreslane s3a 1 zlecane s3 przez
fizjoterapeute na wewnetrznym zleceniu ,,Planowanie 1 prowadzenie rehabilitacji w Domu
Pomocy Spotecznej”. W naszym Domu na stanowisku fizjoterapeuty zatrudnione sg dwie
osoby, ktore posiadajg wymagane kwalifikacje /1 osoba studia magisterskie, 1 osoba licencjat
na kierunku fizjoterapia Olsztynskiej Szkoty Wyzszej/. W sytuacjach zlecenia zabiegow
rehabilitacyjnych wymagajacych bardziej skomplikowanych urzadzen mieszkancy sa
rejestrowani w poradniach rehabilitacyjnych i dowozeni na zabiegi samochodem Domu
Pomocy Spotecznej. W 2019 r. trzech mieszkancoOw korzystato z zabiegdw rehabilitacyjnych /
cykl 2 tygodniowy /w poradni rehabilitacyjnej Arnica w Ciechanowie.

Ponadto prowadzona jest poranna gimnastyka kondycyjna a osoby lezace objgte sa
indywidualng profilaktyka przeciwodlezynowa, majaca na celu niedopuszczenia do
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wytworzenia si¢ zrostow, przykurczy, zanikdw miesni, utatwiajgcg krazenie krwi 1 zachowanie
pamieci ruchowej. Mieszkancy DPS korzystajacy z zabiegow rehabilitacyjnych sg po: udarach,
wylewach, zawatach mig$nia sercowego, z astma, po ztamaniach i amputacjach konczyn,
ostabieni oraz chodzacy, ktorzy chetnie poprawiaja swoja kondycj¢ fizyczng. Prowadzona jest
gimnastyka dla 0sob chcacych zgubi¢ zbedne kilogramy i utrzymac sprawnos¢ fizyczng. Bierze
w niej udzial okoto 15 osob.

Co roku organizowane sg przez pracownikow rehabilitacji zawody sportowe majgce na
celu wspolng dobrg zabawe, integracj¢ i zdrowg rywalizacje.
Z zabiegow wymienionych w tabeli 15 skorzystato tacznie 144 mieszkancow.

Tabela. Wykaz zabiegéw z ktorych w 2019 roku korzystali mieszkancy DPS w
Ciechanowie

Zabieg 01.01 -31.12.2019 .
UGUL 256
Bloczek 1934
Rotor kkg 1882
Rotor kkd 2280
Ergonometr 2163
Atlas 636
Masaze 163
Kontrola masy ciata 150
Pionizacja 1030
Lampa solux 131

Zrédto: dane DPS

Do zabiegéw rehabilitacyjnych wykorzystywany byl nastepujacy sprzet: przyrzad do
¢wiczen nadgarstka 1 przedramienia, lampa solux, parapodium, rotor do koficzyn dolnych 1
gérnych, uniwersalny gabinet usprawniania leczniczego (UGUL), kozetka, rower
rehabilitacyjny, pitka gimnastyczna, atlas, t6zko pionizacyjne.

Mieszkancy DPS korzystajag z pomocy psychologicznej . Psycholog dokonuje oceny
stanu nowo przybylego mieszkanca, jego motywacji do wspolpracy i mozliwosci. Mieszkancy
maja mozliwo$¢ udzialu w zajeciach grupowych - zajecia relaksacyjne, ktorych celem jest
opanowanie wegetatywnych objawéw leku i uzyskanie odprgzenia psychicznego. Techniki
relaksacyjne pomagaja zredukowac stres i uzyskaé przekonanie o mozliwosci zapanowania nad
tymi reakcjami wlasnego organizmu. Prowadzona psychoedukacja ma na celu dostarczenie
mieszkancom informacji na temat choroby, objawow, mechanizmdw powstawania, Sposobow,
zalet 1 wad leczenia farmakologicznego oraz dostepnych form terapii i psychoterapii. Celem
psychoedukacji jest lepsze zrozumienie przez mieszkanca wlasnego stanu zdrowia
psychicznego, zwigkszenia zaangazowania w proces leczenia, przekonywanie do sensu
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stosowania si¢ do zalecen lekarskich. Wzmacniane sg tez mocne strony mieszkanca 1 jego
wlasne zasoby w radzeniu sobie z choroba, podwyzsza si¢ jego dobrostan w dlugiej
perspektywie czasowej. Prowadzona jest grupa wsparcia dla mieszkancow, ktorej celem jest
wsparcie w pokonywaniu trudnos$ci dnia codziennego, radzenia sobie z ograniczeniami
i chorobg. Zajgcia indywidualne majg na celu rehabilitacj¢ pamigci, orientacji, myslenia,
funkcji jezykowych, wzrokowo-przestrzennych. Zadaniem psychologa jest w pierwszej
kolejnosci zbudowanie pozytywnego kontaktu terapeutycznego z podopiecznym oraz szeroko
pojmowana diagnostyka majgca na celu poznanie indywidualnych potrzeb, mozliwosci,
predyspozycji i zainteresowan podopiecznego oraz zakresu wymaganej pomocy czy wsparcia.
Sprawni mieszkancy majg mozliwo$¢ rozmow indywidualnych w gabinecie psychologa. Osoby
lezace odwiedzane sa w pokojach.

Psycholog pomaga tez w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych, ksztattuje
umiejetnosci radzenia sobie z problemami dnia codziennego. Mieszkancy ukierunkowywani sg
na rozwazanie roéznych probleméw 1 poszukiwanie rozwigzan. Z zaje¢ grupowych z
psychologiem korzysta 99 mieszkancéw. Wszyscy mieszkancy korzystaja z indywidualnych
spotkan z psychologiem wedtug sygnalizowanych potrzeb.

Terapia zajgciowa, to leczenie 1 usprawnianie za pomocg okreslonych czynnosci, zajec¢
1 prac dobranych w taki sposob, zeby miaty warto$¢ ksztatcaca, wychowawczg oraz lecznicza.
Najnowsze koncepcje leczenia zaktadaja aby osoby dotknigte schorzeniem nie pozostawaty
przez dhuzszy czas bezczynnie. Mozliwie jak najwcze$niej wprowadza si¢ czynne zajecia. Przez
odpowiednio dobrang i prowadzong prac¢ u cztowieka dotknigtego chorobg tatwiej dochodzi
do akceptacji schorzenia. Mieszkaniec uczy si¢ brania udziatu w nowych warunkach Zycia
wynikajacych z choroby. Dla wielu mieszkancow sam fakt mozliwosci wykonywania przez
nich okreslonej pracy czy uczestnictwa w zajeciach terapii zajeciowej ma duze znaczenie,
podnosi bowiem ich warto$¢ jako jednostki spolecznej, otwiera nowe mozliwosci rozwoju 1
samorealizacji w pracy tworczej. W pracowniach terapii zajgciowej mieszkancy inspirowani sg
do podejmowania amatorskiej dziatalnosci tworczej, spedzaja czas w sposob aktywny.
Rozwijaja indywidualne zainteresowania 1 umiejetnosci. Uczymy naszych mieszkancow
nowych czynno$ci 1 umiejetnosci pozwalajacych konstruktywnie zagospodarowaé czas.
Staramy si¢ wprowadza¢ nowe zajecia 1 uatrakcyjnia¢ dotychczasowe.

W  pracowniach terapii zajeciowej mieszkancy wykonywali nast¢pujace prace
manualne: kompozycje kwiatowe z Zzywych 1 sztucznych kwiatow - 11 mieszkancow, rzezba,
masa solna, gips, powertex- 13 mieszkancow, kwiaty z bibuty, foarmiranu, krepiny- 8
mieszkancow, rysunek- 35 mieszkancow, witraz- 2 mieszkancow, elementy z papieroplastyk -
23 mieszkancow,stroiki §wigteczne - 15 mieszkancow, kartki Swigteczne- 12 mieszkancow,
malarstwo- 28 mieszkancow, oprawa obrazow - 8 mieszkancoéw, wypalanie- 3 mieszkancow,
haft /krzyzykowy, ptaski/ - 3 mieszkancow, prace w drewnie- 7 mieszkancow, florystyka /
wigzanki/- 5 mieszkancéw, origami - 5 mieszkancow, modelarstwo- 8 mieszkancow,
szydetkowanie - 2 mieszkancow, roboty na drutach - 2 mieszkancow, zajecia kulinarne - 15
mieszkancow, silwoterapia- 45 mieszkancow.

Ogotem w zajeciach manualnych bierze udziat okoto 98 mieszkancow.

Mieszkancy, ktorzy maja mniejsza sprawno$¢ manualng wykonywali proste prace typu:
klejenie, cigcie, prucie swetréw, zwijanie wiloczki /30 o0sob/. Pigcioosobowa grupa
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mieszkancOw wraz z instruktorem terapii zajeciowej dokonuje napraw i konserwacji
indywidualnego sprzgtu rehabilitacyjnego — wozki, balkoniki oraz rowery.
Dwudziestoosobowa grupa mieszkancoOw w ramach ergoterapii uczestniczy w pracach
porzadkowych na rzecz naszego Domu — zamiatanie, grabienie li§ci, nasadzenia krzewow
1 drzewek, prace na grobach zmartych mieszkancow.

W ramach terapii w 2019 roku prowadzone byly réwniez treningi umiejetnosci
spolecznych, ktore obejmuja treningi umiejgtnosci praktycznych / zajecia kulinarne — 10-15
0s0b, zajecia krawieckie- 18 0sob, makijaz — 5 oséb/, podstawowych umiejetnosci spotecznych
oraz trening rozwigzywania sytuacji trudnych.

W ramach aktywizacji mieszkancow podejmowane byly rézne dziatania kulturalno-
rekreacyjne. Organizowane sg zaje¢cia sportowe / pobliska sitownia na wolnym powietrzu/,
wyjscia w sezonie letnim na pobliskie kapielisko KRUBIN. Mieszkancy moga korzystaé ze
sprz¢tu do gry w tenisa stotowego, pitkarzyki, pitke nozng i siatkowg — ok. 20 mieszkancow.
Zajgcia sportowe 1 treningi zaowocowaly w ubieglym roku przejSciem naszej druzyny
pitkarskiej do finatu Seni Cup.

Organizowane byly zabawy taneczne, wycieczki 1 imprezy integracyjne. Zatrudnieni
instruktorzy kulturalno-oswiatowi prowadza zajgcia swietlicowe, projekcje filmow, rozgrywki
w Karty, warcaby, spotkania kultury zywego stowa. Zespot FERAJNA liczacy ok. 15 0sob
przygotowuje montaze stowno-muzyczne majace uswietni¢ rdznego rodzaju uroczystosci,
swigta, itp.

Na potrzeby mieszkancow zorganizowana jest pracownia komputerowa z dziesigcioma
stanowiskami komputerowymi, w ktorej odbywaja si¢ r6znego rodzaju zajgcia multimedialne
/projekcje tematyczne filmow, karaoke, muzykoterapia, nauka obstugi komputera, itp./, w
ktérych bierze udziat 88 osdéb tygodniowo.

Dla mieszkancow, ktorzy wolg spedzac czas w zaciszu wlasnego pokoju dostgpna
jest biblioteka, w ktorej kazdy moze znalez¢ ksigzki najbardziej odpowiadajace jego
zamilowaniom, poczawszy od ksigzek przygodowych poprzez kryminaly, romanse,
ksigzki historyczne, dokumentalne a na naukowych skonczywszy. Ponadto, instruktorzy
k.o. lub terapii zajeciowej Domu wypozyczaja mieszkancom ksigzki z Biblioteki Powiatowe;j
w Ciechanowie. Na potrzeby mieszkancow kupowana jest 1 egz. ,,Tygodnika
Ciechanowskiego”. Ponadto, mieszkancy korzystali z bezptatnej prasy regionalnej oraz prasy
kolorowej przynoszonej przez pracownikow. Cze$¢ mieszkancow korzysta z wersji online
prasy, ktora jest dostepna w pracowni komputerowe;.

W DPS prowadzone byly tez zajecia muzyczne majace na celu: ksztaltowanie
kultury estetycznej poprzez muzyke, rozwijanie wrazliwosci emocjonalnej i duchowej,
rozwijanie umiejetnosci reagowania na pigkno, tworzenie wigzi 1 przyjazni w grupie,
obnizanie napigcia psychicznego podczas stuchania muzyki, relaksacja przy muzyce,
obnizanie negatywnych emocji, rozbudzanie zainteresowan.

Stosowano nastepujace metody 1 formy zaj¢¢ muzycznych: stuchanie muzyki klasycznej,
ludowej, kos$cielnej, nauka i $§piewanie piosenek réznotematycznych, nauka i Spiewanie
piesni koscielnych, rozmowy na temat muzyki, znanych kompozytoréw, wspolne
biesiadowanie, uroczyste obchody imienin 1 urodzin, uczestnictwo w imprezach
okoliczno$ciowych.

W zajeciach muzycznych brato udziat 59 osob.
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Prowadzono nastgpujace zajecia kulturalno-oswiatowe: biblioterapia- 35 oséb, zajecia
fotograficzne - 4 osoby, zajecia Swietlicowe- 39 0sdb, zajecia recytatorskie - 6 0sob.

W Domu przygotowywane i obchodzone byly $§wigta roczne i okoliczno$ciowe.
Mieszkancy wspdlnie z pracownikami uczestniczyli w wigilii i $niadaniu wielkanocnym.
Mieszkancy wysytaja rowniez rodzinom kartki okolicznosciowe przygotowane pod okiem
instruktorow.

Dom umozliwial swoim mieszkancom zaspokojenie potrzeb religijnych. Opieke
duszpasterskg zapewnia ksigdz kapelan, zatrudniony na 1/2 etatu. Msze §w. odprawiane sg w
kaplicy Domu od poniedziatku do soboty o godzinie 7%°, a w niedzielg o 9%°. Osoby lezace
odwiedzane sg przez kaptana raz w tygodniu (niedziela) oraz na kazde zyczenie mieszkanca.
W kazdy pierwszy piatek miesigca kaptan udziela mieszkancom sakramentu pokuty i komunii.
Mieszkancy uczestniczg tez w mszach i obrzedach religijnych w pobliskim kosciele.

Dom Pomocy Spotecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32 jest Domem otwartym.
Rodziny oraz znajomi moga odwiedza¢ mieszkancow od godziny 6.00 do godziny 22. kazdego
dnia tygodnia. Dom zapewnia mieszkancom i umozliwia kontakty z rodzinami i osobami
bliskimi. Ustalono, Zze mieszkancy z rodzinami spotykaja si¢ w pokojach mieszkalnych lub
pokojach dziennego pobytu.

Utrzymywanie kontaktoéw z rodzing przybiera rowniez formy posrednie — telefony
i listy. Wszyscy mieszkancy moga korzysta¢ z aparatow telefonicznych znajdujacych sie
w dyzurkach pielegniarskich oraz w pokojach pracownikow socjalnych. W przypadku kontaktu
listownego mieszkancy sami wysytaja listy lub prosza o jego wystanie pracownika socjalnego
lub pracownika pierwszego kontaktu.

Regularny kontakt z rodzing utrzymuje 45 mieszkancow, kontakty sporadyczne
utrzymuje 52 mieszkancow, osob samotnych jest 93. Mieszkancy wyjezdzaja na urlopy.
Wizyty gosci odwiedzajacych mieszkancéw sa odnotowywane w kontrolce indywidualnej dla
kazdego mieszkanca znajdujacej si¢ na oddziale, na ktérym mieszka podopieczny. W ramach
umacniania wig¢zi rodzinnych zabieramy naszych mieszkancéw samochodem stuzbowym - przy
okazji wyjazdu do Sadu badz do lekarza poza Ciechanowem — w odwiedziny do rodziny.
Okoto trzydziestoosobowa grupa mieszkancow Domu uczestniczy w spotkaniach
integracyjnych, imprezach kulturalnych i sportowych organizowanych poza Domem Pomocy
Spotecznej /tj. DPS Nasielsk, DPS Szczutowo, zawody pitki noznej w Waplewie 1 Toruniu, 11
i III Rodzinne Mikotajki w Ciechanowie, Rekonstrukcja Bitwy Grunwaldzkiej, Impreza
,» Ciechanow, miastem Rycerzy”, kiermasz kwiatow, ul. Warszawska, sadzenie lasu, itp./.

Dom spetnia standardy zatrudnienia wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domow pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2018 poz. 734 ) uzyskujac wskaznik zatrudnienia w przeliczeniu na jednego mieszkanca.

Dodatkowym wsparciem w realizacji dziatan na rzecz mieszkancow dla personelu sg
studenci Panstwowej Uczelni Zawodowej w Ciechanowie — Wydzialu Pielegniarskiego oraz
Wydziatu Pracy Socjalnej, odbywajacy praktyki w naszym Domu.

Praca w Domu Pomocy Spotecznej jest wyjatkowa, wymagajaca od osoéb zatrudnionych
w tej instytucji nieograniczonych zasobow empatii, zrozumienia, cierpliwosci oraz wysokiej
kultury osobistej. Niejednokrotnie jest to praca ci¢zka fizycznie, obligujaca do ogromnego
opanowania 1 odporno$ci psychicznej. W celu poglebiania wiedzy na temat wagi
wykonywanego zawodu organizowane sg szkolenia wewngtrzne, na ktérych omawia si¢
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problemy zwigzane z funkcjonowaniem Domu, zwracajac szczegdlng uwage na kontakty
interpersonalne, tworzenie wlasciwej atmosfery wsrod mieszkancéw oraz nalezyte podejscie
do probleméw z jakimi borykajg si¢ mieszkancy.

Kazdy pracownik posiada zakres czynno$ci, modyfikowany w zaleznosci od potrzeb
1 warunkow, z ktdrym jest zapoznawany i ktérego zobowiazuje si¢ przestrzegacé.

Praca personelu podlega biezacej ocenie szczegdlnie w zakresie jakosci wykonywanych
ushug, stosunku do mieszkancow, odwiedzajacych 1 wspotpracownikéw, dyspozycyjnosci
1 innowacyjnosci. Personelowi zatrudnionemu w DPS zapewnia si¢ dogodne warunki pracy,
pozwalajgce na wlasciwe wykonywanie zadan zleconych, sa to miedzy innymi: podno$niki oraz
odziez ochronng i robocza, zgodnie z okre§lonymi normami.

Pracownicy DPS systematycznie podnosza swoje kompetencje zawodowe poprzez
szkolenia specjalistyczne i tematyczne, doskonalg swoje umiej¢tnosci zawodowe, zaznajamiaja
si¢ z nowoczesnymi metodami i technikami pracy na szkoleniach wewngtrznych
1 zewnetrznych.

Kazdy nowo przyjety pracownik zostaje przeszkolony w zakresie BHP, p.poz, oraz
zaznajomiony z procedurami dotyczacymi funkcjonowania Domu.

4) Osrodek Wsparcia w Ciechanowie, ul. Swietochowskiego 8, 06-400 Ciechanéw,

Funkcjonujacy na terenie powiatu OSrodek Wsparcia ma siedzib¢ w Ciechanowie
i jest placowka pobytu dziennego. Obejmuje swoim zasiggiem powiat ciechanowski
i przeznaczony jest dla 30 0so6b dorostych niepetnosprawnych intelektualnie. Celem Osrodka
jest organizowanie oparcia spotecznego dla oséb, ktore z powodu choroby psychicznej lub
niepetnosprawnosci intelektualnej maja powazne trudnosci w zyciu codziennym. Ma on takze
ksztattowa¢ wilasciwe postawy spoleczne, zwlaszcza zrozumienia 1 tolerancji wobec o0sob
zaburzonych psychicznie. Podstawowym zadaniem Os$rodka jest organizowanie
specjalistycznych ustug opiekunczych dostosowanych do stanu zdrowia 1 sprawno$ci
psychofizycznej jego uczestnikow.

Na przestrzeni 2019 roku Os$rodek realizowat ogdlnopolski Program kompleksowego
wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” ustanowiony Uchwatg Nr 160 Rady Ministrow z dnia 20
grudnia 2016r. w sprawie programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” (M.P. z
2016r. poz. 1250) — PRIORYTET III dziatanie 3.2. Celem Programu sg m.in. ustugi wspierajace
1 rehabilitacyjne. Jednym z wiodacych zadan w tym zakresie jest zapewnienie opieki
wytchnieniowej dla rodzicow lub opiekundéw o0sob niepetnosprawnych. Istotnym elementem
realizacji Programu jest rozwoj sieci srodowiskowych domow samopomocy, migdzy innymi
poprzez rozszerzenie ich typéw w celu utatwienia dostgpu wigkszej grupie osob. Pomoca
zostaly objete osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi. W dniu 1 lipca 2017 roku wszedt w zycie przepis art. 51 c ust. 5 ustawy o pomocy
spotecznej. Stanowi on, ze kwota dotacji ustalana na 1 uczestnika SDS w wojewoddztwie, o
ktorej mowa w art. 51 c ust. 3 pkt 1 moze by¢ zwigkszona, nie wiecej niz o 30%, na uczestnikow
z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu, ktérzy posiadajg orzeczenie o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci wraz ze wskazaniem konieczno$ci stalej lub
dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby z zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwo$cia
samodzielnej egzystenciji.
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W roku 2019 do wymienionego Programu Osrodek Wsparcia w Ciechanowie
zakwalifikowal 17 podopiecznych, na ktérych Osrodek otrzymat podwyzszong o 30% dotacje.
Dzigki pozyskanym dodatkowym $rodkom w wysokosci 106 050 zt poszerzona zostata oferta
Osrodka o dodatkowe ustugi oraz zatrudnione zostaty nowe osoby.

Osrodek zapewniat rowniez ustugi transportowe polegajace na dowozeniu na zajecia z miejsca
zamieszkania 1 odwozeniu po zajg¢ciach - na przestrzeni catego roku wydtuzona zostata trasa
dowozu uczestnikoOw z niepetnosprawnoscig sprz¢zong. Ponadto odbywaty si¢ masaze rgczne
oraz na tozku rehabilitacyjnym. Dodatkowym rozwigzaniem dedykowanym osobom o
szczegblnych potrzebach, tj. z niepelnosprawnoscig sprzgzong byly tez wycieczki wraz z
zajeciami warsztatowymi oraz karnety na basen solankowy. Na rzecz oséb z
niepetnosprawnoscig sprze¢zong zakupiono sprzet rehabilitacyjny - nowoczesny stot do masazu
oraz inne specjalistyczne urzadzenia do pracowni stolarskiej. Dla polepszenia jakosci ustug dla
tych os6b zatrudniony byt dodatkowo asystent osoby niepetnosprawnej oraz terapeuta.
Proponowane w Programie formy dziatan, kierowane do osob niepetnosprawnych i ich rodzin,
wynikaja z diagnozy oraz analizy posiadanych zasobow. W powodzeniu realizacji Programu
istotng role odgrywa samorzad. Jako najblizszy obywatelom wspiera osoby niepetnosprawne w
spotecznosciach lokalnych - w powiecie ciechanowskim poprzez powiatowy Osrodek
Wsparcia. Program gwarantuje wsparcie i zapewnia dofinansowanie zadan, z ktorego wtasnie
skorzystal, w minionym roku, Osrodek jako $rodowiskowy dom samopomocy. Na dzien 31
grudnia 2019 r. w Osrodku Wsparcia w Ciechanowie byto zatrudnionych 11 oséb.

4) Placéwke Opiekunczo — Wychowawcza Socjalizacyjna w Golotczyznie,
ul. Ciechanowska 17, Golotczyzna, 06-430 Sonsk.

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Socjalizacyjna w Gototczyznie jest jednostka
organizacyjng, wykonujaca okreslone przepisami prawa dzialania na rzecz pomocy dziecku i
rodzinie.

Przedmiotem dziatalnosci Placowki jest zapewnienie przebywajagcym w niej dzieciom
catodobowej opieki 1 wychowania oraz zaspokajanie ich niezbgdnych potrzeb, w szczeg6lnosci
emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych, spotecznych i religijnych, realizacja
przygotowanego we wspotpracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku, umozliwienie
kontaktu dzieci z rodzicami i1 innymi osobami bliskimi chyba, Ze sad postanowi inaczej,
podejmowanie dzialan w celu powrotu dzieci do rodziny, zapewnienie dzieciom dostgpu do
ksztatcenia dostosowanego do ich wieku i mozliwosci rozwojowych, obejmowanie dzieci
dziataniami terapeutycznymi, zapewnienie Kkorzystania z przyslugujacych $wiadczen
zdrowotnych.

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Socjalizacyjna ma swoja siedzibe w
Golotczyznie przy ul. Ciechanowskiej 18 na terenie gminy Sonsk, w odlegtosci 12 km od
Ciechanowa. Zajmuje budynek dwupietrowy o powierzchni 1350m? usytuowany na terenie o
powierzchni 0,3888 ha. Na parterze budynku znajduja si¢ pomieszczenia biurowe, pokoj
psychologa, pedagoga, pomieszczenie socjalne, gospodarcze, pralnia z suszarnig, lazienka,
magazyn, skladnica akt, gabinet medyczny i sala konferencyjna oraz sala komputerowa
utworzona w ramach projektu "elntegracja - Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu w
Powiecie Ciechanowskim". Na pierwszym pi¢trze znajduje si¢ 10 pokoi wychowankow, sala
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komputerowa, 2 fazienki, aneks kuchenny, pok6j wychowawcow, sala telewizyjno-rekreacyjna.
Drugie pi¢tro ze wzgledow oszczednosciowych zostato wytaczone z uzytkowania.
Opieke nad wychowankami sprawuje 4 wychowawcoéw 1 3 osoby z kadry specjalistycznej tj.
psycholog, pedagog, pracownik socjalny. Obstuga zajmuje si¢ dzial administracyjny.

Na koniec 2019r. w Placowce przebywato 22 wychowankoéw w tym: 11 dziewczynek i
11 chtopcow. ( §rednio 23 w roku)
Plan finansowy Placéwki na 2019r. uchwalony Uchwatg Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego z
dnia 15 stycznia 2019 r. Nr 2/2019 wynosit 1.508.600,00, z czego na odpis na zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych dla emerytéw pedagogicznych przejetych po zlikwidowanych
placowkach przeznaczono kwote 25.658,00 zl, na zaptate obowigzkowych skladek na
ubezpieczenie zdrowotne dla wychowankow finansowanych z zakresu zadan administracji
rzadowej - 8.600 zt, na pozostata dziatalnos¢ zwigzang bezposrednio z utrzymaniem Placéwki
- 1.474.342,00 zt.

W zwiazku z umieszczeniem w Placowce dzieci z innych powiatéw 1 zawartymi w
zwigzku z tym porozumieniami, do budzetu Powiatu w 2019r. wptyneta kwota 206.178 zt
tytulem zwrotu kosztéw utrzymania wychowanka.

Zadania powiatu z zakresu edukaciji publicznej wykonywane sa przez:

1. I Liceum Ogoélnoksztalcace im. Zygmunta Krasinskiego w Ciechanowie,
ul. 17 Stycznia 66, 06-400 Ciechanow,

I Liceum Ogodlnoksztalcagce w Ciechanowie to najstarsze liceum ogodlnoksztatcace
ziemi ciechanowskiej, jedno z najwickszych na Mazowszu. Miesci si¢ w budynku przy ulicy
17 Stycznia 66 w Ciechanowie. Przez lata szkola wyrobita sobie marke ,kuzni talentow”.
Uczniowie zajmuja wysokie lokaty na olimpiadach przedmiotowych, a wyniki matur
mierzone EWD pozwalajg zaliczy¢ I LO do ,,szko6t sukcesu”. W rankingu "Perspektyw"
siedmiokrotnie zdobylismy tytut "Srebrnej Szkoty" — ostatni w roku 2020 (przyznawany za
osiggniecia w roku poprzednim).

Liceum, hotdujac wpisanemu w jego motto przestaniu, Stara si¢ by¢ "nowoczesna
szkola — z tradycjami". Dziataja tu m.in.: sekcja rugby, szkolny zespot "Krach Band", Koto
Brydzowe, DKF, Dyskusyjny Klub Ksigzki, funkcjonuja szkolna telewizja internetowa
"Studio Krasiniak" i radiowezel, uczniowie oddziatéw biologiczno-medycznych uczestnicza
w zajeciach Szkoly Promocji Zdrowia. Nauczyciele nie traca kontaktu z mtodzieza takze ,,po
lekcjach” — shuzy temu m.in. rozbudowany system komunikacji w mediach
spoteczno$ciowych. W ten sposob Krasiniak Zyje takze wieczorami i w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych. W roku 2016 powstata multimedialna Sala Tradycji Szkoty. Jej
wyposazenie jest stale wzbogacane. W roku 2020 planujemy otwarcie Sali Sztandaru, w ktorej
przechowywane bedzie odnaleziony 1 odnowiony przedwojenny sztandar szkoty. Trwale
wartosci 1 otwarta nowoczesno$¢ — to dwa filary, na ktorych opieramy strukture naszej szkolnej
rzeczywisto$ci planujgc i realizujgc zadania dydaktyczno-wychowawcze.

Stan organizacyjny I LO im. Zygmunta Krasinskiego w Ciechanowie w roku 2019 (stan
na 31 grudnia 2019) przedstawia si¢ nast¢pujaco: w I LO w Ciechanowie uczy si¢ 875
ucznidw w 29 oddziatach. W poziomie klas pierwszych w liceum trzyletnim 214 (7
oddziatow), drugich 247 (8 oddziatow), trzecich 231 (8 oddziatow). W 2019 roku po raz
pierwszy przeprowadziliSmy rekrutacje do liceum czteroletniego. Do szkoly
ponadpodstawowej przyjeliSmy 183 uczniow (6 oddziatdéw) Uczniowie korzystaja ze
zroznicowane] 1 dostosowanej do ich oczekiwan oferty edukacyjnej — ze szczegdlnym
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uwzglednieniem ich preferencji w zakresie przedmiotdéw nauczanych na poziomie
rozszerzonym.

I Liceum Ogo6lnoksztatcace oferuje klasy humanistyczne (rozszerzony jezyk polski,
historia i wos), biologiczno-chemiczne i biologiczno-medyczne (biologia i chemia,
a w klasach medycznych dodatkowo podstawy wiedzy medycznej), matematyczno-
informatyczne  (matematyka,  fizyka, informatyka), = matematyczno-geograficzne
(matematyka, geografia, dodatkowo warsztaty z jezyka angielskiego). W 2020 roku
planujemy dodatkowo nabdr do klasy matematyczno-geograficzno-informatycznej oraz
jezykowej (rozszerzony program jezykow angielskiego, polskiego i1 geografii).

I LO w Ciechanowie zatrudnia w pelnym wymiarze godzin 48 nauczycieli, z czego 43
uzyskalo stopien awansu nauczyciela dyplomowanego, a 5 mianowanego. 5 nauczycieli
pracuje w niepelnym wymiarze godzin. Ogétem w I LO pracuje 53 nauczycieli. W szkole
utworzono trzy stanowiska kierownicze — dyrektora i dwoch wicedyrektorow, jedno
stanowisko pedagoga (1/2 etatu), 2 bibliotekarza.

W administracji zatrudniano 6 oséb na stanowiskach: gléwny ksiegowy, kierownik
gospodarczy, 4 samodzielnych referentow (sekretariat gléwny, sekretariat uczniowski,
kadry). W obstudze pracuje 8 osob (7,5 etatu): 6 sprzataczek i dwoch konserwatorow (1,5
etatu).

W 2019 roku 24 nauczycieli bralo udziat w rozmaitych formach doskonalenia
zawodowego — kursach, szkoleniach, studiach podyplomowych. Dwodch uzyskato
uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu.

Udziat nauczycieli (23 osoby) w projekcie ,,Trener wspomagania”. W ramach
procesowego wspomagania: udzial nauczycieli w warsztatach z wykorzystania aplikacji
mobilnych, e-podrecznikow, spotkania eksperckie z trenerami POWER (m.in. J.
Kordzinskim, D. Tomaszewicz, A. Szajerska), praktyczne wykorzystanie umiej¢tnosci
w zakresie Kompleksowego Wspomagania Szkoty.

W 2019 roku I LO zrealizowato nastgpujace zadania remontowo-inwestycyjne: remont
pomieszczen — administracji 1 sali komputerowej, remont parkingu, zakup sprzgtu
elektronicznego: monitory, komputery, drukarki, projektory, mikrofon, ksero, niszczarki,
zakup 1 montaz: blatow w starych tawkach, blatéw w tazienkach, zakup krzeset, tablic,
wieszakow, mebli, naprawa gzymsow , zakup nowych lamp do sal lekcyjnych, zakup koszy
do segregacji, wymiana drzwi w tazienkach, salach lekcyjnych, zakup rolet, suszarek , zakup
sprzgtu sportowego, zakup 1 polozenie zywicy na korytarzu 1 klatkach schodowych,
utworzenie dodatkowych bokséw w szatni szkolnej, zakup pomocy dydaktycznych,
ustawiczne  uzupelnianie  ksiggozbioru  biblioteki, modernizacja  infrastruktury
informatycznej. Szkota dysponuje 96 komputerami z dostgpem do Internetu, co umozliwia
korzystanie z sieciowych narzedzi dydaktyczno-administracyjnych.

Ogotem na cele remontowo-inwestycyjne przeznaczono w roku 2019 81.718 zi.
W 2019 roku I LO w Ciechanowie zrealizowalo nastepujace projekty, dofinansowane ze
srodkow zewnetrznych:

1) Projekt Erasmus+ ,,Antibullying and Antidiscrimination Strategies”

(Strategie przeciwko przemocy i dyskryminacji). Projekt trwal dwa lata i realizowano go
z placowkami: Szkota Alfholsskoli z Kopavogur, Islandia, Colegio Cooperativa Mirasur
z Pinto, Hiszpania, I Liceum Ogodlnoksztalcace im. Zygmunta Krasinskiego z
Ciechanowa, Polska, Szkota Koropiou Gel z Koropi, Grecja Erdem Bayazit Anadolu
Lisesi z Ankara, Turcja. Autorem i koordynatorem projektu jest Colegiul National Aurel
Vlaicu z Orastie, Rumunia.

Projekt miat na celu:

- rozwijanie szkolnej polityki przeciw przesladowaniu/zastraszaniu/ngkaniu/znegcaniu si¢
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nad stabszymi, w zaleznosci od problemow, z ktorymi si¢ zmagaja;

- zwigkszenie poziom $wiadomos$ci wsrod ucznidow, nauczycieli i rodzicOw na temat
zjawisk przesladowania i1 dyskryminacji;

- dostarczenie informacji, pomocy i wsparcia nauczycielom, doradcom, dyrektorom
kazdej ze szkot uczestniczacych w projekcie, aby odpowiednio reagowali na przypadki
przemocy, dyskryminacji lub zastraszania w szkole;

- zapewnienie psychicznego i emocjonalnego wsparcia dla uczniow zaangazowanych
w rézne rodzaje zachowan przemocowych (sprawcy, ofiary lub §wiadkowie);

- pracowanie modelowych dzialan, aby zapobiec wszelkim rodzajom zachowan
przemocowych.

Kazda ze szkot partnerskich realizuje zaplanowane dziatania projektowe na wiasnym terenie,
a co kilka miesigcy odbywa si¢ spotkanie uczniéw i nauczycieli w jednej ze szkot partnerskich:
Listopad 2017 Grecja , Marzec 2018 Polska, I LO w Ciechanowie, Kwiecien 2018 Islandia,
Pazdziernik 2018 Turcja, Marzec 2019 Hiszpania, Kwiecien 2019 Rumunia. Przyznane
dofinansowanie dla I LO w Ciechanowie wynosito 12.640 EURO.

2) Projekt ,,Kompetencje kluczowe droga do sukcesu”

realizowany w okresie od 01.10.2019 do 30.06.2021 r. Obejmuje 240 ucznidw. Projekt zaktada
m.in.: zajgcia wyréwnawcze (matematyka, jezyk angielski, biologia, chemia, fizyka,
geografia), kotka zainteresowan (matematyka, jezyk angielski, biologia, chemia, fizyka,
geografia), warsztaty z umiejetnosci kluczowych: kreatywnos$¢, innowacyjnos¢,
przedsigbiorczos¢, umiejetnos¢ pracy zespolowej, umiejetno$¢ rozumienia, studia
podyplomowe dla 4 nauczycieli, wyposazenie szkolnych pracowni przedmiotowych
(matematyczna, geograficzna, biologiczna, informatyczna), zajecia z rozwijania kompetencji
cyfrowych. Warto$¢ projektu ogdétem wynosi 996.575 zi.

3) Pilotazowy projekt z zakresu poprawy bezpieczenstwa w ruchu drogowym.
Wyposazenie i otwarcie Mlodziezowego Centrum BRD.

Inicjatorami oraz partnerami tego projektu sa: Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego w
Warszawie, Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego w Ciechanowie, I Liceum
Ogodlnoksztatcace im. Zygmunta Krasinskiego oraz Starostwo Powiatowe w Ciechanowie.
Zatozeniem projektu jest realizowanie misji poprawy bezpieczenstwa na drogach poprzez
ksztattowanie prawidtowych postaw, znajomos¢ i poszanowanie przepisow ruchu drogowego
a przede wszystkim przygotowanie mtodych ludzi do uczestnictwa w ruchu drogowym.
Wychowanie komunikacyjne w szkotach $rednich to innowacyjny projekt w skali calego kraju.
W specjalnie dostosowanej pracowni BRD w ciechanowskim liceum uczniowie - przyszli
kierowcy - w formie nowoczesnych warsztatow edukacyjnych realizuja program z zakresu
swiadomego uczestnictwa w ruchu drogowym. Nowoczesny sprzet multimedialny,
specjalistyczne oprogramowanie oraz starannie dobrani, dos§wiadczeni specjaliSci prowadzacy
warsztaty dajg gwarancje realizacji zatozonych celéw. Do udziatu w pierwszej fazie projektu
zaproszeni zostali uczniowie klas drugich trzyletniego liceum og6lnoksztatcacego, ktorzy w
kolejnym semestrze ukoncza 18 lat i bedg zainteresowani uzyskaniem uprawnien z zakresu
prawa jazdy kategorii B. Warsztaty z zakresu wychowania komunikacyjnego realizowane sa
w wymiarze czterech godzin lekcyjnych tygodniowo. Warto$¢ udostepnionego szkole
wyposazenia Mtodziezowego Centrum BRD wynosi okoto 50 tysiecy ztotych.

4) Projekt #OSEWyzwanie,

W wyniku konkursu zorganizowanego przez Ogolnopolska Sie¢ Edukacyjna i NASK szkota
ma otrzyma¢ mobilng pracowni¢ multimedialng z 16 stanowiskami komputerowymi
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(laptopami). Wyniki rywalizacji ogtoszono we wrzesniu 2019 roku, realizacja nastgpi w roku
2020.

W 2019 roku I Liceum Ogo6lnoksztalcace w Ciechanowie podejmowato rowniez inne
inicjatywy organizacyjne, dydaktyczne i wychowawcze:
1) stosowanie nowoczesnych metod komunikacji 1 wspotpracy miedzy nauczycielami (m.in.
,cloud computing”),
2) wzmacnianie dziatan rozwijajacych kompetencje kluczowe — zwlaszcza w zakresie
kompetencji matematycznych oraz kompetencji uczenia (si¢) - zgodnie z zalozonymi w planie
nadzoru pedagogicznego priorytetami,
3) organizacja konkursow przedmiotowych oraz interdyscyplinarnych promujacych szkote
wsrod gimnazjalistow; organizacja konkursow przedmiotowych, artystycznych i sportowych
dla ucznidow szkoty.
4) zajegcia pozalekcyjne, umozliwiajagce rozwoj zainteresowan lub wyrownywanie szans
edukacyjnych: zajecia UKS, w tym: rugby, tenis ziemny, tenis stotowy, koszykowka,
siatkowka, pitka nozna, brydz sportowy, Dyskusyjny Klub Filmowy, maratony filmowe,
telewizja internetowa Studio Krasiniak, indywidualne konsultacje dla uczniéw
przygotowujacych si¢ do olimpiad i konkurséw przedmiotowych, zaj¢cia zespolu muzycznego
Krach Band, sekcja radiowezla, turnieje sportowe organizowane przez Samorzad Uczniowski,
warsztaty maturalne, zajecia 1 warsztaty przygotowujace uczniéw do udziatu w olimpiadach i
konkursach przedmiotowych.

W 2019 roku prowadzone byly rOwniez:

- dalsze prace nad Salg Tradycji Szkoty — poszerzanie bazy danych o absolwentach oraz historii
szkoty, wzbogacanie ekspozycji, wykorzystywanie zgromadzonych materiatow podczas lekcji
historii oraz godzin do dyspozycji wychowawcy,

- wdrazano dziatania w ramach projektu ,Lekcje przyjemne i pozyteczne” - aranzacja
funkcjonalnej przestrzeni szkoty, wykraczanie poza sfer¢ klasowo - lekcyjna.

-organizowano Tygodzien Absolwenta — inicjatywy, ktorej celem jest promowanie wartosci
edukacji oraz budowanie poczucia tozsamosci i wspdlnoty w ramach spotecznos$ci Krasiniaka.
- I LO brato udziat w kompleksowym projekcie ksztattowania bezpiecznych zachowan w sieci
realizowany przez fundacj¢ Nowoczesna Polska w partnerstwie z Collegium Civitas objetym
honorowym patronatem przez Ministerstwo Cyfryzacji, Rzecznika Praw Dziecka oraz
Osrodek Rozwoju Edukacji - Cybernauci (warsztaty dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow),

- przystapiono do Academiki — cyfrowej] wypozyczalni publikacji naukowych z zasobow
Biblioteki Narodowej. Dzigki temu nasi czytelnicy maja dostep do 2 600 182 dokumentéw w
postaci cyfrowej, w tym wspodiczesnych ksigzek i czasopism naukowych ze wszystkich
dziedzin wiedzy,

- udziat w trzeciej ogolnopolskiej edycji projektu ,,Upoluj swojg ksigzke”,

- organizacja spotkan w ramach Dyskusyjnego Klubu Ksigzki - Ogolnopolskiego Projektu
Instytutu Ksigzki w Warszawie,

organizacja spotkan autorskich i poetyckich w bibliotecznym makerspace - przestrzeni
kreatywnych spotkan i dziatah naszych gosci 1 uczniow,

- organizacja warsztatow psychoedukacyjnych i zawodoznawczych dla uczniow klas I — Il
prowadzonych przez specjalistow PPP w Ciechanowie,

- wspolpraca z Polskim Stowarzyszeniem Sportu po Transplantacji - spotkania mtodziezy z
dawcg rodzinnym dotyczace idei transplantacji,

- organizacja warsztatow jezykowych w Wielkiej Brytanii - udziat 50 uczniow.

- wymiana miodziezy z Alexander-von-Humboldt-Schule Europa Schule w Viernheim
Niemcy). Wizyta w Viernheim i rewizyta w Ciechanowie. W programie uczestniczyto 19 osob.
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- wspolpraca z instytucjami kultury - udzial mlodziezy w projektach i przedsiewzigciach
realizowanych z Muzeum Romantyzmu w Opinogérze, Muzeum Szlachty Mazowieckiej w
Ciechanowie i Miejska Biblioteke Publiczng, Zwigzek Literatdéw na Mazowszu, Katolickie
Stowarzyszenia Civitas Christiana,

- organizacja Cyklu warsztatow ,,Matura to niec bzdura” — spotkania z przedstawicielami
r6znych zawodow,

- organizacja Dni Patrona Szkoty.

Na dzien 31 grudnia 2019 r. w I Liceum Ogolnoksztalcacym w Ciechanowie byto

zatrudnionych 53 pracownikow pedagogicznych oraz 14 osob na stanowiskach pomocniczych
1 obstugi.

2. Zespol Szkét Nr 1 im. Gen J6zefa Bema w Ciechanowie, ul. Powstancéw Warszawskich
24, 06-400 Ciechanow.

Zespot Szkot Nr 1 w Ciechanowie miesci si¢ przy ulicy Powstancow Warszawskich 24
w Ciechanowie.

W roku 2019 roku w Zespole Szkoét nr 1 im. gen. J. Bema mtodziez uczyta si¢ w dwoch typach
szkot: Technikum nr 1 1 IV Liceum Ogdlnoksztalcacym. W roku 2019 uczniowie ksztalcili si¢
nastepujacych zawodach: technik informatyk , technik elektryk, technik energetyk, technik
teleinformatyk, technik logistyk, technik grafiki i poligrafii cyfrowe;j.

Szkota posiada wykwalifikowang kadr¢ pedagogiczna. Szczegotowe dane o kwalifikacjach
kadry pedagogicznej zawarto w Raporcie o stanie powiatu za 2018 rok. Dane te praktycznie nie
ulegly zmianie.

106Baze¢ dydaktyczng szkoly stanowig 22 sale lekcyjne, w tym 5 pracowni komputerowych,
2 pracownie elektryczne, sala gimnastyczna, sitownia (wykorzystywana na zajeciach
wychowania fizycznego). Ponadto w szkole znajduje si¢ biblioteka, gabinet pielggniarki,
gabinet pedagoga, 5

Szkota otrzymata Srebrng Tarcz¢ w Rankingu Perspektywy 2018 za wyniki edukacyjne: na
1743 technika ubiegajace si¢ o to wyrdznienie Zespdt Szkot nr 1 im. gen. J. Bema
w Ciechanowie znalazt si¢ na sto sze$¢dziesigtym trzecim miejscu w kraju 1 17 miejscu
w wojewddztwie mazowieckim.

We wrzesniu 2018r. wprowadzono w szkole dziennik elektroniczny. Szkota aktywnie
wspolpracuje z 5 Mazowieckg Brygada Wojsk Terytorialnych, z WKU w Ciechanowie,
z Fundacjg przy Banku Zachodnim, z ENERGA S.A. W ramach wspotpracy z ENERGA S.A.
uczniowie o najwyzszych wynikach w nauce otrzymali stypendia i nagrody rzeczowe, Fundacja
przy Banku Zachodnim przekazata szkole nieodptatnie 30 komputeréw stacjonarnych do celow
edukacyjnych. ENERGA S.A. doposazyta pracowni¢ elektryczng w sprzet specjalistyczny na
kwotg 50 tys.

W szkole w 2019 roku realizowane byly nastepujace projekty:

1) ,,BEM” w Ciechanowie szkola przyszlosci, dofinansowany z Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020.
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Celem projektu jest wyréwnanie brakow edukacyjnych, podniesienie kompetencji kluczowych,
matematyczno-przyrodniczych, jezykowych i specjalistycznych ucznidw oraz zwigkszenie
efektow w pracy dydaktycznej poprzez doposazenie pracowni i realizacj¢ dodatkowych zajec,
projektéw edukacyjnych oraz podniesienie kwalifikacji, kompetencji zawodowych nauczycieli
w ramach programu wspomagania szkoly. W ramach projektu sg realizowane zadania z zakresu
ksztalcenia zawodowego 1 ogdlnoksztatcacego, rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia
uczniow.

W projekcie zostanie objetych wsparciem 350 uczniéw i1 10 nauczycieli. Dla uczniow
przewidziane s3: dodatkowe zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze z matematyki dla uczniow
klas pierwszych, zajecia rozwijajace uzdolnienia 1 zainteresowania przyrodnicze i
matematyczne uczniow klas drugich i trzecich, dodatkowe zajgcia specjalistyczne, zajecia z
programowania, zajecia ze $wiattowoddw, zajecia z tworzenia stron internetowych z
elementami grafiki komputerowej, kursy w zakresie zdobywania przez mtodziez dodatkowych
uprawnien zwigkszajacych ich szanse na rynku pracy: technik elektryk: kursy SEP, z obstugi
miernikow firmy Sonel, technik logistyk: ,,Kierowca wozka jezdniowego i1 pracownik
magazynu z obstugg kas fiskalnych”, technik informatyk: CISCO, CCNA, klasa mundurowa:
kurs pierwszej pomocy przedmedycznej, szkolenie ,,Wyborowy strzelec”, technik przemystu
mody: kurs wizazu i pielggnacji urody, kurs stylizacji paznokci, dodatkowe zajecia z jezyka
obcego zawodowego, zajecia dla uczniéw klas czwartych przygotowujace do matury z
matematyki, fizyki, geografii i jezyka angielskiego, staze zawodowe u przedsigbiorcoOw, trening
kompetencji migkkich i umiej¢tnosci uniwersalnych, doradztwo edukacyjno-zawodowe
indywidualne i grupowe, innowacyjny projekt edukacyjny ,,Wirtualne laboratoria logistyczno-
spedycyjne i magazynowe”, technik logistyk. Na kierunku technik przemystu mody uczniowie
beda realizowali zajecia praktyczne u pracodawcy: w zaktadzie krawieckim — dofinansowane
w ramach projektu.

Dla nauczycieli w ramach projektu przewidziano: szkolenie z obstugi miernikéw firmy
Sonel, Kurs ze $wiattowodoéw, Akademia Grafiki Komputerowej,l szkolenie Microsoft z
programowania, kurs specjalistyczny z zakresu spedycji i transportu, studia podyplomowe na
kierunku zwigzanym z przemystem mody.

Okres realizacji projektu: od 1 wrzesnia 2019 r. do 31 sierpnia 2022 r. Dofinansowanie projektu
z UE: 1 559 730,24 zi. Warto$¢ ogotem: 1 949 662,80.

2) ""Zawodowcy na start" wspolinansowany przez Uni¢ Europejska ze sSrodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz z budzetu panstwa w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-
2020.

W ramach tego projektu uczniowie uczestnicza w: zajeciach doskonalgcych umiejetnosci

zawodowe — wsparcie przewidziane jest w formie kurséw zawodowych, warsztatow/szkolen
podnoszacych kwalifikacje zawodowe, wyjazdéw edukacyjnych oraz zaje¢ na Uczelni Wyzszej
na terenie wojewodztwa mazowieckiego.

W ramach tego wsparcia przewidziano nastepujace zajecia: kurs operatora wozkoéw
widlowych, kurs SEP, kurs CISCO, kurs dla grafikoéw on-line, wyjazdy na targi i wystawy
zawodowe oraz zaktadow przemystowych, kurs CISCO CCNA Routing and Switching, kurs
przygotowujacy do egzaminow zawodowych kwalifikacji E7, E13, E16, A54, A5S5, A25, kurs
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,Zaawansowane techniki tworzenia witryn internetowych w oparciu o CMS, techniki
programowania w PHP i obstugi baz SQL z elementami Java, zajecia z Inteligentnej
Specjalizacji ,,Inteligentne Systemy Zarzadzania IT”, kurs z matematyki przygotowujacy na
studia wyzsze, kurs z fizyki przygotowujacy na studia wyzsze, kurs z jezyka angielskiego
przygotowujace na studia wyzsze techniczne, zaj¢cia z jezyka angielskiego dla: informatykow,
grafikow, elektrykow 1 teleinformatykow, wyktady w ramach 4 blokéw tematycznych na
Uczelni Wyzszej na terenie wojewodztwa mazowieckiego: ,,Zarzadzanie czasem i odporno$¢
na stres”; ,,Budowanie 1 Zarzadzanie Zespotem, praca zespotowa”; ,,Inteligencja emocjonalna
w praktyce, komunikatywnos¢ i1 praca w grupie”; ,Postaw na talenty kreatywnos¢ i
innowacyjnos¢”. stazach zawodowych w przedsigbiorstwach — realizowanych w czasie
wolnym od zaje¢ szkolnych (uwzgledniajac weekendy, ferie zimowe, wakacje, przerwy
Swigteczne).
3)"'Doradztwo edukacyjno- zawodowe w szkolach powiatu ciechanowskiego"
dofinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Realizatorem projektu jest Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Ciechanowie, a
Partnerem projektu Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie Filia w Ciechanowie.

Cel projektu: Podniesienie jakosci i1 zwickszenie dostepu do doradztwa edukacyjno-
zawodowego we wspolpracy z przedsigbiorcami. Gtowne dzialania w ramach projektu to:
studia podyplomowe z doradztwa zawodowego — dla nauczycieli, kursy doskonalgce
I seminaria z zakresu doradztwa zawodowego — dla nauczycieli, utworzenie i wyposazenie
Szkolnego Punktu Informacji i Kariery , indywidualne i grupowe doradztwo edukacyjno-
zawodowe dla uczniow , warsztaty dla uczniéw z zakresu kompetencji migkkich, utworzenie
sieci wspOtpracy 1 samoksztalcenia dla szkolnych doradcow zawodowych, spotkania mtodziezy
z pracodawcami i wyjazdy do zaktadéw pracy, BLIZE] RYNKU PRACY - debata: ,,Szkota —
pracodawca — uczen” w ramach Targoéw Edukacji i Pracy

Okres realizacji projektu: od 1 sierpnia 2017 r. do 31 lipca 2019 r. Dofinansowanie projektu z
UE: 410 142,00 zt.

3.Zespol Szkol Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie, ul. Orylska 9, 06-400
Ciechanow.

Zespot Szkot nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie to Szkota, ktora posiada
osiggnigcia, mozliwos$ci oraz cele 1 kierunki dziatania wyraznie okreslone i akceptowane przez
nauczycieli, uczniow, rodzicow 1 spoteczno$¢ lokalng. Uwzglednia zasady wspdiczesnego
zarzadzania instytucjg, zawiera priorytety oswiatowe oraz propozycje rozwigzan
organizacyjnych 1 modyfikacji programu rozwoju szkoty. Dzialalnos¢ placowki odbywa si¢
w zgodzie z prawem os$wiatowym, w szczegoOlnosci z Ustawg prawo o$wiatowe, Kartg
nauczyciela 1 Strategiag Rozwoju dla Powiatu Ciechanowskiego. Zespot Szkot nr 2 im. Adama
Mickiewicza w Ciechanowie to placowka, ktéra posiada osiggniecia, mozliwosci oraz cele
1 kierunki dzialania wyraznie okreslone i akceptowane przez nauczycieli, uczniéw, rodzicéw
1 spolecznos¢ lokalng. Uwzglednia zasady wspolczesnego zarzadzania instytucja, zawiera
priorytety o$wiatowe oraz propozycje rozwigzan organizacyjnych i modyfikacji programu
rozwoju szkoty. Dziatalno$¢ placéwki odbywa si¢ w zgodzie z prawem oswiatowym,
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w szczegoOlnosci z Ustawg prawo oswiatowe, Kartg Nauczyciela 1 Strategia Rozwoju dla
Powiatu Ciechanowskiego.

Zespot Szkot nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie posiada w trwatym zarzadzie trzy
obiekty: budynek gtéwny, budynek internatu, budynek warsztatow szkoleniowych

Baza dydaktyczna Zespotu Szko6l nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie jest
funkcjonalna, wyposazona w nowoczesne pracownie i pomoce dydaktyczne. Posiada dostep do
wspotczesnych zrodet wiedzy poprzez pracownie specjalistyczne m.in. obstugi konsumenta,
obstugi hotelowe;j, recepcji, technologii gastronomicznej, fizyczng, matematyczng, chemiczna,
biologiczng, historyczng, pracownie jezykowe, cztery pracownie komputerowe z dostepem do
internetu oraz centrum informacji multimedialnej i1 bibliotecznej, sale gimnastyczna, sitownie,
sale do gimnastyki korekcyjnej oraz dwie salki rekreacyjne. Dwie $wietlice szkolne /budynek
glowny i budynek internatu/ stwarzaja mozliwo$¢ organizowania spotkan okoliczno$ciowych,
artystycznych, paneli dyskusyjnych, a takze pehia role¢ sal konferencyjnych.

Internat Zespotu Szkoél nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie jest miejscem
zamieszkania nie tylko dla ucznidéw naszej szkoly, ale takze dla wszystkich uczniéw ze szkot
prowadzonych przez Powiat Ciechanowski. Internat dysponuje 110 miejscami
w dwuosobowych i czteroosobowych pokojach. Mieszkancy internatu maja do dyspozycji
Swietlice, sale do gry w ping ponga, salke rekreacyjna, bilard, centrum informacji
multimedialnej. Doskonalym udogodnieniem dla mieszkancOw internatu jest zaplecze
gastronomiczne sktadajace si¢ z pomieszczen kuchni oraz stoldéwki. Mieszkancy internatu
korzystaja z catodziennego wyzywienia.

Pracownie gastronomiczne w budynku warsztatow szkoleniowych pehlig rol¢ Os$rodka
Egzaminacyjnego powotanego przez Okrgegowa Komisj¢ Egzaminacyjna w Warszawie
w zawodach: technik ekonomista, technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik kelner,
technik hotelarz, technik spedytor. O$rodek Egzaminacyjny stwarza mozliwosci dla
absolwentow Technikum nr 2 ukonczenia calego etapu edukacyjnego w naszej szkole
i uzyskania §wiadectw i dyplomow potwierdzajacych kwalifikacje.

W szkole funkcjonuje rowniez biblioteka szkolna, ktora jest na biezaco doposazona w nowosci
ukazujace si¢ na rynku wydawniczym. Biblioteka w swych zbiorach posiada wszystkie pozycje
z kanonu lektur. Uczniowie odwiedzajacy bibliotek¢ majag mozliwos¢ skorzystania
z komputeroéw oraz drukarki w centrum bibliotecznym.

Liczbowo ilo$¢ pracowni i pomieszczen do prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych przedstawia si¢
nastgpujaco:

Tabela .Wykaz pracowni i pomieszczen dydaktycznych Zespolu Nr 2 w Ciechanowie

Budynek Budynekr Budynek
_ 16 warsztatow internatu
Nazwa pracowni glowny szkoleniowych
Hos¢ Hos¢ Hos¢
Pracownie jezykowe 2 - -
Sale jezykowe 6 - 6
Pracownie komputerowe 2 1 1
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Centrum multimedialne - - 1

Centrum biblioteczne - - 1

Pracownia biologiczna

Pracownia fizyczna

Pracownia chemiczna

Pracownia j¢zyka polskiego

Pracownia matematyczna

2
1
1
Pracownia historyczna 1 - -
1
1
1

Pracownia geograficzna

Pracownie gastronomiczne - 3 -

Pracownia obstugi gosci - 1 -

Pracownie hotelowe - - 3

Pracownia recepcji - - 1

Sala gimnastyczna 1 - -

Sitownia 1 - -

Salki rekreacyjne - - 2

Salka do gimnastyki korekcyjnej - 1 -

Sale lekcyjne 5 4 2

Pokoje mieszkalne - - 26

Kuchnia - 1 -

Stotowka - 1 -

Swietlica szkolna 1 1

Razem 26 13 44

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych ZS Nr 1 Ciechanowie .

Duzym mankamentem w funkcjonowaniu ZS Nr 2 w Ciechanowie jest brak
petnowymiarowej sali gimnastycznej oraz wielofunkcyjnego boiska. Budynki Zespotu Szkot
nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie nie posiadajag monitoringu wewnetrznego
1 zewnetrznego. Jedynie budynek glowny jest wyposazony w monitoring wewnetrzny
1 zewnetrzny wykonany w technologii analogowej, co rowniez nie wplywa korzystnie na odczyt
z poszczeg6lnych kamer. Obecnie duzym problemem jest wymiana poszczegdlnych kamer,
poniewaz na rynku sg dostgpne kamery pracujagce w technologii cyfrowe;.

Dziatka szkolna nie posiada ogrodzenia, szczegélnie duzym problemem jest brak
zabezpieczenia dzialki od ul. Augustianskie;j.
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Duzym wsparciem w nowoczesnym wyposazeniu Zespolu Nr 2 jest realizacja projektow
unijnych.

Od dnia 1 wrzesnia 2017 r. do 30 czerwca 2019 r. Zespot Szkoét nr 2 im. Adama
Mickiewicza realizowal projekt ,.Edukacja kluczem do sukcesu” nr RPMA.10.01.01-14-
7219/16. W ramach realizacji tego projektu zostaly zakupione pomoce dydaktyczne do
pracowni komputerowej, biologicznej, fizycznej i matematycznej. Ogoélna wartosé
zakupionych pomocy — 146 566,56 zt. Wszyscy wykonawcy zostali wylonieni w przetargach
nieograniczonych. Zamowienia zostaty zrealizowane zgodnie z zawartymi umowami.
Realizacja projektu to nie tylko nowoczesne wyposazenie, ale réwniez ksztaltowanie

umiejetnosci 1 postaw utatwiajacych funkcjonowanie na rynku pracy, wyrownywanie szans
uczniéw z roznych $srodowisk, zaréwno przez indywidualne podejscie do pracy z uczniem,
nauczanie eksperymentalne, jak roéwniez rozwdj kompetencji kluczowych, doskonalenie
umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli.
Projekt skierowany byl do 240 uczniéw 1 64 nauczycieli Zespotu Szkoét nr 2 im. Adama
Mickiewicza w Ciechanowie. W ramach realizacji tego projektu realizowane byty:

- zajecia wyrownawcze z jezyka polskiego, jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego,

matematyki, biologii, chemii, fizyki, geografii,

- kotka zainteresowan: kotko literackie, jezykowe, teatralne, fizyczne, geograficzne,
chemiczne, matematyczne,

- studia podyplomowe dla 4 nauczycieli,
- zajecia z informatyki,
- kursy kompetencji cyfrowych dla nauczycieli,

- zajgcia powigzane z kompetencji umiejetnosci i postaw.

Ponadto uczniowie uczestniczyli w o$§miu wycieczkach tematycznych.
Od 1 listopada 2017 r. do 30 wrze$nia 2019 r. Zespot Szkot nr 2 im. Adama Mickiewicza

w Ciechanowie realizowal rowniez projekt ,,Ksztatlcenie zawodowe gwarancja sukcesu”
RPMA10.03.01-14-7151/16. Gtéwnym celem projektu byto podniesienie kwalifikacji
zawodowych, zdobycie doswiadczenia oraz wzmocnienie umiej¢tnosci praktycznych
1 kompetencji ucznidow poprzez specjalistyczne kursy zawodowe, staze zawodowe oraz
doposazenie bazy dydaktycznej — sfinansowanie pracowni spedycyjnej. Wartos¢ — 53 136,03
zt. Wykonawca wyltoniony w przetargu nieograniczonym. Zamowienie zostalo zrealizowane
zgodnie z zawarta umow3a. Projekt byt skierowany do 192 uczniow w tym 50% uczniow
z terendw wiejskich. Kazdy z uczniéw uczestniczyt w 2 zajeciach takich jak: informatyka

w rachunkowos$ci 1 finansach, obstuga programu INSERT GT, kurs barmanski, kurs
barystyczny, kurs Flair Barmanski, kurs Kiper Herbaty, Ponadto wszyscy uczestnicy projektu
zostali przeszkoleni w zakresie BHP.
Duzym wsparciem dla uczniéw bylo uczestnictwo w stazach zawodowych, ktére nie tylko
wplywaly na podniesienie umiej¢tnosci ucznidw, ale byly rowniez duzym wsparciem
finansowym.

W okresie od 15 stycznia 2017 r. do 17 lipca 2019 r. realizowany byt projekt -
,ERASMUS + Edukacja szkolna akcja Mobilno$¢ i kadry edukacji szkolnej” nr 2017-1-PL01-
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KA101-036131. Wartos¢ projektu wyniosta 143.869,83 zt oraz ,,Ponadnarodowa mobilnos¢
uczniéw i absolwentow oraz kadry ksztalcenia zawodowego” nr POWERVET-2018-1-PL01-
KA102-048120. Realizacja projektu od 01.09.2018 r. do 30.06.2019 r. - warto$¢107.257,35 zt.
Uczestnikami projektu bylo 12 nauczycieli biorgcych udzial w szkoleniach o réznorodnej
tematyce. Zakres tematyczny szkolen zostal dostosowany do potrzeb szkoty. Nauczyciele
podczas kursow mieli mozliwos¢ aktualizacji bazy leksykalnej w zakresie stosowania
wspotczesnego jezyka angielskiego — jezyk mediow, dialekty wspotczesna literatura i film, aby
poglebi¢ u uczniow §wiadomos¢ migdzykulturowa. Zakres kursow byt podyktowany réwniez
checig spelnienia oczekiwan uczniow szkoty Europejczykow, ktora uczy 1 motywuje,
rozwijajac $wiadomos$¢ miedzykulturowa. Nauczyciele uczestniczacy w kursach zdobyli
wiedze na temat efektywnego wykorzystania elementdow TIK na zajgciach jako narzedzia
edukacyjnego 1 motywujacego, nabyli umiejetnosci korzystania z platform, aplikacji
edukacyjnych, ktére w zachecajg ucznidéw do nauki jezyka angielskiego z wykorzystaniem
urzadzen mobilnych, towarzyszacych im na co dzien. Uczestnictwo w kursach zagranicznych
przyczynito si¢ znaczaco do nabycia przez nauczycieli nowych kompetencji, udoskonalenia
profesjonalnego profilu nauczania, oraz bylo doskonala okazja do wymiany dos$wiadczen
zawodowych podczas pracy w miedzynarodowych grupach. Nawigzanie kontaktow
migdzynarodowych pozwoli podnies¢ jako$¢ pracy szkoty, nada¢ placowce charakter
europejski. Wszyscy uczestnicy kursow mieli mozliwo§¢ poglebienia postawy tolerancji
i otwarto$ci na inne kultury dzigki odbytym wycieczkom kulturoznawczym.

W okresie od 1 czerwca 2019 r. do 21 pazdziernika 2019 r. byt realizowany przez Zespot
Szkot nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie w partnerstwie z Fundacja Rozwoju
Systemu Edukacji Polsko — Ukrainskiej Rady Wymiany Mtodziezy w Warszawie projekt pod
nazwa ,,Razem widzimy wigcej” o numerze UKR/2019/W/0218. Celem projektu byto poznanie
kultury polskiej 1 ukrainskiej, doskonalenie umiejetno$ci postugiwania si¢ jezykiem angielskim
1 rosyjskim. Burzenie stereotypdw i ksztalttowanie postawy otwartosci 1 tolerancji w relacji
z innymi ludzmi. Warto$¢ projektu 39 122,39.

W dniu 1 czerwca 2019 r. Zespot Szkol nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie
rozpoczat realizacj¢ projektu ,Ksztalcenie zawodowe kluczem do  sukcesu”
nr RPMA.10.03.01-14-b323/18. W projekcie bedzie uczestniczyto 144 uczniow Technikum nr
2 1 7 nauczycieli. Gléwnym celem projektu jest rozwijanie kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci  uniwersalnych niezbednych na rynku pracy, podniesienie kwalifikacji
zawodowych uczniéw 1 nauczycieli zawodu, zdobycie do$wiadczenia oraz wzmocnienie
umiejetnosci praktycznych 1 kompetencji poprzez zajgcia wyrdwnawcze, specjalistyczne kursy
zawodowe, doradztwo zawodowe, studia podyplomowe dla nauczycieli, staze zawodowe oraz
doposazenie bazy dydaktycznej Zespotu Szkot nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie.

W ramach projektu beda realizowane:
- zajecia wyrownawcze z jezyka angielskiego 1 matematyki,
- warsztaty z innowacyjnosci, kreatywnos$ci 1 umiejetnosci pracy zespotowej
w kontekscie srodowiska pracy,
- zajgcia specjalistyczne we wspolpracy z otoczeniem,
- zajecia z doradztwa zawodowego i studia podyplomowe z doradztwa zawodowego.
- studia podyplomowe dla nauczycieli przedmiotéw zawodowych,
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- staze zawodowe u pracodawcow dla 108 najlepszych ucznidw. Wszyscy uczniowie

zostang przeszkoleni z zakresu BHP,

- wyposazenie pracowni obstugi turystycznej.

Kazdy wuczen bedzie bral udzial w kompleksowym wsparciu w zajeciach
wyrownawczych z matematyki, jezyka angielskiego, kursie zawodowym z kierunkiem
ksztalcenia i doradztwie zawodowym. Warto$¢ projektu 999 815,10 zt. Planowany termin
zakonczenia projektu 30 wrzesnia 2021 r.

Od dnia 1 sierpnia 2019 r. Zesp6t Szkot nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie
rozpoczat realizacj¢ projektu ,,Kompetencje kluczowe gwarancjg sukcesu” nr RPMA.10.01.01-
14-b653/18. Projekt jest skierowany do 240 uczniow II Liceum Ogdlnoksztatcacego. Gtownym
celem projektu jest ksztaltowanie umiejetnosci i postaw utatwiajacych funkcjonowanie na
rynku pracy, wyréwnywanie szans ucznidw z roéznych S$rodowiska, zardwno przez
indywidualne kompetencje zawodowe nauczycieli oraz doposazenie bazy dydaktyczne;.

W ramach projektu sg realizowane:
- zajecia wyrOwnawcze z matematyki, jezyka angielskiego, biologii, chemii, fizyki
i geografii,
- kotka zainteresowan z matematyki, jezyka angielskiego, biologii, chemii, fizyki
i geografii,

- warsztaty z umiejetnosci uniwersalnych: kreatywnos¢, innowacyjnosc,

przedsiebiorczos$¢, umiejetnosé pracy zespotowej, umiejetno$¢ rozumienia,

- studia podyplomowe dla 4 nauczycieli,

- wyposazenie szkolnych pracowni przedmiotowych matematycznej i chemicznej,

- zajecia z kompetencji cyfrowych dla nauczycieli.

Kazdy uczen bedzie uczestniczyt w 2 zajeciach z kompetencji kluczowych oraz w zajeciach
z 5 umiejetnosci uniwersalnych. W ramach projektu zostanie zorganizowanych 6 wycieczek
tematycznych. Warto$¢ projektu 992 075,00 zt. Planowany termin zakonczenia projektu

30 czerwca 2021 r..

Liczba uczniow w Zespole Szkét nr 2 wynosita 929 (stan na 31.12.2019 r.). Uczniowie
ciuczeszczali odpowiednio do 34 oddziatow: w czym 15 w II Liceum Ogdlnoksztatcagcym (447
0sob) oraz 19 w Technikum nr 2 (482 osoby).

Tabela .Wykaz oddzialow w poszczegolnych szkolach wchodzacych w sklad ZS Nr 2 w
Ciechanowie

Szkola Liczba oddzialow Liczba uczniow
IT Liceum Ogolnoksztalcace 15 447
Technikum nr 2 19 482
Suma 34 929

W II Liceum Ogdlnoksztalcagcym funkcjonowato 15 oddziatow:

e cztery klasy I po gimnazjum:

o biologiczno — chemiczna;
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o humanistyczno — prawna
o jezykowa
o matematyczno — jezykowa.
e trzy klasy I po szkole podstawowej:
o biologiczno — chemiczna;
o humanistyczno — prawna
o jezykowa
e cztery klasy II:
o biologiczno — chemiczna;
o humanistyczno — prawna,;
o jezykowa;
o matematyczno — fizyczna.

o cztery klasy Il1:

o biologiczno — chemiczna;

o humanistyczno — prawna;

o jezykowa;

o matematyczno — informatyczna.

W Technikum nr 2 natomiast 19 oddziatow:

e cztery klasy | po gimnazjum w zawodach:
o technik ekonomista;
o technik zywienia i ustug gastronomicznych;
o technik hotelarstwa;
o technik spedytor;
o technik organizacji turystyki;
o kelner.

e trzy klasy I po szkole podstawowej w zawodach:
o technik ekonomista;
o technik zywienia i ustug gastronomicznych;
o technik hotelarstwa;
o technik spedytor;

e piec klas IT w zawodach:
o technik ekonomista;

o technik zywienia i ustug gastronomicznych;
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O

O

©)

technik hotelarstwa;
technik spedytor;
technik organizacji turystyki;

kelner.

cztery klasy 111 w zawodach :

©)

o

O

O

©)

o

technik ekonomista;

technik zywienia i1 ustug gastronomicznych;
technik hotelarstwa;

technik spedytor;

technik organizacji turystyki;

kelner

trzy klasy 1V:

o

o

o

o

technik ekonomista;
technik zywienia i ustug gastronomicznych;
technik hotelarstwa;

technik spedytor.

W roku 2019 szkote ukonczyto 203 uczniéow: 127 w Liceum (5 oddzialow: biologiczno

— chemiczna, dwie humanistyczno — prawne, jezykowa oraz matematyczno — informatyczna)
oraz 76 w Technikum (4 odzialy: technik ekonomista, dwie technik Zzywienia i ustug
gastronomicznych, technik hotelarstwa oraz technik spedytor). Wydano takze taka samg liczbe
Swiadectw Ukonczenia.

Szkola Liczl?a Liczba Liczba wydanych
oddzialow |absolwentow swiadectw ukonczenia

IT Liceum Ogolnoksztalcace 5 127 127

Technikum nr 2 4 76 76

Suma 9 203 203

Swiadectwo Dojrzatosci otrzymato 120 absolwentéw II Liceum Ogolnoksztatcacego

oraz 47 Technikum nr 2 (sesja wiosenna i poprawkowa) . Ponadto 63 absolwentow Technikum
nr 2 otrzymato dyplomy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie (sesja wiosenna i
poprawkowa). Wydano takze 129 $wiadectw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie dla
uczniow klas drugich, trzecich oraz czwartych Technikum nr 2 (64 w sesji styczen — luty oraz
65 w sesji czerwiec — lipiec).
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Liczba Liczba dyplomow Liczba swiadectw
e potwierdzajacych potwierdzajacych
Szkola ng:;l:lc(:::z? kwalifikacje w kwalifikacje w
J zawodzie zawodzie
Il Liceum
Ogolnoksztalcace 120 i i
Technikum 47 63 129

We wrzesniu 2019 r. do klas pierwszych II Liceum Ogolnoksztatcagcego przyjetych
zostalo 125 uczniéw po Gimnazjum (4 oddziaty: biologiczno — chemiczny, humanistyczno —
prawny, jezykowy oraz matematyczno — jezykowy) i 109 po Szkole Podstawowej (3 oddziaty:
biologiczno — chemiczny, humanistyczno — prawny oraz jezykowy). Natomiast do Technikum
nr 2 92 uczniéw po Gimnazjum (4 oddzialy w zawodach: technik ekonomista, zywienia ustug
gastronomicznych, technik hotelarstwa, technik spedytor oraz kelner) i 93 uczniéw po Szkole
Podstawowej (3 oddzialy w zawodach: technik ekonomista, zywienia uslug gastronomicznych,
technik hotelarstwa oraz technik spedytor).

: Liczba . .
Liczba . . . Liczba uczniow
oddzialow  |RCZRIOW Liczba oddzialow rzvietveh po
Szkola 0 przyjetych  |po Szkole gzk}(;Jlg yehp
PO - po Podstawowej i
Gimnazjum |~.. . Podstawowej
Gimnazjum
Il Liceum
Ogolnoksztalcace 125 3 109
Technikum 4 92 3 93

W roku szkolnym 2018/2019 promocji do nastgpnej klasy nie uzyskato 6 uczniow
Technikum nr 2.

W roku 2019 ( rok szkolny 2018/2019 1 2019/2020) z r6znych przyczyn szkote
opuscito 6 uczniow Liceum oraz 35 uczniow Technikum. Przyjetych z innych szko6t natomiast
zostato 4 do Liceum oraz 4 do Technikum.

Liczba uczniow, ktorzy [Liczba uczniow
Szkola , ere . . .
opuscili szkole przyjetych z innych szkol
IT Liceum Ogolnoksztalcace 6 4
Technikum 35 4

W Zespole Szkot Nr 2 w Ciechanowie w roku 2019 wydano 439 legitymacji szkolnych
(wraz z duplikatami), 375 zaswiadczen oraz 26 duplikatow Swiadectw.
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Szkola Wydane Wydane Wydane Duplikaty
Legitymacje Zaswiadczenia Swiadectw
Zespo6l Szkot nr 2 439 375 26

Zespot Szkot nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie w zwigzku z obszernym
zakresem prowadzonych zadan pedagogicznych 1 administracyjnych ponosi bardzo duze
wydatki osobowe , pochodne i1 pozostate.

W roku 2019 wydatki wynosily 8.624.143,84 zt. Przedstawialy si¢ one nastepujaco:

- *Wvydatki na wynagrodzenia osobowe pracownikow 5.492.534.74 zl :

- wynagrodzenie zasadnicze , wystuga, dodatki motywacyjne, dodatki funkcyjne, opiekun
stazu , za wychowawstwo 4.778.849,74 zi,

- godziny ponadwymiarowe 522.745,44 zl;

- nagrody jubileuszowe 119.058,36 zi;

- odprawy emerytalne 71.881,20 zt.

*Pochodne od wynagrodzen , skladki ZUS, FP 1.054.510,20 zi.

*Dodatkowe wynagrodzenie roczne ,,13” 373.820,28 zl.

*Qdpisy na Zakladowy Fundusz Swiadczei Socjalnych 332.100,- z1.

*Wydatki na wynagrodzenia osobowe niezaliczane do wynagrodzen 12.410,- zk.
*Wydatki na wynagrodzenia bezosobowe 1.420,- zk.

*Wydatki rzeczowe 458.563,70 zl.

W Zespole Szkol Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie w 2019 roku byly
realizowane cztery :
*0d 01.11.2017 r. ,,Edukacja kluczem do sukcesu” Nr projektu RP MA 10.01.01 -14-7219/1
Plan wydatkéw projektu wynosi 248.388,43,- zt
Wydatki wykonane na dzien 31.12.2019 r. 248.387,93 zt
* od 01.01.2018r. realizowany jest projekt pod tytutem : , Ksztalcenie zawodowe gwarancja
sukcesu” nr projektu RP MA 10.03.01 -14-7151/16-00
Plan wydatkow projektu wynosi 518.893,- zt
Wydatki wykonane na dzien 31.12.2019 r. 516.884,50 zt
* 0d 01.08.2019r. realizowany jest projekt pod tytulem : ,,Ksztatcenie zawodowe kluczem do
sukcesu” nr projektu RP MA 10.03.01 -14-b323/18
Plan wydatkow projektu wynosi 284.883,02 zt
Wydatki wykonane na dzien 31.12.2019 r. 60.358,05 zt
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* 0od 01.10.2019r. realizowany jest projekt pod tytutem : ,, Kompetencje kluczowe gwarancja
sukcesu” nr projektu RP MA 10.03.01 -14-b653/18

Plan wydatkoéw projektu wynosi 463.737,50 zt

Wydatki wykonane na dzien 31.12.2019 r. 73.154,44 zi

Ponadto, w Zespole Szkél nr 2 z rachunku sum na zlecenie w 2019 r. zostal zrealizowany
projekt:
- ,,ERASMUS + Edukacja szkolna akcja Mobilno$¢ 1 kadry edukacji szkolnej” nr 2017-1-PL0O1-

KA101-036131 od 15.01.2017r do 14.07.2019r. 143.869,83 zt

- ,,Ponadnarodowa mobilnos$¢ ucznidéw i absolwentéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego™ nr
POWERVET-2018-1-PL01-KA102-048120 od 01.09.2018 r. do 30.06.2019r.
107.257,35 zt.

- ,Razem widzimy wigcej” nr UKR/2019/U/0218 od 01.07.2019 r. do 30.09.2019 r. na kwotg
43.034,63 zt.

Zespot Szkot nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie realizuje zadania
pedagogiczne i administracyjne zgodnie z polityka rachunkowosci jednostki oraz strategia
rozwoju powiatu ciechanowskiego.

W Zespole Szkot Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie, ul. Orylska 9

zatrudnionych jest tacznie 105 pracownikow, w tym 23 pracownikéw administracji i obstugi
oraz 82 pracownikoéw pedagogicznych — nauczycieli ( na dzien 31.12.2019 r.)
W Zespole Szkot Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie na dzien 01.01.2019 r. facznie
bylo zatrudnionych 24 pracownikow niepedagogicznych: 1 kierownik gospodarczy, 1 gtowna
ksiegowa, 1 sekretarz, 1 specjalista ds. kadrowych, 1 samodzielny referent, 1 pomoc
administracyjno — biurowa, 1 starszy magazynier, 2 konserwatorow, 1 starsza wozna, 3
kucharki, 1 praczka, 2 dozorcéw i 8 sprzataczek. W ciggu roku 2019 nastapily nastepujace
zmiany kadrowe. Z dniem 28 grudnia 2018 roku zwolnito si¢ miejsce samodzielnego referenta
do spraw uczniowskich (odej$cie na emeryturg 27.12.2018 r.), w zwiagzku z tym ogloszono
konkurs na to stanowisko w dniu 26.11.2018 r. Do konkursu wptynetly 3 oferty. Konkurs zostat
rozstrzygnigty i z dniem 02 stycznia 2019 roku na stanowisko samodzielnego referenta ds.
uczniowskich zostata zatrudniona pracownica. W dniu 28.07.2019 r. sprzataczka w Zespole
Szkot nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie przeszla na emerytur¢ i nikogo nie
zatrudniono na to stanowisko w 2019 roku. Rowniez po przejsciu na emeryture z dniem
27.12.2019 r. sprzataczki, nikogo nie zatrudniono na to stanowisko w 2019 roku. Nabor na
stanowisko samodzielnego referenta w dziale ksiggowosci z dnia 08.10.2019 r. — wymogi
formalne spehnity 3 oferty. Konkurs zostal rozstrzygnigty, wytoniony kandydat byt zatrudniony
wczesniej na stanowisku pomocy administracyjno - biurowej w ZS nr 2 w Ciechanowie —
zatrudnienie na stanowisku samodzielnego referenta w dziale ksiegowosci od dnia 01.11.2019
r. - na stanowisko pomocy administracyjno - biurowej nikogo nie zatrudniono.

W zwigzku z wymienionymi powyzej zmianami kadrowymi na dzien 31 grudnia 2019
roku stan zatrudnienia kadry niepedagogicznej ksztaltowal si¢ nastepujaco: tacznie
zatrudnionych 23 pracownikéw niepedagogicznych, w tym: 1 kierownik gospodarczy, 1
gléwna ksiggowa, 1 specjalista ds. kadrowych, 1 sekretarz, 3 samodzielnych referentow — w
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tym jedna osoba na 0,25 etatu, 1 starszy magazynier, 3 kucharki, 2 konserwatoréw, 1 starsza
wozna, 1 praczka, 2 dozorcéw i 6 sprzataczek. 21 pracownikdéw jest zatrudnionych na czas
nieokreslony, a 2 pracownikéw na czas okreslony.

Stan zatrudnienia pracownikéw niepedagogicznych na dzien 31 grudnia 2019 roku obrazuje
ponizsza tabela:

Tabela.Stan zatrudnienia pracownikéw niepedagogicznych w Zespole Szkot Nr 2 w
Ciechanowie na dzien 31 grudnia 2019 roku

L.p. |Stanowisko Ilo$¢ etatow Ilos$¢ etatow
w dniu 01.01.2019 r. w dniu 31.12.2019 r.
1.  |Kierownik gospodarczy 1 1
2. Glowna Ksiegowa 1 1
3. |Specjalista ds. kadrowych 1 1
4.  |Sekretarz 1 1
5. [Samodzielny referent 1 2,25
6. |Pomoc administracyjno - 1 0
biurowa
7. Dozorca 2 2
8. |Kucharz 3 3
9. Praczka 1 1
10. [Starszy magazynier 1 1
11. |Starsza wozna 1 1
12. |Konserwator 2 2
13. [Sprzataczka 8 6
RAZEM 24 22,25

Zrodlo: opracowanie wiasne na podstawie danych ZS Nr 2 w Ciechanowie .

W Zespole Szkot Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie na dzien 01.01.2019 r.
tacznie byto zatrudnionych 76 pracownikdéw pedagogicznych —nauczycieli. W ciagu 2019 roku
nastgpity nastepujace zmiany kadrowe.

1. Zakonczyta si¢ 1 umowa zawarta na czas okreslony z uptywem czasu.

2. 3 nauczycieli odeszto na emeryture.

3. 2 nauczycieli rozwigzato umowg o prace na swdj wniosek za porozumieniem stron.

4.12 nauczycieli zostato zatrudnionych od 01.09.2019 r. (w tym 1 osoba ktéra odeszta na
emeryture).
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W zwigzku z wymienionymi powyzej zmianami kadrowymi stan zatrudnienia kadry

pedagogicznej na dzien 31.12.2019 r. wynosi 82 nauczycieli, zatrudnionych w Zespole Szkot
Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie, co przedstawia ponizsza tabela.

Tabela. Stan zatrudnienia pracownikow pedagogicznych w Zespole Szkol Nr 2 w

Ciechanowie w 2019 roku

Stan na Ilo$¢ rozwigzanych uméw |Dodatkowe Stzfln’na
. . dzien
L.p. |Stanowisko |dzien etaty w 31.12.2019
01.01.2019 r. |Powod rozwigzania ciagu roku r A
Wygasniecie umow
czasowych - 1
1. |Nauczyciele |76
Przej$cie na emeryture - 3 |12 82
Rozwigzanie za
porozumieniem stron - 2
RAZEM 76 6 12 82

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych ZS Nr 2 w Ciechanowie.

W Zespole Szkot Nr 2 w Ciechanowie jest zatrudnionych 82 nauczycieli (stan na dzien 31.12.2019
r.), w tym 67 nauczycieli dyplomowanych, 8 nauczycieli mianowanych, 4 nauczycieli

kontraktowych, 3 nauczycieli stazystow, co obrazuje ponizsza tabela.

Tabela Nauczyciele ZS Nr 2 w Ciechanowie wg. stopnia awansu zawodowego

L.p. Stopien awansu zawodowego |Stan na dzien Stan na dzien
nauczycieli 01.01.2019 . 31.12.2019 r.

1. Dyplomowany 67 67

2. Mianowany 6 8

3. Kontraktowy 2 4

4. Stazysta 1 3
Brak stopnia awansu

5. 0 0
zawodowego
RAZEM 76 82

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych ZS Nr 2 w Ciechanowie.

W 2019 roku jeden nauczyciel zakonczyl postgpowanie na stopien awansu zawodowego
nauczyciela kontraktowego, trzech nowo zatrudnionych nauczycieli rozpoczeto staz na stopien
awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego, jeden nauczyciel jest w trakcie kontynuowania
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stazu na stopien nauczyciela mianowanego, trzech nauczycieli jest w trakcie realizacji stazu na
stopien nauczyciela dyplomowanego.
W 2019 roku 40 nauczycieli Zespotu Szkét Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie brato
udziat w réznorodnych formach doskonalenia zawodowego — szkoleniach, kursach, warsztatach
metodycznych i innych. Siedmiu nauczycieli ukonczylo w 2019 roku studia podyplomowe
z zakresu terapii pedagogicznej i socjoterapii, doradztwa zawodowego, turystyki czy filozofii.

Analize dodatkow motywacyjnych przyznanych nauczycielom w 2019 roku przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela. Analiza dodatkéw motywacyjnych przyznanych nauczycielom w 2019 roku w ZS
Nr 2 w Ciechanowie

o Liczba nauczycieli otrzymujacych dodatek

Lp. Stopien awansu motywacyjny

zawodowego

3% 4% 5% Kwotowo

1. Nauczyciel dyplomowany (32 4 7

Nauczyciel dyplomowany
2. . 4 1 - -

(licencjat)
3. Nauczyciel mianowany 1 - -
4. Nauczyciel kontraktowy 1 - -

RAZEM 35 4 7

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych ZS Nr 2 w Ciechanowie

Wymiar zaje¢ nauczycieli, zasad udzielania znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dyrektora, wicedyrektora szkoty oraz nauczyciela na stanowisku kierowniczym,
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli specjalistow przedstawia tabela.

Tabela. Wymiar zajeé nauczycieli, zasad udzielania znizek tygodniowego

obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektora, wicedyrektora szkoly oraz nauczyciela
na stanowisku kierowniczym, wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli specjalistow w ZS Nr 2

Tygodniowy wymiar godzin
L Typ szkoly/rodzaj Stanowiska |Obowiazkowy . )

P placowki/stanowiska [kierownicze [tygodniowy — |Zniika Tygodniowy
wymiar godzin wymiar godzin
godzin

1. Dyrektor 18 15 3
2. Wicedyrektor |18 11 7
Szkota - -
Kierownik
3. szkolenia 22 18 4
praktycznego
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" Kierownik 30 10 20
Internatu
5. Pedagog - 22 - -
6. Nauczyciel - 18 - -
7 Nauczyme! i 20 i i
wspomagajacy
Nauczyciel
8 |bibtiotekarz - 30 ' '
9. Wychowawca i 30 i i
internatu

Zrédlo; opracowanie whasne na podstawie danych ZS Nr 2 w Ciechanowie .

Semestr II w roku szkolnym 2018/19 przejdzie do historii jako jeden z najkrotszych. W miesigcu
kwietniu ponad 90% nauczycieli ZS nr 2 w Ciechanowie przystapito do Ogolnopolskiego Strajku
Nauczycieli. Frustracje po strajkowe, przyjmowanie przez nauczycieli postaw
charakterystycznych dla ,,wloskiej;” formy strajku, nie sprzyjata realizacji wszystkich dzialan
ujetych w nadzorze pedagogicznym.

Nadzoér pedagogiczny w I semestrze roku szkolnego 2019/2020 w ZS Nr 2 w
Ciechanowie prowadzony byl w nastepujacy sposob:
W semestrze I br. szkolnego w ramach nadzoru pedagogicznego realizowany byt plan kontroli
wewnetrznej ktoéry obejmowat: realizacje planu obserwacji lekcji nauczycieli, monitoring
dyzurow nauczycielskich i1 praktyk uczniowskich, kontrole produkcyjnej czesci dzialu
zywieniowego zgodnie z zaleceniami HACCP w zaktadach zywienia zbiorowego, kontrole
jadtospiséw dekadowych zywienia miodziezy internatu, kontrolg¢ pracy biblioteki szkolnej,
kontrole dziennikéw lekcyjnych.
W | semestrze zaplanowano 3 obserwacje lekcji — u nauczycieli rozpoczynajacych prace w
Zespole Szkot nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie tj. nauczycielek matematyki p. Ag.
Kwiatkowskiej i M. Sarnowskiej, nauczycielki przedmiotow ekonomicznych p. M. Sadowskie;j.
W pierwszym przypadku dokonano obserwacji miodziezy klasy humanistyczno prawnej
realizujace] podstawe programowg po szkole podstawowej 1 gimnazjum. W listopadzie 2019
zostala przeprowadzona lekcja p. Ag. Kwiatkowskiej - klasa | hpp, temat: Wzory skroconego
mnozenia. Lekcja prowadzona metoda wyktadu i pogadanki kierowanej opartej na wnioskach z
rozwigzywanych zadan indywidualnych i grupowych. W grudniu przeprowadzono obserwacje
lekcji p. M. Sarnowskiej - klasa | hpg, temat Wykres funkcji liniowej oraz lekcje M. Sadowskiej
z przedmiotu Bezpieczenstwo i higiena pracy — Kl. If - nt. Czynniki tworzqce stanowisko pracy.
Wszystkie w/w lekcje rozwijaty kompetencje personalne w tym umiejetnos¢ pracy zespotowej,
rozpoznawanie wiasnych potrzeb edukacyjnych, komunikatywnos$¢ 1 aktywnos¢ gdyz opieraly
si¢ o prace w grupach, ¢wiczenia — karty pracy i wyktad potaczony z pogadanky. Panowata
wilasciwa atmosfera pracy oraz poprawne relacje N-U i U-U. Jednak na zadnej z obserwowanych
lekcji nie wystapito wykorzystanie sprz¢tu multimedialnego, a takze ocena ucznia z pelnym
uzasadnieniem i informacja o brakach i postepach.
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W dniach 13 listopada i 9 grudnia przeprowadzona zostata kontrola pracy nauczycieli podczas
dyzuréw. Wigkszos¢ nauczycieli rzetelnie prowadzi dyzury. Na przerwach nie tylko czuwa nad
bezpieczenstwem, ale przeprowadza z mtodzieza rozmowy i stara si¢ pomaga¢ w rozwigzywaniu
problemoéw. (m.in. problem tazienki dla mtodziezy majacej zajecia w salach internatu — parter
klasy jezykowe, $wietlica sale 11 i1 12). Kontrola wykazata, ze dyzury peli ok. 80%
wyznaczonych. Z nauczycielami, ktérzy nie spelniajg tego obowigzku przeprowadzitam
rozmowe¢ wyjasniajacg. Od biezacego roku szkolnego wrécilismy do wyznaczania klas
dyzurujacych. Mtodziez dyzurujaca chetnie podejmuje dodatkowe zadania organizacyjne,
jednak nie spetnia roli wspierajacej w szatni.

Zgodnie z zapisami w ksigdze HACCP i rozporzadzeniem o sprawowaniu kontroli wewngtrzne;j
w zaktadach zywienia zbiorowego - kontrola wewnetrzna kuchni i stotéwki szkolnej powinna
si¢ odbywac¢ nie rzadziej niz raz na 3 miesigce. Kontrole stanu technicznego oraz GHP i GMP
przeprowadzona zostata 18 listopada (karta monitoringu w dokumentach). Kontrola wykazata
wiele zaniedban technicznych, ktore sa usuwane w miar¢ mozliwosci i w ramach posiadanych
srodkow finansowych. Z duzych przedsigwzig¢¢: zakupiono nowa kuchni¢ gazowsa, gdyz w
poprzedniej obserwowano samoczynne wygaszanie 1 nieszczelno$¢ gazu przy zaworach,
zmywarko-wyparzarke do naczyn, gdyz dysze oraz termostaty w uzywanej maszynie ulegaty
ciagglym awariom, a to nie zapewniloby wilasciwych temperatur i ci$nienia wody, szafe
chlodnicza na potrzeby mieszkancoOw internatu. Zlecone zewngtrznie badanie wody nie
wykazalo drobnoustrojéow szkodliwych co oznacza, ze temperatura dostarczanej wody jest
wlasciwa.

W semestrze 1 biezacego roku szkolnego 46 ucznidow, klasy 2th i 2tkt odbyto praktyke
zawodowa u pracodawcow. Podpisano 25 uméw z zaktadami pracy. Kontrolg przeprowadzono
w 3 wybranych losowo zaktadach. Kontrola nie wykazata, Zadnej nieprawidlowosci.

Pierwszy semestr to rdwniez wprowadzenie dziennika Librus. Kazda nowo$¢ budzi
kontrowersje, zmusza do poznawania i wszystkie niedoskonato$ci w prowadzeniu dziennikow,
byly rozwigzywane na zasadzie rozmow, a kontroli.

Praca pedagoga szkolnego w II semestrze roku szkolnego 2018/2019 przebiegata zgodnie z
wyznaczonymi zadaniami w planie pracy w oparciu o wytyczne zawarte Rozporzadzeniu MEN
z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej] w przedszkolach, szkotach i placowkach oraz w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, jak rowniez w
Programie wychowawczo- profilaktycznym szkoly dotyczacym organizacji pomocy
psychologiczno- pedagogicznej na terenie szkoty. Zgodnie z powyzszym pedagog realizowata
zadania w nastepujacych obszarach w zakresie: opieki 1 wychowania, profilaktyki
wychowawczej, edukacji prozdrowotnej oraz indywidualnej opieki pedagogiczno-
psychologicznej, wspolpracy z rodzicami. Godziny pracy pedagoga bytly dostosowane do
potrzeb mtodziezy, rodzicéw oraz nauczycieli. By umozliwi¢ kontakt zainteresowanym stronom,
praca pedagoga odbywata si¢ zarbwno w godzinach rannych, jak i popotudniowych. Gtéwne
cele realizowanych zadan w II semestrze roku szkolnego 2018/2019 byly nastgpujace:
prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznidow,
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diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych 1 wspierania rozwoju uczniéw, udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, podejmowanie dzialan w zakresie profilaktyki uzaleznien i innych problemow
mtodziezy, inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych, wspieranie nauczycieli i wychowawcéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

W II semestrze 2018/2019 w miare¢ potrzeb na biezagco dokonywano diagnozy sytuacji
wychowawczej uczniow w szkole. Zgodnie z potrzebami objeto uczniéw opieka, dostosowujac
formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Podstawg dokonywanej diagnozy byla:
obserwacja postaw i zachowan ucznidow w roznych sytuacjach szkolnych, analiza dostarczanej
dokumentacji: opinii, orzeczen psychologiczno- pedagogicznych oraz dokumentacji medycznej.
Na podstawie dokonywanej diagnozy na biezaco uzupetniano wykazy ucznidw
zakwalifikowanych do r6znych form pomocy (w biezacym roku szkolnym liczba uczniow
posiadajacych opinie PPP — 148 0s6b ( w tym 6 0s6b, u ktorych nie stwierdzono specyficznych
trudno$ci w uczeniu sig, zalecane jest wsparcie psych- pedagogiczne), orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego- 6, orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci -9 realizujacych nauczanie
indywidualne- 10, realizujacych zindywidualizowang $ciezk¢ ksztalcenia — 2, realizujgcych
nauczanie domowe- 1 osoba). Na biezgco przeprowadzono doktadng analiz¢ wskazan i zalecen
zawartych w powyzszych dokumentach, stuzac pomoca nauczycielom w okreslaniu wymagan
edukacyjnych dla powyzszej grupy milodziezy, analiza frekwencji dokonana na podstawie
wpisow w dziennikach lekcyjnych, analiza trudnos$ci i postgpow edukacyjnych ucznidw
dokonana na podstawie uzyskanych ocen oraz informacji pozyskiwanych z rozméw z
wychowawcami, nauczycielami danego przedmiotu czy z rodzicami, analiza sytuacji rodzinnej
ucznidow dokonana na podstawie informacji uzyskanych z rozméw z rodzicami, wychowawcami
oraz przedstawicielami instytucji lokalnych, tj. Sadu Rodzinnego w Ciechanowie, Miejskich
1 Gminnych Os$rodkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ciechanowie, Centrum Ustug Wspolnych, Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej
w Ciechanowie, Komendy Powiatowej Policji.

W ciggu II semestru 2018/2019 w Zespole Szkdét Nr 2 monitorowano srodowisko
szkolne pod katem realizacji obowigzku nauki przez uczniéw. W ramach realizacji powyzszego
zadania podjeto nastepujace dziatania: systematycznie (raz w miesigcu) dokonywano biezacej
analizy frekwencji uczniéw, prowadzono rozmowy z wychowawcami, uczniami i rodzicami,
niekiedy w obecnosci dyrektora lub v-ce dyrektora szkoly, monitorowano i analizowano
przyczyny niepowodzen szkolnych i trudno$ci wychowawczych (rozmowy z rodzicami
1 uczniami na temat organizacji pracy w domu; zachgcano uczniow do udziatu w zaplanowanych
na rok szkolny 2018/2019 zajeciach dydaktyczno- wyrownawczych- 5 ucznidw oraz zaj¢ciach
korekcyjno- kompensacyjnych- 67 uczniow zgodnie z zaleceniami PPP ( w zespotach dokonano
oceny efektywnos$ci udzielonej pomocy psych- pedagogicznej w/ w uczniom), jak rowniez
udzielano instruktazu w zakresie metod efektywnego uczenia si¢), diagnozowano Srodowisko
szkolne ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na uczniow realizujacych obowiazek szkolny drugi
rok w tej samej klasie, sprawiajacych problemy wychowawcze i znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji rodzinnej. Monitorowano systematycznos$¢ uczeszczania przez nich na zajecia lekcyjne-
5 ucznidéw, udzielano pomocy wychowawcom poszczegolnych klas w zakresie rozpoznawania
indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowania przyczyn niepowodzen szkolnych,
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obserwowano i monitorowano prezentowane przez uczniow postawy, majgc na wzgledzie
mtodziez obje¢ta nadzorem kuratora sadowego (5 ucznidow), asystenta rodziny (7 uczniow).
Prowadzono systematyczng wspolprac z pracownikami wilasciwych instytucji celem
niwelowania niepowodzen szkolnych i rodzinnych uczniow.

Organizowano 1 prowadzono rozne formy pomocy pedagogicznej dla ucznidw,
nauczycieli 1 rodzicow: przeprowadzono ze 154 uczniami grupowe oraz indywidualne rozmowy
(interwencyjne, interwencyjno- dyscyplinujgce, wspierajgce, diagnostyczne o charakterze
jednorazowym badz cyklicznym w zalezno$ci od potrzeb w sprawie: konfliktow w rodzinie
(3 uczniow), zachowan negatywnych: uchylania si¢ od obowigzku nauki, siggania do uzywek,
przemocy w relacjach rowiesniczych, lekcewazacego stosunku do nauczycieli (10 ucznidow),
trudnej sytuacji materialnej i rodzinnej (4 ucznidow), klopotéw okresu adolescencji (2 uczniow),
ktopotow zdrowotnych (17 ucznidw), konfliktow w relacjach rowiesniczych (7 ucznidéw),
trudno$ci w funkcjonowaniu emocjonalno- spotecznym (8 ucznidow- korzystajacych z terapii
psychologa oraz leczonych w Poradniach Zdrowia Psychicznego), przemocy stownej (2
ucznidow), probleméw zwigzanych z pogodzeniem nauki z macierzynstwem (1 uczennica),
trudno$ci w nauce i w zwigzku ze specyficznymi dysfunkcjami rozwojowymi ( 4 uczniow),
cyberprzemocy (3 ucznidw), traumatycznego przezycia (1 uczen), izolowania w grupie klasowej
(1 uczennica), bedacych w konflikcie z nauczycielem lub innym pracownikiem szkoty (5
uczniow), problemow zwigzanych z uzaleznieniami (palenie papieroséw, itp. 8 uczniow).

Indywidualng opieka objgto rowniez wychowankoéw internatu, bedacych uczniami
naszej szkoly. Utrzymywano stala wspotprace z wychowawcami placowki, kontrolowano
zachowanie uczniéw i ich wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych oraz powinnosci
nalozonych przez regulamin placowki. Udzielano porad, wskazoéwek, konsultacji.

W Kkilku przypadkach sugerowano uczniom i ich rodzicom skorzystanie z pomocy:
psychologa PPP w Ciechanowie, psychologa petnigcego dyzur w Internacie Zespotu Szkot nr2
w Ciechanowie, psychologa PCPR w Ciechanowie, psychologa MOPS-u w Ciechanowie,
psychiatry, specjalisty w Centrum Terapii Behawioralnej w Warszawie- osrodek diagnozowania
choréb bulimii i anoreksji, pracownikéw: GOPS-u, MOPS-u, bezptatnej linii telefonicznej
Centrum Wsparcia dla Osob w Stanie Kryzysu Psychicznego w Warszawie, Centrum
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Ciechanowie Centrum Uslug Wspdlnych w
Ciechanowie- wglad w sytuacje rodzinng uczniow zaniedbujacych obowigzek nauki.

Wspierano réwniez pracg nauczycieli, w tym poprzez: przyblizenie nauczycielom form
1 sposobow udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej zgodnie z Rozporzadzeniem
MEN z dnia 9 sierpnia 2017r., udzielanie nauczycielom informacji na temat specyfiki
specjalnych potrzeb ucznia, wskazywanie zalecanych form 1 sposobdéw dostosowania wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych uczniow.
Monitorowano przestrzeganie zalecen PPP w sprawie dostosowywania wymagan W pracy z
uczniami posiadajagcymi opinie PPP pod katem zdiagnozowanych potrzeb oraz wskazaniami
medycznymi (orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci).

W marcu oraz maju 2019 r. dokonano Wielospecjalistycznej Oceny Poziomu
Funkcjonowania Uczniow (6 ucznidéw) na podstawie oceny efektywnosci pomocy
psychologiczno- pedagogicznej udzielanej uczniom posiadajgcym orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego. Na biezaco zapoznawano nauczycieli z zaleceniami zawartymi w
opiniach PPP, orzeczeniach PPP o0 potrzebie ksztalcenia indywidualnego oraz potrzebie
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ksztalcenia specjalnego lub stopniu niepelnosprawnosci, jak réwniez w zwigzku z opinig
o zindywidualizowanej $ciezce ksztalcenia 1 nauczaniem domowym (spotkania indywidualnie
1 zespotdw nauczycieli). Wskazywano specyficzne potrzeby dostosowan. Udzielano wskazéwek
nauczycielom dotyczacych sporzadzania wymagan edukacyjnych dla ucznidow z poszczegolnych
przedmiotow (w szczego6lnosci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego).
Monitorowano dokonanie aktualizacji dostosowan wymagan edukacyjnych dla uczniow zgodnie
z biezagcym poziomem edukacji- dla klas II, II IV. Dzielono si¢ wiedza i do§wiadczeniem.
Udostepniano materiaty ¢wiczeniowe do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych: rewalidacyjnych
i korekcyjno- kompensacyjnych. Gromadzono dokumentacje w w / w zakresie. Podejmowano
interwencje na zajeciach lekcyjnych w zwigzku z trudno$ciami wychowawczymi wynikajacymi
z roznych zachowan uczniow, dzialania mediacyjne w sytuacjach kryzysowych. Nauczyciele
angazowali si¢ w rozmowy z rodzicami uczniéw sprawiajacych trudnosci wychowawcze lub
z samymi uczniami na prosbe nauczyciela. Udostepniano wzory dokumentéw (IPET, WOPFU,
Karte Oceny Efektywnosci Pomocy Psychologiczno- Pedagogicznej, wzory dostosowan
wymagan edukacyjnych z poszczegélnych przedmiotéw dla ucznidéw z opinia PPP oraz
orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wykaz ucznidéw objetych pomoca
psychologiczno- pedagogiczng w roku szkolnym 2018/2019- przyktad sporzadzenia danych,
wzor nagany dyrektora szkoly oraz wzdr nagany wychowawcy klasy). Prowadzono pracg w
Zespole ds. uaktualnienia Programu profilaktycznego- procedury postepowania w sytuacjach
kryzysowych wystepujacych na terenie Zespotu Szkot nr 2 w Ciechanowie: zagrozenia pozarem,
wybuchem, zatruciem, posiadaniem badz byciem pod wplywem narkotykéw, Srodkéw
odurzajacych, alkoholu, niebezpiecznego przedmiotu, kradziezy, wypadku, ktéremu ulegt uczen,
zachowan agresywnych, postepowanie w przypadku obcych 0s6b znajdujacych si¢ na terenie
szkoty, ktore zagrazaja bezpieczenstwu innych, postepowanie w przypadku zatrzymania
nieletniego przez funkcjonariuszy policji sprawce czynu karalnego.

W ramach dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo- profilaktycznego szkoty zorganizowano i przeprowadzono dla ucznidow,
rodzicow 1 nauczycieli: warsztaty nt.: Jak radzi¢ sobie ze stresem w sytuacjach trudnych, np.
egzaminow dla uczniow klas konczacych szkote: 111 j, III hpa, IV tga przeprowadzone przez
pracownikow PPP w Ciechanowie (psycholog Mart¢ Matuszewska oraz Ireng¢ Mydlarz)
w wymiarze 2 godzin dla kazdej klasy, we wspotpracy z pracownikiem Urzgdu Skarbowego,
p. Matgorzata Saganek - zajgcia edukacyjno- informacyjne zwigzane z profilaktyka hazardu dla
ucznidéw klas: 3f, 2f, 2mi, ktére poprowadzil Naczelnik US w Ciechanowie,p, Tomasz Sadowski
oraz p. Anna Turek. Zajgcia zostaly przeprowadzone w ramach ogolnopolskiej kampanii
Krajowej Administracji Skarbowej: Hazard? Nie, dzigkuj¢”. Celem przedsigwzigcia byto
wsparcie nauczycieli w procesie edukacji uczniow w zwigzku z profilaktyka uzaleznien
zwlaszcza od hazardu, gier hazardowych. Zwrocono uwage na konsekwencje prawne,
psychologiczne i spoteczne zwigzane z udziatem i oferowaniem nielegalnych gier hazardowych
oraz szeroko pojetego hazardu. zorganizowano mini- debate nt. cyberprzemocy z udziatem
psychologa PPP w Ciechanowie, p. Marty Matuszewskiej oraz pracownika Komendy
Powiatowej Policji w Ciechanowie, dzielnicowego Adama Skotnickiego. Debata zostala
zorganizowana w zwiazku z obchodami Dnia Bezpiecznego Internetu. Zostata skierowana w
szczegolnosci do uczniow klas pierwszych w naszej szkole. Debate oraz zajecia edukacyjne dla
ucznidow poprowadzili uczniowie klasy 2 tkt., przeprowadzono zaje¢cia edukacyjne zwigzane z
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cyberprzemocg dla uczniéw klasy 2 tg oraz pogadanki, ktérag poprowadzita pielegniarka szkolna
nt. przestrzegania higieny- problem wszawicy wystepujacy wsroéd ucznidow, zorganizowano
warsztaty dla nauczycieli w ramach spotkania Zespotu Wychowawczego nt. Form i metod
rozwigzywania trudnych sytuacji wychowawczych zwigzanych m.in. z frekwencja, ktore
poprowadzita psycholog PPP w Ciechanowie, p. Marta Matuszewska, pozyskiwano rodzicéw
do wspotudzialu w realizacji proponowanych wobec ich dziecka dziatan. Udzielano porad i
konsultacji rodzicom w zakresie modyfikowania sposobu postepowania wobec dzieci oraz
przyjmowania przez nich odpowiednich postaw wychowawczych. Wyjasniano przyczyny
pojawiajacych si¢ problemow. Przelamywano istniejgce uczucia beznadziejnosci, bezradnosci,
niepewnosci 1 napi¢¢ psychicznych w zwigzku z przezywanymi trudno$ciami, organizowano
sytuacje dydaktyczno- wychowawczych umozliwiajace osigganie sukceséw edukacyjnych i
wychowawczych przez uczniow, zorganizowano spotkania dla wszystkich uczniow klas trzecich
liceum oraz czwartych technikum z p. Andrzejem Lewandowskim dziatajagcego w ramach
Polskiego Stowarzyszenia Sportu po Transplantacji w celu przekazania przez niego biezacych
informacji nt. idei $wiadomego dawstwa narzadoéw jako najlepszej metody ratowania ludzkiego
zycia, przeprowadzano rozmowy indywidualne z wuczniami przejawiajagcymi trudnosci
wychowawcze w obecnosci dyrektora, wychowawcy i rodzica w celu umozliwienia Iim
glebszego zrozumienia wiasnych postaw, przekonan, atrybucji, oczekiwan oraz wartosci,
wplywu innych ludzi na ich zachowania, a takze ich zachowania na otoczenie, rowiesnikow,
udzielano porad nauczycielom w zakresie interpretacji zachowan ucznidow przejawiajacych
trudno$ci przystosowawcze oraz proponowanie metod wychowawczych postepowania z nimi,
udzielano porad i wskazoéwek rodzicom, uczniom i nauczycielom.

Wszystkie zaistniate na terenie szkoty sytuacje problemowe byty rozwiazywane zgodnie
z chronologig zgloszenia.

W zakresie organizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej podjeto nastepujace dziatania: we wspotpracy z wolontariatem
szkolnym oraz Rada Rodzicow zorganizowano pomoc materialng dla uczniow bedacych
w trudnej sytuacji finansowej- 1 uczennicy bedacej w trudnej sytuacji finansowej, uczennicy,
ktora urodzita dziecko, pomoc uczennicy w zwigzku z zakupem podrecznikéw- wspotpraca
z wychowawczynig internatu. Rozpatrzony zostal réwniez pozytywnie wniosek rodzica
skierowany do Powiatu Ciechanowskiego o pomoc dla ucznia posiadajacego Orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktoremu przydzielono komputer do nauki.

Sporzadzono nastgpujace raporty, sprawozdania, ankiety, wykazy, itp. : dostosowano
warunki egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie do mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia—absolwenta szkoty na podstawie Komunikatu dyrektora CKE w Warszawie z 20 sierpnia
2018r.— Uchwata Rady Pedagogicznej z dn. 24 kwietnia 2019r., w ramach SIO przestano
informacje dotyczace specjalistycznych potrzeb edukacyjnych uczniow objetych pomoca
psychologiczno- pedagogiczng ze wzglgdu na: posiadang opini¢ PPP, orzeczenie PPP o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, orzeczenie PPP o potrzebie nauczania indywidualnego, ktorzy
otrzymali stypendium lub dofinansowanie do zakupu podrecznikéw dla ucznidw
niepelnosprawnych w ramach Rzadowego Programu Wyprawka szkolna 2018 oraz
uczestniczacych ~ w  zajgciach  specjalistycznych:  rewalidacyjnych,  korekcyjno-
kompensacyjnych i dydaktyczno- wyréwnawczych organizowanych na terenie szkoty,
sporzadzono raporty do CUW w Ciechanowie oraz Powiatu Ciechanowskiego nt. uczniow
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posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz wykaz uczniow
korzystajacych z dofinansowania do positkéw w szkole, w ramach SIO sporzadzono Ankiete
z zakresu wychowania, profilaktyki oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie realizowanych
w szkole w roku szkolnym 2018/ 2019, sporzadzenie raportu uczniow posiadajacych Orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego na dzien 31 wrzesnia 2014 r. w zwiazku z odbywajaca si¢
kontrolg przeprowadzong przez Izb¢ Administracji Skarbowej w Warszawie, zespot w sktadzie:
pedagog szkolny, p. A. Janasz- Derewicz, p. I. Suchodolska, p. C. Szeski dokonat ewaluacji
Programu Wychowawczo- Profilaktycznego Szkoty. Ewaluacja zostata przeprowadzona wsrod
uczniéw 1 rodzicow klas: 2f, 2 tg, 2 bm, 2j oraz nauczycieli wychowawcdoéw. Wnioski do pracy:
zintensyfikowa¢ dziatania we wspolpracy z rodzicami i instytucjami zewngtrznymi celem
profilaktyki uzaleznien, nabywania wlasciwych postaw przez ucznidéw, zapobiegania stresom,
depresjom; w ramach dziatan zmierzajacych do poprawy frekwencji ucznidw organizowac
comiesigczne spotkania wychowawcow klas z dyrektorem szkoty celem analizy frekwencji
1 profilaktyki absencji uczniow na zajeciach; proponowanie innych niz tradycyjne form
kontaktéw wychowawcow z rodzicami, np. email, dziennik elektroniczny, itp.

Pedagog szkolny w Il semestrze zgodnie z planem pracy podjeta wspotprace
Z nastgpujacymi instytucjami:PPP w Ciechanowie, psychiatra, psychologami pracujacymi
w roznych instytucjach, wychowawcami poszczegdlnych klas, nauczycielami przedmiotow,
pielegniarka szkolng, Komenda Powiatowa Policji w Ciechanowie, Gminnym O$rodkiem
Pomocy Spotecznej w Ciechanowie, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Ciechanowie,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie, Centrum Wsparcia dla Osob w Stanie
Kryzysu Psychicznego w Warszawie, Rzecznikiem Praw Dziecka Towarzystwa Przyjaciot
Dzieci w Ciechanowie, Centrum Terapii Behawioralnej w Warszawie- osrodek diagnozowania
chorob bulimii 1 anoreksji, Sadem Rejonowym w Mtlawie oraz Sadem Rodzinnym w
Ciechanowie, kuratorami spolecznymi sprawujacymi nadzér nad rodzing lub uczniem
niepetnoletnim, Centrum Ustug Wspdlnych w Ciechanowie, Centrum Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Ciechanowie (procedura zatozenia Niebieskiej Karty w rodzinie
uczennicy kl. 1 hp), Mazowieckim Samorzadowym Centrum Doskonalenia Nauczycieli
w Ciechanowie.

Praca pedagoga szkolnego w I semestrze roku szkolnego 2019/2020 przebiegata zgodnie
z wyznaczonymi zadaniami w planie pracy zgodnymi z rozporzadzeniem MEN z dnia 9 sierpnia
2017r. w sprawie organizacji i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej
w przedszkolach, szkotach 1 placowkach oraz w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, jak réwniez Programem wychowawczo-
profilaktycznym szkoly dotyczacym organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej na
terenie szkoly. Zgodnie z powyzszym pedagog wytyczyta obszary pracy w zakresie: opieki
i wychowania, profilaktyki wychowawczej, edukacji prozdrowotnej oraz indywidualnej opieki
pedagogiczno- psychologicznej, wspdlpracy z rodzicami. Godziny pracy pedagoga byly
dostosowane do potrzeb mlodziezy, rodzicow oraz nauczycieli. By umozliwi¢ kontakt
zainteresowanym stronom, praca pedagoga odbywata si¢ zar6wno w godzinach rannych, jak
1 popotudniowych. Gtéowne cele realizowanych zadan w biezagcym roku szkolnym, to:
prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
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okre$lenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron
uczniow,diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych 1 wspierania rozwoju uczniéw, udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, podejmowanie dzialan w zakresie profilaktyki uzaleznien i innych problemow
mtodziezy, inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych, wspieranie nauczycieli i wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

Na poczatku I semestru 2019/2020 dokonano diagnozy sytuacji wychowawczej uczniow
w szkole ze szczegdInym zwroceniem uwagi na indywidualne potrzeby ucznidow klas pierwszych
liceum. Zgodnie z potrzebami objeto ucznidéw opieka, dostosowujac formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Podstawa dokonanej diagnozy byla: obserwacja postaw
1 zachowan uczniéw w réznych sytuacjach szkolnych, analiza istniejacych dokumentacji: opinii,
orzeczen psychologiczno- pedagogicznych oraz dokumentacji medycznej. Na podstawie
dokonanej diagnozy sporzadzono wykaz uczniéw zakwalifikowanych do ré6znych form pomocy
(w biezacym roku szkolnym liczba uczniow posiadajacych opinie PPP wynosi- 63 osoby,
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego- 3, orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci- 5,
realizujagcych nauczanie indywidualne- 3, realizujacych zindywidualizowang $ciezke
ksztatcenia-2, realizujacych nauczanie domowe-1 osoba). Przeprowadzono doktadna analize
wskazan i zalecen zawartych w powyzszych dokumentach, stuzac pomoca nauczycielom
w okreslaniu wymagan edukacyjnych dla powyzszej grupy mlodziezy, analiza frekwencji
dokonana na podstawie wpisow w dziennikach lekcyjnych- librus, analiza trudno$ci i postepoéw
edukacyjnych uczniow dokonana na podstawie uzyskanych ocen oraz informacji pozyskiwanych
zrozmdéw z wychowawcami, nauczycielami danego przedmiotu czy z rodzicami, analiza sytuacji
rodzinnej uczniéw dokonana na podstawie informacji uzyskanych z rozméw z rodzicami,
wychowawcami oraz przedstawicielami instytucji lokalnych, tj. Sadu Rodzinnego
w Ciechanowie, Miejskich i Gminnych Os$rodkéw Pomocy Spoltecznej, Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Ciechanowie, Centrum Uslug Wspdlnych, Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Ciechanowie, Komendy Powiatowej Policji.

W ciggu I semestru 2019/2020 monitorowano srodowisko szkolne pod katem realizacji
obowiazku nauki przez uczniéw. W ramach realizacji powyzszego zadania podjeto nastepujace
dzialania: systematycznie (raz w miesigcu) dokonywano biezacej analizy frekwencji ucznidéw,
prowadzono rozmowy z wychowawcami, uczniami i rodzicami, niekiedy w obecnos$ci dyrektora
szkoty — na podstawie wpiso6w w li brusie. Na biezaco przeprowadzano rozmowy z uczniami
zaniedbujacymi obowigzek nauki, monitorowano i analizowano przyczyny niepowodzen
szkolnych 1 trudno$ci wychowawczych (rozmowy z rodzicami 1 uczniami na temat organizacji
pracy w domu; zachecano uczniéw do udzialu w zaplanowanych na rok szkolny 2019/2020
zajeciach dydaktyczno- wyrownawczych- 3 uczniéw zgodnie z zaleceniami PPP, jak réwniez
udzielano instruktazu w zakresie metod efektywnego uczenia si¢), diagnozowano srodowisko
szkolne ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na uczniow realizujgcych obowigzek szkolny drugi
rok w tej samej klasie, sprawiajacych problemy wychowawcze i znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji rodzinnej. Monitorowano systematycznos$¢ uczeszczania przez nich na zajecia lekcyjne-
5 ucznidéw, udzielano pomocy wychowawcom poszczegoélnych klas w zakresie rozpoznawania
indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowania przyczyn niepowodzen szkolnych,
obserwowano 1 monitorowano prezentowane przez uczniOw postawy, majac na wzgledzie
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mtodziez objeta nadzorem kuratora sgdowego (4 uczniow), asystenta rodziny, (3 uczniow).
Prowadzono systematyczng wspolprace z pracownikami w/w instytucji celem niwelowania
niepowodzen szkolnych i rodzinnych uczniow.

Organizowano i1 prowadzono roézne formy pomocy pedagogicznej dla ucznidw,
nauczycieli i rodzicow: przeprowadzono z uczniami grupowe oraz indywidualne rozmowy
(interwencyjne, interwencyjno- dyscyplinujgce, wspierajace, diagnostyczne o charakterze
jednorazowym badz cyklicznym w zaleznosci od potrzeb w sprawie: konfliktéw w rodzinie (1
uczniéw), zachowan negatywnych: uchylania si¢ od obowigzku nauki, palenia papieroséw na
terenie szkoly, siegania do uzywek, przemocy w relacjach rowiesniczych, lekcewazacego
stosunku do nauczycieli (3 ucznidéw), trudnej sytuacji materialnej i rodzinnej (2 ucznidéw),
ktopotéw okresu adolescencji (2 uczniow), ktopotow zdrowotnych ( 7 uczniéow), konfliktow
w relacjach rowiesniczych (3 ucznidow), trudnosci w funkcjonowaniu emocjonalno- spotecznym
( 5 ucznidw- korzystajacych z terapii psychologa oraz leczonych w Poradniach Zdrowia
Psychicznego), przemocy stownej (1 uczniéw), probleméw zwigzanych z pogodzeniem nauki
z macierzynstwem (1 uczennica), trudnosci w nauce i w zwigzku ze specyficznymi dysfunkcjami
rozwojowymi ( 54 uczniéw), traumatycznego przezycia (1 uczen), izolowania w grupie
klasowej(1 uczennica), bedacych w konflikcie z nauczycielem lub innym pracownikiem szkoty
(luczen), problemow zwigzanych z uzaleznieniami (palenie papierosoéw, itp. 8 uczniow).

Indywidualng opieka objgto rowniez wychowankoéw internatu, bedacych uczniami
naszej szkoly. Utrzymywano stala wspotprace z wychowawcami placowki, kontrolowano
zachowanie uczniéw i ich wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych oraz powinnosci
nalozonych przez regulamin placowki. Udzielano porad, wskazoéwek, konsultacji.

W Kkilku przypadkach sugerowano uczniom i ich rodzicom skorzystanie z pomocy:
psychologa, psychiatry,pracownikow: GOPS-u, MOPS-u, bezptatnej linii telefonicznej Centrum
Wsparcia dla Osoéb w Stanie Kryzysu Psychicznego w Warszawie, Centrum Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Ciechanowie,Centrum Ustug Wspolnych w Ciechanowie-
dofinansowanie zakupu podrecznikéw dla ucznidw niepetnosprawnych w ramach Rzagdowego
Programu Wyprawka szkolna 2019- 3 ucznioéw.

4. Zespol Szkol Nr 3 im. Stanistawa Staszica w Ciechanowie, ul. Okrzei 6,
06-400 Ciechanéw.

Zespot Szkot nr 3 im. Stanistawa Staszica ma siedzibg przy ul. Okrzei 6 w Ciechanowie.
W sktad zespotu szkot wehodzg I Liceum Ogoélnoksztalcace im. Stanistawa Staszica - oddziat
rehabilitacyjno-rekreacyjny, Technikum nr 3 im. Stanistawa Staszica ksztalcace w zawodach:-
technik mechatronik-technik mechanik-technik pojazdow samochodowych oraz Branzowa
Szkota I Stopnia nr 3 z oddziatami zasadniczej szkoly zawodowej ksztalcagca w zawodach-
sprzedawca -kucharz matej gastronomii -piekarz -cukiernik -lakiernik-mechanik pojazdoéw
samochodowych-stolarz -fryzjer -blacharz samochodowy-drukarz-monter elektronik-elektryk-
monter instalacji i urzadzen sanitarnych-tapicer-slusarz-elektromechanik-operator obrabiarek
skrawajacych. Ksztalci w zawodach:-sprzedawca -kucharz matej gastronomii -piekarz -
cukiernik-lakiernik-mechanik ~ pojazdéow  samochodowych-stolarz  -fryzjer  -blacharz
samochodowy-drukarz-monter elektronik-elektryk-monter instalacji i urzgdzen sanitarnych-
tapicer-§lusarz-elektromechanik-operator obrabiarek skrawajacych.
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Budynek w ktérym miesci si¢ szkota zostat pobudowany w 1965 r. Do 1972r. miescito
si¢ w nim Liceum Ogolnoksztatcagce im. Zygmunta Krasinskiego, nastepnie funkcjonowaty -
Policealne Studium Zawodowe, Pedagogiczna Szkota Techniczna oraz Zasadnicza Szkota
Zawodowa nr 3. W 1977 roku z istniejacych szkot utworzono Zespot Szkot Zawodowych nr 3,
ktéremu w 1996 roku nadano imi¢ Stanistawa Staszica.

Budynek Zespolu jest wyposazony w sal¢ gimnastyczng, sale ¢wiczen (fitness)
wyposazong w 2 atlasy, kompletne obcigzenie, dwie nowoczesne pracownie komputerowe
(staty dostep do internetu), centrum multimedialne, pracowni¢ diagnostyki samochodowej przy
ul. Wyzwolenia 19, nowoczesne pracownie przedmiotow zawodowych ASTOR i Yamaha
(obecne klasy 4TS i 4 Tm s3g objete patronatem tych firm), dobrze wyposazone pracownie
przedmiotowe 1 biblioteke. Misja szkoty, zgodnie z Programem Wychowawczo —
Profilaktycznym Zespotu Szkét Nr 3 obowigzujacym w roku szkolnym 2018/2019, jest
towarzyszenie mtodemu cztowiekowi w szczegdlnym okresie jego rozwoju, przekazywanie
wiedzy, ksztalcenie umiej¢tnosci, rozwijanie talentéw 1 pasji, wychowanie w duchu
patriotyzmu i poszanowania tradycji, przygotowanie do odbioru zjawisk wspotczesnej kultury
oraz do zycia w sferze osobistej i spotecznej w harmonii ze sSrodowiskiem naturalnym.

W 2019 roku Zespot Szkoét realizowat m.in. ,,Program zapobiegania przestepczosci oraz
porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli powiatu ciechanowskiego na lata 2017-
20197, ARS —czyli jak dba¢ o mitos¢? Program edukacyjny dotyczy profilaktyki uzywania
substancji psychoaktywnych (alkohol, tyton , narkotyki, dopalacze). Realizowano réwniez
programy zdrowotne: Wybierz Zycie, pierwszy krok — program realizuje pielegniarka Zdrowe
piersi sa OK.!, Pierwszy dzwonek, Krajowy Program Zapobiegania Zakazeniom HIV
i Zwalczania AIDS — program realizuje nauczycielka biologii Znami¢! Znam Je? - program
realizuje nauczycielka biologii.

Szkota realizuje projekt — z Funduszu Europejskiego "Mig¢dzynarodowa mobilnos¢
edukacyjna uczniéw 1 absolwentoéw oraz kadry ksztalcenia zawodowego Program Operacyjny
Wiedza Edukacyjna Rozwdj 2014-2020 wspoétfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Nr umowy POWERVET-2019-1-PL01-KA102-062699 .Czas trwania 24
miesigce od 16.09.2019 rok do 15 .09 .2021 rok.

Zespol Szkot Nr 3 wspotpracuje z instytucjami lokalnymi, szkotami wyzszymi, np.
Panstwowa Wyzsza Szkotag Zawodowa, Politechnikag Warszawska, Firma Astor.

Na dzien 31 grudnia 2019 r. w Zespole Szkol Nr 3 w Ciechanowie zatrudnionych byto
36 pracownikow pedagogicznych, 6 pracownikoéw administracji i 8 — obstugi.

5. Zespol Szkét Technicznych im. Stanistawa Ploskiego w Ciechanowie, ul. Kopernika 7,

06-400 Ciechanéw.
Zespot Szkot Technicznych im. Stanistawa Ploskiego w Ciechanowie funkcjonuje od

1968r., w roku szkolnym 2008/2009 obchodzit rocznicg 40-lecia istnienia szkoty. W 2019 roku
w jego sktad wchodzity: technikum, branzowa szkota I stopnia. Technikum ksztalci w 5
zawodach: technik budownictwa, technik geodeta, technik ochrony $rodowiska, technik
organizacji reklamy oraz technik urzadzen i1 systeméw energetyki odnawialnej. Szkole
branzowg [ stopnia oraz zasadniczg szkote zawodowa tworzg klasy wielozawodowe oraz
monter zabudowy i robdt wykonczeniowych w budownictwie.
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Szkota zajmuje obiekt przy ulicy Kopernika 7 w Ciechanowie. Z wydzielonych
pomieszczen w budynku przy ul. Kopernika 7 korzysta réwniez Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego oraz Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci.

Nieruchomosé, na ktérej znajduje sie obiekt szkoly ma powierzchni¢ 5126,00 m2, w
tym tereny zielone 1190 m2 i boisko szkolne o pow. 987,00 m2. Budynek Zespotu Szkét ma
powierzchni¢ uzytkowa 2072,20 m2, kubaturg 12195,00 m2. Pomieszczenia o pow. 70,00 m2
zajmuje Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci. Zespdt posiada 19
pomieszczen klasowych, w tym 3 pracownie komputerowe oraz laboratoria zawodowe, salg
gimnastyczng 271m2, pomieszczenia biurowe, gabinet: dyrektora, wicedyrektora, pedagoga,
kierownika ksztatcenia praktycznego i pokoj nauczycielski.

W bibliotece miodziez ma mozliwo$¢ korzystania z multimedialnego centrum
informacji z dostgpem do Internetu. Ksiggozbior biblioteki szkolnej jest uzupetniany w kazdym
roku szkolnym w miar¢ mozliwosci finansowych. Obejmuje on lektury szkolne, stowniki,
encyklopedie, poradniki oraz ksiggozbior podreczny. Godziny pracy biblioteki zaspokajaja
potrzeby uczniéw.

Stan techniczny sal lekcyjnych i innych pomieszczen jest dobry. Szkota jest zadbana,
czysta 1 estetyczna Klatki schodowe sa odpowiednio zabezpieczone, drogi ewakuacyjne
oznakowane w sposOb wyrazny 1 trwaly. Warunki do prowadzenia zaj¢¢ z wychowania
fizycznego sa zapewnione, ale szkola nie posiada pelnowymiarowej sali sportowej i boiska
szkolnego. Istniejace boisko ma nawierzchni¢ asfaltowa i nadaje si¢ jedynie do rozgrywek w
pitke koszykowa, siatkowa i ¢wiczen gimnastycznych. Bramki do gry oraz inne konstrukcje sa
na state przymocowane do podtoza i nie stanowig zagrozenia dla uczniéw. Teren wokot boiska
jest ogrodzony wysokim ptotem.

Sale lekcyjne utrzymane sa w nalezytym porzadku, wyposazone w odpowiednie stoliki
1 krzesta. W pracowniach komputerowych w widocznym miejscu znajduje si¢ regulamin
okreslajacy zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

Uczniowie majg zapewniong opieke w trakcie zaje¢ lekcyjnych oraz przerw poprzez
dyzury nauczycieli. Plan dyzuréw jest zgodny z potrzebami szkoly. Opracowany zostal
regulamin nauczyciela dyzurnego. W szkole znajduje si¢ monitoring wizyjny, co wzmacnia
poczucie bezpieczenstwa uczniow.

Oferta zespotu szkoét: technikum i branzowa szkota zawodowa. Technikum:

1. technik budownictwa o specjalno$ci budownictwo niskoenergetyczne, projektowanie
wraz z projektowaniem wnetrz

Kierunek obejmuje:
-technologie¢ robodt konstrukcyjno-budowlanych,
-projektowanie ze wspomaganiem komputerowym,

-kosztorysowanie,
-przygotowywanie dokumentacji przetargowej,

-materialoznawstwo,
- organizowanie budowy.

2. technik reklamy
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Kierunek obejmuje:

- sprzedaz produktéw i ustug reklamowych, organizacja i prowadzenie kampanii
reklamowej

3. technik geodeta
Kierunek obejmuje:

wykonywanie pomiaréw sytuacyjnych i wysokosciowych oraz opracowanie wyniki
pomiardw, obstuge geodezyjng inwestycji budowlanych oraz wykonywanie prac
geodezyjnych zwigzanych z katastrem i gospodarkg nieruchomosciami

4. technik ochrony $rodowiska

Szkota branzowa - klasy wielozawodowe: monter zabudowy i robdt wykonczeniowych
w budownictwie, monter stolarki budowlanej, monter konstrukcji budowlanych, murarz,
stolarz, fryzjer, piekarz, sprzedawca, kucharz, krawiec, monter sieci, instalacji i urzadzen
sanitarnych,drukarz, elektryk, blacharz samochodowy, lakiernik, monter-elektronik,
elektromechanik, elektromechanik pojazdéw samochodowych, wedliniarz, operator maszyn i
urzadzen przemystu spozywczego, §lusarz i inne.

Ksztalcenie branzowe jest zgodne z klasyfikacja zawodowa szkolnictwa zawodowego.
Ksztalcenie praktyczne w formie zaje¢ praktycznych odbywa si¢ u pracodawcow (klasy
wielozawodowe szkoty branzowej). Podobnie odbywa si¢ praktyka zawodowa dla uczniow
technikum (' w 4 zawodach na poziomie technika). Szkota pozwala na realizacj¢ programow
nauczania o strukturze przedmiotowej w rzeczywistych warunkach pracy. Instruktorzy
praktycznej nauki zawodu maja wymagane kwalifikacje zawodowe i1 pedagogiczne.

Ksztalcenie w Zespole Szkét Technicznych jest zgodne z Strategia Rozwoju Powiatu
Ciechanowskiego do 2020 roku, jako tworzenie nowoczesnej gospodarki przez wyréwnywanie
szans edukacyjnych i Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do 2030 roku, w ktorej
szkolnictwo zawodowe nalezy do obszaru wyzwan.

Zespot Szkot wspotpracuje z instytucjami wspierajagcymi proces wychowania i opieki
poprzez udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej. uczniom majacym
problemy wychowawcze oferowane sg formy pomocy polegajacej na udzielaniu informacji,
wskazywaniu instytucji specjalistycznych, w ktérych mogg uzyska¢ pomoc, organizujg pomoc
kolezenska. Istotnym elementem w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych sg takze
realizowane w szkotach programy "Stres pod kontrolg", Kampania pod hastem "Dopalacze
1 narkotyki", "Odpowiedzialno§¢ prawna nieletnich, Cyberzagrozenia i zagrozenia §rodkami
odurzajacymi", "Moja przysztos¢, moje decyzje", "Bezpieczenstwo, naruszenie dobr
osobistych w Internecie, hejt oraz prawa i obowiazki mtodocianych pracownikéw", "Debata
spoteczna dotyczaca bezpieczenstwa na terenie miasta i powiatu ciechanowskiego", "Badz
bezpieczny w wakacje - pamigtaj o zagrozeniach" kampania profilaktyczna.

Wydatki poniesione w 2019 roku na remonty w Zespole Szké6t Technicznych w Ciechanowie
przedstawia tabela.
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Lp Tytut Zakres Termin Koszt
zakonczenia|materiatow
zadania w zt Uwagi
1 malowanie czesci  |Malowanie lamperii - [styczen we
korytarza na | olejne, malowanie wlasnym
pictrze $cian farbg emulsyjng [2019 1000,00 zakresie
2 Dokonanie Czesciowe odnowienie(sierpien we
drobnych napraw |elewacji przed wlasnym
wejsciem budynku 2019 750,00 zakresie
3 Odnowienie Malowanie olejne sierpien we
sprz¢tu sportowego |bramek, koszy wlasnym
na boisku 2019 300,00 zakresie
Razem 2 050,00

6. Specjalny Osrodek Szkolno- \Wychowawczy w Ciechanowie, ul. Sienkiewicza 13,
06-400 Ciechanow.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczym w Ciechanowie powstal w 1973r.
Znajduje si¢ w Ciechanowie przy ul. Sienkiewicza 13. Od poczatku istnienia otacza opieka i
uczy dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym
I glebokim.

W Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Ciechanowie w 2019 roku
funkcjonowaty :

- Szkota Podstawowa Specjalna - 3 oddziaty dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim 1 ze sprz¢zeniami;

- Szkota Podstawowa Specjalna - 8 oddziaty dla uczniéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym,;

- Branzowa Szkota Specjalna I Stopnia 2 oddziaty dla uczniow z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim 1 ze sprz¢zeniami;

- Szkota Specjalna Przysposabiajgca do Pracy- 5 oddziatéw dla uczniow z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym i ze

sprzezeniami;

- Zesp6l Rewalidacyjno- Wychowawczy dla ucznidéw z niepelnosprawnos$cia
intelektualng w stopniu znacznym 1 glebokim;

- Przedszkole Specjalne — 4 oddziaty dla dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualng w
stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym i ze sprz¢zeniami;
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-,, Internat” - 4 grupy internackie ;

- Swietlica.

Placowka prowadzi takze zaj¢cia dodatkowe, przede wszystkim w ramach Wczesnego
Wspomagania Rozwoju Dziecka — realizowane sg zajecia dla 96 dzieci oraz prowadzone sg
zajecia dla matych dzieci -program ,,za Zyciem”- tzw. WOKRO w ramach ktérego otaczamy
opieka dzieci od wykrycia niepelnosprawnosci az do podjecia nauki szkolnej ( obecnie od 14
miesigca zycia do 8 r.z.) W roku 2019 uczestniczyto w zaje¢ciach 90 dzieci.

Na mocy porozumienia zawartego pomigdzy Ministrem Edukacji Narodowe;j
a Powiatem Ciechanowskim, w Specjalnym Os$rodku Szkolno-Wychowawczym w
Ciechanowie w miesigcu grudniu 2017 powstal wiodacy o$rodek koordynacyjno-
rehabilitacyjno-opiekunczy. Zadanie tego Osrodka beda realizowane do 2021r.. W ramach
dziatalnosci wiodgcego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego zrealizowano
dotychczas nastepujace zadania:

- dziatania o charakterze informacyjnym o Programie ,,Za zyciem”

- rozmowy telefoniczne oraz osobiste z rodzicami dzieci dotyczace mozliwosci i warunkow
uczestnictwa w programie.

W Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Ciechanowie opracowano
réwniez regulamin rekrutacji dzieci do uczestnictwa w zajeciach realizowanych w ramach
dziatalnosci wiodacego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego.

Dokonano wyboru $rodkéw dydaktycznych przeznaczonych na wyposazenie sal do
prowadzenia zaje¢ z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju dzieci. Na podstawie zapytania
ofertowego wytoniono firme, ktora dostarczyta zamoéwione pomoce. Zakwalifikowano dzieci
do udziatu w zajgciach, rekrutacje prowadzimy systematycznie na kazdy rok kalendarzowy.
Dla kazdego dziecka nauczyciele terapeuci prowadzacy zajecia opracowali program zajec, a
takze harmonogram, zgodnie z ktérym odbywaty si¢ zajecia.

W ramach programu w 2019 zrealizowano 3280 godzin. Prowadzono nastgpujace
rodzaje terapii:

1) Terapia usprawniajgca rozwoj motoryki matej 1 grafomotoryki

2) Terapia — usprawnianie i stymulowanie rozwoju psycho-ruchowego
3) Terapia logopedyczna

4) Terapia integracji sensorycznej

5) Terapia polisensoryczna (sensoplastyka)

6) Rehabilitacja ruchowa

7) Terapia wspomagajaca rozwdj widzenia

8) Usprawnianie 1 stymulowanie kompetencji spotecznych

9) Terapia EEG Biofeeadback

Po zakonczeniu m.in 2019 roku dla MEN oraz Mazowieckiego Kuratorium Os$wiaty
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Ciechanowie opracowat szereg ankiet, oraz
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sprawozdan rzeczowych 1 finansowe, zawierajagcych opis sposobu wykonania zadan
z wyszczego6lnieniem ich rzeczowych, liczbowych i jakosciowych efektow.

Osrodek posiada nowoczesne pomoce dydaktyczne, sprzet, sale rehabilitacyjne,
pracownie logopedyczne, sale do terapii z zakresu integracji sensorycznej, a takze specjalistow
bardzo dobrze merytorycznie przygotowanych do pracy.

W 2019 roku placowce uczyto si¢ 101 ucznidéw w w/w typach szkot, do przedszkola
uczeszcza 15 dzieci, w internacie przebywa 24 dzieci. Lacznie z zaje¢ edukacyjnych w réznych
formach ksztatcenia korzysta 302 dzieci.

Dla uczniow SOSW prowadzony jest takze dowoz dzieci na zajgcia szkolne i do
przedszkola. Za dowozenie SOSZ-W w Ciechanowie otrzymuje zwrot kosztow zgodnie
z zawartymi umowami na dowozenia w Wojtami Gmin. Osrodek posiada samochod zakupiony
ze $srodkow PEFRON, ktory jest wykorzystywany dla potrzeb wychowankow. Wraz z kierowca
od godz. 7.00 po dzieci jezdzi takze pomoc nauczyciela ( zgodnie z przepisami oswiatowymi).

W SOSW funkcjonuje dla uczniéw bardzo dobrze wyposazona kuchnia oraz pigkna
stotowka. Przygotowuje ona positki dla przedszkolakow, uczniow z zachowanie procedur
HACCAP oraz szczegdlnym jadlospisem z uwzglednieniem diet oraz grup wiekowych.

W SOSW jest zatrudnionych 73 nauczycieli na pelnych etatach oraz 1 nauczyciel na
2/18 1 nauczyciel 16/18. Trzech pedagogdéw przebywa na urlopach rodzicielskich badZz na
dlugotrwatym zwolnieniu lekarskim.

Kadra pedagogiczna wciaz si¢ ksztalci i doskonali dlatego z sukcesem osiagaja kolejne stopnie
awansu zawodowego:

1) nauczyciele dyplomowania - 47 oséb,
2) nauczyciele mianowani -14 osob,
3) nauczyciele kontraktowi - 120s6b,

W administracji jest zatrudnionych 5 osob: gldwna ksiggowa, 2 ksiggowe, sekretarz szkoty oraz
samodzielny referent ds. administracji.

Na stanowiskach obstugi zatrudnione byly nastgpujace osoby: kuchnia- kucharka i 2
pomoce kuchenne, magazynier/intendent, kierowca, 1/2 et. praczki, 2 osoby -robotnik
gospodarczy czyli sprzataczki , 2 pandw na etatach robotnik do prac cigzkich , ktérzy dokonuja
drobnych napraw .

Zgodnie z przepisami o§wiatowymi w przedszkolu, grupie internackiej, klasach I-1V
szkoty podstawowej jest zatrudniona pomoc nauczyciela- 9 pelnych etatow i 2 2 etatu.
Zatrudnione osoby sa po to, by pomaga¢ dzieciom w czynnos$ciach samoobstugowych
1 toalecie. Jest to szczegdlnie wazne dla funkcjonowania dzieci ze sprz¢zeniami, porazeniami
konczyn, autyzmem, na wozkach. 2 pomoce nauczyciela sg zatrudnione za zgoda Zarzad
Powiatu w 2 starszych klasach, klasie VI u i VII u( finansowanie z PUP —roboty publiczne oraz
projekt EFS z PCK). W tych oddziatach pomoc nauczyciela jest niezbedna ze wzgledu na fakt,
1z w kazdym z nich jest po 2 ucznidéw z mdézgowym porazeniem dziecigcym na wozkach
inwalidzkich.

Osoby te po pracy w klasach pozostate 1/3 etatu pracuja jako sprzataczki. W placowce
przy tak duzej powierzchni do sprzatania s3 zatrudnione tylko 3 i 1/2 etatu sprzataczki.
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Calkowita powierzchnia obiektu to 4340,49 m? ( dwa budynki oraz sala gimnastyczna)
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Ciechanowie dysponuje salami:

-4 pracownie integracji sensorycznej, sala Doswiadczania Swiata ,

-4 pracownie do hydromasazu, fizykoterapii, i rehabilitacji ruchowej, 2 pracownie
terapii EEG Biofeedback, 6 pracowni logopedycznych, nowa pracowni¢ kulinarng.

Osrodek posiada takze boisko z powierzchnig ratanowa , plac zabaw oraz nowy plac zabaw
dla dzieci mtodszych z przedszkola.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy sprawuje nadzér nad bezpiecznymi
i higienicznymi warunkami nauki i pracy, a w szczegoélnosci: zapewnia uczniom oraz
pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak
rowniez podczas zaje¢ obowigzkowych organizowanych przez szkole , stara si¢ by
w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych réwnomiernie rozktadaé
zajecia w poszczegblnych dniach tygodnia, zapewni¢ réznorodnosé zaje¢ w kazdym dniu, nie
taczy w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ tego samego przedmiotu( z wyjatkiem
przedmiotow, ktorych program tego wymaga), organizuje dla pracownikéw szkoty rozne
formy szkolenia w zakresie BHP, zapoznaje ich na biezaco z nowymi przepisami, instrukcjami
1 wytycznymi w tym zakresie 1 sprawuje nadzor nad przestrzeganiem tych przepisoOw przez
osoby prowadzace zaj¢cia z uczniami.

7. Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Ciechanowie, ul. Kopernika 7,
06-400 Ciechanow.

Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Ciechanowie jest publiczng placowka ksztatcenia
ustawicznego umozliwiajaca uzyskanie 1 uzupelnienie wiedzy ogoélnej 1 kwalifikacji

zawodowych.

Centrum prowadzi ksztalcenie w formie zaocznej dla stuchaczy:

e Liceum Ogo6lnoksztatcacego dla Dorostych w Ciechanowie, wchodzacego
w sktad Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Ciechanowie,

e Szkoty Policealnej w Ciechanowie,
e Kwalifikacyjnych Kursow Zawodowych.

Tabela Ksztalcenie dorostych w CKU w Ciechanowie w 2019 roku

Liczba LO SP KKZ Ogoélem
oddzialow

semestr 7 3 5 15
wiosenny

semestr jesienny |7 4 4 15
Liczba LO SP KKZ Ogolem
shuchaczy
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semestr 157 38 125 320
wiosenny

semestr jesienny |178 68 96 342

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych CKU

Opis warunkow dzialalnosci Centrum Ksztalcenia Ustawicznego.

Centrum Ksztatcenia Ustawicznego istnieje pod obecng nazwg od 1979 r. Od 1993 r.
Centrum miesci si¢ w budynku Zespotu Szkét Technicznych przy ul. Kopernika 7. Zajecia
dydaktyczne odbywaja si¢ we wspdlnych salach lekcyjnych, sali komputerowej. CKU posiada
odrebng biblioteke szkolng, gdzie stuchacze moga réwniez skorzysta¢ z komputeréw
z dostegpem do Internetu. Ksiggozbidr jest systematycznie uzupetlniany w miar¢ mozliwosci
finansowych. Godziny pracy biblioteki CKU sa dopasowane do godzin zaj¢¢ stuchaczy
w soboty i niedziele. W tygodniu rowniez s3 wyznaczone godziny pracy biblioteki, by
stuchacze mogli z niej skorzystac.

Nauka w CKU odbywa si¢ w soboty i niedziele, zazwyczaj co dwa tygodnie, na przemian
szkoty i Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe, by umozliwi¢ osobom chetnym uczeszczanie do
szkoty 1 na kursy. Wiele osob korzysta z takiej formy ksztalcenia. Podczas sesji
egzaminacyjnych czy egzamindw zewnetrznych stuchacze mogg przebywaé¢ w budynku
réwniez w tygodniu, zgodnie z harmonogramem egzaminéw z OKE, czy opracowanym
harmonogramem egzaminow semestralnych. Zaje¢cia dydaktyczne prowadzone sa zgodnie
z aktualnymi przepisami prawa o$wiatowego z zakresu ksztatcenia ogélnego 1 zawodowego,
ksztatcenia dorostych, klasyfikowania i oceniania.

Baza dydaktyczna Centrum jest sukcesywnie poszerzana o niezbgdne i1 nowoczesne
pomoce dydaktyczne. Na zajeciach ze shluchaczami wykorzystujemy m. in. 2 tablice
multimedialne, 30 laptopow, 15 komputeréw stacjonarnych (w pracowni komputerowej),
magnetowidy, DVD, radioodtwarzacze, sprzgt w pracowni techniki biurowej (skanery,
bindownica, trymer, laminator, bindownica i in.), kalkulatory, higrometry, rzutniki, projektory,
fantomy i wiele innych. Z naszej bazy korzysta rowniez w miar¢ potrzeb ZST.

Organizacj¢ szkot wchodzacych w skltad Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
w Ciechanowie, jak rowniez rodzaj KKZ okres$la na kazdy rok szkolny arkusz organizacyjny
CKU, ktory jest zatwierdzany przez organ prowadzacy, po zaopiniowaniu przez organ
nadzorujacy. Arkusz organizacyjny jest opracowany przez dyrektora szkoly, zaopiniowany
przez rad¢ pedagogiczng i ZZ. Opiera si¢ na szkolnych planach nauczania dla kazdego oddzialu
w poszczegolnych typach szkot czy KKZ w oparciu o ramowe plany nauczania, zgodne
z rozporzadzeniem MEN. Semestralny rozktad zaje¢ jest opracowany na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego. Zajecia stuchaczy odbywaja si¢ w blokach po 1,5
godz. zegarowe tj. po 2 godz. lekcyjne. Maksymalnie stuchacze maja zajecia po 5 blokow.
Nauczyciele realizuja podstawe programowa ksztalcenia ogélnego w LO i podstawe
programow3 ksztalcenia w zawodach w szkole policealnej i na KKZ. Do liceum przyjmowani
sag stuchacze po dawnej oS$mioklasowej szkole podstawowej lub gimnazjum
(do Kklasy I - semestr 1) oraz po szkole zawodowej (do klasy Il - semestr I11)
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Do szkoty policealnej przyjmowane sg osoby, ktore ukonczyly szkote ponadgimnazjalna;
liceum lub technikum. W 2019 r. w CKU w szkole policealnej ksztatciliSmy w zawodach:

- technik administracji (2 lata)

- technik bezpieczenstwa i higieny pracy (1,5 roku)

- opiekunka dziecigca (2 lata)
Od 2013 r. w CKU organizowane sg kwalifikacyjne kursy zawodowe (KKZ). Umozliwita to
zmiana systemu ksztalcenia zawodowego i ustawicznego, ktora weszla w zycie 1 wrzesnia 2012
r. W okresie od 1.09.2013 r. do chwili obecnej w CKU zorganizowano 35 kursow w réznych
zawodach m.in.:

- opiekun medyczny — Z.04 (4x) - zawdd zrownowazony

- technik rachunkowosci — A.36 (4x), A.65(4x), AU.65 - zawod zrownowazony

- technik elektryk — E.07(3x), E.08, E.24(2X) - zawdd deficytowy

- technik informatyk — E.12 (2X), E.13(2x), E.14 - zawod deficytowy

- technik budownictwa — B.30(3x), B.33 - zawdd deficytowy

- technik pojazdow samochodowych — M.12, M.18 - zaw6d deficytowy

- technik logistyk — A.30 - zawdd zrownowazony

- technik zywienia i uslug gastronomicznych — T.15(4X) - zawod deficytowy

Po zakonczeniu zaje¢¢ na kursie stuchacze przystepuja do egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje w zawodzie. Egzamin sktada si¢ z czesci pisemnej i praktycznej, oddzielnie dla
kazdej kwalifikacji. Sesje odbywaja si¢ 2 razy do roku — dajac mozliwos$¢ przystapienia
w terminie pozniejszym lub poprawienia egzaminu.

Na niektorych kursach zajgcia praktyczne odbywaja sie w pracowniach innych placowek
np. KKZ — opiekun medyczny w PWSZ ul. Wojska Polskiego oraz w DPS , Kombatant”,
technik elektryk w ZS nr 1, technik pojazdéw samochodowych w ZS nr 3.

Z tymi placowkami dyrektor CKU podpisal stosowne porozumienia o wspotpracy
dotyczace organizacji zajec 1 egzaminow na KKZ.

Wyniki egzamindéw zawodowych potwierdzaja odpowiedni dobor kadry oraz programow
nauczania.

W szkotach Centrum zatrudnieni sg nauczyciele na umowe o prace zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami. Nauczyciele podnosza swoje kwalifikacje 1 umiejetnosci na roznego rodzaju
kursach doszkalajacych 1 kwalifikacyjnych. Odbywaja si¢ szkoleniowe zebrania rad
pedagogicznych, by zapewni¢ nauczycielom biezaca wiedz¢ z zakresu prawa oSwiatowego oraz
zmian zachodzacych w szkolnictwie ogélnoksztalcacym i zawodowym.

W 2019 r. szkolenia rady pedagogicznej odbyly si¢ w zakresie: organizacji egzaminu
maturalnego, organizacji egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie, pierwszej
pomocy przedmedycznej, kompetencji interpersonalnych w pracy nauczyciela.

Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Ciechanowie, Liceum Ogolnoksztatcace dla
Dorostych w Ciechanowie, wchodzace w sktad Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w
Ciechanowie oraz Szkota Policealna w Ciechanowie posiadaja swoje statuty, ktore opracowane
sa zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Nauczyciele przestrzegaja zasad oceniania,
egzaminowania, klasyfikowania i promowania shuchaczy.

CKU dokonuje analizy egzaminéw zewngtrznych, osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy po
kazdym semestrze - prowadzony jest "ranking" semestrow wg frekwencji i wg §redniej ocen po
egzaminach semestralnych. Podsumowanie jest prezentowane na organizowanych ze
stuchaczami spotkaniach. Stuchaczom z najwyzsza $rednig ocen oraz ze 100% frekwencja
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wreczane sg nagrody. W CKU organizujemy réwniez konkursy, np. corocznie konkurs wiedzy
ekonomicznej czy z okazji Dnia Jgzykow Obcych. Laureaci tych konkursow rowniez otrzymuja
nagrody. Stuchacze KKZ s3a bardzo dobrze przygotowani do egzamindéw, zarOwno
teoretycznych jak i praktycznych.

Wyniki z egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie w roku szkolnym
2018/2019 (sesja styczen - luty 2019) oraz wyniki egzaminu maturalnego - maj 2019 r.
przedstawione sa w zatgczeniu.

W LO sluchacze po wukonczeniu szkoly maja mozliwo$¢ przystgpienia
do egzaminu maturalnego. Wielu stuchaczy podejmuje takie wyzwanie.

W 2019 r. na 70 absolwentéw LO zadeklarowato udziat w egzaminie maturalnym 37 oséb,
przystapito 28 - z czego zdato 11 os6b. Pozostate osoby maja prawo poprawiania egzaminu
w nastepnych latach.

Ksztalcenie na KKZ i w Szkole Policealnej odbywa si¢ zgodnie ze Strategia Rozwoju
Wojewddztwa Mazowieckiego do 2030 r. Podejmowane przez CKU dziatania, shuzace
poprawie jakosci zycia, wyrOwnywania szans edukacyjnych i nabywania nowych kompetencji
1 umiejetnosci przez osoby dorosle wpisujg si¢ rowniez w Strategie Rozwoju Powiatu
Ciechanowskiego do 2020 r.

W Centrum dziata Samorzad Stuchaczy, ktory aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly;
organizowane s3 wyjscia do kina, wycieczki, spotkania okoliczno$ciowe, zapraszane sg osoby
z r6znych instytucji na pogadanki (MOPS, Policja, PUP i inne). Samorzad Stuchaczy w CKU
jest samorzadem aktywnym. Corocznie organizuje Spotkanie Wigilijne, zakupuje nagrody dla
laureatow szkolnych konkurséow, czy najlepszych stuchaczy. Pod opieka nauczycieli sa
przygotowywane gazetki okolicznosciowe. Stuchacze prowadza akcje charytatywne - zbierane
sa korki i nakretki, z przeznaczeniem na rehabilitacje 0so6b niepetnosprawnych, zywnos¢ itp.
Angazuja sie rowniez w pomoc kolezenska. Stuchacze ch¢tnie wspdipracuja z nauczycielami
1 dyrektorem. Promuja rowniez CKU na antenie KRDP. W dniu 6 grudnia 2019 r. odbyta si¢
uroczysto$¢ 40-lecia Centrum Ksztalcenia Ustawicznego, ktora byla okazja do spotkan
z nauczycielami i absolwentami.

Plan finansowy CKU w 2019 r. realizowany byt zgodnie z uchwatami budzetowymi Rady
Powiatu Ciechanowskiego 1 Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego na rok 2019 i1 zmianami do
nich w trakcie roku. Podatek od towardw 1 ushug byt realizowany zgodnie z Uchwalg 107/2016
Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 15.11.2016 w sprawie wprowadzenia zasad
centralizacji rozliczen podatku od towaru i ushug.

Sprawozdania okresowe 1 roczne z wykonania budzetu w 2019 byty przekazywane
terminowo zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Nagrody Dyrektora przyznawano zgodnie z
uchwatami Rady Powiatu Ciechanowskiego w sprawie ustalania kryteriow 1 trybu
przyznawania nagrod dla nauczycieli, sposobu podziatu $rodkéw na nagrody organu
prowadzacego szkoty i placowki 1 dyrektorow szkét 1 placéwek oraz trybu zglaszania
kandydatow do tych nagréd w powiecie ciechanowskim. Srodki na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przyznawano zgodnie z uchwata Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego.
Opfate za kurs pedagogiczny dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu pobierano zgodnie
z uchwatg Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego.

Dodatki do wynagrodzen nauczycieli przyznawane byly zgodnie z uchwata Rady Powiatu
Ciechanowskiego dotyczaca Regulaminu okreslajacego dla nauczycieli poszczegdlnych stopni
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awansu zawodowego zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez powiat
ciechanowski wysokosci stawek dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za wyshuge lat, a takze
szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
1 godziny doraznych zastepstw.

W miarg potrzeb CKU prowadzi réwniez kursy pedagogiczne dla instruktoréw
praktycznej nauki zawodu w oparciu o program zatwierdzony przez Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty. W 2019 r. odbyta si¢ kolejna edycja tego kursu.

Od 1V 2017 r. do III 2019 r. Centrum Ksztatcenia Ustawicznego realizowalo projekt
unijny, "Nowy zawdd - nowe mozliwosci dla dorostych". Byt to projekt w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014 - 2020 O$
priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regiony Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe
Poddziatanie 10.3.4 Ksztatcenie oraz doskonalenie zawodowe 0séb dorostych. Celem gléwnym
projektu byto zdobycie kwalifikacji i podniesienie umiejetnosci zawodowych. Uczestnicy
Projektu to osoby doroste z powiatu ciechanowskiego, ktore z wlasnej inicjatywy byly
zainteresowane zdobyciem nowych kwalifikacji. Projekt zapewnial mozliwos¢ podnoszenia
kwalifikacji zawodowych i kompetencji przez kobiety i m¢zczyzn z roznych grup spotecznych,
niezaleznie od wyznania i pochodzenia, nieaktywnych zawodowo, zagrozonych wykluczeniem,
bezrobotnych i pracujacych, oso6b o roznym statusie spotecznym. Beneficjentem tego projektu
byl Powiat Ciechanowski.

Projekt obejmowat 5 zadan*:

1. KKZ A.65 - Rozliczanie wynagrodzen i danin publicznych w zawodzie Technik
rachunkowosci (15 os6b), (zawodd zrownowazony)

2. KKZ T.15 - Organizacja zywienia i ustug gastronomicznych w zawodzie Technik
zywienia 1 ustug gastronomicznych wraz z kursem z carvingu 1 florystyki w gastronomii
(25 0s0b), (zawod deficytowy)

3. Kursy na prawo jazdy kat. C. C+E, kwalifikacji wstepnej przyspieszonej na przewoz
rzeczy (Il edycje - 15 i 18 0sob), (zawod deficytowy)

4. Kurs operatora koparko-tadowarki i koparki jednonaczyniowej kl. III (II edycje - 81 8
0s0b), (zawodd zrownowazony)

5. Kurs spawania metodga MMA, MAG 1 TIG (II edycje - 8 1 8 0sob) (zawod
zrbwnowazony).
W szkoleniach wzigto udzial 105 osob. Wartos$¢ Projektu to 842 130,00 zi.

Po zakonczeniu projektu zostal on poprawnie rozliczony i1 zakonczony.
Liczba nauczycieli w szkotach - 22 w tym 3 pelnozatrudnionych.
Liczba nauczycieli na KKZ - 17 osob.

Liczba pracownikow administracji - 5

Liczba pracownikow obstugi - 4 (tj. 3,5 etatu)
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8. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Ciechanowie, ul. Wyzwolenia 10a,
06-400 Ciechanow.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Ciechanowie miesci si¢ przy ulicy

Wyzwolenia 10A 1 zajmuje drugie pigtro oraz czes¢ parteru obiektu, ktorego powiat
jest

ciechanowski

wspotwiascicielem. Poradnia

udziela

pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dzieciom i mtodziezy, ich rodzicom 1 nauczycielom- z terenu dziatania Poradni.
W roku 2019 przyjeto tacznie 1496 osob, wykonano 2124 badan diagnostycznych, w tym:

dziecildzieci w wiekujuczniowie uczniowie juczniowie szkot mlodziez |Ogélem
W szkot ponadpodst/ponadgim.jnicuczaca
o wiekulprzedszkolnym gimnazjum si¢
Rodzaje diagno podstawowych
do3r [
zycia niepracujacaj
psychologicznal33 (119 361 29 37 0 579
pedagogiczna (30 (110 351 24 34 0 549
logopedyczna 40 (82 32 2 1 0 157
zwigzana z wyt0 0 0 0 0 0 0
kierunku ksztah
zawodu oraz
planowaniem ki
zawodowej
Za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku:
Rodzaje Dzieci |Dzieci w Dzieci objete  [Uczniowie|Uczniowie |Mtodziez nie uczaca
w wieku rocznym szkot szkot si¢ 1 nie pracujgca
diagnoz wieku |uprawniajacym|obowigzkowym |podsta-  [ponad-
do 3 |do objecia przygotowaniem(wowych [podsta-
roku |wychowaniem [przedszkolnym wowych
zycia |przedszkolnym
0 1 2 3 4 5 6
psychologicznych|25 38 9 263 48 0
pedagogicznych |16 32 6 232 25 0
logopedycznych |19 47 14 62 2 0
Rehabilitanta 0 0 0 0 0 0
zwigzana z
wyborem
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Kierunku
ksztalcenia i
zawodu oraz
planowaniem
ksztatcenia i
kariery
zawodowej

lekarskich 0 0 0 0 0 0

Formy pomocy:

- terapia pedagogiczna,w tym zajecia korekcyjno-kompensacyjne - 113,
- terapia logopedyczna - 152,
- terapia psychologiczna - 103,
- psychoterapia - 10,
- zajecia z uczniami zdolnymi - 2
- inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym - 91
Realizacja zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza 1 edukacyjng
funkcje przedszkola, szkoty i placowki, w tym wpierania nauczycieli w rozwigzywaniu
problemoéw dydaktycznych i wychowawczych:

pomoc udzielana nauczycielom: tematyka warsztatow:

- ocenianie i dostosowanie wymagan edukacyjnych dla ucznia niepetnosprawnego, - WOPFU
i IPET jako obowigzek szkoly/przedszkola- propozycje rozwigzan, - Udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
- Zajecia rewalidacyjne z uczniem z autyzmem - trening umiejetnosci spolecznych -
Zapobieganie agresji u dzieci (dla rodzicow dzieci przedszkolnych), - Jak stawia¢ granice
dzieciom 1 radzi¢ sobie z wybuchami ztosci, Szkota dla rodzicow 1 dzieci - warsztaty.

Inne
- wyktad nt. korzystania z mediow,
- 0 czym rozmawia¢ z rodzicem, przeprowadzony w ramach edukacji prozdrowotne;j
w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Ciechanowie - dla nauczycieli
pedagogow koordynatoréw projektow w szkotach i przedszkolach,
- Jak pomoc dziecku z wadg wymowy w przedszkolu i szkole - Biblioteka Pedagogiczna
w Ciechanowie.
Realizacja zadan poradni w zakresie organizowania i prowadzenia wspomagania przedszkoli,
szkot 1 placowek w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych:

Formy pomocy: prelekcje, wyktady - 274 korzystajacych, grupy wsparcia - 8, terapia rodzin -
2.
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Lp

rodzaj formy pomocy

Uczestnicy

[lo$¢ form/grup

[lo$¢ 0sob
objetych pomoca
ponad 3 miesigce

Grupa wsparcia dla pedagogéw
ze szkot podstawowych z
Ciechanowa

4/1

Interwencja kryzysowa w
sytuacji po probie samobojczej
ucznia w szkole (na terenie
szkoty)

2 uczennice

3 nauczycieli

spotkanie z klasa

Spotkania dla pedagogéw z
terenu powiatu w celu
rozwigzywania biezacych
problemow w pracy z uczniem

Pedagodzy z
terenu

3/1

nie dotyczy

Terapia matematyczna -
usprawnianie liczenia i
rozwijanie matematycznego
rozumowania Kkl. I - IV szkotly
podstawowej

Igraszki logorytmiczne dla
maluchow - grupowa terapia
logopedyczna dla dzieci z
op6znionym rozwojem mowy

Grupowa terapia nieptynnosci
mowy

28

Spotkanie z pedagogami z
terenu powiatu w celu
rozwigzywania biezacych
problemoéw uczniow

W 2019 roku wydano 322 orzeczenia, w tym:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym orzeczenia dla stabostyszacych — 9,

orzeczenia dla stabo widzacych — 6, orzeczenia dla niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu
lekkim — 58, orzeczenia dla niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanymi
znacznym — 9, orzeczenia z uwagi na niepelnosprawnos$¢ sprzezong — 41, orzeczenia dla
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym — 22, orzeczenia dla niedostosowanych spolecznie

17,

orzeczenia dla niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu glebokim (zajecia

rewalidacyjno-wychowawcze) — 3, orzeczenia dla niepetnosprawnych ruchowo, w tym z afazja
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— 22, orzeczenia dla dzieci z autyzmem, w tym z Zespotem Aspergera— 70, orzeczenie o braku
potrzeby ksztalcenia specjalnego — 3, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — 59,

2) zakresie opiniowania i pomocy udzielanej dzieciom i mtodziezy wydano 692 opinie,
konsultacje bez badan - 1149.

W 2019 roku wykonano remont gabinetu psychologa, tazienki i pomieszczenia
socjalnego. Pomalowano pomieszczenia, wymieniono karnisze, o§wietlenie i ogrzewacz wody.
Zakupiono akcesoria do sanitariatow, przewijaki dla dzieci, zamontowano wentylacje.
Wyposazono gabinety w niezbedne meble.

Ponadto zakupiono nowoczesne wystandaryzowane narzedzie Skala inteligencji
Stanford-Binet oraz Komplet powiekszonych zestawow tablic 1,2,3, do diagnozy osob
stabowidzacych, narz¢dzia diagnostyczne Bateria 16 Plus, Bateria 13-15, Bateria 10-12, Bateria
7-9, Bateria metod diagnozy rozwoju psychomotorycznego u dzieci pigcio- i szescioletnich,
Skala Gotowos$ci Matematycznej 1 Ryzyka Dyskalkulii. Skala Ryzyka Dysleksji dla Dzieci
wstepujacych do szkoty. Zakupiono Zestaw Pomocy do diagnozy funkcjonalnej profil
Psychoedukacyjny PEP-R  oraz Oregonski program rehabilitacji niewidomych
i stabowidzacych dzieci.

Zakupiono réwniez niezbedny sprzet biurowy: urzadzenie wielofunkcyjne, laptopy.

W 2019 roku Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna realizowata projekt ,,Doradztwo
edukacyjno-zawodowe w szkotach powiatu ciechanowskiego” Projekt wspotfinansowany
przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WM
2014 — 2020 O$ Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu Dziatanie 10.3 Doskonalenie
zawodowego Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw. Beneficjentem projektu
jest Powiat Ciechanowski. Partnerem w projekcie jest WUP Filia w Ciechanowie. Celem
projektu jest nabycie i podniesienie kwalifikacji z zakresu doradztwa zawodowego, lepsze
dopasowanie ksztalcenia do rynku pracy, wzmacnianie systemu ksztalcenia, ksztalcenie
zawodowe realizowane jest w §cistej wspotpracy z pracodawcami. Projekt realizowany jest w
6 szkotach (4 technika i 2 zasadnicze szkoty zawodowe)powiatu ciechanowskiego. Obejmuje
730 uczestnikow, 700 uczniow 1 30 nauczycieli, ktorzy zdobeda nowe kwalifikacje
1 zaktualizuja swoja wiedze, a warto$¢ projektu wynosi 512677,50 zt. Realizacja projektu
zakonczyta si¢ w lipcu 2019 roku.

Wspoltpraca Poradni w 2019 roku z innymi podmiotami przedstawiala si¢ nastepujaco:

Nazwa instytucji \W jakiej sprawie
1 2
Starostwo Powiatowe - promocja inicjatyw podejmowanych na terenie poradni, m.in.
w Ciechanowie Europejskiego Dnia Logopedy, Tygodnia Swiadomos$ci Autyzmu na

stronie internetowej Starostwa

Biblioteka Pedagogiczna - obchody tygodnia Bibliotek

w Ciechanowie

Biblioteka Pedagogiczna - organizacja wizyty w PPP w ramach akcji "Wakacje z Poradnig"
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w Ciechanowie

Szkoty ponadpodstawowe W sprawie prowadzonych warsztatow w szkotach "By¢ soba, by¢ z
innymi*
Szkoly ponadpodstawowe W sprawie prowadzonych warsztatow w szkotach "Wspotpraca w

grupie” - zajecia integracyjne

Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna

w Ciechanowie

Bezpieczenstwo korzystania z czym mediow. O czym rozmawiac z
rodzicem.

Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna

w Ciechanowie

'Wspotpraca przy organizacji Ferii z Poradnig

Biblioteka Pedagogiczna

w Ciechanowie

-wspoOlpraca w zakresie organizacji kampanii informacyjnych dla
nauczycieli i rodzicow w ramach akcji Europejski Dzien Logopedy i
Swiatowy dzien Swiadomosci Autyzmu m.in. zorganizowanie
tematycznych tablic informacyjnych w bibliotece i poradni, wystawa
ksigzek dostepnych w bibliotece, opracowanie bibliografii
dostepnych publikacji, informacja o akcji Poradni na portalu
Facebook);

Kuratorium O$wiaty

Spotkanie w sprawie ewaluacji LO im. Staszica

Kuratorium O$wiaty

Udzial w przestuchaniu $wiadka do lat 18

Targi Edukacji i Pracy

Przygotowanie 1 obstuga stoiska PPP, organizacja konferencji w
ramach realizacji projektu "Doradztwo edukacyjno-zawodowe w
szkotach Powiatu Ciechanowskiego

Straz Miejska

Organizacja wizyty w PPP w ramach akcji ,,Wakacje z Poradnig”

Biblioteka Pedagogiczna
w Ciechanowie

- wspolredagowanie z pracownikami biblioteki tematycznej tablicy
informacyjnej w holu poradni ( wg. potrzeb przez caty rok szkolny).

Biblioteka Pedagogiczna
w Ciechanowie

Wspotredagowanie wspdlnie z pracownikami biblioteki tematycznej
tablicy informacyjnej w holu poradni

przeprowadzenie prelekcji dla nauczycieli nt. "jak pomoc dziecku z
wada wymowy w przedszkolu i w szkole?" w ramach "Sieci
wspOlpracy i samoksztalcenia bibliotekarzy".
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Ciechanowski Sztab
WOSP

wspotorganizacja i udzial w warsztatach dla uczniéw klas I - i IV -
'V oraz debacie nt. "Szanuj¢ - stowo klucz" pomoc przy realizacji
filmu edukacyjnego, zaangazowanie w projekt uczestnika grupowe;j
terapii jakania.

Szkoly ponadpodstawowe]

W sprawie prowadzonych warsztatéw w szkotach "Inteligencja
emocjonalna w praktyce

PWSZ

Panstwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa w

- opieka nad praktykantami (kierunek: pedagogika, specjalnos¢:
logopedia) — w ramach projektu Program Praktyk Zawodowych w

Ciechanowie Panstwowych Szkotach Zawodowych podczas cotygodniowych
logopedycznych zaje¢ grupowych dla dzieci w wieku 3-5 lat z
opOZnionym rozwojem mowy oraz innych zajec

Uniwersytet Slaski - wsparcie prac badawczych (standaryzacyjnych i normalizacyjnych)

w Katowicach

Instytut Jezyka Polskiego
im. Ireny Bajerowej

(dr hab. Katarzyna
Wesierska)

prowadzonych przez dr hab. K. Wesierska nad opracowaniem
polskiej wersji testu The Behavior Assessment Battery (BAB) for
School-Age Children w grupie dzieci i mtodziezy jakajacych si¢ w
wieku 7-17 lat: Badanie reakcji i postaw polskojezycznych dzieci
w wieku szkolnym z zaburzeniami plynnosci mowy (bateria testow do
diagnozy jakania u dzieci w wieku szkolnym); Projekt jest
realizowany przez Uniwersytet Slaski we wspolpracy z
Uniwersytetem Centralnej Florydy (USA); w ramach udziatu w
badaniach standaryzacyjnych przeprowadzono badania w 17
osobowej grupie dzieci w wieku 7-17 lat uczgszczajacych na
grupowa terapie jgkania w poradni (otrzymanie pisemnych
podzigkowan za zaangazowanie i wsparcie prac badawczych od dr
hab. K. Wesierskiej).

(The Behavior Assessment Battery (BAB) for School-Age Children to
narzedzie logopedyczne, ktére pozwala na dokonanie poglebionej
diagnozy jakania, co jest niezbednym warunkiem zaprogramowania
skutecznej terapii. W jezyku polskim ukazata si¢ juz wersja dla dzieci
przedszkolnych KiddyCAT (naktadem Wydawnictwa Harmonia
Universalis), natomiast w Wydawnictwie Edukacyjnym obecnie
przygotowywana jest do druku polska wersja BAB dla oso6b
dorostych.)

PTL — Polskie
Towarzystwo
Logopedyczne

- zorganizowanie w poradni bezptatnych konsultacji logopedycznych
w ramach Europejskiego Dnia Logopedy i Swiatowego Dnia Autyzmu

Stowarzyszenie
L,Autentyczni”

- udziat w obchodach Swiatowego Dnia Swiadomosci Autyzmu —
wspotorganizacja i obstuga stoiska poradni podczas ,,pikniku” z
okazji Swiatowego Dnia Swiadomos$ci Autyzmu z atrakcjami

edukacyjnymi dla dzieci i rodzicow, promocja akcji na FB Poradni.
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Zadania powiatu z zakresu kultury wykonywane sg przez:

1. Powiatowe Centrum Kultury i Sztuki im. Marii Konopnickiej w Ciechanowie,
ul. Strazacka 5, 06-400 Ciechanow.

Powiatowe Centrum Kultury i Sztuki w Ciechanowie powstato 1 stycznia 2001 r.,
z potaczenia dwoch ciechanowskich powiatowych instytucji kultury Centrum Kultury im.
M. Konopnickiej oraz Biura Wystaw Artystycznych. Obecne PCKiSz wcigz kontynuuje
tradycje kulturalne Domu Ludowego, otwartego w Ciechanowie w 1907 r.
Do podstawowych zadan i dziatan Powiatowego Centrum Kultury 1 Sztuki im.
M. Konopnickiej w Ciechanowie w szczegdlnosci nalezy edukacja kulturalna i wychowanie
przez sztuke, wspieranie aktywnych form udziatu w kulturze, tworzenie warunkoéw dla rozwoju
amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowanie wiedzg i sztuka, warunkow dla
rozwoju folkloru, a takze rekodzieta ludowego i artystycznego, rozpoznawanie, rozbudzanie
i zaspokajanie potrzeb oraz =zainteresowan kulturalnych, promocja, prezentacja
I upowszechnianie profesjonalnej i amatorskiej tworczosci plastycznej i fotograficznej,
programowanie, organizacja i realizacja wystaw sztuk plastycznych, wydawanie publikacji
zwigzanych z upowszechnianiem dorobku $rodowiska artystycznego powiatu oraz
gromadzenie i publikowanie dokumentacji zycia artystycznego powiatu, popularyzowanie
wiedzy o sztuce, prowadzenie w roznych formach np. szkotek, warsztatow, kot zainteresowan,
zaje¢ artystycznych dla dzieci 1 mlodziezy.
PCKiSz prowadzi gospodark¢ finansowa na zasadach okreslonych ustawa
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej - glownie z dotacji otrzymywanej od
organizatora, ale tez z wplywow z prowadzonej dziatalnosci (Kino, koncerty, warsztaty
artystyczne, itp.). Koszty i zobowigzania PCKiSz pokrywane sg rowniez z wplywow z najmu
1 dzierzawy sktadnikow majatkowych, S$rodkoéw otrzymywanych od oséb fizycznych
1 prawnych oraz z funduszy zewngtrznych.
Edukacje artystyczng PCKiSz prowadzi gtownie dla dzieci i mtodziezy, ale tez dla
dorostych PCKiSz. Sa to:
e Zajecia taneczne
e Ludowy Zespot Artystyczny ,,Ciechanow”
e Zesp6l Taneczny ,,NOISE”
e ZUMBA Kids, Kids Junior, Gold, Step, Toning
e Akademia Fitness dla dorostych
e Pilates dla dorostych
e Zajecia plastyczne
e Kolo Plastyczne ,,Paleta” dla dzieci, mtodziezy 1 dorostych
e Warsztaty z akwareli dla dorostych
e Zajecia teatralne
e Teatr ,,Rozmyty Kontrast”
e Teatr Dzieciecy ,,Klapsik™ 1 ,,Klaps”
e Zajecia muzyczne i wokalne
e Studium Piosenki ,,dEs”
e Kapela LZA ,,Ciechanow”
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e Zespoly Muzyczne: ,,Zespot Bez Przesady Jazzowy”, ,Josy”, ,,.Demobil Blues”,
,,Grandfathers”, ,Intermia”, ,,Daementia”

e Harcerski Zespot Wokalno-Instrumentalny ,,Zywioty Art”

e Inne state formy dla dorostych

e Klub Seniora

Od 4 grudnia 2019 r. w PCKiSz dziata Powiatowy Uniwersytet Trzeciego Wieku, do
ktérego nalezy ponad 300 stuchaczy w wieku 50 +. W ramach Uniwersytetu prowadzone sg
zajgcia teatralne, taneczne, wokalne (chor), z zakresu informatyki, nauki plywania, jezykow
obcych, historii regionalnej, a takze o$wiaty prozdrowotnej. Raz w miesigcu odbywaja si¢
wyktady tematyczne. Stworzony zostat Teatr, w ramach ktorego wraz z sekcja taneczng oraz
chérem zostanie wystawiona cze$¢ artystyczna na zakonczenie szkolnego roku w czerwcu
2020 r.

Dziatalno$§¢ wystawienniczg niezmiennie realizujemy w dwoch galeriach w PCKiSz:
Galerii im. Bolestawa Biegasa oraz w Galerii ,Na Pigterku” im. Zygmunta
Szczepankowskiego. Wystawy odbywaja si¢ rowniez w Kawiarni Artystycznej oraz w innych
miejscach PCKiSz (Hol PCKiSz oraz przestrzen przed PCKiSz).

Ponadto w Sali widowiskowej PCKiSz odbywaja si¢ czgsto spektakle teatralne
W porozumieniu z agencjami impresaryjnymi (na zasadzie wynajmu).

W ramach dziatalno$ci wydawniczej i promocyjnej, PCKiSz wydaje co miesigc ,,Informator
Kulturalny” (w naktadzie 2 tys. egzemplarzy) i na co dzien drukuje ulotki, zaproszenia, plakaty,
katalogi na temat biezacej oferty kulturalne;.

PCKiSz w ciggu roku organizuje szereg imprez wiasnych: koncerty, spotkania autorskie,
recitale, wieczory taneczne - w Sali widowiskowej PCKiSz (duze formy), w Kawiarni
Artystycznej i galeriach (bardziej kameralne koncerty, recitale, spotkania, wernisaze). PCKiSz
bardzo czesto prezentuje swoj dorobek artystyczny, promujgc grupy wokalne, muzyczne,
taneczne 1 teatralne, wtasne spektakle 1 widowiska, w ktorych udziat biorg mtodzi uczestnicy
zaje¢ artystycznych.

Co miesigc odbywa si¢ nowy cykl Familijny Teatr dla Rodziny, a w jego ramach spektakle
teatralne dla najmlodszych dzieci, potaczone z bezposrednim kontaktem z aktorami, czy
lalkami.

Dla PCKiSz wazne sa cykliczne imprezy organizowane co roku, ktore maja duze znaczenie
dla dziedzictwa 1 tradycji kulturowej. Sg to m. in.:

e Koncert Noworoczny GALA , ktéry wspiera mtodych, utalentowanych artystow z pow.

ciechanowskiego

e Konkursy Plastyczne kultywujace polskie swigta Bozego Narodzenia oraz Wielkanocy,

e Koncerty Jubileuszowe zespolow 1 grup artystycznych, dziatajacych w PCKiSz (np.

LZA ,,Ciechanow”, Teatry ,,Klapsik” 1 ,,Rozmyty Kontrast”, Studium Piosenki ,,dEs”)

e Spotkanie integracyjne, Koncerty Folklorystyczne i Konkursy Kulinarne zwigzane

z kulturg ludowa we wspolpracy z Kotami Gospodyn Wiejskich z catego pow.
ciechanowskiego,

e Spotkania, koncerty i recitale zwiazane z obchodami waznych polskich Swiat

Narodowych (Odzyskanie Niepodlegtosci przez Polske, rocznice wybuchu Powstania
Warszawskiego, I wojny $§wiatowej,), czy imprezy nawigzujace do ustanowionych
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przez Sejm RP rocznych obchoddéw (np. $w. Janowi Pawtowi II, Stanistawowi
Moniuszce).

W 2019 roku PCKiSz postanowilo zrezygnowaé z organizowania Artystycznej Srody
w Kawiarni Artystycznej ze wzgledu na mate zainteresowanie odbiorcy 1 duze koszty z tym
zwigzane. W zamian organizowane s3 Koncerty znanych Gwiazd, ktére medialnie s3
rozpoznawalne w §wiecie artystycznym.

Poza tym PCKiSz na co dzien wspodlpracuje z innymi instytucjami oraz szkotami pow.
ciechanowskiego realizujac wspdlnie wydarzenia i pomagajac w artystycznych wydarzeniach
w ramach swoich zasobow technicznych 1 osobowych.

W PCKiSz dziata Kino ,,Lydynia” oraz Mate Kino ,,Lydynia”, w dwoch salach. Obecnie
w duzej sali kinowej (prawie 400 miejsc) wyswietlany jest repertuar skierowany do szerokiego
odbiorcy. Natomiast w Matym Kinie ,tydynia” (70 miejsc) odbywaja si¢ projekcje dziet
filmowych skierowane do koneseréw kina. Organizowane sg tam: Dyskusyjny Klub Filmowy,
Festiwale Filmoéw Krotkometrazowych, retrospektywy oraz cykle filmowe potaczone ze
spotkaniami z aktorami.

Od dhluzszego czasu dziataja Nowe Horyzonty Edukacji Filmowej, ktore tacza kino
edukacyjne z konkretng tematyka filmowg dla dzieci i mtodziezy. Co miesigc odbywa si¢ nowy
cykl ,,Rodzina w Kinie”, polegajacy na projekcjach dla dzieci wraz z warsztatami
edukacyjnymi (tanecznymi, plastycznymi) po filmie oraz seanse przyjazne sensorycznie dla
widzow ze spectrum autyzmu.

Najwazniejsze informacje dotyczace dziatalnosci Kina w 2019 r.:

o 217 tytutdow filmowych,

e liczba seansow — 2.109,

e liczba widzow — 88190 (3 tys. widzow na seansach bezptatnych),

o wplywy z biletow — 1.452.131 zi,

e filmy polskie — 37,

e premiery polskie — 36,

e filmy europejskie — 41,

e seanse dla szkot — 194,

e cykl NHEF —2.450 uczniéw, 5 cykli po 7 spotkan, 12 szkot,

e DKF-24 spotkania (prowadzi redaktor, dziennikarz Marek Zbikowski),

e cykliczne spotkania z aktorkami — 4 spotkan, prowadzone przez krytyka filmowego

Lukasza Maciejewskiego,

e 8 spotkan z rezyserami polskiego kina oraz aktorami.

W grudniu 2019 r. w Kinie ,,Lydynia” zostata przeprowadzona modernizacja systemu
sprzedazy i rezerwacji online. W Kinie ,,tydynia” funkcjonuje catly czas Kawiarenka Kinowa
LHKultura”, w ktorej widzowie mogg przed seansem zakupi¢ popcorn, kawe, herbatg 1 zimne
napoje oraz bardzo pozadane nachosy.

PCKiSz na dzien 31 grudnia 2019 r. zatrudnialo 23 pracownikéw w trzech dziatach: Dziat
Kultury i Sztuki, Dzial Kina ,,Lydynia” oraz Dziat Administracji i Obstugi.

Pod koniec 2019 r. PCKiSz wypowiedziato, zgodnie z zaleceniami po kontroli zewngtrznej,
umowe z Firmg ,,WineBar”, ktora dzierzawita bar w Kawiarni Artystycznej. Od 2020 r. bar w
Kawiarni bedzie prowadzony przez pracownikéw PCKiSz, ktorzy zostang zatrudnieni.
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Podobnie wypowiedzielismy umowe firmie sprzatajacej. W PCKiSz zostaly zatrudnione
sprzataczki, co korzystnie wptynie na organizacj¢ pracy PCKiSz, szczeg6lnie podczas waznych
imprez i podczas seans6w filmowych o duzym natezeniu w Kinie.

Dziatalno§¢ Powiatowego Centrum Kultury i Sztuki im. Marii Konopnickiej
w Ciechanowie wpisuje si¢ w zatozenia i realizacj¢ Powiatu Ciechanowskiego .

2. Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Zygmunta Krasinskiego w Ciechanowie,
ul. Warszawska 34, 06-400 Ciechanéw.

Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Zygmunta Krasinskiego w Ciechanowie ma
siedzibe przy ul. Warszawskiej 34 w Ciechanowie. Na podstawie umowy uzyczenia zawartej
w dniu 9 kwietnia 2018 roku Powiat Ciechanowski uzyczyt 721, 64 m? tego obiektu na cel
realizacji zadan statutowych biblioteki powiatowej. Umowa zostata zawarta na czas
nieokre§lony. Z dniem podpisania umowy  Biblioteka przejeta  obowiazki
administratora catej zabudowanej nieruchomosci. Ponadto PBP dysponuje drugim obiektem o
powierzchni 377,81 m? przy ulicy Okrzei 27 A.

Do podstawowych zadah Biblioteki nalezy gromadzenie, opracowanie i udostepnianie
materiatdéw bibliotecznych stuzacych obstludze potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i
samoksztatceniowych, zwlaszcza dotyczacych wiedzy o wlasnym regionie oraz
dokumentujacych dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy, pehlienie funkcji osrodka
informacji biblioteczno-bibliograficznego, organizowanie obiegu wypozyczen pomigdzy
bibliotekami oraz opracowywanie i1 publikowanie bibliografii regionalnych, a takze innych
materialdow informacyjnych o charakterze regionalnym, udzielanie bibliotekom pomocy
instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej, sprawowanie nadzoru merytorycznego w zakresie
realizacji przez gminne biblioteki publiczne powiatu ciechanowskiego, w zakresie ustalonym
ustawg o bibliotekach.

Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Zygmunta Krasinskiego w Ciechanowie zostata
wpisana do Rejestru instytucji kultury w starostwie powiatowym pod. poz.1/99. Statut
Powiatowej Biblioteki Publicznej zostal uchwalony Uchwatg Nr V1/13/109/2019 Rady Powiatu
Ciechanowskiego.

W sktad Biblioteki wchodzg nastepujace komorki organizacyjne oraz samodzielne
stanowiska pracy:

1. Dziat Ksiggowosci — 2 osoby (glowna ksiggowa — 2 etatu, kasjer),
2. Dzial Administracyjno-Gospodarczy — 3 osoby (kierownik 1 etat, 2 pracownikow
gospodarczych — sprzataczki 1 i % etatu),
3. Dziat Informacyjno-Bibliograficzny 1 Wiedzy o Regionie, pod opiekg Dzialu Czytelnia
Regionalna — 2 osoby (kierownik — 1 etat, pracownik ds. bibliografii i obstugi Czytelni —
1 etat),
4. Dziat Instrukcyjno-Metodyczny i Udostgpniania Zbiorow — 2 osoby (kierownik i instruktor
powiatowy 2 etaty).
Pod opieka Dziatu znajduja si¢ nastepujace placowki udostgpniania:
e Czytelnia — 2 osoby (2 etaty)
e Wypozyczalnia Glowna — 3 0soby (3 etaty)
e Wypozyczalnia Nr 1 — 2 osoby (2 etaty)
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e Informatyk — 1 osoba (1 etat)
e Inspektor Danych Osobowych
Zgodnie z tre$cig § 6 Statutu Biblioteki do podstawowych jej zadan nalezy:

1. Gromadzenie, opracowanie i udost¢pnianie materiatow bibliotecznych stuzacych obstudze

potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samoksztalceniowych, zwtaszcza dotyczacych
wiedzy o wlasnym regionie oraz dokumentujgcym dorobek kulturalny, naukowy
i gospodarczy.

2. Pelienie funkcji o$rodka informacji biblioteczno-bibliograficznego, organizowanie obiegu
wypozyczen migdzybibliotecznych oraz opracowywanie i publikowanie bibliografii
regionalnych, a takze innych materiatéw informacyjnych o charakterze regionalnym.

3. Udzielanie bibliotekom pomocy instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej.

4. Sprawowanie nadzoru merytorycznego w zakresie realizacji przez gminne biblioteki
publiczne powiatu ciechanowskiego, w zakresie ustalonym ustawg o bibliotekach.

Polityka gromadzenia materiatdbw bibliotecznych uzalezniona jest od preferencji
czytelniczych oraz od wysokos$ci $rodkow finansowych przeznaczonych na ten cel. Oferta
wydawnicza jest bardzo bogata. Propozycje obejmujg zbiory z réznych dziedzin wiedzy.
Bibliotekarze maja za zadanie tak dobrac literature, by zaspokoi¢ zapotrzebowanie roznych
grup czytelniczych. Zakupy ksiegozbioru dokonywane sa gltéwnie w dwodch hurtowniach
internetowych (Platonie i Azymucie), z ktérymi Biblioteka co roku podpisuje umowy na zakup
ksigzek i audiobookdéw. Wynegocjowane warunki umowy gwarantujg kazdorazowo rabat w
wysokosci 40% przy zakupie beletrystyki, 25% przy zakupie ksigzek naukowych, poza tym
hurtownie oferujg bezptatne przesylki i okazjonalne bonusy.

Srodki finansowe przeznaczone na zakup ksiggozbioru pochodza z dwoch zrodet. Sa to srodki

pochodzace z dotacji podmiotowej od Organizatora tzw. $rodki whasne oraz dotacji celowej w

ramach Programu Wieloletniego ,,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa” ogloszonego

przez Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego. W 2019 roku Biblioteka przeznaczyla ze
srodkow wiasnych 26456,00zt, wysokos¢ dotacji celowej Ministra Kultury i1 dziedzictwa
narodowego wyniosta 16660,00zt.

W roku 2019 zakupiono ogétem 1660 woluminow ksigzek za kwote 39626,00zt, w tym
ze §rodkow wiasnych zakupiono 1006 ksigzek za kwote 24641,00zt, z dotacji 654 ksiazki za
kwote 14985,00zt. Za pozostatg kwote zakupiono audiobooki oraz zbiory specjalne.
Ksiggozbior uzupethiany jest darami otrzymywanymi od czytelnikow, wydawnictw, autorow i
instytucji. W 2019 roku podarowano Bibliotece 464 egzemplarze ksigzek o wartosci 5151,00zt.
Do zbioréw bibliotecznych zaliczane sg rowniez réznego rodzaju wydawnictwa periodyczne.
W Bibliotece sg to gtownie czasopisma. Biblioteka w 2019 r. prenumerowata 40 tytutow
czasopism za kwotg10 896,00zt
Wszystkie zbiory, niezaleznie od sposobu ich nabycia podlegajg opracowaniu katalogowemu.
Wszystkie opisy katalogowe znajduja si¢ w bazie komputerowej biblioteki. Baza katalogowa
tworzona jest w programie komputerowym MATEUSZ i udostgpniana jest na stronie
internetowej Biblioteki. Katalog centralny liczy obecnie 70582 opiséw ksiazek oraz 1474
opisOw audio

Nastepnym statutowym zadaniem Biblioteki jest udostepnianie zbiorow. Na koniec
grudnia 2019 roku zarejestrowano ogotem 3453 czytelnikow, ktorym wypozyczono do domu
ogotem 60046 jednostek zbiorow, w tym: 58633 wol. ksigzek, 9 czasopism oprawnych, 542
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czasopism nieoprawnych, 861 jednostek zbiorow specjalnych i 1 dokument elektroniczny
Korzystajacym ze zbioréw na miejscu czytelnikom udostgpniono ogotem 22360 jednostek
zbiorow, W tym; 5781 wol. ksigzek 1 277 czasopism oprawnych, 15786 czasopism
nieoprawnych, 476 jednostek zbiorow specjalnych i 40 dokumentow elektronicznych.
Kolejnym zadaniem statutowym Biblioteki jest petnienie funkcji os$rodka informacji
biblioteczno-bibliograficznej, opracowanie i publikowanie bibliografii regionalnej, ktora jest
czescig bibliografii wojewodztwa mazowieckiego. Zadanie to realizuje Dziat Informacyjno-
Bibliograficzny i Wiedzy o Regionie. W dziale tym opracowuje si¢ wydawnictwa informacyjne
i biograficzne dokumentujgce dorobek kulturalny, naukowy i gospodarczy powiatu
ciechanowskiego. Opisy bibliograficzne sporzadzane sa w programach MAK i ALEPH, ktore
tworza bazg bibliograficzng. Obecnie liczy ona 71432 rekordy i jest dostepna na stronie
internetowej Biblioteki. Bibliografia powiatu ciechanowskiego nie jest wydawana drukiem ze
wzgledu na duze koszty. Dzial IBiIWoR udziela wszelkich informacji za pomoca dostgpnych
srodkow np. telefon, Internet. Na zyczenie czytelnikdéw sporzadzane sg kserokopie lub skany
poszukiwanych materialow.

Realizacja trzeciego podstawowego zadania statutowego PBP w Ciechanowie czyli
udzielaniem pomocy instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowe;j, zajmuje si¢ Dziat Instrukcyjno-
Metodyczny i Udostgpniania Zbioréw. Sprawuje on opieke merytoryczng nad wszystkimi
bibliotekami publicznymi w powiecie ciechanowskim. Nalezg do nich: 1 biblioteka miejska
z jej 4 filiami, 1 miejsko-gminna z 2 filiami, 7 gminnych z 3 filiami. Instruktarz obejmuje
wszystkie zadania statutowe bibliotek publicznych. W ostatnich latach skupia si¢ przede
wszystkim na pomocy w tworzeniu i kontrolowaniu komputerowych baz katalogowych. Niesie
réwniez pomoc w przeprowadzaniu kontroli ksiggozbioru oraz selekcji zbiorow.

Kolejnym zadaniem statutowym Biblioteki jest nadzor merytoryczny nad bibliotekami
w powiecie ciechanowskim. Nadzor realizowany jest poprzez wizytacje
podleglych merytorycznie bibliotek. W 2019 roku przeprowadzono 14 kontroli w bibliotekach
w terenie oraz 3 kontrole w placéwkach udostepniania PBP w Ciechanowie. Przeprowadzono
9 wizytacji majacych na celu zapoznanie si¢ ze stanem baz katalogowych w zwigzku ze
zmianami w opracowaniu zbiorow obowigzujacymi od lipca 2018 roku.

Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Zygmunta Krasinskiego w Ciechanowie realizuje
wszystkie wlasne zadania statutowe oraz zadania zawarte w ustawie o bibliotekach i ustawie
o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci kulturalne;.

Przedstawiona powyzej realizacja zadan statutowych to tylko cze§¢ dziatalnos$ci
Powiatowej Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Krasinskiego w Ciechanowie. Nie mniej
waznym zadaniem jest dziatalno§¢ upowszechniajgca czytelnictwo, polegajaca na
popularyzacji biblioteki, zbiorow, a takze dziatalno$¢ edukacyjna i kulturalno-o$wiatowa.
Pierwotny plan finansowy PCKiSz zostat zaplanowany na kwotg 1.150.000z1, po zmianach
wyniost 1.195.520,00zt.

Zadania powiatu z zakresu drog powiatowych wykonywane sg przez:

1. Powiatowy Zarzad Drog w Ciechanowie, ul. Mazowiecka 7, 06-400 Ciechanow.

Powiatowy Zarzad Drog w Ciechanowie zgodnie z przepisem art. 21 Ustawy z dnia
8 marca 1985 r. o drogach publicznych wykonuje obowiazki zarzadcy drog powiatowych w
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powiecie ciechanowskim. Siedziba PZD miesci si¢ w Ciechanowie przy ul. Mazowieckiej 7.
Powiatowy Zarzad Drog realizuje wszystkie zadania zwigzane z biezagcym utrzymaniem drog
powiatowych, w tym realizacja remontow, drég, zakupami dostaw i ustug, z tym zwigzanymi,
ochrong paséw ruchu drogowego, wykonywaniem zadan przewidzianych w Powiatowym
Programie Zapobiegania Przestgpczosci oraz Porzadku Publicznego i1 Bezpieczenstwa
Obywateli Powiatu Ciechanowskiego na lata 2017-2019, majacych na celu wzrost poziomu
bezpieczenstwa w ruchu drogowym oraz realizacjg inwestycji drogowych.

Zgodnie z planem finansowym na rok 2019 Powiatowy Zarzad Drég w Ciechanowie
zrealizowat 8 zadan inwestycyjnych w tym 7 zadan rzeczowych i 1 opracowanie dokumentacji
technicznej pod przyszie inwestycje (nadal w opracowaniu). Wielkos¢ wydatkéw
inwestycyjnych wniosta blisko 12,5 mln zt, a ich efektem rzeczowym jest: przebudowa 10,42
km drog powiatowych - budowa 3,23 km chodnikéw i 6,50 km $ciezki rowerowej,- budowa
706,00 m kanalizacji deszczowej,- przebudowa 2 mostow w m. Konarzewo Stawki i w m.
Katy,- remont 90,00 m kanalizacji deszczowej w m. Gasocin.

W 2019 roku wykonano nastepujgce zadania inwestycyjne:

1. przebudowa drogi powiatowej nr 1237W Ciechanéw — Opinogéra Gorna — Dlugotgka na
odcinku od km 0+004,00 do km 6+500,00.

Zrodia finansowania

'Warto$¢ inwestycji

Budzet Powiatu Srodki zewnetrzne

7626 990,50 5 742146,56 1 884 843,94

Zakres przebudowy obejmowat:

1. wzmocnienie i poszerzenie jezdni do 6 m na odcinku o dtugosci 6,5 km, przebudowe
12 skrzyzowan i 119 zjazdow,

2. odwodnienie drogi na odcinku ulicy Kackiej w Ciechanowie - dlugos¢ sieci

kanalizacji deszczowej 706 mb,

budowe chodnikéw o dlugosci 952 mb,

budowe Sciezki rowerowej 1 ciggu pieszo-rowerowego o tacznej dlugosci 6496 m,

przebudowe mostu na rzece Sona Zachodnia w miejscowos$ci Katy oraz przebudowe

11 1 budowg 1 przepustu poprzecznego,

uporzadkowanie zieleni przydrozne;,

7. wprowadzenie nowej organizacji ruchu, wraz z oznakowaniem pionowym,
poziomym oraz urzadzeniami bezpieczenstwa ruchu.

ok w

o

Inwestycja zostata zakonczona i odebrana w dniu 25.11.2019 roku.

2. Przebudowa mostu na rzece Sona w miejscowosci Konarzewo Stawki w ciggu drogi
powiatowej nr 1212W Wroblewo — Pajewo — Golymin-O$rodek wraz z drogami
dojazdowymi do mostu od km 9+675,00 do km 10+800,00.
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Warto$¢ inwestycji Zrodta finansowania

Budzet Powiatu Srodki zewnetrzne

1761 888,00 892 225,30 865 888,00

Zakres prac obejmowat:

3. rozbiorke istniejgcego 1 budowe nowego obiektu mostowego,

4. wymiana przepustu poprzecznego pod droga,

5. poprawe¢ odwodnienia drogi poprzez renowacj¢ rowow przydroznych,
6.
7
8
9.
1

wykonanie warstw konstrukcyjnych podbudowy na poszerzeniu jezdni,

. poszerzenie istniejgcej nawierzchni do 5,5 i wykonanie nowej z betonu asfaltowego,

utwardzenie poboczy,
przebudowe zjazdéw do nieruchomosci sasiadujacych z droga,

0. uzupehienie i wymiana oznakowania pionowego na nowe.

Inwestycja zostala zakonczona i odebrana w dniu 14.11.2019 roku.

3. Rozbudowa drogi powiatowej nr 1238W Szulmierz - Wola Wierzbowska - Zielona -
Wezewo - Krasiniec na odcinku dtugosci 163,0 m od km 0+007,00 do km 0+170,00 1
przebudowa drogi powiatowej nr 1202 Obrgbiec — Szczepanki — Szulmierz na odcinku
Szulmierz—Lipa dlugo$ci 906,76m od km 14+947,24 do km 15+854,00.

'Warto$¢ inwestycji 7r6dta finansowania
Budzet Powiatu Srodki zewnetrzne
1247 327,08 097 372,08 250 000,00

o

©oN®

\W ramach prac wykonano:

poszerzenie jezdni do 5 m oraz wykonanie nowej nawierzchni bitumicznej,
budowa jednostronnego chodnika od skrzyzowania z DW 615 do szkoly w
miejscowosci Szulmierz,

uporzadkowanie zieleni przydrozne;,

odwodnienie drogi poprzez renowacj¢ istniejagcego rowu,

umocnienie skarp nasypu,

przebudowe zjazdow.

Inwestycja zostata zakonczona i odebrana w dniu 11.09.2019 roku.

przebudowa drogi powiatowej nr 2421W Nasielsk — Gasocin — Ciechanéw na odcinku
o dtugosci 910m od km 21+853 do km 22+763.
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Warto$¢ inwestycji

Zrodia finansowania

Budzet Powiatu

Srodki zewnetrzne

381 325,74

195 603,74

185 722,00

'W ramach robot wykonano:

1. nowag nawierzchni¢ bitumiczng o szerokosci 6m,
2. utwardzenie poboczy kruszywem tamanym,
3. przebudowe zjazdow do prywatnych posesji oraz skrzyzowania z drogg gminna.

Inwestycja zostata zakonczona i odebrana w dniu 13.08.2019 roku.

4. Przebudowa drogi powiatowej nr 1212W Wroblewo — Pajewo — Gotymin-Osrodek na
odcinku od km 5+397,00 do km 6+215,00.

Warto$¢ inwestycji

Zrodla finansowania

Budzet Powiatu

Srodki zewnetrzne

522 335,70

272 335,70

250 000,00

Roboty budowlane obejmowaty:

PoNnE

gminng,

5. Uzupelienie 1 wymiana istniejacego oznakowania pionowego na nowe.

Inwestycja zostala zakonczona i odebrana w dniu 09.10.2019 roku.

wykonanie warstw konstrukcyjnych podbudowy na poszerzeniu jezdni,
wykonanie nowej nawierzchni jezdni o szerokos$ci 5,5 m,

utwardzenie poboczy kruszywem tamanym,
przebudowa zjazdoéw indywidualnych z przepustami oraz skrzyzowania z droga

5. budowa chodnika o szeroko$ci 1,5 m w ciggu drogi powiatowej nr 2421 W Nasielsk —
Gasocin — Ciechanow o dtugosci 631 m.

Warto$¢ inwestycji

/rodla finansowania

Budzet Powiatu

Srodki zewnetrzne

269 390,72

269 390,72

0,00

'W ramach budowy chodnika w miejscowos$ci Soboklegszcz zostat wymieniony 1 1
wybudowany 1 przepust poprzeczny pod korong drogi. Przebudowane zostaly zjazdy
indywidualne do nieruchomosci zlokalizowanych przy drodze oraz wykonane odwodnienie
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drogi poprzez odtworzenie rowdw przydroznych i budowe przykanalikow z
odprowadzeniem wod do rowu. Umocniono skarpy rowu.

Inwestycja zostala zakonczona i odebrana w dniu 18.09.2019 roku.

6. Budowa chodnika o szerokosci 1,5 m w ciggu drogi powiatowej nr 1248W Golotczyzna —
Zawady — Nowe Miasto w miejscowosci Gototczyzna o dtugosci 714m.

Warto$¢ inwestycji 7rédta finansowania
Budzet Powiatu Srodki zewnetrzne
298 740,20 298 740,20 0,00

W ramach budowy chodnika w miejscowos$ci Golotczyzna zostal wymieniony dwu
otworowy przepust poprzeczny pod korong drogi z jednoczesnym zabezpieczeniem
przyczotkow barierami typu ,,0lsztynskiego”. Przebudowane zostaty zjazdy indywidualne
do nieruchomosci zlokalizowanych przy drodze oraz wykonane odwodnienie drogi poprzez
odtworzenie rowow przydroznych i budowe przykanalikow z odprowadzeniem wod do
rowu. Umocniono skarpy rowu.

Inwestycja zostala zakonczona i odebrana w dniu 13.08.2019 roku.

7. Opracowanie dokumentacji projektowej do zadania pod nazwa: "przebudowa drogi 1217W
Ciechanow — Romanowo na odcinku od ulicy Le$nej w Ciechanowie do miejscowosci
Rutki Marszewice.” (w trakcie realizacji)

'Warto$¢ dokumentacji Zrédha finansowania
Budzet Powiatu Srodki zewnetrzne
134 685,00 134 685,00 0,00

Zatozenia projektowe obejmowaly nowa nawierzchnie na catym odcinku, ciggi pieszo-
rowerowe, odwodnienie, przebudowe i uzupehienie oswietlenia oraz wykonanie nowej
stalej organizacji ruchu drogowego w uwzglednieniem oznakowanie pionowego 1
poziomego.

L.aczna warto$¢ wyzej opisanych inwestycji w 20-19 roku wyniosta 12 070 323,24 ztotych.

W ramach realizacji ,,Programu zapobiegania przestgpczosci oraz porzadku publicznego i
bezpieczenstwa obywateli powiatu ciechanowskiego na lata 2017 — 2019” Powiatowy Zarzad
Drog w Ciechanowie w 2019 roku zrealizowat nastepujace zadania:

1. poprawa infrastruktury drogowej,
2. poprawa organizacji ruchu drogowego,

3. poprawa oznakowania drog,
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4. biezace kontrolowanie stanu i naprawa nawierzchni drog powiatowych.

W ramach pehienia obowigzkéw z zakresu Organu Zarzadzajacego Ruchem na drogach
powiatowych i gminnych w 2019 roku przeanalizowano i zatwierdzono 160 projektow
czasowe] oraz 32 statej organizacji ruchu drogowego, co wigzalo si¢ z analizg sytuacji na
drodze w kontekscie mozliwosci wprowadzenia proponowanych rozwigzan.

W zwigzku z wprowadzaniem zmian w organizacji ruchu systematycznie odbywaty si¢
kontrole zgodnosci ustawionego oznakowania z tym zaprojektowanym. Ponadto rozpatrzono
43 wnioski dotyczace zmian w statej organizacji ruchu na drogach gminnych. Zmiany
dotyczyly gldéwnie montazu progdéw zwalniajacych w celu ograniczenia predkosci na drogach
gminnych oraz ustawienia luster drogowych majacych na celu zwigkszenie widocznosci
W obszarach skrzyzowan. Ponadto uwzgledniajac niechronionych uczestnikéw ruchu
drogowego wyznaczono przejscie dla pieszych w ciggu ulicy Rzeczkowskiej w sasiedztwie
Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych w Ciechanowie. Zaopiniowano pozytywnie 4 projekty
geometrii drog. Dla planowanych do wybudowania badZ remontu ciggéw komunikacyjnych,
ktéorym w ten sposOb zostanie zapewnione wlasciwe pole widocznos$ci w obszarach
skrzyzowan. Wszystkie te zmiany znacznie zwigkszyly strefe bezpieczenstwa na terenie miasta
Ciechanéw, Glinojeck oraz gmin powiatu ciechanowskiego.

Waznym dziataniem majacym wplyw na poprawe bezpieczenstwa obywateli w ruchu
drogowego jest dbalos¢ o wilasciwe oznakowanie drog. Powiatowy Zarzad Drég w
Ciechanowie corocznie (rowniez w 2019 r.) w ramach biezacego utrzymania prowadzit
przeglady oznakowania zarzadzanych drég. Przeglady te obejmuja sprawdzenie
prawidtowos$cig zastosowania, wykonania, funkcjonowania i utrzymania wszystkich znakow
drogowych, urzadzen sygnalizacji $wietlnej oraz urzadzen bezpieczenstwa ruchu drogowego
na drogach powiatowych oraz gminnych realizowane sg zgodnie z § 12 ust. 5 rozporzadzenia
Ministra Infrastruktury z dnia 23 wrze$nia 2003 r. (Dz. U. Nr. 177, poz. 1729 z p6zn. zm.)
w sprawie szczegdtowych warunkow zarzadzania ruchem na drogach oraz wykonywania
nadzoru nad tym zarzadzeniem. W 2019 roku przegladem objeto 425 km droég powiatowych
oraz okoto 1075 km drog gminnych. W czynnos$ciach zwigzanych z kontrolg oznakowania drog
powiatowych uczestniczy przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji w Ciechanowie.

W ciagach drog powiatowych zlokalizowanych na terenie powiatu ciechanowskiego
stwierdzono znaczng poprawe¢ stanu oznakowania pionowego. Skrzyzowania z drogami
gminnymi sa oznakowane czytelnie i poprawnie, co zapewnia bezpieczenstwo uzytkownikom.
Pozytywnie rdwniez nalezy oceni¢ prawidlowos¢ oznakowania w obrebie szkot i przedszkoli
oraz na przejsciach dla pieszych. Wszystkie ciggi komunikacyjne przebiegajace przez tereny
zalesione sg oznakowane znakami A-18b informujac kierujacego o mozliwosci pojawienia si¢
na drodze dzikiej zwierzyny. Niebezpieczne zakrety w ciggach droég powiatowych sa
oznakowane znakami informacyjnymi, ponadto w celu zwigkszenia bezpieczenstwa dodatkowo
ustawiane sg tablice kierujace U-3.

Sukcesywnie wymieniane i uzupetniane byto oznakowanie pionowe znakami E 17a1 E 18a
z nazwa miejscowosci. Uwzgledniajac potrzebg czytelnego i wyrazistego oznakowania
pionowego znakami nowej generacji w roku 2019 zakupiono 54 szt. znakéw drogowych, 108
stupkow drogowych prowadzacych, 7 stupkow blokujacych przeznaczajac na ten cel 10 388 zt.
Dotychczasowe oznakowanie byto sukcesywnie wymieniane oraz uzupeiniane zgodnie z
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zaleceniami zawartymi w protokole z przegladow. W miesigcu czerwcu zakonczono odnowe
oznakowania poziomego na drogach powiatowych. Duzo uwagi w tym zakresie zwrécono na
oznakowania przejs$¢ dla pieszych, a w szczegdlnosci tych w sasiedztwie szkét. Oznakowanie
poziome wykonano na powierzchni 1498 m? jednak potrzeby w tym zakresie sa duzo wieksze
co dostrzegaja mieszkancy powiatu. Czg$¢ drog starszych nawierzchni wymaga odnowienia
wytartego oznakowania za$ nowe jezdnie (naktadki) przebudowane w ramach remontéw w
ostatnich latach wymagaja opracowania projektow stalej organizacji ruchu i wykonania
oznakowania, czego realizacj¢ ograniczajg posiadane $rodki na ten cel. Zmniejszenie srodkoéw
budzetowych w 2020 r. na biezace utrzymanie nie poprawi tej sytuacji.

Podczas prowadzonych w 2019 roku przegladow drog publicznych gminnych stwierdzono, iz
zarzadcy nie w pelni zrealizowali zalecenia pokontrolne dotyczace przegladu jesiennego z 2018
roku. Nie uzupelniono oznakowania skrzyzowan oraz niebezpiecznych zakretow
wystepujacych w ciggach drog miedzy innymi na na obszarze gminy Opinogoéra Gorna i Sonsk.
Po przegladzie uznano, Ze najpilniejszym zadaniem jest poprawienie czytelnosci oznakowanie
wszystkich skrzyzowan drog na terenach gmin.

Zachodzi rowniez potrzeba uzupetnienia znakow D-42 i D-43 oznaczajacych teren
zabudowany oraz wymiany wystuzonych tablic na nowe o odpowiedniej odblaskowosci. Do
zarzadcow drog gminnych zostalty wyslane protokoty z przegladéw wraz z zaleceniami, ktére
beda przedmiotem kontroli oznakowania w miesigcu pazdzierniku. Pozytywnie nalezy ocenic¢
inicjatywy lokalne w zakresie uwzglgdniania w planach wydatkéw budzetow soleckich zakupy
znakow drogowych i1 urzadzen uspokojenia ruchu. W ramach tych $§rodkéw wykonano progi
zwalniajace w miejscowosci Faustynowo w gminie Glinojeck. Systematycznie sporzadzane sa
projekty stalych organizacji ruchu na drogach gminnych. Miasto Ciechandéw 1 Miasto i Gmina
Glinojeck posiadaja opracowang stata organizacje na wszystkie drogi bedace w ich zarzadzie.
Pozostate gminy sukcesywnie uzupeltniajg projekty.

W konsekwencji przeprowadzenia przegladow oznakowania w ramach posiadanych
srodkow na biezace utrzymanie drog w 2019 r. Powiatowy Zarzad Drog w Ciechanowie
wykonal naprawe, malowanie 1 ponowny montaz uszkodzonych znakéw w ilosci 174 szt.
Ustawianie nowych znakdéw jest ograniczone z uwagi na ograniczone fundusze na ten cel.
Dlatego w ramach ciecia kosztow pracownicy obwodow odnawiajg stare znaki (czgsto
pozyskane od innych zarzadcow drdg) przy uzyciu zakupionych materiatow jak folie i farby.
W ramach obowiazkéw powierzonych Powiatowemu Zarzadowi Drég w Ciechanowie
pracownicy systematycznie kontroluja stan paséw drogowych drog powiatowych. Szczegolng
uwage zwracaja na powstale ubytki nawierzchni, poboczy drég oraz mosty. W przypadku
koniecznosci doraznego dzialania stuzba drogowa prowadzi prace zwigzane z zabezpieczeniem
1 naprawg w celu zapewnienia bezpiecznego korzystania z ciggdéw komunikacyjnych bedacych
w zarzadzie.

Na biezaco informowano interwencyjne prace remontowe drog (nawierzchnia jezdni,
chodnik, pobocze, urzadzenia bezpieczenstwa ruchu, bariery na mostach). W ramach prac
wykonywano migdzy innymi: naprawe uszkodzonych znakow, remont czastkowy nawierzchni
bitumicznych mieszanka mineralno bitumiczng na zimno w ilosci 861,25m? w tym miedzy
innymi na odcinkach Lekowo — Pniewo Czeruchy, Opinogoéra — Trgtowo, Regimin — Wiosty,
Lipa — Koziczyn — Przywilcz, Lysakowo — Grudusk, Luberadz — Halinin, Grabowiec - Ojrzen,
Ciechanow — Modta, Gototczyzna — Nasierowo, Kryszpy — Sarnowa Goéra, Ciechanow —
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Ropele, Sonsk — Niestuchy, remont nawierzchni bitumicznej metoda powierzchniowego
utrwalenia przy uzyciu emulsji i kruszywa w ilosci 10300,00 m? w tym miedzy innymi na
odcinkach Pajewo — Gotymin, Gototczyzna — Chroscice, Graboéwiec — Ojrzen, Ostaszewo —
Kateczyn, Wola Wodzynska — Nowa Wies, Gasocin — Lady, Wola Wierzbowska — Szczepanki,
remont poboczy wraz z profilowaniem w ilosci 8330,00 m? w miejscowosciach Przywilcz,
Grzybowo, Lekowo, Niechodzin, Baby, Oscistowo, Chotum, Koterman, Wola Mtocka,
Ogonowo, renowacja rowow w ilosci 1430,00 mb. Prace te wykonano na odcinkach Polesie —
Glinojeck, Ojrzen — Katki — Maluzyn, wycinka krzakéw w ilosci 15,45 km /28380 m? migdzy
innymi na odcinkach drog Wola Wierzbowska — Barance, Grudusk — Lysakowo, Ciechanow —
Ropele, Ojrzen — Grabdwiec, koszenie traw 1 chwastow zapaséw drogowych w ilosci 743,50
km / 2829800 m? czyszczenie chodnikéw i zatok autobusowych w ilosci 53290,00 m?w
miejscowosciach Ciechanow - ul. Sonska, Kraszewskiego, Kwiatowa, Glinojeck — ul.
Fabryczna, Wojska Polskiego, Maluzyn, Kownaty Zedowe, Gasocin, Sonsk, Golotczyzna,
Opinogora, zbieranie $mieci z paséw drogowych 6,59 ton na odcinkach drég Kryszpy —
Badkowo, Chrzanéwek — Opinogora, Polesie — Glinojeck, Ciechanéw — Modta, Ciechanéw —
Romanowo, Grzybowo — Regimin.

Poza kompleksowymi remontami drog zadania w zakresie biezacego utrzymania drog
w wiekszosci polegaja na przywracaniu nalezytego stanu drég poprzez ich dorazne naprawy.
Prace te wykonywane sg w oparciu o wlasny potencjat ludzki, posiadany sprzet i materiaty.
Ponadto w 2019 roku na potrzeby biezacego utrzymania drég zakupiono i wykorzystano
miedzy innymi 100 ton mieszanki mineralno-bitumicznej na zimno do napraw nawierzchni
bitumicznych, 49,5 ton emulsji kationowej szybko rozpadowej, 285 ton kruszywa bazaltowego.
Waznym zadaniem wykonywanym przez Powiatowy Zarzad Drog jest réwniez zimowe
utrzymanie drég powiatowych, ktore realizowane jest w oparciu o zatwierdzony przez Zarzad
Powiatu plan zimowego utrzymania drog. Ze wzgledu na funkcj¢ 1 obcigzenie ruchem oraz
mozliwosci techniczne i1 finansowe ustala si¢ podziat drog powiatowych na standardy zimowego
utrzymania :

a) na ciggach ulic miasta Ciechanowa standard I1i Il1;

b) na wiaduktach drogowych oraz kolejowych zlokalizowanych w sieci drog powiatowych
standard IlI;

b) na ciggach pozostatej sieci drogowej pozamiejskiej oraz na ulicach miasta i gminy Glinojeck
standardy 1V, V, VI.

Zgodnie ze standardem IV zimowego utrzymania drog akcja zimowa prowadzona jest na
dhugosci 120,457 km, standard V obowigzywat bedzie na dtugosci 110,115 km, a standard VI na
dhugosci 136,332 km. Na sieci drog nie objetych wskazanymi standardami dziatania prowadzone
sg interwencyjne w zaleznosci od potrzeb. W 2019 roku Powiatowy Zarzad Drog zawart 12
umow z wykonawcami realizujagcymi zimowe utrzymanie drog w sezonie 2019/2020 na taczng
kwotg 503 997,75 zt netto (544 317,57 zi brutto).

Waznym elementem majacym wplyw na warunki bezpieczenstwa na drogach sa roboty
w pasie drogowym, zarowno te prowadzone na postawie umow (budowa, przebudowa remont
drogi), jak rowniez prowadzone na podstawie wydanych decyzji administracyjnych (inwestycje
niedrogowe: sieci 1 przylacza wodociggowe, gazowe, kanalizacyjne, energetyczne,
telekomunikacyjne, budowa zjazdow itp.). Wymagaja one od zarzadcy drogi nadzoru nad tymi
robotami pod wzgledem zabezpieczenia wlasciwych warunkow bezpieczenstwa ruchu
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drogowego. Kazdy wniosek o lokalizacje urzadzen niezwigzanych z potrzebami zarzadzania
drogami lub potrzebami ruchu drogowego rozpatrywany jest pod katem bezpieczenstwa ruchu
na drodze. W przypadkach zagrozenia bezpieczenstwa zarzadca drogi odmawia umieszczenia
takich urzadzen w drodze. Natomiast roboty wymagajace zmiany organizacji ruchu mogg by¢
prowadzone na podstawie projektu czasowej organizacji ruchu, uzgodnionego z policja i
zatwierdzonego przez upowaznionego przez Staroste Kierownika Powiatowego Zarzadu Drog.
W zakresie ochrony pasa ruchu drogowego w 2019 roku PZD prowadzit postgpowania
administracyjne, efektem ktorych bylo wydanie: 59 decyzji lokalizacji w pasie drogowym
urzadzen infrastruktury technicznej niezwigzanych z potrzebami zarzadzania drogami, 73
decyzji dotyczacych zajecia pasa drogowego, 54 decyzji dotyczacych zajecia pasa drogowego
celem umieszczenia urzadzen infrastruktury technicznej niezwigzanej z potrzebami
zarzadzania drogami lub potrzebami ruchu drogowego, 31 decyzji dotyczacych lokalizacji
zjazdow do posesji. Lacznie w 2019 roku wydano 217 decyzji administracyjnych, dotyczacych
ochrony pasa ruchu drogowego.

Zadania powiatu z zakresu przeciwdzialania bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku
pracy wykonywane sa przez Powiatowy Urzad Pracy w Ciechanowie, ul. Sygietynskiego
11, 06-400 Ciechanow.

Przedmiotem dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Ciechanowie jest promocja
zatrudnienia, fagodzenie skutkéw bezrobocia oraz aktywizacja zawodowa w obrgbie 9 gmin w
tym: Ciechanow (gm. miejska), Ciechanow (gm. wiejska), Glinojeck (gm. miejsko-wiejska),
Golymin-Osrodek (gm. wiejska), Grudusk (gm. wiejska), Ojrzen (gm. wiejska), Opinogora
Gorna (gm. wiejska), Regimin (gm. wiejska), Sonsk (gm. wiejska).

Powiatowy Urzad Pracy w Ciechanowie funkcjonuje na podstawie Regulaminu
Organizacyjnego uchwalonego przez Zarzad Powiatu Ciechanowskiego Uchwata Nr 132/2018
z dnia 17 grudnia 2018 roku.

Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2019 roku w powiecie ciechanowskim wynosita 8,9%.
Od lutego do pazdziernika 2019 roku stopa Dbezrobocia malata, natomiast
w listopadzie 1 grudniu nastapit niewielki wzrost .Powiat ciechanowski cechuje niska dynamika
zmian w ksztattowaniu stopy bezrobocia.

Stopa bezrobocia w latach 2018-2019

Stopa bezrobocia (%)
Miesiac Powiat ciechanowski \n:]z;gg\vlvv?e(izl:ivem Kraj

2018 2019 2018 2019 2018 2019
Styczen 11,4 10,4 5,7 5,1 6,8 6,1
Luty 11,4 10,4 5,7 5,0 6,8 6,1
Marzec 10,9 9,7 5,5 4,9 6,6 5,9
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Kwiecien  |10,4 9,2 5,3 4,7 6,3 5,6
Maj 10,2 9,0 5,2 4,6 6,1 5,4
Czerwiec 9,7 8,8 5,0 4,5 5,8 5,3
Lipiec 9,8 8,6 5,0 4,5 5,8 5,2
Sierpien 9,8 8,6 5,0 4.5 5,8 5,2
'Wrzesien 9,6 8,4 4.9 4.4 5,7 5,1
Pazdziernik [9,4 8,4 4,8 4,3 5,7 5,0
Listopad 9,7 8,6 4,8 4,3 5,7 5,1
Grudzien [9,9 8,9 4.9 4.4 5,8 5,2

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku zarejestrowato si¢ ogélem 4 688 0sob
bezrobotnych (100%), w tym: kobiet 2 296 tj. 49 %.
Wsrdd osob zarejestrowanych byto:

e 637(13,6 %) - =zarejestrowanych po raz pierwszy,
e 621 (13,2%) - dotychczas niepracujacych,
e 176 (3,8%) - zwolnionych z przyczyn zakladu pracy,

e 1 190 (25,4% ogdhu bezrobotnych) - 0s6b z prawem do zasitku, w tym kobiet: 680 (14,5%)

Z ewidencji wytaczono 5 012 osob , z czego najwicksza grupe stanowily:

e o0soby podejmujgce zatrudnienie - 2 654 (53%)
e osoby, ktore nie potwierdzily gotowosci do podjecia zatrudnienia - 690 (13,8 %),
e osoby, ktére odmowily bez uzasadnionej przyczyny przyjecia odpowiedniej pracy
lub innej formy pomocy — 492 (9,8 %).
Wg stanu na dzien 31 grudnia 2019 r. liczba oséb bezrobotnych wynosita: 3 054 (100 %)
w tym kobiet: 1 613 tj. (52,8%). Wsrod zarejestrowanych bylo:
e uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych - 619 (20,3 %);

w tym kobiet: - 337(544%);

Mieszkancy wsi stanowili 46,9 % ogoétu zarejestrowanych tj. 1 432, w tym 764 kobiety
(tj. 25 %).
Najwieksza grupe stanowily osoby:

e dlugotrwale bezrobotne -1 575 osob (51,5 %);

e bez kwalifikacji zawodowych - 1 183 osoby (38,7 %);

e do 30 roku zycia - 765 0s06b (25 %),

e powyzej 50 roku zycia - 863 osoby (28,3 %),

posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia - 490 o0sob (16,0 % ).

Wg stanu na dzien 31.12.2019 r. zarejestrowanych byto 113 os6b niepelnosprawnych,
tj. 3,7 % ogdtu bezrobotnych.
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Bezrobotni w poszczegdolnych gminach powiatu ciechanowskiego w latach 2018 — 2019

Stan na 31.12.2018 Stan na 31.12.2019
Liczba zarejestrowanych Liczba zarejestrowanych Wzrost/spadek
bezrobotnych bezrobotnych bezrobocia
Lp. |Gminy
w liczbach % do ogoélnej |w liczbach % do ogdlnej |w liczbach
bezwzglednych |liczby bezwzglednych |liczby
bezrobotnych bezrobotnych
1. M. 1709 50,1% 1534 50,2% -175
Ciechanow
2. IMiG 298 8,8% 258 8,4% -40
Glinojeck
3. |Opinogéra |201 5,9% 206 6,7% +5
Gorna
4. |Gmina 211 6,2% 204 6,7% -7
Ciechanow
5. |Sonsk 230 6,8% 222 7,3% -8
6. |Ojrzen 194 5,7% 177 5,8% -17
7. |Regimin 215 6,4% 188 6,2% -27
8. |Grudusk  |149 4,4% 107 3,5% -42
9. |Gotymin- |170 5,0% 158 5,2% -12
Osrodek
10. |Inne 1 0,03% 0 0 -1
gminy
Razem 3378 100 3054 100 -324

Najwieksza liczbe bezrobotnych w 2019 roku stanowili mieszkancy M. Ciechanow —
1 534 osoby tj. 50,2 % ogdéhu bezrobotnych. Spadek liczby osob bezrobotnych wystapit

w  wiekszosci

zarejestrowanych byto o 324 osoby mniej niz w roku 2018.

2. Decyzje administracyjne

Wydano 11 774 decyzje, ktore dotyczyly m in.

e uznania za osobg¢ bezrobotng i utraty statusu osoby bezrobotnej;

odmowie uznania za osobe bezrobotng 1 utraty statusu poszukujacego pracy;
przyznania i utraty zasitku dla bezrobotnych;

przyznania i utraty dodatku aktywizacyjnego,

przyznania i utraty stypendium z tytutu uczestnictwa w szkoleniu,
przyznania i utraty stypendium w okresie odbywania stazu;
zmiana wysoko§$ci przyznanego zasitku

gmin powiatu ciechanowskiego (oproécz gminy Opinogora Gorna),
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e wstrzymaniu i wznowieniu zasitku

w tym wydano 463 decyzje:

e po wszczeciu postepowania administracyjnego — 336

e wyszly na jaw istotne dla sprawy nowe okolicznosci faktyczne lub nowe dowody
istniejgce w dniu wydania decyzji, nie znane organowi, ktory wydat decyzj¢ — 45

e umorzenie postgpowania - 39

e uchylona lub zmieniona na wniosek strony - 29

Wydano 63 postanowienia, dotyczgce wznowienia postepowania z urzedu, poniewaz wyszty
na jaw nowe okolicznosci faktyczne lub nowe dowody istniejgce w dniu wydania decyzji, nie
Znane organowi.

Wydano 1 053 zawiadomienia dotyczgce wszczecia postepowania administracyjnego z urzedu
w sprawie dotyczacej ustalenia statusu osoby bezrobotnej, prawa do zasitku dla bezrobotnych,
prawa do stypendium z tytulu odbywania stazu, zwrot nienaleznie pobranego zasitku, dodatku
aktywizacyjnego.

Elektroniczna weryfikacja ubezpieczen

Raport ZUS- U1 Prawo wygenerowano 9 700 raportéw - dane niezbedne przy rejestracji
0soby bezrobotnej do ustalenia statusu i prawa do zasitku. Zawiera on okres ubezpieczenia
spotecznego 1 zdrowotnego, dat¢ zgloszenia, rodzaj ubezpieczenia wraz z informacja czy
dobrowolne czy obowiazkowe, kod tytutu ubezpieczenia, nazw¢ tytulu ubezpieczenia, NIP
ptatnika.

Raport ZUS- U2 Status wygenerowano 9 700 raportow - dla osoby zarejestrowanej.
Dostarcza on informacje o okresach ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego,
w tym rodzaj ubezpieczenia, kod tytutu ubezpieczenia, nazwe ubezpieczenia, NIP ptatnika.

Raport ZUS U3 o zbiegu tytuléw ubezpieczenia — dane z ustugi generowane s3 w kazdym
miesigcu za miesigc poprzedni. Generuje on osoby, u ktorych nastgpil zbieg ubezpieczenia
Z tytulu pozostawania w rejestrze osob bezrobotnych i1 ubezpieczenia np. z tytutu podjecia
pracy. Informacja taka powoduje konieczno$¢ wyjasnienia kazdej sprawy 1 podjecia
odpowiednich dzialan w celu wyeliminowania zbiegow tj. wszczgcie postgpowania
administracyjnego 1 wniosek o udostgpnienie danych ze zbioru danych osobowych do platnika
sktadek w celu potwierdzenia zatrudnienia. W 2019 roku raporty ujawnity, iz 586 0sob byto
zarejestrowanych jako bezrobotne majac jednoczes$nie inny tytut do ubezpieczenia.

W zwigzku z tym wydano
e 245 zawiadomien dotyczacych wszczecia postgpowania administracyjnego w celu
ustalenia statusu osoby bezrobotnej
e 230 wnioskéw o udostepnienie danych ze zbioru danych osobowych do platnikéw
sktadek w celu potwierdzenia zatrudnienia
e 106 pism do ZUS o uporzadkowanie konta ubezpieczonego.
W wyniku podjetych czynno$ci status osoby bezrobotnej utracito 480 osob.

Ogodtem wystano do ZUS za posrednictwem systemu Platnik 18 916 dokumentow, w tym:
e zgloszenia do ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych ZUS — 1 917
e zgloszenia do ubezpieczen zdrowotnych ZZA - 4 756
e wyrejestrowanie z ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych ZWUA — 9 415
e zgloszenia i wyrejestrowania cztonkow rodziny ZCNA — 2 101
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e dokumenty korygujace dane identyfikacyjne ZIUA — 116
e korekty dokumentow rozliczeniowych DRA ztozonych za osoby bezrobotne — 258
Sporzadzono 98 wnioskow o uporzadkowanie danych bezposrednio na koncie ubezpieczonego.

Sporzadzanie list wyplat oséb zarejestrowanych w Urzedzie

Ogotem sporzadzono 617 list, w tym:
o listy wyptat zasitkéw dla oséb bezrobotnych, ze stypendium stazowym 1
szkoleniowym, dodatkow aktywizacyjnych - 355
e korygujace listy wyptat zasitkow (np. niezgloszenie w terminie renty, emerytury,
swiadczenia z pomocy spolecznej, nieprawidtowo zgloszenie podjecie pracy ) - 44
e listy korygujace sktadki na ubezpieczenie zdrowotne niezgloszenie w terminie
przyznania prawa do renty, emerytury, $wiadczenia z pomocy spolecznej,
nieprawidtowe zgloszenie podjecia pracy itp.) - 218
Ww. listy zostaly zadekretowane, a w przypadku zwrotu $wiadczen zostaly sporzadzone
naleznosci.

Informacje PIT -11 oséb zarejestrowanych w Urzedzie

Informacj¢ wystawia si¢ dla osob pobierajacych zasitki lub inne §wiadczenia. Sporzadzono:

e informacji PIT -11 — 2 032

e rocznych raportow sktadek spot. i zdrowotnych dla 0séb z prawem do zasitku — 2 032

e rocznych raportow sktadek spolecznych i zdrowotnych dla os6b pobierajacych
stypendia stazowe, szkoleniowe - 600.

Zaswiadczenia

Zaswiadczenia dotycza potwierdzenia okreséw posiadania statusu osoby bezrobotnej,
poszukujacej pracy, pobierania zasitku i1 innych §wiadczen, wysokos$¢ wyplaconego zasitku,
zgloszenie do ubezpieczenia zdrowotnego.

Wydano 5 414 zaswiadczen, w tym 2 420 w systemie SEPI — w ramach elektronicznej
wymiany danych 1 bez udzialu klienta pomiedzy Urzedem Pracy a Osrodkami Pomocy
Spoteczne;.

Realizacja zadan w ramach aktywizacji zawodowe;j.

1.0rganizacja szkolen
Szkolenia to ustuga rynku pracy wspierajaca osoby bezrobotne i1 poszukujace pracy
w dostosowaniu lub uzupelnieniu kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku
zatrudnieniowego. Ze szkolen skorzystaly tgcznie 93 0soby bezrobotne, w tym: ze szkolen
grupowych — 80 osob, indywidualnych - 3 osoby, bonéw szkoleniowych 10 osob.

W celu sporzadzenia planu szkolen na 2019 rok zgodnego z oczekiwaniami 0sob
bezrobotnych 1 poszukujacych pracy oraz uwzgledniajac potrzeby lokalnego rynku pracy
tutejszy Urzad w grudniu 2019 r. opracowat:

v' Wykaz potrzeb szkoleniowych osdb bezrobotnych i poszukujgcych pracy,
W oparciu o analizy kart zgloszenia potrzeb szkoleniowych,
v’ Liste zawodow i specjalno$ci, na ktore istnieje zapotrzebowanie na lokalnym
rynku pracy powiatu ciechanowskiego w oparciu o rozbudowang analize.
Razem:

e przyjetych interesantow — 1 320
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e zaktywizowanych osob — 94

e przyjetych i rozpatrzonych wnioskéw - 104

e zawartych uméw cywilnoprawnych — 22

e wydanych skierowan
(do jednostek szkoleniowych, na badania lekarskie) — 180 (w tym 94 skierowania na
szkolenia + 24 skierowania na badania lekarskie + 62 skierowania do pracodawcow)

e sporzadzonych dokumentdéw realizowanego zadania — 426

e sporzadzonych pism w ramach korespondencji z podmiotami zewngtrznymi
(dot. m.in. Policji, MOPS/GOPS,) — 91

2. Refundacja cze$ci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skladki na
ubezpieczenie spoleczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia.

Jest to refundacja przystugujaca pracodawcy lub przedsigbiorcy przez okres 12 miesigcy czesci

ww. kosztow. Obowigzkiem pracodawcy lub przedsigbiorcy byto utrzymanie zatrudnienia

w pelnym wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnego przez okres, zaktory

dokonywana jest refundacja, a po jej zakonczeniu dalsze zatrudnienie bezrobotnego przez

kolejne 12 miesigcy. Laczny okres zatrudnienia bezrobotnego do 30 roku zycia wynosit

24 miesiace.

Razem:

przyjetych interesantow — 120

zaktywizowanych oséb — 24

wydanych za§wiadczen (dot. pomocy de minimis ) - 0

sporzadzonych dokumentow realizowanego zadania — 316 (w tym 24 - oferty pracy,
29 — aneks6w do umoéw, 29 - pism do aneksow, 199 - pisma na zakonczenie umowy,
5 — analiz i sprawozdan, 30 — pism r6znych)

e sporzadzonych pism w ramach korespondencji z podmiotami zewn¢trznymi - 5

3. Posrednictwo pracy

W 2019 r. do urzedu wptyngto 914 ofert pracy na 1 625 miejsc pracy, w tym ofert
pracy subsydiowanej 666 oraz ofert pracy niesubsydiowanej 959. W poréwnaniu do 2018 roku,
liczba ofert i miejsc pracy znacznie si¢ zmniejszyta, w tym ofert pracy o 356, miejsc pracy
0817 (w2018 r. — 1 270 ofert na 2 442 miejsca pracy).

Skierowania do pracy otrzymato 1 737 os6b bezrobotnych, zatrudnienie podjeto
520 0séb, tj. 0 556 0sob mniej niz w 2018 r. (w 2018 r.- zatrudnionych 1 076 0sdb).

Realizujac ustuge posrednictwa pracy, Urzad inicjuje 1 organizuje spotkania
bezrobotnych 1 poszukujacych pracy z pracodawcami w ramach gietd pracy.

W roku 2019 zorganizowano 3 gieldy pracy, w ktérych uczestniczylo 60 osob
bezrobotnych.

Urzad realizuje réwniez zadania dotyczace monitorowania zwolnien grupowych na
terenie powiatu. W 2019 roku nie bylo zwolniefn grupowych.

4. EURES (zagraniczne oferty pracy) i zatrudnienie cudzoziemcow

W 2019 roku poprzez sie¢ EURES do tut. Urzedu wptynety 402 oferty pracy na
2 230 miejsc pracy. Najczgsciej byli poszukiwani pracownicy do Niemiec, Czech i Holandii.
Zgodnie z polskim prawem istnieje mozliwo$¢ powierzenia cudzoziemcowi wykonywania
pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Obywatele Republik: Biatorusi, Gruzji, Motdowy i Federacji Rosyjskiej oraz Ukrainy moga
(bez zezwolenia) wykonywac prace przez maksymalny okres 6 miesigcy w ciggu kolejnych
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12 miesiecy. Obowigzkiem pracodawcy zatrudniajagcego cudzoziemca jest rejestracja
w urzedzie pracy pisemnego o$wiadczenie o zamiarze powierzenia wykonywania pracy.
W 2019 roku zostalo zarejestrowanych 745 o$wiadczen o zamiarze powierzenia pracy
cudzoziemcom z czego najwiecej obywatelom Ukrainy- 619. W mniejszej ilo$ci pracodawcy
byli zainteresowani zatrudnieniem obywateli innych panstw: Bialoru§ - 77, Moldawia — 26,
Gruzja — 16, Rosja - 4, Armenia - 3.

W ramach realizacji zadan zwigzanych z zatrudnieniem cudzoziemcdw na terytorium RP:

e przyjeto i zrealizowano 824 wnioski o wydanie zezwolenia na prac¢ sezonowag
cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

e wydano 239 decyzji — zezwolen dotyczacych powierzenia wykonywania pracy
cudzoziemcowi,

e uchylono 20 decyzji dot. powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi,

Uchylen decyzji dokonano na wnioski pracodawcow, w zwiazku z rezygnacjg przez

cudzoziemcoéw z wykonywania pracy na terytorium RP.

e umorzono 450 postgpowania dot. powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi.
Decyzje wydawane byty na wnioski pracodawcéw lub w zwiazku z niezgloszeniem sie
cudzoziemcow do pracy w Polsce.

Dodatkowo pracodawcy, ktorzy zamierzali zatrudni¢ cudzoziemcow na dhuzej niz pot roku,
sktadali oferty pracy w celu wydania opinii Starosty dotyczacej mozliwosci zrekrutowania na
okreslone stanowisko obywateli polskich. Wplyngto 47 ofert pracy na 298 miejsc
z zamiarem zatrudnienia cudzoziemca.

Tutejszy Urzad w dniach od 14 do 18 listopada 2019 r. zrealizowal konsultacje
indywidualne dla pracodawcow organizowane w ramach inicjatywy sieci Europejskich
Publicznych Stuzb Zatrudnienia pn. ,,Europejskie Dni Pracodawcow 2019”. W konsultacjach
udzial wzigto 23 pracodawcow, ktorzy zglosili 2 nowe oferty pracy.

W kazdym roku sporzadzane sg 4 sprawozdania kwartalne EURES oraz opracowywany
jest tzw. wsad do Krajowego Planu Dziatania Sieci EURES 1 rozliczany ww. plan
z poprzedniego roku.

5. Poradnictwo zawodowe
Ustugami poradnictwa zawodowego objeto 1 106 oséb bezrobotnych, w tym zrealizowano:

e porady indywidualne dla 337 osob,
e porady grupowe dla 57 0s6b w 8 grupach,
¢ informacj¢ indywidualng dla 331 osob,
¢ informacj¢ grupowa dla 627 0s6b w 66 grupach.
W wyniku powyzszych dziatan 180 oso6b podjeto prace lub samozatrudnienie.

Dla kazdego klienta opracowywany jest Indywidualny Plan Dziatania. W 2019 roku
doradcy klienta opracowali 3 503 Indywidualne Plany Dziatania.
W ramach wspdlpracy w zakresie poradnictwa zawodowego w 2019 roku w PUP
w Ciechanowie odbyty si¢ zajecia warsztatowe dla uczniow:
v 22.01.2019 r. - Gimnazjum w Sofisku (35 uczestnikow),
v' 26.03.2019 r. — kl. VIII z Szkoty Podstawowej w Badkowie (10 uczestnikow),
v 25.10.2019 r. - k1. VII z Szkoty Podstawowej w Sofisku (27 uczestnikdéw),
v’ 26.11.2019 r. — kl. VLVILVIII z Publicznej Szkoty Podstawowej w Skaszewie
Wioscianskim (34 uczestnikow)
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6. Bony na zasiedlenie
Przyznano 28 bonow na zasiedlenie po $rednio 8 200 zk

Razem:
e przyjetych interesantow — 73
e zaktywizowanych osob — 26
e przyjetych i rozpatrzonych wnioskow - 34
e zawartych umoéw cywilnoprawnych — 30
e sporzadzonych dokumentéw realizowanego zadania — 534

7. Wsparcie dla osob niepelnosprawnych

W analizowanym okresie zaktywizowano 33 osoby niepelnosprawne, poszukujgce
pracy w tym z finansowych form pomocy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Mazowieckiego (PRO WM), Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
(POWER) oraz $rodkow finansowych Funduszu Pracy tzw. Algorytmu oraz ze $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych PFRON przyznanych uchwata
nr VV/30/180/2018 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 26 marca 2018 roku.

Urzad posiadat 21 ofert na 40 miejsc pracy dla 0sob niepelnosprawnych.

W zwiazku ze zmianami z 2017 roku w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy wprowadzajacymi rozwiazania wynikajace
Zprogramu "Za zyciem'" - Powiatowy Urzad Pracy w Ciechanowie zachgca osoby
zarejestrowane do zapoznania si¢ z katalogiem form pomocy dedykowanych w sposob
szczegllny opiekunom osob niepelnosprawnych oraz ich najblizszym. Urzad uczestniczy
w realizacji zadan w ramach ,,Powiatowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego
na lata 2017-2022” oraz ,,Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych
w Powiecie Ciechanowskim na lata 2017- 2025”.

Realizowane w 2019 r. zadania w ramach programu Ochrony zdrowia
Psychicznego, to m.in:

o Kompleksowa obstuga 0sob z zaburzeniami psychicznymi w zakresie poradnictwa
zawodowego -7 osob,

e Objecie zainteresowanych os6b z zaburzeniami psychicznymi ustugg posrednictwa
pracy -7 osob,

e Staz — 1 0soba,

e Roboty publiczne — 1 osoba.

8. Krajowy Fundusz Szkoleniowy
W  ramach  KFS  ksztalceniem  ustawicznym  objeto 322  o0soby,
w tym 311 pracownikéw i 11 pracodawcow.

Razem:
e przyjetych interesantow — 50, zaktywizowanych osob — 322, przyjetych i rozpatrzonych
wnioskow — 40, zawartych uméw cywilnoprawnych — 37, wydanych zaswiadczen -39,
sporzadzonych dokumentéw realizowanego zadania — 440.

9. Organizacja Subregionalnych Targow Edukacji i Pracy

W dniu 4 kwietnia 2019 roku zorganizowano XI Subregionalne Targi Edukacji i Pracy,
skierowane do 0so6b bezrobotnych oraz mtodziezy szkot ponadpodstawowych.

Oferty zaprezentowato 84 wystawcow. Targi odwiedzito okoto 3 500 0sob.
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10. Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych oraz Barometr zawodow .

W czerwcu opracowano ,Monitoring zawodoéw deficytowych 1 nadwyzkowych
w powiecie ciechanowskim w 2019 roku”.

Material zamieszczono na stronie internetowej www.ciechanow.praca.gov.pl oraz
przekazano organom i instytucjom zainteresowanym problematyka rynku pracy, w tym
w szczegdlnosci: prezydentowi, staro$cie, wojtom gmin powiatu, dyrektorom szkot
ponadpodstawowych oraz wybranym instytucjom szkoleniowym. Informacje z ww.
opracowania przekazano 25.06.2019 r. na spotkaniu Powiatowej Rady Rynku Pracy.

Sporzadzono dwie informacje sygnalne (w lutym i w sierpniu) dotyczace zawodow
deficytowych i nadwyzkowych. W dniu 17 wrze$nia 2019 roku wytypowani pracownicy

PUP w Ciechnowie wzi¢li udziat w panelu konsultacyjnym dotyczacym badania

,Barometr zawodow — V edycja”, spotkanie odbyto si¢ w WUP w Warszawie Filia
w Ciechanowie.

11. Projekty i programy realizowane przez PUP w Ciechanowie

1) ,,Aktywizacja zawodowa osob w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy
w powiecie ciechanowskim (III)” — Dziatanie 8.1 Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 (RPO WM).

Dziatania zrealizowane w 2019 roku:
v 65 0s6b skierowano na 6 miesieczne staze,
v 40 osob skierowano na szkolenia grupowe,
v' 52 osobom przyznano jednorazowo s$rodki na podjecie dziatalno$ci
gospodarczej.
Dziataniami aktywizacyjnymi objeto tacznie 157 oséb bezrobotnych.
Wartos¢ projektu 3 645 626,00 z1 (lata 2019/2020) na 2019 r. 1 705 228,00 zt — 100%
dofinansowania, realizacja od 01.01.2019r. - 31.12.2020 roku.

Dotacje na podjecie
Wyszczegolnienie Szkolenia | Staze dzialalnosci
gospodarczej
Liczba oséb uczestniczacych w 40 65 52
danej formie
Udziatl 0sob bezrobotnych 25,5% 41,4% 33,1%
w poszczegdlnych formach
Wydatki w tys. zt na poszczegdlne 122.4 490,2 1.091,2
formy
Udzial wydatkow na poszczegdlne 7.2% 28,8% 64,0%
formy w programie

2) ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie ciechanowskim
(II1)” — projekt pozakonkursowy - Poddziatanie 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw6j (PO WER).

Dzialania zrealizowane w 2019 roku:
v 130 os6b skierowano na 6 miesieczne staze,
v" 30 o0s6b skierowano na szkolenia grupowe,
v 21 osobom przyznano bon na zasiedlenie,
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v’ 47 osobom przyznano jednorazowo S$rodki
gospodarczej.

Dziataniami aktywizacyjnymi objeto tacznie 228 osob bezrobotnych.

Wartos$¢ projektu 4 681 491,82 zi (lata 2018/2019) na 2019 r. 2 154 409,00 zt — 100%

dofinansowania, realizacja od 01.01.2018 r.- 31.12.2019 roku.

na podjecie dzialalnosci

Dotacje na
Wyszczegolnienie Szkolenia | Staze ggi(:;llzclfoéci ngsri]erc]izlien ie
gospodarczej
Liczba os6b
uczestniczacych 30 130 47 21
w danej formie
Udziat 0s6b bezrobotnych 13,2% 57,0% 20,6% 9,2%
w poszczegbdlnych formach
Wydatki w tys. zI na 109,5 908,9 983,6 1448
poszczegblne formy
Udziat  wydatkow  na
poszczegdlne formy w 5,1% 42,4% 45,8% 6,7%
programie

3) ,Program na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej os6b aktywizowanych w ramach stazy w ARIMR” —
finansowany ze Srodkow rezerwy Funduszu Pracy.
Pozyskano $rodki finansowe w kwocie — 34 400,00 zl,
realizacja od 01.04.2019 r. — 31.12.2019 r.

W ramach projektu skierowano do odbycia stazu 5 0s6b bezrobotnych.

Ilo$¢ sporzadzonych dokumentow w ramach projektu ,,Aktywizacja zawodowa 0sob
w wieku 30 lat 1 wigcej pozostajacych bez pracy w powiecie ciechanowskim (II1)” — Dziatanie
8.1 Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020
(RPO WM) —458

Ilo$¢ dokumentéw sporzadzonych w ramach projektu ,,Aktywizacja oséb mlodych
pozostajacych bez pracy w powiecie ciechanowskim (III)” — projekt pozakonkursowy -
Poddziatanie 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (PO WER) - 642

Ilo$¢ sporzadzonych dokumentéw w ramach programoéw finansowanych ze §rodkoéw
rezerwy Funduszu Pracy (REZERWY) - 5

Rok 2019 to dalsza realizacja programu rzadowego ,,Gwarancja dla mlodziezy”
bedacego dokumentem UE , zapewniajagcym mtodym ludziom szczeg6lne traktowanie na rynku
pracy. PUP podejmuje wiele dziatan na rzecz aktywizacji osob mtodych i1 wsparcia ich przy
wchodzeniu na rynek pracy, m.in. w ramach wyzej wymienionego programu. Jest jednak grupa
ludzi mtodych, do ktorych dotarcie jest szczegolnie trudne, a istniejagce metody nie sprawdzaja
si¢ wystarczajgco. To mlodzi pozostajacy poza edukacjg i pracg zwani NEET (z ang. not in
employment, education or training), ktérym staramy si¢ pomaoc.
Urzad realizuje Strategi¢ Rozwoju Powiatu Ciechanowskiego do roku 2020.

12. Zestawienie uslug i instrumentow rynku pracy realizowanych w 2019 roku

L. Liczba
przyjet a

Cel/Zadanie

P

Liczb

Tlos¢
zawarty

Tlos§¢
przyjet

Ilosé
wyda

Ilosé
wydan
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ych zakty ych ch nych ych
interes | wizo | wniosk | umow | zaswi | skiero
antéw | wany ow/ adcze | wan
ch ofert n
0s0b laczni
e
z
pomo
€3
de
mini
mis
1 | Organizacja szkolen 1320 94 104 22 0 117
0
Reﬁ_m(_lacj a czesci kosztow (wydan
poniesionych na e
wynagrodzenia, nagrody oraz skierow
2 | sktadki na ubezpieczenie 120 24 24 0 0 ania
spoteczne skierowanych posredn
pezrobotnych do 30 roku icwo
zycia pracy)
3 | Posrednictwo pracy 29790 | 2651 | 1034 - - 1737
4 | EURES 925 - 1970 - - -
5 | Poradnictwo zawodowe 1106 180 - - 57 -
6 | Bony na zasiedlenie 73 26 34 30 2 0
Krajowy Fundusz
7 ) 50 322 40 37 39 -
Szkoleniowy
Jednorazowe $rodki na
8 podjecie dzialalnosci 3400 100 187 100 134 -
gospodarczej
Refundacja kosztéw
g9 | wyposazenia lub doposazenia 850 19 26 5 9 -
stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego
10 | Organizacja stazy 3308 275 284 237 298 589
Organizacja prac
11 | _ 1973 81 40 38 50 94
interwencyjnych
Organizacja robot
12 ) 2 146 183 93 91 3 191
publicznych
13 | Organizacja prac spotecznie 201 58 3 3 } 68
uzytecznych
14 | Wizyty monitorujace 180 - - - - -
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Razem 45442 | 4013 | 3839 563 592 2 796

13. Obstuga klienta

W ramach obstugi klientow zrealizowano/wydano:
e Decyzje administracyjne — 12 534
e Zaswiadczenia — potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej, pobierania zasitku,
zgloszenie do ubezpieczenia zdrowotnego — 5 414
Ilo$¢ spraw zwigzanych z dochodzeniem naleznosci — 90
Ilo$¢ dochodzonych nalezno$ci na drodze postepowania sgdowego — 3
Ilo$¢ wystawionych tytutéw wykonawczych — 13
Liczba przyjetych interesantow w Centrum Aktywizacji Zawodowej — 45 442

Finansowanie i efektywnos¢

Powiatowy Urzad Pracy w Ciechanowie wykonuje zadania samorzadu powiatu w zakresie
rynku pracy na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 z po6zn.zm.).
Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych jest finansowana z Funduszu Pracy.

Ewidencja zdarzen dotyczacych gospodarki $rodkami pienigznymi Funduszu Pracy
w zakresie ich otrzymania i wykorzystania prowadzona jest zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 7 pazdziernika 2011 r. w sprawie szczegdtowych zasad
gospodarki finansowej Funduszu Pracy (t. j. z 2016r. poz. 472). Srodki pieni¢zne zgromadzone
sa na wyodrebnionym rachunku bankowym Funduszu Pracy prowadzonym przez Urzad.

Powiat w 2019 roku otrzymat z Funduszu Pracy 338,6 tys. zt na dofinansowanie
kosztow wynagrodzen zasadniczych, o ktérych mowa w przepisach o pracownikach
samorzadowych, oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne od wyptaconego dofinansowania
do wynagrodzen zasadniczych pracownikéw Urzedu, realizujgcych zadania okreslone ustawa.

Wydatki Powiatowego Urzedu Pracy w Ciechanowie w tys. zt

Wyszczegolnienie 2019
1. Budzet podstawowy (powiat)
a) limit na wydatki ogdtem 2 655,2
b) realizacja wydatkow ogotem 2 655,2
Z tego:
- wynagrodzenia i pochodne 25311
- wydatki rzeczowe 1241

2. Wydatki dotyczace oplacania skladki zdrowotnej za osoby
bezrobotne bez prawa do zasilku (budzet panstwa)

a) limit na wydatki ogotem 1 864,6
b) realizacja wydatkow ogdétem 1 864,6
3.  Woydatki Funduszu Pracy
1) limit na wydatki ogélem 6 274,00
w tym:
a) aktywne 5734,0
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W 2019 roku Urzad dysponowat $rodkami

Wyszczegolnienie 2019
b) fakultatywne 540,0
D o s a1
z tego:
a) aktywne 5722,8
b) obligatoryjne 7 686,8
c¢) fakultatywne 518,3
4. Wydatki z PFRON
a) limit na wydatki ogétem 51,3
b) realizacja wydatkow ogotem 51,3
5. Wydatki z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego
a) limit na wydatki ogotem 300,0
b) realizacja wydatkow ogotem 297,8
RAZEM WYDATKI 18 796,8

Funduszu Pracy w kwocie 5734 000 zi z

przeznaczeniem na realizacj¢ programOw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej - z tego:

1) wgalgorytmu - kwota 1 839 963 zi,

2) na realizacj¢ projektu w ramach Poddziatania 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw6j PO WER wspotinansowanego z  Europejskiego  Funduszu
Spotecznego (mtodzi do 29 roku zycia) — kwota 2 154 409 zt,

3) na realizacj¢ projektu w ramach Regionalnego Programu  Operacyjnego
wspoHinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego (osoby powyzej 30 roku zycia) — kwota 1 705
228 71,

4) na realizacj¢ Rezerwy Ministra — aktywizacja bezrobotnych staze Agencja

Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa - staze — decyzja z 22.03.2019 r. - kwota
34 400 zt.

Realizacja wydatkow na rzecz osob bezrobotnych i poszukujacych pracy w 2019 roku
Wyszczegolnienie Wydatki Ilos¢ osob
w tys. zl
Z budzetu panstwa 1 864,6 30 860
Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne dla 0so6b bez , o
rawa do zasitku (Sredniomiesiecz

p nie 2572 0séb)
Ze $Srodkéw PFRON 51,3 6
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Krajowy Fundusz Szkoleniowy 297,8 322

RAZEM 15623,3 34 391

Srodki na projekty EFS stanowily w 2019 roku 63,71%, pozyskane w ramach programow
z rezerwy Ministra 0,6%, srodkow bedacych w dyspozycji.
W czesci podstawowej (algorytm) srodki stanowity 32,09% catosci srodkéw Funduszu Pracy.

Sktadke zdrowotna w 2019 roku optacono za 30 860 os6b. Srednio miesigcznie objetych
ubezpieczeniem zdrowotnym byto 2 572 osoby tj. 0 6,7% mniej w stosunku do 2018 roku.

Dzi¢ki zagospodarowaniu dostepnych funduszy mozliwe byto skierowanie na r6znego rodzaju
dziatania aktywizacyjne 902 0s6b.

Liczbe osob skierowanych na podstawowe formy aktywizacji zawodowej oraz wydatki
w 2019 roku przedstawia ponizsza tabela

Refundacj .
.- | Dotacje
a Kkosztow na podjecie
Wyszczegolnie Rob(?ty Prace .| Szkoleni L[ VYPOSAZEN | 4 talnose
nic publicz | interwencyj a Staze | ia lub :
ne ne doposazeni
a gpspodarcz
stanowiska |
Liczba oséb
uczestniczacych 253 96 93 263 5 100
w danej formie
Udzial osob
bezrobotnych
W 28% 10,6% 10,3% | 29,2% 0,6% 11,1%
poszczegbdlnych
formach
Wydatki w tys. 1665,
zt na 930,4 380,1 297,2 88,8 2 095,8
poszczegblne 4
formy
Udziat
wydatkéw  na | 16 3% 6,6% 52% |291% | 1,6% 36,6%
poszczegdlne
formy
Efektywnos$¢

Podstawowymi miernikami skuteczno$ci dzialania Powiatowego Urzedu Pracy
w Ciechanowie w zakresie programow rynku pracy sg efektywno$¢ zatrudnieniowa i kosztowa.
Efektywnos$¢ zatrudnieniowa czyli odsetek osob konczacy udziat w danej formie wsparcia,
ktérzy w okresie 3 miesiecy od zakonczenia, podejmuja/kontynuuja zatrudnienie lub
dzialalnos$¢ gospodarczg (na okres minimum 30 dni) na dzieh 31.12.2019 r. wynosi 76,3%.
Efektywnos¢ kosztowa (ogoét wydatkow przez liczbe podejmujacych zatrudnienie/
samozatrudnienie przez okres co najmniej 30 dni) na dzien 31.12.2019r. wynosi 9 128,86 zt.
Ostateczny pomiar efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej nastapi po 31.03.2020 .
Koszt aktywizacji jednej osoby wynosi 7 013 zt.
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Zadania w zakresie organizacji Powiatowego Urzedu Pracy w Ciechanowie.
1. Zatrudnienie i szkolenia pracownikow

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Ciechanowie wedlug stanu na dzien
31.12.2019 roku zatrudnionych bylo 45 pracownikéw, w tym 1 osoba zatrudniona
na zastepstwo za pracownika dlugotrwale nieobecnego z przyczyn usprawiedliwionych.

Z wyzszym wyksztatceniem jest 36 pracownikow, co stanowi 82,35 % og6tu zatrudnionych.
Laczna liczba szkolen w 2019 roku, w ktorych uczestniczyli pracownicy Urzedu to 33.
W szkoleniach wzigto udziat 39 pracownikow.

2. Kontrole zewnetrzne
Zostaly przeprowadzone 2 kontrole zewnetrzne w zakresie:

1) zbadania sposobu prowadzenia postepowan w zakresie rozpatrywania wnioskow
0 umorzenie, roztozenie na raty badz odroczenie terminu platnosci naleznosci z Funduszu
Pracy za okres od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.,

2) przeprowadzenie kontroli oraz wizyty monitoringowej projektu nr POWR.01.01.01-14-
0018/18 pn. ,Aktywizacja oso6b milodych pozostajagcych bez pracy w powiecie
ciechanowskim (III)”.

3. Kontrole wewnetrzne
Przeprowadzono 8 kontroli wewngtrznych obejmujacych nastepujacy zakres:
e dyscyplina pracy w zakresie obecnosci pracownikdéw na stanowiskach pracy

e poprawnos$¢ prowadzenia dokumentacji z zakresu przyznania bonow na zasiedlenie dla
bezrobotnych do 30 roku zycia

e poprawnos¢ prowadzenia dokumentacji dla 0s6b bezrobotnych z prawem do zasitku

e poprawno$¢ prowadzenia dokumentacji i realizacji zadan w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego

e poprawnos¢ prowadzenia dokumentacji z zakresu organizacji stazy finansowanych
ZEFSiFP.

4. Kontrola zarzadcza

W Urzedzie realizowane sg zadania w zakresie kontroli zarzadczej, ktore wykonywane
sa zgodnie z przepisami prawa i procedur wewnetrznych. Analiza ryzyka w zaloZzonych
I wykonanych zadaniach nie spowodowala wprowadzania dziatan zaradczych.
Wsrdd pracownikow przeprowadzono samooceng kontroli zarzadczej.

5. Skladnica akt jednostki

W Urzegdzie funkcjonuja pomieszczenia z przeznaczeniem na sktadnice akt.
Stan na dzien 31.12.2019 r. — 42 587 akt os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy.
W 2019 roku prowadzono przygotowania dotyczace brakowania dokumentacji
niearchiwalnej obejmujgce swoim spisem 355 teczek i finalnie ww. dokumentacj¢
wybrakowano w 2019 roku.

6. Korespondencja ogotem

W dzienniku korespondencyjnym zostato zarejestrowanych 12 537 dokumentéw,
co daje $rednio 1 080 miesigcznie. W ksigzce nadawczej zarejestrowano przesytki
wychodzace z Urzedu w ilosci 17 524 co daje srednio 1460 miesigcznie.

7. Rozpatrywane odwolania od decyzji Starosty Ciechanowskiego wydane
za posrednictwem Urze¢du
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Na ponad 12 500 wydanych decyzji administracyjnych do Urzedu wniesiono 5 odwotan
do Wojewody Mazowieckiego za posrednictwem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Ciechanowie. W trzech przypadkach decyzje utrzymano w mocy, w pozostatych wydano
postanowienie stwierdzajace uchybienie terminu wniesienia odwotania od decyzji oraz
pismo Wojewody Mazowieckiego stwierdzajace, iz ztozone przez zainteresowanego pismo
nie spetnia przestanek wskazujacych na odwotanie.

8. Organizacja przetargow

PUP w Ciechanowie przeprowadzit 11 postepowan w ramach przetargu
nieograniczonego naustugi oraz 10 postepowan do 30 tys. euro. Ogétem w ramach
przetargdw zawarto 20 umow cywilnoprawnych (w tym 10 - umoéw przetarg nieograniczony,
10 - umoéw do 30 tys. euro).

9. Sprawozdawczos$¢
W 2019 roku Urzad realizowat sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Miesigcznie Urzad sporzadza srednio 4 sprawozdania. Rocznie okoto 60.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Ciechanowie wedtug stanu na dzien 31.12.2019 roku
zatrudnionych bylo 45 pracownikow, w tym 1 osoba zatrudniona na zastepstwo za
pracownika dtugotrwale nieobecnego z przyczyn usprawiedliwionych.

Z wyzszym wyksztatceniem jest 36 pracownikdw, co stanowi 82,35 % ogotu zatrudnionych.
Laczna liczba szkolen w 2019 roku, w ktorych uczestniczyli pracownicy Urzedu to 33.
W szkoleniach w 2019 roku wzi¢to udziat 39 pracownikow.

VII. ADMINISTRACJA POWIATOWA — DZIALALNOSC KOMOREK
ORGANIZACYJINYCH

Starostwo Powiatowe w Ciechanowie

Pozostale zadania z zakresu edukacji publicznej, promocji 1 ochrony zdrowia,
wspierania 0sOb niepetnosprawnych, transportu zbiorowego, kultury oraz ochrony zabytkow
i opieki nad zabytkami, kultury fizycznej i turystyki, geodezji, kartografii i katastru, gospodarki
nieruchomos$ciami, administracji architektoniczno — budowlanej, gospodarki wodnej, ochrony
srodowiska 1 przyrody, rolnictwa, lesnictwa i1 rybactwa $rodladowego, porzadku publicznego
1 bezpieczenstwa obywateli, ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania
powiatowego magazynu przeciwpowodziowego, przeciwpozarowe] 1 zapobiegania innym
nadzwyczajnym zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi oraz $rodowiska, ochrony praw
konsumenta, utrzymania powiatowych obiektow 1 urzadzen uzytecznosci publicznej oraz
obiektow administracyjnych, obronnos$ci, promocji powiatu, wspotpracy i dziatalnosci na rzecz
organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dziatalno$ci w zakresie
telekomunikacji oraz zapewnienia wykonywania okre§lonych w ustawach zadan i kompetencji
kierownikow powiatowych stuzb, inspekcji 1 strazy, wykonuje Starostwo Powiatowe w
Ciechanowie.

Zadania w Starostwie Powiatowym w Ciechanowie byty w 2019 roku realizowane w
ramach nastgpujacej struktury organizacyjnej: Wydziat Organizacyjny, Wydziat
Administracyjny, Wydzial Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami,
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Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu, Wydziat Pozyskiwania Funduszy 1 Wspierania Rozwoju,
Wydzial Promocji i Polityki Spotecznej, Wydzial Rolnictwa i Srodowiska, Wydziat
Bezpieczenstwa i1 Zarzadzania Kryzysowego, Wydzial Administracji Architektoniczno-
Budowlanej, Wydziat Komunikacji 1 Transportu, Wydzial Finansowy, Audytora
wewngtrznego, Powiatowego Rzecznika Konsumentow, Inspektora Ochrony Danych,
Pelnomocnika do spraw Wspierania Os6b Niepetnosprawnych

Wydzial Organizacyjny

Wydziat Organizacyjny Starostwa Powiatowego realizowat w 2019 roku zadania
zwigzane z udzielaniem zamowien publicznych i realizacja przedsigwzig¢ inwestycyjnych, a
takze z obstugg i informatyzacja Starostwa. Zadania Wydzialu Organizacyjnego realizowane
byty przez Referat Zamowien Publicznych i Inwestycji, Referat Obstugi Starostwa oraz Referat
Informatyzacji Starostwa.

W ramach Referatu Zamoéwien Publicznych i1 Inwestycji przygotowywano i
przeprowadzano procedury zwigzane z wytonieniem wykonawcoéw i udzielaniem zamoéwien w
celu realizacji robot budowlanych, ustug i dostaw. Referat przygotowal procesy inwestycyjne i
przeprowadzal realizacj¢ przedsiewzig¢ inwestycyjnych w szczegodlnosci w nastepujacym
zakresie:

e rozbudowy parkingu przy budynku Starostwa Powiatowego przy ul. 17 Stycznia 7
w Ciechanowie;

e dostosowania pomieszczen Wydziatu Komunikacji w celu poprawy warunkow obstugi
interesantow i1 warunkow pracy pracownikow Starostwa;

e opracowania dokumentacji projektowej oraz wykonania cze$ci robot budowlanych dot.
zmiany uktadu funkcjonowania parteru w budynku Starostwa przy ul. 17 Stycznia 7 w
Ciechanowie na potrzeby realizacji zadan Biura Obstugi Mieszkancow i1 Biura Karier
,»Aktywny Senior”’;opracowania dokumentacji projektowej dotyczacej dostosowania
lokalu przy ul. Warszawskiej 54 w Ciechanowie na potrzeby funkcjonowania Klubu
Integracji Pokolen;

e opracowania koncepcji przebudowy Powiatowego Centrum Kultury i Sztuki w
Ciechanowie;

e rozpoczecia prac projektowych w zakresie przedsiewzigcia inwestycyjnego pn.:
,2Budowa Centrum Administracyjnego w Ciechanowie na potrzeby jednostek
organizacyjnych Wojewodztwa Mazowieckiego oraz Powiatu Ciechanowskiego”.

Referat przygotowywat 1 przeprowadzil realizacj¢ remontdw biezacych pomieszczen
w budynku Starostwa przy ul. 17 Stycznia 7 w Ciechanowie. Remonty przeprowadzane byly
w celu poprawy warunkéw obstugi interesantow Starostwa a takze poprawy warunkéw pracy
pracownikow Starostwa. Remonty zostaly zrealizowane w pomieszczeniach nastepujacych
komorek organizacyjnych Starostwa:

- w Wydziale Rolnictwa i Srodowiska;

- w Wydziale Administracji Architektoniczno — Budowlanej;

- w Wydziale Geodezji;,

- w Wydziale Finansowym;

- w Wydziale Administracyjny;,
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- w Wyadziale Organizacyjnym.

Wykonano rowniez remont sali konferencyjnej znajdujacej si¢ na parterze budynku
Starostwa wraz z wymiang o$wietlenia i montazem statego naglo$nienia.

Przeprowadzono takze inwentaryzacje budynku Starostwa przy ul. !7 Stycznia 7 w celu
administracyjnego uporzadkowania obiektu.

Referat Obstugi Starostwa realizowat zadania zwigzane z administrowaniem obiektami

1 gospodarka sktadnikow majatku ruchomego Starostwa. Referat na biezaco dokonywat
Zaopatrzenia Starostwa w materiaty i sprzet niezbedny do jego funkcjonowania. Zapewniat
biezaca obstuge transportowg i techniczng. Odpowiadal za zabezpieczenie 1 dozér obiektow
Starostwa. Zapewniat biezacy zakup i rozliczanie mediéw na potrzeby Starostwa.
Opracowywat projekty uchwat w sprawach majatkowych powiatu dotyczacych najmu lokali,
pomieszczen i garazy. Dokonywat biezacego rozliczania najemcoOw i uzyczajacych lokale i
pomieszczenia.
Referat Obstugi realizowatl biezace naprawy i parce konserwacyjne w obiektach Starostwa.
Zajmowal si¢ utrzymaniem porzadku i czysto$ciag w obiektach Starostwa a takze wokot
obiektow. Organizowal i zapewnial obstuge: wydarzen kulturalnych i promocyjnych oraz
spotkan ze spolecznos$cia powiatu.

Komorka Archiwum zakladowego realizowala w szczegdlno$ci zadania dotyczace
zabezpieczenia 1 przechowywania dokumentacji archiwalnej. Prowadzita biezaca ewidencj¢
przechowywanej dokumentacji. Archiwum dokonato przejecia dokumentacji spraw
zakonczonych z komorek organizacyjnych Starostwa. Sporzadzone zostaly rowniez
opracowania dodatkowych pomocy archiwalnych. Wykonywano czynnosci zwigzane z
udostepnianiem 1 wypozyczaniem dokumentacji archiwalnej zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

Referat Informatyzacji Starostwa zapewnial prawidlowe dziatanie infrastruktury
teleinformatycznej, tj. sprzetu komputerowego, serwerowego, urzadzen zapewniajacych
tacznos¢ sieciowa, zasilanie awaryjne oraz sprzetu drukujacego.

Referat realizowat biezacg administracje sprzetem i ustugami sieciowymi. W trybie codziennej
pracy dbano o bezpieczenstwo przetwarzania danych w systemach informatycznych, w
szczegblnosci sporzadzano ich kopie zapasowe, podejmowano dziatania zapobiegajace
pojawiajagcym si¢ zagrozeniom.

W roku 2019 zrealizowano w ramach Referatu m.in. wymiane najbardziej wyeksploatowanej
czg$¢ sprzetu komputerowego i oprogramowania; dokonano zmiany ustug informatycznych w
zakresie poczty elektronicznej; dokonano zmiany ustug zapewniajacych telefoni¢ w Starostwie;
zapewniono wycofanie z uzycia okablowania dawne;j sieci telefonicznej stwarzajac warunki do
budowy szachtow teletechnicznych komunikujacych poszczegolne pigtra budynku;
zapewniano utrzymanie sprawnosci sprzetu komputerowego 1 taczy internetowych
beneficjentom ostatecznym projektu pn. ,elntegracja—Przeciwdziatanie ~wykluczeniu
cyfrowemu w Powiecie Ciechanowskim” przeprowadzono rozbudowe sieci komputerowe;j
Starostwa; zapewniano ciagtos¢ pracy systemow informatycznych i sprzgtu komputerowego na
czas przeprowadzania remontdOw pomieszczen biurowych; zwigkszono segmentacje
wewngtrznych sieci komputerowych oraz ich wzajemna separacjg; przeprowadzono audyt
bezpieczenstwa teleinformatycznego wraz z wewngtrznymi 1 zewngtrznymi testami
penetracyjnymi stosowanych zabezpieczen oraz szkoleniem z zakresu bezpieczenstwa
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informacji dla pracownikow Starostwa, wdrozono oprogramowanie do zarzadzania siecig
komputerowa i monitorowania stanu urzadzen w nig wchodzacych; zalozono ewidencje sprzgtu
i oprogramowania stuzacego do przetwarzania informacji, obejmujacej ich rodzaj i
konfiguracji.

Wydzial Administracyjny

Wydzial obejmuje Biuro Obstugi Mieszkancow, Biuro Obstugi Rady i Zarzadu Powiatu oraz
Referat ds. Zarzadzania Zasobami Ludzkimi. Wykonuje zadania z zakresu obstugi
korespondencji przychodzacej i wychodzacej ze Starostwa, prowadzenia dokumentacji
kancelaryjnej polityki zarzadzania zasobami ludzkimi, koordynowania dziatan zwigzanych
z opracowywaniem projektow uchwat Rady Powiatu i Zarzadu Powiatu oraz innych materiatow
dla tych organdéw, opracowywania Regulaminu Organizacyjnego Starostwa, Regulaminu
Pracy, Regulaminu wynagradzania oraz innych regulaminéw i zarzadzen Starosty normujacych
zasady organizacji i funkcjonowania Starostwa, obstugi sekretariatu Starosty i Wicestarosty,
wykonywania zadan zwigzanych z organizacja wyboréw do samorzadu powiatu oraz innych
zadan okreslonych przez Staroste zwigzanych z wyborami do organdéw wiadzy panstwowe;j,
przyjmowania interesantow zglaszajacych si¢ w sprawach skarg 1 wnioskow oraz
wspotdziatanie z wlasciwymi wydziatami w tym zakresie, prowadzeniem obstugi kancelaryjno-
biurowej Przewodniczacego Rady oraz Radnych w sprawach wynikajacych z wykonania
mandatu radnego, kompleksowej obstugi organizacyjnej sesji Rady Powiatu, posiedzen
Komisji 1 Zarzadu Powiatu, prowadzeniem rejestru skarg, wnioskoéw 1 petycji kierowanych do
rady, gospodarowaniem etatami i funduszem wynagrodzen we wspélpracy z Wydzialem
Finansowym, prowadzeniem spraw osobowych i kadrowych pracownikéw Starostwa oraz
kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych oraz stuz i inspekcji.

Wydzial Finansowy

Wydziat Finansowy wykonywat zadania z zakresu obstugi ksiegowej budzetu powiatu i
Starostwa, w szczegdlno$ci opracowywanie projektow wieloletniej prognozy finansowej
powiatu i jej zmiany, opracowywanie projektoéw uchwaty budzetowej powiatu 1 projektow
zmiany uchwaly budzetowej powiatu, opracowywanie sprawozdania z wykonania budzetu
powiatu za I potrocze 1 rok budzetowy, obstuge ksiegowa budzetu powiatu, obstuge ksiegowa
Starostwa oraz jednostek powiatowych w zakresie ustalonym przez obowigzujgce przepisy
prawne, sporzadzanie tabelarycznych sprawozdan miesiecznych, kwartalnych i rocznych
Starostwa Powiatowego 1 zbiorcze samorzadowych jednostek organizacyjnych,
opracowywanie dokumentacji, sprawozdan 1 analiz z zakresu gospodarki finansowej powiatu,
obstuge kasowa Starostwa, obsluge finansowo-ksiegowa gospodarowania mieniem powiatu,
obstluge finansowo-ksiegowa gospodarowania mieniem Skarbu Panstwa, nadzor nad
wydatkowaniem $rodkow finansowych pochodzacych z budzetu Unii Europejskie;.

Wydzial Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami

Zadania z zakresu geodezji, kartografii i katastru, gospodarki nieruchomosciami
realizowal Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami.
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Najwazniejsze realizowane w 2019 roku zadania to prowadzenie baz danych ewidencji gruntow
i budynkdéw, biezaca aktualizacja operatéw ewidencji gruntow i budynkéw, w tym prowadzenie
zbiorow dowodow zmian dla kazdej jednostki ewidencyjnej, ochrona danych ewidencyjnych
przed ich utrata, zniszczeniem, niepozadang modyfikacja, wydawanie wypisow 1 wyrysow
z operatu ewidencji gruntow i budynkéw, sporzadzanie zestawien zbiorczych danych objetych
ewidencjg gruntow 1 budynkoéw, sporzadzanie niezbednych analiz i syntez z zakresu ewidencji,
prowadzenie rejestru cen 1 wartos$ci nieruchomosci, przeprowadzenie powszechnej taksacji
nieruchomos$ci oraz opracowanie i prowadzenie map i1 tabel taksacyjnych dotyczacych
nieruchomosci, programowanie prac geodezyjnych dotyczacych modernizacji 1 weryfikacji
danych ewidencji gruntdow i budynkow, wydawanie licencji okre$lajacych uprawnienia
podmiotu dotyczace mozliwosci wykorzystania udostepnionych materiatéw zasobu.

W strukturze wydziatu funkcjonujg referat ewidencji gruntow i budynkoéw, referat
gospodarki nieruchomos$ciami oraz Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i
Kartograficznej.

Referat ewidencji gruntéw 1 budynkow wykonuje w szczegdlno$ci nastepujace zadania
z zakresu egib: prowadzenie baz danych ewidencji gruntéw i budynkoéw, biezaca aktualizacja
operatow ewidencji gruntdw i budynkow, w tym prowadzenie zbioréw dowoddéw zmian dla
kazdej jednostki ewidencyjnej, ochrona danych ewidencyjnych przed ich utrata, zniszczeniem,
niepozadang modyfikacja, wydawanie wypiséw i wyrysOw z operatu ewidencji gruntow
i budynkow, sporzadzanie zestawien zbiorczych danych objetych ewidencja gruntow
i budynkoéw, sporzadzanie niezbgdnych analiz i syntez z zakresu ewidencji, prowadzenie
rejestru cen, programowanie prac geodezyjnych dotyczacych modernizacji i aktualizacji
danych ewidencji gruntéow i1 budynkoéw, wydawanie licencji okres$lajacych uprawnienia
podmiotu dotyczace mozliwosci wykorzystania udostepnionych materiatéw zasobu.

Powiatowy Os$rodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej wykonuje w
szczegolnos$ci nastepujace zadania z zakresu prowadzenia powiatowego zasobu geodezyjnego
1 kartograficznego: tworzenie, prowadzenie 1 udost¢pnianie baz danych, o ktérych mowa w
art. 4 ust. 1a pkt 7 i 10 oraz ust. 1b ustawy z dnia 17 maja 1989 roku, prawo geodezyjne
i kartograficzne, prowadzenie geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu, w tym bazy
danych, o ktorej mowa w art. 4 ust. 1a pkt 3 ustawy z dnia 17 maja 1989 roku, prawo geodezyjne
i kartograficzne, udzielanie informacji o posiadanym zasobie, sposobach jego wykorzystania
1 udostepniania, tworzenie, prowadzenie i udost¢pnianie baz danych szczegdélowych osnow
geodezyjnych, przyjmowanie 1 ewidencjonowanie zgloszen robot geodezyjnych
1 kartograficznych, uzgadnianie z wykonawca prac geodezyjnych lub kartograficznych listy
materialow, udostgpnianie danych z zasobu, uwierzytelnianie dokumentéw zasobu na potrzeby
postepowan administracyjnych, sagdowych lub czynnosci cywilnoprawnych, wydawanie
licencji  okreslajacych uprawnienia podmiotu dotyczace mozliwosci wykorzystania
udostgpnionych materialéw zasobu, weryfikacja przyjmowanych do zasobu opracowan
geodezyjnych lub kartograficznych, ocena stanu zasobu i wnioskowanie potrzeby
wykonywania prac, wylaczanie materiatbw z zasobu 1 przekazywanie do archiwum
panstwowego, tworzenie 1 aktualizacja zasobu zabezpieczajacego, ochrona znakow
geodezyjnych, tworzenie 1 udost¢pnianie standardowych opracowan kartograficznych,
w skalach 1:500, 1:1000, 1:2000, 1:5000, a dotyczacych mapy ewidencyjnej i mapy
zasadniczej, uzgadnianie usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu na obszarach
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miast oraz w pasach drogowych na terenie istnicjgcej lub projektowanej zwartej zabudowy
obszarow wiejskich, uzgadnianie na wniosek inwestora, projektanta, zarzadzajacego siecia
uzbrojenia terenu lub wdjta, burmistrza, prezydenta miasta, usytuowania projektowanych sieci
uzbrojenia terenu na obszarach innych niz wymienione, organizowanie narad koordynacyjnych,
wspotdziatanie z podmiotami ktoére wladajg sieciami uzbrojenia terenu w procesie zaktadania
i prowadzenia geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu, wydawanie na wniosek podmiotu
wladajacego siecig, decyzji administracyjnych o wylaczeniu z geodezyjnej ewidencji sieci
uzbrojenia terenu danych o sieciach, zapewnienie samorzadom gminnym bezposredniego,
biernego, dostepu do bazy ewidencji gruntéw i budynkow.

Referat Gospodarki Nieruchomo$ciami wykonuje nastepujace zadania z zakresu
gospodarki nieruchomo$ciami: gospodarowanie powiatowym zasobem nieruchomosci,
regulowanie stanu prawnego nieruchomosci Skarbu Panstwa i nieruchomo$ci powiatu,
gospodarowanie zasobem nieruchomos$ci Skarbu Panstwa, opiniowanie podziatow
nieruchomosci stanowiacych wlasno$¢ Skarbu Panstwa, ustalanie odszkodowan za grunty
przejete w trybie przepisOw ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowywania inwestycji w
zakresie drog publicznych i ustawy o gospodarce nieruchomo$ciami, wywlaszczanie i zwrot
wywlaszczonych nieruchomosci, udzielanie i wydawanie zezwolen na czasowe zajgcie
nieruchomos$ci dla celow przeprowadzenia lub zatozenia podziemnych lub nadziemnych
urzadzen technicznych, przeksztatcenie prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci do
gruntow Skarbu Panstwa, ustalenie stanéw prawnych wspolnot gruntowych, przeksztatcanie
prawa shuzebnosci w prawo wilasnosci do dzialek siedliskowych i dziatek dozywotniego
uzytkowania na rzecz bylych witascicieli lub ich spadkobiercow.

Oprocz wymienionych, Wydziat wykonuje takze takie zadania jak programowanie,
planowanie, organizacja, zlecanie i odbiory prac geodezyjnych realizowanych ze $rodkow
dziatu 700 1 710 oraz budzetu powiatu, ochrona gruntéw i rekultywacja.

W 2019 roku w zakresie prowadzenia ewidencji gruntow i budynkow wydano: 7105 wypisow
z ewidencji gruntéw 1 budynkow, 901 wyrysow z mapy ewidencyjnej,100 wykazéw zmian
gruntowych,458 informacji z zakresu egib, 4136 zmian w bazie egib,1085 udostepnionych
danych osobowych z operatu egib (sady, policja, komornicy, urzedy skarbowe, ZUS, KRUS
itp.), 51 zawiadomien o sprostowaniu dziatu I ksiggi wieczystej (niezgodnos¢ danych z egib z
oznaczeniem nieruchomosci w KW), 176 zaswiadczen o istnieniu gospodarstw rolnych, 84
decyzje w sprawie ujawnienia badz odmowy ujawnienia umowy dzierzawy, 11 decyzji
zwigzanych z prowadzeniem operatu ewidencji gruntéw i budynkow, zadania te realizowato 5
0s0b.

W zakresie klasyfikacji gruntow 1 aktualizacji uzytkéw wydano: 203 decyzje, wszczgto 350
postepowan , ktére sg kontynuowane w 2020 roku. Zadania te realizowata 1 osoba.

W zakresie ochrony gruntow i rekultywacji wptyneto w 2019 r. 785 wnioskow, w wyniku
ktorych wydano 230 decyzje z tytulu wylaczenia gruntdw z produkcji rolnej, 482 postanowienia
w sprawie uzgodnien w zakresie ochrony gruntow, 126 milczaca zgoda, 3 decyzje w oparciu o
ustawe o zagospodarowaniu wspolnot gruntowych. Zadania wykonuje 1 pracownik.

W zakresie gospodarki nieruchomos$ciami wydano: 3 decyzje w sprawie ograniczenia sposobu
korzystania z nieruchomos$ci ( art. 124, 124b ustawy o gospodarce nieruchomosciami), 1
decyzje w sprawie odmowy ustalenia odszkodowania za nieruchomos$¢ przejeta na Skarb
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Panstwa pod tereny budowlane, 3 decyzje w sprawach o zwrot nieruchomosci

wywlaszczonych.

Sprawy z zakresu gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Panstwa i powiatu
w2019 r.

Lp.

Ozn.
teczki

Rodzaj sprawy

Liczba spraw

6825

Zaswiadczenia o przeksztalceniu prawa uzytkowania
wieczystego gruntéw zabudowanych na cele
mieszkaniowe w prawo wtasnosci nieruchomosci Skarbu
Panstwa i Powiatu

396

Zgoda na ptatno$¢ jednorazowsg/ustalenie wysokos$ci
oplaty jednorazowej z tytulu przeksztatcenia prawa
uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci
nieruchomosci Skarbu Panstwa

151

Pozostale sprawy z zakresu przeksztalcenia prawa
uzytkowania wieczystego w prawo wiasnosci
nieruchomosci Skarbu Panstwa (decyzje, postanowienia,
sprawozdania itp.)

6843

Aktualizacja optat rocznych z tytulu uzytkowania
wieczystego w zwigzku ze zmiang stawki procentowej

94

Aktualizacja optat rocznych z tytulu uzytkowania
wieczystego w zwigzku ze zmiang wartosci
nieruchomosci

10

Pozostate sprawy z zakresu uzytkowania wieczystego
nieruchomosci Skarbu Panstwa 1 Powiatu (raty,
bonifikaty, za§wiadczenia, informacje dla nabywcow)

36

6810.4

Ewidencja nieruchomosci Skarbu Panstwa (w tym
zasiedzenia, zaktadanie ksiag wieczystych, sprawozdania

itp.)

71

6810.4.1

Ewidencja nieruchomosci Powiatu (w tym regulacja
stanu prawnego, sprawozdania itp.)

23

6810.6

Nieruchomosci Skarbu Panstwa w zarzadzie agencji
rzadowych

17

10.

6824

Komunalizacja majatku Skarbu Panstwa na rzecz
Powiatu

12

11.

683.1

Ustalanie odszkodowan za grunty przejete pod drogi w
trybie art. 73 ustawy ,, przepisy wprowadzajgce...” i art.
98 UGN

12.

683.2

Ustalanie odszkodowan za grunty przejete pod drogi
powiatowe w trybie ,,specustawy”

33
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Ustalanie odszkodowan za grunty przejete pod drogi

13. 1683.3 . . , 22
gminne w trybie ,,specustawy

14. 16840 Zby\fvame/nabywanle nieruchomosci Skarbu Panstwa i 26
Powiatu

15. 6844 Trwaty zarzad nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu |16

16. l6845 Przekazywanie nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu 33

do korzystania (w tym dzierzawy i najem)

Zezwolenia na zaktadanie, przeprowadzanie i
17. 6853 wykorzystanie na nieruchomosciach Skarbu Panstwa 1 37
Powiatu urzadzen technicznych

tacznie 990 spraw w tym zaswiadczen, decyzji, informacji i wnioskow 1 inne.

Podstawowe zadania Starosty dotyczace prowadzenia powiatowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego (art. 7 prawo geodezyjne) to: tworzenie, prowadzenie
1 udostepnianie baz danych (cze$¢ graficzna EGiB, GESUT, mapa zasadnicza), tworzenie
1 udostgpnianie standardowego opracowania kartograficznego w skali 1:500, koordynacja
usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu, zaktadanie osnow szczegotowych.

Dziatalno$¢ Powiatowego Os$rodka Zasobu Geodezyjno-Kartograficznego jest
okreslona przez rozporzadzenie Ministra Administracji i Cyfryzacji w sprawie organizacji
i trybu prowadzenia panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

W ramach tej dzialalnosci w 2019 roku: przyjeto i obstluzono 3225 zgloszen robot
geodezyjnych —okoto 60 % tych zgloszen zostala ztozona drogg elektroniczng poprzez
uruchomiony w tym celu specjalny portal dla geodetow. Przeprowadzono 2774 weryfikacje
operatow, przyjeto do Zasobu 2826 operatow, przeprowadzono 1747 uwierzytelnien, przyjgto
1 zrealizowano 2990 wnioskow dotyczacych udostgpnienia materiatow pzgik, przyjeto i
obstuzono 313 wnioskd6w o przeprowadzenie koordynacji sieci uzbrojenia terenu
przeprowadzono 264 narady koordynacyjne usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia
terenu.

Pracownicy Wydziatu w 2019 roku odbyli wiele szkolen z zakresu gospodarki
nieruchomos$ciami, udostgpniania informacji publicznej, szkolenia RODO, oraz w obszarze
geodezji i kartografii nardy i szkolenia branzowe organizowane przez WINGIK GGK
dotyczace nowelizacji prawa geodezyjnego oraz nowos$ci technicznych na rynku
geodezyjnym.

Planowane w 2019r. na poziomie 742.211,00 zI wpltywy do budzetu Starostwa ze
sprzedazy map, danych z ewidencji gruntéw i budynkow oraz innych materiatéw i informacji
z zasobow powiatowych a takze optat za czynnosci zwigzane z prowadzeniem tych zasobow
I uzgadnianiem usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu( art. 41b ust.2 ustawy
Prawo Geodezyjne i kartograficzne) wykonano w 99.5 % tj. zaksiegowano kwote 738.401.36
zt.

Na podstawie art. 5 ust.3 ustawy z 17 maja 1989r. Prawo geodezyjne i kartograficzne
starosta jako organ Stuzby Geodezyjnej i Kartograficznej ma obowigzek wspoldziatania przy
tworzeniu i utrzymywaniu krajowego systemu informacji o trenie ktory jest sktadowa
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infrastruktury informacji przestrzennej o ktérej mowa w art.3 pkt 2 ustawy z dnia 4 marca
2010r. o infrastrukturze informacji przestrzennej. Jednym z istotnych elementéw krajowego
systemu informacji o trenie sg prowadzone przez nasz wydzial bazy ewidencji gruntow i
budynkéw od wielu lat publikowane poprzez ustuge WMS w tzw. geoportalu powiatowym.
Ushluga powiatowa jest wigczona do uslugi integrujgcej bazy powiatowe, ktora funkcjonuje
pod nazwg Krajowa Integracja Ewidencji Gruntow a za posrednictwem ustugi integrujace;j
dane z powiatu sg widoczne w krajowym serwisie Www.geoportal.gov.pl.

Na podstawie art. 24b znowelizowanej ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne
Starosta ma obowigzek uczestniczy¢ w tworzeniu 1 zasilaniu Zintegrowanego Systemu
Informacji o Nieruchomosciach. System ten ma integrowac¢ na poziomie kraju nastepujace
rejestry publiczne: Ewidencja gruntow i budynkow, Ksiegi Wieczyste, Baza PESEL, TERYT(
numeracja, nieruchomosci, panstwowy rejestr granic jednostek podziatu terytorialnego)
poprzez umozliwienie wymiany danych pomig¢dzy rejestrami EGiB a pozostalymi rejestrami

publicznymi w formie dokumentow elektronicznych.

W celu zasilenia ZSIN niezbedne jest wykonanie szeregu dziatan dostosowujacych
nasze dane Ewidencji Gruntéw 1 Budynkoéw do modelu okreslonego w rozporzadzeniu w
sprawie ewidencji gruntow i budynkow.

Wydziat GKKiGN w Starostwie Powiatowym w Ciechanowie w miar¢ mozliwosci
finansowych i kadrowych podejmuje takie dziatania.

Wedtug stanu na koniec 2019 r. doprowadzono do zgodnos$ci dziatki ewidencyjne
wykazane w czesci opisowej z dziatkami wykazanymi na mapach, kontynuowano dziatanie
serwera uslug WMS, ktéory umozliwia przekazywanie naszych danych ,on
line”,dostosowywano ustuge WMS do najnowszych wytycznych Gtéwnego Urzedu Geodezji
1 Kartografii (petniejszy zakres danych, utrzymywano wtasny GeoPortal udostgpniajacy dane
egib wszystkim gminom i niektorym jednostkom np. ZwiK, PINB zgodnie z zawartymi w
2019 roku nowymi umowami o udostgpnienie mozliwosci korzystania z serwisu oraz o
powierzenie przetwarzania danych osobowych.

Wydzial Geodezji bierze udziat w realizowanym przez Marszatka Wojewodztwa
Mazowieckiego wspolnie z Powiatami projekcie pod nazwa ,,Regionalne Partnerstwo
samorzadow Mazowsza dla aktywizacji spoteczenstwa informacyjnego w zakresie e-
administracji 1 geoinformacji” tzw. projekt ASI . Jest to przedsigwzigcie wynikajace ze
wspolnej inicjatywy jednostek samorzadowych samorzadu terytorialnego Mazowsza 1 jest
wynikiem umow zawartych pomigedzy Wojewddztwem Mazowieckim i1 Powiatami - w tym
Powiatem Ciechanowskim. Celem tego projektu o nazwie ,,Cyfryzacja danych panstwowego
zasobu geodezyjnego i kartograficznego oraz utworzenie metadanych i ustug dla zbioréw
1 ustug danych przestrzennych” jest: uruchomienie elektronicznych ustug danych
przestrzennych zgodnych z ustawg o infrastrukturze informacji przestrzennej, zapewnienie
interoperacyjnosci publicznych systemow teleinformatycznych skierowanych do obywateli
1 przedsiebiorcow, podniesienie sprawnosci urzedow w zakresie S$wiadczenia ushug
elektronicznych.

W ujeciu szczegdtowym zadanie polegato na: dostosowaniu baz EGiB do zgodno$ci
z pojeciowym modelem EGiB okreSlonym rozporzadzeniu w sprawie ewidencji gruntow
1 budynkow, poprawie jakosci i aktualno$ci danych ewidencji gruntéw i budynkdéw, zatozeniu
baz GESUT (geodezyjna ewidencja sieci uzbrojenia terenu) zgodnych z pojeciowym modelem
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okreslonym w rozporzadzeniu w sprawie powiatowej 1 krajowej bazy GESUT, utworzeniu
powiatowej bazy BDOT500 zgodnie z pojeciowym modelem danych BDOT500 okreslonym
w rozporzadzeniu w sprawie bazy danych obiektow topograficznych oraz mapy zasadniczej,
cyfryzacji dokumentdéw uzasadniajacych wpisy w EGIB i dokumentéw uzasadniajacych
zmiany w tre$ci mapy zasadniczej.

Projektem ASI byly objete 3 gminy: gmina Opinogora Gorna, Gotymin-Os$rodek i Sonsk
co stanowi ok. 1/3 powierzchni powiatu. Realizacja projektu trwata 16 miesiecy. Jej koszt to
870 927 zt ( z czego 20 % tej sumy to Srodki wlasne Powiatu).

W 2019r. W ramach udziatu w projekcie ASI zostata zakonczona Publikacja danych
z ww gmin na serwerze ,,Wrota Mazowsza”. Ponadto na wniosek Starosty z inicjatywy
Wydziatu GKKiGN uzyskali§my dodatkowe $rodki na cyfryzacje dokumentow zasobu
tj operatow z POZGiK tj. dokumentéw uzasadniajacych wpisy do ewidencji gruntow
I budynkoéw. Byta to kwota 87 933 zt za ktorg wykonaliSmy skanowanie ponad 175 000 stron
dokumentow.

W dalszym ciagu dziatania Wydziatu Geodezji skierowane s3 na otwieranie kolejnych
kanatow zdalnej obstugi interesantéw droga elektroniczng przez internet za pomocg ustug
sieciowych. Za miedzy innymi omowione powyzej dzialalnosci i dzigki staraniom miedzy
innymi Wydzialu Geodezji Powiat Ciechanowski w sierpniu 2019 roku zostat
rekomendowany przez Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego do wyrdznienia w projekcie
»Solidny partner w $rodowisku lokalnym” (realizowanym w ramach programu ,,Solidny
Partner”) i zostaliSmy jako Starostwo wyrdznieni . Uroczysto§¢ wreczenia dyplomow
laureatom odbyta si¢ w dniu 10.10 2019 r., podczas Miedzynarodowych Targéw Ochrony
Srodowiska ,POL-ECO SYSTEM”, organizowanych przez Miedzynarodowe Targi
Poznanskie (wieloletniego partnera strategicznego programu).

Programowanie, planowanie, organizacja, zlecanie i odbiory prac geodezyjnych
realizowanych ze $rodkéw dzialu 710 oraz budzetu powiatu.

W 2019 roku Wydziat zlecit 1 odebrat nastepujace prace geodezyjne:

- W ramach limitu w 2019 roku przekazane z dotacji Wojewody srodki w kwocie 104 000 zt
wykorzystano na realizacje PROJEKTU MODERNIZACJI SZCZEGOLOWE]J OSNOWY
POZIOMEJ] i PROJEKTU MODERNIZACII SZCZEGOLOWEJ OSNOWY
WYSOKOSCIOWE]J w obszarze czesci m. CIECHANOW obreby: Szczurzyn Krubin,
Niechodzin-Bielin i czg$¢ gminy Ciechanow czg$¢ obrgbu Mieszki-Rézki i Gredzice na
obszarze 2530 ha (postawa prawna realizacji tej pracy art. 7d ust 1 pkt 3 ustawy prawo
geodezyjne 1 kartograficzne). Praca ta byla naturalng konsekwencja wykonanego wczesniej

projektu modernizacji osnow, ktory objat swym zasiegiem tereny o duzym nasileniu procesow
inwestycyjnych gdzie ulegta zniszczeniu lub trwalemu uszkodzeniu znaczna cz¢$¢ stabilizacji
szczegdlowych osndw poziomych. Szczegdtowe] osnowy wysokosciowej na tym terenie nie
byto. Wykonana w/w praca geodezyjna miata w swych zatozeniach przywroci¢ pelne walory
uzytkowe osnow poziomych 1 wysoko$ciowych na rzeczonym obiekcie. Prace byty na biezaco
monitorowane i kontrolowane przez osob¢ posiadajaca praktyke i wiedz¢ w zakresie realizacji
osnow. Cel, a mianowicie uzupetnienie i doggszczenie ostatniego kompleksu w powiecie na
dhugo zaspokoi potrzeby powiatu ciechanowskiego w tym zakresie.

- przeliczenie szczegolowej osnowy wysokosciowej na uktad PL-EVRF2007-NH (ponowne
wyroéwnanie w nowym uktadzie) - Praca zostata wykonana stosownie do rozporzadzenia Rady
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Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2012r. w sprawie panstwowego systemu odniesien
przestrzennych. Zatozony cel tj. konwersja punktéw szczegodtowej osnowy wysokosciowe;j
oraz wysoko$ci punktéw osnowy poziomej dla obszaru powiatu z uktadu Kronsztadt’86 do
panstwowego uktadu wysokosciowego PI-EVRF2007-NH zostat osiagniety.
- Opracowanie dokumentacji geodezyjno-klasyfikacyjnej dla dzialek zawierajacych uzytek
,Lz” — grunty zadrzewione i zakrzewione, po weryfikacji tego uzytku ze stanem faktycznym
w terenie celem dostosowania zapisu w ewidencji gruntéw i budynkow uzytku ,,Lz” do
przepisOow Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 29 marca 2001 r.
w sprawie ewidencji gruntéw i1 budynkéw dla kolejnych gmin powiatu. W 2019 roku byty to
dziatki z terenu gminy: Opinogora Goérna, Sonsk, Gotymin-Osrodek. Na podstawie
dokumentacji wytworzonej w wyniku prac po przeprowadzeniu postgpowan
administracyjnych dokonana zostanie aktualizacja operatu ewidencji gruntow dla dziatek
objetych opracowaniem co byto celem zatozonym przy realizacji opracowania. Dokumentacja
zostata przyjeta do Zasobu 1 sukcesywnie jest wykorzystana do aktualizacji operatu ewidencji
gruntow.
- Skartowanie zalegtych operatoéw jednostkowych (bazy EGiB, BDOT500, GESUT)
przyjetych do zasobu w czasie trwania odbioru prac modernizacji ewidencji gruntow
1 budynkéw gmin Gotymin Os$rodek, Gmina Opinogéra Gorna, Sonsk w 2018 roku
realizowanych w ramach projektu ASI. Po wykonaniu tych prac ww bazy zostaly
zaktualizowane co byto zatozeniem wykonanej pracy.
- Modernizacja ewidencji gruntéw i budynkéw gminy Grudusk. Przedmiotem niniejszego
opracowania byto: dostosowanie danych ewidencyjnych dotyczacych budynkéw do wymogow
Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 29 marca 2001 r. w sprawie ewidencji
gruntow i budynkow. Aktualizacja zasiggu terenéw zabudowanych. Doprowadzenie wartosci
atrybutéw OFU 1 OZU do zgodnosci z obowigzujaca systematyka uzytkow gruntowych,
uzupehienie bazy PESEL, adresowej 1 numerow Ksiag Wieczystych. Gmina Grudusk byta
czwartg kolejng gming powiatu ciechanowskiego przewidziang w planach wieloletnich do
modernizacji.
- Ponowna gleboznawcza klasyfikacja gruntow zalesionych w 2014r. w ramach projektu
PROW w latach 2014-2020, wraz z opracowaniem dokumentacji dla celow aktualizacji operatu
ewidencji gruntéw i budynkéw. Praca wykonana oparciu o przepisy ustawy o lasach (art.14,
ust.7) 1 rozporzadzeniem w sprawie gleboznawcze] klasyfikacji gruntow . Na podstawie
przyjetej do zasobu dokumentacji Starosta wydal decyzje zatwierdzajace klasyfikacje¢ gruntow
uzytkow zalesionych i dokonano aktualizacji operatu ewidencji gruntéw. Zatem cel wykonania
przedmiotowej dokumentacji zostal zrealizowany. Skanowanie materialow zasobu
uzasadniajagcych wpisy do ewidencji gruntow 1 budynkoéw. Praca wykonana w ramach
cyfryzacji zasobu. Zostaly zeskanowane miedzy innymi tzw. dowody zmian z cze$ci gmin
powiatu ciechanowskiego w liczbie 54 727 stron. Praca zostala wykonana w ramach
zwolnionych $rodkow finansowych powiatu, albowiem powiat ciechanowski na wniosek
Starosty z inicjatywy Geodety Powiatowego otrzymat dodatkowe Srodki (zwickszony limit
srodkéw na realizacje prac geodezyjnych i kartograficznych wykonywanych jako zadania
z zakresu administracji rzadowej z dziatu 710 rozdziat 71012 w kwocie 30 000 zt).
Reasumujac powyzsze zaakceptowany plan prac i opracowan geodezyjnych i kartograficznych
na 2019 rok zostat zrealizowany w 100 %. Wszystkie zlecone prace zostaly wykonane zgodnie
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z umowami 1 warunkami technicznymi. Byly na biezagco monitorowane i sprawdzane.
Wykonywane byly przy Scistej wspotpracy z pracownikami Starostwa Wydzialu Geodezji
odpowiedzialnymi za przebieg i kontrole¢ efektow prac. Zostaty sprawdzone pod wzgledem
formalno - prawnym. Wszystkie zlecone prace zostaly przekazane przez Wykonawcow w
umoéwionym terminie. Wszystkie prace podlegajace zgloszeniu zostaty protokolarnie odebrane
i po kontroli przyje¢te do Powiatowego Zasobu Geodezyjno-Kartograficznego Zatozenia i cele
ktore powiat chciat osiggna¢ w wyniku wykonania ww prac, zostaty osiggni¢te.

Wydzial administracji Architektoniczno — Budowlanej

Sprawy z zakresu administracji architektoniczno — budowlanej wykonywal Wydziat
Administracji Architektoniczno- Budowlanej. W/wy. zadania Starosta Ciechanowski wykonuje
poprzez Wydzial Administracji Architektoniczno-Budowlanej Starostwa Powiatowego
w Ciechanowie.

Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy nadzor i kontrola nad przestrzeganiem
przepisow prawa budowlanego, a w szczegdlnosci: kontrola zgodnosci projektu budowlanego
z miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego, a w przypadku jego braku z decyzja
0 warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu, oraz z wymogami ochrony $rodowiska,
kontrola warunkéw bezpieczenstwa ludzi 1 mienia w rozwigzaniach przyjetych w projektach
budowlanych, sprawdzanie zgodno$ci projektow zagospodarowania terenu (dziatki)
z przepisami obowigzujgcymi, w tym przepisami techniczno-budowlanymi,kontrola
kompletnosci projektu budowlanego, w tym posiadania wymaganych przepisami uzgodnien,
opinii, pozwolen i1 sprawdzen,kontrola witasciwego wykonywania samodzielnych funkcji
technicznych w budownictwie w zakresie projektowania, wydawanie decyzji o pozwoleniu na
budowe (rozbidrke) obiektow budowlanych oraz naktadanie na inwestorow obowigzkow jakie
sa zwigzane z prowadzeniem 1 zakonczeniem budowy, wydawanie decyzji o zmianie
pozwolenia na budowg¢ w sytuacji istotnego odstgpienia od zatwierdzonego projektu lub
warunkow pozwolenia na budowe, wydawanie decyzji o przeniesieniu decyzji pozwolenia na
budow¢ na inny podmiot, rozpatrywanie zgloszen budowy obiektow budowlanych badz
wykonania robot budowlanych nie wymagajacych decyzji o pozwoleniu na
budoweg,rozpatrywanie zgloszen zmiany sposobu uzytkowania obiektow budowlanych,
naktadanie obowigzku wytyczenia i inwentaryzacji geodezyjnej powykonawczej w przypadku
budowy obiektow wymagajacych zgtoszenia, wydawanie decyzji o pozwoleniu na budowe
1 rozpatrywanie zgloszen na podstawie przepisow szczegolnych dotyczacych odbudowy,
remontow 1 rozbiorek obiektow budowlanych zniszczonych lub uszkodzonych w wyniku
dzialania zywiotlu, wydawanie dziennikow budowy, montazu lub rozbiodrki, wydawanie decyzji
o uchyleniu pozwolenia na budowg¢ oraz o wygasnieciu pozwolenia na budowe w sytuacjach
przewidzianych przez przepisy prawa, wydawanie decyzji o zezwoleniu na realizacje
inwestycji drogowe;j.

Do zadan Wydzialu nalezy ponadto: przygotowywanie opinii dotyczacych projektéw
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego gmin powiatu ciechanowskiego,
przygotowywanie uzgodnien projektow  miejscowych planéw  zagospodarowania
przestrzennego oraz uzgodnien projektow studium uwarunkowan 1 kierunkow
zagospodarowania przestrzennego gmin, prowadzenie egzekucji administracyjnej wykonania
obowigzkéw wynikajacych z decyzji 1 postanowien wydanych przez organy administracji

194



architektoniczno- budowlanej, wydawanie zaswiadczen wymaganych z przepisOw prawa oraz
na zadanie stron ze wzglgdu na ich interes prawny, przeprowadzanie procedury ,udziatu
spoteczenstwa" w sprawach dotyczacych przedsiewzig¢ wymagajacych oceny oddzialywania
na obszar ,,Natura 2000" w sprawach zwigzanych z wydawanymi pozwolenia na budowe,
przeprowadzanie procedury ,,udzialu spoleczenstwa" w sprawach przedsiewzie¢, dla ktorych
ponownie przeprowadza si¢ ocen¢ oddzialywania na srodowisko na etapie pozwolenia na
budowe lub zezwolenia na realizacj¢ inwestycji drogowej, udost¢pnianie informacji
o srodowisku i jego ochronie bgdacych w posiadaniu Wydziatu oraz przeznaczonych do
wykorzystania w sprawach prowadzonych przez Wydzial, umieszczanie w Biuletynie
Informacji Publicznej wymaganych zawiadomien dotyczacych spraw z zakresu administracji
architektoniczno-budowlanej, koordynowanie dziatan w sprawach dotyczacych wydania
decyzji 0 zezwoleniu na realizacj¢ inwestycji drogowej na podstawie ustawy z dnia 10 kwietnia
2003 r. o szczegoOlnych zasadach przygotowywania i realizacji inwestycji w zakresie drog
publicznych, przygotowywanie wnioskow do wlasciwego rzeczowo ministra oraz postanowien
o zgodzie na odstepstwo od przepisow obowigzujacych, przygotowywanie rozstrzygnie¢ o
niezbednosci wejscia do sasiedniego budynku lub na teren sgsiedniej nieruchomos$ci dla
wykonania robot budowlanych, prowadzenie spraw dotyczacych dostgpu do informacji
publicznej w zakresie spraw prowadzonych w Wydziale,przyjmowanie od gmin kopii
uchwalonych miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego, stosowania przy
wykonywaniu robdt budowlanych wyrobow zgodnie z art. 10 ustawy Prawo budowlane,
opracowywanie sprawozdan dla GUS i organoéw nadrz¢dnych.

Wydzial realizujacy zadania administracji architektoniczno-budowlanej: prowadzi
rejestr wnioskdw o pozwolenie na budowe 1 decyzji o pozwoleniu na budowe oraz rejestr
zgloszen budowy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 1 pkt 1a, 2b i 19a ustawy Prawo budowlane,
a takze przekazuje do organu wyzszego stopnia wprowadzone do nich dane (w formie
elektronicznej); prowadzi odrgbny rejestr wnioskow o pozwolenie na budowe, decyzji
0 pozwoleniu na budowg oraz rejestr zgltoszen budowy, o ktorej mowa w art. 29 ust. 1 pkt la,
2b 1 19a ustawy Prawo budowlane, dotyczacy terenow zamknigtych; przekazuje bezzwtocznie
organom nadzoru budowlanego:

-kopie ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowe wraz z zatwierdzonym projektem
budowlanym,

- kopie ostatecznych odrebnych decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego wraz z tym
projektem,

- kopie innych decyzji, postanowien i zgloszen wynikajacych z przepisow prawa budowlanego,
uczestniczy, na wezwanie organow nadzoru budowlanego, w czynnosciach inspekcyjnych
1 kontrolnych oraz udostepniajg wszelkie dokumenty i1 informacje zwigzane z tymi
czynnosciami.

Organ administracji architektoniczno-budowlanej przy wykonywaniu obowigzkoéw
okreslonych przepisami prawa budowlanego moze dokonywaé czynnosci kontrolnych.
Protokolarne ustalenia dokonane w toku tych czynnos$ci stanowia podstawe do wydania decyz;ji
oraz podejmowania innych $rodkdéw przewidzianych w przepisach prawa budowlanego.
Jednakze powyzej wskazane czynno$ci kontrolne nie moga dotyczy¢é zakresu spraw
przypisanych do wylacznej kompetencji organu jakim jest powiatowy Inspektor Nadzoru
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Budowlanego w Ciechanowie (takich jak: ,,samowole” budowlane, odstepstwa istotne od
zatwierdzonego projektu budowlanego, kontrole uzytkowanych obiektow budowlanych).

Organ administracji architektoniczno-budowlanej przy wykonywaniu zadan okre§lonych
przepisami prawa budowlanego moze zadac¢ od uczestnikéw procesu budowlanego, wlasciciela
lub zarzadcy obiektu budowlanego, informacji lub udostgpnienia dokumentéw majacych
wplyw na rozstrzygnigcie administracyjne sprawy.

W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. Wydzial Administracji Architektoniczno-
Budowlanej Starostwa Powiatowego w Ciechanowie wykonal nizej wymienione zadania
realizowane na mocy prawa przez Starost¢ Ciechanowskiego z zakresu administracji
architektoniczno-budowlanej.

Lp. [Sprawy Ilos¢

1. Decyzje o pozwoleniu na budowe i rozbiorke 947

2. Zgtoszenia budowy obiektow budowlanych z projektem budowlanym, o 101
ktorych mowa w art. 29 ust. 1 pkt 1a, 2b i 19 a, ust. 2 pkt 1b ustawy Prawo
budowlane

3. Zgloszenia budowy/rozbiorki obiektéw budowlanych nie wymagajacych  |845
pozwolenia na budowe

4. Sprawy rozne , w tym: 194
- zaswiadczenia o samodzielnos$ci lokali

- zasdwiadczenia dotyczace braku sprzeciwu w sprawie zgloszenia
wykonania budowy lub robdt budowlanych

- zaswiadczenia o oddaniu do uzytkowania

o. Zmiany sposobu uzytkowania 21
6. Udzielenie informacji publicznej wraz z zatgcznikami 15
7. Odstepstwa od warunkoéw technicznych — przygotowanie wniosku do 14

wlasciwego ministra o udzielenie zgody na odstepstwo oraz udzielenie w
formie postanowienia zgody na odstgpstwo

Wymienione w tabeli sprawy dotyczyly zadan obowigzkowo realizowanych w $wietle
przepiséw ustawy Prawo budowlane przez organ administracji architektoniczno-budowlanej
pierwszej instancji (starost¢). Poza zadaniami wynikajacymi z przepisow Wydziat prowadzit
i realizowat inicjatywy zwigzane z:

- propagowaniem informacji w zakresie obowigzujacych przepisdw zwiazanych z procesem
budowlanym,

- edukacja w zakresie przepisOw ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,
w tym konsultacji zwigzanych ze sporzadzanymi przez osoby uprawnione projektami
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decyzji o warunkach zabudowy,

- edukacja i szkoleniem w zakresie wymogow dotyczacych sktadanych wnioskow 1 zawartosci
projektu budowlanego oraz innych dokumentéw wymaganych przepisami do uzyskania przez
Inwestora: pozwolenia na budowe, skutecznego zgtoszenia budowy lub prowadzenia robot
budowlanych, skutecznego ubiegania si¢ o0 wydanie zaswiadczenia.

Przyktadem dziatalnosci edukacyjno-szkoleniowej byta konferencja organizowana
w listopadzie 2019 r. przez Starost¢ Ciechanowskiego przy udziale Mazowieckiej Okrgegowej
Izby Inzynierow Budownictwa, dotyczaca usprawnienia 1 przys$pieszenia procesu
budowlanego, w szczegOlnosci na etapie procedur formalno-prawnych zwigzanych
z uzyskaniem pozwolenia na budowe. Konferencja uzyskat wysoka oceng merytoryczng izb
zawodowych oraz organu nadzoru budowlanego. W planach na 2020 rok jest zorganizowanie
dwoch kolejnych konferencji przy wspoludziale izb zawodowych (alternatywnie
samodzielnie), dotyczacych:

- istotnej nowelizacji ustawy Prawo budowlane,

- przepisOw ochrony przeciwpozarowej majacych zastosowanie przy projektowaniu, budowie
1 utrzymaniu obiektéw budowlanych.

Takze w grudniu 2019 r. przygotowano merytorycznie seminarium (odbylo si¢ w
budynku Starostwa Powiatowego w Ciechanowie w styczniu 2020 r.) dotyczace certyfikacji
energetycznej, audytow energetycznych, termomodernizacji budynkow oraz procedur
zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkow na ten cel z funduszy celowych.

Wydzial Rolnictwa i Srodowiska
Sprawy z zakresu ochrony $rodowiska i przyrody, rolnictwa, le$nictwa i rybactwa

$rodladowego, oraz srodowiska realizowat w 2019 roku Wydziat Rolnictwa i Srodowiska.

W ramach realizacji zadan prowadzono postepowania o udzielenie pozwolen
zintegrowanych, pozwolen na wprowadzanie gazow lub pyléw do powietrza, pozwolen
wodnoprawnych na szczegolne korzystanie z wod, wykonanie urzadzen wodnych i regulacje
wod oraz wprowadzanie do urzadzen kanalizacyjnych bedacych wtasno$cig innych podmiotow,
sciekdw zawierajacych substancje szczegdlnie szkodliwe dla srodowiska wodnego.

Nadzorowano realizacj¢ przez nadlesnicta zadan z zakresu sprawowania nadzoru nad
gospodarka lesng w lasach niestanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa oraz prowadzono
sprawy zwigzane z wyplata ekwiwalentu za wylaczenie tych gruntéw z upraw rolnych 1
prowadzenie upraw lesnych.

Realizowano zadania z zakresu wydzierzawienia polnych obwodow lowieckich oraz
ustalanie rocznego czynszu dzierzawnego i rozliczania go mi¢dzy nadlesnictwami i gminami.

Promowano réwniez rolnictwo 1 wspoéldzialano z jednostkami obstugi rolnictwa,
organizacjami gospodarczymi w zakresie produkcji rolnej i przetworstwa rolno-spozywczego
oraz organizacjami spoleczno-zawodowymi rolnikow indywidualnych, zwigzkami
branzowymi 1 organizacjami spotdzielczymi przy wykonywaniu zadan bedacych we
wlasciwosci administracji samorzadowej. Dokonywano rejestracji sprzetu plywajacego,
stuzacego do potowu ryb 1 wystawiano legitymacje dla spotecznych straznikow strazy rybackiej
1 wydawano karty wedkarskie.

W 2019 r. Zarzad Powiatu Ciechanowskiego, dziatajac na podstawie art. 26 ust. 1 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym oraz art. 17 ust. 2 pkt 3 ustawy Prawo
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ochrony s$rodowiska, pozytywnie zaopiniowat projekt Programu ochrony $rodowiska dla
Miasta i Gminy Glinojeck na lata 2019-2022 z perspektywa do 2026 roku (uchwata nr 140/2019
Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 15 pazdziernika 2019 r. w sprawie zaopiniowania
projektu Programu ochrony $rodowiska dla Miasta i Gminy Glinojeck na lata 2019-2022 z
perspektywa do 2026 roku.

Opiniowany projekt Programu odnosi si¢ do celéw polityki ochrony $rodowiska oraz
celow ustalonych w regionalnych i lokalnych dokumentach strategicznych. Projekt Programu
obejmuje charakterystyke aktualnego stanu §rodowiska na obszarze gminy w odniesieniu do
poszczegbdlnych jego komponentoéw, obserwowane oraz przewidywane zagrozenia stanu
srodowiska, cele ekologiczne postawione do osiaggniecia dla poszczegdlnych komponentow
srodowiska, kierunki oraz zadania zmierzajace do poprawy stanu aktualnego w zakresie
ochrony $rodowiska, uwarunkowania realizacyjne Programu w zakresie koordynacji dziatan,
zrddet finasowania i1 zarzadzania srodowiskiem oraz zasady monitorowania efektéw wdrazania
Programu. Jest zbiezny z Programem ochrony $rodowiska dla powiatu ciechanowskiego. Z
uwagi na powyzsze Zarzad Powiatu pozytywnie zaopiniowat projekt programu. W/w uchwata
wraz z uzasadnieniem zostala przekazana Burmistrzowi Miasta i Gminy Glinojeck do realizacji.

W ramach realizacji Programu ochrony srodowiska dla powiatu ciechanowskiego w 2019
roku wykonano uproszczone plany urzadzenia lasu dla lasow niestanowigcych wlasnos$ci
Skarbu Panstwa nalezacych do oséb fizycznych i wspolnot gruntowych, potozonych w 26
obrebach ewidencyjnych o ogdlnej powierzchni 2344,5154 ha, w trzech gminach: Ciechandéw
(1 obreb ewidencyjny — 45,0809 ha), Glinojeck (12 obrebow ewidencyjnych — 1386,0328 ha),
Ojrzen (13 obrebow ewidencyjnych — 913,4017 ha), na terenie powiatu ciechanowskiego.
Termin obowigzywania wykonanej dokumentacji: od 01.01.2020 r. do 01.01.2029 r.

Uproszczone plany urzadzenia lasu zostaly wykonane z dofinansowaniem PGL Lasy
Panstwowe — Dyrekcja Generalna Laséw Panstwowych z siedziba w Warszawie przy ul.
Grojeckiej 127, 02-124 Warszawa, ze srodkoéw funduszu lesnego, w wysokosci dofinansowania
44 440,31 ztotych (70 % udziat -umowa na dofinansowanie sporzadzenia uproszczonego planu
urzadzenia lasu ZU.6007.5.2019 z dnia 21 maja 2019 r.). Pozostala kwota w wysokosci 24
432,18 ztotych (30 % udzial) zaptacona ze Srodkow wiasnych powiatu. Catkowita wartos¢
zadania: 68 872,49 ztotych.

Uproszczone plany urzadzenia lasu zostaly zatwierdzone Zarzadzeniem Nr 142/2019
Starosty Ciechanowskiego z dnia 9 grudnia 2019 r. w sprawie zatwierdzenia uproszczonych
planow urzadzenia lasu dla laséw niestanowigcych wlasno$ci Skarbu Panstwa.

Wydzial Pozyskiwania Funduszy i Wspierania Rozwoju.

Zadania z zakresu promocji powiatu w 2019 roku realizowal Wydziat Pozyskiwania Funduszy
1 Wspierania Rozwoju. Wydziat Pozyskiwania Funduszy i Wspierania Rozwoju w 2019 r.
realizowal sprawy z zakresu pozyskiwania i rozliczania projektéw, a w szczegdlnosci:
monitorowal mozliwos$¢ aplikowania o $rodki zewngtrzne przez Starostwo, wspotpracowat
z innymi wydzialami i jednostkami organizacyjnymi w zakresie aplikowania o $rodKi
zewngetrzne, wspieral merytorycznie na etapie aplikowania, realizacji 1 rozliczania projektow,
wypetiat obowiazki sprawozdawcze 1 informacyjne zwigzane z trwaloscig realizowanych
projektow.
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Do zadan Wydziatu w 2019 r. nalezato rowniez:
- administrowanie i redagowanie strony Biuletynu Informacji Publicznej

https://stciechanow.bip.org.pl zgodnie z ustawg o dost¢pie do Informacji publicznej, w tym w
szczegbdlnosci  pozyskiwanie 1 aktualizacja informacji publicznych dotyczacych
dziatalno$ci Starostwa Powiatowego w Ciechanowskiego i jednostek organizacyjnych
powiatu, opracowywanie i publikowanie informacji dotyczacych organéw powiatu, tj.
Rady i Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego, redagowanie i aktualizacja BIP,

- organizowanie prowadzenia nieodptatnej pomocy prawnej, poradnictwa
obywatelskiego oraz edukacji pranej.
W roku 2019 Powiat Ciechanowski pozyskal fundusze z Unii Europejskiej na realizacje
nastepujacych projektow:
e Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego 2014 OS priorytetowa
X Edukacja dla rozwoju regionow
Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe
Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow
Tytul projektu: ,,Bem w Ciechanowie szkola przysztosci”
Wartos$¢ projektu: 1 949 662,80 PLN
Dofinansowanie 1 743 897,80 PLN;
Data zawarcia umowy: 07.05.2019 r.
Wskazniki: Liczba uczniéw objetych wsparciem: 350, liczba ucznidow uczestniczacych w
stazach i praktykach u pracodawcy: 120, liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz
instruktorow objetych wsparciem: 10

e Tytul projektu: ,,Ksztalcenie zawodowe kluczem do sukcesu”
Realizator: Zespot Szkot nr 2 im. Adma Mickiewicza w Ciechanowie,
Okres realizacji projektu: od 01.06.2019 do 30.09.2021,
Wartos$¢ projektu: 999 815,00 PLN, Dofinansowanie 899 833,02 PLN,
Data zawarcia mowy o dofinansowanie: 07.05.2019 r.
Wskazniki:Liczba uczniow objetych wsparciem: 144, Liczba uczniéw uczestniczacych w
stazach 1 praktykach u pracodawcy: 108, Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego
oraz instruktorow objetych wsparciem: 7,

e ¢ priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu
Dziatanie 10.1 Ksztalcenie dzieci 1 mtodziezy
Poddziatanie 10.1.1 Edukacja ogdlna
Tytul projektu: ,,Kompetencje kluczowe droga do sukcesu”
Realizator: I Liceum Ogolnoksztatcace im. Z. Krasinskiego w Ciechanowie,
Wartos$¢ projektu: 996 575,00 PLN,
Dofinansowanie: 946 535,00 PLN,
Data zawarcia umowy: 02.09.2019 r.
Wskazniki: Liczba uczniéw objetych wsparciem: 240, Liczba o0sob objetych
szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych: 32, Liczba nauczycieli
objetych wsparciem: 36
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e Tytut projektu: ,,Kompetencje kluczowe gwarancja sukcesu”
Realizator: Zespot Szkot nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie,
Warto$¢ projektu: 992 075,00 PLN,
Dofinansowanie 942 035,00 PLN,
Data zawarcia umowy: 02.09.2019 r.
Wskazniki:Liczba uczniow objgtych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych lub umiejgtnosci uniwersalnych w programie: 240, Liczba nauczycieli
objetych wsparciem: 36
Os priorytetowa VIII Rozw¢j rynku pracy
Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowa osdb bezrobotnych przez PUP

e Tytut projektu: ,,Aktywizacja zawodowa oséb w wieku 30 lat i wigcej pozostajacych
bez pracy w powiecie ciechanowskim (I1I)”

Okres realizacji projektu: 01.01.2019r. - 31.12.2020 r.
Data zawarcia umowy: 24.06.2019 r.
Wartos¢ projektu: 3 645 626,00 zt — 100% dofinansowania w tym:2019 r.- 1 705 228,00
zt, 2020 r. 1 940 398,00 zt;
Wartos¢ projektu moze ulec zmianie. Cel projektu: zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia
os6b w wieku 30 lat 1 wigcej nalezacych do grup defaworyzowanych pozostajacych bez
pracy w powiecie ciechanowskim. Projekt skierowany jest do 366 osob.

Zatozone dziatania:

Lp. Nazwa zadania 2019 2020

1 Jednorazowe $rodki na podjecie 50 56
dziatalnosci gospodarczej

2 Staz 65 70

3 Szkolenia 65 70

4 Prace interwencyjne 0 45

Ponadto wszyscy uczestnicy projektu zostali objeci ustugami poradnictwa zawodowego lub
posrednictwa pracy.
Ponadto z innych zrodet zewngtrznych pozyskano nastgpujace srodki:Wojewddzki Fundusz
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie Program ,.Zapobieganie
zagrozeniom $rodowiska i powaznym awariom oraz usuwanie ich skutkéw poprzez zakup
sprzgtu ratowniczego” Tytul projektu: ,,Zakup ubran specjalistycznych typu NOMEX dla
komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Ciechanowie”
Data zawarcia umowy: 11.09.2019 r.
Realizacja: lipiec — pazdziernik 2019 r.
Wartos$¢ projektu: 34 200,00 PLN, Dofinansowanie: 30 000,00 PLN, Wktad wtasny: 4
200,00 PLN

Srodki Wojewoddztwa Mazowieckiego ,.Mazowiecki Program Dofinansowania
Pracowni Informatycznych i Jezykowych” Tytut projektu: Utworzenie nowej pracowni
informatycznej w Zespole Szkot Nr 1 im. Gen. Jozefa Bema w Ciechanowie”
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Srodki Wojewodztwa Mazowieckiego Program dofinansowania zadan z zakresu
budowy i modernizacji drég dojazdowych do gruntow rolnych. Wykaz inwestycji, na
ktérych realizacje pozyskano $rodki finansowe zawarto w pkt. po§wigconym opisowi
dziatalnosci Powiatowego Zarzadu Drog w Ciechanowie.

Wydzial Komunikacji i Transportu

Zadania z zakresu komunikacji i transportu zbiorowego realizowat Wydzial Komunikacji
1 Transportu. Nalezaty do nich w szczegolnos$ci sprawy z zakresu rejestracji pojazdow,
wydawania i zatrzymywania praw jazdy oraz transportu, ograniczania obowigzku przewozu
ze wzgledu na potrzeby obronnos$ci lub bezpieczenstwa Panstwa badz w wypadku kleski
zywiotowej, wyrazania zgody i ustalania warunkow dla przewoznikéw, wobec ktorych
Zarzad Powiatu wykonuje uprawnienia, dokonywania stalej rejestracji pojazdow,
wydawanie dowodow rejestracyjnych oraz tablic rejestracyjnych, dokonywania czasowej
rejestracji pojazdow, wydawania kart pojazdow 1 dokonywania w nich wpisow, kierowania
pojazdéw na dodatkowe badania techniczne, przeprowadzania egzamindéw z zakresu
wykonywania transportu drogowego taksowka, wydawania kart parkingowych, wydawania
migdzynarodowych praw jazdy, wydawania dokumentéw stwierdzajacych uprawnienia do
kierowania pojazdami, decydowania o skierowaniu oséb posiadajacych uprawnienia do
kierowania pojazdami na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji, decydowania o skierowaniu
kierujacych pojazdami na badania lekarskie, podejmowania decyzji o zatrzymaniu praw
jazdy, wydawania decyzji o cofnieciu 1 przywroceniu uprawnien do kierowania pojazdami
silnikowymi, wydawania zezwolen do kierowania pojazdami uprzywilejowanymi i
przewozacymi warto$ci pieni¢zne, udzielania, odmowy udzielania, cofania, zmiany lub
stwierdzenia wygasnigcia zezwolenia na krajowy zarobkowy przewdz 0sob pojazdami
samochodowymi nie b¢dacymi takséwkami w zakresie przewozow regularnych na liniach
komunikacyjnych obejmujacych zasiggiem powiat lub powiaty sgsiadujace z powiatem
wlasciwym dla siedziby przedsigbiorcy,

W zakresie rejestracji pojazdow wydano:

- decyzji o rejestracji pojazdow ( bez widrnikow) - 11396

- decyzji o czasowej rejestracji pojazdow — 11183

- decyzji 0 wyrejestrowaniu pojazdu -948

- zawiadomien o zbyciu pojazdu (zgtoszenie sprzedazy ) - 3175

-zawiadomien o przerejestrowaniu pojazdu — 4410

- wygenerowanych potwierdzen danych i wlascicieli pojazdow dla innych starostw — 3926
- wydanych dowodow rejestracyjnych 11593-wydanych kart pojazdu -5599.1108¢ pojazdow
zarejestrowanych na koniec roku 2019 -98730 i dokonano 6545 modyfikacji danych w
dowodach rejestracyjnych przez ich zmiang.

W zakresie uprawnien kierowania pojazdem wydano:

- akta kierowcy (przekazane) -229,

- otrzymanych akt kierowcy ( otrzymane z innych urzedéw odpowiedzi na zadanie danego
urzedu) — 104,

- przywroconych po cofnigciu uprawnien do kierowania pojazdami — 123

W 2019 roku wprowadzono:

-245 wazne cofnigcia uprawnien do kierowania pojazdami
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- 266 wazne zakazy prowadzenia pojazdow,

-419 wazne zatrzymania prawa jazdy.

W 2019 roku wydano 2443 wyprodukowanych praw jazdy , 29 oczekiwato na wydanie.
PWPW 2665 sztuk praw jazdy. Zwrdcono po zatrzymaniu — 224 prawa jazdy.

Powiatowy Rzecznik Konsumentéow

Powiatowy Rzecznik Konsumentéw realizowal zadania z zakresu ochrony praw
konsumenta. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw realizowala zadania z zakresu ochrony
praw konsumenta.

W zakresie zapewnienia bezptatnego poradnictwa konsumenckiego i prawnego w tym
zakresie udzielit w 2019 roku pomocy 309 osobom. Lacznie w 2019 r. o interwencje
rzecznika zwrocito si¢ 385 osob.

Porady konsumenckie stanowity w 2019 roku podstawowa form §wiadczenia pomocy.
Rzecznik Kazdorazowo przedstawiatl sytuacje prawng oraz informowat jak postapi¢ , aby
rozwigza¢ problem. Rzecznik bardzo czesto pomagat konsumentom w napisaniu
stosownego pisma, w szczegdlnosci reklamacji, oswiadczen o odstgpieniu od umowy
sprzedazy , kredytu zawieranej poza siedzibg przedsigbiorstwa badz na odleglos¢ oraz
os$wiadczenia o uchyleniu si¢ od skutkow prawnych ztozonego oswiadczenia woli.
Wigkszo$¢ rozpatrywanych spraw przez Rzecznik dotyczyla ujawnionych wad z rgkojmi,
probleméw z wykonywaniem umow o sprzedaz konsumencka, zagadnien upadlosci
konsumenckiej, windykacji przedawnionych roszczen, mozliwo$ci odstagpienia od umowy
kupna — sprzedazy, sposobow i form sktadania i rozpatrywania reklamacji, wyjasnienia
réznic miedzy zaliczka i1 zadatkiem, postepowania w sprawie niedotrzymania termindw
wykonania umowy, interpretacji zapiséw umowy , zagadnien kredytu konsumenckiego.

W 2019 roku do Rzecznika w formie pisemnej wptynety 72 wnioski osob, ktore weszty
w konflikt konsumencki z przedsigbiorcg. Stanowitly one 20,10 % ogodlnej ilosci
zgloszonych spraw. W sytuacjach konfliktowych Rzecznik podejmowal dzialania
mediacyjne majace na celu polubowne zalatwienie sporu, szczeg6lnie z przedsigbiorcami ,
sprzedawcami obuwia, odziezy - 52,91 % ogolnej ilo$ci zgtoszen, produktéw gospodarstwa
domowego , urzadzen elektronicznych i sprzetu komputerowego - 14,71 %, sprzedawcami
mebli, artykutéw wyposazenia wnetrz, utrzymania domu — 5,98 %, Skuteczno$¢ mediacji,
pomimo nie posiadania przez Rzecznika uprawnien wtadczych byta do$¢ wysoka i wynosita
65,38 %,

W 2019 roku nie wptynely do Rzecznika wnioski o wniesienie powodztwa badz zapis
na polubowny sad konsumencki. Rzecznik rowniez nie sktadal wnioskéw o zmiang prawa
miejscowego.

Struktura rzeczowa udzielanych porad i interwencji Rzecznika w 2019 roku

przedstawia si¢ nast¢pujaco:

a) w aspekcie wad towarow,

- w zakresie obuwia i odziezy — 66, tj. 21,36 % ogdlnej ilosci zgloszen,

- w zakresie produktow gospodarstwa domowego, urzadzen elektronicznych 1 sprzgtu
komputerowego — 36, tj. 11,65 %,

- w zakresie mebli, artykulow wyposazenia wngtrz, utrzymania domu — 26, tj. 8,41 %,
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- zakresie produktow zwigzanych z opieka zdrowotng — 15, tj. 5,19 %, w tym 11 zwigzanych
z odstgpieniem od umowy,

- w zakresie samochodow, srodkoéw transportu osobistego, czesci 1 akcesoriow — 8 tj. 2,51
%,

- w zakresie artykutow spozywczych -3 tj. 0,97 %,

b) w aspekcie nienalezytego wykonania umowy:

- w zakresie ustug finansowych — 21, tj. 6,79% ogo6lnej ilosci zgloszen,

- w zakresie ustug ubezpieczeniowych -10, tj. 3,24%,

- w zakresie ustug pocztowych i kurierskich — 3, tj. 0,97 %,

- w zakresie spraw sektora energetycznego i wodnego — 13, tj. 4,21 %.

Przez caty 2019 rok Powiatowy Rzecznik Konsumentéw prowadzit rowniez edukacje
konsumencka. Zadanie to bylo realizowane poprzez wyklady z zagadnien wiedzy
konsumenckiej dla uczniéw szkot srednich, dystrybucje materiatow edukacyjnych dla
mieszkancow z terenu powiatu , w szczeg6lnosci podczas zaje¢ w szkotach oraz w biurze
Rzecznika.

Audytor Wewnetrzny realizowat w 2019 roku zadania zgodnie z przyjetym Planem
audytu.

Inspektor Ochrony Danych realizowat w 2019 roku zadania zgodnie z przepisami
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej w tresci Regulaminu jako RODO.

Pelnomocnik do Spraw Wspierania Osob Niepelnosprawnych

Zadania z zakresu wspierania osob niepetnosprawnych realizowane byty w 2019 roku
w strukturze organizacyjnej Starostwa przez Petnomocnika do Spraw Wspierania Osob
Niepetnosprawnych. Pelnomocnik wspdipracowata z Powiatowym Zespotem ds. Orzekania
o Niepetnosprawnos$ci, gminami powiatu ciechanowskiego, osrodkami pomocy spotecznej
z terenu powiatu, domami pomocy spotecznej, Osrodkiem Wsparcia oraz organizacjami
pozarzadowymi, w zakresie 0sob niepelnosprawnych.

Do zrealizowanych w 2019 roku zadan nalezy zaliczy¢: prowadzenie dziatalnosci w
zakresie udzielania wszelkiej pomocy osobom niepelnosprawnym w realizacji ich
uprawnien, indywidualne rozmowy z osobami niepelnosprawnymi i ich opiekunami w
sprawie pomocy przy rozwiazywaniu ich problemow, indywidualne spotkania od 2-6 0sob
tygodniowo, rocznie ok. -300 osob.

Pelnomocnik w 2019 roku wspotpraca z:

- Mazowieckim Centrum Polityki Spoltecznej w Warszawie przy organizacji spotkan i
konferencji z organizacjami pozarzadowymi na terenie powiatu ciechanowskiego.
Uczestnictwo w [ Mazowieckim Konwencie Pelmomocnikéw do Spraw Osob
Niepelosprawnych,
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- Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym w Ciechanowie. Udzial w konferencji
naukowo-szkoleniowej pt. ” Z nami osiggniesz sukces” — kompleksowe wsparcie
dydaktyczno-terapeutyczne ucznidéw niepetnosprawnych intelektualnie.

O zgode na wspotprace z Pelnomocnikiem do Starosty, wystapity nastepujace jednostki
organizacyjne, placowki i organizacje : Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego
Ciechanow, KOMR dla oséb chorych na SM Dabek, GOK Strzegowo, Powiatowa
Biblioteka Publiczna Ciechanow, I LO im. Krasinskiego Ciechanow, CKU Ciechanow,
Zespot Szkot Medycznych Ciechandw, Technikum Lotnicze 1 LO przy ZDZ Ciechanow,
MOPS Placowka Wsparcia Dziennego Ciechandéw, Gminny Klub Senior + Gumowo,
Gminny Klub Senior +Dzbonie, Fundacja reGeneracja Ciechandéw, Stowarzyszenie
Autentyczni Ciechanow, Stowarzyszenie ,,Sokotéwek™ Ciechandw, Specjalistyczny Szpital
Wojewodzki Ciechanéw, DPS ,, Nad Jarem” w Nowym Miszewie, DPS Kombatant w
Ciechanowie, Niepubliczny Specjalistyczny Punkt Przedszkolny Pan Czu i1 Alpiki
Ciechanéw, MIG Ciechanow.

Pelnomocnik do Spraw Wspierania Oséb Niepetnosprawnych prowadzita w 2019 roku
dziatania na rzecz aktywizacji osob niepelnosprawnych. Udzielono informacji z zakresu
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz mozliwosci  zatrudnienia  0sOb
niepetnosprawnych:

e organizacjom pozarzadowym i fundacjom dzialajacym na rzecz 0sOb

niepetnosprawnych,

e osobom niepetnosprawnym poszukujacym pracy i szukajagcym réznych form
wsparcia, w tym:

e 20 osobom niepelnosprawnym z orzecznictwem z powiatu ciechanowskiego
zaproponowano szkolenie zawodowe bezptatnie z mozliwoscig 3-4 miesigcznego
stazu. Bank Zywnosci realizowat projekt dofinansowany z Funduszy Europejskich
»Samodzielni” — podnies$ kwalifikacje 1 znajdZ z nami pracg,

e 10-ciu osobom niepelnosprawnym z powiatu ciechanowskiego zaproponowano
udziat w projekcie pn. ,Jestes kowalem swojego sukcesu” z terendw gmin
Ciechanow (wiejski), Glinojeck, Golymin, Ojrzen, Regimin, Sonsk. Staz zawodowy
-3 miesigce.

Wspolpraca Petnomocnika z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi

na rzecz 0sob niepelnosprawnych przedstawiala si¢ nastgpujaco:

e doradztwo 1 pomoc osobom przy zaktadaniu stowarzyszenia zwyktego,

e uczestnictwo w spotkaniach organizacyjnych w miejscu dziatalnosci
stowarzyszenia, fundacji, klubu itp. - 7 spotkan,

e uczestnictwo w zorganizowanych przez stowarzyszenia, fundacje i inne organizacje
w spotkaniach okoliczno$ciowych tj.:

e Dzien Kolorowej Skarpetki - Gala Niepetnosprawnosci Ciechanowski Zlot z
Zespotem Downa — Organizatorzy : Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci
Niepetnosprawnych ,, Teczowy Swiat” we wspolpracy z Polskim Towarzystwem
Walki z Kalectwem.
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e Dzien Autyzmu — Konferencja Szkoleniowa pt. ,,Zaburzenia ze spectrum Autyzmu-
kompleksowe oddzialywanie edukacyjno-terapeutyczne”. Prowadzono prelekcje
dla 120 stuchaczy konferencji pt. ,,Savoir-vivre wobec 0sob z autyzmem”.

e XXVII Letnia Olimpiada Sportowa dla Osob Niepetnosprawnych- Nowe Miszewo
2019, udziat wziety 2 druzyny — DPS Krucza i Osrodek Wsparcia Ciechandw.

e Zakonczenie roku przedszkolnego - Przedszkole ,,Zamkowe Skrzaty” z Oddziatami
Integracyjnymi w Ciechanowie.

e Gala Jubileuszowa 100 lat Towarzystwa Przyjaciot Dzieci w Warszawie i w
Ciechanowie,

e Wigilia Bozego Narodzenia w Polskim Towarzystwie Stwardnienia Rozsianego
Oddziat Ciechanéw.

Wsparcie od Petnomocnika uzyskaty w 2019 roku instytucje pomocowe tj. Gminne
Osrodki Pomocy Spolecznej, stowarzyszenia, fundacje, kluby seniora itp. zajmujace si¢
osobami niepetnosprawnymi, starszymi i wykluczonymi spotecznie oraz dzieci i mtodziez
— z catego powiatu ciechanowskiego — 15 spotkan.

Pelnomocnik w trakcie swojej pracy podejmowata wszelkie dziatania, zeby prawidtowo
ksztattowa¢ wilasciwe postawy spoteczne wobec o0sdb z niepelnosprawnos$cia poprzez
promocje 1 popularyzacje problemow, potrzeb 1 ogélu spraw zwigzanych z

niepetnosprawnoscia:

Nazwa Spotkania Spotkanie Spotkania Spotkanie grupowe

organizacji, edukacyjne pt. grupowe grupowe pt.,, Pt.” Profesjonalna

instytucji »Savoir— vivre informacyjne Jak dalej zy¢, bbstuga klienta z
wobec 0sob z pt. ,,Ulg_ii . g(_lly . . hiepelnosprawnoscia”
niepelnosprawno |uprawnienia niespodziewani
$cia. Wyklady dla oséb z e staniemy si¢  jvarsztaty
multimedialne, niepelnosprawn |osobami
warsztaty oscia” wyklady |niepelnosprawn

multimedialne |ymi”

Gminny Klub 25 10

Seniora w

Dzboniu

Gminny Klub 25 21

Seniora w

Gumowie

TPD Ciechanow |24 -

— potkolonie

PCK -potkolonie |43

Stowarzyszenie |10 10

,,Sokotowek”

Stowarzyszenie 120

Autentyczni w

Ciechanowie
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Polskie
Towarzystwo
Stwardnienia
Rozsianego w
Ciechanowie

15

Szkota
Podstawowa w
Gumowie

10

Szkota
Podstawowa w
Szulmierzu

12

Punkt Wsparcia
Dziennego
Dzieci i
Mtodziezy w
Sonsku

10

Punkt Wsparcia
Dziennego
Dzieci i
Mtodziezy w
Pniewie
Czeruchy

15

Warsztaty
Terapii
Zajgciowe] w
Ciechanowie

24

CKU w
Ciechanowie

61

Zespot Szkot
Medycznych w
Ciechanowie

43

Technikum
Lotnicze w
Ciechanowie

21

34

LO zDz
Centrum
Ksztalcenia w
Ciechanowie

37

I LO im.
Krasinskiego w
Ciechanowie

44

89

Niepubliczne
Przedszkole
Akademia

24
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Przedszkolaka w

Ciechanow
Przedszkole 23
Zamkowe

Skrzaty w 28
Ciechanowie

Niepubliczne 14
Przedszkole Pan
Czui Alpikiw |22
Ciechanowie

GOK w 16
Strzegowie

DPS Kombatant |36
w Ciechanowie

DPS Nad Jarem [300
Nowe Miszewo

MOPS 9
Ciechanoéw —
Placowka
Wsparcia
Dziennego

14

Mazowiecka
Izba
Gospodarcza —
dla
przedsigbiorcow

15

Powiatowa
Biblioteka
Publiczna w
Ciechanowie —
dla

pracownikow

14

Razem 907 31

241

29

W 2019 r. Pelnomocnik odbyta 50 spotkan, a ponad 1500 osoby z powiatu ciechanowskiego

uzyskato informacje o problemach os6b niepetnosprawnych.

Rozdano bezptatnie 700 publikacji o tematyce oséb z niepetnosprawnoscia.

przyjaciol , Integracja”.

bezplatnie ksigzeczki pt. ,,Savoir —vivre wobec 0s6b z 200
niepelnosprawnoscia”.
czasopisma dla osob z niepelnosprawnoscia ich rodzin i 500
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Pelnomocnik w 2019 roku udzielat :

Pomocy organizacjom pozarzagdowym w pisaniu konkurséw, grobéw w celu pozyskania
funduszy na statutowg dzialalno$¢ organizacji.

Udzielatl informacji, wysytat wiadomosci drogg elektroniczng do 55 organizacji z powiatu
ciechanowskiego, organizacjom pozarzadowym w rozliczeniu si¢ z pozyskanych
funduszy z konkursow, grantow np. grant ,,Moje miejsce na Ziemi’” organizowany przez
Fundacje Orlen Dar Serca itp. — 5 organizacji skorzystato z pomocy.

Pelnomocnik informowal i inspirowal: organizacje pozarzadowe tj. TPD, PCK,
Stowarzyszenie im T. Klonowskiego w Sokotowku, Stowarzyszenie ,,Wrzu¢ na luz” do
uczestnictwa w zbiorce. Osobisty czynny udziat w zbidrce zywnosci zorganizowany przez
Bank Zywnoéci w Ciechanowie, organizacje do udzialu w inscenizacji bitwy pod
Grunwaldem przez osoby niepetnosprawne z Mazowsza — udziat wzigla 1 choragiew
ciechanowska - DPS Krucza w Ciechanowie, organizacje pozarzadowe do wzigcia udziatu
w zbiorce renowacji grabow na Cmentarzu w Ciechanowie. Osobisty czynny udziat,
z przewodnig mys$lg o renowacji grobéw ciechanowskich spotecznikéw dziatajacych na
rzecz ludzi potrzebujacych.

Pelnomocnik zorganizowat:

- w dniu 24 stycznia 2019 roku w sali konferencyjnej Starostwa odbyto si¢ spotkanie
przedstawicieli stowarzyszen, fundacji i innych organizacji pozarzadowych z terenu
powiatu ciechanowskiego poswigcone tematyce pozyskiwania srodkéw zewnetrznych dla
Os6b Niepelnosprawnych w 2019 roku. Goscie prelegenci: Dyrektor Artur Pozorek
z Mazowieckiego Centrum Polityki Spolecznej, Dyrektor MJWPU w Warszawie E.
Szymanik Przewodniczacy Wojewodzkiej Rady do Spraw Oséb Niepetnosprawnych
Jacek Zalewski, W spotkaniu uczestniczylo ponad 50 przedstawicieli organizacji
pozarzadowych z powiatu ciechanowskiego.

We wspolpracy z Nadlesnictwem Ciechanéw Petnomocnik zorganizowat akcj¢ sadzenia
Lasu Dobrej Woli przez osoby niepetnosprawne z przyjaciolmi — W dniu 12 .04.2019r. —
wsadzono ponad 2.000 miodych degbéw, w akcji brato udzial ponad 60 o0s6b
z niepetnosprawnoscia z catego powiatu ciechanowskiego. Akcja zakonczyla sig
integracja - wspoOlnym ogniskiem. Sukcesem byla tez organizacja wyjazdu o0sob
niepetnosprawnych z powiatu ciechanowskiego na XIII TATASPARTAKIADE -
DOBREJWOLI -6.10.2019 —Dwie druzyny otrzymaty puchary Fair play za uczestnictwo
— druzyna z Starostwa Powiatowego w Ciechanowie 1 O$rodka Wsparcia w
Ciechanowie — tj. 6 rodziny razem z swoimi dzie¢mi niepelnosprawnymi.

Pelnomocnik interweniowal w trybie pilnym w sprawie nieczynnej windy na dworcu
gléwnym PKP w Ciechanowie do: Dyrekcji PKP w Olsztynie, Urzedu Transportu
Kolejowego w Warszawie, Rzecznika Praw Pasazera Kolei w Warszawie. Po
interwencjach udato si¢ uruchomi¢ wind¢ w dniu 3 kwietnia 2019 r. uzyskujac
zapewnienie, ze w przyszlo$ci usuwanie awarii bedzie w rozsadnym czasie.
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Pelnomocnik interweniowatl rowniez w sprawie likwidacji barier architektonicznych
w Filii Urzedu Poczty przy ul. Batalionow w Ciechanowie do Poczty Polskiej
w Warszawie. Niestety budynek nie jest wlasnoscig poczty, a wedtug zapewnien poczty
placowka umozliwita osobom poruszajacym si¢ na wozku korzystanie z ustug — dzwonek
na dole. Jednocze$nie w przysziosci beda rozwazaé z wiascicielem lokalu mozliwo$¢
zmian architektonicznych w ww. budynku.
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VIll. PODSUMOWANIE

Raport o stanie Powiatu Ciechanowskiego za 2019 rok przedstawia stan powiatu na
dzien 31 grudnia 2019 roku. Opracowanie zawiera zar6wno dane o stanie finansowym,
organizacyjnym, jak o stanie realizacji strategii, programow, polityk, uchwat organu
stanowigcego na koniec roku kalendarzowego.

Raport obejmuje podsumowanie dziatalnosci zarzadu powiatu w roku poprzednim. Jest
on szczegdlnym podsumowaniem, gdyz opracowywanym przez zarzad powiatu za pierwszy
rok nowej 5 letniej kadenciji.

Struktura Raportu wynika z regulacji art. 30a ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz. U z 2019 r., poz. 511 ze zm.), ktéry stanowi, ze Raport
obejmuje podsumowanie dziatalnosci zarzadu powiatu w roku poprzednim, w szczegdlnosci

realizacje polityk, programow i strategii, uchwal rady powiatu i budzetu obywatelskiego.

Starosta Ciechanowski
/-/1Joanna Potocka — Rak

Opracowata:
Joanna Pszczotkowska
Sekretarz Powiatu Ciechanowskiego
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