
Uchwała Nr 57 /2023 

Zarządu Powiatu Ciechanowskiego 

z dnia 14 kwietnia  2023 r. 

 

w sprawie przedstawienia Radzie Powiatu Ciechanowskiego raportu o  stanie Powiatu  

                 Ciechanowskiego za 2022 rok. 

 

 

 Na podstawie art. 30a ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526) Zarząd Powiatu Ciechanowskiego uchwala, 

co następuje:      

                                                                 

§ 1. 

 

1. Przedstawia się Radzie Powiatu Ciechanowskiego raport o stanie powiatu 

ciechanowskiego za 2022 rok w brzmieniu Załącznika do uchwały. 

2. Raport obejmuje podsumowanie działalności zarządu Powiatu w roku 

poprzednim, w szczególności polityk, programów i strategii oraz uchwał Rady 

Powiatu Ciechanowskiego. 

§ 2. 

 

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Zarządu Powiatu. 
 

§ 3. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

Członkowie Zarządu Powiatu: 

 

/-/ Jan Andrzej Kaluszkiewicz - Starosta Ciechanowski  

/-/ Marek Marcinkowski- Wicestarosta  

/-/ Jacek Oglęcki  

/-/ Wojciech Rykowski  

/-/ Tadeusz Wieczorek   
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„Człowiek nie jest w stanie pracować, gdy nie widzi sensu pracy, gdy sens ten przestaje być
dla niego przejrzysty,  gdy zostaje mu niejako przesłonięty.  Praca ludzka stoi w pośrodku
całego życia społecznego. Poprzez nią kształtuje się sprawiedliwość i miłość społeczna, jeżeli
całą dziedziną pracy rządzi właściwy ład moralny.”

Jan Paweł II o sprawiedliwości

Szanowni Państwo, Mieszkańcy Powiatu Ciechanowskiego

zapraszam do zapoznania się z „Raportem o stanie Powiatu Ciechanowskiego za rok 2022”,

który został przygotowany w oparciu o zapisy ustawy z dnia 5 czerwca 1990 r. o samorządzie

powiatowym,  która  zobowiązuje  Zarząd  Powiatu,  aby  do  dnia  31  maja  każdego  roku

przedstawił  radzie  powiatu  raport  o  stanie  powiatu.  Zawiera  on  ważne  dla  Powiatu

Ciechanowskiego obszary: budżet,  bezpieczeństwo, edukację,  pomoc społeczną, inwestycje,

kulturę i ochronę zdrowia.

Dołożymy wszelkich starań, aby stale poprawiać jakość i komfort życia lokalnej społeczności

w naszym powiecie. Jestem przekonany, że przygotowany raport dostarczy Państwu wszelkich

niezbędnych informacji na temat naszego Powiatu i jego potencjału rozwojowego. 

Dziękuję wszystkim, którzy przyczynili się do jego powstania.

Serdecznie zapraszam do lektury!

  Starosta Ciechanowski    

/-/ Jan Andrzej Kaluszkiewicz 
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I. WSTĘP

Raport  o  stanie  Powiatu  został  opracowany  na  podstawie  art.  30a  ustawy
z  dnia  5  czerwca  1998  r.  o  samorządzie  powiatowym  (Dz.U.  z  2022  poz.1526)
w związku z wprowadzeniem ustawy z dnia 11 stycznia 2018 roku o zmianie niektórych
ustaw  w  celu  zwiększenia  udziału  obywateli  w  procesie  wybierania,  funkcjonowania  i
kontrolowania  niektórych  organów  publicznych.  Obejmuje  podsumowanie  działalności
Zarządu Powiatu                     w roku poprzednim, w szczególności uwzględniając realizację:
• polityk, programów i strategii,
• uchwał Rady Powiatu.
Ustawa nie określa szczegółowych wymogów zawartości raportu. Dyspozycja art. 30a ust. 2
ustawy o samorządzie powiatowym wyznacza jedynie ogólne jej ramy. To właśnie organom
wykonawczym samorządów pozostawił ustawodawca szeroki margines swobody w kwestii
treści i formy przedstawienia informacji.  Niniejszy „Raport o stanie Powiatu”, w tym jego
struktura i dobór treści, stanowi autorski dokument Zarządu Powiatu Ciechanowskiego. Za
coroczne przedstawienie raportu Radzie Powiatu w terminie do 31 maja odpowiada Zarząd
Powiatu,  a  jego  rozpatrzenie  następuje  podczas  sesji  związanej  z  podjęciem  uchwały  w
sprawie udzielenia absolutorium Zarządowi. Przedkładany Raport stanowi zwięzłą informację
dla Rady Powiatu oraz mieszkańców o działaniach podejmowanych w powyższym zakresie
za  cały  2022  rok.  Został  on  przygotowany  na  podstawie  informacji  i  materiałów
przedstawionych  przez  Kierowników Wydziałów  Starostwa  Powiatowego  w Ciechanowie
oraz Dyrektorów powiatowych jednostek organizacyjnych. Informacje zawarte w Raporcie
posłużą mieszkańcom Powiatu do zwiększania wiedzy na temat funkcjonowania samorządu
powiatowego,  a  także  staną  się  podstawą  do  prowadzenia  dialogu  na  temat  przyszłości
Powiatu Ciechanowskiego.

Zarząd Powiatu Ciechanowskiego w roku 2022 realizował zadania zgodnie ze swoimi
kompetencjami oraz kierunkami wyznaczonymi przez Radę Powiatu Ciechanowskiego, jako
organ wykonawczy, realizował zadania publiczne powiatu określone ustawami.

Zarząd  Powiatu  dokonywał  także  analiz  i  opiniował  materiały  i  informacje
przygotowywane  pod  obrady  Komisji  Rady  i  Rady  Powiatu  przez  Starostwo  Powiatowe
i jednostki organizacyjne powiatu oraz  powiatowe służby, inspekcje  i straże – zgodnie  z
planem pracy Rady Powiatu oraz planami pracy merytorycznych komisji rady na 2022 rok.

Zarząd Powiatu  zapewniał  także bieżący nadzór  na opracowaniem  i  przedłożeniem
Radzie Powiatu w 2022 roku wielu ważnych materiałów i programów.

Dokumentami  wyznaczającymi  kierunki  działania  Zarządu  Powiatu  w  zakresie
inwestycyjnym były Wieloletnia Prognoza Finansowa oraz budżet Powiatu Ciechanowskiego
na rok 2022.

Zarząd  Powiatu  w roku  2022  odbył  43  posiedzenia  w  trakcie  których  podjął   193
uchwały. 

Ostatni  rok  2022,  będący  przedmiotem  niniejszego  Raportu  o  stanie  powiatu,  był
okresem  trudnych  wyborów  i  decyzji.  W  dniu  28  grudnia  2022  roku  nastąpiła  zmiana
Zarządu Powiatu  Ciechanowskiego.  Starosta  Ciechanowski  Joanna Potocka – Rak została

2



odwołana z funkcji Starosty Ciechanowskiego, co było równoznaczne z odwołaniem całego
Zarządu Powiatu

Od dnia 28 grudnia 2022r. w skład Zarządu Powiatu Ciechanowskiego wchodzą:  
Pan Jan Andrzej Kaluszkiewicz - Starosta Ciechanowski
Pan Marek Marcinkowski - Wicestarosta Ciechanowski
Pan Jacek Oglęcki - Członek
Pan Wojciech Rykowski - Członek
Pan TadeuszWieczorek - członek

Niniejszy  Raport  o  stanie  Powiatu  Ciechanowskiego  został  przygotowany
przez obecny Zarząd Powiatu na podstawie informacji i materiałów przedstawionych przez
Kierowników  komórek  organizacyjnych  Starostwa  Powiatowego  w  Ciechanowie  oraz
Dyrektorów  jednostek  podległych  Starostwu.  Materiały  te  stanowią  podsumowanie
działalności, realizowanie Strategii oraz stanu naszego Powiatu za okres od dnia 1 stycznia
2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.
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II. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA POWIATU

Powiat Ciechanowski utworzony został w 1999 roku, jest istotną częścią województwa
mazowieckiego, a jego siedzibą jest miasto Ciechanów. Graniczy bezpośrednio z pięcioma
powiatami:  makowskim, mławskim, płońskim, przasnyskim i  pułtuskim. W skład powiatu
wchodzą:  gmina  miejska  Ciechanów,  gmina  miejsko-wiejska  Glinojeck,  gminy  wiejskie:
Ciechanów, Gołymin-Ośrodek, Grudusk, Ojrzeń, Opinogóra-Górna, Regimin, Sońsk.

Powiat  Ciechanowski  jest  miejscem  zapewniającym  zaspokojenie  wszystkich  potrzeb
życia  codziennego  oraz  promującym  rozwój  człowieka,  z  zachowaniem  regionalnej
tożsamości  i  kultury  ziemi  ciechanowskiej,  a  także  będący  miejscem otwartym na  osoby
przyjezdne.  Dbamy  o  zwiększenie  atrakcyjności  życia,  wspieranie  innowacyjności  i
podejmowanie  wyzwań,  rozwój  edukacji  i  przedsiębiorczości,  turystyki  i  aktywności
społecznej.  Troszczymy się o środowisko naturalne,  dbałość o zdrowie, bezpieczeństwo  i
potrzeby mieszkańców. Wzmacniamy współpracę międzysamorządową i międzysektorową.
Atutem naszego powiatu jest stały rozwój i współpraca z lokalnymi przedsiębiorcami. Ziemia
ciechanowska to malownicze miejsce na mapie województwa mazowieckiego, skrywające w
sobie wiele atrakcji turystycznych.
Będąc na ziemi ciechanowskiej powinno się odwiedzić takie miejsca jak:

Muzeum Szlachty Mazowieckiej – umiejscowione na terenie miasta Ciechanów. Można tu
zobaczyć wystawy stałe, np. „Utracony świat… ślady rodzin żydowskich w Ciechanowie do
1942 roku” czy „Dawne rzemiosło wsi mazowieckiej w miniaturze”.

Zamek  Książąt  Mazowieckich -  został  wzniesiony  w  latach  1399–1429  przez  księcia
mazowieckiego  Janusza  I  Starszego.  Obecnie  właścicielem  zamku  jest  Marszałek
Województwa Mazowieckiego, a zarządcą Muzeum Szlachty Mazowieckiej w Ciechanowie.
Zamek  Książąt  Mazowieckich  w  Ciechanowie  po  rewitalizacji  nabrał  nowego  wyglądu
i funkcjonalności.

Muzeum Romantyzmu w Opinogórze - składa się kilka obiektów usytuowanych na terenie
22-hektarowego  parku  krajobrazowego  w  stylu  angielskim.  Są  to:  neogotycki  Pałacyk,
neogotycki  budynek  Oficyny  Dworskiej,  dwór,  powozownia,  oranżeria,  zabudowania
folwarczne.

Muzeum Pozytywizmu w Gołotczyźnie  - zespół budynków muzealnych podzielony na kilka
części:  Dworek  Aleksandry  Bąkowskiej,  budynki  gospodarskie,  budynek  Krzewni,
udostępniony dworek drobnoszlachecki wraz ze spichlerzem.

Rodzinny  Park  Edukacji  i  Rozrywki  w  Gołotczyźnie -  jest  to  najnowsza  inwestycja
powiatu  ciechanowskiego,  zrealizowana  dzięki  wsparciu  Województwa  Mazowieckiego.
Całkowita powierzchnia parku przekracza 5ha, a na jego terenie znajdują się: 38 bulodromy -
boiska  do  gry  w  petanque  ,  o  całkowitej  powierzchni:  2280m2,  plac  zabaw  w  części
przystosowany  dla  osób  z  niepełnosprawnościami,  tężnie  solankowe,  aleja  pamięci  z
ławeczkami  upamiętniającymi  osoby  szczególnie  zaangażowane  w  rozwój  powiatu
ciechanowskiego,  na  różnych  płaszczyznach.  Do  parku  można  się  dostać  jedną    z
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powiatowych ścieżek rowerowych, którą można przejechać na wypożyczonym powiatowym
rowerze elektrycznym.

Według danych GUS na dzień 31 grudnia 2021r. Powiat Ciechanowski liczy 88 121
mieszkańców, z czego 50,8% stanowią kobiety,  a 49,2% mężczyźni.  W latach 2002-2022
liczba  mieszkańców  zmalała  o  4,0%.  Średni  wiek  mieszkańców  wynosi  42,0  lata  i  jest
porównywalny  do  średniego  wieku  mieszkańców  województwa  mazowieckiego  oraz
porównywalny  do  średniego  wieku  mieszkańców  całej  Polski.  Prognozowana  liczba
mieszkańców powiatu  ciechanowskiego  w 2050 roku wynosi  71 195,  z  czego 35 776 to
kobiety, a 35 419 mężczyźni. 
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III. INFORMACJE  FINANSOWE

Budżet pierwotny powiatu ciechanowskiego na 2022 rok został uchwalony w dniu 27 
grudnia 2021 roku Uchwałą Nr VI/43/313/2021 Rady Powiatu Ciechanowskiego i zakładał:

1. dochody budżetu powiatu w kwocie – 117.315.132,08 zł, w tym:
    1) dochody bieżące w kwocie          112.571.805,08 zł.
    2) dochody majątkowe w kwocie            4.743.327,00 zł.
2. wydatki budżetu powiatu w kwocie  – 134.076.105,20 zł, w tym:
    1) wydatki bieżące w kwocie              114.451.390,85 zł
    2) wydatki majątkowe w kwocie           19.624.714,35 zł
3. deficyt budżetowy      -  16.760.973,12 zł
4. przychody budżetu powiatu w wysokości   -  20.650.973,12 zł    
    w tym: 
    a. kredyt bankowy                                 12.880.000,00 zł
    b. wolne środki, o których 
        mowa w art.217 ust.2 pkt 6 
        ustawy o finansach publicznych                    4.151.222,31 zł
    c. środki, o których mowa w art. 217  
        ust. 2 pkt 8 ustawy o finansach
        publicznych                      3.619.750,81 zł
5. rozchody z tytułu spłaty wcześniej
    zaciągniętych kredytów       -  3.890.000,00 zł.

W trakcie realizacji budżetu, uchwałami Rady Powiatu jak i Zarządu wprowadzono
zmiany zarówno po stronie dochodów i wydatków. 

W sumie  uchwałami Rady Powiatu dokonano zmian 11 razy, a 20 razy wprowadzono
zmiany uchwałami Zarządu Powiatu. 

Na dzień 31 grudnia 2022 roku plan budżetu powiatu uległ zmianie i wynosił:
1. dochody budżetu ogółem 136.323.025,24 zł, w tym:
     1) dochody bieżące - 129.222.699,59 zł
     2) dochody majątkowe -              7.100.325,65 zł
2. wydatki budżetu ogółem 144.876.007,66 zł, w tym:
      1) wydatki bieżące - 124.314.232,51 zł
      2) wydatki majątkowe -             20.561.775,15 zł
3. deficyt -     8.552.982,42 zł
4. przychody -   12.442.982,42 zł
    w tym:
    a. kredyt bankowy                                     -              7.000.000,00 zł
    b. wolne środki, o których 
        mowa w art.217 ust.2 pkt 6 
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        ustawy o finansach publicznych          -                1.683.215,11 zł
    c. środki, o których mowa w art. 217  
        ust. 2 pkt 8 ustawy o finansach
        publicznych           -                3.759.767,31 zł

5. rozchody z tytułu spłaty wcześniej 
    zaciągniętych kredytów  -     3.890.000,00 zł.
    Wprowadzone zmiany w 2022 roku zwiększyły budżet po stronie dochodów o kwotę
19.007.893,16  zł  tj.  16,21  %,  i  w  zwiększyły  budżet  po  stronie   wydatków  o  kwotę
10.799.902,46 zł. tj. 8,06 %, jednocześnie zmniejszono planowano pierwotnie do zaciągnięcia
kwotę  kredytu  o  5.880.000,00  zł   oraz  zmniejszono  plan  przychodów  z  tytułu  wolnych
środków z lat ubiegłych o kwotę 2.327.990,70 zł.

W  wyniku wprowadzenia powyższych zmian zmienił się wynik budżetu -planowany
deficyt z kwoty 16.760.973,12 zł na kwotę 8.552.982,42 zł.

W podziale na kategorie dochodów i wydatków zmiany te wyglądały następująco:
- dochody bieżące plus         16.650.894,51 zł
- dochody majątkowe plus           2.356.998,65 zł
- wydatki bieżące plus           9.862.841,66 zł
- wydatki majątkowe plus              937.060,80 zł

Za 2022 rok budżet powiatu ciechanowskiego wykonany został po stronie dochodów   
w wysokości 136.084.048,10zł w stosunku do planu 136.323.025,24 zł tj. 99,83 %, a po 
stronie wydatków 136.851.787,78 zł w stosunku do planu 144.876.007,66 zł tj. 94,47 %.

Dochody w podziale na dochody bieżące i majątkowe wykonano następująco:
- bieżące -   99,75 %,
- majątkowe -   101,20 %. 

Wydatki w podziale na wydatki bieżące i majątkowe wykonano:
- bieżące w  97,41 %,
- majątkowe w  76,66 %. 

Podkreślić należy,  że realizacja dochodów i wydatków bieżących przebiegała zgodnie
z uchwalonym budżetem. 

Wykonanie dochodów majątkowych na poziomie 101,20% planu wynika z otrzymania
przez  powiat  w  2022  roku  środków  z  Jednostki  Wdrażania  na  realizację  Programu
„Dostępność  w  Powiecie  Ciechanowskim  –  wysokiej  jakości  usługi  administracyjne  -
dostępny samorząd” przeznaczonych na realizację zadania w  2023 roku.

Zarząd  Powiatu  na  bieżąco  monitorował  ewentualne  zagrożenia  i  dokonywał
stosownych zmian zgodnie z obowiązującym prawem finansowym. 

Zestawienie  wykonania  dochodów   budżetu  powiatu  według  źródeł  finansowania
przedstawia tabela.

w  zł

L
p.

Źródło dochodu Uchwalony 
budżet na 
2022 rok po 
zmianach

Wykonanie 
na dzień 
31.12.2022

%
(4: 3)

1 2 3 4 5
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I. DOCHODY BIEŻĄCE 129.222.699,5
9

128.898.244,30 99,75

1. Udziały we wpływach z podatku 
dochodowego od osób fizycznych

26.810.330,20
26.810.330,20 100,00

2. Udziały we wpływach z podatku 
dochodowego od osób prawnych

1.270.468,00
1.270.467,59 100,00

3. Planowane subwencje , z tego: 56.438.300,00 56.438.300,00 100,00
część oświatowa subwencji ogólnej 44.868.593,00 44.868.593,00 100,00
część wyrównawcza subwencji ogólnej 7.928.228,00 7.928.228,00 100,00
uzupełnienie subwencji ogólnej 181.794,00 181.794,00 100,00
część równoważąca subwencji ogólnej 3.459.685,00 3.459.685,00 100,00

4. Dotacje celowe ogółem
z tego:

15.708.360,72
15.672.273,19 99,77

dotacje celowa otrzymane z budżetu 
państwa na realizację  zadań bieżących
z zakresu administracji rządowej 
zleconych ustawami realizowane przez
powiat

13.891.226,72

13.862.350,92 99,79

dotacje celowe otrzymane z budżetu 
państwa na zadania bieżące 
realizowane przez powiat na podstawie
porozumień z organami administracji 
rządowej

43.712,00

36.502,64 83,51

dotacje celowe otrzymane z budżetu 
państwa na realizację bieżących zadań 
własnych powiatu (głównie dla DPS)

1.380.822,00
1.380.820,23 100,00

Środki z Agencji Modernizacji 
i Restrukturyzacji Rolnictwa – 
ekwiwalenty dla rolników za 
prowadzenie upraw leśnych

150.900,00

150.899,40 100,00

Środki  z  Funduszu  Przeciwdziałania
COVID-19  na  finansowanie  lub
dofinansowanie  realizacji  zadań
związanych  z  przeciwdziałaniem
COVID-19  (środki  dla  Domów
Pomocy Społecznej)

241.700,00

241.700,00 100,00

5. Dotacje z tytułu porozumień
z tego:

632.594,00
631.028,86 99,75

środki z tytułu zawartych porozumień 
z innymi powiatami za umieszczenie 
dzieci w Placówce Opiekuńczo-
Wychowawczej Socjalizacyjnej 
w Ciechanowie

154.964,00

154.964,00 100,00

porozumień z innymi powiatami za 426.008,00 424.442,86 99,63
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umieszczenie dzieci w rodzinach 
zastępczych na terenie powiatu 
ciechanowskiego
porozumień z innymi powiatami za 
udzielanie porad psychologiczno- 
pedagogicznych

10.422,00
10.422,00 100,00

Umowy z samorządem województwa 
mazowieckiego na dofinansowanie 
podniesienia kwalifikacji zawodowych
dla nauczycieli – program Mazowsze 
dla Oświaty

22.500,00

22.500,00 100,00

Umowy z samorządem województwa 
mazowieckiego na dofinansowanie 
Młodzieżowej Rady Powiatu 
Ciechanowskiego

18.700,00

18.700,00 100,00

6. Środki  otrzymane  z  państwowych
funduszy celowych na realizację zadań
bieżących  (środki  z Rządowego
Funduszu  Rozwoju  Przewozów
Autobusowych- 49.190,40 zł; środki z
WFOŚ  –  70.312,50  zł i  środki  z
Funduszu Wsparcia Państwowej Straży
Pożarnej – 56.988,00 zł.

176.490,90

150.148,34 85,08

7. Środki  Funduszu  Pomocy  z  tytułu
wsparcia  j.s.t.  w  realizacji
dodatkowych  zadań  oświatowych
związanych  z  kształceniem,
wychowaniem i opieką nad dziećmi i
uczniami  będącymi  obywatelami
Ukrainy

126.533,00

126.533,00 100,00

8. Środki z Funduszu Pomocy , o których
mowa  w  art.  14  ustawy  z  dnia  12
marca  2022  roku  o  pomocy
obywatelom  Ukrainy  w  związku  z
konfliktem  zbrojnym  na  terytorium
tego państwa na podstawie polecenia i
decyzji Wojewody Mazowieckiego

3.511.699,11

3.057.603,48 87,07

9. Dochody własne ogółem,
w tym między innymi:

22.509.037,02
22.601.038,97 100,41

opłata komunikacyjna i wpływy
 z opłat  za wydanie prawa jazdy

1.516.850,00
1.596.793,70 105,27

opłaty od pensjonariuszy DPS 13.769.202,00 13.704.362,60 99,53

Dochody z tytułu najmu i dzierżawy 1.000.016,13 1.070.796,90 107,08

1 Środki z Funduszu Pracy otrzymane 605.615,97 605.615,97 100,00
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0. przez powiat z przeznaczeniem na 
finansowanie kosztów wynagrodzenia i
składek na ubezpieczenia społeczne 
pracowników powiatowych urzędów 
pracy (w tym również z tytułu 
zwiększenia zadań w związku z COVID
– 19)

1
1.

Dotacje na projekty
1.433.270,67

1.534.904,70 107,09

BEM w Ciechanowie szkołą 
przyszłości (projekt realizuje Zespół 
Szkół Nr 1 w Ciechanowie)

261.760,00
226.832,59 86,66

Zawodowiec z klasą (projekt realizuje 
Zespół Szkół Nr 2 
w Ciechanowie)

430.842,00
430.842,00 100,00

Europejska mobilność uczniów – 
kluczem do rozwoju szkoły -
Erasmus(projekt realizuje Zespół Szkół
Technicznych Centrum Kształcenia 
Ustawicznego w Ciechanowie)

63.889,58

0,00 0,00

Budujemy kadrę przyszłości (projekt 
realizuję Zespół Szkół Technicznych 
Centrum Kształcenia Ustawicznego)

286.541,26
274.748,28 95,89

Mobilność Szansą na rozwój 
Zawodowy Uczniów Zespół Szkół Nr 3 
w Ciechanowie – Erasmus (projekt 
realizuję Zespół szkół Nr 3 w 
Ciechanowie)

127.577,24

127.577,24 100,00

Akcja kluczowa 1 Mobilność 
Edukacyjna Osób (projekt realizuję 
Zespól Szkół Nr 2 w Ciechanowie)

186.487,59
186.487,59 100,00

Cyfrowy Powiat (projekt realizowany 
przez Starostwo Powiatowe)

76.173,00
266.673,00 350,09

Dostępność w Powiecie 
Ciechanowskim – wysokiej jakości 
usługi administracyjne – dostępny 
samorząd

0,00

21.744,00 0,00

II DOCHODY MAJĄTKOWE 7.100.325,65 7.185.803,80 101,20
1 Zawarte porozumienia z gminami na 

dofinansowanie inwestycji drogowych
500.000,00

500.000,00 100,00

2 Dotacja celowa z budżetu 
Województwa Mazowieckiego z 
przeznaczeniem na zadanie pn. 
„Budowa ścieżki rowerowej 
Ciechanów – Gołotczyzna wraz z 
parkiem rekreacyjno-poznawczym” w 

1.775.000,00 1.775.000,00 100,00
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ramach Instrumentu wsparcia zadań 
ważnych dla równomiernego rozwoju 
województwa mazowieckiego
Dotacja celowa otrzymana z budżetu 
Województwa Mazowieckiego na 
dofinansowanie zadania „Budowa 
boiska wielofunkcyjnego przy Zespole 
Szkół Nr 2 im. Adama Mickiewicza w 
Ciechanowie”

300.000,00

300.000,00 100,00

Dotacja celowa otrzymana z budżetu 
Województwa Mazowieckiego na 
inwestycje drogowe („Przebudowa 
drogi powiatowej nr 2351W Unikowo 
– Modła – Sulerzyż przejście przez 
miejscowość Rydzewo na odcinku od 
km 4+488,50 do km 5+447,00 – Etap I
(długość 958,50 m) Rozbudowa drogi 
powiatowej nr 23151W Unikowo – 
Modła – Sulerzyż przejście przez 
miejscowość Rydzewo – od km 
5+447,00 do km 6+070,50 – Etap II 
(długość 623,50 m

1.453.238,00

1.453.238,00 100,00

Dotacja na realizację projektu 
„Dostępność w Powiecie 
Ciechanowskim – wysokiej jakości 
usługi administracyjne – dostępny 
samorząd”

0,00

140.400,00 0,00

7 Wpływy ze sprzedaży składników 
majątkowych 

676.552,00
621.630,42 91,88

8 Wpływy z tytułu przekształcenia 
prawa użytkowania wieczystego 
przysługującego osobom fizycznym w 
prawo własności

89,00

88,73 100,00

Wpłata środków finansowych z 
niewykorzystanych w terminie 
wydatków, które nie wygasają z 
upływem roku budżetowego

2.395.446,65

2.395.446,65    100,00

Ogółem: 136.323.025,2
4

136.084.048,10 99,83

Z powyższego  zestawienia  wynika,  że  niezmiennie  głównymi  źródłami  dochodów
budżetu powiatu są: subwencje (oświatowa, wyrównawcza, równoważąca), dotacje celowe na
realizację zadań rządowych ustawowo zleconych i zadań własnych, dochody własne, dochody
z tytułu zawartych umów pomiędzy jednostkami samorządu terytorialnego różnego szczebla
oraz środki unijne.
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Analizując  wykonanie  dochodów należy  stwierdzić,  że  dotacja  na  realizację  zadań
zleconych  z  zakresu  administracji  rządowej  oraz  zadań  własnych  powiatu  w  kwocie
15.279.673,79 zł stanowiła 11,85% łącznych dochodów bieżących powiatu wykonanych w
2022 roku. Dochody własne,  zrealizowane w kwocie 22.601.038,97 zł,  stanowiły  17,53%
wykonanych  dochodów  bieżących.  Otrzymane  subwencje  w  kwocie  56.438.300,00  zł
stanowiły  43,79%  wykonanych  dochodów  bieżących.  Udziały  we  wpływach  z  podatku
dochodowego od osób fizycznych i prawnych w kwocie 28.080.797,79 zł stanowiły 21,79%
dochodów bieżących. Środki w kwocie 6.498.433,75 zł pozyskane z zewnątrz na realizację
zadań  powiatowych  stanowiły  w  realizacji  dochodów  bieżących  powiatu  5,04%  (dot.
zawartych  porozumień  z  innymi  powiatami,  dotacji  na  realizację  projektów,  środków
z Funduszu Pracy, środków z Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, środków
z Funduszu Pomocy przeznaczonych dla obywateli Ukrainy, środki z Rządowego Funduszu
Rozwoju  Przewozów Autobusowych  oraz  środków z  Wojewódzkiego  Funduszu  Ochrony
Środowiska ).

Dochody  majątkowe  zrealizowano  w  kwocie  7.185.803,80 zł,  tj.  101,20%
planowanych dochodów, a dotyczyły one środków w ramach zawartych porozumień między
jednostkami samorządu terytorialnego na przebudowy dróg powiatowych – 1.953.238,00 zł,
budowę  ścieżki  rowerowej  Ciechanów  –  Gołotczyzna  wraz  z  parkiem  rekreacyjno  –
poznawczym – 1.775.000,00 zł, budowę boiska – 300.000,00 zł, dotacja na realizację projektu
„Dostępność  w  Powiecie  Ciechanowskim  –  wysokiej  jakości  usługi  administracyjne-
dostępny  samorząd”  –  140.400,00  zł oraz  środków finansowych  z  niewykorzystanych  w
terminie  wydatków, które nie  wygasają  z  upływem roku budżetowego – 2.395.446,65 zł.
Ponadto, w 2022 roku do budżetu powiatu wpłynęły dochody ze sprzedaży mienia w kwocie
621.719,15 zł.

Wykonanie wydatków przez powiat ciechanowski  w 2022 roku w podziale na 
wydatki bieżące (z uwzględnieniem grup wydatków) i majątkowe  przedstawia się 
następująco:

2022 rok

Wyszczególnienie
Plan po zmianach Wykonanie

%

3:4

1 2 3 4

Wydatki ogółem 144.876.007,66 136.851.787,78 94,47
Wydatki bieżące 124.314.232,51 121.090.807,38 97,41
z tego :
1. wynagrodzenia   i składki 
    od  nich naliczane 80.352.580,07

80.193.017,54 99,80

2.wydatki związane   z realizacją 
   zadań    statutowych 
   jednostek    budżetowych

25.988.509,10 23.476.522,43 90,34

3.dotacje  i porozumienia na 
   zadania bieżące

9.968.940,10 9.769.823,38 98,00

4. świadczenia na     rzecz osób 3.673.789,77 3.593.461,71 97,81
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    fizycznych
5.wydatki na   programy 
  finansowane z   udziałem 
  środków o  których mowa w art.
  5 ust. 1 pkt. 2 i 3

1.993.146,47 1.746.468,01 87,62

6.wydatki na   obsługę długu 2.337.267,00 2.311.514,31 98,90

Wydatki majątkowe 20.561.775,15 15.760.980,40 76,65

w tym: programy finansowane 
z udziałem środków o których 
mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3

0,00 0,00 0,00

Największy odsetek  w wykonaniu wydatków budżetu powiatu ciechanowskiego za
2022 rok stanową wydatki  oświaty i  wychowania oraz edukacyjnej  opieki  wychowawczej
łącznie 50.695.209,23 zł,  tj. 37,04% ogółu wydatków, następnie pomoc społeczna, rodzina
i polityka społeczna oraz ochrona zdrowia łącznie 32.049.898,75 zł,  tj.  23,42%. Pozostałe
wydatki  dotyczące  bezpieczeństwa,  transportu,   administracji  publicznej,  obsługi  długu,
ochrony  środowiska,  kultury  i  ochrony  dziedzictwa  narodowego  stanowią  kwotę
54.106.679,80 zł, tj. 39,54%.

Zgodnie  z  podjętą  Uchwałą  Nr  VI/56/398/2022  Rady Powiatu  Ciechanowskiego  z
dnia 28 grudnia 2022 roku w sprawie wydatków budżetu powiatu ciechanowskiego, które nie
wygasają  z  upływem roku budżetowego,  wprowadzono wydatki  niewygasające  w kwocie
76.500,00 zł, które dotyczą zadań inwestycyjnych. 

         Wykaz wydatków, które nie wygasają z upływem roku budżetowego oraz
termin ich realizacji przedstawia poniższa tabela.

 

Lp. Nazwa 
jednostki

Wyszczególnienie zadania Kwota w zł Termin 
realizacji

1. Starostwo 
Powiatowe 

w Ciechanowie

Remont stropodachu budynku Starostwa 
Powiatowego w Ciechanowie przy ul. 17 
Stycznia 7

76.500,00 30.06.2023
r.

O G Ó Ł E M 76.500,00

Natomiast zrealizowane wydatki majątkowe w kwocie 15.760.980,40 zł na planowane
w kwocie 20.561.775,15 zł tj. 76,66 % planu, dotyczyły niżej wymienionych zadań.

Lp. Nazwa zadania inwestycyjnego Planowane 
nakłady 

Poniesione 
wydatki 
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na 2022 rok
w zł

w 2022 roku 
 w zł

I. Zadnia zapisane w wykazie inwestycji 
jednorocznych, z tego:

2.168.740,00 2.064.041,19

1. Drogi, chodniki – budowa i modernizacja, z tego: 486.260,00 467.584,05

Przebudowa drogi powiatowej nr 1216W w 
miejscowości Pniewo – Czeruchy (nakładka) 

199.821,65

Przebudowa drogi powiatowej nr 2421W w 
zakresie budowy chodnika w istniejącym pasie 
drogowym w miejscowości Gąsocin

193.962,40

Opracowanie dokumentacji projektowej na 
przebudowę drogi powiatowej nr 1208W na 
odcinku DK 60 w miejscowości Gołymin do 
granicy powiatu w miejscowości Łukowo

73.800,00

2. Termomodernizacja budynku przy ul. Okrzei 27 
w Ciechanowie poprzez modernizację kotłowni 
(Starostwo Powiatowe)

34.000,00 33.344,15

3. Dostawa, montaż i uruchomienie urządzeń do 
kompensowania mocy biernej

30.000,00 29.212,50

4. Modernizacja budynku Starostwa Powiatowego 
przy ul. 17 Stycznia 7

500,00 500,00

5. Zmiana układu funkcjonowania pomieszczeń 
zajmowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia 
Delegatura w Ciechanowie na IV piętrze budynku 
Starostwa Powiatowego w Ciechanowie przy ul. 17
Stycznia 7

353.000,00 274.732,84

6. Nowa instalacja hydrantowa w I Liceum 
Ogólnokształcącym  im. Z. Krasińskiego 
w Ciechanowie

40.600,00 40.590,00

7. Modernizacja dachu hali sportowej w I Liceum 
Ogólnokształcącym  im. Z. Krasińskiego 
w Ciechanowie

1.000,00 1.000,00

8. Budowa boiska wielofunkcyjnego przy Zespole 
Szkół nr 2 im. Adama Mickiewicza  w 
Ciechanowie

870.000,00 864.067,65

9. Modernizacja kotłowni Domu Pomocy Społecznej 
przy ul. Kruczej 32 w Ciechanowie

253.380,00 253.380,00

10. Dostosowanie budynku Internatu Zespołu Szkół Nr 
2 w Ciechanowie do wymogów 
przeciwpożarowych

100.000,00 99.630,00

II. Zadania zapisane w Wykazie Przedsięwzięć do 
Wieloletniej Prognozy Finansowej, z tego:

17.579.852,15 13.058.980,57

1. Budowa Centrum Administracyjnego 5.057.293,15 749.522,16
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w Ciechanowie na potrzeby  jednostek 
organizacyjnych Województwa Mazowieckiego 
oraz Powiatu Ciechanowskiego

2. Budowa ścieżki rowerowej Ciechanów – 
Gołotczyzna wraz z parkiem rekreacyjno-
poznawczym 

3.308.100,00 3.213.877,58

3. Budowa Powiatowego Centrum Opieki 
Wytchnieniowej – Wsparcie rodzin i opiekunów 
osób starszych i niepełnosprawnych

150.000,00 123.543,05

4. Budowa Powiatowego Domu Dzieci 
w Ciechanowie – Nowoczesna placówka opieki dla
najmłodszych

840.000,00 812.340,41

5. Drogi, chodniki – dokumentacje, opinie, ekspertyzy
z tego:
opracowanie dokumentacji projektowej na 
przebudowę/rozbudowę drogi powiatowej nr 
1208W na odcinku od skrzyżowania z drogą 
powiatową 1242W do granicy powiatu (przejście 
przez Gutków) – kwota 59.901,00 zł;
opracowanie dokumentacji projektowej na 
przebudowę/rozbudowę drogi powiatowej nr 
1216W Pniewo – Czeruchy – Lekowo na odcinku 
od skrzyżowania z drogą powiatową nr 1215W do 
wiaduktu kolejowego – kwota 69.864,00 zł;
opracowanie dokumentacji projektowej na 
przebudowę/rozbudowę drogi powiatowej nr 
1227W Wola Wodzyńska – Nowa Wieś na odcinku
od skrzyżowania z drogą krajową nr 50 do mostu w
miejscowości Obrąb– kwota 99.753,00 zł

230.000,00 229.518,00

6. Opracowanie dokumentacji projektowej na 
rozbudowę drogi nr1217W Ciechanów – 
Romanowo na odcinku od ul. Leśnej w 
Ciechanowie do miejscowości Rutki Marszewice II
wersja 

Opracowanie dokumentacji projektowej  na 
rozbudowę drogi nr1217W Ciechanów – 
Romanowo na odcinku od ul. Leśnej w 
Ciechanowie do miejscowości Rutki Marszewice  I 
wersja – dokumentacja nie odebrana do końca 2022
roku (umowa z projektantem nie została 
rozwiązana) 

Uwaga! Umowa na II wersję dokumentacji 
projektowej podpisano pomimo istnienia w obrocie 
prawnym innej umowy na ten sam projekt

199.260,00 199.260,00

7. Rozbudowa drogi powiatowej nr 2351W Unikowo 3.023.149,00 3.022.177,29
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– Modła – Sulerzyż przejście przez miejscowość 
Rydzewo na odcinku od km 4+488,50 do km 
5+447,00 – Etap I (dł.958,50m). Rozbudowa drogi 
powiatowej nr 2351W Unikowo-Modła-Sulerzyż 
przejście przez miejscowość Rydzewo – od km 
5+447,00 do km 6+070,50 Etap II (długość 
623,50m)

8. Przebudowa drogi powiatowej nr 2421W Nasielsk-
Gąsocin-Ciechanów na odcinku od km 17+836,00 
do km 18+417,80

2.011.500,00 2.010.786,47

9. Opracowanie aplikacji mobilnej dedykowanej dla 
młodzieży ze szkół ponadpodstawowych, dla 
których organem prowadzącym jest Powiat 
Ciechanowski

25.000,00 3.888,00

10. Przebudowa drogi powiatowej nr 1241W 
Ciechanów-Młock -Wola Młocka -Luszewo 
przejście przez Wolę Młocką odcinek od km 
16+805,00 do km 17+547,00

2.625.550,00 2.612.232,61

11. Kompleksowa modernizacja szkolnej infrastruktury
sportowej na terenie powiatu ciechanowskiego

60.000,00 32.020,00

12. Przebudowa/rozbudowa drogi powiatowej nr 
3248W od miejscowości Ślubowo do Kałęczyna 
oraz drogi powiatowej nr 3044W od skrzyżowania 
z DP 2421W do granicy powiatu

50.000,00 49.815,00

III. Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek 
budżetowych

634.183,00 578.958,64

1. Zakupy inwestycyjne dla Powiatowego Zarządu 
Dróg (osprzęt do ciągnika do utrzymania ciągów 
pieszo-rowerowych, samochód, posypywarka 
ciągniona, pług odśnieżny czołowy))

160.000,00 156.072,37

2. Zakup dwóch posypywarek służących do 
zimowego utrzymania dróg (PZD)

120.000,00 119.686,50

3. Zakup dwóch pługów i posypywarki  służących do 
zimowego utrzymania dróg (PZD)

78.860,00 78.860,00

4. Zakup rowerów elektrycznych (PZD) – dla potrzeb 
Rodzinnego Parku Rozrywki w Gołotczyźnie 

87.360,00 87.360,00

5. Zakup nieruchomości 70.000,00 19.826,46
6. Zakup „Witaczy” 4.000,00 3.192,00
7. Zakup kopiarki wielofunkcyjnej (Starostwo 

Powiatowe)
18.820,00 18.819,00

7. Zakup sprzętu komputerowego  (Starostwo 
Powiatowe)

17.143,00 17.142,31

8. Zakup samochodu do przewozu osób 
niepełnosprawnych i poruszających się na wózkach
inwalidzkich dla Warsztatu Terapii Zajęciowej przy

78.000,00 78.000,00
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Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie ul. 
Krucza 32

VI. Pozostałe wydatki majątkowe 179.000,00 59.000,00
1. Dofinansowanie zakupu dwóch samochodów 

służbowych  dla Komendy Powiatowej Policji 
w Ciechanowie

120.000,00 0,00

2. Dofinansowanie zakupu aparatu prądotwórczego o 
mocy powyżej 50 KW dla Komendy Powiatowej 
Państwowej Straży Pożarnej w Ciechanowie

59.000,00 59.000,00

RAZEM 20.561.775,15 15.760.980,40

Podsumowując  wykonanie  budżetu  powiatu  ciechanowskiego  za  2022  rok,  należy
stwierdzić, że:

 W  ramach  dotacji  celowej  na  zadania  bieżące  z  zakresu  administracji  rządowej
wydatkowano 13.862.350,92 zł;

 W  ramach  dotacji  celowej  otrzymanej  z  budżetu  państwa  na  zadania  bieżące
realizowane przez powiat na podstawie porozumień z organami administracji rządowej
wydatkowano 36.502,64 zł;

 W  ramach  dotacji  celowej  na  zadania  własne  bieżące  powiatu  wydatkowano
1.380.820,23 zł;

 W ramach  zawartych  porozumień  i  umów z  jednostkami  samorządu  terytorialnego
różnego szczebla wydatkowano 631.028,86 zł;

 W ramach  zawartych  umów  z  rolnikami  na  wypłatę  ekwiwalentu  za  prowadzenie
upraw  leśnych  (Agencja  Modernizacji  i  Restrukturyzacji  Rolnictwa)  wydatkowano
150.899,40 zł;

 W  ramach  dotacji  na  realizację  projektów  finansowanych  ze  środków  unijnych
wydatkowano 1.534.904,70 zł;

 W  ramach  środków  z  Funduszu  Przeciwdziałania  COVID-19  na  finansowanie  lub
dofinansowanie  realizacji  zadań  związanych  z  przeciwdziałaniem  COVID-19
wydatkowano 241.700,00 zł;

 W ramach środków z Funduszu Pracy otrzymane przez powiat z przeznaczeniem na
finansowanie  kosztów  wynagrodzenia  i  składek  na  ubezpieczenia  społeczne
pracowników powiatowych urzędów pracy ( w tym również z tytułu zwiększenia zadań
w związku z COVID-19) wydatkowano 605.615,97 zł;

 W ramach  środków otrzymanych  z  państwowych  funduszy  celowych  na  realizację
zadań  bieżących  jednostek  sektora  finansów  publicznych  (środki  z  Rządowego
Funduszu Rozwoju  Przewozów Autobusowych,  Wojewódzkiego Funduszu Ochrony
Środowiska  i  środki  z  Funduszu  Wsparcia  Państwowej  Straży    Pożarnej)
wydatkowano 150.148,34 zł;

 Środki z Funduszu Pomocy, o których mowa w art. 14 ustawy z dnia 12 marca 2022
roku o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego  państwa  na  podstawie  polecenia  i  decyzji  Wojewody  Mazowieckiego  oraz
Ministra Finansów wydatkowano 3.057.603,48 zł;
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 W ramach  zawartych  porozumień  i  umów z  jednostkami  samorządu  terytorialnego
różnego szczebla na wydatki majątkowe wydatkowano 4.028.238,00 zł.
Zarząd Powiatu zgodnie z ustawą o finansach publicznych oraz zawartymi umowami

i  porozumieniami  dokonał  szczegółowego  rozliczenia  i  przedłożył  je   jednostkom
udzielającym pomocy finansowej bądź dotacji powiatowi  ciechanowskiemu.

Reasumując powyższe, w roku 2022 dochody zrealizowano w kwocie 136.084.048,10
zł, a wydatki w kwocie 136.851.787,78 zł, w związku z czym budżet powiatu zamknął się
deficytem w kwocie (-) 767.739,68 zł, na planowany deficyt (-) 8.552.982,42 zł. 

Zobowiązania  jakimi  zamknął  się  powiat  ciechanowski  za  2022  rok  wyniosły
6.250.639,38  zł.  W  większości  dotyczyły  dodatkowego  wynagrodzenia  rocznego  i
pochodnych  od  wynagrodzeń  oraz   podatku  dochodowego  od  osób  fizycznych  tj.
6.073.853,20 zł. Terminy realizacji tych zobowiązań określają przepisy szczególne. 

Natomiast  zobowiązania  dotyczące  wydatków bieżących,  niezbędnych  do zapewnienia
ciągłości funkcjonowania jednostek wyniosły  176.786,18 zł. Dotyczyły głównie zobowiązań
(za  ogrzewanie  i  energię  elektryczną  oraz  zakupu  leków  i   środków  żywności  DPS
„Kombatant”,  zakup materiałów i  wyposażenia  DPS „Kombatant”)   z tytułu  faktur,  które
wpłynęły w styczniu 2023, a zostały zgodnie z ustawą o rachunkowości  zaliczone w koszty
roku 2022.

Zarząd  Powiatu  posiadał  upoważnienie  Rady  Powiatu  do  zaciągania  tego  typu
zobowiązań w danym roku budżetowym do kwoty  6.000.000,00 zł, zgodnie z § 10 pkt. 1 ust.
2 Uchwały Budżetowej Powiatu Ciechanowskiego na rok 2022 Nr VI/43/313/2021 z dnia 27
grudnia 2021 roku.

W 2022 roku Zarząd Powiatu zgodnie z zawartymi umowami kredytowymi dokonał
należnych spłat rat w kwocie 3.890.000,00 zł, które dotyczyły:

 Kredyt Bank Gospodarstwa Krajowego Nr 14/1357 –  1.150.000,00 zł;

 Kredyt Bank Gospodarstwa Krajowego Nr 15/1927 –     600.000,00 zł;

 Kredyt Bank Polski Kasa Opieki S.A Warszawa
Nr 22490337/13/2011   - 1.840.000,00 zł;

 Kredyt Bank Spółdzielczy w Płońsku Nr 14/18/1897-     200.000,00 zł;

 Kredyt Bank Spółdzielczy w Łochowie Nr 2/82686-
30001/21/S/WZP.273.12.2021   -      100.000,00 zł.

Zadłużenie Powiatu na koniec 2022 roku wyniosło 41.153.934,00 zł.

W powiecie ciechanowskim łączne spłaty rat kredytów wraz z należnymi odsetkami w
roku 2022 stanowiły 4,55% planowanych dochodów.

Uchwałą Nr VI/56/396/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 28 grudnia 2022
roku  w  sprawie  zmiany  Wieloletniej  Prognozy  Finansowej  określono  ostateczne  limity
wydatków na wieloletnie programy w latach 2019 – 2026 dla powiatu ciechanowskiego.

Stopień zaawansowania realizacji programów  wieloletnich  (zmiany zostały 
wprowadzone siedmioma uchwałami   Rady Powiatu Ciechanowskiego) przedstawia poniższa
tabela.
1. Zaawansowanie  realizacji  programów,  projektów lub zadań związanych z  programami

realizującymi z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3.
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Nazwa zadania  Okres
realizacji

Planowane  
łączne koszty
finansowe

Stopień
zaawansowania
realizacji

Uwagi

1 2 3 4 5

Wydatki bieżące

„BEM” 
w Ciechanowie szkoła
przyszłości – 
doskonalenie 
zawodowe uczniów

2019-
2022

1.743.897,80 1.708.970,39 tj.
98,00

Projekt zrealizowany 
zgodnie 
z harmonogramem 
przez Zespół Szkół 
Nr 1 w Ciechanowie. 

Europejska mobilność
uczniów – kluczem 
do rozwoju szkoły – 
międzynarodowa 
mobilność edukacyjna
uczniów
 i absolwentów oraz  
kadry kształcenia 
zawodowego

2019 -
2022

319.447,90 255.558,32 tj.
80 %

Projekt zrealizowany 
jest przez Zespół 
Szkół Technicznych 
Centrum Kształcenia 
Ustawicznego 
w Ciechanowie.

Mobilność szansą na 
rozwój zawodowy 
uczniów Zespołu 
Szkół Nr 3 
w Ciechanowie – 
podniesienie poziomu
nauczania uczniów

2019 -
2022

637.886,22 637.886,22 tj.
100,00 %

Projekt zrealizowany 
jest przez Zespół 
Szkół Nr 3  
w Ciechanowie.

Zawodowiec z klasą –
kształcenie i rozwój 
dzieci i młodzieży

2021-
2023

853.133,00 560.582,75 tj.
65,71%

Projekt realizowany 
jest przez Zespół 
Szkół Nr 2 
w Ciechanowie. 

Budujemy kadrę 
przyszłości – 
podniesienie 
kwalifikacji 
zawodowych uczniów
i nauczycieli zawodu

2021-
2022

1.217.749,92 1.205.955,75 tj.
99,03 %

Projekt zrealizowany 
jest przez Zespół 
Szkół Technicznych  
w Ciechanowie.

Mobilność 
Edukacyjna Osób – 
Podniesienie 
kwalifikacji 
zawodowej uczniów

2022-
2023

235.330,25 147.572,21
tj.62,71%

Projekt realizowany 
jest przez Zespół 
Szkół Nr 2 
w Ciechanowie
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Cyfrowy Powiat- 
Rozwój cyfrowy 
jednostek samorządu 
terytorialnego 

2022-
2023

266.673,00 63.063,33
 tj. 23,65%

Projekt realizowany 
jest przez Starostwo 
Powiatowe 
w Ciechanowie

Na projekty realizowane z udziałem środków unijnych w roku  2022 Powiat 
Ciechanowski wydatkował kwotę 1.746.468,01 zł (dział 750 – administracja i dział 801 – 
Oświata i wychowanie). Wszystkie projekty dotyczyły zadań bieżących.

Realizacja projektów przebiega zgodnie z harmonogramem i zawartymi umowami.
2. Zaawansowanie  realizacji  programów,  projektów  lub  zadań  pozostałych  -   bieżących

i majątkowych  przedstawia poniższe zestawienie:

Nazwa zadania  Okres
realizacji

Planowane  
łączne koszty
finansowe

Stopień
zaawansowania
realizacji

Uwagi

1 2 3 4 5
Wydatki bieżące

Program „Za 
Życiem” Wczesne 
wspomaganie 
rozwoju dziecka 
i jego rodziny 

2022-
2026

152.064,00 21.302,64  zł
tj. 14,01 %

Projekt 
realizowany  jest 
przez  Specjalny 
Ośrodek Szkolno 
- Wychowawczy 
w Ciechanowie. 

Serwis techniczny dla
systemu EZD na lata 
2021-2023 – 
Zapewnienie serwisu 
technicznego systemu
EZD oraz portalu 
www.wrotamazowsza
.pl

2021 -
2023

17.500,00 10.000,00 zł tj.
57,14%

Zadanie 
realizowane jest 
zgodnie z zawartą
umową  przez 
Starostwo 
Powiatowe  
w Ciechanowie

Udzielenie 
nieodpłatnej pomocy 
prawnej, świadczenie 
nieodpłatnego 
poradnictwa 
obywatelskiego oraz 
edukacji prawnej

2020-
2022

792.000,00 787.955,05 zł
tj. 99,49%

Zadanie 
realizowane jest 
zgodnie z 
zawartymi 
umowami  przez 
Starostwo 
Powiatowe 
 w Ciechanowie

Sukcesywne 
wykonanie i dostawa 
tablic rejestracyjnych,
w tym stałych i 
tymczasowych, a 

2021-
2022

200.000,00 195.826,26 zł tj.
97,91%

Zadanie 
realizowane jest 
zgodnie z zawartą
umową  przez 
Starostwo 
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także odbiór oraz 
kasacja tablic 
rejestracyjnych 
z użytku

Powiatowe  
w Ciechanowie

Wydatki majątkowe
Budowa Centrum 
Administracyjnego 
w Ciechanowie na 
potrzeby jednostek 
organizacyjnych 
Województwa 
Mazowieckiego oraz 
Powiatu 
Ciechanowskiego 

2019-
2023

8.975.549,00 1.812.940,51 zł
tj. 20,20%

Zadanie to 
realizowane jest 
przez Starostwo 
Powiatowe 
w Ciechanowie

Budowa ścieżki 
rowerowej 
Ciechanów – 
Gołotczyzna wraz z 
parkiem rekreacyjno -
poznawczym

2019-
2022

9.488.100,00 9.248.398,92  zł
tj. 97,47%

Zadanie to 
zrealizowane jest 
przez Starostwo 
Powiatowe 
w Ciechanowie

Budowa 
Powiatowego 
Centrum Opieki 
Wytchnieniowej

2020-
2024

1.685.548,00 230.923,05 zł tj.
13,70%

Zadanie to 
realizowane jest 
przez Starostwo 
Powiatowe 
w Ciechanowie

Budowa 
Powiatowego Domu 
Dzieci 
w Ciechanowie

2020-
2023

3.897.197,26 1.399.537,67  zł
tj. 35,91%

Zadanie to 
realizowane jest 
przez Starostwo 
Powiatowe 
w Ciechanowie

Drogi, chodniki – 
dokumentacje, opinie,
ekspertyzy 

2020-
2022

660.000,00 619.977,81 zł tj.
93,94%

Zadanie to 
realizowane jest 
przez Powiatowy 
Zarząd Dróg 
w  Ciechanowie, 
zgodnie z 
harmonogramem 
prac.

Opracowanie 
dokumentacji 
projektowej na 
rozbudowę drogi 
nr1217W Ciechanów 
– Romanowo na 
odcinku od ul. Leśnej
w Ciechanowie do 

2021-
2022

199.260,00 199.260,00 zł tj.
100,00%

Zadanie to 
zrealizowane jest 
przez Powiatowy 
Zarząd Dróg 
w  Ciechanowie, 
zgodnie z 
harmonogramem 
prac.
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miejscowości Rutki 
Marszewice
Rozbudowa drogi 
powiatowej nr 
2351W Unikowo – 
Modła – Sulerzyż 
przejście przez 
miejscowość 
Rydzewo na odcinku 
od km 4+488,50 do 
km 5+447,00 – Etap I
(dł.958,50m)Rozbudo
wa drogi powiatowej 
nr 2351W Unikowo-
Modła-Sulerzyż 
przejście przez 
miejscowość 
Rydzewo – od km 
5+447,00 do km 
6+070,50 Etap II 
(długość 623,50m)

2021-
2023

5.053.829,00 3.022.177,29  zł
tj. 59,80%

Zadanie to 
realizowane jest 
przez Powiatowy 
Zarząd Dróg 
w  Ciechanowie, 
zgodnie z 
harmonogramem 
prac.

Przebudowa drogi 
powiatowej nr 
1241W Ciechanów-
Młock -Wola Młocka
-Luszewo przejście 
przez Wolę Młocką 
odcinek od km 
16+805,00 do km 
17+547,00

2021-
2022

2.625.550,00 2.612.232,61  zł
tj. 99,49%

Zadanie to 
zrealizowane jest 
przez Powiatowy 
Zarząd Dróg 
w  Ciechanowie, 
zgodnie z 
harmonogramem 
prac.

Kompleksowa 
modernizacja 
szkolnej 
infrastruktury 
sportowej na terenie 
powiatu 
ciechanowskiego

2022-
2024

5.060.000,00 32.020,00  zł  tj.
0,63%

Zadanie to 
realizowane jest 
przez Starostwo 
Powiatowe 
w  Ciechanowie, 
zgodnie z 
harmonogramem 
prac.

Przebudowa/
rozbudowa drogi 
powiatowej nr 
3248W od 
miejscowości 
Ślubowo do 
Kałęczyna oraz drogi 
powiatowej nr 

2022-
2024

2.091.000,00 49.815,00  zł  tj.
2,38%

Zadanie to 
realizowane jest 
przez Powiatowy 
Zarząd Dróg 
w  Ciechanowie, 
zgodnie z 
harmonogramem 
prac.
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3044W od 
skrzyżowania z DP 
2421W do granicy 
powiatu
Przebudowa drogi 
powiatowej nr 
2421W Nasielsk-
Gąsocin-Ciechanów 
na odcinku od km 
17+836,00 do km 
18+417,80

2021-
2022

2.011.500,00 2.010.786,47  zł
tj. 99,97%

Zadanie to 
zrealizowane jest 
przez Powiatowy 
Zarząd Dróg 
w  Ciechanowie, 
zgodnie z 
harmonogramem 
prac.

Opracowanie 
aplikacji mobilnej 
dedykowanej dla 
młodzieży ze szkół 
ponadpodstawowych,
dla których organem 
prowadzącym jest 
Powiat Ciechanowski

2021-
2022

90.000,00 17.657,83  zł  tj.
19,62%

Zadanie to 
realizowane jest 
przez Starostwo 
Powiatowe 
w  Ciechanowie, 
zgodnie z 
harmonogramem 
prac.

Zadania  w  zakresie  obsługi  finansowej  Starosty  i  Zarządu  Powiatu  wykonuje  
w strukturze Starostwa Powiatowego Wydział Finansowy.
Na dzień 1 stycznia 2022 roku w Wydziale zatrudnionych było 12 pracowników, a na dzień 
31 grudnia 2022 roku zatrudnienie nie uległo zmianie.

IV. INFORMACJA O REALIZACJI PROGRAMOW I STRATEGII

 W roku 2022 w Powiecie Ciechanowskim obowiązywały następujące strategie      
i programy:

 Strategia rozwiązywania problemów społecznych na lata 2017-2026 przyjęta uchwałą
Nr V/18/98/2016 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 28 listopada 2016 roku;

 Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2021-2023 przyjęty uchwałą
Nr VI/29/218/2021 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 25 stycznia 2021 roku;

 Powiatowy  Program  Przeciwdziałania  Przemocy  w  Rodzinie  oraz  Ochrony  Ofiar
Przemocy w Rodzinie w powiecie ciechanowskim na lata 2017-2022 przyjęty uchwałą
Nr V/19/107/2016 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 28 grudnia 2016 roku;

 Powiatowy  Program  Zapobiegania  Przestępczości  oraz  Porządku  Publicznego  
i Ochrony Bezpieczeństwa Obywateli Powiatu Ciechanowskiego na lata 2020-2023 

 Powiatowy  Program  Ochrony  Zdrowia  Psychicznego  na  lata  2017-2022  przyjęty
uchwałą Nr V/27/148/2017 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 27 listopada 2017
roku;
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 Powiatowy  program  działań  na  rzecz  osób  niepełnosprawnych  w  powiecie
ciechanowskim na lata 2017-2025 przyjęty uchwałą Nr V/19/106/2016 Rady Powiatu
Ciechanowskiego z dnia 28 grudnia 2016 roku;

 Program ochrony środowiska dla powiatu ciechanowskiego do roku 2022:

 Program  ochrony  Środowiska  dla  Gminy  Opinogóra  Górna  na  lata  2022-2025
z perspektywą do roku 2029;

 Program - działanie ochrona powietrza i ochrona przed hałasem w 2022r.
 Program zdrowotny „Edukacja przyszłych rodziców w Szkole Rodzenia”.

Realizacja zadań wynikająca z ww. programów i  strategii:

1. Strategia rozwiązywania problemów społecznych na lata 2017-2026

Strategia rozwiązywania problemów społecznych w Powiecie Ciechanowskim na lata
2017  –  2026  została  przyjęta  uchwałą  Nr  V/18/98/2016  Rady  Powiatu  Ciechanowskiego
z dnia 28 listopada 2016 roku. Rok 2022 był szóstym rokiem, w którym realizowano jej
założenia.  Uchwalona  strategia  obejmuje  siedem  problemów  badawczych  stanowiących
zdiagnozowane  problemy  społeczne  w  powiecie  ciechanowskim,  tj.  problemy  społeczne
rodzin oraz dzieci  i młodzieży, problemy społeczne osób starszych, problemy społeczne  w
obszarze opieki zdrowotnej, problemy społeczne w obszarze edukacji,  problemy społeczne
osób niepełnosprawnych, problemy społeczne w obszarze bezrobocia i ubóstwa, problemy
związane z przestępczością i przemocą w rodzinie.

Zadania wynikające ze strategii realizowano na kilku płaszczyznach. Między innymi
poprzez tworzenie bądź wspieranie już istniejącej oferty pomocy instytucjonalnej dla osób
starszych i niepełnosprawnych. 

W powiecie ciechanowskim funkcjonują dwa domy pomocy społecznej pobytu stałego,
dysponujące  290  miejscami.  Dom  Pomocy  Społecznej  „Kombatant”  mieszczący  się  
w  Ciechanowie  przy  ul.  Batalionów  Chłopskich  12  przeznaczony  jest  dla  105  osób  
w podeszłym wieku oraz osób przewlekle somatycznie chorych. Dom Pomocy Społecznej  
w Ciechanowie mieszczący się przy ul. Kruczej 32 przeznaczony jest dla 185 osób przewlekle
psychicznie chorych z wygasającymi miejscami dla osób przewlekle somatycznie chorych.
Na dzień 31.12.2022 r.  w Domu Pomocy Społecznej  w Ciechanowie przy ul.  Kruczej  32
przebywało 9 osób przewlekle somatycznie chorych.

Według stanu na dzień 31.12.2022 r. w obu domach pomocy społecznej przebywało
łącznie 270 mieszkańców (DPS „Kombatant” - 89 osób, DPS ul. Krucza 32 - 181 osób). Był
to kolejny rok, w którym w domach pomocy społecznej na terenie powiatu ciechanowskiego
były  wolne  miejsca,  w Domu Pomocy  Społecznej  „Kombatant”  –  16  miejsc,  natomiast  
w  Domu  Pomocy  Społecznej,  ul.  Krucza  32  –  4  miejsca.  W  ciągu  trwania  2022  r.
zaobserwowano ciągłe zainteresowanie umieszczaniem w domu pomocy społecznej dla osób
przewlekle  psychicznie  chorych,  natomiast  nadal  zmniejszone  jest  zainteresowanie
umieszczaniem  w  domu  pomocy  społecznej  osób  w  podeszłym  wieku.  Mieszkańcom
przebywającym  w  domach  pomocy  społecznej  na  terenie  powiatu  ciechanowskiego
zapewniona  została  całodobowa  opieka,  ze  względu  na  ich  wiek,  chorobę  
i  niepełnosprawność  w  związku  z  brakiem  możliwości  zapewnienia  im  tej  opieki  przez
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najbliższą rodzinę lub gminę w miejscu ich zamieszkania. Od stycznia do grudnia 2022 r.  
w obu domach umieszczono łącznie 39 osób (w 2021r.- 41 osób).

Analiza  działalności  i  poziomu  usług  opiekuńczych  w  obu  domach  wskazuje  na
zapewnienie ciągłości opieki i działań rehabilitacyjnych. Zakres usług ustalany jest zgodnie 
z  indywidualnymi  planami  wsparcia  mieszkańca.  Podstawowym celem działalności  domu
pomocy społecznej jest zapewnienie mieszkańcom całodobowej opieki, niezbędnych potrzeb
bytowych, opiekuńczych, wspomagających oraz umożliwienie korzystania z przysługujących
mieszkańcom  świadczeń  zdrowotnych.  Dom  pomocy  społecznej  stara  się  ułatwić
przystosowanie  do  nowych  warunków  życia  z  zachowaniem  indywidualnych  upodobań  
i zainteresowań każdego mieszkańca.

Zarówno  Dom  Pomocy  Społecznej  „Kombatant”  jak  i  Dom  Pomocy  Społecznej  
ul.  Krucza 32 osiągnęły wymagany standard i  w styczniu 2007 r. Wojewoda Mazowiecki
wydał decyzję o bezterminowym zezwoleniu na prowadzenie obu domów pomocy społecznej
na terenie powiatu ciechanowskiego.

2. Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2021-2023

Powiatowe  Centrum  Pomocy  Rodzinie  w  Ciechanowie  jako  organizator  rodzinnej
pieczy  zastępczej  w  powiecie  ciechanowskim  prowadzi  nabór  kandydatów  do  pełnienia
funkcji  rodziny  zastępczej  zawodowej  i  niezawodowej.  W  ramach  popularyzacji  idei
rodzicielstwa  zastępczego  na  stronie  internetowej  Centrum  www.pcpr-ciechanow.pl  jest
zamieszczana  informacja  dot.  poszukiwań  osób  chętnych  do  pełnienia  funkcji  rodziny
zastępczej zawodowej i niezawodowej. 

W  ciągu  całego  roku  2022  r.  tut.  Centrum  prowadziło  szereg  działań  dotyczących
promocji  rodzicielstwa  zastępczego  oraz  pozyskiwania  kandydatów  do  pełnienia  funkcji
rodziny zastępczej:

 nieustannie  prowadzona  jest  kampania  dotycząca  poszukiwania  kandydatów  do
pełnienia funkcji rodzin zastępczych. Plakaty promocyjne rozdystrybuowane były na
terenie  niemal  całego  powiatu  dzięki  współpracy  z:  Urzędami  Gmin,  Ośrodkami
Pomocy Społecznej,  MOSiR Ciechanów,  CH Mrówka,  placówkami edukacyjnymi,
placówkami medycznymi, zaprzyjaźnionymi prywatnymi zakładami a także parafiami
z terenu miasta Ciechanów;  

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie we współpracy z Powiatowym
Centrum Kultury i Sztuki w Ciechanowie w dniu 05.06.2022 r. zorganizowało Dzień
Rodzicielstwa  Zastępczego  połączony  z  Dniem Dziecka.  Inicjatywa  ta  nie  byłaby
możliwa bez pomocy ludzi dobrej woli i wsparcia sponsorów, którzy przyczynili się
do uatrakcyjnienia wspólnego świętowania;

 na bieżąco propagowana i rozpowszechniana jest wiedza na temat rodzinnej pieczy
zastępczej  poprzez  zamieszczanie  w  mediach  społecznościowych  tut.  Centrum
materiałów informacyjnych dotyczących przybliżenia idei i formy pieczy zastępczej;

 w grudniu  2022 r.  w siedzibie  tut.  Centrum zorganizowane  zostały  „Mikołajkowe
Warsztaty Piernikowe" dla dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej;
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 w  grudniu  2022  r.  we  współpracy  z  Fundacją  Rodzina  Plus  z  Krakowa
przeprowadzony został  cykl  szkoleń dla  kandydatów na zawodowe i  niezawodowe
rodziny zastępcze                  z terenu powiatu ciechanowskiego. Przeszkolonych
zostało 8 kandydatów                                  (4 małżeństwa), a w trakcie szkolenia
online w Fundacji  Maio pozostaje  jeszcze                        2 kandydatów (1
małżeństwo).

W  Centrum  działa  Zespół  kwalifikujący  kandydatów  do  pełnienia  funkcji  rodziny
zastępczej  zawodowej  i  niezawodowej  powołany  Zarządzeniem  nr  6/2022  Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie z dnia 20.09.2022 r. do którego
zadań należy: dokonywanie analizy dokumentacji i wydanie oceny, czy osoby kandydujące
spełniają warunki określone w ustawie o wspieraniu rodziny i  systemie pieczy zastępczej;
ocena  ich  predyspozycji;  przygotowanie  opinii  w  sprawie  skierowania  lub  odmowy
skierowania  na  szkolenie  oraz  ich  kwalifikowanie  przed  wydaniem  zaświadczenia
kwalifikującego.

W 2022 r. do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie zgłosiło się do
pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej 6 osób, tj. 3 małżeństwa kandydujące do
pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej oraz 10 osób (5 małżeństw), którym Sąd
Rodzinny wydał postanowienia o tymczasowym umieszczeniu dzieci w tego typu rodzinie, do
czasu uzyskania kwalifikacji.

W 2022 roku podpisano 1 umowę z  rodziną pomocową. Rodziną pomocową może być
rodzina zastępcza niezawodowa, zawodowa lub prowadzący rodzinny dom dziecka  lub osoby
przeszkolone do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka
lub rodziny przysposabiającej. Przebywają w tych rodzinach dzieci umieszczone w rodzinnej
pieczy zastępczej w okresie czasowego niesprawowania opieki przez rodzinę zastępczą. 

Zapewnienie  pomocy  i  wsparcia  rodzinom  zastępczym  oraz  przebywającym  
w nich wychowankom odbywa się poprzez:

a) pomoc  rodzinom  zastępczym  w  regulowaniu  sytuacji  prawnej umieszczonych  
u  nich  dzieci  poprzez  zapewnienie  pomocy  prawnej;  współpracę  z  sędziami  
i kuratorami sądowymi w zakresie uregulowania sytuacji prawnej dziecka; zgłaszanie
dzieci  z uregulowaną prawną do Ośrodka Adopcyjnego – w 2022 r.  zgłoszono do
Ośrodka 10 dzieci, w tym w stosunku do 8 dzieci była adnotacja o nie wszczynanie
poszukiwań rodziny adopcyjnej ze względu na wiek wychowanków oraz silne więzi
łączące ich z rodziną zastępczą;

b) wsparcie  rodzin  zastępczych  funkcjonujących  na  terenie  powiatu. Pomoc  osobom
tworzącym rodzinną  pieczę  zastępczą  w przezwyciężaniu  problemów związanych  
z  opieką  nad  małoletnimi  przebywającymi  pod  ich  opieką  poprzez:  zapewnienie
bezpłatnej pomocy psychologicznej, terapeutycznej, socjalnej i prawnej. W 2022 r.  
z  Punktu  Poradnictwa  Specjalistycznego  skorzystało  75  osób  z  rodzinnej  pieczy
zastępczej. W pierwszym półroczu 2022 r. realizowano comiesięczne spotkania grupy
wsparcia dla rodzin zastępczych. W listopadzie 2022 r. we współpracy z Powiatową
Komendą Policji w Ciechanowie oraz Powiatową Stacją Sanitarno - Epidemiologiczną
w Ciechanowie tut. Centrum zrealizowało szkolenie pn. „Środki psychoaktywne – co
warto  wiedzieć”  w  związku  z  narastającym  problemem  uzależnienia  od  środków
psychoaktywnych wśród dzieci i młodzieży. Do udziału w szkoleniu zaproszone były
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przede wszystkim Rodziny Zastępcze oraz Pracownicy Ośrodków Pomocy Społecznej
z terenu powiatu ciechanowskiego;

c) systematyczne wsparcie dzieci przebywających w pieczy zastępczej. Pomoc dzieciom
umieszczonym w pieczy  zastępczej,  poprzez:  prowadzenie  pracy  na  rzecz  dziecka
i rodziny. W ciągu 2022 roku wsparciem koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej
zatrudnionych  w  tut.  Centrum  oraz  przedstawiciela  organizatora  rodzinnej  pieczy
zastępczej objęto 91 rodzin, w których przebywało łącznie 148 dzieci. Koordynatorzy
odwiedzali  rodziny  zastępcze  objęte  ich  wsparciem  co  najmniej  
1  wizyta  w miesiącu.  Ponieważ  wizyty  koordynatorów nie  były  zapowiadane,  nie
zawsze  udawało  się  wejść  w środowisko z  powodu nieobecności  osób pełniących
funkcję rodziny zastępczej. W 2022 r. koordynatorzy prowadzili ciągłą pracę poprzez
bezpośrednie wizyty w miejscu zamieszkania rodzin zastępczych oraz stały kontakt
telefoniczny  z  rodzinami  zastępczymi.  Jednocześnie  w  omawianym  okresie
koordynatorzy  współpracowali  ze  środowiskami  ściśle  związanymi  
z  funkcjonowaniem  rodzin  zastępczych  i  ich  wychowanków,  takich  jak:  ośrodki
pomocy społecznej, szkoły, kuratorzy sądowi, policja, placówki służby zdrowia i inne.
Ze szkołami  i  ośrodkami  pomocy  społecznej  utrzymywali  także  regularny  kontakt
telefoniczny  oraz  drogą  mailową.  Przygotowywali  we  współpracy  z asystentami
rodziny  i  pracownikami  socjalnymi  oraz  rodzinami  zastępczymi  plany  pomocy
dziecku.  W  2022  roku  takich  planów  opracowano  25  dla  dzieci,  które  zostały
umieszczone w rodzinnej pieczy zastępczej oraz 189 ich modyfikacji. Koordynatorzy
dokonali  także  oceny  32 rodzin  zastępczych.  W 2022  r.  odbyło  się  11  posiedzeń
Zespołu. W trakcie tych posiedzeń dokonano oceny 218 dzieci umieszczonych w 143
rodzinach. Ocena sytuacji dziecka była dokonywana z udziałem rodziny zastępczej,
rodziców  biologicznych,  z  wyjątkiem  tych  pozbawionych  władzy  rodzicielskiej,
asystenta  rodziny  lub  przedstawiciela  ośrodka  pomocy  społecznej  właściwego  ze
względu  na  miejsce  zamieszkania  rodziców,  przedstawiciela  Sądu  Rodzinnego  w
Ciechanowie, przedstawicieli Komendy Powiatowej Policji w Ciechanowie, ośrodka
adopcyjnego oraz przedstawicieli placówek edukacyjnych. W 2022 r. sformułowano
do  Sądu  Rodzinnego  10  wniosków  o  uregulowanie  sytuacji  prawnej  dziecka  i
rozpoczęto  komplementowanie  niezbędnej  dokumentacji  do  uregulowania  sytuacji
prawnej dla 10 dzieci przebywających w rodzinnej pieczy zastępczej;

d) zapewnienie  wszechstronnej  pomocy  usamodzielniającym  się  wychowankom
rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastępczej.
Objęcie  wsparciem  usamodzielnianych  wychowanków  rodzinnej  i  instytucjonalnej
pieczy  zastępczej  poprzez  przyznawanie  pomocy  pieniężnej  na  usamodzielnienie,
kontynuowanie nauki oraz pomocy rzeczowej na zagospodarowanie. W 2022 r. pomoc
w  procesie  usamodzielniania  udzielana  była  7  pełnoletnim  wychowankom
opuszczającym  placówki  opiekuńczo-wychowawcze  oraz  28  pełnoletnim
wychowankom opuszczającym rodziny zastępcze.  Proces usamodzielnienia  odbywa
się zgodnie z Indywidualnymi Programami Usamodzielnienia, które są opracowywane
przed  jego  rozpoczęciem.  Usamodzielniani  wychowankowie  współpracują  z  tut.
Centrum w zakresie ich realizacji, natomiast pracownik socjalny PCPR je na bieżąco
monitoruje.  W ramach  procesu  usamodzielnienia  w  2022  roku:  8  wychowanków
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rodzinnej  i  instytucjonalnej  pieczy  zastępczej  otrzymało  pomoc  rzeczową
na  zagospodarowanie  się,  11  wychowankom  udzielono  pomocy  jednorazowej
na usamodzielnienie, natomiast 28 wychowanków otrzymywało pomoc pieniężną na
kontynuowanie  nauki.  Z  wszystkimi  wychowankami  była  prowadzona  na  bieżąco
praca  socjalna.  Wychowankowie  mieli  także  możliwość  korzystania  z  Punktu
Konsultacji  Specjalistycznej,  a  więc  z  bezpłatnych  porad  prawnika,  psychologa
i terapeuty rodzinnego.

3. Powiatowy Program Przeciwdziałania  Przemocy  w Rodzinie  oraz  Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Ciechanowskim na lata 2017-2022

Powiatowy  Program  Przeciwdziałania  Przemocy  w  Rodzinie  oraz  Ochrony  Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Powiecie Ciechanowskim na lata 2017 – 2022 został przyjęty przez
Radę Powiatu Ciechanowskiego uchwałą Nr V/19/107/2016 z 28 grudnia 2016r. 

W  ramach  realizacji  Programu  przede  wszystkim  podejmowano  starania  w  celu
przeciwdziałania  przestępstwom,  demoralizacji  nieletnich  oraz  przemocy  w  rodzinie.
Realizacja tego zadania odbywała się poprzez:

1) współuczestnictwo w ogólnopolskich kampaniach i współpraca z innymi podmiotami
w  realizacji  społecznych  kampanii. Udostępnianie  plakatów  i  ulotek  
w siedzibie  tut.  Centrum.  Przekazywanie  otrzymywanych materiałów do jednostek
organizacyjnych pomocy społecznej oraz edukacyjnych;

2) upowszechnianie  informacji  o  naturze  problemu  przemocy  w  rodzinie  oraz
możliwościach  uzyskania  pomocy  na  terenie  powiatu. Udostępnianie  informacji  
o podmiotach świadczących pomoc osobom doznającym przemocy: w trakcie rozmów
bezpośrednich lub telefonicznych prowadzonych przez pracownika Centrum; 

3) rozwijanie  profilaktyki  przemocy  w  rodzinie  adresowanej  do  różnych  grup
społecznych. Realizacja  programów  ukierunkowanych  na  rozwój  umiejętności
wychowawczych rodziców. Wspieranie rodzin zastępczych, poprzez spotkania grupy
wsparcia, które prowadzi licencjonowany trener PTP;

4) wczesne  rozpoznanie  i  reagowanie  na  sytuacje  zagrożenia  przemocą  w  rodzinie.
Współpraca   pracowników  Centrum  z  pracownikami  ops  w  identyfikowaniu
przypadków  przemocy  w rodzinie  oraz  ich  dokumentowanie  i  przekazywanie
informacji o ujawnionych przypadkach właściwym instytucjom;

5) udzielanie  pomocy  i  wsparcia  osobom  doznającym  przemocy  w  rodzinie
pozostającym  w środowisku  zamieszkania.  Poradnictwo  specjalistyczne,  w  tym
psychologiczne, prawne, socjalne oraz terapia rodzinna. W ramach Punktu Konsultacji
Specjalistycznej 18 osób doznających przemocy skorzystało ze świadczonych usług;

6) udzielanie pomocy i wsparcia  osobom doznającym przemocy w rodzinie zmuszonym
do opuszczenia miejsca zamieszkania. W 2022 roku nie zgłosiła się do tut. Centrum
osoba,  która  deklarowała  chęć  umieszczenia  w Ośrodku  Interwencji  Kryzysowej.
W przypadku zgłoszenia  jest  możliwość  kierowania  do Specjalistycznego Ośrodka
Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Mławie. 

7) pomoc w integracji ze środowiskiem osób mających trudności w przystosowaniu się
do życia,  młodzieży  opuszczającej  domy  pomocy  społecznej,  schroniska  dla
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nieletnich,  zakłady  poprawcze,  specjalne  ośrodki  szkolno-wychowawcze,
młodzieżowe ośrodki socjoterapii i młodzieżowe ośrodki wychowawcze. W 2022 r.
pomoc na usamodzielnienie i zagospodarowanie w formie rzeczowej udzielana była 
1 pełnoletniemu wychowankowi opuszczającemu ww. placówki stacjonarne (MOW),
natomiast pomoc na kontynuowanie nauki była wypłacana 5 wychowankom;

8) stworzenie wielokierunkowego systemu wspierania rodziny w kryzysie poprzez:
a) PCPR  współpracuje  z  ops  z terenu  powiatu  oraz  z  Wydziałem  Rodzinnym

i  Nieletnich  Sądu  Rejonowego,  a  także  innymi  instytucjami  w  zakresie  realizacji
ustawy                                 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. Na
koniec 2022 r. na terenie powiatu funkcjonowały 92 rodzin zastępczych, tj. o 1 więcej,
jak w grudniu 2021 r. w których przebywało 149 dzieci,  w tym 115 dzieci z terenu
powiatu ciechanowskiego oraz 34                z terenu innych powiatów. Wśród tych
rodzin było: 6 zawodowych w tym 2 rodziny pełniące funkcję pogotowia rodzinnego,
21 niezawodowych oraz 65 spokrewnionych. Ponadto na terenie innych powiatów w
rodzinnej  pieczy  zastępczej  umieszczono  21 dzieci z  terenu  naszego  powiatu.  W
Placówce  Opiekuńczo-Wychowawczej  Socjalizacyjnej  w  Ciechanowie na  dzień
31.12.2022 r.  przebywało  16 dzieci,  w tym 12  z terenu powiatu ciechanowskiego.
Jednocześnie  w  instytucjonalnej  pieczy  zastępczej  na  terenie  innych  powiatów
przebywało 17 dzieci z terenu powiatu ciechanowskiego;

b) W 2022 r. w ramach profilaktyki zmierzającej do zapobiegania powstawania sytuacji
kryzysowych  przy  PCPR  kontynuowano  poradnictwo  specjalistyczne  oraz
prowadzono pracę socjalną z rodzinami naturalnymi i zastępczymi;

c) rodziny zastępcze z  terenu powiatu były dodatkowo wspierane przez konsultanta –
terapeutę rodzinnego. Z jego terapii skorzystały w 2022 r.  łącznie  59 osób z rodzin
zastępczych;

d) w 2022 r. toczyło się  37 postępowań  administracyjnych  dotyczących odpłatności od
rodziców biologicznych  za  dzieci umieszczone w pieczy zastępczej, tj. w rodzinach
zastępczych lub placówkach opiekuńczo-wychowawczych. 

4. Powiatowy  Program  Zapobiegania  Przestępczości  oraz  Porządku  Publicznego  
i Ochrony Bezpieczeństwa Obywateli Powiatu Ciechanowskiego na lata 2020-2023 

„Powiatowy  programu  zapobiegania  przestępczości  oraz  porządku  publicznego  
i  bezpieczeństwa  obywateli  Powiatu  Ciechanowskiego  na  lata  2020-2023”  jest  kolejnym
programem przygotowanym przez Komisję. Obowiązek uchwalenia powiatowego programu
zgodnie z treścią  przepisu  art. 12 pkt 9b Ustawy  o samorządzie powiatowym, należy do
wyłącznej kompetencji Rady Powiatu. Założeniami Programu jest wyznaczenie przestrzeni do
efektywnej  koordynacji,  wspierania  i  wzmacniania  działań  na  rzecz  bezpieczeństwa
mieszkańców powiatu ciechanowskiego. Realizacja Programu jest ukierunkowana w stronę
zapewnienia bezpieczeństwa poprzez profilaktykę oraz przezwyciężanie szerokiego spectrum
zagrożeń współczesnego świata.

Realizacja programu ma przyczynić się do wzrostu poziomu bezpieczeństwa w wymiarze
obiektywnym,  ale  również  zwiększenia  subiektywnego  poczucia  bezpieczeństwa  oraz
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rozwoju kompetencji wywierających pozytywny wpływ na stan bezpieczeństwa mieszkańców
powiatu  ciechanowskiego.  Podstawą  realizacji  założeń  Programu  jest  trwała,  oparta  na
zasadach partnerstwa współpraca Policji  i  innych powiatowych służb, inspekcji  i  straży,  a
także jednostek organizacyjnych wykonujących zadania  z zakresu porządku publicznego i
bezpieczeństwa na terenie powiatu ciechanowskiego. Program powstał w wyniku współpracy
zespołu  specjalistów  zajmujących  się:  problematyką  bezpieczeństwa,  prognozowaniem  i
monitorowaniem  zagrożeń  oraz  działalnością  wychowawczą  i  prewencją.  W  jego
przygotowaniu i realizacji wzięły udział instytucje, organizacje i służby odpowiedzialne za
bezpieczeństwo jak również mieszkańcy powiatu ciechanowskiego. 

W  celu  zapewnienia  wysokiego  poziomu  efektywności  programu,  uwzględniając
dotychczasowe  doświadczenie  z  realizacji  wcześniejszych  programów,  a  także  opinie  
i  informacje  przekazane  przez  jednostki  wykonujące  zadania  na  rzecz  bezpieczeństwa,
Program koncentruje się i obejmuje problemy w obszarach: 

• bezpieczeństwo w miejscach publicznych i w obiektach użyteczności publicznej,
• bezpieczeństwo w ruchu drogowym,
• bezpieczeństwo pożarowe,
• bezpieczeństwo sanitarno – epidemiologiczne,
• bezpieczeństwo społeczne,
• cyberbezpieczeństwo.

Celem programu jest zapewnienie bezpieczeństwa i porządku publicznego mieszkańcom
powiatu  ciechanowskiego  poprzez  inicjowanie,  koordynację  i  wzmacnianie  działań
w przedmiotowym zakresie we wszystkich wyżej wymienianych obszarach. Realizacja celu
głównego  jakim  jest  zapewnienie  bezpieczeństwa  i  porządku  publicznego  mieszkańcom
powiatu  ciechanowskiego  poprzez  koordynację,  wspieranie  i  wzmacnianie  działań
w  przedmiotowym  zakresie  we  wszystkich  wyżej  wymienianych  obszarach  na  terenie
powiatu  ciechanowskiego  będzie  możliwa  poprzez  realizację  celów  cząstkowych
wyznaczonych                          w poszczególnych obszarach. W wyniku propozycji
przedstawionych  przez  poszczególne  podmioty  realizujące  program,  wyznaczone  zostały
następujące cele do osiągnięcia:

• wzrost poziomu bezpieczeństwa w miejscach publicznych i w obiektach użyteczności
            publicznej,

• wzrost poziomu bezpieczeństwa w ruchu drogowym,
• wzrost poziomu bezpieczeństwa pożarowego,
• wzrost poziomu bezpieczeństwa sanitarno – epidemiologicznego,
• wzrost poziomu bezpieczeństwa społecznego, 
• wzrost poziomu cyberbezpieczeństwa.

Zapewnienie  bezpieczeństwa  we  wszystkich  wymienionych  obszarach  jest  procesem
długofalowym,  zorganizowanym,  wymagającym  wykształcenia  mechanizmów,  które
zapewnią mieszkańcom poczucie porządku i spokoju. Przy jego kształtowaniu konieczna jest
konsekwencja i zdecydowanie jak również wypracowanie strategii postępowania. Wymaga to
podejmowania,  obok  działań  represyjnych,  długoterminowych  działań  prewencyjnych
i wychowawczych. Wspólne skoordynowane działania różnych instytucji i organizacji oraz
mieszkańców  mogą  doprowadzić  do  poprawy  bezpieczeństwa  w  powiecie.  Wyznaczone
zadania  wymagają  kompleksowego  współdziałania  administracji  samorządowej,
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powiatowych służb,  inspekcji,  straży,  organizacji  społecznych.  Program posiada  otwarty  i
dynamiczny charakter, może on ulegać bieżącej aktualizacji na każdym etapie jego realizacji
oraz nowelizacji. Dzięki otwartej formule może on być rozbudowany o nowe przedsięwzięcia
i uwzględnić nowe zagrożenia zaistniałe w obszarach szeroko rozumianego bezpieczeństwa
mieszkańców powiatu ciechanowskiego.

W listopadzie 2022 r. we współpracy z Powiatową Komendą Policji w Ciechanowie
oraz  Powiatową  Stacją  Sanitarno  -  Epidemiologiczną  w  Ciechanowie  tut.  Centrum
zrealizowało  szkolenie  pn.  „Środki  psychoaktywne  –  co  warto  wiedzieć”.  Szkolenie
skierowane  było  do  pracowników  ośrodków  pomocy  społecznej  z  terenu  powiatu
ciechanowskiego i rodziców zastępczych objętych wsparciem Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Ciechanowie.

Kadra Centrum w 2022 roku uczestniczyła w 11 szkoleniach. Dotyczyły one: podatku
dochodowego od osób fizycznych; zmian w zasiłkach ZUS; podatku dochodowego w Polskim
Ładzie;  pomocy  uchodźcom  z  Ukrainy;  prowadzenia  dokumentacji  pracowniczej;  kadry
2022-2023  po  zmianach;  doskonalenia  grup  zawodowych  realizujących  zadania
profilaktyczne dotyczące przeciwdziałania przemocy w rodzinie; zagrożeń w cyberprzestrzeni
dzieci                             i młodzieży; zarządzania sobą w czasie oraz pracy koordynatora
rodzinnej pieczy zastępczej              z rodziną zastępczą w kryzysie. Ogółem w powyższych
szkoleniach uczestniczyło 12 pracowników.

Poradnictwo  specjalistyczne  dla  mieszkańców powiatu  ciechanowskiego  odbywa się
w ramach Punktu Konsultacji Specjalistycznej. W 2022 r. dyżurowali w nim i bezpłatnych
porad udzielali: psycholog i prawnik oraz terapeuta rodzinny. Łącznie w okresie 12 miesięcy
2022 r. odbyto 522 konsultacje.

5. Powiatowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017-2022 

Powiatowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego 2017 – 2022 został opracowany
na podstawie rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 8 lutego 2017 r. w sprawie Narodowego
Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017 - 2022.

Celem  głównym programu  jest  promocja  zdrowia  psychicznego  i  zapobieganie
zaburzeniom  psychicznym  oraz  zapewnienie  osobom  z  zaburzeniami  psychicznymi
wielostronnej                              i powszechnie dostępnej opieki zdrowotnej oraz innych form
opieki  i pomocy niezbędnych do życia  w środowisku rodzinnym i społecznym. 

W roku  2022  udzielono  następujących  form pomocy  i  oparcia  społecznego  dla  osób
z zaburzeniami psychicznymi.

1) Dofinansowanie  zadań  skierowanych  do  osób  niepełnosprawnych,  w  tym  
z  zaburzeniami  psychicznymi  ze  środków  PFRON.  W  2022  r.  12  osób
niepełnosprawnych  z  zaburzeniami  psychicznymi,  tj.  1  osoba  dorosła  i  11 dzieci
skorzystało  z  dofinansowania  ze  środków  PFRON  do  likwidacji  barier  
w komunikowaniu się. Natomiast z dofinansowania do środków pomocniczych oraz
przedmiotów ortopedycznych skorzystało ok. 38 ww. osób. Jednocześnie w 2022 r.
 1  osoba  dorosła  z  zaburzeniami  psychicznymi  skorzystała  ze  środków  PFRON  
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w  ramach  Programu  Aktywny  Samorząd  –  Moduł  II  –  pomoc  w  uzyskaniu
wykształcenia na poziomie wyższym;

2) W  powiecie  ciechanowskim  działa  jeden  Warsztat  Terapii  Zajęciowej,  który
funkcjonuje przy Domu Pomocy Społecznej, ul. Krucza 32 w Ciechanowie i tam ma
swoją siedzibę. Wśród 30 uczestników Warsztatu Terapii Zajęciowej w 2022 r. jest 16
osób z zaburzeniami psychicznymi;

3) Funkcjonujący na terenie powiatu ciechanowskiego Ośrodek Wsparcia ma siedzibę  
w Ciechanowie, jest placówką pobytu dziennego. Obejmuje swoim zasięgiem powiat
ciechanowski  i  przeznaczony  jest  dla  30  osób  dorosłych  niepełnosprawnych
intelektualnie. Celem Ośrodka jest organizowanie oparcia społecznego dla osób, które
z powodu choroby psychicznej lub niepełnosprawności intelektualnej mają poważne
trudności w życiu codziennym. Ma on także kształtować właściwe postawy społeczne,
zwłaszcza  zrozumienia  i  tolerancji  wobec  osób  zaburzonych  psychicznie.
Podstawowym  zadaniem  Ośrodka  jest  organizowanie  specjalistycznych  usług
opiekuńczych  dostosowanych  do stanu zdrowia  i  sprawności  psychofizycznej  jego
uczestników.  Na  dzień  31  grudnia  2022  r.  faktyczna  liczba  uczestników  Ośrodka
wyniosła 33 osoby.

4) W powiecie  ciechanowskim dla  osób przewlekle  psychicznie  chorych  funkcjonuje
Dom Pomocy Społecznej  w Ciechanowie,  przy ul.  Kruczej  32,  w którym jest  185
miejsc. Na koniec 2022 r. przebywało w nim 181 mieszkańców, w tym 172 osoby
zaburzone psychicznie. 

5) Powstały w 2021r.  Powiatowy Ośrodek Felinoterapii „Radosny Kot” ma na celu m.
in.  przełamywanie  barier  społecznych,  pobudzanie  pozytywnego  myślenia  poprzez
kontakt ze zwierzętami, promowanie felinoterapii, organizowanie lekcji edukacyjnych
dla szkół oraz aktywizację dzieci i młodzieży oraz mieszkańców powiatu w zakresie
wolontariatu.  Naukowo  dowiedziono,  że  opieka  nad  kotami  to  znakomita  terapia
zajęciowa, która może dać młodym ludziom poczucie bycia potrzebnym, która nauczy
ich  odpowiedzialności,  a  także  zaktywizuje  fizycznie  i  psychicznie.  Koty  to
szczególne  stworzenia,  które  potrafią  pomóc  osobom  cierpiącym  na  depresję  czy
spadek nastroju, w towarzystwie tych zwierząt spada nasz poziom stresu, a wzrasta
poczucie szczęścia i wzmacnia się nasza odporność. Działanie terapeutyczne ma nie
tylko kontakt fizyczny z kotem, ale nawet sama obserwacja czy przebywanie w jego
towarzystwie.

6. Powiatowy  program  działań  na  rzecz  osób  niepełnosprawnych  w  powiecie
ciechanowskim na lata 2017-2025 

Celem  głównym  dokumentu  Powiatowy  program  działań  na  rzecz  osób
niepełnosprawnych  w powiecie  ciechanowskim na  lata  2017-2025  jest:  „Poprawa  jakości
życia  osób  niepełnosprawnych  z  terenu  powiatu  ciechanowskiego  poprzez  prowadzenie
działań  sprzyjających  aktywności  życiowej  osób  niepełnosprawnych,  a  tym  samym
przeciwdziałanie  marginalizacji  i  wykluczeniu  społecznemu  tych  osób".  Osiągnięcie  celu
głównego                                w określonym terminie umożliwia realizacja celów
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szczegółowych  z  wyznaczonymi  zadaniami,  realizatorami,  adresatami  i wskaźnikami
monitorującymi uzyskane efekty. Rok 2022 to szósty rok realizacji powiatowego programu
działań na rzecz osób niepełnosprawnych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie zostało wskazane do realizacji
poniższych celów szczegółowych: 

Cel 1 pn.: „Zintegrowanie i wzmocnienie podmiotów i organizacji pozarządowych 

                  działających w imieniu i na rzecz osób niepełnosprawnych"

Pozytywne  relacje  z  organizacjami  pozarządowymi  działającymi  na  rzecz  osób
niepełnosprawnych zostały ukształtowane na przestrzeni lat, począwszy od 1999 r. Działania
społecznych   partnerów   są  wspierane  ze  środków  PFRON.  W  2022  r.  udzielono
dofinansowania  sportu,  kultury,  rekreacji  i  turystyki  osób  niepełnosprawnych  dla  
4  organizacji  pozarządowych  tj.  Towarzystwu  Przyjaciół  Dzieci,  Towarzystwu  Walki  
z  Kalectwem,  Ciechanowskiemu  Stowarzyszeniu  dla  Niepełnosprawnych  i  Polskiemu
Czerwonemu Krzyżowi Oddział Rejonowy w Ciechanowie . Udzielona pomoc  sprawiła, że
136  osób  z  terenu  powiatu  (osoby  niepełnosprawne  wraz  z  opiekunami)  stało  się
beneficjentami  ostatecznymi  przedsięwzięcia  i  zostało  zrealizowane  zadanie  statutowe
organizacji. 

Cel 2. pn. „Kształtowanie właściwych postaw społecznych sprzyjających realizacji potrzeb 

                 osób niepełnosprawnych".

Zgodnie  z  posiadanymi  kompetencjami  PCPR i  powiatowe  placówki  organizacyjne
(dps-y, ośrodek wsparcia,  wtz) zrealizowały określone w programie zadania wyznaczające
cel tj.:

 Promowanie  twórczości  osób  niepełnosprawnych  poprzez  organizowanie  wystaw,  
wernisaży, prezentacji dorobku literackiego.

Placówki  wyznaczone do realizacji  celu  zapewniają  kompleksowe wsparcie  osobom
niepełnosprawnym  w  sferze  bytowej,  socjalnej  i  zdrowotnej.  Umożliwiają  rozwój
osobowości.  Rozwój  artystycznych  umiejętności  powoduje  spojrzenie  na  osobę
niepełnosprawną  przez  pryzmat  jej  umiejętności  a  nie  ograniczeń.  Kreując  pozytywny
wizerunek  mieszkańców  domów  pomocy  społecznej  i  uczestników  terapii  ułatwia  się
integrację  z  otoczeniem i wytworzenie  poczucia własnej  wartości.  W ramach rehabilitacji
powstają  rękodzielnicze  wyroby  artystyczne,  ujawniają  się  talenty  malarskie,  literackie,
wokalne, sportowe. Działają grupy                     i zespoły artystyczne (np. Ferajna w DPS, ul.
Krucza 32).

 Funkcjonowanie  punktu  bezpłatnego  poradnictwa  specjalistycznego:  prawnego,  
psychologicznego oraz z  zakresu terapii rodzinnej.

W  2022  roku  funkcjonował  punkt  bezpłatnego  poradnictwa  specjalistycznego.
Specjaliści  udzielali  porad  w  wyznaczonych  dniach  tygodnia  i  godzinach.  Zapisy  do
specjalistów  prowadziło  PCPR.  Poradnictwem  objęto  łącznie  59  niepełnosprawnych
mieszkańców  powiatu.  Ilość  i  rodzaj  udzielonych  porad  specjalistycznych  osobom
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niepełnosprawnym: łącznie udzielono osobom niepełnosprawnym: 59 porad, w tym: porady
prawne: 19, psychologiczne: 25, terapia rodzinna: 15.

Cel 3 pn. „Podniesienie poziomu usług edukacyjnych kierowanych do dzieci i młodzieży 

                niepełnosprawnej".

Powiatowe  Centrum  Pomocy  jako  Realizator  programu  pilotażowego  „Aktywny
Samorząd",  finansowanego  ze  środków  PFRON  jest  również  wykonawcą  zadania  nr  6,
służącego realizacji celu szczegółowego: 

W ramach  programu pilotażowego  „Aktywny  Samorząd"  Moduł  II  można  udzielać
osobom  niepełnosprawnym  ze  znacznym  lub  umiarkowanym  stopniem  pomocy  przy
zdobyciu  wykształcenia  na  poziomie  wyższym,  w  formie  dofinansowań  lub  refundacji
kosztów  czesnego  lub  dodatku  na  uiszczenie  opłaty  za  przeprowadzenie  przewodu
doktorskiego  oraz  dodatku  na  pokrycie  kosztów  kształcenia.  Jako  realizator  programu
udzielamy  informacji  dotyczących  dofinansowań  dla  studentów,  wydajemy  wnioski.
Instruujemy jak  wypełnić  wniosek o  dofinansowanie  i  załączniki.  W 2022 roku dzielono
pomocy  15  niepełnosprawnym  studentom  zawierając  z  nimi  umowy  o  dofinansowanie
kosztów nauki  (na  każdy  semestr  oddzielna  umowa).  Kwota  dofinansowań  wynikających
z zawartych umów to 52.266,00 zł.

Cel  4 pn: „Rehabilitacja społeczna – likwidacja i łagodzenie skutków niepełnosprawności”.

Powiatowe  Centrum  Pomocy  Rodzinie  realizowało  następujące  zadania  
z wymienionego wyżej cel:

Zadanie  1:  Zaspokajanie  indywidualnych  potrzeb  osób  niepełnosprawnych  związanych
z     niepełnosprawnością.  

W 2022 roku realizowano zadania ustawowe z obszaru rehabilitacji społecznej. W 2022
roku  liczba  beneficjentów  ostatecznych  to:  853  osób.  Wysokość  środków  PFRON
wykorzystanych na pomoc ustawową to kwota: 1.986.434,00 zł. 

Zadanie 2: Usprawnianie działań informacyjnych dla osób niepełnosprawnych. 

Wszystkie działania informacyjne dla osób niepełnosprawnych odbywały się za pomocą
umieszczania informacji na stronie internetowej i mediach społecznościowych tut. Centrum
oraz podczas rozmów pracowników z osobami niepełnosprawnymi i pracownikami innych
instytucji.

Zadanie  3:  Pozyskiwanie  środków na  realizację  programów na rzecz  rozwoju aktywności
społecznej osób niepełnosprawnych. 

Udział  powiatu w edycji  programu pilotażowego „ Aktywny Samorząd „  w 2022 r.
i uzyskanie  dodatkowych  środków  finansowych  na  pomoc  dla  osób  niepełnosprawnych
w kwocie 328.902,00 zł  zapewniło efektywną  pomoc dla 42  beneficjentów, którzy posiadają
znaczny lub umiarkowany stopień niepełnosprawności. 

Liczba przeprowadzonych kampanii informacyjnych dotyczących osób niepełnosprawnych: 2
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Realizacja  uchwał  dot.  rehabilitacji  zawodowej  i  społecznej  osób  niepełnosprawnych  
w 2022 roku: 

1) Uchwała Nr VI/45/337/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 28 marca 2022 roku
w  sprawie  określenia  zadań  z  zakresu  rehabilitacji  zawodowej  i  zatrudniania  oraz
rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych oraz wysokości środków Państwowego
Funduszu  Rehabilitacji  Osób  Niepełnosprawnych  przeznaczonych  na  realizację  tych
zadań w powiecie ciechanowskim w 2022 roku.

W marcu 2022 r. Zarząd PFRON, na podstawie Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 13
maja  2003  r.  w  sprawie  algorytmu  przekazywania  środków  PFRON  samorządom
wojewódzkim  i  powiatowym,  ustalił  wysokość  środków  dla  powiatu  ciechanowskiego
w kwocie:  1.944.342,00  zł.  Rada  Powiatu  uchwałą  Nr  VI/45/337/2022  Rady  Powiatu
Ciechanowskiego z dnia 28 marca 2022 roku uchwaliła plan rzeczowo-finansowy zadań
realizowanych  przez  powiat  ciechanowski  ze  środków  PFRON  w  2022  r. Zgodnie  
z  planem  na  zadania  z  rehabilitacji  zawodowej  przeznaczono  kwotę  w  wysokości
18.640,00 zł., na zadania z rehabilitacji społecznej kwotę w wysokości 1.925.702,00 zł.
Projekt  planu  rzeczowo-finansowego  środków  PFRON  na  2022  r.  pozytywnie
zaopiniowała Powiatowa Społeczna Rada do Spraw Osób Niepełnosprawnych w dniu 07
marca 2022 r. Wraz                             z uchwaleniem uchwały rozpoczęło się udzielanie w
2022  roku  pomocy osobom niepełnosprawnym w obszarze  rehabilitacji  zawodowej i
rehabilitacji społecznej.

2) Uchwała Nr VI/49/368/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 27 czerwca 2022
roku w sprawie podniesienia wynagrodzeń dla zawodowych rodzin zastępczych z terenu
powiatu ciechanowskiego.

Ustawa z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej na
podstawie  art.  85  ust.  1,2  przyznaje  rodzinom zawodowym prawo do  wynagrodzenia.
Stosownie do art. 91 ustawy Rada Powiatu może, w drodze uchwały podnieść wysokość
świadczeń  pieniężnych,  o  których  mowa  w  art.  80  ust.  1,  art.  81,  art.  83  i  art.  85.
Ustawodawca  w  art.  85  powołanej  ustawy  wskazał  poziom  minimalny  wynagrodzeń
rodzin  zastępczych  zawodowych.  Przepis  art.  91  ww.  ustawy  daje  Radzie  Powiatu
uprawnienie do podnoszenia kwoty wynagrodzenia, przysługującego rodzinom zastępczym
zawodowym  powyżej  wysokości,  którą  ustawodawca  określił  jedynie  na  poziomie
minimalnym. Zawodowe rodziny zastępcze funkcjonujące na terenie powiatu od wielu lat,
zapewniają  nieprzerwanie  opiekę  i  wychowanie  dzieciom pozbawionym częściowo lub
całkowicie  opieki  ze  strony  rodziców  biologicznych.  Zasadnym  było  podejmowanie
działań  mających  na  celu  podtrzymanie  funkcjonowania  już  istniejących  zawodowych
rodzin  zastępczych,  które  zapewniają  stabilne  i  bezpieczne  środowisko  dla  dzieci  w
sytuacji kryzysu.

3) Uchwała Nr 110/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego  z dnia 12 sierpnia 2022 roku
w sprawie przystąpienia powiatu ciechanowskiego do realizacji programu finansowego ze
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych „Samodzielność
– Aktywność – Mobilność!” Dostępne mieszkanie,  wyznaczenie Powiatowego Centrum
Pomocy  Rodzinie  w  Ciechanowie  do  realizacji  ww.  programu  oraz  upoważnienia
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Dyrektora  Powiatowego  Centrum Pomocy  Rodzinie  w  Ciechanowie  do  podejmowania
czynności                       z zakresu realizacji programu „Samodzielność – Aktywność –
Mobilność!” Dostępne mieszkanie.
Celem Programu „Samodzielność – Aktywność – Mobilność!” Dostępne mieszkanie jest
wzrost niezależności beneficjentów oraz ułatwienie im aktywności zawodowej i społecznej
poprzez  zapewnienie  mieszkania  wolnego  od barier  architektonicznych,  jako  podstawy
samodzielnego realizowania planów zawodowych i społecznych. Dofinansowanie będzie
dotyczyło dopłaty do mieszkania pozbawionego barier architektonicznych, znajdującego
się w lokalizacji umożliwiającej samodzielne opuszczanie budynku, aż do poziomu zero
przed budynkiem. Wysokość dofinansowania stanowi różnicę pomiędzy ceną mieszkania
nabywanego  i  sprzedawanego  i  jest  szczegółowo  określona  w  programie.  Program  
w  całości  będzie  finansowany  ze  środków  PFRON.  Realizacja  odbywać  się  będzie  
w latach 2022-2025. Zawieranie umów z beneficjentami realizowane będzie do 31.12.2024
r.,  jednak  nie  dłużej  niż  do  wyczerpania  budżetu  Programu.  Program jest  realizowany
przez  samorząd  powiatowy.  Zgodnie  z  art.  33  ustawy  z  dnia  05  czerwca  1998  r.  
o  samorządzie  powiatowym Zarząd  wykonuje  zadania  powiatu  przy  pomocy  starostwa
powiatowego  oraz  jednostek  organizacyjnych  powiatu,  w  związku  z  tym  realizację
Programu  powierzono  Powiatowemu  Centrum  Pomocy  Rodzinie  w  Ciechanowie  oraz
upoważniono  Dyrektora  Powiatowego  Centrum  Pomocy  Rodzinie  w  Ciechanowie  do
podejmowania czynności z zakresu realizacji Programu.

4) Uchwała Nr 109/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 12 sierpnia 2022 roku
w sprawie przystąpienia powiatu ciechanowskiego do realizacji programu finansowego ze
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych „Samodzielność
–  Aktywność  –  Mobilność!”  Mieszkanie  dla  absolwenta,  wyznaczenia  Powiatowego
Centrum Pomocy rodzinie w Ciechanowie do realizacji ww. programu oraz upoważnienia
Dyrektora  Powiatowego  Centrum Pomocy  Rodzinie  w  Ciechanowie  do  podejmowania
czynności                                 z zakresu realizacji programu „Samodzielność – Aktywność
– Mobilność!” Mieszkanie dla absolwenta.
Celem Programu „Samodzielność – Aktywność – Mobilność!” Mieszkanie dla absolwenta
jest  wzrost  niezależności  beneficjentów  oraz  ułatwienie  im  aktywności  zawodowej  
i społecznej poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania spełniającego indywidualne
kryterium  dostępności  dla  beneficjenta.  Dofinansowanie  będzie  dotyczyło  dopłaty  do
wynajmu lokalu mieszkalnego/domu jednorodzinnego wynajmowanego przez beneficjenta
samodzielnie  lub  wspólnie  z  innymi  osobami  fizycznymi  z  przeznaczeniem  na  cle
mieszkaniowe przy spełnieniu określonych w programie warunków. Program w całości
będzie finansowany ze środków PFRON. Realizacja odbywać się będzie w latach 2022-
2026. Zawieranie umów z beneficjentami realizowane będzie do 31.12.2024 r., jednak nie
dłużej niż do wyczerpania budżetu Programu. Program jest realizowany przez samorząd
powiatowy.  Zgodnie  z  art.  33  ustawy  z  dnia  05  czerwca  1998  r.  o  samorządzie
powiatowym Zarząd wykonuje zadania powiatu przy pomocy starostwa powiatowego oraz
jednostek  organizacyjnych  powiatu,  w związku z  tym realizację  Programu powierzono
Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie oraz upoważniono Dyrektora
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Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  w Ciechanowie do podejmowania czynności  
z zakresu realizacji Programu.

5) Uchwała Nr VI/51/375/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 26 września 2022
roku w sprawie  zmiany  uchwały  Nr  VI/45/337/2022  Rady Powiatu  Ciechanowskiego  
z dnia 28 marca 2022 roku w sprawie określenia zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i
zatrudnienia  oraz  rehabilitacji  społecznej  osób  niepełnosprawnych  oraz  wysokości
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych
na realizację tych zadań w powiecie ciechanowskim w 2022 roku.
W  czerwcu  2022  r. przeprowadzono  analizę  wykorzystania  środków  PFRON  
w kontekście faktycznie istniejących lokalnie potrzeb w obszarze rehabilitacji zawodowej 
i rehabilitacji społecznej. Analiza wskazała na konieczność wprowadzenia zmian w planie
rzeczowo-  finansowym,  celem  dostosowania  obowiązujących  limitów  środków
finansowych  poszczególnych  zadań  do  zgłoszonych  przez  niepełnosprawnych
mieszkańców  powiatu  potrzeb.  Przesunięcia  środków  finansowych  pomiędzy
poszczególnymi  zadaniami  z  obszaru  rehabilitacji  społecznej  były  niezbędne  gdyż
zabezpieczyły  realizację  finansowej  pomocy  zgodnie  z  istniejącymi  i  zgłaszanymi
potrzebami  przez  osoby niepełnosprawne. Powiatowa  Społeczna  Rada  do Spraw Osób
Niepełnosprawnych  w  dniu  13  czerwca  2022  r. oceniła  propozycję  zmian  w  planie
rzeczowo-finansowym jako zasadną i stwarzającą warunki na maksymalne oraz efektywne
wykorzystanie przyznanych środków PFRON. Rada Powiatu w dniu 26 września 2022 r.
podjęła stosowną uchwałę umożliwiającą bieżącą realizację ustawowych zadań w obszarze
rehabilitacji  społecznej,  na  podstawie  indywidualnych  wniosków  o  dofinansowania,
złożonych przez niepełnosprawnych mieszkańców powiatu.

6) Uchwała Nr 143/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 10 października 2022
roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Ciechanowie.
Po  dokonaniu  analizy  dotychczas  obowiązującego  Regulaminu  organizacyjnego
Powiatowego  Centrum  Pomocy  Rodzinie  w  Ciechanowie,  zaistniała  konieczność
aktualizacji zapisów Regulaminu organizacyjnego do aktualnie obowiązujących przepisów
prawa.  Przyjęcie  nowego  Regulaminu  organizacyjnego  ma  na  celu  usprawnienie
funkcjonowania  jednostki  związane  z  koniecznością  modyfikacji  i  przydziału  nowych
zadań  na  poszczególnych  stanowiskach  pracy,  co  ma  związek  z  licznymi  zmianami  
w przepisach prawa od uchwalenia poprzedniego Regulaminu Organizacyjnego w 2012
roku.  Zmianie  uległy  między  innymi  przepisy  ustawy  o  pomocy  społecznej,  ustawy  
o  wspieraniu  rodziny  i  systemie  pieczy  zastępczej,  ustawy  o  rehabilitacji  osób
niepełnosprawnych  nakładające  nowe  zadania  do  realizacji.  Ponadto  w  Regulaminie
Organizacyjnym  zawarto  również  zmiany  mające  charakter  redakcyjny,  porządkowy  
i systematyzujący, dla większej przejrzystości wykonywanych przez Centrum zadań. Rada
Powiatu w dniu 10 października 2022 r. podjęła stosowną uchwałę przyjmującą nową treść
Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego centrum Pomocy rodzinie w Ciechanowie.

7) Uchwała Nr VI/55/394/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 28 listopada 2022
roku w sprawie zmiany Uchwały Nr VI/51/375/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z
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dnia  26  września  2022  roku  w  sprawie  uchwały  Nr  VI/45/337/2022  Rady  Powiatu
Ciechanowskiego  z  dnia  28  marca  2022  roku  w  sprawie  określenia  zadań  z  zakresu
rehabilitacji  zawodowej                i  zatrudniania oraz rehabilitacji  społecznej  osób
niepełnosprawnych oraz wysokości środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób
Niepełnoprawnych przeznaczonych na realizację tych zadań w powiecie ciechanowskim w
2022 roku.
W  listopadzie  2022  r. przeprowadzono  analizę  wykorzystania  środków  PFRON  
w kontekście faktycznie istniejących lokalnie potrzeb w obszarze rehabilitacji zawodowej 
i rehabilitacji społecznej. Analiza wskazała na konieczność wprowadzenia zmian w planie
rzeczowo-  finansowym,  celem  dostosowania  obowiązujących  limitów  środków
finansowych  poszczególnych  zadań  do  zgłoszonych  przez  niepełnosprawnych
mieszkańców  powiatu  potrzeb.  Przesunięcia  środków  finansowych  pomiędzy
poszczególnymi  zadaniami  z  obszaru  rehabilitacji  społecznej  były  niezbędne  gdyż
zabezpieczyły  realizację  finansowej  pomocy  zgodnie  z  istniejącymi  i  zgłaszanymi
potrzebami  przez  osoby niepełnosprawne. Powiatowa  Społeczna  Rada  do Spraw Osób
Niepełnosprawnych  w  dniu  08  listopada  2022  r. oceniła  propozycję  zmian  w  planie
rzeczowo-finansowym jako zasadną i stwarzającą warunki na maksymalne oraz efektywne
wykorzystanie przyznanych środków PFRON. Rada Powiatu w dniu 28 listopada 2022 r.
podjęła stosowną uchwałę umożliwiającą bieżącą realizację ustawowych zadań w obszarze
rehabilitacji  społecznej,  na  podstawie  indywidualnych  wniosków  o  dofinansowania,
złożonych przez niepełnosprawnych mieszkańców powiatu.

8) Uchwała Nr VI/56/410/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 28 grudnia 2022 roku
w sprawie  zmiany uchwały z  dnia 28 marca  2022 roku w sprawie  określenia  zadań z
zakresu  rehabilitacji  zawodowej  i  zatrudniania  oraz  rehabilitacji  społecznej  osób
niepełnosprawnych  oraz  wysokości  środków  Państwowego  Funduszu  Rehabilitacji
Społecznej Osób Niepełnosprawnych przeznaczonych na realizację tych zadań w powiecie
ciechanowskim              w 2022 roku, zmienionej uchwałą Nr VI/51/375/2022 Rady
Powiatu Ciechanowskiego                    z dnia 26 września 2022 roku.
Rozstrzygnięciem nadzorczym z dnia 21 grudnia 2022 r. w sprawie WNP-O.4131.15.2022
Wojewoda Mazowiecki stwierdził nieważność uchwały Nr VI/55/394/2022 Rady Powiatu
Ciechanowskiego  z  dnia  28  listopada  2022  r.  w  sprawie  zmiany  uchwały  
Nr VI/51/375/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego w sprawie określenia zadań z zakresu
rehabilitacji  zawodowej  i  zatrudniania  oraz  rehabilitacji  społecznej  osób
niepełnosprawnych oraz wysokości środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób
Niepełnosprawnych  przeznaczonych  na  realizację  zadań  w powiecie  ciechanowskim w
2022 roku. W treści uzasadnienia zawarta została informacja, że rozstrzygnięcie nadzorcze
z  dniem  jego  podjęcia  wstrzymuje  wykonanie  uchwały  w  całości  z  mocy  prawa.  W
związku z powyższym Rada Powiatu w dniu 28 grudnia 2022 r. podjęła stosowną uchwałę
umożliwiającą bieżącą realizację ustawowych zadań w obszarze rehabilitacji społecznej,
na  podstawie  indywidualnych  wniosków  o  dofinansowania,  złożonych  przez
niepełnosprawnych  mieszkańców  powiatu  z  uwzględnieniem  wniosków  Wojewody
Mazowieckiego.

7. Program ochrony środowiska dla Powiatu Ciechanowskiego do roku 2022:
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Program  ochrony  środowiska  dla  Powiatu  Ciechanowskiego  do  roku  2022  został
przyjęty  uchwałą  Rady Powiatu  Ciechanowskiego nr  VI/9/66/2019 z dnia  24 czerwca
2019 r. Program jest dokumentem, który służy realizacji polityki ochrony środowiska na
terenie powiatu. Program zawiera ocenę stanu środowiska oraz infrastruktury środowiska
opartą           na  danych  monitoringowych  Wojewódzkiego  Inspektoratu  Ochrony
Środowiska                                w Warszawie i Państwowego Instytutu Geologicznego w
Warszawie,  danych  Głównego  Urzędu  Statystycznego,  danych  o  formach  ochrony
przyrody Generalnej Dyrekcji Ochrony Środowiska w Warszawie, danych z gmin powiatu
oraz danych Starostwa Powiatowego                                   w Ciechanowie.  W Programie
określono  aktualny  stan  środowiska  w  powiecie,  źródła  jego  zanieczyszczeń,  cele  i
zadania,  które są niezbędne do kompleksowego rozwiązania problemów związanych z
ochroną środowiska. W Programie przedstawiono harmonogram rzeczowo – finansowy
planowanych  zadań  własnych  powiatu  i  zadań  monitorowanych,  realizowanych  przez
gminy oraz inne instytucje  i  podmioty  odpowiedzialne  za realizację  działań  z  zakresu
ochrony środowiska.
W ramach realizacji Programu – działanie edukacja ekologiczna – Starostwo Powiatowe
w  Ciechanowie  przeprowadziło  w  2022  r.  szereg  działań  edukacyjnych  w  zakresie
ekologii. Postawiliśmy na edukację ekologiczną połączoną z zabawą, tj. organizowanie
quizów, zagadek, konkursów, festynów. Do naszych działań zaprosiliśmy nie tylko dzieci
i młodzież, ale również osoby dorosłe, a także różne instytucje, dla których ekologia nie
jest  obca.  Celem  naszych  działań  jest  promowanie  postaw  proekologicznych
i ekologicznego stylu życia. W 2022 r. zaproponowaliśmy mieszkańcom naszego powiatu
cykl  zagadek  ekologicznych,  organizowanych  w ramach  Ekologicznych  Piątków.  Do
współpracy zaprosiliśmy PCKiSz oraz przedszkola, szkoły podstawowe i średnie z terenu
powiatu.  W  sierpniu,  w  nowo  otwartym  Rodzinnym  Parku  Edukacji  i  Rozrywki
w  Gołotczyźnie,  zorganizowaliśmy  Rodzinny  Piknik  Ekologiczny.  Przygotowaliśmy
warsztaty, konkursy, zajęcia i zabawy edukacyjne, wszystko w wersji EKO. Do udziału
w  Pikniku  zaprosiliśmy:  Państwową  Uczelnię  Zawodową  w  Ciechanowie,
Przedsiębiorstwo Usług Komunalnych Sp. z o .o. Ciechanów, Nadleśnictwo Ciechanów,
Powiatową  Państwową  Straż  Pożarną,  Powiatowe  Centrum  Kultury  i  Sztuki
w  Ciechanowie,  a  także  producentów  zdrowej  żywności  i  rękodzieła  artystycznego,
którzy wystawili się ze swoimi wyrobami. Pracownicy Starostwa aktywnie zaangażowali
się                       w obchody Światowego Dnia Ziemi - wiosną wspólnie z Nadleśnictwem
Ciechanów sadzili las.

8. Programu  ochrony  środowiska  dla  gminy  Opinogóra  Górna  na  lata  2022-2025
z perspektywą do roku 2029

Projekt  Programu  został  przygotowany  według  Wytycznych  do  opracowania
wojewódzkich,  powiatowych  i  gminnych  programów  ochrony  środowiska,  opracowanych
przez Ministerstwo Środowiska. Projekt Programu obejmuje charakterystykę aktualnego stanu
środowiska  na  obszarze  gminy  w  odniesieniu  do  poszczególnych  jego  komponentów,
obserwowane  oraz  przewidywane  zagrożenia  stanu  środowiska,  analizę  SWOT,  cele
ekologiczne postawione do osiągnięcia, kierunki oraz zadania zmierzające do poprawy stanu
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aktualnego  w  zakresie  ochrony  środowiska,  uwarunkowania  realizacyjne  Programu  w
zakresie  koordynacji  działań  i  źródeł  finasowania  oraz  zasady  monitorowania  efektów
wdrażania Programu. Program zawiera również zagadnienia związane z adaptacją do zmian
klimatu, nadzwyczajnymi zagrożeniami środowiska oraz monitoringiem środowiska.

Program  zakłada  realizację  następujących  celów:  poprawa  jakości  powietrza
przy  zapewnieniu  bezpieczeństwa  energetycznego  w  kontekście  zmian  klimatu,  ochrona
przed  hałasem,  prowadzenie  racjonalnej  gospodarki  wodno-ściekowej,  gospodarowanie
odpadami  zgodnie  z  hierarchią  sposobów  postępowania  z  odpadami,  ograniczenie
wystąpienia poważnych awarii oraz minimalizacja ich skutków. 

Opiniowany  projekt  Programu  odnosi  się  do  celów  polityki  ochrony  środowiska
oraz celów ustalonych w regionalnych i lokalnych dokumentach strategicznych. Jest zbieżny
z Programem ochrony środowiska dla powiatu ciechanowskiego.

Zarząd  Powiatu  w  związku  z  tym  pozytywnie  zaopiniował  projekt  programu.
W/w uchwała wraz z uzasadnieniem została przekazana Wójtowi Gminy Opinogóra Górna.
9. Program - działanie ochrona powietrza i ochrona przed hałasem w 2022r.

W ramach realizacji Programu – działanie ochrona powietrza i ochrona przed hałasem
w 2022r. wykonano następujące zadania  inwestycje w zakresie przebudowy i modernizacji
infrastruktury drogowej na terenie powiatu ciechanowskiego:

Zadania inwestycyjne rozpoczęte w 2021 r.
1) Przebudowa drogi powiatowej nr 2421W Nasielsk – Gąsocin – Ciechanów na odcinku

od km 17+836,00 do km 18+417,80 o długości 581 mb - Gmina Sońsk
Zakres przebudowy:

 poszerzenie jezdni do 7,0 m,

 wykonanie obustronnych chodników o szer. 2,0 m,

 wykonanie pobocza szer. 1,0m,

 budowa kanalizacji deszczowej na całym odcinku,

 przebudowa istniejących zjazdów,

 wykonanie  oznakowania  pionowego  oraz  poziomego  w  technologii
grubowarstwowej.

Zadanie zostało odebrane w dniu  26.07.2022r. Wartość zadania 2 010 786,47 zł w tym: 
- środki własne powiatu: 733 221,38 zł,
- Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg: 1 277 565,09 zł. 

W  odpowiedzi  na  wnioski  Radnych  Rady  Powiatu  Ciechanowskiego  oraz
mieszkańców i na podstawie protokołu konieczności wykonawca zadania wykonał roboty
dodatkowe polegające na: 
- zmianie pobocza na chodnik na długości 25 mb, 
- korektę skrzyżowań dróg gminnych, 
- budowa dodatkowych zatok postojowych w rejonie kościoła, 
- poprawa odwodnienia w obszarze ronda. 

Wartość  robót  wyniosła  183 365,09  zł, sfinansowane  w  całości  ze  środków  Powiatu
Ciechanowskiego.
2) Przebudowa drogi powiatowej  nr 2421W w zakresie budowy chodnika w istniejącym

pasie drogowym w miejscowości Gąsocin - Gmina Sońsk
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Budowa  chodnika  stanowi  połączenie  nowo  wybudowanego  chodnika  w  ramach
przebudowy drogi  powiatowej  nr  2421W w m. Gąsocin z  istniejących chodnikiem w
ciągu drogi gminnej (ul. Długa). 
Wartość zadania wyniosła  193 897,20 zł, sfinansowane w całości ze środków Powiatu
Ciechanowskiego. 

3) Przebudowa  drogi  powiatowej  nr  1241W Ciechanów  –  Młock  –  Wola  Młocka  –
Luszewo przejście przez Wolę Młocką odcinek od km 16+805,00 do km 17+547,00 o
długości 742mb - Miasto i Gmina Glinojeck

Zakres zadania przewidywał:

 poszerzenie jezdni do 6,0 m,

 wykonanie obustronnego chodnika o szer. 2,0 m,

 wykonanie pobocza szer. 1,0 m,

 budowa kanalizacji deszczowej na całym odcinku,

 przebudowa istniejących zjazdów,

 wykonanie oznakowania pionowego oraz poziomego w technologii grubowarstwowej.
Koszty kształtują się następująco:
- środki własne powiatu: 359 899,46 zł
- dofinansowanie z RFRD: 1 548 299,91 zł
- dofinansowanie z Gminy  Glinojeck: 500 000,00 zł.

4) Rozbudowa drogi powiatowej 2351W Unikowo – Modła – Sulerzyż przejście przez
miejscowość  Rydzewo  na  odcinku  od  km  4+488,50  do  km  6+070,50  o  łącznej
długości 1582 mb - Gmina Ciechanów

W trakcie realizacji zadania wykonano:

 wykonanie rozbiórki istniejącej nawierzchni,

 wykonanie nowej konstrukcji z jezdnią o szerokości 6m,

 budowę obustronnych chodników na całej długości,

 budowa kanalizacji deszczowej na całym odcinku,

 przebudowa istniejących zjazdów,

 wykonanie oznakowania pionowego oraz poziomego w technologii grubowarstwowej.
Na podstawie protokołów konieczności dodatkowo zostały wykonane roboty polegające
na utwardzeniu terenu przed Świetlicą Wiejską w Rydzewie oraz w na całym odcinku
rozbudowanej  drogi  zostało  wykonane  oznakowanie  poziome  w  technologii
grubowarstwowej. 
Wartość zadania 5 044 173,33 zł w tym: 
- własne środki powiatu: 2 017 669,33 zł,
- środki Województwa Mazowieckiego: 3 026 504,00 zł
Roboty  zostały  zakończone  w  listopadzie  2022  roku.  W dniu  16.01.2023  r.  zostało
uzyskane pozwolenie na użytkowanie, które stało się ostateczne w dniu 31.01.2023 r.
Zadanie zostało odebranie protokołem odbioru końcowego w dniu 14.02.2023 r.

5) Rozbudowa/przebudowa drogi  powiatowej  nr  3248W na odcinku od miejscowości
Ślubowo do miejscowości Kałęczyn (skrzyżowanie z drogą powiatową 2421W) oraz
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rozbudowa/przebudowa drogi powiatowej nr 3044W na odcinku od skrzyżowania z
drogą  powiatową  nr  2421W  do  granicy  powiatu  ciechanowskiego  w  formule
zaprojektuj i wybuduj.  Łączna długość wszystkich odcinków ok.  2100 mb – Gmina
Sońsk 

Główne założenia projektowe:
• jezdnia o szerokości 6 m,

• pobocze o szerokości 0,75 m - 1 m,

• odwodnienie  w  postaci  rowów  przydrożnych  (ewentualnie  w  razie  potrzeby
kanalizacja deszczowa),

• kanał technologiczny.
W lutym 2022 r. Powiat Ciechanowski złożył wniosek do Rządowego Funduszu Polski
Ład  Program  Inwestycji  Strategicznych  i  uzyskał  promesę  wstępną  na  kwotę
2 000 000,00 

zł.  Wartość zadania określona we wniosku  2 040 816,00 zł. W grudniu 2022 r.  został
opracowany Program Funkcjonalno – Użytkowy dla tego zadania. W I kwartale 2023 r.
zostanie  ogłoszone postępowanie  przetargowe na  realizację  zadania.  Termin realizacji
do końca 2024 r.

6) Przebudowa  drogi  powiatowej  nr  1216W  w  miejscowości  Pniewo  Czeruchy
(nakładka)       na długości 388,00 mb – Gmina Regimin

W ramach  zadania  została  wykonana  warstwa  ścieralna  o  grubości  4  cm,  ściek  przy
krawężnikowy  oraz  regulacja  wysokościowa  studzienek  kanalizacji  deszczowej.
Inwestycja stanowiła dokończenie zadania wykonanego w latach ubiegłych. 
Wartość  zadania  199  821,65  zł,  sfinansowane  w  całości  ze  środków  Powiatu
Ciechanowskiego. 

Zadania projektowe, których proces projektowy został zakończony

1) Rozbudowa drogi powiatowej nr 1224W Kryszpy – Bądkowo na odcinku od skrzyżowania
z drogą krajową nr 50 do pomnika w miejscowości Sarnowa Góra o długości o  4281,00
mb.
Rozbudowa  drogi  powiatowej  nr  1226W Żochy  –  Sarnowa  Góra  –  Gołotczyzna  na
odcinku od miejscowości Sarnowa Góra do miejscowości Gołotczyzna o długości 3780,00
mb - Gmina Ojrzeń/Gmina Sońsk
Zakres zadania przewiduje:

 poszerzenie jezdni do 6,0 m,

 wykonanie chodnika o szer. 2,0 m (w zwartej zabudowie),

 wykonanie pobocza szer. 1,0 m,

 wykonanie rowów przydrożnych ( na odcinkach szlakowych),

 budowa kanalizacji deszczowej (w zwartej zabudowie),

 przebudowa istniejących zjazdów,
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 wykonanie oznakowania pionowego oraz poziomego w technologii grubowarstwowej.
Proces projektowy zakończony. Szacunkowa wartość zadania 18 000 000,00 zł.

2) Rozbudowa drogi powiatowej nr 1206W Grudusk – Łysakowo o długości 4550,00 mb. 
Rozbudowa  drogi  powiatowej  nr  2319W  Przywilcz  –  Zakrzewo  –  Żmijewo  Kuce
przejście przez Łysakowo o długości 1213,00 mb - Gmina Grudusk
Zakres zadania przewiduje:

 poszerzenie jezdni do 6,0 m,

 wykonanie chodnika o szer. 2,0 m ( w zwartej zabudowie),

 wykonanie pobocza szer. 1,0 m,

 wykonanie rowów przydrożnych ( na odcinkach szlakowych),

 budowa kanalizacji deszczowej (w zwartej zabudowie),

 przebudowa istniejących zjazdów,

 wykonanie oznakowania pionowego oraz poziomego w technologii grubowarstwowej.
Proces projektowy zakończony. Szacunkowa wartość zadania 14 000 000,00 zł. 

Opracowane dokumentacje projektowe
1) Opracowanie dokumentacji na przebudowę drogi powiatowej nr 1216W Pniewo 

Czeruchy – Lekowo na odcinku od skrzyżowania z drogą powiatową nr 1215W do 
wiaduktu kolejowego o długości ok. 2615,34 mb - Gmina Regimin 

Główne założenia projektowe:
• jezdnia o szerokości 6 m,

• chodnik o szerokości 2 m w zwartej zabudowie, 

• pobocze o szerokości 1 m,

• odwodnienie w postaci rowów przydrożnych,

• kanał technologiczny.
Wartość dokumentacji  wynosi 69 864,00 zł, szacowana wartość realizacji zadania drogi
ok. 3 500 000,00 zł.

2) Opracowanie dokumentacji na przebudowę  drogi powiatowej nr 1248W na odcinku
od skrzyżowania z drogą powiatową nr 1242W do granicy powiatu (przejście przez
miejscowość Gutków) o długości 2212,20 mb - Gmina Sońsk

Główne założenia projektowe:
• jezdnia o szerokości 6 m,

• pobocze o szerokości 0,75 m,

• odwodnienie w postaci rowów przydrożnych,

• kanał technologiczny.
Wartość dokumentacji  wynosi 59 901,00 zł,  szacowana wartość realizacji zadania drogi
ok. 3 300 000,00 zł.
3) Opracowanie  dokumentacji  na  rozbudowę  drogi  powiatowej  nr  1227W  Wola

Wodzyńska – Nowa Wieś  na odcinku od skrzyżowania z  drogą krajową nr 50 do
mostu w m. Obrąb o długości 2572,31 mb - Gmina Ojrzeń 

Główne założenia projektowe:

 jezdnia o szerokości 6 m,

 chodnik o szerokości 2 m w zwartej zabudowie, 

 pobocze o szerokości 1 m,
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 odwodnienie w postaci rowów przydrożnych,

 kanał technologiczny.
Wartość  dokumentacji  wynosi 99  753,00 zł,  szacowana  wartość  realizacji  przebudowy
drogi ok. 3 500 000,00 zł.

4) Opracowanie  dokumentacji  projektowej  na  przebudowę  drogi  powiatowej  nr  1208W
Gołymin-Ośrodek – Łukowo – Mosaki na odcinku od DK 60 w miejscowości Gołymin
do  granicy  powiatu  w  miejscowości  Łukowo  na  długości  ok.  2364,26  mb -  Gmina
Gołymin-Ośrodek 
Główne założenia projektowe:
• jezdnia o szerokości 6 m,

• chodnik o szerokości 2 m w zwartej zabudowie, 

• pobocze o szerokości 1 m,

• odwodnienie w postaci rowów przydrożnych,

• kanał technologiczny.
Wartość  dokumentacji  wynosi  73 800,00  zł,  szacowana  wartość  realizacji  przebudowy
drogi ok. 3 400 000,00 zł.

Realizowane zadania inwestycyjne mają na celu kompleksową poprawę standardów
technicznych  dróg  oraz  warunków bezpieczeństwa  poprzez  budowę nowych  nawierzchni,
chodników, odwodnienia dróg, oraz aktualizację ich oznakowania. 

Modernizacje  i  przebudowy  dróg  mają  zasadnicze  znaczenie  dla  zmniejszenia
poziomu hałasu drogowego. Polega to na zastosowaniu tzw. „cichych” nawierzchni,  które
redukują hałas jaki powstaje podczas jazdy samochodu po nawierzchni drogi. Poprawa stanu
nawierzchni dróg i ulic wpływa na redukcję emisji zanieczyszczeń do powietrza. 

10. Powiatowy  programu  zapobiegania  przestępczości  oraz  porządku  publicznego  
i bezpieczeństwa obywateli Powiatu Ciechanowskiego na lata 2020-2023” 
jest  kolejnym,  szóstym  już  programem,  przygotowanym  przez  Komisję.  Obowiązek
uchwalenia powiatowego programu zgodnie z treścią  przepisu  art. 12 pkt 9b Ustawy
o  samorządzie  powiatowym,  należy  do  wyłącznej  kompetencji  Rady  Powiatu.
Założeniami  Programu  jest  wyznaczenie  przestrzeni  do  efektywnej  koordynacji,
wspierania                                      i wzmacniania działań na rzecz bezpieczeństwa
mieszkańców  powiatu  ciechanowskiego.  Realizacja  Programu  jest  ukierunkowana  w
stronę zapewnienia bezpieczeństwa poprzez profilaktykę oraz przezwyciężanie szerokiego
spectrum  zagrożeń  współczesnego  świata.  Realizacja  programu  ma przyczynić  się  do
wzrostu  poziomu bezpieczeństwa  w wymiarze  obiektywnym,  ale  również  zwiększenia
subiektywnego  poczucia  bezpieczeństwa  oraz  rozwoju  kompetencji  wywierających
pozytywny  wpływ  na  stan  bezpieczeństwa  mieszkańców  powiatu  ciechanowskiego.
Podstawą  realizacji  założeń  Programu  jest  trwała,  oparta  na  zasadach  partnerstwa
współpraca Policji i innych powiatowych służb, inspekcji                  i straży, a także
jednostek  organizacyjnych  wykonujących  zadania  z  zakresu  porządku  publicznego  i
bezpieczeństwa na terenie powiatu ciechanowskiego. Program powstał                     w
wyniku współpracy zespołu specjalistów zajmujących się: problematyką bezpieczeństwa,
prognozowaniem  i  monitorowaniem  zagrożeń  oraz  działalnością  wychowawczą
i  prewencją.  W jego przygotowaniu i  realizacji  wzięły  udział  instytucje,  organizacje  i
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służby  odpowiedzialne  za  bezpieczeństwo  jak  również  mieszkańcy  powiatu
ciechanowskiego. 
Do realizacji programu zostały zaangażowane następujące instytucje:
• Komenda Powiatowa Policji w Ciechanowie,

• Straż Miejska w Ciechanowie,

• Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Ciechanowie,

• Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Ciechanowie,

• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie,

 Biuro Ds. Rozwiązywania Problemów Uzależnień w Ciechanowie,
• Powiatowy Zarząd Dróg w Ciechanowie,

• Powiatowa Rada Bezpieczeństwa w Ruchu Drogowym,  

• Powiatowe Centrum Usług Wspólnych,

• Specjalistyczny Szpital Wojewódzki w Ciechanowie,

• 5 Mazowiecka Brygada Obrony Terytorialnej w Ciechanowie,

• Wydział  Bezpieczeństwa  i  Zarzadzania  Kryzysowego  Starostwa  Powiatowego  w
Ciechanowie.

W  celu  zapewnienia  wysokiego  poziomu  efektywności  programu,  uwzględniając
dotychczasowe  doświadczenie  z  realizacji  wcześniejszych  programów,  a  także  opinie  
i  informacje  przekazane  przez  jednostki  wykonujące  zadania  na  rzecz  bezpieczeństwa,
Program koncentruje się i obejmuje problemy w obszarach: 

• bezpieczeństwo w miejscach publicznych i w obiektach użyteczności publicznej,

• bezpieczeństwo w ruchu drogowym,

• bezpieczeństwo pożarowe,

• bezpieczeństwo sanitarno – epidemiologiczne,

• bezpieczeństwo społeczne,

• cyberbezpieczeństwo.
Celem programu jest zapewnienie bezpieczeństwa i porządku publicznego mieszkańcom
powiatu  ciechanowskiego  poprzez  inicjowanie,  koordynację  i  wzmacnianie  działań
w przedmiotowym zakresie we wszystkich wyżej  wymienianych obszarach.  Realizacja
celu  głównego  jakim  jest  zapewnienie  bezpieczeństwa  i  porządku  publicznego
mieszkańcom powiatu ciechanowskiego poprzez koordynację, wspieranie i wzmacnianie
działań                           w przedmiotowym zakresie we wszystkich wyżej wymienianych
obszarach na terenie powiatu ciechanowskiego będzie możliwa poprzez realizację celów
cząstkowych  wyznaczonych  w  poszczególnych  obszarach.  W  wyniku  propozycji
przedstawionych przez poszczególne podmioty realizujące program, wyznaczone zostały
następujące cele do osiągnięcia:
• wzrost poziomu bezpieczeństwa w miejscach publicznych i w obiektach użyteczności

publicznej,
• wzrost poziomu bezpieczeństwa w ruchu drogowym,

• wzrost poziomu bezpieczeństwa pożarowego,

• wzrost poziomu bezpieczeństwa sanitarno – epidemiologicznego,

• wzrost poziomu bezpieczeństwa społecznego, 
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• wzrost poziomu cyberbezpieczeństwa.
Zapewnienie  bezpieczeństwa  we  wszystkich  wymienionych  obszarach  jest  procesem
długofalowym,  zorganizowanym,  wymagającym  wykształcenia  mechanizmów,  które
zapewnią mieszkańcom poczucie porządku i spokoju. Przy jego kształtowaniu konieczna jest
konsekwencja i zdecydowanie jak również wypracowanie strategii postępowania. Wymaga to
podejmowania,  obok  działań  represyjnych,  długoterminowych  działań  prewencyjnych
i wychowawczych. Wspólne skoordynowane działania różnych instytucji i organizacji oraz
mieszkańców  mogą  doprowadzić  do  poprawy  bezpieczeństwa  w  powiecie.  Wyznaczone
zadania  wymagają  kompleksowego  współdziałania  administracji  samorządowej,
powiatowych służb,  inspekcji,  straży,  organizacji  społecznych.  Program posiada  otwarty  i
dynamiczny charakter, może on ulegać bieżącej aktualizacji na każdym etapie jego realizacji
oraz nowelizacji. Dzięki otwartej formule może on być rozbudowany o nowe przedsięwzięcia
i uwzględnić nowe zagrożenia zaistniałe w obszarach szeroko rozumianego bezpieczeństwa
mieszkańców powiatu ciechanowskiego.

11. Program zdrowotny „Edukacja przyszłych rodziców w Szkole Rodzenia”.

W 2022 roku zrealizowano kolejną edycje programu. Samorząd powiatowy ogłosił
konkurs  na  wybór  realizatora  programu  zdrowotnego,  w  ramach  którego  realizatorem
programu został Specjalistyczny Szpital Wojewódzki w Ciechanowie. Program skierowany
jest do kobiet ciężarnych od 26 tygodnia ciąży (w szczególności do kobiet będących po raz
pierwszy  w  ciąży)  zamieszkałych  na  terenie  powiatu  ciechanowskiego  oraz  ich
współmałżonków, partnerów. Celem programu jest zwiększenie wiedzy przyszłych rodziców
z zakresu ciąży, porodu                            i połogu, a także opieki nad noworodkiem i
niemowlęciem. W ramach programu prowadzone są zajęcia edukacyjne, zarówno teoretyczne,
jak i praktyczne. Jeden cykl obejmuje osiem spotkań dwugodzinnych. W programie udział
wzięło 200 osób, tj. 100 kobiet w ciąży z osobami towarzyszącymi. Z badań ankietowych
przeprowadzonych  wśród  kobiet  wynika,  że  96,7  %  stanowiły  pierworódki  (kobiety  w
pierwszej ciąży), 2 kobiety uczestniczące w szkole rodzenia były w drugiej ciąży.
60 % (60 par) uczestniczących w programie jako miejsce zamieszkania wskazało miasto, a 40
% (40 pary) wieś.
Średnia wieku kobiet uczestniczących w zajęciach szkoły rodzenia wynosiła 28 lat. 

Wśród  uczestniczących  w  programie  kobiet  przeważały  kobiety  z  wykształceniem
wyższym.
 W ogólnej ocenie atrakcyjności zajęć 72 % uczestniczek oceniło tematykę zajęć jako
bardzo ciekawą, 28 % jako ciekawą natomiast 5 % uczestniczek uznało tematykę za niezbyt
ciekawą.
Uczestniczki  (89%) uznały,  że liczba  spotkań w ramach danego cyklu była odpowiednia,
natomiast 11 % uczestniczek wskazało na niewystarczającą liczbę spotkań. 

Zdaniem  49  uczestników  zajęć  szkoły  rodzenia  (81,7%)  wiedza  i  umiejętności
zdecydowanie będą przydatne podczas porodu, dla 52 uczestników (86,7 %) –   w opiece nad
noworodkiem, natomiast 41 uczestników (68,3%) jest zdania, że uzyskana wiedza najbardziej
przyda  się  podczas  połogu.  W  opinii  uczestników  najciekawsze  zagadnienia  omawiane
podczas  zajęć  dotyczyły:  karmienia  piersią  (68,3%),  pielęgnacji  noworodka  (61,7%),
przygotowania się do porodu (46,7%), przebiegu porodu fizjologicznego, czynnej postawy
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rodzącej  podczas  porodu,  świadomości  oddychania  w  poszczególnych  okresach  porodu,
metod łagodzenia  bólu  porodowego (35%),  stanów emocjonalnych  w czasie  ciąży,  „baby
blues”,  depresji  poporodowej  (26,7%)  oraz  pierwszej  pomocy  w  stanach  naglących  u
noworodka i niemowlęcia (20%).

Organizacja  zajęć  została  przez  57 osób (95%) oceniona  bardzo dobrze,   2  osoby
(3,3%) oceniło organizację zajęć dobrze, jedna osoba (1,7%) jako dostatecznie. Ogólna ocena
zajęć – 4,93. 
100 % uczestników zajęć poleciłoby udział w takich spotkaniach parom, które spodziewają
się potomstwa.

V. REALIZACJA UCHWAŁ RADY POWIATU

W 2022 roku Rada Powiatu Ciechanowskiego realizując swoje kompetencje stanowiące,
określone w art. 12 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym, podjęła 86
uchwał,  które  zgodnie  z  art.  32  ust.  1  ustawy  z  dnia  5  czerwca  1998r.  o  samorządzie
powiatowym, Zarząd Powiatu Ciechanowskiego realizował zgodnie z ich treścią.

W  większości  uchwały  dotyczyły  zmiany  budżetu  powiatu  i  Wieloletniej  Prognozy
Finansowej,  pomocy  społecznej,  gospodarki  nieruchomościami,  edukacji  publicznej
oraz uchwały o charakterze  ustrojowo-organizacyjnym, których stan realizacji został zawarty
w sprawozdaniu finansowym z wykonania budżetu Powiatu Ciechanowskiego za rok 2022

Lp. Nr uchwały Uchwała z dnia W sprawie

1 VI/44/324/2022 31 stycznia 2022
zmiany uchwały budżetowej powiatu 
ciechanowskiego na 2022 rok

2 VI/44/325/2022 31 stycznia 2022
przyjęcia  programu  polityki  zdrowotnej  pn.
„Edukacja  przyszłych  rodziców  w  Szkole
Rodzenia”.

3
           
VI/44/326/2022

31 stycznia 2022
wyrażenia   zgody   na   odpłatne  nabycie  przez
Powiat  Ciechanowski  prawa  własności
nieruchomości.

4 VI/44/327/2022 31 stycznia 2022
ustalenia  zasad  wypłaty  i  wysokości  diet  dla
radnych Rady Powiatu 
Ciechanowskiego.

5 VI/44/328/2022 31 stycznia 2022 przekazania petycji według właściwości

6 VI/44/329/2022 31 stycznia 2022
rozpatrzenia skargi na działalność Starosty 
Ciechanowskiego.

7 VI/44/330/2022 31 stycznia 2022
rozpatrzenia skargi na działalność Starosty 
Ciechanowskiego

8 VI/44/331/2022 31 stycznia 2022
rozpatrzenia skargi na Zarząd Powiatu 
Ciechanowskiego

9 VI/44/332/2022 31 stycznia 2022 ustalenia Regulaminu określającego dla 
nauczycieli poszczególnych stopni awansu 
zawodowego zatrudnionych w szkołach i 
placówkach prowadzonych przez powiat 
ciechanowski wysokość stawek dodatku 
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy 
oraz szczegółowe warunki przyznawania tych 
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dodatków i dodatku za wysługę lat, a także 
szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i 
godziny doraźnych zastępstw.

10 VI/44/333/2022 31 stycznia 2022
zmiany  Statutu  Powiatowego  Centrum Kultury  i
Sztuki im. Marii Konopnickiej w Ciechanowie

11 VI/44/334/2022 31 stycznia 2022

zmiany  uchwały  w  sprawie  powołania   stałych
komisji  Rady  Powiatu  Ciechanowskiego,
określenia  przedmiotu  ich  działania,  ustalenia
liczby członków  i składu osobowego

12 VI/45/335/2022 28 marca 2022
zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Ciechanowskiego

13 VI/45/336/2022 28 marca 2022
zmiany uchwały budżetowej powiatu 
ciechanowskiego na 2022 rok

14 VI/45/337/2022 28 marca 2022

określenia zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej
i  zatrudniania  oraz  rehabilitacji  społecznej  osób
niepełnosprawnych  oraz  wysokości   środków
Państwowego  Funduszu  Rehabilitacji  Osób
Niepełnosprawnych  przeznaczonych na realizację
tych  zadań  w  powiecie  ciechanowskim  w  2022
roku

15 VI/45/338/2022 28 marca 2022
wyrażenia   zgody  na   zbycie  prawa  własności
nieruchomości Powiatu Ciechanowskiego

16 VI/45/339/2022 28 marca 2022

zmiany  uchwały  Nr  VI/1/6/2018   Rady  Powiatu
Ciechanowskiego z  dnia 21 listopada 2018 r.  w
sprawie powołania  stałych komisji Rady Powiatu
Ciechanowskiego,  określenia  przedmiotu  ich
działania,  ustalenia  liczby  członków   i  składu
osobowego.

17 VI/45/340/2022 28 marca 2022
wyboru  przewodniczącego  stałej  komisji  Rady
Powiatu Ciechanowskiego.

18 VI/45/341/2022 28 marca 2022
wyrażenia   zgody   na   odpłatne  nabycie  przez
Powiat  Ciechanowski  prawa  własności
nieruchomości

19 VI/45/342/2022 28 marca 2022
wyrażenia  zgody  na  ustanowienie  odpłatnej
służebności przesyłu

20 VI/45/343/2022 28 marca 2022
wyrażenia  zgody  na  ustanowienie  odpłatnej
służebności przesyłu

21 VI/45/344/2022 28 marca 2022
zmiany  Statutu  Placówki  Opiekuńczo  -
Wychowawczej Socjalizacyjnej w Gołotczyźnie

22 VI/45/345/2022 28 marca 2022

określenia zakresu pomocy obywatelom Ukrainy o
których mowa  w art.  1 ust.  1 ustawy z dnia 12
marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w
związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
państwa

23 VI/46/346/2022 11 kwietnia 2022 zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
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Ciechanowskiego

24 VI/46/347/2022 11 kwietnia 2022
zmiany uchwały budżetowej powiatu 
ciechanowskiego na 2022 rok

25 VI/47/348/2022 25 kwietnia
udzielenia  wotum  zaufania  Zarządowi  Powiatu
Ciechanowskiego.

26 VI/47/349/2022 25 kwietnia

rozpatrzenia  i  zatwierdzenia  sprawozdania
finansowego  Powiatu  Ciechanowskiego  wraz  ze
sprawozdaniem  z  wykonania  budżetu  Powiatu
Ciechanowskiego za 2021 rok

27 VI/47/350/2022 25 kwietnia
udzielenia  absolutorium  dla  Zarządu  Powiatu
Ciechanowskiego  z  tytułu  wykonania  budżetu
powiatu za 2021 rok

28 VI/48/351/2022 30 maja 2022
zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Ciechanowskiego

29 VI/48/352/2022 30 maja 2022
zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu
ciechanowskiego na 2022 rok

30 VI/48/353/2022 30 maja 2022
udzielenia pomocy finansowej Gminie  Miejskiej
Ciechanów

31 VI/48/354/2022 30 maja 2022 udzielenia pomocy finansowej Gminie Glinojeck

32 VI/48/355/2022 30 maja 2022
udzielenia  pomocy  finansowej  Gminie  Gołymin-
Ośrodek

33 VI/48/356/2022 30 maja 2022 udzielenia pomocy finansowej Gminie Grudusk

34 VI/48/357/2022 30 maja 2022
udzielenia pomocy finansowej Gminie Opinogóra
Górna

35 VI/48/358/2022 30 maja 2022 udzielenia pomocy finansowej Gminie Regimin

36 VI/48/359/2022 30 maja 2022 rozpatrzenia petycji

37 VI/48/360/2022 30 maja 2022 rozpatrzenia petycji

38 VI/48/361/2022 30 maja 2022 rozpatrzenia petycji

39 VI/48/362/2022 30 maja 2022

wyrażenia  zgody  na  zawarcie  umowy  o
świadczenie  usług  w  zakresie  publicznego
transportu  zbiorowego  pomiędzy  operatorem  a
Powiatem  Ciechanowskim,  na  linii
komunikacyjnej relacji Ciechanów Sienkiewicza -
Ciechanów  Sienkiewicza  przez  Opinogórę,
Obiedzino

40 VI/48/363/2022 30 maja 2022
ustalenia zasad i trybu korzystania z powiatowego
obiektu użyteczności publicznej

41 VI/48/364/2022 30 maja 2022 przekazania skargi według właściwości

42 VI/49/365/2022 27 czerwca 2022
zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Ciechanowskiego

43 VI/49/366/2022 27 czerwca 2022
zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu
ciechanowskiego na 2022 rok

44 VI/49/367/2022 27 czerwca 2022
zaciągnięcia  długoterminowego  kredytu
bankowego w roku budżetowym 2022

45 VI/49/368/2022 27 czerwca 2022
podniesienia wynagrodzeń dla zawodowych rodzin
zastępczych z terenu powiatu ciechanowskiego

46 VI/49/369/2022 27 czerwca 2022
wyrażenia   zgody   na   zbycie  nieruchomości
powiatu ciechanowskiego

47 VI/49/370/2022 27 czerwca 2022 powołania  Młodzieżowej  Rady  Powiatu
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Ciechanowskiego i nadania jej Statutu

48 VI/50/371/2022 5 września 2022 
zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Ciechanowskiego

49
      VI/50/372/202

2
5 września 2022 

zmiany uchwały budżetowej powiatu 
ciechanowskiego na 2022 rok

50 VI/50/373/2022 5 września 2022

określenia  jednostek  budżetowych  powiatu
ciechanowskiego, które gromadzą na wydzielonym
rachunku  dochody,  ich  źródeł,  przeznaczenia,
sposobu  i trybu sporządzania planu finansowego
dochodów  i  wydatków  nimi  finansowanych  i
dokonywania w nich zmian oraz ich zatwierdzania

51 VI/51/374/2022
26 września

2022
zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu
ciechanowskiego na 2022 rok

52 VI/51/375/2022
26 września

2022

zmiany  uchwały  Nr   VI  /45/337/2022   Rady
Powiatu Ciechanowskiego  z dnia  28 marca 2022
roku  w  sprawie  określenia  zadań  z  zakresu
rehabilitacji  zawodowej  i  zatrudniania   oraz
rehabilitacji  społecznej  osób  niepełnosprawnych
oraz wysokości  środków Państwowego Funduszu
Rehabilitacji  Osób  Niepełnosprawnych
przeznaczonych  na  realizację  tych  zadań  w
powiecie ciechanowskim w 2022  roku

53 VI/51/376/2022
26 września

2022

zmiany uchwały Nr VI/22/180/2020 Rady Powiatu
Ciechanowskiego z dnia 28 września 2020 r.   w
sprawie  uchwalenia  „Powiatowego  programu
zapobiegania  przestępczości  oraz  porządku
publicznego  i  bezpieczeństwa  obywateli  powiatu
ciechanowskiego na lata 2020 – 2023”

54 VI/51/377/2022 26 września
2022

zmieniająca   uchwałę  nr  VI/20/169/2020  Rady
Powiatu  Ciechanowskiego  z  dnia
29 czerwca 2020r. w sprawie określenia:
- zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego
wymiaru  godzin  zajęć  nauczycieli,  dla  których
ustalony plan zajęć  jest  różny w poszczególnych
okresach roku szkolnego;
- zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego
obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć
dydaktycznych,  wychowawczych,  opiekuńczych
prowadzonych  bezpośrednio  z  uczniami  lub
wychowankami  albo  na  ich  rzecz,  dyrektora  i
wicedyrektora szkoły oraz nauczyciela pełniącego
inne  stanowisko  kierownicze  w  szkole  w
zależności  od  wielkości  i  typu  szkoły  oraz
warunków  pracy,  a  także  nauczyciela,  który
obowiązki  kierownicze  pełni  w  zastępstwie
nauczyciela,  któremu  powierzono  stanowisko
kierownicze;
- tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin:
a)  nauczycieli  niewymienionych w art.  42 ust.  3
ustawy  –  Karta  Nauczyciela,  nauczycieli  szkół
prowadzących  kształcenie  w  formie  zaocznej,
nauczycieli  kształcenia  na  odległość  oraz  zasad
zaliczania  do  wymiaru  godzin  poszczególnych
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zajęć w formie zaocznej i kształcenia na odległość,
b)  pedagogów,  psychologów,  logopedów,
terapeutów  pedagogicznych,  doradców
zawodowych,  z  wyjątkiem  nauczycieli
zatrudnionych  w  poradni  psychologiczno  –
pedagogicznej,
c)  nauczycieli  praktycznej  nauki  zawodu  we
wszystkich  typach  szkół  i  na  kwalifikacyjnych
kursach zawodowych

55 VI/51/378/2022
26 września

2022

wyrażenia  zgody  na  ustanowienie  odpłatnej
służebności przesyłu na nieruchomości stanowiącej
własność Powiatu Ciechanowskiego

56 VI/51/379/2022
26 września

2022
wyrażenia   zgody  na   obciążenie  nieruchomości
Powiatu Ciechanowskiego  służebnością przesyłu

57 VI/51/380/2022
26 września

2022

wyrażenia  zgody  na  odstąpienie  od  obowiązku
przetargowego  trybu  zawarcia  kolejnej  umowy
najmu na czas oznaczony dłuższy niż 3 lata

58 VI/51/381/2022
26 września

2022
wyrażenia  zgody  na  ustanowienie  odpłatnej
służebności przesyłu

59 VI/52/382/2022
13 października

2022
zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu
ciechanowskiego na 2022 rok

60 VI/53/383/2022
31 października

2022
zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Ciechanowskiego

60 VI/53/384/2022
31 października

2022
zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu
ciechanowskiego na 2022 rok

61 VI/53/385/2022
31 października

2022
wyboru  Opiekuna  Młodzieżowej  Rady  Powiatu
Ciechanowskiego

62 VI/53/386/2022
31 października

2022

zmiany uchwały Nr VI/49/370/2022 Rady Powiatu
Ciechanowskiego  z  dnia  27  czerwca  2022 r.  w
sprawie  powołania  Młodzieżowej  Rady  Powiatu
Ciechanowskiego i nadania jej Statutu

63 VI/53/387/2022
31 października

2022

zmieniająca  uchwałę nr VI/20/169/2020 Rady 
Powiatu Ciechanowskiego z dnia  29 czerwca 
2020r.

64 VI/53/388/2022
31 października

2022

ustalenia  Regulaminu  wynagradzania  nauczycieli
szkół  i  placówek,  dla  których  organem
prowadzącym jest Powiat Ciechanowski

65 VI/53/389/2022
31 października

2022

wyrażenia  zgody  na  zawarcie  umowy  o
świadczenie  usług  w  zakresie  publicznego
transportu  zbiorowego  pomiędzy  operatorem  a
Powiatem  Ciechanowskim,  na  linii
komunikacyjnej relacji Ciechanów Sienkiewicza -
Ciechanów  Sienkiewicza  przez  Opinogórę,
Obiedzino

66 VI/53/390/2022
31 października

2022

w  sprawie  wyrażenia   zgody  na  nieodpłatne
nabycie  przez  Powiat  Ciechanowski  prawa
własności nieruchomości

67 VI/53/391/2022
31 października

2022
przekazania petycji według właściwości

68 VI/55/392/2022
28 listopada

2022
zmiany uchwały budżetowej powiatu 
ciechanowskiego na 2022 rok
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69 VI/55/393/2022
28 listopada

2022

uchwalenia  programu  współpracy  Powiatu
Ciechanowskiego  z organizacjami pozarządowymi
oraz podmiotami, o których mowa w art.  3 ust.3
ustawy  o  działalności  pożytku  publicznego  i  o
wolontariacie na rok 2023.

70 VI/55/394/2022
28 listopada

2022

zmiany  uchwały  Nr   VI  /51  /375/2022   Rady
Powiatu Ciechanowskiego z dnia 26 września 2022
roku  w  sprawie  zmiany  uchwały  Nr
VI/45/337/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z
dnia  28  marca  2022 roku w sprawie  określenia
zadań  z  zakresu  rehabilitacji  zawodowej  i
zatrudniania   oraz  rehabilitacji  społecznej  osób
niepełnosprawnych  oraz  wysokości   środków
Państwowego  Funduszu  Rehabilitacji  Osób
Niepełnosprawnych przeznaczonych na  realizację
tych  zadań  w  powiecie  ciechanowskim  w  2022
roku.

71 VI/55/395/2022
28 listopada

2022
rozpatrzenia  skargi  na   działalność  Zarządu
Powiatu

72 VI/56/396/2022 28 grudnia 2022
zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Ciechanowskiego

73     VI/56/397/2022 28 grudnia 2022
zmiany uchwały budżetowej powiatu 
ciechanowskiego na 2022 rok

74 VI/56/398/2022 28 grudnia 2022
wydatków  budżetu  powiatu  ciechanowskiego,
które nie wygasają z upływem roku budżetowego

75 VI/56/399/2022 28 grudnia 2022

ustalenia w 2023 roku wysokości opłat za 
usuwanie pojazdu z drogi    jego przechowywanie 
na parkingu strzeżonym oraz  wysokości kosztów  
w przypadku odstąpienia od usunięcia pojazdu, na 
terenie powiatu ciechanowskiego

76 VI/56/400/2022 28 grudnia 2022
przyjęcia  programu  polityki  zdrowotnej  pn.
„Edukacja  przyszłych  rodziców  w  Szkole
Rodzenia”

77 VI/56/401/2022 28 grudnia 2022
zatwierdzenia  rocznych  planów  pracy  komisji
stałych  Rady  Powiatu  Ciechanowskiego na  2023
rok

78 VI/56/402/2022 28 grudnia 2022
zatwierdzenia  rocznego  planu  pracy,  w  tym
kontroli,  Komisji  Rewizyjnej  Rady  Powiatu
Ciechanowskiego na 2023 rok

79 VI/56/403/2022 28 grudnia 2022
wyrażenia  zgody  na  zawarcie  kolejnej  umowy
najmu  nieruchomości  Powiatu  Ciechanowskiego
na czas oznaczony do 3 lat

80 VI/56/404/2022 28 grudnia 2022 odwołania Starosty Ciechanowskiego

81 VI/56/405/2022 28 grudnia 2022 wyboru Starosty Ciechanowskiego

82 VI/56/406/2022 28 grudnia 2022 wyboru Wicestarosty Ciechanowskiego
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83 VI/56/407/2022 28 grudnia 2022
wyboru  trzech  pozostałych  Członków  Zarządu
Powiatu Ciechanowskiego

84 VI/56/408/2022 28 grudnia 2022
Wieloletniej  Prognozy  Finansowej  Powiatu
Ciechanowskiego

85 VI/56/409/2022 28 grudnia 2022
Uchwała Budżetowa Powiatu Ciechanowskiego na
2023 rok

86 VI/56/410/2022 28 grudnia 2022

zmiany  uchwały  Nr   VI  /45  /337/2022   Rady
Powiatu Ciechanowskiego  z dnia 28 marca 2022
roku  w  sprawie  określenia  zadań  z  zakresu
rehabilitacji  zawodowej  i  zatrudniania   oraz
rehabilitacji  społecznej  osób  niepełnosprawnych
oraz wysokości  środków Państwowego Funduszu
Rehabilitacji  Osób  Niepełnosprawnych
przeznaczonych  na  realizację  tych  zadań  w
powiecie ciechanowskim w 2022  roku, zmienionej
uchwałą  Nr  VI/51/375/2022  Rady  Powiatu
Ciechanowskiego z dnia 26 września 2022 roku

VI. STRUKTURA  ZADAŃ  REALIZOWANYCH  PRZEZ  JEDNOSTKI 

      ORGANIZACYJNE  POWIATU

Zarząd Powiatu Ciechanowskiego jako organ wykonawczy wykonuje określone ustawami
zadania publiczne powiatu w imieniu własnym i na własną odpowiedzialność przy pomocy
Starostwa  Powiatowego  oraz  jednostek  organizacyjnych  powiatu,  w  tym  Powiatowego
Urzędu Pracy ( art. 33 ustawy z dnia 5.06.1998r. o samorządzie powiatowym - Dz. U z 2022
r., poz.1526).

Zadania powiatu z zakresu pomocy społecznej,  wspierania rodziny i pieczy zastępczej,
wspierania osób niepełnosprawnych oraz polityki prorodzinnej wykonywane są przez:

1. Powiatowe  Centrum  Pomocy  Rodzinie  w  Ciechanowie,  ul.  17  Stycznia  7,  06-400
Ciechanów.
Powiatowe  Centrum  Pomocy  Rodzinie,  dalej  "Centrum"  funkcjonuje  jako  jednostka

organizacyjna, która w 2022 roku realizowała zadania powiatu w zakresie pomocy społecznej,
wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz
rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych. 

Centrum  jako  organizator  rodzinnej  pieczy  zastępczej  w  Powiecie  Ciechanowskim
prowadzi  nabór  kandydatów  do  pełnienia  funkcji  rodziny  zastępczej  zawodowej
i niezawodowej. 

W 2022 r. do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie zgłosiło się do
pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej 6 osób, tj. 3 małżeństwa kandydujące do
pełnienia funkcji rodziny zastępczej niezawodowej oraz 10 osób (5 małżeństw), którym Sąd
Rodzinny wydał postanowienia o tymczasowym umieszczeniu dzieci w tego typu rodzinie, do
czasu uzyskania kwalifikacji.

W 2022 roku podpisano 1 umowę z  rodziną pomocową. Rodziną pomocową może być
rodzina zastępcza niezawodowa, zawodowa lub prowadzący rodzinny dom dziecka  lub osoby
przeszkolone do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka

53



lub rodziny przysposabiającej. Przebywają w tych rodzinach dzieci umieszczone w rodzinnej
pieczy zastępczej w okresie czasowego niesprawowania opieki przez rodzinę zastępczą.

Centrum  udziela  pomocy  rodzinom  zastępczym  w  regulowaniu  sytuacji  prawnej
umieszczonych u nich dzieci poprzez  zapewnienie pomocy prawnej, współpracę z sędziami
i kuratorami sądowymi w zakresie uregulowania sytuacji prawnej dziecka,  zgłaszanie dzieci
z uregulowaną sytuacją prawną do Ośrodka Adopcyjnego – w 2022r. zgłoszono do ośrodka
10 dzieci.

Udziela  pomocy osobom  tworzącym  rodzinną  pieczę  zastępczą  w  przezwyciężaniu
problemów związanych z opieką nad małoletnimi przebywającymi pod ich opieką poprzez:
zapewnienie bezpłatnej pomocy psychologicznej, terapeutycznej, socjalnej i prawnej. 

W 2022r. z Punktu Poradnictwa Specjalistycznego skorzystało 75 osób z rodzinnej pieczy
zastępczej

W  ciągu  2022  roku  wsparciem   koordynatorów  rodzinnej  pieczy   zastępczej
zatrudnionych  w Centrum  oraz  przedstawiciela  organizatora  rodzinnej  pieczy  zastępczej
objęto 91 rodzin,                   w których przebywało 148 dzieci. Koordynatorzy odwiedzili
rodziny zastępcze objęte ich wsparciem, co najmniej 1 wizyta w miesiącu.

Upowszechniane były zróżnicowane formy pomocy i oparcia społecznego dla osób
z zaburzeniami psychicznymi. Szczegółowe informacje w tym zakresie zawarte są w części
poświęconej  realizacji  Powiatowego  Programu  Ochrony  Zdrowia  Psychicznego,
Powiatowego  programu  działań  na  rzecz  osób  niepełnosprawnych     w  Powiecie
Ciechanowskim  na  lata  2017-2025  oraz  w  punktach  poświęconych  działalności  domów
pomocy społecznej i Ośrodka Wsparcia oraz realizacji uchwał Rady Powiatu. 

2. Dom  Pomocy  Społecznej  „KOMBATANT”   w  Ciechanowie,  ul.  Batalionów
Chłopskich 12, 06-400 Ciechanów.

Dom  Pomocy  Społecznej  „KOMBATANT”  jest  jednostką  wyspecjalizowaną
w opiece nad osobami starszymi  i chorymi somatyczne. Obecnie wśród mieszkańców
Domu  jest  coraz  więcej  osób  młodych,  potrzebujących  pomocy  w  codziennych
czynnościach. Mieszkańcom przebywającym w DPS zapewniona jest całodobowa opieka,
dostosowana  do  ich  wieku,  choroby  i  niepełnosprawności.  Dom posiada  105  miejsc.
Według stanu na 31 grudnia 2022 r. w DPS „Kombatant” przebywało 89 osób. Mała
liczba mieszkańców w stosunku do miejsc związana jest z oszczędnością gmin w zakresie
realizowanej polityki społecznej a tym samym nie spełnia naszych oczekiwań względem
potrzeb  finansowych.  Liczba  mieszkańców  przyczynia  się  też  do  malejącego  stopnia
realizacji  dochodów wypracowanych przez jednostkę.  W związku z tym we wrześniu
2022 roku przedstawiono plan naprawczy oferujący rozwiązania w tym zakresie. Jedna ze
strategii przedstawia zmianę w części profilu Domu Pomocy Społecznej „ Kombatant”
w Ciechanowie na Dom Pomocy Społecznej dla osób w podeszłym wieku i przewlekle
somatycznie  chorych  oraz  przewlekle  psychicznie  chorych  lub  uzależnionych  od
alkoholu.  (Wymaga  to  uzyskania  zgody  Wojewody  Mazowieckiego).  Druga  z
ewentualności  dotyczyła  wykorzystania  bazy  lokalowej  Domu  Pomocy  Społecznej
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„ Kombatant” na utworzenie Dziennego Domu Seniora przy DPS „ Kombatant”. Zarząd
Powiatu Ciechanowskiego podjął pozytywną decyzję co do pierwszej propozycji.

Jeśli  chodzi  o  stronę  budżetową  plan  finansowy  DPS  „Kombatant”  w
Ciechanowie po stronie dochodów na dzień 1 stycznia 2022 roku zgodnie z Uchwałą nr
2/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego wynosił 5 338 644,00 zł, na dzień 31 grudnia
2022r roku wynosił 5 273 269,53 zł. Wydatki na dzień 1 stycznia 2022 r. planowane były
na kwotę 5 786 419,00 zł,  zaś  na dzień 31 grudnia 2022 r.  plan wydatków łącznie  z
Funduszem Przeciwdziałania Covid -19  wynosił 6 150 893,53 zł. 

Na dzień 31 grudnia 2022 r. w DPS „Kombatant” zatrudnionych było 68 osób na
67,5 etatu a więc mniej niż w przedstawionym raporcie za 2021 rok. 

W 2022 r. Dom Pomocy Społecznej „Kombatant” w Ciechanowie otrzymał środki
w  wysokości  92  000,00  zł  przyznane  z  Mazowieckiego  Urzędu  Wojewódzkiego  w
ramach  Funduszu  Przeciwdziałania  COVID-19.  Środki  zostały  wydane  w  całości  i
przeznaczone  na  przygotowanie  i  zabezpieczenie  Domu  przed  wzrostem  zakażeń
wywołanych wirusem SARS-CoV-2. Środki finansowe przeznaczono na zakup środków
ochrony  osobistej,  preparatów  do  dezynfekcji  powierzchni  oraz   na  dodatki  do
wynagrodzeń pracowników.

3. Dom Pomocy Społecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32, 06-400 Ciechanów.

Dom Pomocy Społecznej w Ciechanowie przy ul. Kruczej 32 (zwany dalej DPS) jest
stacjonarną  jednostką  organizacyjną  Powiatu  Ciechanowskiego,  jest  instytucją,  która
zapewnia  mieszkańcom  całodobową  opiekę,  możliwość  bezpiecznego  i  godnego  życia,
rozwoju osobowości i samodzielności zgodnie  z Ustawą z dnia 12 marca 2004 r o pomocy
społecznej  (Dz.U.  z  2021r.  poz.  2268  tj.).  Zakres  i  poziom  świadczonych  usług  jest
dostosowany  do  indywidualnych  potrzeb  każdego  mieszkańca  z  uwzględnieniem  stopnia
sprawności  psychicznej  i  fizycznej,  dbając  przede  wszystkim  o  zapewnienie  każdemu
mieszkańcowi  wolności,  intymności,  godności  i  poczucia  bezpieczeństwa.  Na  podstawie
Decyzji  Nr  1135/2018  z  dnia  28.06.2018  r.  Wojewody  Mazowieckiego  w  DPS  może
zamieszkiwać 185 Mieszkańców. 

Dyrektor  zarządza  DPS przy pomocy:  Zastępcy Dyrektora,  Głównego Księgowego
oraz  Kierowników  Działów,  a  także  pracowników  zatrudnionych  na  samodzielnych
stanowiskach.
Budżet DPS 

Plan  finansowy  wydatków   na  dzień  1  stycznia  2022  r.  był  zatwierdzony  w  kwocie
9.642.610,00  zł.  Po  zmianach  dotyczących  zwiększeń  i  zmniejszeń  w  ciągu  roku
zatwierdzonych  uchwałami  Rady  Powiatu  na  dzień  31  grudnia  2022  r.  plan  wyniósł
10.405.157,50 zł. w tym:

1) Dotacja celowa – 822.891,00 zł
Na dzień 31.12.2022 otrzymano dotację celową w wysokości – 822.891,-
Wykonanie dotacji celowej w 100% na dzień 31.12.2022 r. – 822.891,-

2) Zadanie pn.: „Tworzenie Ścieżki Edukacyjno – Ekologicznej w DPS w Ciechanowie” 
– 93.750 zł. Dotację w wysokości 70.312,50 zł na zadanie otrzymano z 
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Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie. 
Pozostała kwota tj. 23.437,50 zł stanowi wkład własny jednostki oraz środki 
pozyskane od sponsorów.

Konstrukcja finansowa całego zadania przedstawia się następująco:

Źródło finansowania Kwota
Środki własne DPS 21.337,50
Dotacja WFOŚiGW 70.312,50

Inne (wpłaty sponsorów) 2.100,00
RAZEM 93.750,00

W roku 2022 zrealizowane następujące zadania inwestycyjne: 

1) Zadanie  inwestycyjne  pn.:  „  Zakup  samochodu  do  przewozu  osób  niepełnosprawnych
i poruszających się na wózkach inwalidzkich dla Warsztatu Terapii Zajęciowej przy Domu
Pomocy  Społecznej  w  Ciechanowie  ul.  Krucza  32”  –  78.000  zł.  Dofinansowanie
w wysokości  105.000  zł  otrzymano  z  PFRON jako  środki  pozabudżetowe.  Samochód
zgodnie  z  decyzją  Zarządu  Powiatu  przekazano  do Warsztatu  Terapii  Zajęciowej  przy
DPS. 

2) Zadanie  inwestycyjne  pn.  „Modernizacja  kotłowni”  –  253.380  zł.  Wydatek  dotyczy
dostawy i montażu kotła c.o. wraz z pozostałymi urządzeniami kotłowni.
Zrealizowano Środki z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 na 2022 r. – 149.700 zł.

Środki  przeznaczone  na  przeciwdziałanie  Covid-19,  zrealizowane  przez  DPS  w  2022r.
w  rozdziale  85202  wynoszą  149.700,00  zł,  co  stanowi  100%  planowanych  wydatków
rocznych.

Struktura wydatków przedstawia się następująco:

 wynagrodzenia osobowe (dodatki covidowe) wraz z pochodnymi – 110.678 zł;
 zakup materiałów i wyposażenia – 39.022 zł ;

Zakupiono środki ochrony osobistej, niezbędny sprzęt i wyposażenie na walkę z Covid-
19.

Plan finansowy dochodów na 2022 r. na dzień 1 stycznia 2022 r. był zatwierdzony na kwotę
8.890.385  zł.  Po  zmianach  dotyczących  zwiększeń  dochodów  z  tytułu  odpłatności
mieszkańców za pobyt plan wyniósł 9.028.774 zł. 
Kwota zrealizowanych przez Dom Pomocy Społecznej w Ciechanowie dochodów na dzień 31
grudnia 2022 r. wyniosła 9.035.743,14 zł i składa się z:

1) dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych Skarbu Państwa, jednostek
samorządu  terytorialnego  lub  innych  jednostek  zaliczanych  do  sektora  finansów
publicznych  oraz  innych  umów  o  podobnym  charakterze  (najem  mieszkań  przez
lokatorów - § 0750) – 6.603,30;

2) wpływy  z  usług  (odpłatność  Mieszkańców  za  pobyt,  odpłatność  za  posiłki
pracowników oraz zwrot za media od lokatorów) – 8.887.615,61;

3) wpływy z odsetek bankowych (§ 0920) – 248,60;
4) wpływy z rozliczeń/ zwrotów z lat ubiegłych (§ 0940) – 5.693,55;
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5) wpływy z tytułu kar i odszkodowań wynikających z umów (odszkodowanie z firmy
ubezpieczeniowej za pożar i zalanie) – 25.141,26;

6) wpływy  z  różnych  dochodów  (refundacja  wynagrodzeń  z  Urzędu  Pracy,
dofinansowanie szkoleń z KFS, odszkodowanie za bezumowne korzystanie z lokalu,
wynagrodzenie płatnika oraz prowizja za terminowe wpłaty podatku) – 108.670,82

7) wpływy ze sprzedaży składników majątkowych (sprzedaż złomu) – 1.770,00.
Dochody budżetowe zostały zrealizowane w 100,08 % w stosunku do planu na 2022 r. Kwota
w wysokości 9.035.743,14 zł została odprowadzona do dnia 31 grudnia 2022 r. do Starostwa
Powiatowego  w Ciechanowie.  Zaległości  w opłatach  za  pobyt  Mieszkańców wynoszą  od
mieszkańców  (jako  wymagalne)  –  23.634,94  zł  i  MOPS  (niewymagalne)  –  3.213,44  zł.
Nadpłaty za pobyt stanowią kwotę 16.359,13 zł. 

Poniżej zestawienie wykonanych wydatków na dzień 31.12.2022 r. dla poszczególnych 
paragrafów.

L
p.

Paragraf Nazwa paragrafu Plan
Wykonanie

(zł)

Wykona
nie 

(%)

852 Pomoc społeczna 10.405.157,50 10.404.628,48 99,99

85202 Domy pomocy społecznej 10.311.407,50 10.310.878,48 99,99

1.
852-85202-
3020

Wydatki osobowe 
niezaliczone do wynagrodzeń

32.800,00 32.798,86 100,00

2.
852-85202-
4010

Wynagrodzenia osobowe 
pracowników

5.168.452,00 5.168.431,72 100,00

3.
852-85202-
4010

Wynagrodzenia osobowe 
pracowników (z dotacji 
celowej)

765.028,00 765.028,00 100,00

4.
852-85202-
4010

Wynagrodzenia osobowe 
pracowników (środki Covid-
19)

91.847,42 91.847,42 100,00

5.
852-85202-
4040

Dodatkowe wynagrodzenie 
roczne

303.188,00 303.187,89 100,00

6.
852-85202-
4040

Dodatkowe wynagrodzenie 
roczne (z dotacji celowej)

57.863,00 57.863,00 100,00

7.
852-85202-
4110

Składki na ubezpieczenia 
społeczne

1.057.101,00 1.057.100,44 100,00

8.
852-85202-
4110

Składki na ubezpieczenia 
społeczne (środki Covid-19)

16.034,20 16.034,20 100,00
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9.
852-85202-
4120

Składki na Fundusz Pracy oraz
Fundusz Solidarnościowy 113.235,00 113.207,55 99,98

10.
852-85202-
4120

Składki na Fundusz Pracy oraz
Fundusz Solidarnościowy 
(środki Covid-19)

1.678,33 1.678,33 100,00

11.
852-85202-
4170

Wynagrodzenia bezosobowe 94.048,00 94.047,50 100,00

12.
852-85202-
4210

Zakup materiałów i 
wyposażenia 307.966,50 307.965,78 100,00

13.
852-85202-
4210 

Zakup materiałów i 
wyposażenia (środki Covid-
19) 39.022,00 39.022,00 100,00

14.
852-85202-
4220

Zakup środków żywności 675.964,00 675.963,89 100,00

15.
852-85202-
4230

Zakup leków, wyrobów 
medycznych i produktów 
biobójczych 52.017,00 52.016,26 100,00

16.
852-85202-
4260

Zakup energii 463.501,00 463.243,78 99,94

17.
852-85202-
4270

Zakup usług remontowych 65.642,00 65.641,54 100,00

18.
852-85202-
4280

Zakup usług zdrowotnych 2.340,00 2.340,00 100,00

19.
852-85202-
4300

Zakup usług pozostałych
252.340,00 252.339,75 100,00
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20.
852-85202-
4360

Opłaty z tytułu zakupu usług 
telekomunikacyjnych 5.928,00 5.923,70 99,93

21.
852-85202-
4410

Podróże służbowe krajowe 1.631,00 1.630,79 99,99

22.
852-85202-
4430

Różne opłaty i składki 19.308,00 19.307,51 100,00

23.
852-85202-
4440

Odpisy na zakładowy fundusz 
świadczeń socjalnych 261.722,00 261.722,00 100,00

24.
852-85202-
4480 Podatek od nieruchomości 24.384,00 24.384,00 100,00

25.
852-85202-
4500

Pozostałe podatki na rzecz 
budżetów  jednostek 
samorządu terytorialnego 532,00 532,00 100,00

26.
852-85202-
4520

Opłaty na rzecz budżetów 
jednostek samorządu 
terytorialnego

30.564,00 30.563,12 100,00

27.
852-85202-
4610

Koszty postępowania 
sądowego i prokuratorskiego

380,00 380,00 100,00

28.
852-85202-
4700

Szkolenie pracowników 
niebędących członkami 
korpusu służby cywilnej 10.502,00 10.502,00 100,00

29.
852-85202-
4710

Wpłaty na PPK finansowane 
przez podmiot zatrudniający

4.520,00 4.492,54 99,39

30.
852-85202-
4710

Wpłaty na PPK finansowane 
przez podmiot zatrudniający 
(środki Covid-19)

75,96 75,96 100,00

31.
852-85202-
4780

Składki na Fundusz Emerytur 
Pomostowych

59.371,00 59.184,86 99,69

32.
852-85202-
4780

Składki na Fundusz Emerytur 
Pomostowych (środki Covid-
19)

1.042,09 1.042,09 100,00
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33.
852-85202-
6050

Wydatki inwestycyjne 
jednostek budżetowych

253.380,00 253.380,00 100,00

34.
852-85202-
6060

Wydatki na zakupy 
inwestycyjne jednostek 
budżetowych

78.000,00 78.000,00 100,00

35.85295 Pozostała działalność 93.750,00 93.750,00 100,00

36.
852-85295-
4210

Zakup materiałów i 
wyposażenia 90.990,00 90.990,00 100,00

37.
852-85295-
4300

Zakup usług pozostałych 2.760,00 2.760,00 100,00

Ogółem 10.405.157,50 10.404.628,48 99,99

Administracja i procedury wewnętrzne DPS

W 2022 r.  w DPS wprowadzono 60 wewnętrznych  regulacji.  Wśród nich  między
innymi znalazły się wprowadzone procedury i regulaminy wewnętrzne w szczególności:

1) Regulamin  działania  Komisji  ds.  dysponowania  środkami  Zakładowego  Funduszu
Świadczeń Socjalnych w Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32
oraz  Regulamin  Zakładowego  Funduszu  Świadczeń  Socjalnych  w  Domu  Pomocy
Społecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32;

2) Instrukcja obsługi i korzystania z programu pod nazwą „Stołówka”;
3) Instrukcja gospodarowania składnikami majątku ruchomego stanowiącymi własność

Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32;
4) Procedura  dokonywania  zakupów  dla  Mieszkańców  Domu  Pomocy  Społecznej

w Ciechanowie, ul. Krucza 32;
5)  Regulacja dostępu alternatywnego w Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie, ul.

Krucza 32;
6) Instrukcja  użytkowania  pojazdów  służbowych  i  gospodarka  paliwami  płynnymi

w Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie przy ul. Kruczej 32;
7) Instrukcja  funkcjonowania  gospodarki  magazynowej  w  Domu  Pomocy  Społecznej

w Ciechanowie, ul. Krucza 32;
8) Instrukcja obiegu dokumentów finansowo-księgowych w Domu Pomocy Społecznej

w Ciechanowie, ul. Krucza 32;
9) Instrukcja postępowania z brudną bielizną,  tekstyliami,  odzieżą roboczą i ochronną

w pralni Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie przy ul. Kruczej 32;
10) Procedura  dotycząca  postępowania  pracowników  Działu  Opiekuńczo-

Terapeutycznego z bielizną i ubraniami Mieszkańców Domu Pomocy Społecznej w
Ciechanowie przy           ul. Kruczej 32;
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11) Procedura  funkcjonowania  Pracowni  Fizjoterapii  w  Domu  Pomocy  Społecznej
w Ciechanowie przy ul. Kruczej 32;

12) Procedura funkcjonowania Pracowni Terapii Zajęciowej oraz Kulturalno-Oświatowej 
w Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie przy ul. Kruczej 32;

13) Procedura utrzymania porządku i czystości higienicznej w Domu Pomocy Społecznej 
w Ciechanowie przy ul. Kruczej 32;

14) Procedura  w  przypadku  zaginięcia  Mieszkańca  Domu  Pomocy  Społecznej  w
Ciechanowie przy ul. Kruczej 32;

15) Procedura postępowania  wobec Mieszkańców uzależnionych od nikotyny w Domu
Pomocy Społecznej w Ciechanowie przy ul. Kruczej 32;

16) Procedura  składania,  rejestrowania  i  rozpatrywania  skarg  i  wniosków  w  Domu
Pomocy Społecznej w Ciechanowie przy ul. Kruczej 32;

17) Procedura  postępowania  z  odpadami  medycznymi  w  Domu  Pomocy  Społecznej
w Ciechanowie przy ul. Kruczej 32;

18) Regulamin  kontroli  zarządczej  w  Domu  Pomocy  Społecznej  w  Ciechanowie,
ul. Kruczej 32 w którego skład wchodzą:
-  Kodeks  etyki  pracowników  samorządowych  w  Domu  Pomocy  Społecznej
w Ciechanowie, ul. Krucza 32; 
- Regulamin naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym kierownicze stanowiska
urzędnicze w Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32;
-  Regulamin  określający  szczegółowy  sposób  przeprowadzania  służby
przygotowawczej i organizowania egzaminu kończącego tę służbę w Domu Pomocy
Społecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32;
-  Regulamin  przeprowadzania  oceny  okresowej  pracowników  samorządowych
zatrudnionych  na  stanowiskach  urzędniczych  oraz  kierowniczych  stanowiskach
urzędniczych w Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32;
-  Regulamin  kontroli  wewnętrznej  w  Domu  Pomocy  Społecznej  w  Ciechanowie,
ul. Krucza 32;

19) Instrukcja kancelaryjna jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz Instrukcja w sprawie
organizacji  i  zakresu  działania  składnicy  akt  w  Domu  Pomocy  Społecznej  w
Ciechanowie, ul. Krucza 32;

20)  Regulamin przygotowania i udzielania zamówień o wartości poniżej kwoty 130 000
 PLN w Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32.
W grudniu 2022 r.  zakończyła się procedura uzgadniania z Archiwum Państwowym

w  Warszawie  opracowanych  dokumentów  Instrukcji  kancelaryjnej  DPS.  Zatwierdzona
dokumentacja  zaczęła  obowiązywać  w  DPS  od  stycznia  2023  r.  Dotychczas  stosowana
Instrukcja  kancelaryjna  w  DPS  nie  przeszła  procesu  zatwierdzenia  przez  Archiwum
Państwowe w Warszawie. 

Stan  zatrudnienia  pracowników w DPS w 2022  r.  na  początku  2022  r.  wynosił
126  pracowników  co  stanowiło  120,75  etatów,  natomiast  na  dzień  31.12.2022  r  ilość
obsadzonych etatów wyniosła 124,25, w tym 3 pracowników niepełnosprawnych. 

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. w DPS zatrudniono 17 pracowników na
następujących stanowiskach pracy w wymiarze etatu:
- pomoc administracyjna - 3  etaty
– pokojowa                      - 9  etatów; 
- księgowy                       - 1,4 etatu;
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– dozorca                         - 2 etaty;
– robotnik gospodarczy   - 1 etat.

Wszyscy pracownicy DPS objęci  są profilaktyczną opieką zdrowotną.  W ramach tej
opieki w 2022 r. przeprowadzono następujące badania lekarskie:

- badania okresowe - 25  badań;
- badania wstępne – 21 pracowników;
- badania kontrolne – 5 pracowników.

Poniesiony koszt zrealizowanych badań lekarskich opiewał na łączną kwotę – 2.040,00 zł.
Dodatkowo przeprowadzono badania psychologiczne dla 2 pracowników oraz przedłużono
uprawnienia elektryczne dla 1 pracownika. 

W  2022  r.  w  ramach  wsparcia  przez  Powiatowy  Urząd  Pracy  w  Ciechanowie
skierowano do pracy w DPS 10 bezrobotnych posiadających odpowiednie kwalifikacje:
1)  w formie robót publicznych następujące stanowiska pracy: 

- dozorcy – 2 bezrobotnych;
- pokojowe – 5 bezrobotnych;
- pracownik biurowy – pomoc administracyjna - 2 bezrobotnych;
- robotnik gospodarczy -  1 bezrobotny.

 Wysokość  refundacji  za  każdą  zatrudnioną  osobę  bezrobotną  wynosiła  2.300  zł  wraz
z kosztem składek na ubezpieczenie społeczne od wymienionej kwoty;

2) w formie odbycia stażu w ramach  promocji zatrudnienia na stanowisko pracownik 
biurowy – 1 osobę bezrobotną.

W 2022 r.  dokonano wypłat  nagród jubileuszowych dla  21 pracowników na  łączną
kwotę 106.985,94 zł. oraz w związku z przejściem na emeryturę dla 5 pracowników odprawy
emerytalne na łączną kwotę 104.771,54 zł, wypłacono także po zmarłym pracowniku jedną
odprawę pośmiertną w kwocie 1.770,55 zł.

Pracownicy  DPS  korzystają  z  różnych  form  doskonalenia  zawodowego
organizowanych przez DPS. 

DPS  jest  również  podmiotem,  w  którym  odbywają  się  praktyki  dla  uczniów  szkól
ponadpodstawowych i studentów. 

W roku 2022 odbyły się praktyki dla uczniów i studentów z: 

1) Państwowej  Uczelni  Zawodowej  im.  Ignacego  Mościckiego  w  Ciechanowie  Wydział
Nauk o Zdrowiu kierunek pielęgniarstwo – dla 2 uczniów;

2) Policealnej  Szkoły Zawodowej „Edukator”  w Ciechanowie  technik  administracji  – dla
1 ucznia;

3) Zespołu  Szkół  Centrum  Kształcenia  Rolniczego  im.  A.  Świętochowskiego  w
Gołotczyźnie technik architektury krajobrazu – dla 7 uczniów;

4) Medycznej Szkoły Policealnej w Ciechanowie kierunek: 1. technik masażysta, 2. opiekun
medyczny dla 25 uczniów.
Działalność opiekuńczo terapeutyczna  Mieszkańców DPS w 2022 r. przedstawiała się

następująco.
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Na dzień 31 grudnia 2022 r. w DPS przebywało 181 osób w tym 58 kobiet i 123 mężczyzn.
Wśród mieszkańców było:
-  21 osób przyjętych na starych zasadach;
- 160 osoby przyjęte na nowych zasadach.
Ze  względu  na  stopień  sprawności  fizycznej  występują  niżej  wymienione  grupy
Mieszkańców:
- osoby leżące  - 1;
- osoby poruszające się na wózku inwalidzkim - 9;
- osoby poruszające się przy pomocy balkonika - 9.

PRZEDZIAŁ
WIEKOWY

       KOBIETY MĘŻCZYŹNI OGÓŁEM

18  - 39 LAT              7      24 31
40 – 59 LAT            15      55 70
60 – 64 LAT              7      19 26
65 - 74 LAT            22      23 45

75  I POWYŻEJ              7        2 9

W tej liczbie 9 osób znalazło się w DPS z powodu chorób somatycznych. Pozostałe
172  osoby  zostały  umieszczone  w  DPS  z  powodu  chorób  psychicznych.  Mieszkańców
skierowanych  nakazem  sądu  było  77  osób.  Natomiast  17  osób  zostało  skierowanych  za
zezwoleniem sądu. 

Wśród  Mieszkańców  Domu  34  osób  było  ubezwłasnowolnionych,  w  tym  25
całkowicie i 9 częściowo. W liczbie mieszkańców Domu znajdowało się: 87 osób, które mają
stwierdzoną  całkowitą  niezdolność  do  samodzielnej  egzystencji,  50  osób  mających
stwierdzoną  całkowitą  niezdolność  do  pracy,  6  osób  z  orzeczonym  znacznym  stopniem
niepełnosprawności oraz 22 osoby z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności.

Pokoje  mieszkalne  i  pomieszczenia  dodatkowe  rozmieszczone  są  na  dwóch
kondygnacjach  w  dwóch  budynkach  oraz  parterowym  pawilonie.  Poruszanie  się  między
piętrami zapewnia winda osobowa. 

W  pomieszczeniach  zamieszkiwanych  przez  mieszkańców  znajduje  się  sygnalizacja
przyzywowa  i  czujniki  przeciwpożarowe.  Budynki,  w  których  zamieszkują  mieszkańcy
pozbawione są barier architektonicznych, wyposażone są w windy oraz w podjazdy dla osób
niepełnosprawnych.

Pomieszczenia  mieszkalne  wyposażone  są  w  zestawy  mebli  tj.  tapczany
jednoosobowe,  wersalki,  łóżka,  szafki  nocne,  komody,  stoliki  RTV, stoły,  krzesła,  fotele,
wykładziny  podłogowe,  dywany,  chodniki,  firanki  i  zasłony,  żyrandole,  szafy  ubraniowe,
lustra, radia, głośniki, w większości telewizory, lampki nocne, obrazy, kwiaty  oraz pamiątki
osobiste  mieszkańców,  np.  zdjęcia  rodzinne.  Kolorystyka  wyposażenia  pokoi  jest
zróżnicowana. Mieszkańcy mogą posiadać własne meble, telewizory, radia oraz drobny sprzęt
i przedmioty. 

W DPS funkcjonuje kuchnia wraz z zapleczem kuchennym, w której prowadzona jest
pełna  produkcja  potraw  od  surowca  do  gotowej  potrawy.  Pensjonariusze,  których  stan
zdrowia nie  wymaga stosowania  ograniczeń dietetycznych,  otrzymują  dietę  podstawową -
trzy posiłki dziennie. 
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Dla  Pensjonariuszy,  którzy wymagają żywienia  dietą  specjalistyczną,  przygotowuje
się  modyfikację  diety  lekkostrawnej  poprzez  eliminację  składników  spożywczych,  dobór
odpowiednich  technik  kulinarnych,  zmiany  konsystencji  wydawanych  posiłków  oraz
wprowadzeniu  dodatkowych  posiłków  (drugie  śniadanie  i  podwieczorek)  w  diecie
cukrzycowej. 

Dietą  cukrzycową  objętych  było  20  pensjonariuszy,  a  dietą  lekkostrawną  10
pensjonariuszy. W roku 2022 średnia dzienna stawka żywieniowa wyniosła 11,25 zł/osobę.
Pensjonariusze  spożywają  posiłki  w  dwóch  pomieszczeniach  jadalni  lub  we  własnych
pokojach.  Posiłki  na  budynek  C  oraz  na  pozostałe  oddziały  dla  pensjonariuszy,  którzy
spożywają je we własnych pokojach,  przewożone są w wózkach bemarowych bezpośrednio
do kuchenek oddziałowych.

Do dyspozycji  pensjonariuszy są również kuchenki  oddziałowe,  w których w razie
potrzeby mogą korzystać  Mieszkańcy z dodatkowych posiłków miedzy stałymi  posiłkami
przez  całą  dobę.  Kuchenki  oddziałowe wyposażone w czajniki  bezprzewodowe,  kuchenki
mikrofalowe, zmywarki oraz lodówki. W jednym z budynków  kuchenka wyposażona jest w
płytę indukcyjną oraz piekarnik. 

W celu ekonomicznego zarządzania działem żywienia w 2022 r. zakupiono  program
komputerowy  pn.:  „Stołówka  z  Magazynem”  wraz  z  licencją.  Program  umożliwia
ekonomiczne  planowanie  odpowiednich  ilości  produktów  spożywczych  na  potrzeby
jadłospisu i ilości osób korzystających z żywienia. 
   Jadłospisy opracowywane są przez kierownika działu żywienia, następnie opiniowane
przez  przedstawiciela  Rady  Mieszkańców,  szefa  kuchni,  magazyniera,  kierownika  działu
opiekuńczo-terapeutycznego  oraz  zatwierdzane  przez  dyrektora  jednostki.  Jadłospisy
planowane  są  w systemie  dekadowym,  opracowywane  są  z  wykorzystaniem zakupionego
programu,  który  pozwala  na  przeliczanie  kaloryczności  posiłków,  przygotowywanie
dziennych  zestawień  zapotrzebowania  żywnościowego  oraz  prowadzenie  gospodarki
magazynowej.  Rozbudowa  programu  „Magazyn”  o  program  „Stołówka”  pozwoliła  na
opracowanie                                 i wprowadzenie do realizacji receptur potraw ze wskazaniem
gramatury  poszczególnych  potraw.  Gramatura  potraw  oraz  przewidywana  ilość  osób  do
żywienia pozwala regulować proces zakupu surowców i  wprowadzenie  ich do magazynu.
Jadłospisy  dekadowe  udostępnione  są  dla  pensjonariuszy  w  stołówkach  i  kuchenkach
oddziałowych. 

W DPS od 15 lutego 2006 r. obowiązuje system HACCP. Opracowane są Instrukcje
i Procedury Dobrej Praktyki Higienicznej i Dobrej Praktyki Produkcyjnej. Zgodnie z zapisami
GHP i GMP, prowadzone są rejestry pomiaru wartości określonych w krytycznych punktach
kontroli oraz szkolenia wewnętrzne pracowników działu żywienia. 
    W ramach kontroli wewnętrznej Działu Żywienia wykonuje się badanie wody zimnej
oraz badanie wyrobu gotowego raz w roku. 
     Żywność  dla  Mieszkańców  DPS  dostarczana  jest  na  podstawie  umów  zawartych
z dostawcami z uwzględnieniem obowiązku stosowania przepisów ustawy Prawo zamówień
publicznych.  Wszystkie  dostarczane  produkty  są  prawidłowo  oznakowane
i identyfikowalne. Faktury na dostawy artykułów spożywczych są jednocześnie Handlowymi
Dokumentami Identyfikacyjnymi. Koszt zakupu żywności dla Mieszkańców DPS w 2022 r.
wyniósł ponad 670 tysięcy złotych. 
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Personel  opiekuńczy  sprawuje  w  DPS  bezpośrednią  opiekę  nad  Mieszkańcami.
Mieszkańcy niesamodzielni mają udzielaną pomoc we wszystkich czynnościach życiowych
i  higienicznych.  Personel  opiekuńczy  udziela  pomocy  przy  koniecznych  czynnościach
uwzględniając stan zdrowia i sprawności Mieszkańców. Jeśli wymaga tego stan Mieszkańca
realizowane są wszystkie konieczne czynności opiekuńcze jak: karmienie, pojenie, ubieranie
jak  również  wszystkie  zabiegi  higieniczne  (kąpiele,  golenie,  obcinanie  paznokci,  zmiana
pieluchomajtek, czesanie, zmiana pościeli itp.), pomoc w przemieszczaniu się – dotyczy to w
szczególności osób poruszających się na wózkach inwalidzkich, bądź z wadami wzroku.

Mieszkańcy  przebywający  w  naszym domu  w załatwianiu  różnego  rodzaju  spraw
osobistych,  urzędowych,  sądowych  lub  innych  mogą  korzystać  z  pomocy  pracowników
socjalnych. Ich pomoc rozpoczyna się przed przyjęciem do Domu Pomocy przeprowadzeniem
wywiadu środowiskowego. Mieszkańcem podczas przyjęcia opiekuje się pracownik socjalny,
który go informuje o jego prawach i obowiązkach, zapoznaje z regulaminem domu.  Podczas
pobytu pracownicy socjalni ułatwiają Mieszkańcom kontakt z rodziną zarówno osobisty jak
telefoniczny.  Pomagają  w  realizacji  wniosków  na  indywidualny  sprzęt  rehabilitacyjny.
Towarzyszą  Mieszkańcom  w  wyjazdach  do  sądu  lub  na  komisje  lekarskie.  Pomagają
w dokonywaniu zakupów. Odwiedzają Mieszkańców Domu podczas pobytu w szpitalach. 

Całodobowa opieka sprawowana przez opiekunów i pielęgniarki obok czynności ściśle
pielęgnacyjnych,  skupia  się  na  zapewnieniu  bezpieczeństwa  mieszkańcom,  opieki
w sytuacjach nagłych bądź kryzysowych, kiedy stan zdrowia mieszkańca wymaga podjęcia
dodatkowych  czynności.  Pielęgniarki  zatrudnione  w  DPS  sprawują  opiekę  nad  stanem
zdrowia Mieszkańców. Opiekę medyczną nad zdrowiem Mieszkańców sprawują w ścisłym
porozumieniu z lekarzami.  Mieszkańcy zarejestrowani  są w pięciu przychodniach POZ na
terenie Ciechanowa, w których odbywają się w razie potrzeby wizyty lekarskie, teleporady
lub wizyty domowe. Mieszkańcy DPS w Ciechanowie pozostają pod opieką Niepublicznych
Zakładów Opieki Zdrowotnej: 

Vita Med. 39
Medicus 76
Puls 16
Rodzina 11
Esculap 39
Wizyty  lekarskie  realizowane  są  na  zasadach  ogólnych,  wynikających  z

powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego. W miarę potrzeb Mieszkańcy korzystają z wizyt
u lekarzy specjalistów. Z uwagi na charakter DPS Mieszkańcy najczęściej konsultowani są
przez lekarza psychiatrę. W 2022 roku z konsultacji różnego rodzaju specjalistów Mieszkańcy
naszego Domu korzystali 1465 razy. 

Mieszkańcy  naszego  Domu  zarejestrowani  są  w  Poradni  Zdrowia  Psychicznego
Polikliniki  MSWiA  w  Ciechanowie,  ul.  Mickiewicza  8  i  pozostają  pod  opieką  lekarza
psychiatry,  który  raz  w  tygodniu   wykonuje  usługi  medyczne  na  terenie  DPS.  Lekarz
dokonuje  diagnozy  stanu  zdrowia,  udziela  porad  lekarskich,  przeprowadza  badania  stanu
zdrowia psychicznego i na tej podstawie wydaje opinie i orzeczenia oraz świadczy inne usługi
wchodzące  w  zakres  kompetencji  psychiatry.  Mieszkańcy  są  poddawani  okresowym
badaniom  stanu  zdrowia  psychicznego  przez  lekarza  psychiatrę  co  najmniej  raz  na  dwa
miesiące, bądź częściej jeżeli zachodzi taka potrzeba. Lekarz psychiatra na podstawie analizy
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dotychczasowego przebiegu leczenia i funkcjonowania osób  przebywających w tut. Domu
wydaje  opinię  w  zakresie  uzasadniającym  dalszy  pobyt  tych  osób  w  Domu  Pomocy
Społecznej. 

Opiekę  medyczną  nad  mieszkańcami  codziennie  w  systemie  dwunastogodzinnym
sprawują pielęgniarki, wykonujące Mieszkańcom zlecone przez lekarzy zabiegi tj. opatrunki,
zakraplanie  kropli  do  oczu  i  uszu,  pomiar  poziomu  glukozy  we  krwi,  iniekcje,  pobrania
materiału diagnostycznego do badań laboratoryjnych, podawanie leków zgodnie ze zleceniem
lekarskim,  pomiar  podstawowych  parametrów  życiowych,  rejestracja   i  koordynacja
wyjazdów  do  specjalistów,  profilaktyka  przeciwodleżynowa,  zindywidualizowana  higiena
osobista  –  potrzeby  mieszkańców  w  zakresie  świadczeń  pielęgniarskich  są  zaliczane  do
standardu podstawowych usług. 

Pracownicy  DPS  pomagają  Mieszkańcom  w  stałym  dostępie  do  świadczeń
zdrowotnych.   Do  lekarza,  na  specjalistyczne  konsultacje  i  do  szpitali  Mieszkańcy  są
dowożeni   samochodami  DPS  (Toruń,  Bydgoszcz,  Białystok,  Warszawa,  Wieliszew,
Legionowo, Płock, Olsztyn). W ramach NFZ, w oparciu o wnioski wystawione przez lekarza
POZ  i  lekarzy  specjalistów,  realizowane  są  wnioski  na  zakup  środków  higienicznych,
pomocniczych oraz sprzętu rehabilitacyjnego.
         W DPS zatrudnione są dwie osoby na stanowisku fizjoterapeuty. Prowadzą zlecone
zabiegi rehabilitacyjne wykorzystując posiadany w DPS sprzęt rehabilitacyjny.
Ogółem w zajęciach rehabilitacyjnych w 2022 roku brało udział 129 Mieszkańców.

Psycholog dokonuje oceny stanu nowo przybyłego mieszkańca,  jego motywacji  do
współpracy  i  możliwości.  Mieszkańcy  mają  możliwość  udziału  w  zajęciach  grupowych
-  zajęcia  relaksacyjne,  których  celem  jest  opanowanie  wegetatywnych  objawów  lęku
i  uzyskanie  odprężenia  psychicznego.  Techniki  relaksacyjne  pomagają  zredukować  stres
i uzyskać przekonanie o możliwości zapanowania nad tymi reakcjami własnego organizmu.
Prowadzona  psychoedukacja  ma  na  celu  dostarczenie  Mieszkańcom  informacji  na  temat
choroby,  objawów,  mechanizmów  powstawania,  sposobów,  zalet  i  wad  leczenia
farmakologicznego oraz dostępnych form terapii. 
Celem psychoedukacji  jest  lepsze zrozumienie  przez  Mieszkańca własnego stanu zdrowia
psychicznego,  zwiększenia  zaangażowania  w  proces  leczenia,  przekonywanie  do  sensu
stosowania się do zaleceń lekarskich. Wzmacniane są też mocne strony Mieszkańca i jego
własne  zasoby  w  radzeniu  sobie  z  chorobą,  podwyższa  się  jego  dobrostan  w  długiej
perspektywie czasowej. 

Prowadzona  jest  grupa  wsparcia  dla  mieszkańców,  której  celem  jest  wsparcie  w
pokonywaniu trudności dnia codziennego, radzenia sobie  z ograniczeniami i chorobą. Zajęcia
indywidualne mają na celu rehabilitację pamięci, orientacji,  myślenia, funkcji językowych,
wzrokowo-przestrzennych.  Zadaniem psychologa  jest  w  pierwszej  kolejności  zbudowanie
pozytywnego  kontaktu  terapeutycznego  z  podopiecznym  oraz  szeroko  pojmowana
diagnostyka mająca na celu poznanie indywidualnych potrzeb, możliwości, predyspozycji i
zainteresowań  podopiecznego  oraz  zakresu  wymaganej  pomocy  czy  wsparcia.  Sprawni
Mieszkańcy  mają  możliwość  rozmów  indywidualnych  w  gabinecie  psychologa.  Osoby  z
ograniczeniami ruchowymi odwiedzane są w pokojach.

Psycholog  pomaga  też  w  rozwiązywaniu  sytuacji  konfliktowych,  kształtuje
umiejętności radzenia sobie z problemami dnia codziennego. Mieszkańcy ukierunkowywani
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są na rozważanie różnych problemów i poszukiwanie rozwiązań.
Wszyscy mieszkańcy korzystają z indywidualnych spotkań z psychologiem według

sygnalizowanych potrzeb. 
Mieszkańcy  Domu  Pomocy  mają  zapewnioną  codzienną  możliwość  korzystania

z pomocy psychologa zatrudnionego w DPS. Najczęściej  świadczoną usługą w 2022 roku
były indywidualne spotkania i rozmowy z psychologiem. Ilość spotkań uzależniona była od
indywidualnych potrzeb każdego Mieszkańca. 

Ponadto psycholog prowadził z Mieszkańcami Domu zajęcia grup wsparcia, w trakcie
których Mieszkańcy uczyli się radzić sobie z różnego rodzaju trudnościami dnia codziennego.
W różnego  rodzaju  zajęciach  grupowych  uczestniczyło  łącznie  około  143  osoby.  Zajęcia
grupowe odbywające się raz w tygodniu dotyczyły:
-   kształtowania umiejętności komunikacyjnych, rozwiązywania sytuacji konfliktowych, 

radzenia sobie z trudnościami dnia codziennego,
-   radzenie sobie z ograniczeniami wynikającymi z choroby,
-   psychoedukacji, relaksacji, szkodliwości używek, profilaktyki COVID 19,
 -  warsztaty  psychologiczne  prowadzone  zgodnie  z  zapotrzebowaniem  Mieszkańców

dotyczące  umiejętności  społecznych,  spotkania  z  filmem  psychologicznym,  gry
psychologiczne, dramy, rysunek psychologiczny.

-     zajęcia  mające  na  celu  ćwiczenie  pamięci,  orientacji,  myślenie,  funkcje  językowe,
wzrokowe i przestrzenne.

Pracownia Komputerowo-Multimedialna działająca w DPS od 2016 roku jest pierwszą
tego typu pracownią utworzoną w ramach projektu Unijnego „eintegracja - Przeciwdziałanie
wykluczeniu  cyfrowemu  w  Powiecie  Ciechanowskim”.  Pracownia  posiada  łącze
komputerowe, wyposażona jest w 10 stanowisk komputerowych, drukarkę, projektor, ekran,
kamerę internetową oraz nagłośnienie wraz mikrofonem i mikserem. Działalność tej pracowni
pozwala  Mieszkańcom  na  cyfrową  łączność  internetową  ze  światem.  Pozwala  również
Mieszkańcom  i  Pracownikom  uczestniczyć  w   różnorodnych  kursach  i  wykładach.  W
pracowni komputerowej w ciągu roku były realizowane codzienne programy:
- pieśni na dobry dzień,
- co nowego w kraju i zagranicą – surfowanie po portalach informacyjnych,
- muzyczne poranki, poranki z humorem,
- projekcje na dużym ekranie: filmy dokumentalne, popularnonaukowe, pokazy zdjęć z 

imprez,
- indywidualna praca z Mieszkańcami w zakresie tematyki komputerowej.
W każdym tygodniu realizowane były serie pokazów:
- bajkowe poniedziałki,
- kabaretowe wtorki,
- serialowe środy,
- koncertowe czwartki,
- piątki w starym kinie.

W ramach różnorodnych form terapii zajęciowej kilkuosobowe grupy Mieszkańców,
w zależności od indywidualnych zainteresowań, każdego dnia uczestniczyły w:
- muzykoterapii, konkursach karaoke, zabawach tanecznych, grze na instrumentach, 
- zajęciach rysunkowych i malarskich,
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- grach umysłowych i karcianych, grach w szachy i warcaby,
- wykonywaniu wyrobów z gipsu,
- wypalaniu w drewnie, wykonywaniu dekoracji z elementów drewnianych,
- wykonywaniu dekoracji na korze,
- wykonywaniu prac ze sznurka, bibuły, papieru,
- grach sportowych: tenisa stołowego, w sezonie piłki nożnej.

Mieszkańcy,  którzy  nie  potrafią  samodzielnie  dokonywać  zakupów  wychodzą  do
pobliskich sklepów pod opieką instruktorów terapii bądź pracowników socjalnych ucząc się
gospodarowania własnymi funduszami i nabywając nowe umiejętności społeczne.

Przez  odpowiednio  dobraną  i  prowadzoną  pracę  u  człowieka  dotkniętego  chorobą
łatwiej dochodzi do akceptacji schorzenia. Mieszkaniec uczy się brania udziału  w nowych
warunkach  życia  wynikających  z  choroby.  Dla  wielu  mieszkańców  sam fakt  możliwości
wykonywania przez nich określonej pracy czy uczestnictwa w zajęciach terapii zajęciowej ma
duże  znaczenie,  podnosi  bowiem  ich  wartość  jako  jednostki  społecznej,  otwiera  nowe
możliwości  rozwoju i  samorealizacji  w pracy twórczej.  W pracowniach terapii  zajęciowej
mieszkańcy inspirowani są do podejmowania amatorskiej działalności twórczej, spędzają czas
w  sposób  aktywny.  Rozwijają   indywidualne  zainteresowania  i  umiejętności.  Uczymy
naszych  mieszkańców  nowych  czynności  i  umiejętności  pozwalających  konstruktywnie
zagospodarować czas. Staramy się wprowadzać nowe zajęcia i uatrakcyjniać dotychczasowe.
Ogółem w zajęciach manualnych systematycznie brało udział około 105 mieszkańców.

Mieszkańcy,  którzy  mają  mniejszą  sprawność  manualną  wykonywali  proste  prace
typu:  klejenie,  cięcie,  prucie  swetrów,  zwijanie  włóczki  /30  osób/.  Pięcioosobowa  grupa
mieszkańców  wraz  z  instruktorem  terapii  zajęciowej  dokonuje  napraw  i  konserwacji
indywidualnego sprzętu rehabilitacyjnego – wózki, balkoniki oraz rowery.
Dwudziestoosobowa  grupa  mieszkańców  w  ramach  ergoterapii  uczestniczy  w  pracach
porządkowych na rzecz naszego Domu – zamiatanie,  grabienie liści,  nasadzenia krzewów
i drzewek, prace na grobach zmarłych mieszkańców.

W ramach terapii  prowadzone są również treningi  umiejętności  społecznych,  które
obejmują  treningi  umiejętności  praktycznych  /  zajęcia  kulinarne  –  10-15  osób,  zajęcia
krawieckie- 16 osób,/ podstawowych umiejętności społecznych oraz trening rozwiązywania
sytuacji trudnych oraz trening gospodarowania środkami finansowym.

W  ramach  aktywizacji  mieszkańców  podejmowane  są  różne  działania  kulturalno-
rekreacyjne. Organizowane są zajęcia sportowe / pobliska siłownia na wolnym powietrzu/,
wyjścia w sezonie letnim na pobliskie kąpielisko KRUBIN. Mieszkańcy mogą korzystać ze
sprzętu do gry w tenisa stołowego, piłkarzyki, piłkę nożną i siatkową – ok. 26 mieszkańców. 

 Organizowane są zabawy taneczne,  wycieczki  i  imprezy integracyjne.  Zatrudnieni
instruktorzy kulturalno-oświatowi prowadzą zajęcia świetlicowe, projekcje filmów, rozgrywki
w karty, warcaby, spotkania kultury żywego słowa. Zespół FERAJNA liczący ok. 16 osób
przygotowuje  montaże  słowno-muzyczne  mające  uświetnić  różnego  rodzaju  uroczystości,
święta, itp.  W naszym Domu prowadzone są też zajęcia muzyczne. 

Dom  umożliwia  swoim  mieszkańcom  zaspokojenie  potrzeb  religijnych.  Opiekę
duszpasterską zapewnia  ksiądz kapelan, zatrudniony na 1/2  etatu.  Msze św. odprawiane są
w kaplicy Domu od poniedziałku do soboty o godzinie 730, a w niedzielę o 900. Osoby leżące
odwiedzane są przez kapłana raz w tygodniu (niedziela) oraz na każde życzenie mieszkańca.
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W  każdy  pierwszy  piątek  miesiąca  kapłan  udziela  mieszkańcom  sakramentu  pokuty
i  komunii.   Mieszkańcy  uczestniczą  też  w  mszach  i  obrzędach  religijnych  w  pobliskim
kościele.

Dom  Pomocy  Społecznej  w  Ciechanowie,  ul.  Krucza  32  jest  Domem  otwartym.
Rodziny oraz  znajomi  mogą odwiedzać  mieszkańców od godziny  7.00 do godziny 19.00
każdego  dnia  tygodnia.  Dom  zapewnia  mieszkańcom  i  umożliwia  kontakty  z  rodzinami
i  osobami  bliskimi.  Ustalono,  że  mieszkańcy  z  rodzinami  spotykają  się  w  pokojach
mieszkalnych lub pokojach dziennego pobytu. 

Utrzymywanie  kontaktów z  rodziną  przybiera  również  formy pośrednie  – telefony
i listy.  Wszyscy mieszkańcy mogą korzystać  z aparatów telefonicznych znajdujących się
w  dyżurkach  pielęgniarskich  oraz  w  pokojach  pracowników  socjalnych.  W  przypadku
kontaktu listownego mieszkańcy sami wysyłają listy lub proszą o jego wysłanie pracownika
socjalnego lub pracownika pierwszego kontaktu. 

Regularny  kontakt  z  rodziną  utrzymuje  103  mieszkańców,  kontakty  sporadyczne
utrzymuje 68 mieszkańców. Mieszkańców, którzy nie mają rodziny lub rodzina nie utrzymuje
z nimi kontaktu jest 13. Mieszkańcy wyjeżdżają na urlopy. 
Wizyty gości odwiedzających mieszkańców są odnotowywane w kontrolce indywidualnej dla
każdego mieszkańca znajdującej się na oddziale, na którym mieszka podopieczny. W ramach
umacniania  więzi  rodzinnych zabieramy naszych mieszkańców samochodem służbowym -
przy okazji wyjazdu do Sądu bądź do lekarza poza Ciechanowem – w odwiedziny do rodziny.

W roku 2022 Mieszkańcy uczestniczyli w szeregu różnych imprez.
Zarządzeniem wewnętrznym nr 68/2021 Dyrektora DPS z dnia 31.12.2021r.  został

powołany  Zespół  opiekuńczo-terapeutyczny  Zadaniem  Zespołu  jest  opracowywanie
Indywidualnych  Planów  Wsparcia  Mieszkańca.  Zebrania  Zespołu  odbywają  się  raz  w
tygodniu  zgodnie  z  zaplanowanym  harmonogramem  i  mają  na  celu  dostosowanie
Indywidualnego  Planu  do  zainteresowań  oraz  możliwości  każdego  Mieszkańca,  by  mógł
rozwijać  swoje  zainteresowania  w  formie  dostosowanej  do  jego  możliwości.  Dla
Mieszkańców  stanowi  to  formę  i  aktywizacji   i   poszerzania  zainteresowań.  Wśród
pracowników Zespołu  szczególną  rolę  spełnia  pracownik  pierwszego  kontaktu,  który  jest
zazwyczaj wybierany przez Mieszkańca. Jest on osoba, do której Mieszkaniec ma szczególne
zaufanie i który pomaga Mieszkańcowi w różnorodnych sprawach i problemach. Pracownicy
wchodzący w skład Zespołu opiekuńczo-terapeutycznego:  
- kierownik działu opiekuńczo-terapeutycznego,
- pracownicy socjalni,
- psycholog,
- pracownicy pierwszego kontaktu,                                                                                              
- instruktorzy terapii zajęciowej,                                                                                                   
- instruktorzy kulturalno-oświatowi,                                                                                             
- fizjoterapeuci.

Mieszkańcy  DPS  spośród  siebie  powołują  Radę  Mieszkańców.  Wybory  do  Rady
Mieszkańców odbywają się co dwa lata. Ostatnie wybory miały miejsce 27 września 2021 r.
Wydzielono  cztery  sekcje  (kulturalną,  socjalno-bytowa,  religijną  i  żywieniową)  w  skład
każdej sekcji wchodzi po trzech członków. Pracami Rady kieruje przewodniczący. Do zadań
Rady  należy  czuwanie  nad  zaspokajaniem  przez  Dom  potrzeb  socjalnych,  zdrowotnych,
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społecznych i  religijnych oraz przestrzeganie praw i  obowiązków mieszkańców ujętych w
Regulaminie  Mieszkańców.  Udział  Rady  w  praktyce  przejawia  się  w  opiniowaniu
jadłospisów oraz zgłaszaniu sugestii  przy ich układaniu,  współdecydowaniu  o obchodach
uroczystości  w  Domu,  propozycjach  wycieczek  oraz  pomocy  przy  rozwiązywaniu
pojawiających  się  konfliktów  między  Mieszkańcami.  W  sprawach  ważnych  dla  ogółu
mieszkańców, organizowane są spotkania Rady z Dyrektorem Domu. Przedmiotem spotkań
było omówienie spraw porządkowych, organizacyjnych, w tym dot. udziału mieszkańców  w
uroczystościach  na  terenie  Domu  i  poza  nim,  dyskusja  nad  harmonogramem  zajęć
terapeutycznych, sprawy dotyczących codziennego funkcjonowania Domu.

Pomieszczenia  Mieszkańców  sprzątane  są  w  zależności  od  potrzeb,  minimum  raz
dziennie. Personel opiekuńczy czuwa również nad stanem higieny mieszkańców. Zapewniając
zmianę odzieży,  pościeli  i  ręczników w zależności  od potrzeb,  minimum raz w tygodniu.
Brudna  odzież  i  bielizna  wymieniane  są  na  bieżąco.  Brudna  odzież  oraz  inne  tekstylia
używane przez  mieszkańców prane  są  w pralni  mieszczącej  się  na  terenie  DPS,  w która
obsługiwana  jest  przez  dwóch  pracowników.  W  2022  r.  Zarządzeniem  Dyrektora  DPS
wprowadzona została w DPS instrukcja postępowania z brudną bielizną, tekstyliami, odzieżą
robaczą i ochronną.  Instrukcja określa zasady postępowania, przechowywania i segregacji w
pralni DPS.   

Pomieszczenie pralni wyposażone jest w maszyny pralnicze, które posiadają systemy
dozujące  środki  piorące  oraz  urządzenia  kontrolujące  parametry  procesu  prania
i  dezynfekcji.  Wyposażenie  pralni  to  maszyny  pralnicze  zakupione  w  latach  1997-1998.
Ze  względu  na  wieloletnią  i  codzienną  eksploatację,  wymagają  częstych  napraw  oraz
wymiany  części  zamiennych,  które  z  uwagi  na  rok  produkcji  są  coraz  bardziej  trudno
dostępne. W 2022 r. koszt zleconych prac naprawczych wraz z zakupem niezbędnych części
wyniósł ok 10 000,00 zł brutto. Rekomendowana jest wymiana maszyn na nowe.

Nadzór  nad  funkcjonowaniem  pralni  sprawuje  Kierownik  Działu  Techniczno  –
Gospodarczego,  który  również  odpowiada  za  zaopatrzenie  DPS  oraz  organizację
i  funkcjonowanie  magazynu  głównego  wraz  z  niezbędną  w  tym  zakresie  dokumentacją.
W  2022  r.  na  podstawie  Zarządzenia  Dyrektora  DPS  Nr  31/2022  wprowadzona  została
instrukcja  funkcjonowania  gospodarki  magazynowej  określająca  zasady  prowadzenia
gospodarki i obiegu dokumentów. W magazynie  głównym wszystkie obowiązki wykonuje
jeden pracownik – magazynier. W skład magazynu głównego wchodzą: magazyn techniczno-
gospodarczy, magazyn spożywczy, magazyn chemiczno-higieniczny, magazyn tekstylny. 
Działu Techniczno – Gospodarczy odpowiada także za organizację, obsługę i prowadzenie
sekcji  transportu  oraz  gospodarowanie  i  organizacja  taboru  samochodowego  na  potrzeby
Mieszkańców DPS. W 2022 r. Zarządzeniem Dyrektora  Nr 29/2022 wprowadzona została do
obowiązku stosowania instrukcja użytkowania pojazdów służbowych i gospodarki paliwami
płynnymi, która określa zasady eksploatacji,  prowadzenia ewidencji wyjazdów służbowych
oraz ich sposobu rozliczania. 
Obsadę kadrową sekcji transportu stanowi dwóch pracowników - kierowcy. DPS posiada trzy
samochody  osobowe  w  tym  dwa  przeznaczone  do  przewozu  osób  niepełnosprawnych
(Renault Trafic rok produkcji 2008 – przebieg ponad 278 tys. km, Opel Vivaro  rok produkcji
2013 – przebieg ponad 194 tys. km, Skoda Octavia rok produkcji 2008 – przebieg ponad 144
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tys.  km).  Auta z  uwagi  na  eksploatację  i  duży przebieg  wymagają  częstych napraw oraz
wymiany części eksploatowanych, których koszt w roku 2022 wyniósł 10 839,00 zł brutto. 

Działania remontowe, naprawcze i usuwanie awarii. 

Dział Techniczno–Gospodarczy realizuje wszelkie prace remontowe, konserwacyjne,
porządkowe wewnątrz oraz na zewnątrz obiektów DPS. Zadania te wykonywane są przez 5
pracowników. W roku 2022 koszt zakupu niezbędnych materiałów do prac remontowych,
konserwacyjnych wraz z zakupem mebli wyniósł ponad 200 000 zł. Pracownicy w ubiegłym
roku wykonali remont pomieszczeń i pokoi Mieszkańców polegający na wymianie podłogi,
instalacji  elektrycznej,  wymianie  oświetlenia,  malowania  ścian.  W  wyremontowanych
pokojach Mieszkańcom zostały wymienione stare i zniszczone meble na nowe. Pracownicy
wykonali kompleksowo:

-   remont dyżurki pielęgniarskiej znajdującej się w budynku nr 7 (oddział C) polegający na
wymianie instalacji elektrycznej, wymianie podłogi, wymianie oświetlenia zakupu nowej
zabudowy meblowej oraz montażu rolet okiennych;

-   remont schodów zewnętrznych przed budynkiem nr 7 oraz przed wejściem do Warsztatu
Terapii Zajęciowej polegający na wymianie płytek na antypoślizgowe oraz mrozoodporne;

-     renowację  elewacji  zewnętrznej  wraz  z  wymianą  orynnowania  na  budynku  nr  12
„Promorte” w związku z jej bardzo złym stanem technicznym;

-   remont korytarzy (malowanie, wymiana oświetlenia) znajdujących się w budynku nr 3
(oddział A); 

-   remont ogólnodostępnej łazienki oddziału A; 

-  remont  dwóch  pomieszczeń  dla  Mieszkańców  przeznaczonych  do  palenia  wyrobów
tytoniowych  znajdujących się w budynku nr 5 (oddział B) oraz w budynku nr 3 (oddział
A);

-   wykonano  remont  polegający  na  wydzieleniu  z  części  holu  ścianką  z  drzwiami
pomieszczenia  technicznego  dla  personelu  opiekuńczego  do  przechowywania  środków
utrzymania czystości oraz artykułów higienicznych;

-    dokonano nasadzenia kwiatów oraz krzewów przed budynkami nr 3,9,2.

W roku 2022 miały miejsce liczne awarie. Do największych z nich należała awaria
kotła centralnego ogrzewania  w kotłowni DPS. Na podstawie Uchwały VI/49/366/2022 Rady
Powiatu Ciechanowskiego z dnia 27.06.2022 w sprawie zmiany uchwały budżetowej powiatu
ciechanowskiego  na  rok  2022  rok,  DPS dokonał  wymiany  kotła  centralnego  ogrzewania.
Powstała awaria kotła skutkowała zatrzymywaniem pracy kotłowni, a co za tym idzie brak
ogrzewania  i  ciepłej  wody,  a  także  uszkodzenie  instalacji  sieci  grzewczej,  koszt  zadania
wyniósł  243 540,00 zł. 
Kolejna  awaria  dotyczyła  systemu  sygnalizacji  pożaru.  W  związku  z  zapewnieniem
bezpieczeństwa  Mieszkańców  w  trybie  pilnym  zrealizowano  dostawę  i  wymianę  centrali
sygnalizacji p.poż w budynku nr 7. 
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Istniejący stan techniczny dwóch dźwigów osobowych wewnętrznych wymagał również w
2022  r.  nagłej  naprawy.  W celu  zapewnienia  prawidłowego  i  bezpiecznego  użytkowania
dźwigów przez Mieszkańców DPS zaleceniem Urzędu Dozoru Technicznego konieczne było
wykonanie naprawy w następującym zakresie:
- wymiany drzwi kabinowych,
- wymiany lin nośnych oraz koła ciernego,
- wymiany lin i ogranicznika prędkości.
Wykonanie  ww.  zaleceń  wyniosło  50  509,44  zł  oraz  przedłużyło  okres  użytkowania  na
kolejne 5 lat.
W ubiegłym roku miała  miejsce  również  awaria  systemu kanalizacji  sanitarnej  w ramach
której usunięto i wymieniono zawory i wykonano czyszczenie sieci kanalizacyjno-sanitarnej –
koszt 5 573,76 zł.

Na  terenie  DPS  w 2022  r.  na  podstawie  Uchwały  VI/48/352/2022  Rady  Powiatu
Ciechanowskiego   z  dnia  30.05.2022  w  sprawie  zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu
ciechanowskiego na 2022 r. zrealizowano zadanie inwestycyjne dotyczące dostawy i montażu
urządzeń elementów infrastruktury ścieżki edukacyjnej w ramach zadania pn.: „Tworzenie
Ścieżki Edukacyjno – Ekologicznej w DPS w Ciechanowie” na podstawie programu 2022-
EE-1 pn.:  „Zadania  z  zakresu  edukacji  ekologicznej”  Wojewódzkiego  Funduszu Ochrony
Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie.  Zamówienie zostało zrealizowane na kwotę
90 990,00 zł. Zadanie było dotowane przez Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i
Gospodarki Wodnej w Warszawie w kwocie 68 242,50 zł. W ramach zadania na terenie DPS
dla Mieszkańców zostało zamontowanych 13 urządzeń edukacyjno-ekologicznych o tematyce
edukacyjnej z zakresu ornitologii oraz 4 elementy małej architektury – ławki.

Działalność Warsztatu Terapii Zajęciowej (dalej jako WTZ) przy DPS rozpoczęła się z
dniem 1 lutego 2021 r.

 WTZ funkcjonuje na podstawie odrębnego Regulaminu Organizacyjnego Warsztatu
Terapii  Zajęciowej  przy  Domu  Pomocy  Społecznej  w  Ciechanowie  ul.  Krucza  32
–  wprowadzonego  Zarządzeniem  nr  4/2021  Dyrektora  Domu  Pomocy  Społecznej  w
Ciechanowie ul. Krucza 32 z dnia 01.02.2021 r. Działalność placówki WTZ finansowana jest
w 90% ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych a w 10%
przez środki własne Powiat Ciechanowskiego.

Działalność  WTZ  jest  działalnością  o  charakterze  niezarobkowym.  Ewentualne
dochody ze sprzedaży produktów i usług wykonanych przez Uczestników przeznacza się, w
porozumieniu  z  nimi,  na  pokrycie  wydatków  związanych  z  integracją  społeczną.  Kwota
otrzymanych dotacji na działalność WTZ w 2022 roku wyniosła 863 200,00 zł,  w tym ze
względu na źródła finansowania działalności:

- 776 880,00 zł z Państwowego Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
 - 86 320,00 zł z  Powiatu Ciechanowskiego. 
W roku sprawozdawczym WTZ uzyskał dochód ze sprzedaży prac wykonanych przez

Uczestników  w  wysokości  3 835,00  zł,  odsetki  bankowe  naliczone  od  zgromadzonych
środków – 2,36 zł. Środki finansowe pozyskane ze sprzedaży prac Uczestników zostały w
całości przekazane na wyodrębniony rachunek bankowy Warsztatu i w 2022 roku nie były
wydatkowane. Stan środków na koniec 2022 roku wynosił 6 932,04 zł.
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W  ramach  działalności  WTZ  w  2022  roku  poniesiono  koszty  związane  z
wynagrodzeniem pracowników: plan 482 516,82 zł, wykonanie 482 468,74 zł.

Pochodne od wynagrodzeń wyniosły łącznie 99.848,13, w tym:
- składki społeczne ZUS    –  82 546,11 zł
- składki na FPiSFWON    -     9 863,56 zł
- składki na FEP                 -    4 707,54 zł
- składki na PPK         -   2 730,92  zł.
Odpis na ZFŚS w 2022 roku wyniósł 15 776,76 zł.
W WTZ na koniec 2022 roku zatrudnionych było 8 osób (8 etatów): 

- kierownik Warsztatu – 1 etat,
 - instruktorów terapii zajęciowej - 5 etatów, 
 - księgowy - 1 etat,
 - kierowca - 1 etat.

Wszyscy pracownicy byli zatrudnieni na podstawie umowy o pracę.
Na zakup materiałów, usług materialnych i  niematerialnych przeznaczono 63 538,49 zł,  w
tym:
-  aktualizacja programu księgowego „Finanse” - 1 230,54 zł, 
-  projekt i utworzenie strony internetowej - 2 200,00 zł,
-  materiały  biurowe  -  tusze,  tonery  do  drukarek,  kalkulator,  papier  ksero,  długopisy,

segregatory, szuflady na dokumenty, teczki, druki, datownik, nożyczki, zszywacze, itp. -
22 864,48 zł,

- środki czystości - 15 221,01 zł, 
- pozostałe - art. do drobnych remontów i napraw, torba i gąbka do mikrofonu, cerata,   
   pojemniki, gablota, podnóżek, itp. - 4 327,90 zł, 
- usługa przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego - 3 230,00 zł.

Koszty za media wydatkowano na podstawie not obciążeniowych wystawianych przez
DPS w wysokości:
- energia elektryczna   -  3 247,98 zł,
- woda     - 1 508,85 zł,
- ścieki     -  3 151,39 zł,
- wywóz nieczystości     - 7 73,76 zł,
- centralne ogrzewanie - 5 782,57 zł.

Wydatki wykonano w 100%.
W  2022  wydatki  zrealizowano  na  kwotę  863 017,78  zł,  w  tym  środki  Powiatu

Ciechanowskiego  wyniosły  86 320,00  zł,  natomiast  dofinansowanie  z  PFRON  stanowiło
776 697,78 zł.

WTZ  nie  posiadał  własnego  środka  transportu.  DPS  udostępniał  na  potrzeby
Warsztatu pojazd do przewozu osób niepełnosprawnych, co umożliwiało codzienny dowóz
Uczestników na zajęcia terapeutyczne. Warsztat natomiast zwracał koszt paliwa, nie ponosił
kosztów eksploatacji pojazdu, ubezpieczenia itp. 

W 2022 r. dokonano zakupu samochodu osobowego na potrzeby WTZ w ramach realizacji
projektu pn. „ Zakup samochodu do przewozu osób niepełnosprawnych i poruszających się na
wózkach inwalidzkich dla Warsztatu Terapii Zajęciowej przy Domu Pomocy Społecznej w
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Ciechanowie ul. Krucza 32 realizowanego w ramach „Programu wyrównania różnic między
regionami III” w obszarze D dofinansowanego ze środków PFRON.”
Koszt zakupu auta wyniósł 183 000,00 zł i został pokryty ze środków:
- kwota 105 000,00 zł ze środków PFRON pochodzących z „Programu wyrównania różnic
między regionami III”
-  kwota 78 000,00 zł z budżetu Powiatu Ciechanowskiego na podstawie  Uchwały 64/2022
Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 29.04.2022 w sprawie zmiany uchwały budżetowej
powiatu ciechanowskiego na 2022 r.

WTZ jest  jedyną tego typu placówką w powiecie  ciechanowskim.  Został  stworzony
z  myślą  o  osobach  dorosłych,  niezdolnych  do  pracy  o  różnym  stopniu  i  rodzaju
niepełnosprawności,  oferuje  udział  w  aktywnościach  z  obszaru  rehabilitacji  społecznej
i  zawodowej.  Czynny  jest  od  poniedziałku  do  piątku  w  godzinach  od  7.00  do  15.00.
Uczestnikami Warsztatu jest 30 osób dorosłych, mieszkańców powiatu ciechanowskiego -  
14 kobiet i 16 mężczyzn - głównie w wieku 30-39 lat. Większość Uczestników Warsztatu to
osoby z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności ze stwierdzoną niepełnosprawnością
intelektualną lub z niepełnosprawnością sprzężoną. 

W roku 2022 odbyło się 229 dni zajęć a frekwencja Uczestników wyniosła 80,5 %.
Z powodu zmiany miejsca zamieszkania w roku 2022 jeden Uczestnik opuścił Warsztat, na
jego miejsce został przyjęty w ciągu 3 tygodni nowy Uczestnik. 

Zajęcia  w  Warsztacie  prowadzone  były  zgodnie  z  rocznym  programem  zajęć,
programami poszczególnych pracowni terapeutycznych oraz miesięcznymi harmonogramami
zajęć. Terapia Uczestników prowadzona była na podstawie opracowywanych na 2022 r. i w
ciągu  roku  modyfikowanych  Indywidualnych  Programów  Rehabilitacji  i  Terapii.
Rehabilitacja  prowadzona  w Warsztacie  odbywała  się  głównie  poprzez  terapię  zajęciową,
prowadzoną w 5 pracowniach profilowanych: technicznej, rękodzieła artystycznego, technik
różnych,  artystyczno-dziennikarskiej  i  ogrodniczo-florystycznej.  Główne  odmiany  terapii
zajęciowej  stosowanej  w  Warsztacie  to  arteterapia,  socjoterapia  i  ergoterapia.  W  celu
wzmocnienia  efektywności  działań  rehabilitacyjnych  Uczestnicy  brali  regularnie  udział  w
dodatkowych  treningach  m.in.  higienicznym,  kulinarnym,  prowadzenia  gospodarstwa
domowego, TUS, spędzania czasu wolnego, ruchowym, ekonomicznym. Warsztat zapewniał
Uczestnikom wsparcie  psychologiczne  w postaci  zajęć  psychoedukacyjnych i  poradnictwa
indywidualnego. 

Jednym  z  głównych  kierunków  działań  w  Warsztacie  jest  aktywizacja  zawodowa
Uczestników. Rehabilitacja prowadzona jest w różnych formach, w zależności od aktualnego
poziomu umiejętności zawodowych podopiecznego i potencjalnych możliwości jego rozwoju
zawodowego. Placówka realizuje ją m.in. poprzez kształtowanie uniwersalnych umiejętności
zawodowych podczas zajęć w pracowniach oraz stałą współpracę z doradcami zawodowymi z
Powiatowego Urzędu Pracy w Ciechanowie. 

W  ramach  ww.  współpracy  w  2022  r.  Uczestnicy  brali  czynny  udział  w  Dniach
Aktywności Zawodowej oraz w spotkaniach z doradcami zawodowymi pn. „Porozmawiajmy
o zawodach” podczas, których Uczestnicy dowiedzieli się jakie predyspozycje i kwalifikacje
są wymagane do wykonywania różnych zawodów oraz „Poznajemy Urząd Pracy” podczas,
których  Uczestnicy  odwiedzili  Urząd,  poznali  jego  wydziały,  pracowników  i  narzędzia
wsparcia jakie oferuje dla osób bezrobotnych. 
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Dodatkowo  w  ramach  działań  podjętych  przez  placówkę  jeden  Uczestnik  został
zakwalifikowany  do  2  projektów  realizowanych  przez  Fundację  Edukacyjno-Sportową
Regeneracja  z  Ciechanowa:  „Młodzież  na mazowieckim rynku pracy”,  w ramach którego
ukończył szkolenie „Prowadzenie obsługi biura” i zdał egzamin kwalifikacyjny oraz „Budzik
Aktywności”, w ramach którego ukończył kurs w zakresie pierwszej pomocy przedmedycznej
oraz  brał  udział  w  warsztatach  poruszania  się  po  rynku  pracy,  motywacyjnych,
autoprezentacji,  treningu kompetencji  i umiejętności społecznych, coachingu, miał również
udzielone wsparcie psychologiczne.
 W  minionym  roku  Uczestnicy  brali  również  aktywny  udział  w  X  Akademickich
Targach  Pracy  pt.  „Odkryj  w  sobie  przedsiębiorcę”  organizowanych  przez  Państwową
Uczelnię  Zawodową  im.  Ignacego  Mościckiego  w  Ciechanowie.  Oprócz  udziału  w
wydarzeniu  Uczestnicy  prowadzili  stoisko  z  własnoręcznie  wykonanymi  wyrobami
rękodzielniczymi. 

Wielkim  sukcesem  działań  z  zakresu  rehabilitacji  zawodowej  w  2022  roku  było
skierowanie  Uczestnika  Warsztatu  na  rozmowę  kwalifikacyjną  z  pracodawcą  
tj.  Ciechanowskim Stowarzyszeniem FILANTROP.  W efekcie  rozmowy kwalifikacyjnej  
i starań podjętych przez Warsztat od 1 lutego 2023 r. Uczestnik podjął pracę na stanowisku
asystent sprzedawcy w ww. stowarzyszeniu na ½ etatu na okres minimum jednego roku.

W  minionym  roku  w  ramach  rehabilitacji  społecznej  Uczestników  Warsztatu
podjęliśmy  szereg  działań  na  rzecz  integracji  podopiecznych  ze  środowiskiem lokalnym  
i włączenia ich do różnych sfer życia publicznego. W 2022 roku organizowaliśmy i braliśmy
udział w szeregu imprez, wycieczek, wyjść i spotkań na terenie placówki oraz poza nią m.in.:
1. „Dzień Babci i Dziadka” – wręczenie okolicznościowych kartek z życzeniami Seniorom

– mieszkańcom DPS.
2. Impreza „Walentynkowa”.
3. Wyjście do kina na film pt.: „Skarb Mikołajka”.
4. I Turniej Warcabowy Warsztatu Terapii Zajęciowej przy DPS w Ciechanowie wizyta  

w Muzeum Szlachty Mazowieckiej w Ciechanowie.
5.  Obchody „Tłustego Czwartku”.
6.  Obchody „Dnia Kobiet”.
7.  „Pierwszy Dzień Wiosny” – wyjście na Kąpielisko Krubin.
8. Wielkanocne śniadanie, zabawa terenowa „Wielkanocne Poszukiwania”.
9. Wyjazd do Bogdanki na sadzenie „Lasu Dobrej Woli”.
10. Majówkowy grill.
11. „Z historią przez Powiat” – przejazd trasą pn. „Śladami kolejki wąskotorowej”, ognisko

we Włostach.
12. Wycieczka do Płocka – spacer po ZOO, spacer  ulicą Tumską, Stare Miasto,  bulwary

wiślane, molo, rejs statkiem po Wiśle.
13. Spektakl  zespołu  tanecznego  „Noise”  pt.:  „Piękna  i  bestia”  w Powiatowym Centrum

Kultury i Sztuki w Ciechanowie, pizza w pizzerii „Fratelli”.
14. Udział  w  akcji  „Bezpieczne  wakacje”  na  kąpielisku  Krubin  organizowanym  przez

Starostwo  Powiatowe,  pokaz  ratownictwa  wodnego,  pierwszej  pomocy,  działania
profilaktyczne związane z bezpieczeństwem podczas okresu wakacyjnego.
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15. Wycieczka do Pułtuska: zwiedzanie Muzeum Regionalnego, wejście na wieżę widokową,
zwiedzanie Bazyliki kolegiackiej Zwiastowania Najświętszej Maryi Panny, „Gawęda o
zachowaniu się przy stole” na Zamku w Pułtusku, rejs gondolami po Narwi.

16. Dzień  Osób  Niepełnosprawnych  w Inspektoracie  Zakładu  Ubezpieczeń  Społecznych  
w Ciechanowie.

17.  „Dzień  bez  Samochodu”  –  podróż  pociągiem  do  Gołotczyzny,  spacer  i  zwiedzanie
Kompleksu  Dworkowo-Parkowego z  Muzeum Pozytywizmu,  rekreacja  w Rodzinnym
Parku Edukacji i Rozrywki. 

18. Obchody  „Dnia  Chłopaka”,  wyjście  na  strzelnicę  TKKF  Promyk,  zabawa  taneczna  
w Warsztacie.

19. Zwiedzanie obiektów MOSiR w Ciechanowie - hali sportowej i krytej pływalni
20. Obchody Światowego Dnia Zdrowia Psychicznego - „Królewna Śnieżka” przedstawienie

Środowiskowego Domu Samopomocy w PCKiSZ.
21. Piknik Edukacyjno-Ekologiczny na terenie Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie
22. Dzień  Seniora  pt.  „Bezpiecznie,  zdrowo,  bezgotówkowo  w  Inspektoracie  Zakładu

Ubezpieczeń Społecznych w Ciechanowie.
23. Obchody Halloween, zabawy edukacyjne i taneczne, poczęstunek dla Uczestników
24. Obchody Dnia Wszystkich Świętych – wizyta reprezentacji Uczestników na Cmentarzu

Komunalnym w Ciechanowie i zapalnie zniczy na grobach.
25. Obchody  Narodowego  Święta  Niepodległości,  uroczyste  wywieszenie  flagi  

i odśpiewanie hymnu, zajęcia edukacyjne.
26. Wycieczka  do  fabryki  bombek  KPZ  w  Sulejówku,  udział  warsztatach  

z dekorowania bombek.
27.  „Andrzejki” - zabawa Andrzejkowa i wróżby
28.  „Mikołajki” – wizyta Św. Mikołaja.
29.  „Wigilijnie  w  Olsztynie”  wycieczka  do  Olsztyna,  wizyta  w  „Papugarni”  oraz  

w Filharmonii  Warmińsko  –  Mazurskiej  w Olsztynie  na  musicalu  pt.:  „Pora  jeziora.
Warmińska opowieść wigilijna”.

30. Uroczysta Wigilia dla Uczestników Warsztatu w „Kawiarni Artystycznej” Powiatowego
Centrum Kultury i Sztuki w Ciechanowie

31. Wyjście do kina na film pt. „Święta inaczej”.
32. Wyjście do City Park na kręgle, bilard, do salonu gier i pizzę.
33. Zabawa sylwestrowa z poczęstunkiem.

W minionym roku podjęliśmy również szereg działań, aby wypromować działalność  
i twórczość naszych Uczestników poprzez zorganizowanie:

1. Kiermaszu świątecznego podczas spotkania wielkanocnego jednostek organizacyjnych
powiatu ciechanowskiego w Starostwie Powiatowym.

2. Wystawy prac Uczestników  pn. „Wszyscy tworzymy, bo to lubimy” w galerii „Na
Pięterku”  im.  Zygmunta  Szczepankowskiego  w  Powiatowym  Centrum  Kultury  i
Sztuki w Ciechanowie.

3. Kiermaszu rękodzieła Uczestników Warsztatu podczas Dnia Osób Niepełnosprawnych
w Inspektoracie Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w Ciechanowie.
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4. Kiermaszu  rękodzieła  Uczestników  Warsztatu  podczas  Dnia  Seniora  
pt.  „Bezpiecznie,  zdrowo,  bezgotówkowo  w  Inspektoracie  Zakładu  Ubezpieczeń
Społecznych w Ciechanowie.

5. Kiermaszu świątecznego podczas spotkania opłatkowego  jednostek organizacyjnych
powiatu ciechanowskiego.

6. Kiermaszu świątecznego podczas spotkania wigilijnego Narodowego Funduszu 
Zdrowia Mazowieckiego Oddziału w Warszawie Delegatura w Ciechanowie, które 
miało miejsce w Starostwie Powiatowym.

Ponadto nasi Uczestnicy brali aktywny udział w konkursach organizowanych przez:
1. Środowiskowy Dom samopomocy Typu A i B w Ciechanowie – konkurs na  „Trafne

hasło” na Dzień Godności Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną. 
2. Mazowieckie Centrum Polityki Społecznej - konkurs fotograficzny „Ekonomia 

społeczna - sposób na życie!” .
3. Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych - konkurs plastyczny dla

osób niepełnosprawnych ODKRYWAMY TALENTY pn. „Moja wolność”.

Kontrole wewnętrzne i zewnętrzne jednostki

Na podstawie Zarządzenia Nr 50/2022 z dnia 22 listopada 2022 r.  Dyrektora DPS
został powołany zespół kontrolujący w celu przeprowadzenia kontroli wewnętrznej. Kontrola
dotyczyła  dokonania  analizy  realizacji  zadań  w  kluczowych  dla  działalności  jednostki
komórkach organizacyjnych,  a  swym zakresem objęła  każdą  komórkę organizacyjną  oraz
samodzielne  stanowiska pracy DPS.   Kontrolę  przeprowadzono w dniach  22.11.2022 r.  –
22.12.2022 r.

 Kontrolę  wewnętrzną  rozpoczęto  od  weryfikacji  aktualnie  obowiązujących  aktów
wewnętrznych  jednostki.  Kontrola  zweryfikowała  zadania  realizowane  w  komórkach  w
odniesieniu do obowiązujących zakresów obowiązków pracowników. Dokonała weryfikacji
stanu  obiektów,  ich  pomieszczeń,  stanu  wyposażenia,  bezpieczeństwa  warunków  pobytu
Mieszkańców  i  bezpieczeństwa  warunków  pracy  pracowników.  Kontrola  potwierdziła
konieczność realizacji niezbędnych remontów i napraw, w szczególności w zakresie:
-  przebudowy  i  rozbudowy  obecnego  zaplecza  kuchennego  i  jego  pomieszczeń:

pomieszczenia obieralni, niebezpiecznego zejścia z kuchni do niższej kondygnacji, remontu
schodów zewnętrznych i wykonania zadaszenia i wymiany drzwi zewnętrznych; 

- wykonania remontu zjazdu do magazynu, którego stan nawierzchni oraz kąt nachylenia nie
spełnia roli w zakresie bezpiecznego przyjmowania oraz wydawania towarów;

- naprawy nawierzchni dróg wewnętrznych;
- modernizacji i wymiany systemu sygnalizacji przeciwpożarowej;
- wykonania termomodernizacji obiektów mieszkalnych Mieszkańców;
-  wykonania  remontu  wewnątrz  budynku  „Dworek”,  w  którym  odbywają  się  zajęcia

terapeutyczne;
-  kontynuację  remontów  pokoi  i  pomieszczeń  sanitarnych  zgodnie  z  obowiązującymi

przepisami;
- wykonania remontu szatni pracowniczych i wygospodarowanie pomieszczeń socjalnych dla

pracowników;
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- wymianę urządzeń pralni;
- zakupu agregatu prądotwórczego – DPS nie posiada aktualnie żadnego agregatu;
- sukcesywnej wymiany aut.

Podczas  kontroli  zespół  kontrolujący  uzyskiwał  niezbędne  informacje  pozostające  
w związku z przedmiotem kontroli. Osoby składające wyjaśnienia uczestniczyły czynnie w
każdym stadium kontroli. Zaleceniem zespołu kontrolującego jest zgodnie z wdrożonym w
życie regulaminem kontroli zarządczej cykliczne (min. raz w roku dokonywanie przeglądów)
wszystkich obszarów prowadzonej przez DPS w Ciechanowie działalności oraz dokonywanie
przeglądu obowiązujących w jednostce procedur. 

W roku 2022 w jednostce DPS były przeprowadzone następujące kontrole zewnętrzne:
1) 27.04.2022 r. Zakład Ubezpieczeń Społecznych O/Płock WKPS w Ciechanowie –

kontrola okresowa obowiązków płatnika skadek ZUS. Okres objętych kontrolą 2019
– 2022 r.

Przeprowadzona  kontrola  nie  stwierdziła  żadnych  uwag  i  zaleceń.   Protokól  z  kontroli
datowany jest na dzień 18.05.2022 r. 

2) 23-24.06.2022r.  Powiatowa  Stacja  Sanitarno-Epidemiologiczna  w Ciechanowie  –
kontrola  kompleksowa  Działu  Żywienia  -  okres  objęty  kontrolą  10.06.2022  -
19.06.2022  r.  Przeprowadzona  kontrola  nie  stwierdziła  żadnych  uchybień
i nieprawidłowości -  Protokól z kontroli nr HŻ-65/61/22 z 23-24.06.2022 r.

3) 21-22.07.2022 r.  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie - kontrola
doraźna  w  zakresie  zapewnienia  przez  DPS  świadczenia  usług  opiekuńczych
i  wspomagających  na  poziomie  obowiązujących  standardów,  wynikajacych  z
aktualnych  przepisów  prawa.  Okres  objęty  kontrolą  01.01.2022  -  22.07.2022  r.
Protokól z kontroli nr PCPR-IV.0811.1.2022.

           Do stwierdzonych nieprawidłowości podczas kontroli Dyrektor ustosunkował się
w piśmie z dnia 17.08.2022 r. o nr DAO.023.8.2022, co było wystarczające z uwagi
na brak dalszych działań ze strony jednostki kontrolujacej.

4) 26.07.2022 r. Sąd Okręgowy w Płocku – kontrola w trybie art. 43 ust 2 ustawy o
ochronie  zdrowia  psychicznego.  Zakres  kontroli  obejmował  legalność  oraz
prawidłowośc  przyjęcia  i  przebywania  w  placówce  osób  z  zaburzeniami
psychicznymi, przestrzegania ich praw, warunków w jakich przebywają. 

          Kontrola nie stwierdziła uchybień oraz nie wydano żadnych zaleceń pokontrolnych.
          Sprawozdanie z kontroli z dnia 19 sierpnia 2022 r. o nr OA-0913-18/22.

5) 26.08.2022  r.  Powiatowa  Stacja  Sanitarno-Epidemiologiczna  w  Ciechanowie  –
kontrola  sanitarna  interwencyjna  dot.  złych  warunków  sanitarnych  i
nieprzestrzeganiua   zakazu  palenia  w DPS.  Okres  objęty  kontrolą  26.08.2022 r.
Przeprowadzona kontrola  nie  stwierdziła  żadnych uchybień  i  nieprawidłowości  -
Protokól z kontroli nr HK-07/72/22 z 26.08.2022 r. 

6) 27.09.2022 r. Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej  - kontrola ustaleń
z czynności kontrolno – rozpoznawczych w zakresie:

-    przestrzegania przepisów przeciwpożarowych,
-   oceny  zgodności  z  wymaganymi  ochrony  p.poż  rozwiazań  technicznych

zastosowanych w obiekcie budowlanym,
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-   rozpoznawania mozliwości i warunków prowadzenia działań ratowniczych przez
jednostki ochrony p. poż.

     Kontrola nie wniosła uwag, jak również zastrzeżeń. Protokół z kontroli nr PZ.
52801.1.2.2022.MK/22 z 27.09.2022 r. 

7) 06.10.2022  r.  Powiatowa  Stacja  Sanitarno-Epidemiologiczna  w  Ciechanowie  –
kontrola przetrzegania przepisów określających wymagania higieniczne i zdrowotne
warunków  środowiska  pracy,  a  zwłaszcza  zapobiegania  powstawaniu  chorob
zawodowych  i  innych  chorób  związanych  z  warunkami  pracy  oraz  nadzoru
sanitarnego  nad  substancjami  i  mieszaninami  chemicznymi   sanitarno  –
technicznych.

           Przeprowadzona kontrola stwierdziła nieprawidłowości:
- brak aktualnych badań środowiska pracy na stanowisku konserwatora w zakresie

pomiarów: hałasu, drgań o działaniu ogólnym na organizm człowieka oraz drgań
działających na organizm człowieka przez kończyny górne;

- brak umywalki w pomieszczeniu jadalni mieszczacej się na parterze budynku nr
7.

 Protokól z kontroli nr HP-59/84/22 z 06.10.2022 r.
      Zalecenia w zakresie braku umywalki zostały już wykonane, natomiast pozostałe

nieprawidłowości zostaną usunięte zgodnie z terminem wskazanym w protokole z
kontroli tj. do dnia 31.05.2023 r.

8) 07.10.2022 r.  Powiatowe  Centrum Pomocy Rodzinie  w Ciechanowie  –  kontrola
doraźna  w  zakresie  organizacji,  trybu  postępowania,  miejsca  przechowywania
depozytów mieszkańców i podejmowania działań zabezpieczajacych.  Kontrola nie
nałożyła żadnych zaleceń.

9) 21.12.2022  r.  Powiatowa  Stacja  Sanitarno-Epidemiologiczna  w  Ciechanowie  –
kontrola  sprawdzająca  wykonanie  Decyzji   nr  HP-67/2022  z  dnia  28.10.2022  –
nieprawidłowości  nie  stwierdzono.  Protokół  z  kontroli  Nr  HP-59/122/22  z  dnia
21.12.2022 r.

W  DPS w roku 2021 miała  miejsce  kontrola  przeprowadzona  przez  pracowników
Starostwa  Powiatowego  w  Ciechanowie.  Kontrola  obejmowała  zakresem  organizację
i  funkcjonowanie  DPS  w  okresie  od  01.01.2018  r.  do  31.03.2021  r.  W  wyniku
przeprowadzonej  kontroli  stwierdzono  liczne  nieprawidłowości  w  zakresie  zarządzania  i
funkcjonowania DPS. Starostwo Powiatowe w Ciechanowie  pismem z dnia  21.12.2021 r.
wystosowało do DPS 97 zaleceń pokontrolnych.  W DPS pomimo,  iż  udało się wdrożyć i
przyjąć do stosowania wiele zaleceń pokontrolnych po przeprowadzonej kontroli, to w nadal
jeszcze  w  2022  r.  były  kontynuowane  działania  naprawcze  w  obszarach  stwierdzonych
nieprawidłowości. 

Istniejący  zastany  stan  techniczny  obiektów  DPS  wymaga  wielu  nakładów
finansowych w zakresie  naprawczym i  dostosowania  ich  do  obowiązujących  standardów,
jakości i estetyki. Do chwili obecnej nie została wykonana Decyzja nr 271/2018 Komendanta
Powiatowego  Państwowej  Straży  Pożarnej  w  Ciechanowie  nakładająca  na  DPS  nakaz
wykonania  4  obowiązków  w  zakresie:  obudowy  klatek  schodowych,  drzwi  i  urządzeń
służących  do zabezpieczenia  przed rozpowszechnianiem się  dymu w budynku A i  C,  w
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budynku  C  podział  korytarzy  stanowiących  drogę  ewakuacyjną  na  odcinki  wraz  z
zabezpieczeniem rozpowszechniania się dymu; w budynku C zapewnić drogę ewakuacyjną
oraz zapewnić właściwe długości dojść ewakuacyjnych w budynku A. Aktualnie wydłużony
termin wykonania nakazu został określony do dnia 31 grudnia 2023 r. 

Pomimo  trwających  blisko  dwuletnich  działań  naprawczych,  bieżących  napraw,
prowadzonych remontów, częstych awarii,  wyeksploatowanych urządzeń i sieci,  rosnących
cen  oraz  wzrastającej  płacy  minimalnej  DPS nieustannie  znajduje  się  w  trudnej  sytuacji
finansowej.  Nawet  w  przypadku  prawie  100%  ilości  Mieszkańców  bardzo  trudno  jest
wygospodarować środki finansowe, które zapewniłyby prowadzenie działalności DPS według
obowiązujących standardów pomocy społecznej. 

4. Ośrodek Wsparcia w Ciechanowie ul. Świętochowskiego 8, 06-400 Ciechanów.

Ośrodek Wsparcia  w Ciechanowie jest  samorządową jednostką budżetową,  realizującą
zadania  z  zakresu  administracji  rządowej.  To jednostka  organizacyjna  pomocy społecznej
pobytu dziennego dla osób dorosłych z niepełnosprawnością intelektualną. Funkcjonuje przez
pięć dni w tygodniu, od poniedziałku do piątku, w godz. 8:00 – 16:00. 
Ośrodek Wsparcia, jako zadanie rządowe, w 100% finansowany jest z budżetu Wojewody
Mazowieckiego w postaci dotacji celowej.

Zgodnie  z  art.  51c  ust.  2  ustawy  z  dnia  12  marca  2004r.  o  pomocy  społecznej
miesięczną  kwotę dotacji  z  budżetu państwa na pokrycie  bieżących kosztów prowadzenia
Ośrodka ustala wojewoda jako iloczyn aktualnej liczby osób korzystających z usług Ośrodka
oraz średniej miesięcznej wojewódzkiej kwoty dotacji na jednego uczestnika. W roku 2022
dotacja  na  uczestnika  wyniosła  1940  zł.  Dodatkowo  na  osoby  z  niepełnosprawnością
sprzężoną kwota dotacji może być zwiększona do 30% i w roku 2022 wynosiła 582 zł na
uczestnika. W Ośrodku było 18 takich osób, kwalifikujących się do podwyższonej dotacji.
Budżet na rok 2022 wyniósł  ostatecznie 840 913,68 zł. 
Realizacja uchwał:
1) Uchwały dotyczące budżetu Ośrodka Wsparcia w Ciechanowie na 2022r.:

-  Uchwałą  nr  1/2022  Zarządu  Powiatu  Ciechanowskiego  z  dnia  12  stycznia  2022r.
opracowany został plan finansowy zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań
zleconych powiatowi ciechanowskiemu w 2022 roku.

-  Uchwałą  nr  2/2022  Zarządu  Powiatu  Ciechanowskiego  z  dnia  12  stycznia  2022r.
przekazana  została  informacja  o  ostatecznych  kwotach  dochodów  i  wydatków  Ośrodka
Wsparcia na rok budżetowy 2022. Przyjęto do realizacji Plan finansowy na 2022 rok. 

-  Na podstawie uchwały Nr 25/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 10 lutego
2022r.  w  sprawie  zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu  ciechanowskiego  na  2022  rok
dokonano zmian w planie wydatków Ośrodka.

-  Na podstawie uchwały Nr 27/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 25 lutego
2022r.  w  sprawie  zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu  ciechanowskiego  na  2022  rok
dokonano zmian w planie wydatków Ośrodka.
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-  Na podstawie uchwały Nr 53/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 31 marca
2022r.  w  sprawie  zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu  ciechanowskiego  na  2022  rok
dokonano zmian w planie wydatków Ośrodka.

- Na podstawie uchwały Nr 64/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 29 kwietnia
2022r.  w  sprawie  zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu  ciechanowskiego  na  2022  rok
dokonano  zmian  w  budżecie  Ośrodka,  w  tym  zmiany  polegającej  na  zwiększeniu  planu
wydatków. Wprowadzono zwiększenie dotacji na realizację Programu kompleksowe wsparcie
dla rodzin „Za życiem”.

- Na podstawie uchwały Nr 116/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 29 sierpnia
2022r.  w  sprawie  zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu  ciechanowskiego  na  2022  rok
dokonano zmian w planie wydatków Ośrodka.

-  Na  podstawie  uchwały  Nr  VI/53/384/2022  Rady  Powiatu  Ciechanowskiego  z  dnia
31 października 2022r. w sprawie zmiany uchwały budżetowej powiatu ciechanowskiego na
2022 rok dokonano zmian w budżecie Ośrodka, w tym zmiany polegającej na zwiększeniu
planu wydatków. 

- Na podstawie uchwały Nr 167/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 15 listopada
2022r.  w  sprawie  zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu  ciechanowskiego  na  2022  rok
dokonano  zmian  w  budżecie  Ośrodka.  Wprowadzono  zwiększenie  dotacji  na  realizację
Programu kompleksowe wsparcie dla rodzin „Za życiem”.

- Na podstawie uchwały Nr 173/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 30 listopada
2022r.  w  sprawie  zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu  ciechanowskiego  na  2022  rok
dokonano zmian w budżecie Ośrodka polegających na zwiększeniu planu wydatków.

- Na podstawie uchwały Nr 177/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 06 grudnia
2022r.  w  sprawie  zmiany  uchwały  budżetowej  powiatu  ciechanowskiego  na  2022  rok
dokonano zmian w planie wydatków Ośrodka.

Wymienione  uchwały  określiły  kwoty dochodów i  wydatków Ośrodka na rok budżetowy
2022. Wydatki i dochody zostały zrealizowane zgodnie z planem.

1) Uchwałą  Nr  3/2022  Zarządu  Powiatu  Ciechanowskiego  z  dnia  12  stycznia  2022r.
określono  termin  i  sposób  przekazywania  sprawozdań  budżetowych  oraz  w  zakresie
operacji finansowych przez kierowników jednostek organizacyjnych powiatu. Zgodnie z
w/w uchwałą sprawozdania budżetowe w Ośrodku za 2022r. sporządzane były w formie
pisemnej  i  przekazywane  do  Biura  Obsługi  Mieszkańca  Starostwa  Powiatowego
w Ciechanowie,  natomiast  sprawozdania w zakresie  operacji  finansowych sporządzane
były  wyłącznie  w  formie  elektronicznej,  opatrzone  kwalifikowanym  podpisem
elektronicznym i przekazywane na adres e-mail wskazany w uchwale.

2) Uchwałą  nr  255/2021  z  dnia  30  grudnia  2021r.  w  sprawie  wprowadzenia  Procedury
realizacji zobowiązań publicznoprawnych z tytułu zawartych przez Powiat Ciechanowski
umów  Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  zobowiązał  jednostki  organizacyjne,  w  tym
Ośrodek Wsparcia, do stosowania zasad ww. Procedury w przypadku zawierania umów
cywilnoprawnych.
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W  2022r.  w  Ośrodku  Wsparcia  umowy  rozliczane  były  zgodnie  z  obowiązującą
Procedurą. 

3) Na podstawie § 4 ust.  2 rozporządzenia Ministra Pracy i  Polityki Społecznej z dnia 9
grudnia  2010r.  w  sprawie  środowiskowych  domów  samopomocy  Zarząd  Powiatu
Ciechanowskiego Uchwałą nr 76/2022 z dnia 14 czerwca 2022r. zatwierdził, opracowany
przez  kierownika  Ośrodka Wsparcia  w uzgodnieniu  z  Wojewodą  Mazowieckim,  Plan
Pracy Ośrodka Wsparcia na rok 2022. Plan realizowany był przez Zespół wspierająco-
aktywizujący na przestrzeni całego roku.

4) Na podstawie § 4 ust.  2 rozporządzenia Ministra Pracy i  Polityki Społecznej z dnia 9
grudnia  2010r.  w  sprawie  środowiskowych  domów  samopomocy  Zarząd  Powiatu
Ciechanowskiego  Uchwałą  nr  142/2022  z  dnia  10  października  2022r.  zatwierdził,
opracowany  przez  kierownika  Ośrodka  Wsparcia  w  uzgodnieniu  z  Wojewodą
Mazowieckim,  Program  działalności  Ośrodka  Wsparcia  w  Ciechanowie.  Program  był
realizowany w 2022 roku          i będzie realizowany w codziennej pracy Placówki na
przestrzeni kolejnych lat.

Realizacja programów:  

1) Za życiem

Na  przestrzeni  2022  roku  Ośrodek  realizował  ogólnopolski  Program  kompleksowego
wsparcia dla rodzin „Za życiem” ustanowiony Uchwałą Nr 160 Rady Ministrów z dnia  20
grudnia 2016r. w sprawie programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem” (M.P. z
2016r.  poz.  1250)  –  PRIORYTET  III  działanie  3.2.  Celem  Programu  są  m.in.  usługi
wspierające                         i rehabilitacyjne. Istotnym elementem realizacji Programu jest
rozwój sieci środowiskowych domów samopomocy, między innymi poprzez rozszerzenie ich
typów  w  celu  ułatwienia  dostępu  większej  grupie  osób.  Pomocą  zostały  objęte  osoby  z
zaburzeniami psychicznymi,         w tym z niepełnosprawnościami sprzężonymi. W dniu 1
lipca 2017 roku wszedł w życie przepis art. 51 c ust. 5 ustawy o pomocy społecznej. Stanowi
on, że kwota dotacji ustalana na                       1 uczestnika ŚDS w województwie, o której
mowa w art. 51 c ust. 3 pkt 1 może być zwiększona, nie więcej niż o 30%, na uczestników z
niepełnosprawnościami sprzężonymi lub spektrum autyzmu, którzy posiadają  orzeczenie o
znacznym  stopniu  niepełnosprawności  wraz  ze  wskazaniem  konieczności  stałej  lub
długotrwałej  opieki  lub  pomocy  innej  osoby  z  związku        ze  znacznie  ograniczoną
możliwością samodzielnej egzystencji.
W roku 2022 do wymienionego Programu Ośrodek Wsparcia w Ciechanowie zakwalifikował
18  podopiecznych,  na  których  Ośrodek  otrzymał  podwyższoną  o  30%  dotację.
Dzięki pozyskanym dodatkowym środkom w wysokości 127 597 zł zatrudnione były osoby
na  stanowisku technik  masażysta  oraz  asystent  osoby niepełnosprawnej,  co  pozwoliło  na
poszerzenie oferty Ośrodka o dodatkowe usługi i poprawę jakości usług specjalistycznych.
Na przestrzeni całego roku Ośrodek zapewniał usługi transportowe polegające na dowożeniu
na zajęcia z miejsca zamieszkania i odwożeniu po zajęciach - wydłużona została trasa dowozu
uczestników z  niepełnosprawnością  sprzężoną.  Dodatkowym rozwiązaniem dedykowanym
osobom o szczególnych potrzebach był udział w wydarzeniach towarzyskich i kulturalnych,
tj. wyjście do kina, teatru, wycieczki i wyjazdy połączone z zajęciami warsztatowymi. Na
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rzecz  osób  z  niepełnosprawnością  sprzężoną  zakupiono  kolejny  sprzęt  rehabilitacyjny  -
nowoczesny fotel masujący i wioślarz oraz laptopa do pracowni komputerowej.
Program gwarantuje wsparcie i zapewnia dofinansowanie zadań, z którego właśnie skorzystał,
w minionym roku, Ośrodek jako środowiskowy dom samopomocy. W powodzeniu realizacji
tego Programu istotną rolę odgrywa samorząd. Jako najbliższy obywatelom wspiera osoby
niepełnosprawne  w  społecznościach  lokalnych  -  w  powiecie  ciechanowskim  poprzez
powiatowy Ośrodek Wsparcia. 

2) Projekt  -  Innowacje  na ludzką miarę Wsparcie  w rozwoju mikroinnowacji  w obszarze
włączenia społecznego. dedykowany placówkom wsparcia osób z niepełnosprawnościami
W grudniu 2021 roku Ośrodek zaproszony został  do wspólnego przedsięwzięcia  Fundacji
Stocznia i Gminy Miasta Gdyni. Dzięki temu w okresie styczeń - luty 2022 roku Ośrodek
Wsparcia   uczestniczył  w  Projekcie  - Innowacje  na  ludzką  miarę.  Wsparcie  w  rozwoju
mikroinnowacji w obszarze włączenia społecznego. dedykowany placówkom wsparcia osób
z niepełnosprawnościami.
Udział w projekcie umożliwił Ośrodkowi bezpłatny dostęp do materiałów zamieszczonych na
stronie  smartedukacja.eu.  Strona  skierowana  do  terapeutów,  instruktorów,  opiekunów  i
wszystkich  osób,  które  na  co  dzień  wspierają  osoby  z  niepełnosprawnościami,  a  także
bezpośrednio  dla  osób  z  niepełnosprawnościami,  które  chciałyby  samodzielnie  korzystać
z oferowanych form wsparcia. Można na niej znaleźć szereg pomocy dydaktycznych do pracy
terapeutycznej,  treningów  i  ćwiczeń,  których  celem  jest  poprawa  jakości  życia  osób
z niepełnosprawnościami.  Strona stworzona w ramach innowacji  społecznych w Gdyni do
celów testowych.
Współpraca  Ośrodka  Wsparcia  w  zakresie  weryfikacji  strony  internetowej  polegała  na
prowadzeniu  zajęć  opierających  się  na  materiałach  udostępnionych  przez  autorów
wspomnianego  projektu,  dotyczących  m.in.  takich  zagadnień  jak  rozwijanie  umiejętności
wyrażania własnych emocji przez osoby niepełnosprawne. Tematyka i sposób prowadzenia
zajęć  zostały  bardzo  pozytywnie  ocenione  przez  podopiecznych,  którzy  udowodnili,  że
posiadają  umiejętności  umożliwiające  realizację  zaplanowanych  celów.  Efektem  udziału
w opisanym projekcie było podniesienie poziomu samooceny i wiary we własne możliwości
uczestników.
Projekt  zakończył  udział  pracowników  kadry  merytorycznej  Ośrodka  w  badaniach
ewaluacyjnych dotyczących innowacji i wypełnienie ankiet.

Zadania Powiatu z zakresu edukacji publicznej wykonywane są przez 

1. POWIATOWE CENTRUM USŁUG WSPÓLNYCH
Uchwałą Rady Powiatu Ciechanowskiego Nr VI/35/262/2021 z dnia 28 czerwca 2021 roku
zostało utworzone z dniem 1 września 2021 roku Powiatowe Centrum Usług Wspólnych w
Ciechanowie. Centrum pełni funkcję jednostki obsługującej dla szkół i placówek, dla których
organem prowadzącym jest Powiat Ciechanowski.

Powiatowe Centrum Usług Wspólnych w 2022 roku realizowało następujące uchwały:

1) Uchwały Zarządu Powiatu Ciechanowskiego   
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 Uchwała Nr 8/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 12 stycznia 2022
roku w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Nr 2
im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie.

Na  mocy  powyższej  uchwały  Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  ogłosił  konkurs  
na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Nr 2 im. A. Mickiewicza w Ciechanowie.

 Uchwała Nr 11/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 12 stycznia 2022
roku w sprawie zatwierdzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Nr
1 im. gen. Józefa Bema w Ciechanowie

Na  mocy  powyższej  uchwały  Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  zatwierdził  konkurs  
na  stanowisko  dyrektora  Zespołu  Szkół  Nr  1  im.  gen.  Józefa  Bema  ogłoszony  w dniu  
1  grudnia  2021  roku  uchwałą  nr  237/2021  Zarządu  Powiatu  Ciechanowskiego  z  dnia  
1 grudnia 2021 roku.

 Uchwała Nr 15/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 21 stycznia 2022
roku w sprawie przygotowania projektu uchwały Rady Powiatu Ciechanowskiego
w  sprawie  ustalenia  Regulaminu  określającego  dla  nauczycieli  poszczególnych
stopni awansu zawodowego zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych
przez powiat ciechanowski wysokość stawek dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i
za warunki pracy oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków i dodatku
za  wysługę  lat,  a  także  szczegółowe  warunki  obliczania  i  wypłacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw.

Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  w  dniu  21  stycznia  2022  roku  podjął  uchwałę  
w sprawie przygotowania projektu uchwały Rady Powiatu Ciechanowskiego, która została
przedstawiona Radzie Powiatu Ciechanowskiego w dniu 31 stycznia 2022 roku.

 Uchwała Nr 20/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 10 lutego 2022
roku w sprawie powołania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie.

Na mocy powyższej uchwały Zarząd Powiatu Ciechanowskiego powołał komisję konkursową
do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora w Zespole Szkół Nr 2 im. Adama
Mickiewicza w Ciechanowie. Komisja składała się z 12 osób, a mianowicie: 3 przedstawicieli
z ramienia Powiatu Ciechanowskiego, 3 przedstawicieli z ramienia Kuratorium Oświatowego,
2 przedstawicieli z Rady Pedagogicznej ZS Nr 2, 2 przedstawicieli z Rady Rodziców ZS Nr 2
oraz po 1 przedstawicielu ze Związku Nauczycielstwa Polskiego i NSZZ „Solidarność”.

 Uchwała Nr 23/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 10 lutego 2022
roku w  sprawie  opracowania  planu  dofinansowania  form  doskonalenia
zawodowego  nauczycieli  na  rok  2022  oraz  ustalenia  maksymalnej  kwoty
dofinansowania  opłat  pobieranych  przez  szkoły  wyższe,  placówki  doskonalenia
nauczycieli oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują doskonalenie
zawodowe nauczycieli.

Na  mocy  powyższej  uchwały  ustalono  wysokość  dofinansowania  form  doskonalenia
zawodowego nauczycieli na rok 2022 w kwocie 181 850,00 zł. Ustalono maksymalną kwotę
dofinansowania opłat za kształcenie, pobieranych przez uczelnie w wysokości 2 500,00 zł.
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Ustalono  wysokość  dofinansowania  poszczególnych  form  doskonalenia  zawodowego
nauczycieli z podziałem na poszczególne szkoły i placówki: 

 I Liceum Ogólnokształcące – 20 000,00 zł
 Zespół Szkół Nr 1  – 31 216,00 zł
 Zespół Szkół Nr 2 – 18 000,00 zł
 Zespół Szkół Nr 3 – 11 000,00 zł
 Zespół Szkół Technicznych Centrum Kształcenia Ustawicznego – 20 000,00 zł
 Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy – 25 650,00 zł
 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna – 20 650,00 zł

Pozostała  część  kwoty  31 216,00  zł  została  przeznaczona  na  organizację  doskonalenia
zawodowego nauczycieli. 

 Uchwała Nr 35/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 14 marca 2022
roku w sprawie zatwierdzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół  
Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie.

Na  mocy  powyższej  uchwały  Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  zatwierdził  konkurs  
na stanowisko dyrektora Zespołu Szkół Nr 2 im. Adama Mickiewicza ogłoszony w dniu  
12  stycznia  2022  roku  uchwałą  nr  8/2022  Zarządu  Powiatu  Ciechanowskiego  z  dnia  
12 stycznia 2022 roku.

 Uchwała Nr 44/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 17 marca 2022
roku  w  sprawie  ustalenia  liczby  oddziałów  klas  pierwszych,  liczby  uczniów
przyjmowanych  do  klas  pierwszych  szkół  prowadzonych  przez  Powiat
Ciechanowski, w tym szkół specjalnych w roku szkolnym 2022/2023 oraz zawodów
i kierunków nauczania.

Na mocy  powyższej  uchwały  w  porozumieniu  z  dyrektorami  szkół  ustalono  następującą
liczbę oddziałów oraz uczniów klas pierwszych tj.:

 szkoły dla młodzieży – 33 oddziały – 990 uczniów
 szkoły zaoczne – 7 oddziałów – 210/280 słuchaczy
 szkoły specjalne – 5 oddziałów – 46 uczniów

 Uchwała Nr 57/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 13 kwietnia 2022
roku w sprawie uzgodnienia  wysokości  opłat  za posiłki  w Specjalnym Ośrodku
Szkolno  –  Wychowawczym  w  Ciechanowie  w  roku  szkolnym  2021/2022  oraz
terminu i sposobu ich wnoszenia.

Zarząd Powiatu Ciechanowskiego uzgodnił wysokość opłat za posiłki w Specjalnym Ośrodku
Szkolno-Wychowawczym w roku szkolnym 2021/2022:

1) w oddziale przedszkolnym – 8,60 zł/dzień 
2)  w stołówce internatu – 18,40 zł/dzień 
3)  obiad dla pracownika – 10,00 zł/dzień

 Uchwała Nr 89/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 19 lipca 2022
roku w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Zespołu Szkół Nr 1 im. gen.
Józefa Bema w Ciechanowie.

85



Na  mocy  powyższej  uchwały  Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  powierzył  pełnienie
obowiązków  dyrektora  Zespołu  Szkół  Nr  1  im.  gen.  Józefa  Bema  w Ciechanowie  Panu
Maciejowi  Wojciechowskiemu,  na  okres  od  dnia  1  września  2022  roku  do  dnia  
31 sierpnia 2027 roku.

 Uchwała Nr 90/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 19 lipca 2022
roku w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Zespołu Szkół Nr 2 im. Adama
Mickiewicza w Ciechanowie.

Na  mocy  powyższej  uchwały  Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  powierzył  pełnienie
obowiązków dyrektora Zespołu Szkół Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie Panu
Tomaszowi  Gumulakowi,  na  okres  od  dnia  1  września  2022  roku  do  dnia  
31 sierpnia 2027 roku.

 Uchwała Nr 91/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 19 lipca 2022
roku w sprawie przygotowania projektu Uchwały Rady Powiatu Ciechanowskiego
zmieniającej Uchwałę Nr VI/20/169/2020 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia
29  czerwca  2020r.  w  sprawie  określenia:  -  zasad  rozliczania  tygodniowego
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć
jest  różny  w  poszczególnych  okresach  roku  szkolnego;  -  zasad  udzielania  i
rozmiaru  zniżek  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć
dydaktycznych,  wychowawczych,  opiekuńczych  prowadzonych  bezpośrednio  z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, dyrektora i wicedyrektora szkoły
oraz nauczyciela pełniącego inne stanowisko kierownicze w szkole w zależności od
wielkości i typu szkoły oraz warunków pracy, a także nauczyciela, który obowiązki
kierownicze  pełni  w  zastępstwie  nauczyciela,  któremu  powierzono  stanowisko
kierownicze;  -  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin:  a)  nauczycieli
niewymienionych  
w art.  42  ust.  3  ustawy  –  Karta  Nauczyciela,  nauczycieli  szkół  prowadzących
kształcenie  w formie  zaocznej,  nauczycieli  kształcenia  na  odległość  oraz  zasad
zaliczania  do  wymiaru  godzin  poszczególnych  zajęć  w  formie  zaocznej  i
kształcenia  na  odległość,  b)  pedagogów,  psychologów,  logopedów,  terapeutów
pedagogicznych, doradców zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli  zatrudnionych
w  poradni  psychologiczno  –  pedagogicznej  c)  nauczycieli  praktycznej  nauki
zawodu we wszystkich typach szkół i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  w dniu  19  lipca  2022  roku  podjął  uchwałę  w sprawie
przygotowania  projektu  uchwały  Rady  Powiatu  Ciechanowskiego,  która  została
przedstawiona Radzie Powiatu Ciechanowskiego w dniu 26 września 2022 roku.

 Uchwała Nr 96/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 19 lipca 2022
roku w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegających
się o awans na stopień nauczyciela mianowanego.

Na  mocy  powyższej  uchwały  Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  powołał  Komisję
Egzaminacyjną  dla  nauczyciela  języka  angielskiego  zatrudnionego  w  Zespole  Szkół  
Nr  3  im.  Stanisława  Staszica  w  Ciechanowie,  ubiegającego  się  o  awans  na  stopień
nauczyciela mianowanego.
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 Uchwała Nr 97/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 19 lipca 2022
roku w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegających
się o awans na stopień nauczyciela mianowanego.

Na  mocy  powyższej  uchwały  Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  powołał  Komisję
Egzaminacyjną  dla  nauczyciela  religii  i  wiedzy  o  społeczeństwie  zatrudnionego  
w  Specjalnym  Ośrodku  Szkolno-Wychowawczym  w  Ciechanowie,  ubiegającego  się  
o awans na stopień nauczyciela mianowanego.

 Uchwała Nr 98/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 19 lipca 2022
roku w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegających
się o awans na stopień nauczyciela mianowanego.

Na  mocy  powyższej  uchwały  Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  powołał  Komisję
Egzaminacyjną  dla  nauczyciela  psychologa  zatrudnionego  w  Poradni  Psychologiczno-
Pedagogicznej  w  Ciechanowie,  ubiegającego  się  o  awans  na  stopień  nauczyciela
mianowanego.

 Uchwała Nr 99/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 19 lipca 2022
roku w sprawie zmiany Uchwały Nr 44/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z
dnia 17 marca 2022 roku w sprawie ustalenia liczby oddziałów klas pierwszych,
liczby  uczniów  przyjmowanych  do  klas  pierwszych  szkół  prowadzonych  przez
Powiat Ciechanowski, w tym szkół specjalnych w roku szkolnym 2022/2023 oraz
zawodów i kierunków nauczania.

Na  mocy  powyższej  uchwały  dokonano  zmian  w  liczbie  oddziałów  i  uczniów  klas
pierwszych.  Po  analizie  kolejnego  procesu  rekrutacji  dokonano  zmiany  w  II  Liceum
Ogólnokształcącym             w Zespole Szkół Nr 2 w Ciechanowie, dodano jeden oddział w
liczebności  30 uczniów oraz               w Technikum Nr 1 w Zespole Szkół  Nr 1 w
Ciechanowie, dodano jeden oddział o liczebności 30 uczniów.

 szkoły dla młodzieży – 35 oddziałów – 1050 uczniów
 szkoły zaoczne – 7 oddziałów – 210/280 słuchaczy
 szkoły specjalne – 5 oddziałów – 46 uczniów

 Uchwała Nr 104/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 1 sierpnia 2022
roku w sprawie wyrażenia zgody na przystąpienie i realizację przez Zespół Szkół nr
2  im.  Adama  Mickiewicza  w  Ciechanowie  projektu  Erasmus+  Kształcenie  
i szkolenie zawodowe – akcja „Mobilność” w akredytacji na lata 2022 – 2027.

Na  mocy  powyższej  uchwały  Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  wyraził  zgodę  na
przystąpienie i realizację przez Zespół Szkół nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie
projektu Erasmus+ Kształcenie i szkolenie zawodowe – akcja „Mobilność” w akredytacji na
lata  2022  –  2027.  Wykonanie  uchwały  powierzono  Panu  Tomaszowi  Gumulakowi
dyrektorowi Zespołu Szkół Nr 2 im. Adama Mickiewicza w Ciechanowie.

 Uchwała  Nr  113/2022  Zarządu  Powiatu  Ciechanowskiego  z  dnia  12  sierpnia
2022  roku  w  sprawie  zmiany  Uchwały  Nr  99/2022  Zarządu  Powiatu
Ciechanowskiego z dnia 19 lipca 2022 roku w sprawie zmiany Uchwały Nr 44/2022
Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 17 marca 2022 roku w sprawie ustalenia
liczby  oddziałów  klas  pierwszych,  liczby  uczniów  przyjmowanych  do  klas
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pierwszych  szkół  prowadzonych  przez  Powiat  Ciechanowski,  w  tym  szkół
specjalnych w roku szkolnym 2022/2023 oraz zawodów i kierunków nauczania.

Na  mocy  powyższej  uchwały  dokonano  zmian  w  liczbie  oddziałów  i  uczniów  klas
pierwszych. Po analizie kolejnego procesu rekrutacji dokonano zmiany w Branżowej Szkole I
Stopnia  Nr  4  w  Zespole  Szkół  Technicznych  Centrum  Kształcenia  Ustawicznego  w
Ciechanowie, dodano jeden oddział o liczebności 30 uczniów.

 szkoły dla młodzieży – 36 oddziałów – 1080 uczniów
 szkoły zaoczne – 7 oddziałów – 210/280 słuchaczy
 szkoły specjalne – 5 oddziałów – 46 uczniów

 Uchwała  Nr  138/2022  Zarządu  Powiatu  Ciechanowskiego  z  dnia  
10 października 2022 roku w sprawie przyznania nagród z okazji Dnia Edukacji
Narodowej dla nauczycieli szkół i placówek dla których powiat ciechanowski jest
organem prowadzącym.

Zarząd Powiatu Ciechanowskiego przyznał nagrody z okazji Dnia Edukacji  Narodowej 12
nauczycielom  ze  szkół  i  placówek  dla  których  powiat  ciechanowski  jest  organem
prowadzącym. Powiat Ciechanowski na ten cel przeznaczył 45 000,00 zł.

 Uchwała  Nr  153/2022  Zarządu  Powiatu  Ciechanowskiego  z  dnia  
28  października  2022  roku w  sprawie  przygotowania  projektu  Uchwały  Rady
Powiatu Ciechanowskiego zmieniającej Uchwałę Nr VI/20/169/2020 Rady Powiatu
Ciechanowskiego z dnia 29 czerwca 2020 r.

Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  w  dniu  28  października  2022  roku  podjął  uchwałę  
w sprawie przygotowania projektu uchwały Rady Powiatu Ciechanowskiego, która została
przedstawiona Radzie Powiatu Ciechanowskiego w dniu 31 października 2022 roku.

 Uchwała  Nr  154/2022  Zarządu  Powiatu  Ciechanowskiego  z  dnia  
28  października  2022  roku w  sprawie  przygotowania  projektu  Uchwały  Rady
Powiatu  Ciechanowskiego  w  sprawie  ustalenia  Regulaminu  wynagradzania
nauczycieli  szkół  i  placówek,  dla  których  organem  prowadzącym  jest  Powiat
Ciechanowski.

Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  w  dniu  28  października  2022  roku  podjął  uchwałę  
w sprawie przygotowania projektu uchwały Rady Powiatu Ciechanowskiego, która została
przedstawiona Radzie Powiatu Ciechanowskiego w dniu 31 października 2022 roku.

 Uchwała  Nr 174/2022 Zarządu Powiatu  Ciechanowskiego z  dnia 30 listopada
2022  roku w  sprawie  powołania  Komisji  Egzaminacyjnej  dla  nauczycieli
ubiegających się o awans na stopień nauczyciela mianowanego.

Na  mocy  powyższej  uchwały  Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  powołał  Komisję
Egzaminacyjną dla nauczyciela teoretycznych przedmiotów zawodowych (informatycznych)
i informatyki zatrudnionego w Zespole Szkół Nr 1 im. gen. Józefa Bema w Ciechanowie,
ubiegającego się o awans na stopień nauczyciela mianowanego.

 Uchwała Nr 192/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 29 grudnia 2022
roku w  sprawie  przyznania  nagrody  dla  Pana  Tomasza  Gumulaka,  dyrektora
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Zespołu Szkół Nr 2 w Ciechanowie, dla którego Powiat Ciechanowski jest organem
prowadzącym.

Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  przyznał  Panu  Tomaszowi  Gumulakowi  dyrektorowi
Zespołu Szkół Nr 2 im. Adama Mickiewicza nagrodę w wysokości 3 750,00 zł za szczególne
zaangażowanie w pomoc uczniom z Ukrainy.

2) Uchwały Rady Powiatu Ciechanowskiego   

 Uchwała nr VI/44/332/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 31 stycznia
2022  roku w  sprawie  ustalenia  Regulaminu  określającego  dla  nauczycieli
poszczególnych  stopni  awansu  zawodowego  zatrudnionych  w  szkołach  
i placówkach prowadzonych przez powiat ciechanowski wysokość stawek dodatku
motywacyjnego,  funkcyjnego  i  za  warunki  pracy  oraz  szczegółowe  warunki
przyznawania tych dodatków i dodatku za wysługę lat, a także szczegółowe warunki
obliczania  i  wypłacania  wynagrodzenia  za  godziny  ponadwymiarowe  i  godziny
doraźnych zastępstw.

Ustala się Regulamin określający dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego
zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez powiat ciechanowski wysokość
stawek dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegółowe warunki
przyznawania  tych  dodatków  i  dodatku  za  wysługę  lat,  a  także  szczegółowe  warunki
obliczania i  wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych
zastępstw,                   w brzmieniu załącznika do niniejszej uchwały. Traci moc Uchwała
Rady Powiatu Ciechanowskiego Nr VI/18/153/2020 z dnia 30 kwietnia 2020 roku. Uchwała
została  przesłana  do  publikacji  i  ogłoszona  w  Dzienniku  Urzędowym  Województwa
Mazowieckiego 2 lutego 2022 roku., poz.1236 

 Uchwała Nr VI/51/377/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 26 września
2022  roku zmieniająca  uchwałę  nr  VI/20/169/2020  Rady  Powiatu
Ciechanowskiego  z  dnia  29  czerwca  2020r.  w  sprawie  określenia:  -  zasad
rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli,  dla
których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego; -
zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin
zajęć dydaktycznych, wychowawczych, opiekuńczych prowadzonych bezpośrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, dyrektora i wicedyrektora szkoły
oraz nauczyciela pełniącego inne stanowisko kierownicze w szkole w zależności od
wielkości i typu szkoły oraz warunków pracy, a także nauczyciela, który obowiązki
kierownicze  pełni  w  zastępstwie  nauczyciela,  któremu  powierzono  stanowisko
kierownicze;  -  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin:  a)  nauczycieli
niewymienionych  
w  art.  42  ust.  3  ustawy  –  Karta  Nauczyciela,  nauczycieli  szkół  prowadzących
kształcenie  w  formie  zaocznej,  nauczycieli  kształcenia  na  odległość  oraz  zasad
zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w formie zaocznej i kształcenia
na  odległość,  b)  pedagogów,  psychologów,  logopedów,  terapeutów
pedagogicznych, doradców zawodowych, z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w
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poradni  psychologiczno–pedagogicznej,  c)  nauczycieli  praktycznej  nauki zawodu
we wszystkich typach szkół i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Zmienia się uchwałę Nr VI/20/169/2020 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 29 czerwca
2020r. w następujący sposób: 

1) w Załączniku nr 1 do Uchwały Nr VI/20/169/2020 Rady Powiatu Ciechanowskiego
z  dnia  29  czerwca  2020  roku,  stanowiącym  „Zasady  rozliczania  tygodniowego
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć
jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego” 
§ 1 punkt 1 otrzymuje brzmienie: 
„W celu  ustalenia  tygodniowej  liczby  godzin  nauczyciela,  dla  którego  ustalony
plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego należy wszystkie
planowane godziny nauczyciela podzielić przez liczbę tygodni zajęć w danym roku
szkolnym  lub  okresie  na  jaki  zatrudniony  został  nauczyciel  w  przypadku
nawiązania stosunku pracy w sytuacjach określonych w art. 10 ust. 7 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela, jeżeli realizowana liczba godzin w każdym
tygodniu jest mniejsza od obowiązkowego wymiaru. Otrzymany wynik zaokrągla
się do drugiego miejsca po przecinku.”
Uchwała  została  przesłana  do  publikacji  i  ogłoszona  w  Dzienniku  Urzędowym
Województwa Mazowieckiego 30 września 2022 roku., poz.9987 

 Uchwała  nr  VI/53/387/2022  Rady  Powiatu  Ciechanowskiego  z  dnia  
31 października 2022 roku zmieniająca uchwałę nr VI/20/169/2020 Rady Powiatu
Ciechanowskiego z dnia 29 czerwca 2020r.

W uchwale Nr VI/20/169/2020 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 29 czerwca 2020r.
wprowadza się następujące zmiany: 

1)  w  tytule  Załącznika  Nr  3  do  Uchwały  Nr  VI/20/169/2020  Rady  Powiatu
Ciechanowskiego  z  dnia  29  czerwca  2020  roku,  stanowiącego  „Tygodniowy
obowiązkowy  wymiar  godzin”  w  treści  punktu  „b)  pedagogów,  psychologów,
logopedów,  terapeutów  pedagogicznych,  doradców  zawodowych,  z  wyjątkiem
nauczycieli  zatrudnionych  w  poradni  psychologiczno  –  pedagogicznej”,  dodaje  się
stanowisko „pedagogów specjalnych”; 

2) w § 1 ust. 1 lp. 1 Załącznika nr 3 do Uchwały Nr VI/20/169/2020 Rady Powiatu
Ciechanowskiego  z  dnia  29  czerwca  2020  roku,  stanowiącego  „Tygodniowy
obowiązkowy wymiar godzin” dodaje się stanowisko : „pedagog specjalny”. Uchwała
została przesłana do publikacji  i ogłoszona w Dzienniku Urzędowym Województwa
Mazowieckiego 4 listopada 2022 roku., poz.11253. 

 Uchwała  nr  VI/53/388/2022  Rady  Powiatu  Ciechanowskiego  z  dnia  
31  października  2022  roku w  sprawie  ustalenia  Regulaminu  wynagradzania
nauczycieli  szkół  i  placówek,  dla  których  organem  prowadzącym  jest  Powiat
Ciechanowski.

Na  mocy  powyższej  uchwały  dokonano  zmian  dotyczących  określenia  dodatku
funkcyjnego  w  regulaminie  wynagradzania  nauczycieli,  na  podstawie
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art.  30  ust.  6  pkt  1 ustawy  z  26.01.1982r. –  Karta  Nauczyciela  (Dz.U.  z  2021r.,
poz.1762  ze  zm.)  –  dalej  KN,  oraz  art.  91d  pkt  1 KN,  organ  prowadzący  jest
zobowiązany  
do  uwzględnienia  powyższych  zmian,  a  więc  do  określenia  wysokości  dodatku  
dla opiekuna stażu (przez okres pełnienia funkcji, do 31.08.2027 r.) oraz dla mentora.
Traci  moc  Uchwała  Rady  Powiatu  Ciechanowskiego  Nr  VI/44/332/2022  z  dnia  
31  stycznia  2022  roku.  Uchwała  została  przesłana  do  publikacji  i  ogłoszona  w
Dzienniku  Urzędowym  Województwa  Mazowieckiego  4  listopada  2022  roku.,
poz.11252.

3) Zrealizowano następujące uchwały finansowe   

Budżet Powiatowego Centrum Usług Wspólnych został uchwalony w dniu 27 grudnia 2021
roku Uchwałą NR VI/43/313/2021 Rady Powiatu Ciechanowskiego i zakładał:

- dochody w kwocie            200,00 zł
- wydatki w kwocie  2 304 594,00 zł, w tym:

 wydatki w dziale 750  1 457 744,00 zł

 wydatki w dziale 801     766 850,00 zł

 wydatki w dziale 854       80 000,00 zł
Zmiany  w  budżecie  w  trakcie  omawianego  roku,  zarówno  po  stronie  dochodów  jak

i  wydatków,  zostały  wprowadzone  9  uchwałami  Rady  Powiatu  i  8  uchwałami  Zarządu
Powiatu.

Budżet Powiatowego Centrum Usług Wspólnych  za 2022 rok uległ zmianie i ostatecznie
wykonany  został  po  stronie  dochodów  w  wysokości  11 034,43  zł  w  stosunku  do  planu
1 033,00   tj.  100,01%  ,  a  po  stronie  wydatków  1 668 370,09  zł  w  stosunku  do  planu
1 709 778,00 zł  tj.  7,58  %.,  tym w dziale  750    1 395 376,20 zł   w stosunku do planu
1 436 402,00 zł tj. 97,14 % w dziale 801  173 363,89 zł  w stosunku do planu 173 376,00 zł tj.
99,99 %  oraz w dziale 854 99 630,00 w stosunku do planu 100 000,00 zł . tj.99,63%.

4) Awans zawodowy nauczycieli   
W 2022 roku do egzaminu na stopień nauczyciela mianowanego przystąpiło 4 nauczycieli:

 dnia  22  sierpnia  2022  roku  3  nauczycieli:  1  osoba  ze  Specjalnego  Ośrodka
Szkolno-Wychowawczego  w  Ciechanowie,  1  osoba  z  Poradni  Psychologiczno-
Pedagogicznej w Ciechanowie oraz 1 osoba z Zespołu Szkół Nr 3 im. Stanisława
Staszica w Ciechanowie;

 dnia 16 grudnia 2022 roku nauczyciel z Zespołu Szkół Nr 1 im. gen. Józefa Bema 
w Ciechanowie.

5) Pomoc zdrowotna dla nauczycieli szkół i placówek dla których Powiat   
Ciechanowski jest organem prowadzącym
W 2022 roku w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli przyznano 105 świadczeń

zdrowotnych na łączną kwotę 102 089,00 zł. Wnioski o przyznanie świadczenia zdrowotnego
nauczyciel  mógł  złożyć  jeden  raz  w  roku  w  terminie  do  15  lutego  lub  15  września.
Korzystający ze świadczeń zdrowotnych nauczyciele mogli zrefundować poniesione wydatki
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związane                     z zakupem leków zleconych przez lekarza w związku z leczeniem
choroby przewlekłej,  korzystaniem z konsultacji  lekarza specjalisty,  wykonywaniem badan
diagnostycznych na podstawie skierowania lekarza, zakupem przedmiotów ortopedycznych i
środków  pomocniczych  na  podstawie  zlecenia  lekarza,  w  tym  zakupem  okularów
korekcyjnych i soczewek kontaktowych.  
Poniżej tabela wykorzystanych środków finansowych na ten cel w poszczególnych terminach.
Środki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotną w roku 2022 113 657,00
Środki  finansowe przyznane  wg  wniosków składanych do 15  lutego
2022 roku

23 991,00

Środki finansowe przyznane wg wniosków składanych do 15 września
2022 roku

78 098,00

Razem przyznane świadczenia zdrowotne w 2022 roku 102 089,00
Pozostałe środki niewykorzystane w roku 2022 11 568,00

 

6) Przyznane stypendia przez Powiat Ciechanowski w 2022 roku  

 W  2022  roku  zarządzeniem  Starosty  Ciechanowskiego  nr  75/2022  z  dnia  
26  września  2022  roku  przyznano  7  stypendiów  jednorazowych  w  wysokości  
750  zł  dla  najlepszych  maturzystów  ze  szkół  prowadzonych  przez  powiat
ciechanowski oraz 5 stypendiów jednorazowych w wysokości 750 zł dla laureatów 
i finalistów olimpiad, konkursów lub turniejów ze szkół prowadzonych przez powiat
ciechanowski.

Uroczyste wręczenie stypendiów odbyło się dnia 10 listopada 2022 roku.Kwota, która została
przeznaczona na ten cel wyniosła 9000,00 zł.

 W  2022  roku  zarządzeniem  Starosty  Ciechanowskiego  nr  78/2022  z  dnia  
10 października 2022 roku przyznano 5 stypendiów jednorazowych w wysokości
2000,00 zł dla najlepszych studentów za wysokie wyniki w nauce.

Kwota, która została przeznaczona na ten cel w 2022 roku wyniosła 10 000,00 zł.
Łącznie Powiat Ciechanowski w 2022 roku przeznaczył na stypendia uczniów i studentów
19 000,00 zł. 

7) Realizowane programy, polityki i strategie  

 „Budujemy kadrę przyszłości”  Nr RPMA.10.03.01-14-d992/20 Oś priorytetowa  
X  Edukacja  dla  rozwoju  regionu,  działanie  10.3  Doskonalenie  zawodowe,
poddziałanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniów.

Realizator:  Zespół  Szkół  Technicznych  Centrum  Kształcenia  Ustawicznego  
w Ciechanowie.

Wartość projektu: 1 444 699,92 PLN, 
Dofinansowanie 1 217 749,92 PLN, 
Data zawarcia umowy: 25.01.2021 r.
Okres realizacji projektu: od 01.01.2021 do 31.12.2022

Celem głównym projektu  było  zwiększenie  zdolności  do  zatrudnienia  uczniów ZSTCKU
w  Ciechanowie  poprzez  m.in.  działania  zmierzające  do  wykształcenia  u  co  najmniej  96
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uczniów  kompetencji  kluczowych,  umiejętności  uniwersalnych  niezbędnych  do
funkcjonowania na rynku pracy oraz doskonalenia umiejętności i kompetencji zawodowych u
nauczycieli.
W ramach projektu:

1) szkoła została doposażona w sprzęt za ponad 300 000 zł;
2) 11  nauczycieli  szkoły  podniosło  swoje   kompetencje  i  kwalifikacje  poprzez

szkolenia/kursy/studia podyplomowe;
3) zrealizowano  zewnętrzne  szkolenia  zawodowe  dla  łącznie  120  uczniów,  m.in.

operator koparko-ładowarki, profesjonalny kurs stylizacji paznokci, szkolenie ze
stylizacji brwi metodą pudrową, kurs projektowania wnętrz;

4) przeprowadzono zajęcia rozwijające umiejętności językowe i komputerowe;
5) przygotowano uczniów do egzaminów maturalnych i egzaminów w zawodzie;
6) zrealizowano  kursy  specjalistyczne,  m.in.  z  fotografii,  kosmetologii,  rozwijania

zainteresowań budowlanych,  grafiki  w reklamie,  wizualizacji  architektonicznej  
i budowlanej, nowoczesnych metod projektowania AUTOCAD;

7) zorganizowano staże dla 30 uczestników projektu,  za które otrzymali  stypendia
stażowe;

8) uruchomiony  został  Punkt  Informacji  i  Kariery,  w  którym  przez  cały  okres
dyżurował  doradca  zawodowy wspierający  uczestników m.in.  w określaniu  ich
potencjałów zawodowych;

9) przygotowano  w  ramach  współpracy  z  doradcą-konsultantem  plan  wsparcia,
zawierający propozycję działań podnoszących jakość szkoły;

10) przeprowadzono  warsztaty  pn.  "ABC  Przedsiębiorczości"  oraz  "Kreatywni  
i innowacyjni"

  „BEM” w Ciechanowie szkołą przyszłości
Realizator projektu – Zespół Szkół Nr 1 im. Gen. J. Bema w Ciechanowie
Całkowita wartość projektu – 1 949 662,80 zł
Dofinansowanie – 1 743 897,80 zł
w tym: ze środków EFS – 1 559 730,24 zł
Okres realizacji - 01.09.2019 – 31.08.2022
W ramach  projektu  odbyły  się  zajęcia  wyrównujące  braki  edukacyjne,  rozwijające

zdolności  uczniów,  kształcące  postawy  kreatywności,  innowacyjności  i  pracy  zespołowej
oraz  kompetencje  kluczowe  i  postawy/umiejętności  niezbędne  na  rynku  pracy,  zajęcia
i  kursy/szkolenia  specjalistyczne  dla  uczniów  i  nauczycieli,  doradztwo  edukacyjno-
zawodowe.

Wsparciem  objętych  zostało  350  uczniów  i  10  nauczycieli.  Nowy  kierunek
kształcenia:  "technik  przemysłu  mody"  z  elementami  kosmetologii  (wizaż  i  stylizacja
paznokci)  dla  15  uczniów  zrealizowano  we  współpracy  z  przedsiębiorcą  prowadzącym
zakład krawiecki. 
W ramach projektu sfinansowano: 

1. zajęcia praktyczne u pracodawcy (wynajem wyposażonych pomieszczeń zgodnie  
z wymaganiami MEN+biblioteka fachowa i konsultacja przedsiębiorcy), 

2. stworzenie pracowni modelowania  i projektowania odzieży,  
3. kursy wizażu i stylizacji paznokci, 
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4. zakup materiałów i pomocy dydaktycznych dla uczniów, 
5. studia podyplomowe zawodowe dla jednego nauczyciela.  

  „Zintegrowany rozwój szkolnictwa zawodowego”  Projekt realizowany jest przez
Samorząd Województwa Mazowieckiego w ramach X Osi priorytetowej „Edukacja
dla rozwoju  regionu”,  Działania  10.3 „Doskonalenie  zawodowe”,  Poddziałania
10.3.1 „Doskonalenie zawodowe uczniów” Regionalnego Programu Operacyjnego
Województwa  Mazowieckiego  na lata  2014–2020  dofinansowano  ze środków
budżetu państwa w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Celem projektu  jest  zwiększenie  potencjału  szkół  i placówek  oświatowych  prowadzących
kształcenie zawodowe na Mazowszu, których organem prowadzącym są jednostki samorządu
poprzez  zwiększenie  kwalifikacji  i umiejętności  uczniów,  nauczycieli  kształcenia
zawodowego  oraz  instruktorów  praktycznej  nauki  zawodu,  oraz   w zakresie  doradztwa
edukacyjno-zawodowego W ramach projektu zrealizowano:

- opracowano i wdrożono innowacje pedagogiczne, w ramach których szkoły oprócz
opracowanego  indywidualnego  programu  innowacji  pedagogicznej,  otrzymały
szkolenia  dla  uczniów  i nauczycieli,  wsparcie  eksperckie  na etapie  wdrażania
innowacji  oraz  niezbędne  wyposażenie  sprzętowe  do pracowni  praktycznej  nauki
zawodu;
-   praktyki  i staże  zawodowe  oraz  szkolenia  dla  309  uczniów  i słuchaczy  szkół
prowadzących kształcenie zawodowe, 
Z powiatu ciechanowskiego wsparciem w ramach realizacji projektu objęte są szkoły:
Technikum nr 1, Technikum nr 2, Technikum nr 3, Technikum nr 4 oraz Branżowa
Szkoła I stopnia w Zespole Szkół Technicznych CKU w Ciechanowie.
Kolejne  działania  będą  kontynuowane  w 2023 r.  t.j.  planowany jest  zakup  sprzętu
niezbędnego do wyposażenia pracowni zawodowych za łączną kwotę 579 000,00 zł.

 „Mazowiecki program przygotowania szkół, nauczycieli i uczniów do   nauczania
zdalnego”

Celem Projektu pn. „Mazowiecki program przygotowania szkół,  nauczycieli  i  uczniów do
nauczania  zdalnego”,  realizowanego  przez  Samorząd  Województwa  Mazowieckiego  
w partnerstwie z Powiatem Ciechanowskim, jest podniesienie jakości nauczania w szkołach
prowadzących  kształcenie  ogólne  z  terenu  województwa  mazowieckiego  poprzez  zakup
niezbędnego sprzętu, oprogramowania i przeprowadzenie szkoleń przygotowujących szkoły,
uczniów i nauczycieli  do pracy zdalnej.  Projekt realizowany jest  w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa
X, Działanie  10.1,Poddziałanie  10.1.1.  W Powiecie  Ciechanowskim wsparciem w ramach
projektu objęte jest I Liceum Ogólnokształcące im. Z. Krasińskiego w Ciechanowie. 
W ramach  projektu  przeprowadzono  szkolenia  dla  4  nauczycieli  i  10  uczniów szkoły  w
zakresie technicznej obsługi Platformy Microsoft Office 365 oraz wykorzystania technologii
informacyjno – komunikacyjnych. Zakupiono dla szkoły m.in.: 15 szt. laptopów, projektor  
z akcesoriami i ekranem, monitor interaktywny, urządzenie wielofunkcyjne, drukarkę, 8 szt.
zestawów komputerowych.

 Rządowy program „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-
2025”

94



W ramach programu biblioteka szkolna Technikum nr 1 w Ciechanowie w zespole Szkół nr 1
im. gen. J. Bema w Ciechanowie wzbogaciła księgozbiór o 361 pozycji oraz zakupiono regały
biblioteczne.
Kwota wsparcia finansowego: 12 000,00 PLN
Wkład własny: 3 000,00 zł,
Zakup wszystkich elementów ubioru dla każdego ucznia, który rozpoczął naukę w klasie
I  w  roku  szkolnym  2022/2023  w  ramach  Programu  „Zostań  Żołnierzem
Rzeczypospolitej”
PCUW  w  Ciechanowie  w  2022  wystąpiło  z  wnioskami  o  przyznanie  dotacji  na  zakup
elementów  ubioru  dla  każdego  ucznia  Oddziału  Przygotowania  Wojskowego
rozpoczynającego naukę w klasie I w roku szkolnym 2021/2022 oraz 2022/2023. W wyniku
złożonego  wniosku  na  rok  szkolny  2021/2022  dla  29  uczniów  Technikum  Nr  1  
w  Ciechanowie  przyznana  została  dotacja  w  kwocie  30 624,00  zł  na  zakup  pakietu
ubiorczego. Wkład własny środków finansowych na realizację zadania wyniósł 7 656,00 zł.
Na rok szkolny 2022/2023 przyznana została dotacja w kwocie 31 680,00 zł dla 30 uczniów
Oddziału  Przygotowania  Wojskowego  Technikum nr  1  w Ciechanowie  na  zakup  pakietu
ubiorczego. Wkład własny środków finansowych na realizację zadania wyniósł 7 920,00 zł.

 „Mazowsze dla oświaty”
Celem  Programu  było  podniesienie  kompetencji  zarządczych  dyrektorów  szkół  
z wykorzystaniem elementów zarządzania hybrydowego, a także podniesienie kompetencji
nauczycieli w zakresie nauczania zdalnego i komunikacji zdalnej na potrzeby zajęć zgodnych
z  podstawą  programową,  w  szczególności  wykorzystujących  metodę  eksperymentu  oraz
innowacyjne  metody  pracy  projektowej.  Podniesienie  kompetencji  nastąpiło  poprzez
ukończenie  studiów  podyplomowych  prowadzonych  przez  Uniwersytet  Warszawski  na
kierunkach: Nowatorskie studia podyplomowe z zakresu zarządzania placówką oświatową  
z  elementami  zarządzania  hybrydowego  (zdalnego)  –  Skuteczne  zarządzanie  współczesną
jednostką oświatową – dla Dyrektora I  Liceum Ogólnokształcącego w Ciechanowie  oraz
Nowatorskie studia podyplomowe „Szkoła wobec nowych wyzwań” –  dla nauczyciela.

Łączny koszt zadania wyniósł 22 500 zł, które Powiat Ciechanowski pozyskał z budżetu
Województwa Mazowieckiego.

 Program kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za Życiem”
Placówką bezpośrednią realizującą program jest Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy
w Ciechanowie. W ramach programu w 2022 r. zrealizowano 287 godzin przepracowanych 
z dziećmi , w tym :

- 60 godz. zajęć logopedycznych,
- 59 godz. zajęć pedagogicznych,
- 84 godz. zajęć integracji sensorycznej,
- 60 godz. rehabilitacji ruchowej, 
- 24 godz. zajęć z EEG/BFG neuroterapii
-  1  godz.  wsparcia  rodzinom  poprzez  konsultacje  w  zakresie  specjalistycznej
informacji     
  dotyczącej rozwoju dziecka.

Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa wykorzystana na realizację zadania wyniosła
21 302,64 zł.
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Zadania z zakresu kultury wykonywane są przez:

1. Powiatowe  Centrum  Kultury  i  Sztuki  im.  Marii  Konopnickiej  w  Ciechanowie,
ul. Strażacka 5, 06-400 Ciechanów

Powiatowe  Centrum Kultury  i  Sztuki  w Ciechanowie  powstało  1 stycznia  2001 roku
w połączeniu dwóch ciechanowskich powiatowych instytucji  kultury Centrum Kultury im.
M. Konopnickiej oraz Biura Wystaw Artystycznych.

 Do  podstawowych  zadań  i  działań  Powiatowego  Centrum  Kultury  i  Sztuki  im.
M. Konopnickiej w Ciechanowie w szczególności należy edukacja kulturalna i wychowanie
przez  sztukę,  wspieranie  aktywnych  form  udziału  w  kulturze,  tworzenie  warunków  dla
rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, zainteresowanie wiedzą i sztuką, warunków dla
rozwoju folkloru, a także rękodzieła ludowego i artystycznego, rozpoznawanie, rozbudzanie
i  zaspokajanie  potrzeb  oraz  zainteresowań  kulturalnych,  promocja,  prezentacja
i  upowszechnianie  profesjonalnej  i  amatorskiej  twórczości  plastycznej,  programowanie,
organizacja  i  realizacja  wystaw  sztuk  plastycznych,  wydawanie  publikacji  związanych
z  upowszechnianiem  dorobku  środowiska  artystycznego  powiatu  oraz  gromadzenie
i publikowanie dokumentacji życia artystycznego powiatu, popularyzowanie wiedzy o sztuce,
prowadzenie  w  różnych  formach  np.  szkółek,  warsztatów,  kół  zainteresowań  zajęć
artystycznych dla dzieci  i młodzieży.

PCKiSz  prowadzi  gospodarkę  finansową  na  zasadach  określonych  ustawą
o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej – głównie z dotacji otrzymywanej od
organizatora,  ale  też  z  wpływów z  prowadzonej  działalności  (  Kino,  koncerty,  warsztaty
artystyczne itp.)

  Za  2022  rok  Powiatowe  Centrum  Kultury  i  Sztuki  im.  Marii  Konopnickiej   w
Ciechanowie uzyskało przychód w wysokości : 4 414 984,11zł, co stanowi: 99,60% planu.
Przychód uzyskano z następujących źródeł:
1) Przychody z dotacji podmiotowej. Dotacja z budżetu Powiatu – kwota 1 878 437,00zł.
2) Przychody z dotacji NCK na wydatki bieżące – kwota 54 633,77zł.
3) Dofinansowanie Powiatowy Urząd Pracy – kwota 207 934,98zł.
4) Dotacja PISF: 10 000,00zł.
5) Przychody własne, m.in.: z tytułu wynajmu, sprzedaży w kinie, kawiarni – kwota 
    2 236 701,10zł.
6)  Przychody  finansowe:  odsetki  od  posiadanych  środków  pieniężnych,  odsetki  od
należności 
    – kwota 1 708,50zł.
7) Przychody operacyjne, m.in. Rozliczenie dotacji NCK – poprzez odpisy amortyzacyjne, 
    odszkodowanie – kwota 25 568,76zł.
WYKONANIE KOSZTÓW:
Realizacja planu kosztów wynosi: 4 412 952,41 zł., co stanowi: 98,92% planu, z tego:

1)  Zakup materiałów i energii - wykonanie: 696 646,07 zł, co stanowi: 97,84% planu,
w tym:

 - zużycie energii elektrycznej  - 101 714,33 zł;
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 - zużycie energii cieplnej   -  79 942,88 zł;
 - pozostałe materiały   - 171 465,73zł ;
 - materiały biurowe   -  25 860,34 zł;
 - towar kawiarenka  - 109 311,63 zł;
 - towar kawiarnia Artystyczna:         -   97 473,87 zł; 
- towar kawiarnia Gołotczyzna           -  55 865,88 zł;
 - wyposażenie  -  55 011, 41 zł;
Usługi obce : 1 346 562,78 zł , co stanowi: 98,60 % planu, z tego:
- druki informatora - 16 045,00 zł;
- usługi komunalne -   31 893,91zł;
- prowizja bankowa -       124,00 zł;
- pozostałe usługi                   - 409 260,41 zł;
- opłata ZAIKS -   41 422,81 zł;
- usługi telekomunikacyjne    -     8 253,89 zł;
- promocyjno-reklamowe  -  36 845,38 zł;
- opłaty za koncerty przedstawienia- 361 222,m01 zł;
- usługi remontowe -   20 829,63 zł;
Podatki i opłaty — 105 346,07zł, co stanowi : 96,54% planu , z tego:
-  podatek od nieruchomości -  19 118,00 zł;
 - pozostałe opłaty, podatek VAT  (np. odlicz): -  52 065,09zł;
-  podatki i opłaty pozostałe  -  34 162,98 zł;
Wynagrodzenia : 1 801 306, 84 zł, co stanowi: 99,91% planu. 
Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia, kwota :381 833,95 zł, co stanowi: 99,10% 
planu.
W tym : odpis na ZFSS w wysokości – 46 452,28zł.  Przekazanie środków w wysokości
równowartości odpisu nastąpiło na wyodrębniony rachunek bankowy.
Pozostałe koszty rodzajowe: kwota: 22 932,27 zł, co stanowi: 95,55% planu
Pozostałe koszty operacyjne : kwota 27 834,40 zł., co stanowi: 92,78 % planu
Amortyzacja wyniosła – 30 490,03 zł. co stanowi 95,28% planu.
Jednostka dokonywała wydatków inwestycyjnych na kwotę: 100 080,46zł.
Źródłem  finansowania  ww.  wydatków  była  dotacja  z  Narodowego  Centrum  Kultury  w
ramach  programu operacyjnego  Polska  Cyfrowa na  lata  2014-2020  III  Osi  Programu –
Zwiększenie stopnia oraz poprawa umiejętności korzystania z Internetu, w tym z e-usług
publicznych w szczególności realizuje cel stworzenie trwałych mechanizmów podnoszenia
kompetencji  cyfrowych  na  poziomie  lokalnym.  3.2  „Innowacyjne  rozwiązania  na  rzecz
aktywizacji cyfrowej” w ramach realizacji projektu systemowego pn. Konwersja cyfrowa
domów  kultury  –  Nazwa  Projektu  „O.K.O.  Powiatu-  Oglądaj  Kulturę  Online”,  kwota
uzyskana 71 866,23zł. Pozostała kwota pokryta została ze środków własnych.

Jednostka  dokonała  zakupu  systemu  do  sprzedaży  Bilety  24  –  wydatek  pokryty
w  wysokości  4 500,00zł.  ze  środków  PISF,  pozostała  kwota  została  sfinansowana  ze
środków własnych.
INFORMACJE NA TEMAT WYBRANYCH POZYCJI FINANSOWYCH:
Na dzień: 31.12.2022 roku :
stan środków pieniężnych wyniósł: 59 633,88 zł;
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stan  należności  :  72 892,17 zł,  w  tym wymagalnych:  6 299,87 zł;  (  w tym
odsetki: 1 664,09zł.)
stan zobowiązań : 145 144,61zł ,w tym wymagalnych: nie wystąpiły
Jednostka osiągnęła za 2022 rok wynik finansowy (zysk)  w wysokości: - 2 031,70 zł.

W zakresie edukacji artystycznej PCKiSz prowadziło zajęcia pozaszkolne 
skierowane głównie do dzieci i młodzieży, ale także  dla dorosłych: 
 
ZAJĘCIA TANECZNE: 
Ludowy Zespół Artystyczny „Ciechanów” 
instruktorzy: Rita Tarczyn ska, Paweł Dolecki 
Zespół Taneczny „NOISE” instruktor: Paulina Mączyńska 
Ludowe  Ognisko  Taneczne  „ISKIERKA”  instruktor:  Małgorzata
Milewska 
Zajęcia baletowe instruktor: Paulina Borden 
ZUMBA Kids, Fitness, Gold, Toning, Step instruktor: Anna Szczepankowska 
Akademia Fitness instruktor: Joanna I Daniel Iwaszko  
ZAJĘCIA PLASTYCZNE: 
Koło Plastyczne Paleta -instruktorzy: Maria Mazanowska i Marzanna Bielawska 
Zajęcia DIY Instruktor: Monika Chmielewska 
ZAJĘCIA TEATRALNE: 
Teatr „Klaps” i „Klapsik” instruktor: Edyta Bojkowska-Kolak 
Teatr „Teatrzaki” instruktor: Joanna Rynkowska 
Teatr „Rozmyty Kontrast” instruktorzy: Andrzej Liszewski, Małgorzata Dzilińska 
ZAJĘCIA WOKALNE: Studium Piosenki „dEs” instruktor: Grzegorz 
Chodkiewicz 
ZAJĘCIA MUZYCZNE: Kapela LZA „Ciechanów instruktor: Jan Nowotka 
ZAJĘCIA LITERACKIE: Klub Pracy Twórczej instruktor: Ewa Stangrodzka-
Kozłowska 
ZESPOŁY MUZYCZNE: 
Zespół Bez Przesady Jazzowy 
Rentgen 
 JOSY     
The GrandFathers 
DWA  
Żywioły Art 
FORMY DLA DOROSŁYCH: 
Klub Seniora -Elżbieta Szumińska        
Powiatowy Uniwersytet Trzeciego Wieku - Paulina Borden, Edyta Bojkowska-Kolak,          
Marzanna Bielawska, Monika Chmielewska GALERIE: 
 
Na terenie PCKiSz działały przestrzenie wystawiennicze: 
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1)Galeria  im.  Bolesława  Biegasa  –  wystawiennictwo  profesjonalnych  artystów
i twórców 

2) Galeria  „Na  Pięterku”  im.  Zygmunta  Szczepankowskiego –  wystawy  prac
amatorów oraz uczestników Konkursów (dzieci, młodzieży oraz dorosłych) 

3) Kawiarnia  Artystyczna –  wystawy  prac  amatorów  (dzieci,  młodzieży  oraz
dorosłych), a także profesjonalnych artystów i twórców 

4) Hol  oraz  plac  przed  PCKiSz –  okolicznościowe  wystawy (głównie  przestrzenne
i  plenerowe) 

 
WYDARZENIA KULTURALNE, KONKURSY, WYSTAWY: 
Styczeń

 10 stycznia odbyła się retransmisja opery „Zemsta Nietoperza”. Legendarna Opera 
Wiedeńska prezentuje klasyczne wykonanie jednej z najsłynniejszych operetek świata 
Johanna Straussa syna. 

 21  stycznia w  Sali  widowiskowej  odbył  się  XIII  Przegląd  Przedstawień
Kolędniczych  JASEŁKA 2022. Konkurs  skierowany  był  do  przedszkolaków oraz
uczniów klas I-III ze szkół podstawowych z powiatu ciechanowskiego. 

 W poniedziałek, 24 stycznia  w Sali widowiskowej odbył się  Koncert Noworoczny
Państwowej  Szkoły  Muzycznej  w  Ciechanowie.  Na  scenie  zaprezentowali  się
uczniowie  szkoły.  Pokazali  nie  tylko  swój  talent  muzyczny,  ale  też   taneczny.
Wydarzenie okazało się niezwykle wzruszające. 

Luty

 W sobotę, 5 lutego,  w Kawiarni Artystycznej swoją zabawę choinkową mieli  nasi
najmłodsi. Było wesoło, kolorowo, tanecznie. Dzieci brały udział w zabawach oraz
konkursach. Czekał na nich również  słodki poczęstunek.  

 5 lutego   odbył  się  wieczór  „Latino Night”.  Gośćmi  specjalnymi  był  duet Alo
Cubano-  Raydel  & Natalia. Oprócz  pokazu  tanecznego  w ich  wykonaniu,  przy
muzyce DJ’a wszyscy bawili się przy latynoamerykańskich hitach.  

 W niedzielę, 6 lutego, w Sali widowiskowej odbył się spektakl „Bałwanek strażnik
zimy”, w ramach Familijnego Teatru dla Rodziny. Maluchy żywo reagowały na to, co
dzieje się na scenie. Wystąpili: Piotr Świtalski oraz Anna Mika. 

 11  lutego odbył się wieczór  „Karaoke Party Night”, gdzie bez względu na wiek i
predyspozycje wokalne,  każdy może spróbować  śpiewu. T o świetna zabawa dla
każdego! 

 W  sobotę, 12  lutego w  Kawiarni  Artystycznej  zakończyliśmy  zimowe  ferie
niezwykłym  występem.  Dzieci,  kto  re  uczęszczały  na  zajęcia  zagrały  w
„Śmieciosztuce  –  bajce  o  recyklingu”.  Pokazały  rodzicom,  nad czym pracowały
przez dwa tygodnie. Same także zrobiły kostiumy oraz scenografię do tego spektaklu.

 Wieczór, 14  lutego był  niezapomniany.  Miłość   unosiła  się  w  powietrzu.  Były
projekcje filmowe, muzyka na żywo w wykonaniu Piotra Lusawy, który wprowadził
naszych gości w romantyczny nastrój. Była tez  pyszna kolacja, wystrój oraz przede
wszystkich zakochani. 
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 W piątek, 18 lutego w Galerii im. B. Biegasa odbył się wernisaż  bardzo ciekawej
wystawy „Relacje. Obrazy dynamiczne. Neoformy” której autorem jest Krzysztof
Ćwiertniewski -  artysta  multimedialny,  w  twórczości  poruszający  się  pomiędzy
grafiką, fotografią, filmem eksperymentalnym, rzeźbą i instalacją. 

 Koncert walentynkowy w wykonaniu Formacji Artystycznej „Freak Show” odbył się 
19 lutego. 

 W poniedziałek, 21 lutego gościł w PCKiSz  Kabaret Paranienormalni”,  który
zaprezentował  swój  najnowszy  program „Bez  znieczulenia”.  Sala  wypełniła  się
widzami do ostatniego miejsca.  

 Wystawa plenerowa przed PCKiSz -  „Kwatera Ł – panteon narodowy pod 
cmentarnym murem” została zainstalowana z okazji obchodów Narodowego Dnia 
Pamięci Żołnierzy Wyklętych. Głównym tematem wystawy była Kwatera Ł, zwana 
potocznie „Łączką”.  

 Ostatkowe Karaoke Party Night odbyło się 25 lutego w Kawiarni Artystycznej. 

 26 lutego odbył się wieczór ostatkowy w Kawiarni Artystycznej. Królowały piosenki 
z lat 70/80. 

 W poniedziałek, 28 lutego gościł w PCKiSz wokalista, kompozytor, autor tekstów, 
multiinstrumentalista Sławek Uniatowski. Zaprezentował swój najnowszy program 
”The best of II”. Wokaliście na scenie towarzyszył pianista Rafał Stępień. 

 Marzec 

 W dniach  7-8 marca, z okazji Dnia Kobiet w PCKiSz odbyły się przy pełnej sali
cztery koncerty duetu Haliny Benedyk i Marco Antonelliego w klimacie włoskich
przebojów  (prawie 1500 kobiet skorzystało z oferty). 

 W piątek, 11 marca 2022 r., tradycyjnie jak co roku młodzi, odbył się XXXI 
Koncert Charytatywny GALA 2022, gdzie utalentowani artyści zostali 
uhonorowani Statuetkami „Sukces Artystyczny Roku 2020-2021” w kilku 
kategoriach.  

 Podczas Koncertu wręczono również podziękowania dla wszystkich uczestników 
projektu „Wspieramy młode talenty z Powiatu Ciechanowskiego. Pierwszą 
część GALI wyreżyserowała Małgorzata Dzilińska, a poprowadzili ją: Adrianna 
Betlińska i Filip Czyżykowski.  

                 Na Fundusz „Sztuka Młodych” zebrano w ramach kwesty oraz aukcji obrazów     
                 łącznie: 17. 953 zł.  

            Podczas GALI swoje siły połączyły 2 zespoły, taneczne: Formacja Artystyczna 
            „Freak Show” Agnieszki Grzejdy oraz Żespół Taneczny NOISE Pauliny 
            Mączyńskiej. Obie instruktorki tańczyły w Żespole Tańca Nowoczesnego FUNNY,
           który przez 25lat  prowadziła w PCKiSz Jolanta Szlagowska,  która podczas
koncertu 
           otrzymała Nagrodę Specjalną za całokształt pracy artystycznej.  

                W drugiej części GALI wystąpił ze swoim recitalem Artur Andrus wraz 
               z zespołem. 

  19 marca odbył się wieczór „Karaoke Party Night” specjalnie z okazji odpustu w  
 dniu s w. Józefa. 
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  Wspólnie ze Starostwem Powiatowym w Ciechanowie PCKiSz zorganizowało 20 
   marca w Parafii Matki Boz ej Fatimskiej Koncert “Artyści dla Ukrainy“. Podczas
   wydarzenia zbierane były  pieniądze, kto re w całości przekazaliśmy na pomoc dla 
   uchodźców z Ukrainy. Zebraliśmy 9.646.50 zł. 

 W  Pierwszy  Dzień   Wiosny,  jak  co  roku  zorganizowaliśmy XLIV Konkurs
Plastyczny  „Najładniejsza  Marzanna”,  gdzie  przedszkolaki,  szkoły  podstawowe
zaprezentowały swoje Marzanny. Na tarasie została urządzona poplenerowa wystawa. 

 21 marca gościliśmy na  naszej  scenie  Magdę Kubicką  z  jej  programem stand-up
„Każdy ma swoje Wejherowo”. 

 Od 24 marca,  w Kawiarni Artystycznej zagościła wystawa „Nasze pasje są Naszą
siłą”. Były to fotografie oraz rysunki uczniów Zespołu Szkół Technicznych Centrum
Kształcenia Ustawicznego w Ciechanowie, kto re przedstawiały cztery pory roku.  

 W sobotę, 26 marca odbyła się kolejna premiera Teatru „Rozmyty Kontrast”. To
wyjątkowe wydarzenie - jubileuszowa prezentacja z okazji 10 – lecia istnienia Teatru.
Teatr  przygotował  francuską  komedię „Kolacja  dla  głupca” autorstwa  Francisa
Vebera. Spektakl wyreżyserowała Małgorzata Dzilińska. Nie zabrakło podziękowań,
wyróżnień , szczególnie dla założyciela i  reżysera – Andrzeja Liszewskiego.  

 Kwiecień 

 W Galerii im. Bolesława Biegasa odbył się 1 kwietnia wernisaż  rzeźby Przestrzeń
geometrii”. Podziwiać  można było prace studentów Pracowni Ceramiki Wydziału
Rzeźby Akademii  Sztuk Pięknych w Warszawie  pod kierunkiem prof.  Stanisława
Bracha. 

 Wystawa pokonkursowa prac XXXV Konkursu Plastycznego „Pisanki, Kraszanki,
Palmy”. Uroczyste rozdanie nagród odbyło się 6 kwietnia. 

 W  Niedzielę  Palmową, 10  kwietnia odbył  się  spektakl  dla  najmłodszych
„Wielkanocne  Tarapaty”.   To  rozśpiewana  opowieść   o  przygodzie  Zajączka
Maurycego,  który  jest  znanym  w  całym  wielkanocnym  koszyku  kolekcjonerem
pisanek.  

 W czwartek,  21 kwietnia w Sali widowiskowej odbył się koncert „30 lat jak jeden
koncert…” zespołu „Raz Dwa Trzy”.  Tą  trasą  koncertową  świętują  swoje  30 –
lecie.  W  ich  wykonaniu  można  było  usłyszeć  zarówno  te  nowsze  jak  i  starsze
piosenki.  

 W piątek, 22 kwietnia odbył się I Powiatowy Festiwal  Nauki,  podczas kto rego
zostały  zaprezentowane  oferty  edukacyjne  w  roku  szkolnym  2022/2023  szkół
ponadpodstawowych z terenu Powiatu Ciechanowskiego. W programie znalazły się
warsztaty druku 3D, interaktywna strzelnica, Ekologiczne Koło Fortuny, prezentacje
kulinarne oraz Powiatowy Turniej Wiedzy Ekologicznej. 

 W  piątek, 22  kwietnia odbyło  się  uroczyste  wręczenie  stypendiów  w  ramach
Funduszu  „Sztuka  Młodych”.  Dyrektor  PCKiSz  Anna  Smolińska  osobiście
przekazała  uzdolnionej  młodzieży   oraz  grupom  artystycznym  środki,  zebrane
podczas GALI 2022, a przeznaczone na stypendia w kwocie 19.814,11 zł 

 23 kwietnia odbyła się potańcówka z DJ'em Twister. 

101



 W niedzielę, 24 kwietnia odbyła się premiera spektaklu „Balladyna”,  w wykonaniu
Teatru  „Klaps”.  Scenografia,  wizualizacje,  a  przede  wszystkim  gra  młodych
aktorów zrobiła na widowni ogromne wrażenie. Reżyseria: Edyta Kolak. 

 27 kwietnia odbył się Kabaret Młodych Panów. 

 Koncert Reprezentacyjnego Zespołu Artystycznego Wojska Polskiego to zawsze
niezwykłe wydarzenie. Wspaniałą orkiestrą, muzykę, śpiew to wszystko zgromadzona
publiczność  miała okazję zobaczyć  i usłyszeć  25 kwietnia. Była to również  okazja
do wręczenia medali  za zasługi dla Ojczyzny oraz odznaczeń  i  podziękowań  za
wsparcie i współpracę z WKU. 

 29  kwietnia odbyło  się  cykliczne  już   Karaoke  Party  Night  w  Kawiarni
Artystycznej. 

Maj 

 W  niedzielę, 1  maja  rozpoczęliśmy  edukacyjne  przejazdy   „Z  historią  przez
powiat”,  czerwonym angielskim autobusem.  W tym roku podróżowaliśmy trzema
nowymi trasami. Przejechaliśmy 1550 km, a w projekcie wzięło udział 1300 osób. 

 Trasa Nr I  –  Z historii  walk narodowo – wyzwoleńczych Trasa Nr II –  Sól
naszej ziemi – o rolnictwie i rozwoju oświaty rolniczej Trasa Nr III – Śladami
kolejki wąskotorowej 

 Spędzaliśmy  razem  czas,  ucząc  się  historii  lokalnej  z  przewodnikami,  a  na
zakończenie  wycieczek  zawsze  czekało  na  uczestników  wspólne  ognisko,  w
wyjątkowych okolicznościach przyrody. 

 W czwartek, 5 maja w pięknej  wiosennej  scenerii  odbyło się  rozdanie  nagród w
Konkursie Plastycznym na najlepszą ilustrację do wiersza  „Stefek Burczymucha”
Marii Konopnickiej. Konkurs, jak i wystawa prac zorganizowane zostały z okazji
obchodzonych w maju urodzin Marii Konopnickiej – patronki PCKiSz.  

 5 maja  na naszej scenie ze swoim programem „On Man Show” wystąpił Marcin
Daniec.  

 W piątek, 6 maja otworzyliśmy nową wystawę. Tym razem w Galerii im. Bolesława
Biegasa pojawiły się obrazy pani Aliny Picazio. 

 W dniach 10-11 maja  w PCKiSz odbył  się  po długiej  przerwie  XXVII Konkurs
Piosenki  Dziecięcej  i  Młodzieżowej. W  konkursie  wzięły  udział  przedszkolaki,
dzieci ze szkół podstawowych i średnich z całego pow. ciechanowskiego. Dodatkową
kategorią w tym roku była piosenka w języku ukraińskim.  

 W piątek, 11 maja wspominaliśmy s p. Stanisława Kęsika. W Galerii „Na Pięterku”
im.  Zygmunta  Szczepankowskiego  otwarta  została  wystawa  fotograficzna.  W
Kawiarni  Artystycznej  obejrzeliśmy  krótki  film  wspomnieniowy,  a  wiersze  poety
wyrecytowali  aktorzy  z  Teatru  „Rozmyty  Kontrast”.  Zaśpiewał  również   Ludowy
Zespół Artystyczny „Ciechanów”. Był to wyjątkowo wzruszający wieczór. 

 16  maja  w  Kawiarni  Artystycznej  odbył  się  VI  Konkurs  Poezji  Polskiej.
W konkursie udział wzięła młodzież  ze szkół podstawowych, klasy IV – VIII. 

 14 maja, odbyła się Potańcówka w stylu lat 2000. 

 16 maja po raz pierwszy od stuleci,  żyjące w ukryciu ciechanowskie krasnoludki,
wyszły ze swych kryjówek i  pokazały się mieszkańcom naszego miasta.  Z okazji
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180.  rocznicy  urodzin  Marii  Konopnickiej ulicami  przemaszerowało  wraz
z  opiekunami  ponad  czterystu  przedszkolaków  w  przepięknych  strojach  krasnali.
Dzieci obejrzały występy uczniowskiego teatrzyku z Zespołu Placówek Oświatowych
w Gołyminie-Ośrodku.  

 W środę, 18  maja odbył  się  poruszający  do  głębi,  piękny  charytatywny  koncert
„Uwierz w Ukrainę”. Queens Orchestra składająca się z samych kobiet dała popis
swoich  umiejętności.  Poznaliśmy,  również   historię  kliku  z  nich,  dzięki
prezentowanym krótkim filmom.  

 Spektakl „Zabawa w śpiącą królewnę” w wykonaniu Teatru „Klapsik”, odbył się 
w niedzielę, 22 maja. Nasi młodzi aktorzy jak zwykle zachwycili publiczność  swoim
kunsztem aktorskim. Na zakończenie zaprosili wszystkie dzieci z widowni do 
wspólnego zdjęcia. Scenariusz napisały Zofia Wójcik, Iwona Rzeplińska, zas  za 
reżyserię odpowiadała Edyta Kolak. 

 23 maja obchodziliśmy urodziny naszej patronki Marii Konopnickiej. 
Zorganizowaliśmy festyn dla   przedszkoli oraz klas I-III szkół podstawowych. Miał 
miejsce również  konkurs na najlepszy kostium krasnoludka i spacer do Parku im. 
Naszej patronki.  

 W poniedziałek 23 maja, w Sali widowiskowej PCKiSz odbył się spektakl 
komediowy „Klimakterium i już…”  

 15 maja zmarł aktor, reżyser i scenarzysta Ignacy Gogolewski – Honorowy 
Obywatel miasta Ciechanowa. Na tarasie można było oglądać  okolicznościową 
wystawę o jego twórczości i zżyciu. 

 26 maja w Kawiarni Artystycznej z okazji Dnia Matki w koncercie wystąpili: Kaja 
Grzelak, Małgosia Pilzak i Kuba Jeskie.  

  Czerwiec

 Międzynarodowy dzień  Dziecka trwał u nas 1 i 2 czerwca.  Podczas  festynu przed
PCKiSz zaprezentowali się: Ciechanowski  Klub  Sportów  Walki  Szwejkowski  &
Reduch,  Zespół  Taneczny  Noise,  Ludowe  Ognisko  Taneczne  „Iskierka”,
„Roztańczone  balerinki”,  „Łabędzie”.  Do  wspólnej  zabawy  i  tańca  porwał  duet
„Lalabajka”, w wykonaniu Alicji&Magdy.  

 Ulicami  miasta  przemierzał  również  czerwony  autobus piętrowy.  W  trakcie
odbywały się też warsztaty z rysunku z  Rafałem Kado. Dzieci mogły pomalować
sobie buzie oraz wyszaleć się na dmuchańcach. Kawiarnia Artystyczna  serwowała
wszystkim bezpłatnie kiełbaski z grilla.  

 W  piątek,  3  czerwca, w  Galerii  im.  Bolesława  Biegasa  odbył  się  wernisaż
malarstwa „Czułe rozedrganie” Moniki Tyczyńskiej.  

 W niedzielę, 5 czerwca,  świętowano Dzień Rodzicielstwa Zastępczego. Wzięły w
nim udział rodziny zastępcze przebywające w rodzinnej pieczy zastępczej i Placówce
Opiekuńczo – Wychowawczej Socjalizacyjnej w Ciechanowie.  

   Podczas uroczystości na najmłodszych i tych starszych czekało wiele atrakcji w tym
  konkursów m. in. odbyło się rozstrzygnięcie konkursu plastycznego „Mój    
 wymarzony dzień dziecka”. Przed PCKiSz rodziny wzięły udział w 
  kilkugodzinnym festynie. 
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  W poniedziałek, 6 czerwca w Kawiarni Artystycznej odbył się wyjątkowy wernisaż 
 fotografii  „Mój  Beksiński” autorstwa  fotografika  Romana  Nadaja.  Autor
opowiedział   
 na  tę  okoliczność  ciekawostki  z  życia  fotografa.  Miłym  zaskoczeniem  był
ufundowany 
 przez Niego dla wszystkich szampan i okolicznościowy tort. Artystycznie oprawił ten
 wieczór ciechanowianin Michał Wojtusik. 

  W poniedziałek, 6 czerwca, w Sali widowiskowej dzięki współpracy z 
 Mazowieckim Instytutem Kultury odbyło się prawdziwe Święto Teatru. 
 Publiczność mogła podziwiać znakomitych aktorów: Marię Seweryn i Mirosława
 Zbrojewicza w spektaklu „Niebezpieczna Gra”. 

 9 czerwca w Galerii „Na Pięterku” im. Zygmunta Szczepankowskiego odbył się 
wernisaż  rękodzieła „Wszyscy tworzymy, bo to lubimy” Warsztatu Terapii 
Zajęciowej w Ciechanowie. 

 9 czerwca  odbyła się wyjątkowa promocja książki Alicji  Gąsiorowskiej "Od ludzi
dla ludzi na luzie, czyli 10 lat z  Ciechanów wrzuć na luz i jeszcze plus".  Było to
podsumowanie imprezy,  która przez 10 lat  jednoczyła  mieszkańców Ciechanowa,
okolic i całego świata.  

 W sobotę, 11 czerwca, odbył się cudowny Koncert „Chopin nad Łydynią”. 
Gwiazdą koncertu był wybitny pianista Maciej Gański. W koncercie wystąpiły 
również  uczennice z klasy fortepianu Tatiany Fedorczuk: Alicja Perczyńska, 
Natalia Rzeczkowska, Klaudia Rycharska i Wiktoria Żerek. 
Współorganizatorem wydarzenia była PSM I stopnia im. Stanisława    Moniuszki w  
Ciechanowie. 

 W niedzielę, 12 czerwca i w poniedziałek 13 czerwca odbył się wspaniały spektakl 
„Piękna i Bestia” w wykonaniu Zespołu Tanecznego „Noise” Pauliny Mączyńskiej. 

 W  poniedziałek,  13  czerwca w  Sali  widowiskowej  odbył  się  pierwszy  z  trzech
koncertów, w ramach cyklu Swing Club na Mazowszu. Na scenie zaprezentował się
zespół jazzu tradycyjnego Five O’clock Orchestra. Impreza jest  współorganizowana z
Mazowieckim Instytutem Kultury w Warszawie. 

 14  czerwca odbył  się  spektakl  "Sanatorium  miłości",  w  wykonaniu  Słuchaczy
Powiatowego  Uniwersytetu  Trzeciego  Wieku.  Zaprezentowały  się  sekcje  taneczna,
teatralna  oraz  chór.  Było  to  zwieńczenie  całorocznej  prazy  i  zakończenie  roku
akademickiego. 

 Karaoke Party Night odbyło się również 18 czerwca. Prowadzą je niezmiennie 
Krzysiek i Artur z zespołu „Tacy Sobie”.

 Koncert „Przed nocą świętojańską… w poszukiwaniu szczęścia i miłości”, w 
wykonaniu Ludowego Zespołu Artystycznego „Ciechanów” odbył się 19 czerwca. 
Na scenie zaprezentowały się wszystkie grupy taneczne oraz soliści, którym 
przygrywała orkiestra pod przewodnictwem Jana Nowotki. Swój debiut na scenie 
miały dzieci z zespołu Mały „Ciechanów”.  

 20 czerwca odbył się jubileusz 20-lecia Mazowieckiej Okręgowej Izby Inżynierów 
Budownictwa Biuro Terenowe w Ciechanowie. Podczas spotkania Starosta Powiatu 
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Ciechanowskiego Joanna Potocka-Rak wręczyła wyróżnienia za osiągnięcia 
zawodowe w budownictwie.  

 „Bazunowe klimaty – Stachura, Bellon, Rzeczkowski i inni…” to koncert, 
który odbył w środę, 22 czerwca w ogródku Kawiarni Artystycznej. 
Pomysłodawcą koncertu był Piotr Rzeczkowski.  

 23 czerwca odbył się Koncert „Przyjaciele vol.2 uczniów Akademii Dźwięku 
w Ciechanowie. Młodzi artyści mogli zaprezentować  na scenie swoje muzyczne 
talenty przed rodziną i znajomymi.   

 W niedzielę, 26 czerwca odbyła się premiera spektaklu „Król rozrywki” 
Formacji Artystycznej „FreakShow” Agnieszki Grzejdy.  Spektakl zakończył rok 
szkolny w formacji.  

Lipiec

 W ramach inauguracji sezonu wakacyjnego, 2 lipca odbyło się Wielkie Otwarcie
Rodzinnego  Parku  Edukacji  i  Rozrywki  w  Gołotczyznę.  Impreza  plenerowa
przyciągnęła tłumy mieszkańcowi z całego powiatu (spodziewana ilość  odbiorców
– 5 tys., przybyło ok. 10 tys.).  

 Na najmłodszych czekało mnóstwo atrakcji: zabawy, konkursy, malowanie buziek, 
warsztaty plastyczne, pokazy i animacje mima, szczudlarza, cyrkowca i 
gimnastyczki, zabawy z Asteriksem i Obeliksem, dmuchańce i świecące zabawki.   

 Na scenie wystąpili lokalni artyści: zespoły taneczne Noise, Zumba i Freskshow, 
Kinga Grabowska, Karolina Nowak, Marta Skibińska, Kaja Grzelak, Gabriel 
Staszewski, Siostry Kucanki oraz Chór Sonata z Sońska.  

 W programie był też bardzo żywiołowy koncert w wykonaniu podhalańskiej kapeli 
Inoros i Libera. Twórcy utworu „Czyste szaleństwo” wyprodukowali w wakacje 
kolejny utwór - "Wolny dzień", a na miejsce nagrania teledysku wybrali właśnie 
nasz Park.   

 Nie mogło zabraknąć też Gwiazdy wieczoru – Beaty Kozidrak i zespołu Bajm. 
Koncerty poprowadzili: Małgorzata Milewska i prezenter telewizyjny – 
Aleksander Sikora.  

 W ramach letnich zajęć edukacyjnych zorganizowaliśmy  wakacyjne warsztaty 
„Letnie Show”. Żajęcia odbywały się w poniedziałki, środy i piątki (4, 6, 8 lipca) 
w pracowniach PCKiSz oraz wokół budynku.  

 Najmłodsze dzieci wzięły udział w zajęciach krawieckich, plastycznych, 
aktorskich, estradowych, teatralnych, tanecznych, muzycznych i filmowych oraz z 
obsługi drona.  

 8 lipca w Kawiarni Artystycznej spotkali się stali bywalcy Karaoke Party Night, by
wyśpiewywać wspólnie największe przeboje.  

 10 lipca rozpoczęliśmy Letnie Rozgrywki Szachowe Grand Prix, które przez 
całe wakacje odbywały się w postaci turniejów dzieci, młodzieży i dorosłych.  

 10 lipca słuchacze powiatowego Uniwersytetu Trzeciego Wieku uczestniczyli  w 
Gali Finałowej 31. Festiwalu Mozartowskiego Mozart Night Vol. 2. Wjazd 
mógł się odbyć dzięki współpracy z Warszawską Operą Kameralną.  
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 11 lipca  w Kawiarni Artystycznej miał  miejsce Jubileusz 10 -lecia działalności
Fundacji  Pomocy  Osobom  Niepełnosprawnym   i   ich  rodzinom  „Lepsze
Jutro”, która była współorganizatorem wydarzenia.  

 13 lipca w Galerii im. Bolesława Bigasa odbył się wernisaż wystawy poplenerowej
„Martwa  natura  /  portret  /  pejzaż”  Mazowieckiego  Związku  Artystów  Sztuk
Pięknych. Prace powstały podczas pleneru malarskiego w Nowym Gołyminie.  

 15 lipca do zabawy przy cygańskiej muzyce w ramach pierwszej wakacyjnej 
potańcówki na rampie PCKiSz, zaprosił nas syn legendarnego Don Vasyla – Dziani
Szmidt. Całości dopełniła dyskoteka, trwająca do północy którą poprowadził Paweł
Sarnowski. 

 15 lipca  w Kawiarni Artystycznej odbyła się Letnia Scena Muzyczna, podczas 
której wystąpił ciechanowski zespół KOP. Zagrali w składzie: Kaja Grzelak – 
vocal, Kacper Żerdziewski- gitara, Ola Moczulak- perkusja, Olaf Wszeborowski – 
bass , Piotr Gerwatowski – gitara.  

 24 lipca przed PCKiSz odbyły się kolejne,  planowane  podczas  wakacji  co dwa
tygodnie rozgrywki szachowe. Uczestnicy walczyli o miejsca w trzech kategoriach
wiekowych.  

 29 lipca odbył się koncert zespołu KT. Green w ogródku Kawiarni Artystycznej, 
w ramach Letniej Sceny Muzycznej. Skład zespołu: vocal: Dorota Bąkała, 
guitar/synths: Michał Bąkała, bass: Piotr Paszyński, drums: Aleksandr 
Ousyannikov. 

 29 lipca uczestnicy Potańcówki na świeżym powietrzu bawili się przy hitach z lat 
80/90. Oprawę muzyczną zapewniał DJ.  

 29 lipca przed PCKiSz odbyła się kolorowa impreza – Święto Kolorów i Dzień 
Baniek Mydlanych. Oprócz baniek i kolorowych proszków były też stoiska ze 
słodkimi przekąskami i dmuchańce.  

    Sierpień 
  

 4 sierpnia w Parku Edukacji i Rozrywki w Gołotczyźnie bawili się najmłodsi. W
ramach  wakacji  w  każdy  czwartek  realizowaliśmy  propozycję  wspólnych  gier,
animacji i zabaw na świeżym powietrzu. Dużą popularnością cieszyła się również
„Familijna Cafe” serując zapiekanki, gofry, lody i chłodzące napoje. 

 4 sierpnia w ogródku Kawiarni Artystycznej zaprezentował się rodzinny zespół
„Kucanki” w składzie:  Małgorzata  – lider,  pianistka,  gitarzystka,  skrzypaczka,
Aleksandra  – gitarzystka  solowa,  Katarzyna  – basistka i  saksofonistka,  Maria  –
perkusistka.  Koncert w ramach Letniej Sceny Muzycznej.  

     

 7 sierpnia odbył się szachowy turniej dla dzieci, młodzieży i dorosłych.  Nad 
całością Letnich Rozgrywek Szachowych czuwa sędzia – Marian Rutkowski – 
współorganizator wydarzenia.  

 7 sierpnia,  w ramach Letniego Koncertu nad Łydynią, na rampie PCKiSz odbył 
się koncert „Ż pieśnią przez świat”. Wystąpili: sopranistka, ciechanowianka - 
Konstancja Molewska, której towarzyszyła pianistka Patrycja Gajek. Koncert 
poprowadził pianista i organista - Dominik Molewski.  
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 13 sierpnia, wokół budynku PCKiSz odbyła się druga edycja imprezy plenerowej
„San  Remo  nad  Łydynią”. Szereg  atrakcji  w  klimacie  włoskim  czekało  na
mieszkańców  którzy  przybyli  tłumnie.   Każdy  mógł  przejechać  się  autobusem
cabrio  ulicami  miasta.   Były  też  liczne  atrakcje  dla  najmłodszych  i  ogródki
gastronomiczne z włoską kuchnią. 

 W ramach San Remo rozstrzygnęliśmy II Konkurs Piosenki Włoskiej, którego 
Laureatką została Anna Wysocka.  Jury zasiadła m. in.  Hanna Śleszyńska. 
Pozostali uczestnicy konkursu w nagrodę wzięli udział w telewizyjnym programie 
„Twoja twarz brzmi znajomo”.  
 Podczas  wieczornego  Koncertu  wystąpił  zespół  „Tercet,  czyli  kwartet”  w
składzie:  Hanna  Śleszyńska,  Robert  Rozmus,  Piotr  Gąsowski. Ten  ostatni
poprowadził koncert z Edytą Bojkowską-Kolak.  Gwiazdą wieczoru był Francesco
Napoli. Na koniec do późnych godzin nocnych mieszkańcy bawili się przy włoskiej
muzyce z DJ’em.  W imprezie wzięło udział łącznie ponad 5 tys. osób. 

 18 sierpnia w  Parku Edukacji  i  Rozrywki w Gołotczyźnie odbył  się szachowy
turniej  dla  dzieci,  młodzieży  i  dorosłych.   Nad  całością  Letnich  Rozgrywek
Szachowych czuwa sędzia – Marian Rutkowski – współorganizator wydarzenia. 

 19 sierpnia w Galerii im. Bolesława Biegasa odbył się wernisaż malarstwa 
„Kontemplacje” dr. Marcina Jurkiewicza. 

 20  sierpnia odbyła  się  potańcówka  w  kubańskim  stylu  z  duetem  Alo  Cubano-
Raydel&Natalia.  Gościnnie  wystąpiła  również  formacja  taneczna  pracująca  pod
okiem Natalii w PCKiSz. 

 21sierpnia odbyły  się  kolejne  „Letnie  Rozgrywki  Szachowe  Grand  Prix”,  gdzie
uczestnicy walczą o Puchar Starosty Ciechanowskiego w trzech kategoriach: do lat 9,
do lat 14 i powyżej 15 lat. 

 21  sierpnia w  Parku  Edukacji  i  Rozrywki   w  Gołotczyźnie miało  miejsce
wakacyjne  spotkanie  z  Ciechanowskim  Klubem  Sportów  Walki  Szwejkowski  &
Reduch. Dzieci miały okazję sprawdzić się w sztukach walki.  

 25 sierpnia w Rodzinnym Parku i Edukacji i Rozrywki w  Gołotczyźnie odbyły się
animacje dla dzieci,  a także zapisy  do: Ludowego Ogniska  Tanecznego „Iskierka”
oraz do grup Baletowych „Balerinki” i „Łabędzie”. Była też wspólna nauka tańca. 

 W  ramach  letnich  zajęć  edukacyjnych  zorganizowaliśmy   również  w  sierpniu
wakacyjne warsztaty „Letnie Show”. Zajęcia odbywały się w poniedziałki,  środy i
piątki (22, 24, 26 sierpnia) w pracowniach PCKiSz oraz wokół budynku. 

 Dzieci  zrobiły  wspaniałe  breloczki  do  kluczy  w  postaci  tęczy,  uczyły  się  latać
dronem, miały okazję nagrać swój głos w studio muzycznym. Nie zabrakło również
zajęć tanecznych oraz plastycznych, gdzie z masy solnej zrobiły wspaniałe rybki.  

 Letnia Scena Muzyczna odbyła się 26 sierpnia przed PCKiSz. Wystąpiły dwa 
zespoły: „Skóra” w składzie: Hubert Lubecki, Paweł Bartczak, Marcin Grochowski. 

      „Raggabarabanda” - rockowo–reggaeowy zespół pochodzący z Nasielska.  

 Cykliczne Karaoke Party Night odbyło się 27 sierpnia. Prowadzą je Krzysiek i 
Artur z zespołu „Tacy Sobie”. 
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 W  niedzielne  popołudnie  28  sierpnia odbyły  się  już  ostanie  „Letnie  Rozgrywki
Szachowe  Grand  Prix”,  gdzie  uczestnicy  walczyli  o  puchar  Starosty
Ciechanowskiego. 

 Wrzesień

 Z okazji obchodów wybuchu II wojny światowej na tarasie PCKiSz zainstalowano
wystawę „Wrzesień  1939.  Polska  wobec  niemieckiej  i  sowieckiej  agresji”.
Wystawa pochodziła ze zbiorów Instytutu Pamięci Narodowej w Warszawie. 

 Wspólne szaleństwo „ Święto kolorów i Dzień baniek mydlanych” odbyło się 2 
września przed PCKiSz.  

 3 września włączyliśmy się w ogólnopolską akcję „Narodowe Czytanie”. Wzorem
ubiegłego  roku  wydarzenie  współorganizowaliśmy  z  Powiatową  Biblioteką
Publiczną im. Zygmunta Krasińskiego w Ciechanowie,  a czytaliśmy „Ballady i
Romanse” Adama Mickiewicza.  

 Na zakończenie wakacji, 4 września przygotowaliśmy dla dzieci przedstawienie 
„Epidemia śmiechu”, w wykonaniu Teatru Clowna Pinezki z Gdańska.  

 8 września w Park Edukacji i Rozrywki w Gołotczyźnie odbyły się zajęcia fitness
prowadzone przez Joannę Iwaszko z Akademii Fitness. Była to również okazja
do zapisów na zajęcia. 

 12 września w Kawiarni Artystycznej odbył się koncert z cyklu Swing Club na 
Mazowszu, który organizowany jest wspólnie z Mazowieckim Instytutem Kultury
w Warszawie. Wystąpił zespół „Trio Wojciecha Gogolewskiego” w składzie: 
Wojciech Gogolewski, Paweł Pańta, Adam Lewandowski. 

 15  września w  Parku  Edukacji  i  Rozrywki  w  Gołotczyźnie  dzieci  spędzały
aktywnie czas z animatorami z PCKiSz. Były zabawy i konkursy, a także słodkie
przekąski.  

 16 września w Galerii im. Bolesława Biegasa odbył się wernisaż malarstwa 
„Zapis emocji” Jolanty Caban.  

 18 września w Sali widowiskowej odbyła się premiera spektaklu muzyczno-
tanecznego „Magia teatru tańca” w wykonaniu Zespołu Tanecznego „Noise” 
Pauliny Mączyńskiej.  

 22  września w  Parku  Edukacji  i  Rozrywki  w  Gołotczyźnie  dzieci  spędzały
aktywnie czas z animatorami z PCKiSz. Były zabawy i konkursy, a także słodkie
przekąski.  

 22  września w  Kawiarni  Artystycznej  odbył  się  wernisaż  fotografii  Laury
Tomaszewskiej.  Wernisaż  uświetniła  swoim  występem  wokalistka  Maja
Fijałkowska. 

 24  września zorganizowano  warsztaty  Chair  Dance z  Anetą  Jagiełło.
Współorganizacja z Zumbą Fitness Anny Szczepankowskiej.  

 30 września odbyło się Karaoke w Kawiarni Artystycznej. Impreza cykliczna 
cieszy się ogromną popularnością i ma już grono stałych bywalców.  

Październik
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 3-4 października PCKiSz było gospodarzem Wizyty studyjnej w ramach projektu
„Relacje  od  nowa”  dofinansowanego  ze  środków  MKiDN oraz  Samorządu
Województwa  Mazowieckiego.  Ważnym  punktem  były  również  warsztaty
„Sztuka balansu w pracy, czyli jak nie zwariować w niepewnych czasach”, które
poprowadziły Anna Długołęcka oraz Anna Piekarska-Szczerba. 
 Było to niezwykle ważne wydarzenie, pozwalające poznać działaczy kultury 
 z     całego Mazowsza oraz wymienić się doświadczeniami. Wizyta studyjna była
 realizowana razem z Mazowieckim Instytutem Kultury oraz Forum Kultury 
 Mazowsza. 

 13  października w  Sali  widowiskowej  odbyło  się  przedstawienie  „Królewna
Śnieżka”, w ramach Światowego Dnia Żdrowia Psychicznego. Organizatorem był
Środowiskowy Dom Samopomocy Społecznej Typu A i B w Ciechanowie, a
aktorami osoby chore psychicznie.   

 Koncert  Jakuba  Jeskie w  ramach  Jesiennej  Sceny  Muzycznej,  odbył  się  7
października w  Kawiarni  Artystycznej.  Artysta  od  lat  związany  z  domem
kultury. Podczas koncertu mieliśmy okazję usłyszeć jego autorskie utwory.  

 14 października odbył się wernisaż prac Heleny Jarzębskiej – słuchaczki 
Powiatowego Uniwersytetu Trzeciego Wieku w „Galerii na Pięterku” im. 
Zygmunta Szczepankowskiego. 

 Wieczór Karaoke w Kawiarni Artystycznej odbył się 14 października.  

 15  października  w Kawiarni  Artystycznej  odbyła  się  Kostiumowa  Dyskoteka.
Była  specjalna  ścianka  do  zdjęć,  jedzenie  oraz  muzyka  z  tamtych  lat.  Panie
Bufetowe  nagrodziły  również  dwie  najlepiej  przebrane  osoby.  Wygraną  był
podwójny bilet do Kina „Łydynia”. 

 18  października odbyła  się  uroczysta  Inauguracja  roku  akademickiego
Powiatowego Uniwersytetu  Trzeciego Wieku,  którą otworzył  chór  „FuRRora”.
Wystąpiła również Edyta Szewczyk. Uniwersytet liczy już przeszło 500 słuchaczy.

 17 października po wakacjach ruszyły warsztaty literackie z Ewą Stangrodzką – 
Kozłowską dla piszącej młodzieży.  

 21 października w Galerii im. Bolesława Biegasa odbył się pierwszy koncert z
cyklu  „Spotkania  z  muzyką  klasyczną”.  W  otoczeniu  dzieł  sztuki  wystąpili
uczniowie  Państwowej  Szkoły  Muzycznej  I  st.  Im.  Stanisława  Moniuszki  w
Ciechanowie z klasy fortepianu Tatiany Fedorczuk – Eichler.  

 Zaraz po koncercie otwarta została nowa wystawa malarstwa prof. Tomasza 
Myjaka „Kilka nowych spojrzeń w górę”.  

 23 października w Sali widowiskowej odbył się wspaniały spektakl „Sokrates w
piaskownicy”,  w  wykonaniu  Wędrownego  Teatru  „Małe  Mi”  z  Łodzi.
Niedzielne spotkania z teatrem to wspaniałą okazja do spędzania czasu przez całe
rodziny.  

  

 28 października w Kawiarni Artystycznej odbył się kostiumowy wieczór taneczny
w klimacie halloween.  
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 Taneczny  wieczór  z  hitami  disco dance  odbył  się  w Kawiarni  Artystycznej  29
października. Zagrał DJ i wodzirej – Sławomir Skiba.  

Listopad

 7  listopada,  w  Kawiarni  Artystycznej  odbyły  się  XV  Ciechanowskie  Zaduszki
Poetyckie zorganizowane  wspólnie z  Oddziałem Ciechanowskim Stowarzyszenia
Autorów Polskich. Podczas Jubileuszowego spotkania  artyści i rodziny wspominali
ludzi kultury, sztuki oraz literatury. 

 11 listopada obchodziliśmy 104. rocznicę Odzyskania przez Polskę Niepodległości.
Najdłuższy  „Polonez  dla  Niepodległej”  wyruszył  spod  budynku  Starostwa
Powiatowego w Ciechanowie. Tanecznym krokiem dotarliśmy do PCKiSz.  

 Wszyscy uczestnicy stworzyli  biało-czerwoną flagę z kartek papieru,  a wspólnie z
Ludowym Zespołem Artystycznym „Ciechanów” śpiewali znane patriotyczne pieśni.

 W  Galerii  im.  Bolesława Biegasa  otworzyliśmy  też  nową  wystawę  malarstwa
„Historia  w  portretach  zapisana”  Zdzisława  Kruszyńskiego  z  Mławy.  Nie
zabrakło też pysznej, gorącej grochówki na koniec wydarzenia.  

 13 listopada niezmiennie w Kawiarni Artystycznej stali bywalcy Karaoke Party 
Night próbują swoich wokalnych umiejętności.  

 

 13 listopada w godzinach dopołudniowych specjalnie dla najmłodszych odbyło się 
       przedstawienie „Opowieści spod grzybka” w wykonaniu aktorów Teatru Duże 
       Dzieci.   

 14 listopada w Sali widowiskowej miała miejsce muzyczna uczta za sprawą koncertu 
       Anity Lipnickiej „O miłości.. akustycznie”. Wybrzmiały również przedpremierowe 
       piosenki z najnowszego albumu.  

 17 listopada w Kawiarni Artystycznej gościliśmy warszawskich strażników 
      miejskich, którzy wcielili się w role aktorów. Młodzież obejrzała spektakl „Bądź 
     szczęśliwa” metodą Teatru Forum. Organizatorem wydarzenia była Straż Miejska
       w Ciechanowie. 

 Wernisaż lalek Jolanty Granicy-Kownackiej przyciągnął spore grono 
       zainteresowanych wystawą w dniu 18 listopada do Galerii „Na Pięterku” im. 
      Zygmuntą Szczepankowskiego. Autorka tworzy lalki i kolekcjonuje je z różnych 
      zakątków świata.  

 19 listopada odbył się niezwykły Jubileuszowy Blues na Dołku w Kawiarni 
      Artystycznej, podczas którego wystąpiła rekordowa liczba wykonawców: Improwizje 
      z Warszawy, Aleksander L. Dolgov, Why Ducky? wraz z Orkiestrą Dętą OSP
     Ciechanów, Krys Blues Band, Demobil Blues, Jacek Dewódzki, Patsy Gamble
      z Wielkiej Brytanii.  
     Za swój wkład w tworzenie tej imprezy zostali wyróżnieni: Stanisław Antośkiewicz,    
      Dariusz Pawłowicz, Wojciech Garliński, Jan Lipski.  Podczas wydarzenia 
      dodatkowo swoje 20-lecie świętował zespół Why Duky.  

 Uczciliśmy to wszyscy symboliczną lampką szampana. W Kawiarni pojawiła się 
     również specjalna wystawa pokazująca tę imprezę na przestrzeni lat. 

 Warsztaty poetyckie z Ewa Stangrodzką – Kozłowską odbyły się w Galerii im. 
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      Bolesława Biegasa 21 listopada. Młodzi poeci poznają tajniki zasad tworzenia dzieł 
     literackich pod okiem fachowców. 

 Koncert w ramach projektu „Swing Club na Mazowszu” odbył się w Kawiarni 
     Artystycznej 21 listopada. Był to koncert jazzowy w wykonaniu L.A. Trio Bogdana 
     Hołowni w składzie: Bogdan Hołownia, Andrzej „Bruner” Gulczyński, Józef Eliasz. 
     Współorganizatorem projektu jest Mazowiecki Instytut Kultury w Warszawie.  

 23 listopada w Kawiarni Artystycznej odbył się XIX Powiatowy Konkurs 
       Recytatorski Poezji Romantycznej. Był on skierowany do uczniów klas VI  -VIII
szkół 
      podstawowych oraz do młodzieży szkół średnich.  

 25 listopada wśród obrazów w Galerii im. Bolesława Biegasa zaprezentowali się 
      w koncercie „Spotkania z muzyką klasyczną”  uczniowie Państwowej Szkoły 
     Muzycznej w Ciechanowie oraz z Filii w Mławie: Wiktoria Żerek, Marta 
       Skibińska, Gabriel Staszewski.  

 25 – 26 listopada to dwudniowa taneczna impreza w stylu Hollywood i 
      czerwonego dywanu. Było to kostiumowe party. Najlepsze przebrania zostały 
     narodzone.  

 29 listopada na scenie PCKiSz został wystawiona jedna z najlepszych komedii 
    „Dożywocie” Aleksandra Fredry, w  wykonaniu aktorów Teatru Klasyki Polskiej na 
    czele z prof. Jarosławem Gajewskim. Sztukę wyreżyserował Michał Chorosiński. 
    Spektakl był bezpłatny dla widzów.  

Grudzień

 W dniach  2-4 grudnia  wyruszył w swoją podróż po powiecie ciechanowskim Zaprzęg
św. Mikołaja.  Tym razem Mikołaj z Mikołajową oraz Elfy podróżowali do wszystkich
dzieci  piętrowym,  angielskim  autobusem.  Było  mnóstwo  radości  i  uśmiechu,  a  także
wspólnych tańców i  zabaw. Zaprzęg odwiedził  34 miejscowości,  w tym 19 placówek
oświatowych z terenu powiatu ciechanowskiego. Łącznie przejechano prawie 400 km. 

 W  dniach  3-4  oraz  6  grudnia  z  okazji  Mikołajek  Galeria  im.  Bolesława  Biegasa
zamieniła  się  w  studio  fotograficzne,  w  którym  odbyła  się  mini-sesja  świąteczna
przygotowana przez Kingę Wachol. 

 W świąteczny klimat wprowadziło nas widowisko „Noc cudów” w wykonaniu Formacji
Artystycznej „Freak Show” Agnieszki Grzejdy. Odbyło się ono premierowo 4 grudnia,
zaś spektakle dla szkół zagrano 6 i 8 grudnia. 

 5  grudnia  w  Kawiarni  Artystycznej  odbyło  się  spotkanie  z  Rafałem  Zawieruchą,
połączone z pokazem filmowym. Aktor dotarł prosto z Gali wręczenia nagród Splendory
2022,  podczas  której  odebrał  statuetkę  DON  KICHOT  2022  za  debiut  reżyserski  w
Teatrze Polskiego Radia. Spotkanie jak zawsze poprowadził Łukasz Maciejewski. 

 Św. Mikołaj zatrzymał się w PCKiSz dokładnie w Mikołajki –  6 grudnia.  Przy okazji
pobytu w kinie dzieci robiły zdjęcia z Mikołajem i jego pomocnikami. Na każdego też
czekał słodki upominek. 

 10 –  11  grudnia  odbyła  się  premiera  spektaklu  „Trzy,  troje,  trio”  Teatru  „Rozmyty
Kontrast”.  Reżyserem  był  Andrzej  Liszewski.  Wystąpili:  Adrianna  Betlińska,
Małgorzata Dzilińska, Kinga Szpojankowska, Mikołaj Zelech. 
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 12 grudnia wraz z I LO w Ciechanowie zorganizowaliśmy spotkanie z ciechanowianinem
prof.  Jerzym  Bralczykiem  –  najsłynniejszym  polskim  językoznawcą  i  specjalistą  w
zakresie  j.  polskiego.  Spotkanie  poprowadził  Mariusz  Stawicki,  a  swoim  występem
uświetniła wydarzenie Alicja Kaszubowska. 

 15 grudnia odbyło się świąteczne spotkanie organizowane przez PCK w Ciechanowie, w
którym wzięły  udział  matki  z dziećmi  z Ukrainy.  Były występy młodych artystów ze
Studium  Piosenki  „dEs”  oraz  Ukrainki  Żlaty,  a  także  moc  atrakcji  i  taniec,  które
przygotowały  Elfy,  Bałwanek  Olaf,  Pani  Mikołajowa,  Elza,  Renifer.  Na  koniec  św.
Mikołaj wręczył dzieciom wspaniałe prezenty. 

 16 grudnia,  przed wernisażem malarstwa „SURrelacje”  Urszuli Michalskiej  w Galerii
im. Bolesława Biegasa zaprezentowali się uczniowie PSM w Ciechanowie w koncercie
„Spotkania z muzyką klasyczną”. Byli to: Zuzanna Wilkowska, Anna Dubert, Magdalena
Roman,  Zofia  Jackowska,  Małgorzata  Kuc,  Adam Czapski,  Julia  Błaszkiewicz  i  Olga
Żbikowska. 

 18  grudnia  odbyło  widowisko  „Świąteczna  opowieść”.  Podczas  wielkiego  show
zaprezentowały  się  prawie  wszystkie  grupy  z  PCKiSz:  Zespół  Taneczny  NOISE,
Roztańczone  Balerinki  i  Łabędzie,  Ludowe  Ognisko  Taneczne  „Iskierka”  oraz  Teatr
„Klapsik”. 

 19  grudnia  Stowarzyszenie  na  rzecz  Dzieci  Niepełnosprawnych  „Tęczowy Świat”
przygotowało koncert „Spełniamy marzenia”. Dzieci z niepełnosprawnością zaśpiewały
w duecie z lokalnymi artystami. Gościnnie wystąpiła Alicja Szemplińska. 

 20  grudnia  w  Kawiarni  Artystycznej  odbyło  się  przedświąteczne  rozdanie  nagród
w plastycznych konkursach bożonarodzeniowych:  XXXVI Szopka Bożonarodzeniowa
i Karta Świąteczna oraz XIV Anioły, Aniołki, Aniołeczki”. 

PCKiSz  organizuje  cały  czas  we  współpracy  z  Warszawską  Operą  Kameralną
wyjazdy Operobusem na spektakle teatralne i kameralne koncerty fortepianowe. Dyrektorem
WOK jest Alicja Węgorzewska. 
O.K.O Powiatu- Oglądaj Kulturę Online 

 To  projekt,  którego  celem  było  stworzenie  internetowej  telewizji  kulturalnej.  Jej
zadaniem  jest  relacjonowanie  i  transmitowanie  na  żywo  wydarzeń  kulturalnych,
pokazywanie  inspirujących  miejsc  i  ludzi  z  naszego  regionu,  nagrywanie  podcastów
tematycznych  czy  tworzenie  materiałów  edukacyjnych  przez  animatorów  kultury.  Do
współpracy  chcemy  zaangażować  również  młodzież  z  powiatu  ciechanowskiego,  aby
wspólnie z nią tworzyć treści, które będą interesujące właśnie dla tej grupy wiekowej.
Materiały  stworzone  w  ramach  projektu  będą  również  pełniły  funkcję  cyfrowego
archiwum dla lokalnej społeczności. 

 Kolejnym celem projektu jest zwiększenie dostępności kultury w sposób cyfrowy dla
mieszkańców powiatu ciechanowskiego poprzez zakup sprzętu do projekcji plenerowych.
Jesteśmy instytucją powiatową, ale nasza siedziba mieści się w Ciechanowie, co wiąże się
z tym, że naszymi odbiorcami są głównie mieszkańcy Ciechanowa. Chcemy, aby naszymi
bezpośrednimi odbiorcami były osoby z pozostałych gmin powiatu,  a w szczególności
tych,  w których nie  ma ośrodka kultury i  tych,  w których  transport  publiczny jest  na
niskim poziomie. Chcemy, aby kino i dom kultury przyjechało do nich. Zorganizujemy
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pokazy plenerowe filmów i spektakli teatralnych, które mieszkańcy będą mogli oglądać
na leżakach lub z samochodów. 

 W ramach projektu dokonaliśmy również przebudowy naszej strony internetowej co 
zwiększyło jej intuicyjność i dostępność dla osób ze szczególnymi potrzebami. 

       Pracownicy PCKiSz przeszli szereg szkoleń zwiększających ich kompetencje cyfrowe.
Nauczyliśmy  się  filmowania,  tworzenia  transmisji  online,  latania  dronem,  obsługi
oprogramowania.  Powiększyliśmy również swoje umiejętności  dziennikarsko-medialne
oraz związane z budowaniem publiczności w Internecie. 

       Wzięliśmy również udział w cyklu szkoleń zorganizowanych przez Narodowe Centrum
Kultury-  Operatora  projektu,  które  dotyczyły  między  innymi  projektowania  działań
kulturalnych online czy przeglądu narzędzi cyfrowych. 

       Projekt został zrealizowany w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata
2014-2020  III  Osi  Programu  – Żwiększenie  stopnia  oraz  poprawa  umiejętności
korzystania  z  Internetu,  w  tym  z  e-usług  publicznych  w  szczególności  realizuje  cel
stworzenie  trwałych  mechanizmów  podnoszenia  kompetencji  cyfrowych  na  poziomie
lokalnym.3.2  „Innowacyjne  rozwiązania  na  rzecz  aktywizacji  cyfrowej”  w  ramach
realizacji  projektu  systemowego  pn.  Konwersja  cyfrowa  domów  kultury,  którego
Operatorem jest Narodowe Centrum Kultury. Pozyskane środki: 126 500 zł 

 Sprawozdanie z działalności Kina „Łydynia” 2022 rok
Działalność PCKiSz w zakresie kina jest bardzo ważna dla naszej instytucji, ponieważ poza
dotacją  ze  Starostwa  Powiatowego  w  Ciechanowie  jest  ono  najważniejszym  źródłem
finansowania  działalności  Centrum.  Znaczenie  dochodów  z  kina  i  ich  wpływ  na  ofertę
kulturalną oraz bieżące funkcjonowanie, szczególnie okazało się ważne w okresie pandemii,
kiedy to kino zostało zamknięte.

ZESTAWIENIE 2022 rok 
ilość tytułów 226
ilość tytułów polskich/ procent filmów polskich 59 26,11%
ilość premier polskich 59
liczba seansów 1911
Ilość seansów filmów polskich 629
Ilość seansów filmów europejskich 478
Ilość seansów- pozostałe kraje 804
ilość widzów ogółem 67.706
ilość widzów studyjna 0.024
ilość widzów Łydynia 58.682
ilość widzów na seansach polskich 21.468
Ilość filmów europejskich/ procent filmów europejskich 95 42,04%
ilość widzów na seansach europejskich 20.218
Ilość widzów na seansach – pozostałe kraje 26.020
Ilość filmów – pozostałe kraje/ procent 72 31,86%
wpływy z kina (brutto) 907.050,00
Edukacja ilość widzów / seansów 11.864 298
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Repertuar  Kina  „Łydynia”  był  tworzony  na  bieżąco,  w  oparciu  o  współpracę   z
dystrybutorami, uwzględniając nowości filmowe oraz ranking hitów kinowych.

ZESTAWIENIE MIESIĘCZNE
MIESIĄC LICZBA WIDZÓW PRZYCHÓD

Styczeń 7.593 128.983,00
Luty 5.843 96.767,00
Marzec 3.679 54.525,00
Kwiecień 14.581 53.992,00
Maj 2.005 31.017,00
Czerwiec 2.601 42.106,00
Lipiec 6.774 106.542,00
Sierpień 2.475 34.528,00
Wrzesień 3.926 59.720,00
Październik 7.024 120.960,00
Listopad 6.868 111.211,00
Grudzień 4.337 66.699,00
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Liczba widzów i wpływy Kina Łydynia w latach 
2018-2022 

widzowie wpływy

Odbudowa widowni zapowiada się na długie i mozolne działania, w kierunku przywrócenia
zaufania widzów do ich bezpieczeństwa w kinie po okresie pandemii. Jednocześnie należy
zwrócić  uwagę,  że  olbrzymi  wpływ  na  frekwencję  mają  premiery  filmowe,  a  przede
wszystkim ich ilość. W 2020 r. nowych tytułów filmowych wprowadzonych na rynek było
tylko 14. Natomiast w roku 2021 premier „dużych tytułów” było 29, a w roku 2022 już 47. 
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Dużym problemem dla kin w całej Polsce jest też konkurencja  w postaci platform filmowych
(HBO MAX, NETFLIX, Disney Plus,  Amazon Prime Video,  Viaplay,  Player),  z  których
regularnie korzysta według badań około 60% młodzieży oraz 36% osób powyżej 35 lat. 

 

ilość widzów

11864

16806

5060

33976

Udział widzów według wieku

seanse szkolne filmy B.O. filmy do 18 r.ż. filmy powyżej 18 r.ż.

W roku 2022 Kino „Łydynia” otrzymało dwa granty finansowe:
- z Polskiego Instytutu Sztuki Filmowej, w ramach projektu „Filmowe Inicjatywy Lokalne – 
   działalność DKF – 10.000 zł
- z Polskiego Instytutu Sztuki Filmowej, w ramach projektu „Modernizacja Kin” - 4.500 zł
Kino „Łydynia” realizuje następujące programy i cykle filmowe:

NOWE HORYZONTY EDUKACJI FILMOWEJ:

 W 2021 r.  odbyły się tylko w I kwartale,  późniejsze terminy zostały odwołane ze
względu na pandemię. Rok 2022 pozwolił zrealizować projekt w całości. Powrót do edukacji
filmowej zaczął się z nowym rokiem szkolnym i był realizowany w okresie październik 2021
– kwiecień 2022, w 2022 roku od października realizujemy kolejny rok szkolnej edukacji
filmowej 2022/2023.

Projekt składa się z  projekcji kinowych skierowanych do przedszkolaków  i uczniów
wszystkich  etapów  edukacyjnych,   realizowany  w  ramach  cykli  tematycznych,
dostosowanych  do  podstawy  programowej  szkół.  Każdy  pokaz  poprzedzała  prelekcja
multimedilna,  wprowadzająca  uczestników  w temat  podejmowany  w danym filmie.  Cały
program jest zgodny z podstawą programową MEN.

Największą  grupą  wiekową  pod  względem  uczestników  sa  przedszkola,  następnie
klasy  IV  –  VI  szkół  podstawowych,  klasy  0-III,  klasy  VI-VIII.  W  znikomym  stopniu
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uczestniczą  szkoły  ponadpodstawowe (tylko  jedna  klasa  z  ZDZ LO w Ciechanowie  oraz
jedna okazjonalnie na wybrane seanse z Zespołu Szkół nr 3 w Ciechanowie).
W  ramach  edukacji  prowadzimy  również  współpracę  z  Mazowieckim  Samorządowym
Centrum Doskonalenia Nauczycieli, dotyczącą przedpremierowych zamkniętych pokazów
filmowych dla nauczycieli. 
W roku 2022 odbyło się 5 projekcji. 

MARATONY:
W  dniu  14  sierpnia  odbyła  się  Maraton  Filmów  Grozy,  w  ramach  której  pokazaliśmy
wszystkie filmy „Saint Maud”, „Cenror” i „Ty jesteś następna”.  Pokaz był dedykowany do
młodzieży, i ściągnął dużą grupę fanów horrorów (167 osób).  
Następny maraton odbył się w ramach Kina na Leżakach i były to dwie części filmu „After” i
„After. Ocal mnie”.
Druga „Noc grozy”  odbyła się 29 października,  w ramach której pokazaliśmy trzy filmy:
„Egzorcyzmy  siostry  Ann”,  „Nie  patrz  w  dół”  i  „Smakosz.  Odrodzenie  IV”  –  było  259
widzów.
CYKL „SEANS Z GWIAZDĄ”:
Pokazy  w  ramach  tego  cyklu  odbywają  się  raz  w  kwartale.  Ich  ideą  jest  spotkanie    z
bohaterką/em  wyświetlanego  filmu.  Rozmowę  z  gościem  prowadzi  zawsze  Łukasz
Maciejewski - krytyk filmowy, wykładowca w szkole filmowej w Łodzi.
W ramach cyklu odbyły się:

 12 luty – film „8 rzeczy, których nie wiecie o facetach” i spotkanie ze Zbigniewem
Zamachowskim

 31 marca – film „Piosenki o miłosci” i spotkanie z Andrzejem Grabowskim

 16  października  –  film  „Orzeł.  Ostatni  patrol”  i  spotkanie  z  aktorem  Tomaszem
Ziętkiem

 5 grudnia – film „Miłość na pierwszą stronę” i spotkanie z Rafałem Zawieruchą.
Ponadto odbyły się z spotkania autorskie z twórcami filmowymi:

 2 luty – z kompozytorem muzyki filmowej Miro Kępińskim i pokaz filmu „Furioza”

 7  października  –  film  „Ania”  i  spotkanie  z  reżyserem filmu  –  ciechanowianinem
Michałem Bandurskim.

W Małym Kinie Łydynia realizowane były następujące cykle i wydarzenia filmowe:
RODZINA W KINIE – jeden raz w miesiącu w sobotę:
Projekcje  filmów  dla  najmłodszych,  połączone  z  warsztatami  plastycznymi  i  tanecznymi,
tematycznie powiązanymi z obejrzanym filmem.  Przeciętnie z seansu i warsztatów korzysta
60 widzów.

DAT
A 

TYTUŁ FILMU ZAJĘCIA TOWARZYSZĄCE

8.01 Jak ocalić smoka Warsztaty plastyczne
20.02 Moja mama gorylica Warsztaty plastyczne – zwierzęta Afryki
13.03 Ups2! Bunt na arce Warsztaty edukacyjne
10.04 Tom i Jerry Warsztaty plastyczne – pisanki i palmy
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14.05 Igrzyska zwierzaków Warsztaty edukacyjne – sport to zdrowie
11.06 Dogtanian. Psi muszkieterier Warsztaty edukacyjne – psie rasy
9.07 Pamiętniki tatusia Muminka Warsztaty plastyczne
20.08 Marmaduke  –  pies  w  rozmiarze

XXL
Warsztaty taneczne

17.09 Guliwer Warsztaty plastyczne  
15.10 Mama Muu wraca do domu Warsztaty plastyczno-taneczne
5.11 Nel i tajemnica Kurokota Warsztaty edukacyjne
18.12 Kierunek księżyc! Warsztaty plastyczne – ozdoby choinkowe

SEANS PRZYJAZNY SENSORYCZNIE - raz w miesiącu (niedziela):

Cykl realizowany wraz z Fundacją Pomoc Autyzm dedykowany jest widzom, którzy mają
trudności z odbiorem otaczającego świata. Seanse przyjazne sensoryczne skierowane są do
młodych ludzi dotkniętych dysfunkcjami, związanymi z chorobą Aspergera lub autyzmem,
którzy nie lubią dużego hałasu, mają trudności ze spokojnym siedzeniem w bezruchu przez
dłuższy czas lub są wrażliwi wzrokowo. W 2022 roku odbyło się 12 pokazów. Średnio z
seansu korzysta 50 osób.

DATA TYTUŁ FILMU
9.01 Jak ocalić smoka
6.02 Pszczólka maja. Mały wielki skarb
12.03 Ups2! Bunt na arce
6.04 Tom i Jerry
15.05 Igrzyska zwierzaków
12.06 Dogtanian. Psi muszkieterier
10.07 Pamiętniki tatusia Muminka
21.08 Marmaduke – pies w rozmiarze XXL
18.09 Guliwer
16.10 Mama Muu wraca do domu
21.11 Przytul mnie. Poszukiwacze miodu
4.12 Dziwny świat

FESTIWALE I RETROSPEKTYWY:
Festiwal Filmów Ukraińskich
14  marca,  odbyły  się  specjalne  pokazy  filmów  nagrodzonych  na  Festiwalu  Filmowym
UKRAINA 2021.  Całkowity  dochód ze  sprzedaży biletów został  przekazany na wsparcie
obywateli  z  Ukrainy.  Wyświetlono  trzy  obrazy:  „Złe  drogi”,  „Moja  wojna”,
„U311.Czerkasy”.
Retrospektywa Festiwalu NNW odbyła się w dniach 27-28 października 2022 r. 
W  jej  ramach  pokazano  następujące  dokumenty  i  filmy  fabularyzowane  oraz
zorganizowano spotkania z twórcami filmów i warsztaty:
 „1939. Oblężenie Warszawy” (55’) i spotkanie z reżyserem Eugeniuszem Starky.
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 „Operacja Gryf”  (52’) reż. Arkadiusz Gołębiewski,  „Żwirko i Wigura. 15 dni chwały”,
 „Ostatni rozdział”,  „Formoza. Polskie Jednostki specjalne” i spotkanie z członkami tego 
   ugrupowania. 
Warsztaty filmowe dla młodzieży i pasjonatów kina prowadzone przez reżysera, operatora,
dokumentalistę,  fotografa,  podróżnika,  autora  ponad  30  filmów  dokumentalnych  –
Waldemara  Czechowskiego.  Całości  dopełniła  „Uroczysta  Gala  Retrospektyw  Festiwalu
NNW  w  Ciechanowie”.  Podczas  której  nastąpiło  uhonorowanie  bohaterów  statuetkami:
Sygnet Niepodległości i Drzwi do Wolności. Na zakończenie odbył się koncert zespołu „Moja
Rodzina” Państwa Wiśniewskich z Glinojecka.
BAJKOWY DZIEŃ DZIECKA
odbył się w Kinie Łydynia 31 maja i 1 czerwca. W tych dniach odbyło się 9 projekcji dla
dzieci,  w  ramach  których  zaprezentowano  dwa  filmy:  „Pan  Wilk  i  spółka.  Bad  guys”  i
„Detektyw Bruno”.  
Dzięki firmie reklamowej KinAds, z którą współpracujemy w zakresie reklamy w kinie przed
filmami, dzieci uczestniczące w tych dniach w seansach otrzymały słodkie upominki.

KINO Z DOKUMENTEM:
11 kwietnia – film „Bolimów. Obłoki śmierci 1915”
25 maja – film „Infinite storm”
9 września -  film „ Zobacz Anioła”
7 października – film „Simona”

KINO SENIORA:

W pokazach brali udział głównie słuchacze Powiatowego Uniwersytetu III Wieku. Wszystkie
pokazy w ramach cyklu były bezpłatne.

 12 stycznia – „Gierek”

 17 luty -  „Nędzarz i Madame”; 

 9 marca – „Cud w Guadalupe”;

 9 kwietnia – „Marzec’68”

 15 maja – „Fabian albo świat schodzi na psy”

 12 czerwca – „Po miłość”

 6 października – „Johnny”

 11 listopada – „Gdzie diabeł nie może tam baby pośle”

 14 grudnia – „Żywy”.

KINO NA OBCASACH:
W roku 2022 wróciliśmy do comiesięcznych pokazów filmowych, w ramach cyklu „Kino na
obcasach” poza przerwa wakacyjną. Przed seansami w ramach cyklu odbywały się  spotkania
z interesującym gościem (często tematyczne powiązanym z filmem) - kosmetyczką, fryzjerką,
wizażystką, pielęgniarką onkologiczną lub położną itp.
Podczas  seansu losowane są nagrody w ramach zabawy „Szczęśliwy  fotel”,  a  nagrodami
kosmetyki fundowane przez firmę KinAds z Warszawy. 
W tym roku zaprezentowaliśmy następujące dzieła filmowe:
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 26 stycznia – Magdalena (Polska)

 17 luty – Fantazje (Francja)

 10 marca – Zakochana Anais (Francja)

 21 kwietnia – Lingui (Belgia)

 25 maja – Infinite storm (Australia, W. Brytania, Polska)

 16 czerwca – Po miłość (Polska)

 28 września – Biegacz, dziwka, Arab, mąż  (Francja)

 12 października – Ania (Polska)

 9 listopada – Gdzie diabeł nie może tam baby pośle (Polska)

 15 grudnia – Fabelmanowie (USA)

RETRANSMISJE:

W Małym Kinie zaprezentowaliśmy następujące  retransmisje wydarzeń artystycznych ze
świata:

 10 stycznia - „Zemsta nietoperza” operetka; retransmisja z Opery Wiedeńskiej
 28  marca  –  „  Andre  Rieu  –  najpiękniejsze  walce”  retransmisja  z  Berliner

Filharmoniker
 13 października -  „Kraina uśmiechu” – operetka;  retransmisja  z  Opery im. Franza

Lehara z Zurychu

FERIE W KINIE:
Odbyły  się  w  dniach  31  stycznia  -12  luty  2022  na  zasadzie  prezentacji  filmowych  w
godzinach południowych. Dzieci miały możliwość obejrzenia następujących filmów: „Sing 2”
,  „Pszczółka  Maja.  Mały  wielki  skarb”,  „Mała  wielka  stopa  2:  W rodzinie  siła”,  „Skarb
Mikołajka”, „Potworna rodzinka 2”.
W  okresie  wakacji  zaś  wprowadziliśmy  tanie  lub  bezpłatne  seanse  filmowe  dla  dzieci,
w ramach projektu  „Wakacyjne Kino Dzieci”. Zaprezentowaliśmy cztery tytuły filmowe,
które nie tylko miały za zadanie bawić, ale również edukować:

 15-17 lipca – „Ogliki”

 29 – 31 lipca – „ Jeżyk i przyjaciele”

 5-7 sierpnia –  „Gang zwierzaków’

 26-28 sierpnia - „Jak zostałem samurajem’

KINO NA LEŻAKACH:

W  2022r.  kontynuowaliśmy  bezpłatne  projekcje,  w  ramach  cyklu  “Kino  na  leżakach”.
W sumie odbyło się 7 projekcji:

 4 czerwca – „La la land”

 17 czerwca -„ Ach spij kochanie”

 9 lipca – „Cudowny chłopak”

 23 lipca – „Pełnia życia “

 6 sierpnia – „After”
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 19 sierpnia – „After 2” I After 3. Ocal mnie”

 9 września – „Na rauszu”.

Od lipca pokazy odbywały się na nowym, pneumatycznym ekranie i z nowego projektora
zakupionego w ramach otrzymanej przez PCKiSZ dotacji z Narodowego Centrum Kultury. W
pokazach  uczestniczyło  średnio  ok.  120  widzów.  Projekcje  odbywały  się  na  placu  przed
PCKiSz.

W ramach współpracy w 2022 r. zrealizowaliśmy następujace zadania:

 3 listopada  - “Dzień Filmu Polskiego”,  w ramach którego zaprezentowaliśmy filmy
“Bejbis” i “Silent Twins”;

 11 listopada  –  “Święto  Kina  Polskiego”  i  pokaz  przedpremierowy  filmu  “Śubuk”
współpraca z Siecią Kin Studyjnych

 13 listopada - “Europejski Dzień Kina Artystycznego” i pokaz przedpremierowy filmu
“Blisko” produkcji belgijsko-holendreskiej.

Seanse sponsorowane –organizowane były raz na miesiąc. Były to pokazy filmów, podczas
których odbywało się losowanie nagród pozyskanych od sponsora dla widzów. Generalnym
sponsorem akcji była firma KinAds z Warszawy. Ponadto rozdawaliśmy słodycze przekazane
przez KinAds dzieciom      w ramach obchodów Dnia dziecka (31.05 I 1.06) oraz Mikołajek
(6.12), a także wszystkim widzom przy projekcjach 14 lutego z okazji “Walentynek”.
W  ramach  Kina  „Łydynia”  działa  Dyskusyjny  Klub  Filmowy, który  skupia  29  osób.
Projekcje w ramach DKF odbywają się dwa razy w miesiącu i połączone są z prelekcjami i
dyskusją.                 W 2022 roku na działalność DKF otrzymaliśmy 10.000 zł   z PISF –
umowa została zrealizowana i rozliczona.
W ramach  Dyskusyjnego  Klubu Filmowego  "Jak  uważasz...?"   w 2022 r.  działania  były
skierowane  do  młodzieży  i  dorosłych  zainteresowanych  sztuką  filmową.  Służyły  do
popularyzacji  polskiego  i  europejskiego,  współczesnego  kina,  a  także  prezentacji  filmów
debiutujących polskich reżyserów, których filmy bardzo często ciekawe, poruszające wiele
istotnych problemów egzystencjalnych i społecznych bywają pomijane w repertuarach kin, ze
względu na niską wartość komercyjną. Celem była prezentacja tego typu sztuki filmowej i jej
twórców odbiorcom lokalnym,  pozbawionym możliwości  kontaktu  z  kinem artystycznym
i niszowym. Towarzyszyły im prelekcje prowadzone przez filmoznawcę i dziennikarza Marka
Żbikowskiego. 
W ramach działalności pokazano następujące obrazy filmowe:

 25 stycznia – Im dalej w las tym więcej drzew (Węgry)

 16 luty -  Odkupienie (USA);

 4 marca – Oskarżony (Francja)

 29 marca – Drive my car (Japonia)

 11 kwietnia – Obłoki śmierci. Bolimów 1915 (Polska)

 20 kwietnia – Hiszpański romans (Hiszpania)
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 9 maja – Spree (USA)

 30 maja – Fabian albo świat schodzi na psy (Austria, Niemcy)

 13 czerwca – Przeżyć (Dania, Francja)

 27 czerwca – Film balkonowy (Polska)

 13 lipca – Fabian albo świat schodzi na psy 2 (Austria, Niemcy)

 27 lipca – Drogi panie Dyktatorze (Niemcy)

 3 sierpnia – Słabsze ogniwo (Francja)

 17 sierpnia – Wulkan miłości (USA, Kanada)

 6 września – Cicha ziemia (Polska, Czechy)

 27 września – Iluzja (Polska)

 11 października – Wieczna ziemia 2 (Polska, Włochy

 25 października – Ucieczka (Włochy)

 8 listopada – Alcarras – (Hiszpania)

 30 listopada – Brigitte Bardot cudowna  (Polska)

 6 grudnia – Słoń (Polska)

 13 grudnia – Matecznik (Polska)

REKLAMA I KAWIARENKA „ILUZJON”
Ponadto  kino  wyświetla  przed  seansami  reklamy  (na  podstawie  umowy  z  firmą  KinAds
z Warszawy). Czas reklam i zwiastunów poprzedzających seanse nie przekracza 7-8 min. Za
emisję reklam firma KinAds zapłaciła w 2022 roku kwotę: 22.527,15 zł
Przy kinie Łydynia działa Kawiarenka Kinowa mająca za zadanie umilić i urozmaicić czas
widzom kina Łydynia, oczekujących na seans, ale także innym odwiedzającym PCKiSz (np.
rodzicom dzieci, uczęszczających na zajęcia artystyczne, czy mieszkańcom miasta). 
Oferujemy kawę, napoje, słodycze, popcorn, prażone orzeszki itp. 
Kawiarenka jest czynna codziennie, oprócz poniedziałków, w godzinach pracy kina (14.00-
21.00). Obrót w kawiarence w 2022 r. wyniósł 338.411,60 zł

ZESTAWIENIE MIESIĘCZNE
miesiąc przychód
Styczeń 36.698,00

Luty 33.613,50
Marzec 23.075,30

Kwiecień 28.139,30
Maj 17.544,40

Czerwiec 26.360,90
Lipiec 45.387,60

Sierpień 17.655,50
Wrzesień 20.585,90

Październik 34.133,40
Listopad 25.819,00
Grudzień 29.398,00
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Razem 338.411,60
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Wpływy z kawiarenki ILUZJON

WPŁYWY  w zł

Struktura zatrudnienia

W Powiatowym Centrum Kultury i Sztuki im. Marii Konopnickiej w Ciechanowie 
zatrudnionych było 26 osób. 
Umowę o pracę na czas nieokreślonych posiadało 18 osób, natomiast 8 było związanych 
umową na czas określony:

 Dział Administracji: 9 osób

 Dział Kina : 5 osób

 Dział Kultury i Sztuki : 7 osób

 Samodzielne stanowiska : 2 osoby

 Zarząd: 3 osoby

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto wynosiło: 4.489,15 zł

Zmiany w Infrastrukturze 
W 2022 r. kontynuowano prace remontowe, aby dostosować infrastrukturę do
potrzeb mieszkańców i pracowników. 
W związku z tym, zostały:
- wymalowane kulisy sceny na kolor czarny,
- malowanie garderoby przy Kawiani Artystycznej,
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-wymalowane  zaplecze  Galerii  im.  Bolesława  Biegasa  oraz  wstawione  używane  meble
biurowe 
 pozyskane ze Starostwa Powiatowego w Ciechanowie.

2.  Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Zygmunta Krasińskiego w Ciechanowie, 

     ul. Warszawska 32, 06-400 Ciechanów.

Powiatowa  Biblioteka  Publiczna  im.  Zygmunta  Krasińskiego  w  Ciechanowie  jest
samorządową instytucją kultury, posiadającą osobowość prawną. 

Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Zygmunta Krasińskiego w Ciechanowie została
wpisana do Rejestru instytucji  kultury w Starostwie Powiatowym pod. poz.1/99.  Aktualna
wersja Statutu Powiatowej Biblioteki Publicznej obowiązuje od dnia 28 grudnia 2020 r. Został
wprowadzony na podstawie Uchwały Nr VI/27/209/2020 Rady Powiatu Ciechanowskiego.

W 2022 r. Zarządzeniem p.o. Dyrektora Biblioteki Nr 8 z dnia 20 czerwca 2022 r.
wprowadzony został nowy Regulamin organizacyjny Powiatowej Biblioteki Publicznej im.
Zygmunta  Krasińskiego w Ciechanowie. Uaktualnił on dotychczas obowiązujący schemat
organizacyjny  PBP dostosowując  go  do  bieżących  potrzeb  oraz  wymogów  ustawowych
i statutowych.

Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Zygmunta Krasińskiego w Ciechanowie użytkuje
dwa lokale. Dotychczas użytkowany przez PBP budynek przy ul. Okrzei 27A został w 2021 r.
przekazany  właścicielowi  –  Starostwu  Powiatowemu  w  Ciechanowie,  zaś  na  potrzeby
wypożyczalni  dostosowano  lokal  przy  ul.  Warszawskiej  54  przenosząc  tutaj  całość
księgozbioru.
Pierwszy lokal znajduje się w Ciechanowie przy ulicy Warszawskiej 34. Budynek wpisany
jest  do  rejestru  zabytków  decyzją  Nr  386/2013  Mazowieckiego  Wojewódzkiego
Konserwatora zabytków z dnia 16 kwietnia 2013 r.  pod nr 1183. Całkowita powierzchnia
budynku wynosi 969 m2. Na podstawie umowy użyczenia zawartej w dniu 9 kwietnia 2018 r.
pomiędzy Powiatem Ciechanowskim reprezentowanym przez Zarząd Powiatu, a Powiatową
Biblioteką Publiczną im. Zygmunta Krasińskiego reprezentowaną przez dyrektora, Biblioteka
użytkuje  721,64m2  powierzchni  budynku.  Przedmiot  użyczenia  został  oddany  na  cele
realizacji przez Bibliotekę zadań statutowych. Umowa została zawarta na czas nieokreślony.
Z dniem podpisania umowy Biblioteka przejęła obowiązki administratora całej zabudowanej
nieruchomości.
          Druga nieruchomość zlokalizowana jest  przy ul.  Warszawskiej 54.  Na potrzeby
Biblioteki lokal ten przekazany został przez Powiat Ciechanowski umową użyczenia z dnia 7
grudnia 2021 r na okres do 6 grudnia 2022 r. W dniu 5 grudnia 2022 r. podpisana została
umowa pomiędzy PBP a Starostwem Powiatowym w Ciechanowie oddająca w/w lokal w
użyczenie na czas nieokreślony. Całkowita powierzchnia użyczonych na potrzeby Biblioteki
pomieszczeń wynosi 178, 6 m².
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Po zmianach wprowadzonych nowym Regulaminem organizacyjnym PBP  z dnia 20
czerwca  2022  r.  w  strukturze  organizacyjnej  Biblioteki  funkcjonują  następujące  komórki
organizacyjne oraz samodzielne stanowiska pracy:
1. Główna księgowa – ½ etatu,
2. Instruktor Powiatowy – 1 osoba (1 etat)
3. Dział Ekonomiczno - Administracyjny– 4 osoby (kierownik - 1 etat, referent – 1   etat, 2

pracowników gospodarczych – sprzątaczki 1 i 2/3 etatu)
4. Dział Informacyjno-Bibliograficzny i Wiedzy o Regionie - 2 osoby (kierownik – 1 etat,

pracownik ds. bibliografii i obsługi Czytelni Regionalnej– 1 etat)
5.  Dział  Udostępniania  Zbiorów  –  kierownik  -  1  etat  oraz  pracownicy  placówek

udostępniania:
    Czytelnia Naukowa – 1 osoba (1 etat)
    Wypożyczalnia  – 2 osoby (2 etaty)
5. Informatyk – 1 osoba (1 etat)
6. Inspektor Danych Osobowych - 1 osoba (¼ etatu)

Według § 6 Statutu Biblioteki do jej podstawowych zadań należy:
1. Gromadzenie, opracowanie i udostępnianie materiałów bibliotecznych służących obsłudze 
    potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samokształceniowych, zwłaszcza dotyczących 
    wiedzy o własnym regionie oraz dokumentującym dorobek kulturalny, naukowy 
   i gospodarczy.
2. Pełnienie funkcji ośrodka informacji biblioteczno-bibliograficznego, organizowanie obiegu
   wypożyczeń międzybibliotecznych oraz opracowywanie i publikowanie bibliografii 
   regionalnych, a także innych materiałów informacyjnych o charakterze regionalnym.
3. Udzielanie bibliotekom pomocy instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej.
4. Sprawowanie nadzoru merytorycznego w zakresie realizacji przez gminne biblioteki 
    publiczne powiatu ciechanowskiego, w zakresie ustalonym ustawą o bibliotekach.

Polityka  gromadzenia  materiałów  bibliotecznych  uzależniona  jest  od  preferencji
czytelniczych oraz od wysokości środków finansowych przeznaczonych na ten cel.  Oferta
wydawnicza  jest  bardzo  bogata.  Propozycje  obejmują  zbiory  z  różnych  dziedzin  wiedzy.
Bibliotekarze mają za zadanie tak dobrać literaturę, by zaspokoić zapotrzebowanie różnych
grup  czytelniczych.  Zakupy  księgozbioru  dokonywane  są  głównie  w  dwóch  hurtowniach
internetowych (Platonie  i  Azymucie),  z  którymi  Biblioteka  co  roku podpisuje  umowy na
zakup  książek  i  audiobooków. Wynegocjowane  warunki  umowy gwarantują  każdorazowo
rabat w wysokości 40% przy zakupie beletrystyki,  25% przy zakupie książek naukowych,
poza tym hurtownie oferują bezpłatne przesyłki i okazjonalne bonusy.

Środki finansowe przeznaczone na zakup księgozbioru pochodzą z dwóch źródeł. Są
to środki pochodzące z dotacji podmiotowej od Organizatora tzw. środki własne oraz dotacji
celowej  w  ramach  Programu  Wieloletniego  „Narodowy  Program  Rozwoju  Czytelnictwa”
ogłoszonego przez Ministra  Kultury i  Dziedzictwa Narodowego. W 2022 roku Biblioteka
przeznaczyła ze środków własnych 35 258,06 zł, wysokość dotacji celowej Ministra Kultury i
dziedzictwa narodowego wyniosła  18 846,00 zł.  Za w/w środki zakupiono ogółem 1 621
woluminów książek za kwotę 46 690,82 zł, w tym ze środków własnych zakupiono 1 030
książek za kwotę 31 230,06 zł, z dotacji 591 książek za kwotę 15 440,76 zł. Za pozostałą
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kwotę zakupiono audiobooki (156 szt. za 3 385,24 zł.), kody LEGIMI (304 szt. za 4 028,00
zł.) oraz zbiory specjalne.

Księgozbiór uzupełniany jest  darami otrzymywanymi od czytelników, wydawnictw,
autorów  i  instytucji.  W 2022  roku  na  stan  zasobów  Biblioteki  wprowadzono  aż  2  588
egzemplarzy  książek  o  wartości  3  915,00zł.  Większość  z  w/w  liczby  to  wydawnictwa
zaliczane do tej pory jako tzw. „broszury”. Do zbiorów bibliotecznych zaliczane są również
różnego  rodzaju  wydawnictwa  periodyczne.  W  Bibliotece  są  to  głównie  czasopisma.
Biblioteka w 2022r. prenumerowała 25 tytułów czasopism za kwotę 7 822,00 zł.

Wszystkie  zbiory,  niezależnie  od  sposobu  ich  nabycia  podlegają  opracowaniu
katalogowemu. Wszystkie opisy katalogowe znajdują się w bazie komputerowej biblioteki.
Baza katalogowa tworzona jest w programie komputerowym MATEUSZ i udostępniana jest
na stronie internetowej Biblioteki. Katalog centralny liczy obecnie 72 862 opisów książek
oraz 2 156 opisów audio.

Następnym statutowym zadaniem Biblioteki  jest  udostępnianie zbiorów. Na koniec
grudnia 2022 roku zarejestrowano ogółem 2962 czytelników, którym wypożyczono do domu
ogółem 40 426 jednostek zbiorów, w tym: 40 227 wol. książek, 12 czasopism oprawnych, 187
czasopism nieoprawnych. Użytkownicy skorzystali także z oferowanych przez PBP kodów
LEGIMI w łącznej ilości 8 083 dostepów. Korzystającym ze zbiorów na miejscu czytelnikom
udostępniono ogółem 8 662 jednostek zbiorów, w tym; 1 887 wol. książek i 342 czasopism
oprawnych, 5 781 czasopism nieoprawnych i 652 dokumenty audiowizualne.
W 2022 r.  odnotowano łącznie 17 947 odwiedzin w siedzibach Biblioteki, w ramach których
udzielono  także  ponad  5  500  informacji.  W  zorganizowanych  przez  PBP  imprezach
kulturalno-oświatowych uczestniczyło w 2022 roku ponad 4 800 osób.

Kolejnym zadaniem statutowym Biblioteki jest pełnienie funkcji ośrodka informacji
biblioteczno-bibliograficznej, opracowanie i publikowanie bibliografii regionalnej, która jest
częścią bibliografii województwa mazowieckiego. Zadanie to realizuje Dział Informacyjno-
Bibliograficzny  i  Wiedzy  o  Regionie.  W  dziale  tym  opracowuje  się  wydawnictwa
informacyjne  i  biograficzne  dokumentujące  dorobek  kulturalny,  naukowy  i  gospodarczy
powiatu  ciechanowskiego.  Opisy  bibliograficzne  sporządzane  są  w  programach  MAK  i
ALEPH, które tworzą bazę bibliograficzną. Obecnie liczy ona 77 135 rekordy i jest dostępna
na stronie internetowej Biblioteki. Bibliografia powiatu ciechanowskiego nie jest wydawana
drukiem ze względu na duże koszty. Dział IBiWoR udziela wszelkich informacji za pomocą
dostępnych  środków  np.  telefon,  Internet.  Na  życzenie  czytelników  sporządzane  są
kserokopie lub skany poszukiwanych materiałów.

Realizacją trzeciego podstawowego zadania statutowego PBP w Ciechanowie czyli
udzielaniem  pomocy  instrukcyjno-metodycznej  i  szkoleniowej,  zajmuje  się  Instruktor
Powiatowy.  Sprawuje  on  opiekę  merytoryczną  nad  wszystkimi  bibliotekami  publicznymi
w powiecie ciechanowskim. Należą do nich: 1 biblioteka miejska z jej 4 filiami, 1 miejsko-
gminna z 2 filiami, 7 gminnych z 3 filiami. Instruktarz obejmuje wszystkie zadania statutowe
bibliotek  publicznych.  W  ostatnich  latach  skupia  się  przede  wszystkim  na  pomocy  w
tworzeniu                                                                    i kontrolowaniu komputerowych baz
katalogowych. Niesie również pomoc w przeprowadzaniu kontroli księgozbioru oraz selekcji
zbiorów.
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Kolejnym zadaniem statutowym Biblioteki jest nadzór merytoryczny nad bibliotekami
w powiecie  ciechanowskim.  Nadzór  realizowany  był  poprzez  wizytacje   i  organizowanie
szkoleń  podległych  merytorycznie  bibliotek.  Udzielonych  zostało  68  instruktaży  drogą
emaliową i telefoniczną. Przeprowadzono 6 szkoleń stacjonarnych i online.

Powiatowa Biblioteka Publiczna im. Zygmunta Krasińskiego w Ciechanowie realizuje
wszystkie własne zadania statutowe oraz zadania zawarte w ustawie o bibliotekach i ustawie
o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej.

Przedstawiona  powyżej  realizacja  zadań  statutowych  to  tylko  część  działalności
Powiatowej  Biblioteki  Publicznej  im.  Zygmunta  Krasińskiego w Ciechanowie.  Nie  mniej
ważnym  zadaniem  jest  działalność  upowszechniająca  czytelnictwo,  polegająca  na
popularyzacji biblioteki, zbiorów, a także działalność edukacyjna i kulturalno-oświatowa.

Uchwałą Rady Powiatu Nr VI/43/313/2021 z dnia 27.12.2021 r. dotacja podmiotowa
dla Powiatowej Biblioteki Publicznej w Ciechanowie im. Z. Krasińskiego w Ciechanowie
została zaplanowana na kwotę 1.120.000,00 zł.
Uchwałą Nr VI/49/366/2022 z dnia 27.06.2022 r. zwiększono dotację o kwotę 5.146,00 zł. z
przeznaczeniem na działalność bieżącą. Kolejne zwiększenie dotacji nastąpiło na podstawie
Uchwały Rady Powiatu Ciechanowskiego Nr VI/53/384/2022 z dnia 31.10..2022 r. Zgonie z
w/w uchwałą dotacja uległa zwiększeniu o kwotę 9.000,00 zł. z przeznaczeniem na remont
pokrycia dachowego. Dotacja na 2022 r. po powyższych zmianach wyniosła 1.134.146,00 zł.

Zadania z zakresu dróg powiatowych wykonywane są przez:

Powiatowy Zarząd Dróg w Ciechanowie, ul. Mazowiecka 7

Powiatowy  Zarząd  Dróg  w Ciechanowie  zgodnie  z  przepisem art.  21  Ustawy z  dnia
8 marca 1985 r.  o drogach publicznych wykonuje obowiązki  zarządcy dróg powiatowych
w Powiecie Ciechanowskim. Powiatowy Zarząd Dróg realizuje wszystkie zadania związane
z bieżącym utrzymaniem dróg powiatowych,  w tym realizacją  remontów, dróg, zakupami
dostaw i usług, z tym związanymi, ochroną pasów ruchu drogowego, wykonywaniem zadań
przewidzianych  w  Powiatowym  Programie  Zapobiegania  Przestępczości  oraz  Porządku
Publicznego  i  Bezpieczeństwa  Obywateli  Powiatu  Ciechanowskiego  na  lata  2020-2023,
mających  na  celu  wzrost  poziomu  bezpieczeństwa  w  ruchu  drogowym  oraz  realizacją
inwestycji drogowych, remontów dróg oraz opracowywaniem dokumentacji projektowej. 

Powiatowy Zarząd Dróg w 2022 roku:

1) zrealizował  inwestycje  i  remonty  drogowe  oraz  opracowywał  dokumentację
techniczną;

2) wykonywał  zadania  przewidziane  w  Powiatowym  Programie  Zapobiegania
Przestępczości  oraz  Porządku  Publicznego  i  Bezpieczeństwa  Obywateli  Powiatu
Ciechanowskiego  na  lata  2020-2023  mające  na  celu  wzrost  poziomu
bezpieczeństwa w ruchu drogowym;

3) zapewniał bieżące utrzymanie dróg powiatowych 
4) realizował zadania z zakresu ochrony pasa ruchu drogowego;
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W roku 2022 zakończono zadania inwestycyjne rozpoczęte w 2021 roku, rozpoczęto
realizację  nowych  inwestycji  ujęte  w  Wieloletniej  Prognozie  Finansowej  Powiatu
Ciechanowskiego oraz wykonano przebudowy jednoroczne.

WIELOLETNIE ZADANIA INWESTYCYJNE – rozpoczęte 2021 roku
1) Przebudowa drogi powiatowej nr 2421W Nasielsk – Gąsocin – Ciechanów na odcinku od

km 17+836,00 do km 18+417,80 o długości 581 mb - Gmina Sońsk. Zakres przebudowy:

 poszerzenie jezdni do 7,0 m,

 wykonanie obustronnych chodników o szer. 2,0 m,

 wykonanie pobocza szer. 1,0m,

 budowa kanalizacji deszczowej na całym odcinku,

 przebudowa istniejących zjazdów,

 wykonanie  oznakowania  pionowego  oraz  poziomego  w  technologii
grubowarstwowej.

Realizacja zadania w wyniku rozstrzygnięcia przetargu nieograniczonego została powierzona
firmie STRABAG Sp. z o. o. Zadanie zostało odebrane w dniu  26.07.2022r. Wartość zadania
2 010 786,47 zł w tym: 

- środki własne powiatu: 733 221,38 zł,
- Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg: 1 277 565,09 zł. 
W odpowiedzi na wnioski Radnych Rady Powiatu Ciechanowskiego oraz mieszkańców

i  na  podstawie  protokołu  konieczności  wykonawca  zadania  wykonał  roboty  dodatkowe
polegające na: 
- zmianie pobocza na chodnik na długości 25 mb, 
- korektę skrzyżowań dróg gminnych, 
- budowa dodatkowych zatok postojowych w rejonie kościoła, 
- poprawa odwodnienia w obszarze ronda. 
Wartość  robót  wyniosła  183 365,09  zł sfinansowane  w  całości  ze  środków  Powiatu
Ciechanowskiego.

Jako oddzielne zadanie została wykonana przebudowa drogi powiatowej nr 2421W
w zakresie  budowy  chodnika  w  istniejącym pasie  drogowym w miejscowości  Gąsocin  -
Gmina Sońsk
Budowa chodnika stanowi połączenie nowo wybudowanego chodnika w ramach przebudowy
drogi powiatowej nr 2421W w m. Gąsocin z istniejącym chodnikiem  w ciągu drogi gminnej
(ul. Długa). Roboty zostały wykonane przez firmę PHU PROMENADA Piotr Muziński, ul.
Zielona  7,  06-400  Ciechanów,  która  została  wybrana  na  podstawie  przetargu
nieograniczonego. 
Wartość  zadania  wyniosła  193 897,20  zł sfinansowanego  w  całości  ze  środków  Powiatu
Ciechanowskiego. 
2) Przebudowa drogi powiatowej nr 1241W Ciechanów – Młock – Wola Młocka – Luszewo

przejście przez Wolę Młocką odcinek od km 16+805,00 do km 17+547,00 o długości 742
mb - Miasto i Gmina Glinojeck  .  

Zakres zadania przewidywał:

 poszerzenie jezdni do 6,0 m,

 wykonanie obustronnego chodnika o szer. 2,0 m,
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 wykonanie pobocza szer. 1,0 m,

 budowa kanalizacji deszczowej na całym odcinku,

 przebudowa istniejących zjazdów,

 wykonanie oznakowania pionowego oraz poziomego w technologii grubowarstwowej.
Realizacja  zadania  została  po  rozstrzygnięciu  przetargu  nieograniczonego  powierzona
firmie WAPNOPOL z  Glinojecka.  Wartość  zadania 2 204 787,47 zł.  Umowny termin
wykonania zadania 15.10.2022 r. W dniu 27.09.2022 r. odstąpiono od umowy z winy
Wykonawcy  z  firmą  WAPNOPOL.  Wynagrodzenie  Wykonawcy  za  wykonane  roboty
wyniosło  1 667 698,01 zł. (pomniejszone o roboty niewykonane w kwocie  537 098,46
zł). Zostały naliczone również kary umowne w kwocie 661 436,24 zł 
W wyniku postępowania przetargowego została wybrana firma STRABAG SP. z o. o. w
celu zrealizowania robót,  które pozostały do wykonania.  Wartość tych robót wyniosła
908 356,61 zł. Zadanie zostało odebrane w dniu 07.12.2022 r.. 
Po  rozliczeniu  zadania  zrealizowanego  przez  obie  firmy  wraz  z  kosztami  nadzoru
inwestorskiego i badań laboratoryjnych koszty kształtowały się następująco:
- środki własne powiatu: 359 899,46 zł
- dofinansowanie z RFRD: 1 548 299,91 zł
- dofinansowanie z UMiG Glinojeck: 500 000,00 zł

3) Rozbudowa drogi powiatowej 2351W Unikowo – Modła – Sulerzyż przejście przez
miejscowość Rydzewo na odcinku od km 4+488,50 do km 6+070,50 o łącznej długości
1582 mb - Gmina Ciechanów.

W trakcie realizacji zadania wykonano:

 wykonanie rozbiórki istniejącej nawierzchni,

 wykonanie nowej konstrukcji z jezdnią o szerokości 6m,

 budowę obustronnych chodników na całej długości,

 budowa kanalizacji deszczowej na całym odcinku,

 przebudowa istniejących zjazdów,

 wykonanie oznakowania pionowego oraz poziomego w technologii grubowarstwowej.
Na podstawie protokołów konieczności dodatkowo zostały wykonane roboty polegające na
utwardzeniu  terenu  przed  Świetlicą  Wiejską  w  Rydzewie  oraz  w  na  całym  odcinku
rozbudowanej  drogi  zostało  wykonane  oznakowanie  poziome   w  technologii
grubowarstwowej. 
Realizacja  zadania  została  powierzona  firmie STRABAG  Sp.  z  o.  o.  Wartość  zadania
5 044 173,33 zł w tym: 
- własne środki powiatu: 2 017 669,33 zł,
- Urząd Marszałkowski Województwa Mazowieckiego: 3 026 504,00 zł. 
Roboty zostały zakończone w listopadzie 2022 roku. W dniu 16.01.2023 r. zostało uzyskane
pozwolenie na użytkowanie, które stało się ostateczne w dniu 31.01.2023 r.
Zadanie zostało odebranie protokołem odbioru końcowego w dniu 14.02.2023 r.
4) Rozbudowa/przebudowa  drogi  powiatowej  nr  3248W  na  odcinku  od  miejscowości

Ślubowo  do  miejscowości  Kałęczyn  (skrzyżowanie  z  DP  2421W)  oraz
rozbudowa/przebudowa drogi powiatowej nr 3044W na odcinku od skrzyżowania  z DP
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2421W do granicy powiatu ciechanowskiego  w formule zaprojektuj  i wybuduj.  Łączna
długość wszystkich odcinków ok. 2100 mb – Gmina Sońsk 

Główne założenia projektowe:
• jezdnia o szerokości 6 m,

• pobocze o szerokości 0,75 m - 1 m,

• odwodnienie  w  postaci  rowów  przydrożnych  (ewentualnie  w  razie  potrzeby
kanalizacja deszczowa),

• kanał technologiczny.
W lutym 2022 roku Powiat Ciechanowski złożył wniosek do Rządowego Funduszu Polski
Ład Program Inwestycji Strategicznych i uzyskał promesę wstępną na kwotę 2 000 000,00 zł.
Wartość  zadania  określona  we  wniosku  2 040 816,00  zł. W  grudniu  2022  roku  został
opracowany Program Funkcjonalno – Użytkowy dla tego zadania. W I kwartale 2023 roku
zostanie  ogłoszone  postępowanie  przetargowe na  realizację  zadania.  Termin  realizacji  do
końca 2024 roku. 
ZADANIA JEDNOROCZNE
Przebudowa drogi powiatowej nr 1216W w miejscowości Pniewo Czeruchy (nakładka) na
długości 388,00 mb – Gmina Regimin
W  ramach  zadania  została  wykonana  warstwa  ścieralna  o  grubości  4  cm,  ściek  przy
krawężnikowy oraz regulacja wysokościowa studzienek kanalizacji deszczowej. Inwestycja
stanowiła  dokończenie  zadania  wykonanego  w  latach  ubiegłych.  Zadanie  zostało
zrealizowane przez firmę STRABAG Sp. z o. o.
Wartość  zadania  199  821,65  zł  sfinansowanego  w  całości  ze  środków  Powiatu
Ciechanowskiego. 
W  drugiej  edycji  naboru  z  Rządowego  Funduszu  Polski  Ład  Program  Inwestycji
Strategicznych – możliwość dofinansowania 98 % wartości zadania -  wnioskowaliśmy o
dofinansowanie realizacji następujących zadań inwestycyjnych.
Wnioski zostały złożone w dniu 25.02.2022 r.
Nie otrzymaliśmy dofinansowania.
Rozbudowa drogi powiatowej nr 1224W Kryszpy – Bądkowo na odcinku  od skrzyżowania z
drogą krajową nr 50 do pomnika w miejscowości Sarnowa Góra o długości o 4281,00 mb.
Rozbudowa drogi powiatowej nr 1226W Żochy – Sarnowa Góra – Gołotczyzna na odcinku
od miejscowości Sarnowa Góra do miejscowości Gołotczyzna o długości 3780,00 mb Gmina
Ojrzeń/Gmina Sońsk
Zakres zadania przewiduje:

 poszerzenie jezdni do 6,0 m,

 wykonanie chodnika o szer. 2,0 m (w zwartej zabudowie),

 wykonanie pobocza szer. 1,0 m,

 wykonanie rowów przydrożnych ( na odcinkach szlakowych),

 budowa kanalizacji deszczowej (w zwartej zabudowie),

 przebudowa istniejących zjazdów,

 wykonanie oznakowania pionowego oraz poziomego w technologii grubowarstwowej.
Proces projektowy zakończony. Szacunkowa wartość zadania 18 000 000,00 zł.
Rozbudowa drogi powiatowej nr 1206W Grudusk – Łysakowo o długości  4550,00 mb. 
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Rozbudowa drogi powiatowej nr 2319W Przywilcz – Zakrzewo – Żmijewo Kuce przejście
przez Łysakowo o długości 1213,00 mb - Gmina Grudusk
Zakres zadania przewiduje:

 poszerzenie jezdni do 6,0 m,

 wykonanie chodnika o szer. 2,0 m ( w zwartej zabudowie),

 wykonanie pobocza szer. 1,0 m,

 wykonanie rowów przydrożnych ( na odcinkach szlakowych),

 budowa kanalizacji deszczowej (w zwartej zabudowie),

 przebudowa istniejących zjazdów,

 wykonanie oznakowania pionowego oraz poziomego w technologii grubowarstwowej.
Proces projektowy zakończony. Szacunkowa wartość zadania 14 000 000,00 zł. 
Wnioskowaliśmy również o dofinansowanie z Rządowego Funduszu Polski Ład Program
Inwestycji  Strategicznych  PGR  następujących  zadań  inwestycyjnych  w  formule
„zaprojektuj i wybuduj”.
 Wniosek został złożony w dniu 25.02.2022 r.
Nie otrzymaliśmy dofinansowania.
Rozbudowa/przebudowa drogi  powiatowej  nr  1239W Ciechanów – Ropele – Karniewo –
Jarluty – Regimin na odcinku od skrzyżowania z drogą powiatową nr 1215W w m. Regimin
do końca m. Klice o długości ok. 4500 mb - Gmina Regimin  
Główne założenia projektowe:

• jezdnia o szerokości 6 m,

• chodnik o szerokości 2 m w zwartej zabudowie, 

• pobocze o szerokości 0,75 m - 1 m,

• odwodnienie  w  postaci  rowów  przydrożnych  (ewentualnie  w  razie  potrzeby
kanalizacja deszczowa),

• oświetlenie uliczne w zwartej zabudowie,

• kanał technologiczny.
Szacunkowa wartość zadania 10 000 000,00 zł.
OPRACOWANE DOKUMENTACJE PROJEKTOWE
Opracowanie dokumentacji na przebudowę drogi powiatowej nr 1216W Pniewo Czeruchy –
Lekowo na odcinku od skrzyżowania z drogą powiatową nr 1215W  do wiaduktu kolejowego
o długości ok. 2615,34 mb - Gmina Regimin 
Główne założenia projektowe:

• jezdnia o szerokości 6 m,

• chodnik o szerokości 2 m w zwartej zabudowie, 

• pobocze o szerokości 1 m,

• odwodnienie w postaci rowów przydrożnych,

• kanał technologiczny.
Wartość dokumentacji wynosi 69 864,00 zł, szacowana wartość realizacji zadania drogi ok. 3
500 000,00 zł.
Opracowanie  dokumentacji  na  przebudowę  drogi  powiatowej  nr  1248W  na  odcinku  od
skrzyżowania z drogą powiatową nr 1242W do granicy powiatu (przejście przez miejscowość
Gutków) o długości 2212,20 mb - Gmina Sońsk
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Główne założenia projektowe:
• jezdnia o szerokości 6 m,

• pobocze o szerokości 0,75 m,

• odwodnienie w postaci rowów przydrożnych,

• kanał technologiczny.
Wartość dokumentacji wynosi 59 901,00 zł, szacowana wartość realizacji zadania drogi ok. 3
300 000,00 zł.
Opracowanie dokumentacji na rozbudowę  drogi powiatowej nr 1227W Wola Wodzyńska –
Nowa Wieś na odcinku od skrzyżowania z drogą krajową nr 50 do mostu w m. Obrąb o
długości 2572,31 mb - Gmina Ojrzeń 
Główne założenia projektowe:

 jezdnia o szerokości 6 m,

 chodnik o szerokości 2 m w zwartej zabudowie, 

 pobocze o szerokości 1 m,

 odwodnienie w postaci rowów przydrożnych,

 kanał technologiczny.
Wartość dokumentacji wynosi 99 753,00 zł, szacowana wartość realizacji przebudowy drogi
ok. 3 500 000,00 zł.
Opracowanie  dokumentacji  projektowej  na  przebudowę  drogi  powiatowej  nr  1208W
Gołymin-Ośrodek – Łukowo – Mosaki na odcinku od DK 60 w miejscowości Gołymin do
granicy powiatu w miejscowości Łukowo na długości ok.  2364,26 mb -  Gmina Gołymin-
Ośrodek 

Główne założenia projektowe:

• jezdnia o szerokości 6 m,

• chodnik o szerokości 2 m w zwartej zabudowie, 

• pobocze o szerokości 1 m,

• odwodnienie w postaci rowów przydrożnych,

• kanał technologiczny.
Wartość dokumentacji  wynosi 73 800,00 zł, szacowana wartość realizacji przebudowy drogi
ok. 3 400 000,00 zł.

WNIOSKI ZŁOŻONE DO DOFINANSOWANIA w dniu 25.08.2022 r.  z  Rządowego
Funduszu Rozwoju Dróg istnieje możliwość uzyskania dofinansowania od 50 % do 80 %
szacunkowej wartości kosztów kwalifikowanych.

Przebudowa drogi  powiatowej  nr 1241W Ciechanów -  Młock -  Wola Młocka -  Luszewo
przejście przez Wolę młocką odcinek od km 17+547,00 do km 18+128,00 o długości 581,00
mb – Gmina Glinojeck.

Realizacja zadania przewiduje:

 poszerzenie jezdni do 6,0 m,

 wykonanie jednostronnego chodnika o szer. 2,0 m,

 wykonanie pobocza szer. 1,0 m,
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 przebudowa istniejących zjazdów,

 wykonanie odwodnienia w postaci rowu przydrożnego, 

 wykonanie oznakowania pionowego oraz poziomego w technologii grubowarstwowej.
Zadanie stanowi kontynuację przebudowy drogi zrealizowanej w 2022 roku.

Wnioskowana wartość zadania wynosi 2 576 459,17 zł.

Wniosek  znalazł  się  na  9  miejscu  listy  rezerwowej  zadań  rekomendowanych  do
otrzymania dofinansowania. 

Remont  drogi  powiatowej  nr  1222W  na  odcinku  od  skrzyżowania  z  drogą  gminną  nr
120250W  do  skrzyżowania  z  drogą  gminną  nr  120218W  (przejście  przez  miejscowość
Grędzice) o długości 857,00 mb – Gmina Ciechanów.

W ramach remontu drogi planowane jest: 

 frezowanie istniejącej nawierzchni,

 wzmocnienie istniejącej konstrukcji w miejscach najbardziej uszkodzonych,

 wykonanie warstwy wiążąco-wyrównawczej z betonu asfaltowego grub. 4cm,

 wykonanie warstwy ścieralnej z betonu asfaltowego grub. 4cm,

 wykonanie poboczy z kruszywa łamanego 0/31,5mm szer. 0,5m,

 odtworzenie obustronnych ścieków ulicznych,

 wymiana 2 szt.  istniejących przepustów fi 80cm zlokalizowanych pod koroną drogi
wraz ze ściankami czołowymi.

Wnioskowana wartość zadania wynosi 905 229,07 zł.
Wniosek  znalazł  się  na  31  miejscu  listy  rezerwowej  zadań  rekomendowanych  do
otrzymania dofinansowania. 

WNIOSEK ZŁOŻONY DO DOFINANSOWANIA – w dniu 02.02.2023 r.

Z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg istnieje możliwość uzyskania dofinansowania od
50 % do 80 % szacunkowej wartości kosztów kwalifikowanych.

1. Remont  drogi  powiatowej  nr  1247W Ojrzeń  -  Nowe Miasto  (do  granicy  powiatu)  na
odcinku o długości 5262,00 mb – Gmina Ojrzeń

Remont obejmuje wykonanie: 

 nowej  nawierzchni  jezdni  o  szerokości  5,5  m  (frezowanie  korekcyjne,  warstwa
wiążąca o gr. 4 cm, warstwa ścieralna o gr. 4 cm), 

 utwardzenie poboczy o szer. 1m kruszywem łamanym, 

 oczyszczenie i odmulenie rowów przydrożnych, 

 wymianę 2 szt. przepustów pod koroną drogi, 

 wykonanie oznakowania pionowego i poziomego w technologii grubowarstwowej. 
W ramach zadania remontowego planuje się wykonanie remontu chodnika na długości 920
mb wymianę istniejących elementów: 

 kostka betonowa, 

 krawężniki, 
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 obrzeża,

 elementy odwodnienia.
Wnioskowana wartość zadania wynosi 5 952 749,27 zł. 

Planowany termin rozstrzygnięcia naboru nie jest podany.  

2.  Rozbudowa drogi powiatowej nr 1217W Ciechanów – Romanowo na odcinku ul. Leśna 

     w Ciechanowie do m. Rutki Marszewice o długości ok. 3550 mb - Gmina Ciechanów 

Wartość opracowanej dokumentacji projektowej wyniosła 199 260,00 zł.
Rozbudowa drogi przewiduje:

 jezdnia o szerokości 6 m,

 ciąg pieszo - rowerowy o szerokości 3 m (po stronie południowej),

 pobocze o szerokości 1 m (po stronie północnej),

 na odcinku miejskim kanalizacja deszczowa,

 na pozostałym odcinku rowy przydrożne,

 oświetlenie uliczne w zwartej zabudowie,

 kanał technologiczny,

 minimalizacja wywłaszczeń gruntów sąsiadujących z drogą,

 budowa sieci gazowej od pętli miejskiej do m. Gąski -  inwestycja PSG  

 ewentualna budowa kanalizacji sanitarnej przez UG Ciechanów w m. Gąski   
Powiat Ciechanowski otrzymał kolejną promesę wstępną z Rządowego Funduszu Polski Ład
Program Inwestycji Strategicznych na I etap inwestycji o wartości 5 225 000,00 zł 
Po dodatkowych konsultacjach z Zarządem Powiatu zakres robót  wynikający z dokumentacji
technicznej został podzielony na trzy odcinki (etapy):

 początek odcinka – ul. Słoneczna ok. 913 mb – szacowana wartość 5 356 245,15zł, 

 ul.  Słoneczna – ul.  Partyzantów w Gąskach ok. 1240 mb - szacowana wartość  6 356
146,25zł,

 ul.  Partyzantów w Gąskach – koniec  odcinka ok.  1350 mb-szacowana wartość  5 757
169,20zł.

W dniu 01.02.2023 r.  został  złożony wniosek o środki na realizację rozbudowy drogi
powiatowej nr 1217W na odcinku od pętli miejskiej do skrzyżowania z ulicą Słoneczną
jako I etap zadania. 
Zakres robót realizowany będzie zgodnie z dokumentacją techniczną wykonaną w 2022
roku.

W  ramach  pełnienia  obowiązków  z  zakresu  Organu  Zarządzającego  Ruchem
na  drogach  powiatowych  i  gminnych  w  2022  roku  przeanalizowano  i  zatwierdzono
126 projektów czasowej oraz 46 stałej organizacji ruchu drogowego, co wiązało się z analizą
sytuacji na drodze w kontekście możliwości wprowadzenia proponowanych rozwiązań.
W  związku  z  wprowadzaniem  zmian  w  organizacji  ruchu  systematycznie  odbywały
się  kontrole  zgodności  ustawionego  oznakowania  z  tym  zaprojektowanym.  Ponadto
rozpatrzono  19  wniosków  dotyczących  zmian  w  stałej  organizacji  ruchu  na  drogach
gminnych. Zmiany dotyczyły głównie montażu progów zwalniających w celu ograniczenia
prędkości na drogach gminnych, ustawienia luster drogowych mających na celu zwiększenie
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widoczności w obszarach skrzyżowań lub przy włączaniu się do ruchu przy wyjeździe  z
posesji oraz wyprowadzenia ograniczeń prędkości  na wskazanych odcinkach.

Zaopiniowano  pozytywnie  14 projektów  geometrii  dróg.  Dla  planowanych
do wybudowania  bądź  remontu  ciągów komunikacyjnych,  którym w ten  sposób zostanie
zapewnione właściwe pole widoczności w obszarach skrzyżowań. 

Wszystkie  wymienione  zmiany  znacznie  zwiększyły  strefę  bezpieczeństwa
na terenie miasta Ciechanów, Glinojeck oraz gmin powiatu ciechanowskiego.

Ważnym działaniem mającym wpływ na poprawę bezpieczeństwa w ruchu drogowego
jest  dbałość  o  właściwe  oznakowanie  dróg.  Powiatowy  Zarząd  Dróg  w  Ciechanowie
corocznie w ramach bieżącego utrzymania prowadził przeglądy oznakowania zarządzanych
dróg.  Przeglądy  te  obejmują  sprawdzenie  prawidłowości  zastosowania,  wykonania,
funkcjonowania i utrzymania wszystkich znaków drogowych, urządzeń sygnalizacji świetlnej
oraz  urządzeń bezpieczeństwa ruchu drogowego na  drogach powiatowych oraz  gminnych
realizowane  są  zgodnie  z  §  12  ust.  5  rozporządzenia  Ministra  Infrastruktury  z  dnia  23
września  2003  r.  (Dz.  U.  Nr.  177,  poz.  1729  z  późn.  zm.)  w  sprawie  szczegółowych
warunków  zarządzania  ruchem  na  drogach  oraz  wykonywania  nadzoru  nad  tym
zarządzeniem. 

W ciągach dróg powiatowych zlokalizowanych na terenie powiatu ciechanowskiego
stwierdzono znaczną poprawę stanu oznakowania pionowego  i poziomego. Skrzyżowania z
drogami  gminnymi  są  oznakowane  czytelnie  i  poprawnie,  co  zapewnia  bezpieczeństwo
użytkownikom.  Pozytywnie  również  należy  ocenić  prawidłowość  oznakowania  w obrębie
szkół  i  przedszkoli  oraz  na  przejściach  dla  pieszych.  Wszystkie  ciągi  komunikacyjne
przebiegające przez tereny zalesione są oznakowane znakami A-18b informując kierującego o
możliwości  pojawienia się  na drodze dzikiej  zwierzyny.  Niebezpieczne zakręty w ciągach
dróg powiatowych są  oznakowane znakami  ostrzegawczymi,  ponadto  w celu  zwiększenia
bezpieczeństwa dodatkowo ustawiane są tablice kierujące U-3. 

W  ramach  obowiązków  powierzonych  Powiatowemu  Zarządowi  Dróg
w  Ciechanowie  pracownicy  systematycznie  kontrolują  stan  pasów  drogowych  dróg
powiatowych. Szczególną uwagę zwracają na powstałe ubytki nawierzchni oraz poboczy dróg
oraz mosty. W przypadku konieczności doraźnego działania służba drogowa prowadzi prace
związane  z  zabezpieczeniem  i  naprawą  w  celu  zapewnienia  bezpiecznego  korzystania  z
ciągów komunikacyjnych będących w zarządzie.
Na  bieżąco  podejmowano  interwencyjne  prace  remontowe  dróg  (nawierzchnia  jezdni,
chodnik,  pobocze,  urządzenia  bezpieczeństwa  ruchu,  bariery  na  mostach
i przepustach). W ramach prac wykonywano między innymi:

 naprawę i wymianę uszkodzonych znaków,

 remont  cząstkowy  nawierzchni  bitumicznych  mieszanką  mineralno-bitumiczną
na zimno,

 remont  nawierzchni  bitumicznej  metodą  powierzchniowego  utrwalenia  przy użyciu
emulsji i kruszywa,

 remont poboczy wraz z profilowaniem,

 renowacja rowów,

 wycinka krzaków,

134



 koszenie traw i chwastów z pasów drogowych,

 czyszczenie chodników i zatok autobusowych,

 zbieranie śmieci z pasów drogowych.
Niezależnie od bieżącej kontroli dróg corocznie wykonywane są przeglądy mostów

położonych w ciągach dróg. Otrzymane wyniki wykorzystywane są do planowania drobnych
remontów doraźnych oraz planowania większych remontów poza bieżącym utrzymaniem. 

W ciągu ubiegłego roku odnotowano 27 przypadków potrącenia zwierząt na drodze.
Padłe zwierzęta  są  niezwłocznie uprzątane z  drogi  przez  specjalistyczną  firmę.  Zderzenia
samochodów  ze  zwierzętami  występują  na  odcinkach  dróg  przebiegających  przez  tereny
leśne. Ostatnio zdarza się, potrącenie zwierzyny w obszarach miejscowości lub przy terenach
rolnych.  Mając  na  celu  zwiększenie  bezpieczeństwa  w  porozumieniu  z  Nadleśnictwem
Ciechanów  oraz  kołami  łowieckimi  działającymi  na  terenie  powiatu  ciechanowskiego
wszystkie drogi powiatowe w miejscach wskazanych zostały oznakowane znakami A-18b. 

ZAKUPY INWESTYCYJNE DO ZIMOWEGO UTRZYMANIA DRÓG
 
Od początku 2023 roku Powiatowy Zarząd Dróg Powiatowych nie posiada zawartych umów
z  podmiotami  zewnętrznymi  na  świadczenie  usług  związanych  z  zimowym utrzymaniem
dróg,  prace  te  wykonywane  są  z  wykorzystaniem  potencjału  wewnętrznego  Zarządu.  W
dwóch ogłoszonych w 2022 roku przetargach nieograniczonych na zimowe utrzymanie dróg
w roku 2023 nie zgłosił się żaden podmiot gospodarczy. 
W  latach  2020  -  2022  Powiatowy  Zarząd  Dróg  dokonywał  sukcesywnych  zakupów
inwestycyjnych uniezależniając się od firm zewnętrznych . 
Na podstawie rozeznania cenowego dokonaliśmy zakupów materiałów, maszyn i sprzętów do
zimowego utrzymania dróg powiatowych :

 posypywarki o ładowności do 1,5 t – 2 szt. – wartość 97 540,00 zł,

 posypywarki o ładowności do 3,5 t – 2 szt. – wartość 136 297,49 zł,

 pługi lekkie do odśnieżania – 2 szt. – wartość 28 290,00 zł,

 ciągniczek TYM z osprzętem – wartość 126 679,22 zł.
Do  ciągniczka  TYM  został  zakupiony  osprzęt  do  zimowego  i  letniego  utrzymania  dróg
w  postaci  pługa,  posypywarki  o  ładowności  0,3  t,  kosiarki  międzyosiowej  i  bijakowej
bocznej. 
Ponadto  do  wykonywania  prac  związanych  z  zimowym utrzymaniem  dróg  powiatowych
zakupujemy  na  bieżąco  materiał  do  mieszanki  uszorstniającej  w  postaci  soli  drogowej  i
piasku. 
W roku 2023 będziemy kontynuować strategię  sukcesywnego uzupełniania materiałów do
mieszanki uszorstniającej i w miarę posiadanych możliwości finansowych realizować zakupy
inwestycyjne,  uniezależniające  naszą  jednostkę  od  bardzo  kosztownych  usług  firm
zewnętrznych. 

Szeroki  zakres  działań  poprawiających  bezpieczeństwo  ruchu  drogowego
na drogach powiatowych będzie kontynuowany w roku 2023 i latach następnych.  

Ważnym  elementem  mającym  wpływ  na  warunki  bezpieczeństwa  na  drogach
są  roboty  w  pasie  drogowym,  zarówno  te  prowadzone  na  postawie  umów  (budowa,
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przebudowa,  remont  drogi),  jak  również  prowadzone  na  podstawie  wydanych  decyzji
administracyjnych  (inwestycje  nie  drogowe:  sieci  i  przyłącza  wodociągowe,  gazowe,
kanalizacyjne,  energetyczne,  telekomunikacyjne,  budowa zjazdów itp.).  Wymagają one od
zarządcy  drogi  nadzoru  nad  tymi  robotami  pod  względem  zabezpieczenia  właściwych
warunków bezpieczeństwa ruchu drogowego.

Każdy wniosek o lokalizację urządzeń niezwiązanych z potrzebami zarządzania drogami  lub
potrzebami ruchu drogowego rozpatrywany jest pod kątem bezpieczeństwa ruchu na drodze.
W przypadkach  zagrożenia  bezpieczeństwa  zarządca  drogi  odmawia  umieszczenia  takich
urządzeń  w  drodze.  Natomiast  roboty  wymagające  zmiany  organizacji  ruchu  mogą  być
prowadzone  na  podstawie  projektu  czasowej  organizacji  ruchu,  uzgodnionego  z  policją  i
zatwierdzonego przez upoważnionego przez Starostę Dyrektora  Powiatowego Zarządu Dróg.

W  zakresie  ochrony  pasa  ruchu  drogowego  w  2022  roku  Powiatowy  Zarząd  Dróg
prowadził postępowania administracyjne, efektem których było wydanie:

 74  decyzji  dotyczących  lokalizacji  w  pasie  drogowym  urządzeń  infrastruktury
technicznej  niezwiązanych  z  potrzebami  zarządzania  drogami  (w  tym  7  decyzji
odmownych);

 69 decyzji dotyczących zajęcia pasa drogowego celem prowadzenia robót;

 61  decyzji  dotyczących  zajęcia  pasa  drogowego  celem  umieszczenia  urządzeń
infrastruktury  technicznej  niezwiązanej  z  potrzebami  zarządzania  drogami  lub
potrzebami ruchu drogowego;

 9 decyzji dotyczących zajęcia pasa drogowego celem ustawienia stoiska handlowego
w  okresie  Wszystkich  Świętych  przy  Cmentarzu  Parafialnym    w  miejscowości
Lekowo, 

 35 decyzji dotyczących lokalizacji zjazdów do posesji  (w tym 2 decyzje odmowne).
Łącznie w 2022 roku wydano 248 decyzji administracyjnych, dotyczących ochrony pasa

ruchu drogowego.

Zadania powiatu z zakresu przeciwdziałania bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku
pracy wykonywane są przez:

Powiatowy Urząd Pracy w Ciechanowie, ul. Sygietyńskiego 11, 06-400   Ciechanów.

Powiatowy  Urząd  Pracy  w  Ciechanowie  jest  jednostką  organizacyjną  powiatu
powołaną do wykonywania zadań publicznych w zakresie polityki rynku pracy.

Urząd  realizuje  zadania  wynikające  z  ustawy  z  dnia  20  kwietnia  2004  roku  
o  promocji  zatrudnienia  i instytucjach  rynku  pracy  (Dz.  U.  z  2022  r.,  poz.  690  t.j.  
z późn. zm.) oraz innych ustaw. 

Przedmiotem  działania  Powiatowego  Urzędu  Pracy  w Ciechanowie  jest  promocja
zatrudnienia, łagodzenie skutków bezrobocia oraz aktywizacja zawodowa w obrębie 9 gmin
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w  tym:  Ciechanów  (gm.  miejska),  Ciechanów  (gm.  wiejska),  Glinojeck  (gm.  miejsko-
wiejska),  Gołymin-Ośrodek  (gm.  wiejska),  Grudusk (gm.  wiejska),  Ojrzeń  (gm.  wiejska),
Opinogóra Górna (gm. wiejska), Regimin (gm. wiejska), Sońsk (gm. wiejska). 
Powiatowy  Urząd  Pracy  w  Ciechanowie  funkcjonuje  na  podstawie  Regulaminu
Organizacyjnego  uchwalonego  przez  Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  Uchwałą
Nr 132/2018 z dnia 17 grudnia 2018 roku. 

I.  Realizacja zadań w zakresie Ewidencji i Świadczeń 

1. Stopa bezrobocia i struktura osób zarejestrowanych

Stopa bezrobocia (udział  osób bezrobotnych w stosunku do osób aktywnych zawodowo)
na koniec grudnia 2022 roku w powiecie ciechanowskim wynosiła 8,6%.

Powiat ciechanowski cechuje niska dynamika zmian w kształtowaniu stopy bezrobocia. 

                Stopa bezrobocia (%)

Miesiąc Powiat ciechanowski
Województwo
mazowieckie

Kraj

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

Styczeń 9,5 9,8 9,3 4,6 5,6 4,8 5,5 7,0 5,9

Luty 9,6 9,9 9,2 4,6 5,6 4,8 5,5 7,1 5,9

Marzec 9,1 9,8 8,7 4,5 5,5 4,7 5,4 6,9 5,8

Kwiecień 9,4 9,6 8,5 4,7 5,5 4,6 5,8 6,8 5,6

Maj 9,6 9,1 8,3 4,9 5,4 4,5 6,0 6,6 5,4

Czerwiec 9,7 8,6 8,2 5,1 5,2 4,4 6,1 6,4 5,2

Lipiec 9,8 8,6 8,2 5,1 5,2 4,3 6,1 6,3 5,2

Sierpień 9,6 8,7 8,2 5,2 5,1 4,3 6,1 6,2 5,2

Wrzesień 9,3 8,4 8,0 5,1 5,0 4,2 6,1 6,1 5,1

Październi
k

9,0 8,0 8,1 5,1 4,9 4,2 6,1 5,9 5,1

Listopad 9,0 8,2 8,5 5,1 4,8 4,2 6,1 5,8 5,1
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Grudzień 9,4 8,3 8,6 5,4 4,7 4,2 6,8 5,8 5,2

Stopa bezrobocia w latach 2020-2022

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 roku zarejestrowały się ogółem 4 032 osoby 

bezrobotne (100%), w tym: kobiety 2015 tj. 49,9 %: 

 718 (17,8 %)       -     zarejestrowanych po raz pierwszy, 

 672 (16,7 %)       -     dotychczas niepracujących,         

 189  (4,7 %)        -     zwolnionych z przyczyn zakładu pracy,  

 998  (24,7%  ogółu  bezrobotnych)  -  osób  z  prawem  do  zasiłku,  w  tym
kobiet: 607 (15 %).

Z ewidencji wyłączono 4 078 osób, z czego największą grupę stanowiły:

 osoby podejmujące zatrudnienie   -  2369 (58,1 %)

 osoby, które nie potwierdziły gotowości do podjęcia zatrudnienia -  500 (12,3 %),

 osoby, które odmówiły bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia odpowiedniej pracy lub
innej formy pomocy – 317 (7,8 %).

Wg stanu na dzień 31 grudnia 2022 r. liczba osób bezrobotnych  wynosiła:  2 756  (100 %)
w tym kobiet: 1 386 tj.  (50,3 %). Wśród zarejestrowanych było:

 uprawnionych do zasiłku dla bezrobotnych - 327 (11,9 %);     
w tym kobiet: -   168 (51,4 % ); 

Mieszkańcy  wsi stanowili  46,6  %  ogółu  zarejestrowanych  tj.  1286,  w  tym  638  kobiet
(tj. 23,1 %).

Największą grupę stanowiły osoby:

 długotrwale bezrobotne                                  - 1441 osób (52,3 %);      

 bez kwalifikacji zawodowych                        - 1012 osób (36,7 %);  

 powyżej 50 roku życia                                    - 757 osób (27,5 %);

 do 30 roku życia                                             - 680 osób (24,7 %); 

 posiadające co najmniej jedno                        - 411 osób (14,9%).
      dziecko do 6 roku życia.

Wg  stanu  na  dzień  31.12.2022  r.  zarejestrowanych  było  126  osób  niepełnosprawnych,
tj. 4,6 % ogółu bezrobotnych. 

Bezrobotni w poszczególnych gminach powiatu ciechanowskiego w latach 2021 – 2022

Lp

.

Gminy

Stan na 31.12.2021 Stan na 31.12.2022

Wzrost/
spadek

bezrobocia 

Liczba
zarejestrowanych

bezrobotnych

Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych

w liczbach % do w liczbach % do w liczbach 

138



bezwzględ
nych

ogólnej
liczby

bezrobotny
ch 

bezwzględn
ych

ogólnej
liczby

bezrobotny
ch

1. M.
Ciechanó

w

1390 49,6% 1391 50,5% +1

2. M  i G
Glinojeck

254 9,1% 241 8,7% -13

3. Opinogóra
Górna

178 6,4% 171 6,2% -7

4. Gmina
Ciechanó

w

204 7,3% 193 7,0% -11

5. Sońsk 197 7,0% 222 8,1% +25

6. Ojrzeń 151 5,4% 150 5,4% -1

7. Regimin 203 7,2% 169 6,1% -34

8. Grudusk 104 3,7% 89 3,2% -15

9. Gołymin-
Ośrodek

120 4,3% 127 4,6% +7

10. Inne
gminy

1 0,03% 3 0,2% +2

Razem 2802 100 2756 100 -46

Największą liczbę bezrobotnych w 2022 roku stanowili mieszkańcy  M. Ciechanów  1 391
osób  tj. 50,5 % ogółu bezrobotnych. Spadek liczby osób bezrobotnych wystąpił w M i G
Glinojeck,  Gminach:  Opinogóra Górna,  Ciechanów, Ojrzeń,  Regimin, Grudusk. Natomiast
wzrost liczby osób bezrobotnych nastąpił w Mieście Ciechanów, Gminach: Sońsk, Gołymin-
Ośrodek, kategorii inne gminy. 

2. Decyzje administracyjne

Wydano 10 044 decyzje, które dotyczyły m.in.:

 uznania za osobę bezrobotną i utraty statusu osoby bezrobotnej;

 przyznania i utraty zasiłku dla bezrobotnych;

 przyznania i utraty dodatku aktywizacyjnego;
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 przyznania i utraty stypendium z tytułu uczestnictwa w szkoleniu;

 przyznania i utraty stypendium w okresie odbywania stażu.
Ponadto wydano 453 decyzje, które dotyczyły m.in.: 

 po wszczęciu postępowania administracyjnego – 317;

 wyszły  na  jaw istotne  dla  sprawy nowe okoliczności  faktyczne  lub  nowe dowody
istniejące w dniu wydania decyzji, nie znane organowi, który wydał decyzje – 43;

 umorzenie postępowania – 77;

 uchylona lub zmieniona na wniosek strony – 8;

 po odwołaniu się strony – 8.

3. Elektroniczna weryfikacja ubezpieczeń 

Raport ZUS- U1 Prawo wygenerowano 13977 raportów - dane niezbędne przy rejestracji
osoby bezrobotnej do ustalenia statusu i prawa do zasiłku. Zawiera on okres ubezpieczenia
społecznego  i zdrowotnego,  datę  zgłoszenia,  rodzaj  ubezpieczenia  wraz  z  informacją  czy
dobrowolne  czy  obowiązkowe,  kod  tytułu  ubezpieczenia,  nazwę  tytułu  ubezpieczenia,
NIP płatnika. 

Raport  ZUS-  U2  Status wygenerowano  5946   raportów  -  dla  osoby  zarejestrowanej.
Dostarcza on informacje o okresach ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego,
w tym rodzaj ubezpieczenia, kod tytułu ubezpieczenia, nazwę ubezpieczenia, NIP płatnika. 

Raport  ZUS U3 o zbiegu tytułów ubezpieczenia – dane z usługi generowane są  w każdym
miesiącu za miesiąc poprzedni. Generuje on osoby, u których nastąpił zbieg ubezpieczenia
z tytułu pozostawania w rejestrze osób bezrobotnych i ubezpieczenia np. z tytułu podjęcia
pracy.  Informacja  taka  powoduje  konieczność  wyjaśnienia  każdej  sprawy  i  podjęcia
odpowiednich  działań  w  celu  wyeliminowania  zbiegów  tj.  wszczęcie  postępowania
administracyjnego. W 2022 roku raporty wykazały, iż  642  osoby były zarejestrowane jako
bezrobotne mając jednocześnie inny tytuł do ubezpieczenia.  W wyniku przeprowadzonego
postępowania administracyjnego status osoby bezrobotnej utraciło  465 osób. Natomiast do
ZUS wysłano 177 wniosków o uporządkowanie konta ubezpieczonego.

Ogółem wysłano  do  ZUS za  pośrednictwem systemu Płatnik  14884 dokumentów,
w tym:

 zgłoszenia do ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych ZUS –  1523

 zgłoszenia do ubezpieczeń zdrowotnych ZZA  -  4327

 wyrejestrowanie z ubezpieczeń społecznych i zdrowotnych  ZWUA – 6480

 zgłoszenia i wyrejestrowania członków rodziny ZCNA – 1738

 dokumenty korygujące dane identyfikacyjne ZIUA – 69

 dokumenty rozliczeniowe (DRA, RCA,RZA) – 747
4. Sporządzanie list wypłat osób zarejestrowanych w Urzędzie  

Ogółem sporządzono 553 listy, w tym:
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 listy  wypłat  zasiłków  dla  osób  bezrobotnych,  ze  stypendium  stażowym
i szkoleniowym, dodatków aktywizacyjnych  -  283

 korygujące listy wypłat zasiłków (np.  niezgłoszenie w terminie  renty, emerytury,
świadczenia z pomocy społecznej, nieprawidłowo zgłoszenie podjęcie pracy ) - 27

 listy  korygujące  składki  na  ubezpieczenie  zdrowotne  niezgłoszenie  w  terminie
przyznania  prawa  do  renty,  emerytury,  świadczenia  z  pomocy  społecznej,
nieprawidłowe zgłoszenie podjęcia pracy itp. - 243

Ww. listy  zostały  zadekretowane,  a  w  przypadku  zwrotu  świadczeń  zostały  sporządzone
należności.

5. Informacje PIT -11 osób zarejestrowanych w Urzędzie

Informację wystawia się dla osób pobierających zasiłki lub inne świadczenia. Sporządzono:

 informacji PIT -11 – 1709

 rocznych raportów składek społ. i zdrowotnych dla osób z prawem do zasiłku – 1709

 rocznych  raportów  składek  społecznych  i  zdrowotnych  dla  osób  pobierających
stypendia stażowe, szkoleniowe  -  218

6. Zaświadczenia

Zaświadczenia  dotyczą  potwierdzenia  okresów  posiadania  statusu  osoby  bezrobotnej,
poszukującej pracy, pobierania zasiłku i innych świadczeń, wysokości  wypłaconego zasiłku,
zgłoszenia  do ubezpieczenia zdrowotnego.

Wydano  3188 zaświadczeń,  w  tym  1754 w  systemie  SEPI  –  w  ramach  elektronicznej
wymiany  danych  i  bez  udziału  klienta  pomiędzy  Urzędem  Pracy,  a  Ośrodkami  Pomocy
Społecznej.

II. Realizacja zadań w ramach aktywizacji zawodowej 

1. Pośrednictwo pracy 

Pośrednictwo  pracy  jest  jedną  z  podstawowych  usług  rynku  pracy,  realizowaną
na rzecz  osób  bezrobotnych,  poszukujących  pracy  oraz  pracodawców.  Polega
w szczególności  na  udzielaniu  pomocy  bezrobotnym  i  poszukującym  pracy  w  uzyskaniu
odpowiedniego  zatrudnienia  oraz  pracodawcom  w  pozyskaniu  pracowników
o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych. 

W 2022 r. do Urzędu wpłynęły 1004 oferty pracy na  1424 miejsca pracy, w tym: 752
oferty pracy subsydiowane, 672 oferty pracy niesubsydiowane. W porównaniu do 2021 roku,
liczba ofert i miejsc pracy zmniejszyła się. Ofert pracy było mniej o 47, a miejsc pracy o 139
(w 2021 r. – 1051 ofert na 1 563 miejsca pracy). 

Skierowania  do  pracy  otrzymało  1345  osób  bezrobotnych,  zatrudnienie  podjęło
671 osób, tj. o 92 osoby więcej niż w 2021 r.  
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Realizując  usługę  pośrednictwa  pracy,  Urząd  inicjuje  i  organizuje  spotkania
bezrobotnych  i  poszukujących  pracy z  pracodawcami  w ramach  giełd  pracy.  W 2022 r.
tutejszy Urząd zorganizował dwie giełdy pracy dla osób bezrobotnych. 

Urząd realizuje  również zadania  dotyczące  monitorowania  zwolnień grupowych na
terenie powiatu. W 2022 roku nie było zwolnień grupowych.

 2. EURES (zagraniczne oferty pracy) i zatrudnienie cudzoziemców

        EURES to sieć współpracy publicznych służb zatrudnienia oraz innych organizacji
regionalnych,  krajowych  i  międzynarodowych  działających  na  obszarze  zatrudnienia.
EURES został powołany przez Komisję Europejską, aby wspierać mobilność pracowników na
terytorium  Europejskiego  Obszaru  Gospodarczego.  Dysponuje  ofertami  pracy  sezonowej
w rolnictwie, ogrodnictwie, budownictwie, gastronomii oraz turystyce do wielu krajów EOG. 

W 2022  roku  poprzez  sieć  EURES do  tut.  Urzędu  wpłynęły  384  oferty  pracy  za
granicą  na  2579  miejsc  pracy.  Najczęściej  pracodawcy byli  zainteresowani  zatrudnieniem
pracowników w ramach  prac  sezonowych  w ogrodnictwie  i  rolnictwie  oraz  w  produkcji
i przemyśle. Najwięcej ofert pracy skierowanych było do pracy w Niemczech i Norwegii.

W ramach realizacji zadań związanych z zatrudnieniem cudzoziemców na terytorium RP:

 przyjęto  i  zrealizowano  231  wniosków o  wydanie  zezwolenia  na  pracę  sezonową
cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

 wydano  149 decyzji  –  zezwoleń  dotyczących  powierzenia  wykonywania  pracy
cudzoziemcowi,

 wydano 34 zezwolenia na pracę sezonową,

 umorzono 115 postępowań  dot. powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi.
Decyzje wydawane były na wnioski  pracodawców lub w związku z niezgłoszeniem
się cudzoziemców do pracy w Polsce.

Dodatkowo pracodawcy, którzy zamierzali zatrudnić cudzoziemców na dłużej niż pół roku,
składali oferty pracy w celu wydania opinii Starosty dotyczącej możliwości zrekrutowania na
określone  stanowisko  obywateli  polskich.  Wpłynęły  53  oferty  pracy  na  225 miejsc  
z zamiarem zatrudnienia cudzoziemca.   

Ponadto w 2022 r. tut. Urząd rozpoczął realizację nowej, cyklicznej inicjatywy tj.  spotkań
informacji zawodowej dla różnych grup odbiorców.

Dotychczas w ramach Dni aktywności zawodowej zorganizowaliśmy następujące spotkania:

 28.09.2022 r. – Służby mundurowe na lokalnym rynku pracy. Oferta policji , straży
pożarnej i wojska.

 27.10.2022  r.  –  Działanie  podmiotów  ekonomii  społecznej  w  powiecie
ciechanowskim.  Rola  pracodawców  w  ożywieniu  gospodarczym  lokalnego  rynku
pracy.

142



 23.11.2022  r.  –  Kształcenie  ustawiczne  wymogiem  współczesnego  rynku
zatrudnieniowego.  Krajowy  Fundusz  Szkoleniowy  i  współpraca  z  lokalnymi
jednostkami szkoleniowymi.

3. Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo  zawodowe  to  proces,  w  którym  doradca  zawodowy  pomaga
w  samodzielnym  wyborze  lub  zmianie  zawodu,  kierunku  kształcenia  i  szkolenia
zawodowego,  uwzględniając  możliwości  psychofizyczne  i  sytuację  życiową  klienta  oraz
potrzeby                                  i możliwości rynku pracy. 

Poradnictwo zawodowe jest świadczone w formie porad indywidualnych i grupowych
oraz indywidualnych i grupowych informacji zawodowych. 

Usługami poradnictwa zawodowego objęto  1388  osób uprawnionych, w tym (975 osób
zarejestrowanych oraz 413 osób niezarejestrowanych), zrealizowano:

 porady indywidualne  dla 231 osób,

 porady grupowe dla 69 osób w 11 grupach,

 informację indywidualną dla 425 osób w tym (400 osób zarejestrowanych oraz 25
niezarejestrowanych),

 informację grupową dla 899 osób w 79 grupach w tym (511 osób zarejestrowanych –
64 grupy oraz 388 osób niezarejestrowanych – 15 grup). 
W wyniku powyższych działań 253 osoby podjęły pracę lub samozatrudnienie.

Dla każdego klienta opracowywany jest Indywidualny Plan Działania. W 2022 roku
doradcy klienta opracowali 3 392 Indywidualne Plany Działania. 

W  ramach  współpracy  w  zakresie  poradnictwa  zawodowego  w  2022  roku  w  PUP
w Ciechanowie odbyły się spotkania z młodzieżą szkolną oraz Akademickie Targi Pracy.
W 2022 r. tutejszy Urząd współpracował m. in. z:

 Państwową Uczelnią Zawodową w Ciechanowie – Akademickie Targi Pracy   
   zatytułowane "Odkryj w sobie przedsiębiorcę",   

 Szkołami Podstawowymi nr 4 i 5 w Ciechanowie,

 Zespołem Szkół Technicznych Centrum Kształcenia w  Ciechanowie, 

 I LO CN-B im. Polskich Spadochroniarzy w Ciechanowie,

 Warsztatem Terapii Zajęciowej w Ciechanowie,

 Medyczną Szkołą Policealną w Ciechanowie.

4. Wsparcie dla osób niepełnosprawnych                                

W analizowanym okresie zaktywizowano 30 osób niepełnosprawnych, poszukujących
pracy, w tym z finansowych form pomocy w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Województwa  Mazowieckiego  (PRO  WM),  Programu  Operacyjnego  Wiedza  Edukacja
Rozwój  (POWER)  oraz  środków  finansowych  Funduszu  Pracy  tzw.  Algorytmu  oraz  ze
środków  Państwowego  Funduszu  Rehabilitacji  Osób  Niepełnosprawnych  PFRON
przyznanych uchwałą nr VI/45/337/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 28 marca
2022 roku. 
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W  2022  r.  w  ramach  stażu  skierowano  1  osobę   poszukującą  pracy  ze  środków
PFRON. 
Urząd w 2022 r. posiadał 34 oferty pracy na 50 miejsca pracy dla osób niepełnosprawnych.

Urząd uczestniczy  w realizacji  zadań w ramach „Powiatowego Programu Ochrony
Zdrowia Psychicznego na lata 2017-2022” oraz „Powiatowego Programu Działań na Rzecz
Osób Niepełnosprawnych w Powiecie Ciechanowskim na lata 2017- 2025”.

Realizowane w 2022 r. zadania w ramach programu  Ochrony zdrowia Psychicznego,
to m.in:

 Kompleksowa obsługa  osób z  zaburzeniami  psychicznymi  w zakresie  poradnictwa
zawodowego -10 osób,

 Objęcie  zainteresowanych  osób z  zaburzeniami  psychicznymi  usługą  pośrednictwa
pracy - 11 osób,

 Szkolenia – 1 osoba.
W  ramach  współpracy  z  Fundacją  Pomocy  Dzieciom  Młodzieży  i  Dorosłych

Niepełnosprawnych  „Być jak inni” tut. Urząd w 2022 r. zrealizował 2 spotkania, w których
uczestniczyły osoby niepełnosprawne w tym z zaburzeniami psychicznymi.

Ponadto  Powiatowy  Urząd  Pracy  w  Ciechanowie  wspiera  realizację  ministerialnego
Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin „Za życiem”, który skierowany jest do osób
niepełnosprawnych oraz  członków ich  rodzin.  Szczegóły  programu wydane przez  MRiPS
zamieszczone są na stronie internetowej Urzędu. Informacje na jego temat systematycznie
przekazywane są podczas bezpośredniej obsługi z doradcą klienta. 
5. Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

Środki KFS przeznaczone są na finansowanie kształcenia ustawicznego pracowników
i  pracodawcy,  a  także  na  realizację  zadań  związanych  z  promocją,  badaniami
i  konsultacjami.  W  ramach  KFS (łącznie  z  dodatkowymi  środkami  REZERWY  KFS)
kształceniem ustawicznym objęto 208 osób, w tym 175 pracowników i 33 pracodawców. 
6. Studia podyplomowe

Umożliwiają  pogłębienie wiedzy i  zdobycie nowych umiejętności,  dzięki czemu osoba
poszukująca pracy może zwiększyć swoje szanse na rynku pracy. Dofinansowanie skierowane
jest  do  osób  bezrobotnych  zarejestrowanych  w  powiatowym  urzędzie  pracy.  Studia
podyplomowe  są  formą  kształcenia,  na  którą  są  przyjmowani  kandydaci  posiadający  co
najmniej  kwalifikacje  uzyskane  na  studiach  pierwszego  stopnia,  zakończone  uzyskaniem
tytułu zawodowego licencjata lub inżyniera potwierdzone odpowiednim dyplomem.

W 2022 roku z dofinansowania studiów podyplomowych skorzystały 4 osoby bezrobotne
w nw. zakresach:

 Kosmetologia bioestetyczna  – 1 osoba;

 Kwalifikacje nauczycielskie. Przygotowanie pedagogiczne – 1 osoba;

 Administracja publiczna z elementami zarządzania jakością – 1 osoba;

 Bibliotekoznawstwo – 1 osoba.
7. Barometr zawodów 
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W  PUP  w  Ciechnowie  20  września  2022  roku  wytypowani  pracownicy  
Urzędu  Pracy  wraz  z  przedstawicielami  WUP  w  Warszawie  Filia  w  Ciechanowie  oraz
z  przedstawicielami  Centrum Edukacji  i  Pracy  Młodzieży  w  Ciechanowie   wzięli  udział
w panelu konsultacyjnym dotyczącym badania „Barometru zawodów  w 2023 r.”.

Z  Barometrem  zawodów  można  zapoznać  się  m.in.  na  stronie
https://barometrzawodow.pl.
8. Projekty i programy realizowane przez PUP w Ciechanowie

1) „Aktywizacja  zawodowa  osób  w  wieku  30  lat  i  więcej  pozostających  bez  pracy
w powiecie  ciechanowskim (IV)” – Działanie 8.1 Regionalny Program Operacyjny
Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 (RPO WM).   
Działania zrealizowane w     2022 roku:     

 55 osób skierowano na 5  miesięczne staże,
 39 osób skierowano na szkolenia grupowe,
 46  osobom  przyznano  jednorazowo  środki  na  podjęcie  działalności

gospodarczej,
 22 osoby skierowano na prace interwencyjne.

Działaniami aktywizacyjnymi objęto łącznie - 162 osoby bezrobotne.
Wartość projektu 3 799 410,20 zł (lata 2021/2022) na 2022 r. 1 932 346,30 zł – 100% 
dofinansowania, realizacja od  01.01.2021 r. - 31.12.2022 roku.

Wyszczególnienie Szkolenia Staże

Dotacje  na 
podjęcie 
działalności 
gospodarczej

Prace 
interwencyj
ne

Liczba osób uczestniczących   w 
danej formie

39 55 46 22

Udział osób bezrobotnych               
w poszczególnych formach

24.1 % 34,0 % 28,4 % 13,6 %

Wydatki w tys. zł na poszczególne 
formy

142,9 511,3 1 100,0 171,9

Udział wydatków na poszczególne
formy w programie

7,4% 26,5% 57,1% 9,0%

2) „Aktywizacja  osób  młodych  pozostających  bez  pracy  w  powiecie  ciechanowskim
(IV)” –  projekt  pozakonkursowy -  Poddziałanie  1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwój (PO WER). 
Działania zrealizowane w 2022 roku: 

 72 osoby skierowano na staże (68 osób 6 miesięczne, 4 osoby 3 miesięczne),
 40 osób skierowano na szkolenia grupowe,
 19 osobom przyznano bon na zasiedlenie,
 38  osobom  przyznano  jednorazowo  środki  na  podjęcie  działalności

gospodarczej,
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 18 osób skierowano na prace interwencyjne.
Działaniami aktywizacyjnymi objęto łącznie - 187 osób bezrobotnych.
Wartość projektu  7 300 485, 66 zł (lata 2020/2022) na 2022 r. 2 082 689,75  zł – 100%
dofinansowania, realizacja od  01.01.2020 r.- 31.12.2022 roku.

Wyszczególnienie Szkolenia Staże

Dotacje  na 
podjęcie 
działalności 
gospodarczej

Bon na 
zasiedle
nie

Prace 
interwency
jne

Liczba osób 
uczestniczących            
w danej formie

40 72 38 19 18

Udział osób 
bezrobotnych                 
w poszczególnych 
formach

21,4 % 38,5 % 20,3 % 10,2 % 9,6%

Wydatki w tys. zł na 
poszczególne formy

150,8 704,2 912,0 157,7 129,6

Udział wydatków na 
poszczególne formy w 
programie

7,3% 34,3% 44,4% 7,7% 6,3%

3) „Program na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia 
     i  aktywizacji  zawodowej  bezrobotnych  w  regionach  wysokiego  bezrobocia”  –

program finansowany ze środków Rezerwy Funduszu Pracy.

Pozyskano środki finansowe w kwocie – 229 279,00 zł,

Działania zrealizowane w 2022 roku:

 15 osób skierowano do pracy w ramach robót publicznych,
 5  osobom przyznano  jednorazowo  środki  na  podjęcie  działalności

gospodarczej.
Działaniami aktywizacyjnymi objęto łącznie - 20 osób bezrobotnych.

Ilość sporządzonych dokumentów w ramach projektu „Aktywizacja zawodowa osób
w  wieku  30  lat  i  więcej  pozostających  bez  pracy  w  powiecie  ciechanowskim  (IV)”  –
Działanie 8.1 Regionalny Program Operacyjny Województwa Mazowieckiego na lata 2014-
2020  
(RPO WM)  – 183.
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Ilość  dokumentów sporządzonych  w ramach  projektu  „Aktywizacja  osób  młodych
pozostających  bez  pracy  w  powiecie  ciechanowskim  (IV)”  –  projekt  pozakonkursowy  -
Poddziałanie 1.1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER) – 161. 

Ilość sporządzonych dokumentów w ramach programów finansowanych ze środków
rezerwy Funduszu Pracy (REZERWY) – 14.

Rok  2022  to  kontynuacja  programu  rządowego  „Gwarancja  dla  młodzieży”
będącego  dokumentem  UE,  zapewniającym  młodym  ludziom  szczególne  traktowanie  na
rynku pracy. PUP podejmuje wiele działań na rzecz aktywizacji osób młodych i wsparcia ich
przy wchodzeniu na rynek pracy, m.in. w ramach wyżej wymienionego programu. Jest jednak
grupa ludzi  młodych,  do których dotarcie  jest  szczególnie  trudne,  a istniejące  metody nie
sprawdzają się wystarczająco.  To młodzi  pozostający  poza edukacją i  pracą zwani  NEET
(z ang.  not  in  employment,  education  or  training).  Właśnie  tej  grupie  osób  poświęcamy
szczególną uwagę.

9.  Zestawienie zadań w ramach aktywizacji zawodowej w 2022 roku

Fundusz Pracy Okres realizacji Forma aktywizacji
WYKONANIE

2022
Liczba osób

ALGORYTM
01.01.202 r. 31.12.2022

r.

Roboty publiczne 276

Prace społecznie użyteczne 55

Prace interwencyjne 118

Jednorazowe środki na pod. 
dział. gosp.

19

Doposażenie stanowiska 
pracy

49

Szkolenia 8

Bon szkoleniowy 15

Bon na zasiedlenie 5

Studia podyplomowe 4

Staże 71

Razem 620

10. Zestawienie usług i instrumentów rynku pracy realizowanych w 2022 roku
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Lp
.

Cel/Zadanie

Liczba 
przyjęt
ych 
interes
antów

Liczb
a

zakty
wizo
wany

ch
osób

Ilość
przyjęt

ych
wniosk

ów/
ofert

Ilość
zawart

ych
umów

Ilość
wydan

ych
zaświa
dczeń
łącznie

z
pomoc

ą
de

minimi
s

Ilość
wydan

ych
skiero
wań

1 Organizacja szkoleń 1300 102 122 32 - 137

2 Pośrednictwo pracy 25753 1726 1004 - - 1345

3 EURES 98 - 827 - - -

4 Poradnictwo zawodowe 1388 253 - - 68 1

5 Bony na zasiedlenie 76 24 25 24 - -

6 Krajowy Fundusz Szkoleniowy 300 208 57 53 61 -

7 Studia podyplomowe 20 4 6 4 - -

8 Jednorazowe środki na podjęcie 
działalności gospodarczej

2712 108 115 108 168 -

9
Refundacja kosztów wyposażenia 
lub doposażenia stanowiska pracy 
dla skierowanego bezrobotnego

1079 76 50 49 68 -

10 Organizacja staży 2794 173 321 151 158 88

11 Organizacja prac interwencyjnych 2105 158 124 117 159 236

12 Organizacja robót publicznych 2490 277 174 169 32 361

13 Organizacja prac społecznie 
użytecznych

189 55 3 3 - 60

14 Wizyty monitorujące 197 - - - - -

Razem 40501 3164 2828 710 714 2228

11. Obsługa klienta

W  ramach  obsługi klientów zrealizowano/wydano:

 Decyzje administracyjne – 10 198
 Zaświadczenia  –  potwierdzenie  statusu  osoby  bezrobotnej,  pobierania  zasiłku,

zgłoszenie do ubezpieczenia zdrowotnego – 3188
 Ilość spraw związanych  z dochodzeniem należności – 61
 Ilość dochodzonych należności na drodze postępowania sądowego – 12
 Ilość zrealizowanych wizyt w ramach przyjęć interesantów w Centrum Aktywizacji

Zawodowej – 40501
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III. Finansowanie i efektywność

Powiatowy Urząd Pracy w Ciechanowie wykonuje zadania samorządu powiatu w zakresie
rynku  pracy   na  podstawie  art.  9  ust.  2  ustawy  z  dnia  20  kwietnia  2004  r.  o  promocji
zatrudnienia  i  instytucjach  rynku  pracy  (t.  j.  Dz.  U.  z  2022r.  poz.  690  z  późn.  zm.).
Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych jest finansowana z Funduszu Pracy. 

Ewidencja  zdarzeń  dotyczących  gospodarki  środkami  pieniężnymi  Funduszu  Pracy
w zakresie  ich  otrzymania  i  wykorzystania   prowadzona jest  zgodnie  z  rozporządzeniem
Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 7 października 2011 r. w sprawie szczegółowych zasad
gospodarki  finansowej  Funduszu Pracy (t.  j.  Dz.U.  z  2016r.  poz.  472).  Środki  pieniężne
zgromadzone są na wyodrębnionym rachunku bankowym Funduszu Pracy  prowadzonym
przez Urząd. 

Powiat w 2022 roku otrzymał z Funduszu Pracy kwotę 605,6 tys. zł   na dofinansowanie
kosztów  wynagrodzeń  zasadniczych,  o  których  mowa  w  przepisach  o  pracownikach
samorządowych,  oraz składek na ubezpieczenia społeczne  od wypłaconego dofinansowania
do wynagrodzeń zasadniczych pracowników Urzędu, realizujących zadania określone ustawą.

Wydatki Powiatowego Urzędu Pracy  w Ciechanowie w tys. Zł

Wyszczególnienie 2022

1. Budżet podstawowy (powiat)

a) limit na wydatki ogółem 3 451,9

b) realizacja wydatków ogółem 3 450,9

z tego:

- wynagrodzenia i pochodne 3 268,7

- wydatki rzeczowe 182,2

2. Wydatki dotyczące opłacania składki zdrowotnej za osoby 
bezrobotne bez prawa do zasiłku (budżet państwa)

     a) limit na wydatki ogółem 2 703,5

b) realizacja wydatków ogółem 2 680,9

3. Wydatki Funduszu Pracy
1)  limit na wydatki ogółem 10 713,8

w tym:

a) aktywne 10 087,8

b) fakultatywne 616,0
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Wyszczególnienie 2022

c) Wsparcie przedsiębiorców i 
samozatrudnionych   COVID 19

10,0

2) realizacja wydatków limitowanych                 
i nielimitowanych ogółem

18 937,4

z tego:

a) aktywne 10 026,8

b) obligatoryjne 8 345,3

d) fakultatywne 555,3

e) Wsparcie przedsiębiorców i 
samozatrudnionych                      COVID 19

10,0

4. Wydatki z PFRON 

     a) limit na wydatki ogółem 10,1

b) realizacja wydatków ogółem 9,2

5. Wydatki z Krajowego Funduszu 
Szkoleniowego

     a) limit na wydatki ogółem 498,9

b) realizacja wydatków ogółem 498,9

RAZEM WYDATKI 25 577,3

W 2022 roku Urząd dysponował środkami  Funduszu Pracy w kwocie  10 079 759,39 zł
z  przeznaczeniem  na  realizację  programów  na  rzecz  promocji  zatrudnienia,  łagodzenia
skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej  - z tego:

1) wg algorytmu    –  kwota  5 835 444,34 zł,
2) na  realizację  projektu  w  ramach  Poddziałania  1.1.1  Programu Operacyjnego  Wiedza

Edukacja  Rozwój  PO  WER współfinansowanego  z  Europejskiego   Funduszu
Społecznego –  kwota 2 082 689,75 zł,

3)  na realizację projektu w ramach  Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa
Mazowieckiego  RPO  WM  współfinansowanego  z   Europejskiego   Funduszu
Społecznego –  kwota 1 932 346,30 zł,

4) na realizację Rezerwy Ministra - aktywizacja osób bezrobotnych zamieszkujących na 
terenach wysokiego bezrobocia – kwota 229 279,00 zł 

Realizacja wydatków na rzecz osób bezrobotnych i poszukujących pracy w 2022 r.

Wyszczególnienie Wydatki 

Ilość osób
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w tys. zł 

Z Funduszu Pracy:

1) Świadczenia dla osób bezrobotnych
(wypłata przez średnio 12-mcy w roku zasiłki i 
dodatki aktywizacyjne ze składkami)

2) Aktywne formy przeciwdziałaniu bezrobociu 

Z budżetu państwa

 Składki na ubezpieczenia zdrowotne dla osób bez 
prawa do zasiłku

Ze środków PFRON

18 372,1

  8 345,3

10 026,8

2 680,9

      

            9,2

      2 729

      1 807

922

30 130

(średniomiesięc
znie

2 511 osoby)

             1

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 498,9 208

Wsparcie przedsiębiorców i samozatrudnionych     
COVID 19

10,0

Ilość
podmiotów

2 

Środki na realizację projektów EFS stanowiły w 2022 roku 39,83%, pozyskane w ramach
programów  z rezerwy Ministra 2,28%,  środków będących w dyspozycji.
W części podstawowej (algorytm) środki stanowiły 57,89% całości środków Funduszu Pracy.

 Składkę zdrowotną za osoby bezrobotne bez prawa do zasiłku  w 2022 roku opłacono za 30
130 osób. Średnio miesięcznie ubezpieczeniem zdrowotnym objętych było 2 511 osób  t. j. o
2,75% mniej w stosunku do 2021 roku.

Dzięki  zagospodarowaniu  dostępnych  funduszy  możliwe  było  skierowanie  na  różnego
rodzaju działania aktywizacyjne ok. 922 osób.

Liczbę osób skierowanych na podstawowe formy aktywizacji zawodowej oraz wydatki
w 2022 roku przedstawia poniższa tabela
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Wyszczególnie
nie

Roboty
publicz
ne

Prace
interwency
jne

Szkoleni
a

Staże

Refundacj
a  kosztów
wyposażen
ia  lub
doposażeni
a
stanowiska

Dotacje      
na 
podjęcie 
działalnośc
i 
gospodarcz
ej

Liczba osób 
uczestniczących
w danej formie

221 157 102 190 48 108

Udział osób 
bezrobotnych    
w 
poszczególnych
formach

24% 17% 11,1% 20,6% 5,2% 11,7%

Wydatki w tys. 
zł na 
poszczególne 
formy

2 780,2 1 092,8 405,2 1 634,8 1 229,9 2 588,0

Udział
wydatków  na
poszczególne
formy

27,7% 10,9% 4,0% 16,3% 12,3% 25,8%

Efektywność

Podstawowymi  miernikami  skuteczności  działania  Powiatowego  Urzędu  Pracy
w  Ciechanowie  w  zakresie  programów  rynku  pracy  są  efektywność  zatrudnieniowa  i
kosztowa.
Efektywność zatrudnieniowa czyli odsetek osób kończących udział w danej formie wsparcia,
którzy  w  okresie  3  miesięcy  od  zakończenia,  podejmują/kontynuują  zatrudnienie  lub
działalność gospodarczą (na okres minimum 30 dni) na dzień 31.12.2022 r. wynosi 77,58%. 
Efektywność  kosztowa  (ogół  wydatków  przez  liczbę  podejmujących  zatrudnienie/
samozatrudnienie przez okres co najmniej 30 dni)  na dzień 31.12.2022 r. wynosi 16 963,62
zł.
Ostateczny pomiar efektywności zatrudnieniowej i kosztowej nastąpi po 31.03.2023r.
Koszt aktywizacji jednej osoby wynosi 10 995,04 zł.

IV. Zadania w zakresie organizacji Powiatowego Urzędu Pracy w Ciechanowie
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1. Zatrudnienie i szkolenia pracowników

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Ciechanowie według stanu na dzień 31.12.2022
roku  zatrudnionych  było  43  pracowników w  tym  1  osoba  zatrudniona  na  zastępstwo
za pracowników długotrwale nieobecnych z przyczyn usprawiedliwionych. 

Z wyższym wykształceniem   jest 36 pracowników, co stanowi 83,73 % ogółu zatrudnionych.

Łączna liczba  szkoleń w 2022 roku, w których uczestniczyli  pracownicy Urzędu to 26.
W szkoleniach wzięło udział 38 pracowników.

2. Kontrole zewnętrzne

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Ciechanowie przeprowadzono 3 kontrole zewnętrzne
w następujących zakresach:

1) przeprowadzenie kontroli działalności Powiatowego Urzędu Pracy w Ciechanowie za
2021 rok,

2) przeprowadzenie kontroli w przedmiocie:

 Prowadzenie postępowań i udzielanie zamówień o wartości  poniżej 30.000 euro
w 2020 roku,

 Prowadzenie  postępowań  i  udzielanie  zamówień  o  wartości   nieprzekraczającej
kwoty 130.000 PLN w 2021 roku,

 Prowadzenie w 2020 i 2021 roku postępowań o udzielenie zamówień publicznych
w trybie ustawy Prawo Zamówień Publicznych,

 Realizacja dochodów budżetowych w latach 2020 i 2021 przez Powiatowy Urząd
Pracy w Ciechanowie.

3)  przeprowadzenie  kontroli  projektu  nr RPMA.08.01.00-14-I435/21  pn.  „Aktywizacja
osób w wieku 30 lat i więcej pozostających bez pracy w powiecie ciechanowskim (IV)”.

3. Kontrole wewnętrzne 

Przeprowadzono 10 kontroli wewnętrznych obejmujących następujący zakres:
 dyscyplina pracy w zakresie obecności pracowników na stanowiskach pracy,
 zbadanie  zgodności  dokumentacji  w zakresie  właściwego doboru klas  z JRWA do

załatwianych spraw (przyporządkowanie do właściwych teczek) oraz prowadzonych
spisów spraw,

 poprawność  prowadzenia  dokumentacji  w  zakresie  pośrednictwa  pracy  dla
pracodawców (przyjmowanie i realizacja ofert pracy),

 poprawność wydawania decyzji administracyjnych w trybie art. 154 i 155 k.p.a.,
 poprawność  prowadzenia  dokumentacji  w  zakresie  organizowania  prac

interwencyjnych,
 poprawność  prowadzenia  dokumentacji  w  zakresie  aktywizacji  zawodowej  osób

bezrobotnych w ramach pośrednictwa pracy (skierowania do pracodawców).
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4. Kontrola zarządcza

W Urzędzie realizowane są zadania w zakresie kontroli zarządczej, które wykonywane
są zgodnie z przepisami prawa i  procedur  wewnętrznych.  Analiza  ryzyka w założonych
i wykonanych zadaniach nie spowodowała wprowadzania działań zaradczych. Z uwagi na
trwającą  pandemię  Covid-19  Urząd  stosuje  procedury  bezpieczeństwa  zmniejszające
ryzyko  zakażenia  chorobami  wirusowymi  w  Urzędzie.  Wśród pracowników
przeprowadzono samoocenę kontroli zarządczej.

5. Składnica akt jednostki 

W Urzędzie funkcjonują pomieszczenia z przeznaczeniem na składnicę akt. 
Stan na dzień 31.12.2022 r.  – 45 047 akt osób bezrobotnych i poszukujących pracy.
W  2022  roku  przeprowadzono  1  procedurę  dotyczącą  brakowania  dokumentacji
niearchiwalnej obejmującą swoim spisem 571 teczek i pozyskano zgodę na brakowanie
dokumentacji niearchiwalnej kategorii B z archiwum Państwowego w Warszawie Oddział
w  Mławie.  Finalnie  ww.  dokumentację  z  uwagi  na  generowane  oszczędności  i
przemyślane wydatki brakowanie przesunięto na 2023 rok.
6. Korespondencja ogółem

W  dzienniku  korespondencyjnym  zostało  zarejestrowanych  16 866 dokumentów,  
co daje średnio 1406 miesięcznie. 

7. Rozpatrywane  odwołania  od  decyzji  Starosty  Ciechanowskiego  wydane
za pośrednictwem Urzędu

Wydano 10 044 decyzji administracyjnych, do Urzędu wniesiono 2 odwołania do Wojewody
Mazowieckiego za pośrednictwem Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Ciechanowie.
Wskutek  wniesionych  odwołań  w  jednym  przypadku  uchylono  zaskarżoną  decyzję
w całości i przekazano do ponownego rozpatrzenia przez organ I instancji, zaś w jednym
przypadku zaskarżoną decyzję utrzymano w mocy. 

8. Organizacja zamówień publicznych

PUP  w  Ciechanowie  przeprowadził  10  postępowań  (w  tym  1 postępowanie
unieważniono) o udzielenie zamówienia klasycznego o wartości mniejszej niż progi unijne
w ramach trybu podstawowego bez przeprowadzania negocjacji (art. 275 pkt 1 ustawy Pzp)
na usługi (zawarto 9 umów) oraz  szereg  postepowań o udzielenie zamówienia publicznego
o wartości mniejszej niż 130 000,00 zł (62 postępowania). 
9. Sprawozdawczość

W 2022 roku Urząd realizował sprawozdawczość zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
Miesięcznie Urząd sporządza średnio  4 sprawozdania. 

VII. ADMINISTRACJA POWIATOWA – DZIAŁALNOŚĆ KOMÓREK 
       ORGANIZACYJNYCH  STRAOSTWA POWIATOWEGO

Starostwo Powiatowe w Ciechanowie realizuje  pozostałe zadania z zakresu edukacji
publicznej,  promocji  i  ochrony  zdrowia,  wspierania  osób  niepełnosprawnych,  transportu
zbiorowego,  kultury  oraz  ochrony  zabytków   i  opieki  nad  zabytkami,  kultury  fizycznej
i  turystyki,  geodezji,  kartografii  i  katastru,  gospodarki  nieruchomościami,  administracji
architektoniczno  –  budowlanej,  gospodarki  wodnej,  ochrony  środowiska  i  przyrody,
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rolnictwa,  leśnictwa  i  rybactwa  śródlądowego,  porządku  publicznego  i  bezpieczeństwa
obywateli,  ochrony  przeciwpowodziowej,  w  tym wyposażenia  i  utrzymania  powiatowego
magazynu  przeciwpowodziowego,  ochrony  przeciwpożarowej  i  zapobiegania  innym
nadzwyczajnym  zagrożeniom  życia  i  zdrowia  ludzi  oraz  środowiska,  ochrony  praw
konsumenta,  utrzymania  powiatowych  obiektów  i  urządzeń  użyteczności  publicznej  oraz
obiektów  administracyjnych,  obronności,  promocji  powiatu,  współpracy  i  działalności  na
rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia  2003 r.  o  działalności  pożytku publicznego i  o  wolontariacie,  działalności  w
zakresie telekomunikacji  oraz zapewnienia wykonywania określonych w ustawach zadań i
kompetencji kierowników powiatowych służb, inspekcji i straży.

Zadania w Starostwie Powiatowym w Ciechanowie były w 2022 roku realizowane w
ramach  następującej  struktury  organizacyjnej:  Wydział  Organizacyjny,  Wydział
Administracyjny,  Wydział  zamówień Publicznych,  Wydział  Kontroli,  Geodeta Powiatowy,
Wydział  Geodezji,  Wydział  Gospodarki  Nieruchomościami,  Powiatowy  Ośrodek
Dokumentacji  Geodezyjnej  i  Kartograficznej,  Wydział  Profilaktyki  Społecznej  i  Edukacji
Zdrowotnej,  Wydział  Pozyskiwania  Funduszy  i  Wspierania  Rozwoju,  Wydział  Promocji
Powiatu i Polityki Społecznej, Wydział Rolnictwa i Środowiska, Wydział Bezpieczeństwa i
Zarządzania  Kryzysowego,  Wydział  Administracji  Architektoniczno-Budowlanej  i
Inwestycji,  Wydział Komunikacji i Transportu, Wydział Finansowy, Audytor Wewnętrzny,
Powiatowego  Rzecznika  Konsumentów,  Inspektora  Ochrony  Danych  Osobowych,
Pełnomocnika  do  spraw  Wspierania  Osób  Niepełnosprawnych,  Pion  Ochrony  Informacji
Niejawnych.

Wydział Organizacyjny

Wydział Organizacyjny Starostwa Powiatowego realizował w 2022 roku zadania związane
między innymi z remontami w budynku Starostwa Powiatowego ,  zakupem wyposażenia,
utrzymaniem czystości w budynku i dbałością o tereny  zielone, archiwizacją dokumentów a
także obsługą informatyczną Starostwa.

Zadania Wydziału Organizacyjnego realizowane były przez:

 Referat Obsługi Starostwa 

 Referat Informatyzacji Starostwa.

 Referat ds. Archiwum
Referat  Obsługi  Starostwa zrealizował  w  2022  roku  szereg  zadań  związanych
z administrowaniem obiektami Starostwa oraz z gospodarką składnikami majątku ruchomego
Starostwa.

Na  bieżąco  dokonywał  zaopatrzenia  Starostwa  w  materiały  i  sprzęt  niezbędny  do  jego
funkcjonowania.  Zapewniał  bieżącą  obsługę w zakresie  transportu oraz   remontów i  prac
konserwacyjnych.  Odpowiadał  także  za  zabezpieczenie  i  dozór  obiektów Starostwa.  Dbał
o ciągłość i realizację umów na obsługę prawną oraz media. Organizował i zapewniał obsługę
wydarzeń  kulturalnych  i  promocyjnych  oraz  spotkań  ze  społecznością  powiatu
ciechanowskiego.
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W roku 2022 udało się zrealizować wiele zadań podnoszących komfort pracy pracowników,
estetykę pomieszczeń oraz okolicy budynku Starostwa Powiatowego.

Szczegółowy zakres działań w/w referatu w 2022 roku przedstawia się następująco:

1)  Remont  przez  pracowników  gospodarczych,  zatrudnionych  w  Starostwie
Powiatowym  w  Ciechanowie  korytarza  na  I  piętrze  w  budynku  Starostwa
Powiatowego                                    w Ciechanowie ul. 17 Stycznia 7: malowanie
ścian,  drzwi  oraz  przygotowanie  posadzki  pod  położenie  zakupionej   2021  roku
wykładziny.

2) Wymiana wykładziny na korytarzu na I piętrze w budynku Starostwa Powiatowego
w Ciechanowie ul. 17 Stycznia 7 przez firmę zewnętrzną.

3) Remont ok. 200 m2 stropodachu na budynku Starostwa Powiatowego w Ciechanowie
przy ul. 17 Stycznia 7, przeprowadzony przez firmę zewnętrzną.  

4) Prace remontowe w pomieszczeniach biurowych nr 204, 204 a, 204 b, 204 c, 208 a,
208 b w budynku Starostwa Powiatowego w Ciechanowie przy ul.  17 Stycznia 7,
tj.  wymiana  6  szt.  drzwi  w tym 5  szt.  dźwiękoszczelnych  oraz  malowanie  ścian,
przeprowadzony przez firmę zewnętrzną.

5) Remont na IV piętrze budynku Starostwa Powiatowego w Ciechanowie w ramach
zadania  inwestycyjnego  pn.  „Zmiana  układu  funkcjonalnego  pomieszczeń
zajmowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia na IV piętrze budynku Starostwa
Powiatowego w Ciechanowie przy ul. 17 Stycznia 7,” przeprowadzony przez firmę
zewnętrzną (postępowanie przetargowe).

6) Remont własnym sumptem części korytarza na IV piętrze: pomalowanie ścian, drzwi,
wymiana oświetlenia.

7) Zakup roweru elektrycznego dla Gońca – w celu usprawnienia pracy.
8) Aktualizacja  tablicy  informacyjnej,  znajdującej  się  na  parterze  budynku  przy

windach.
9) Zakup  pojemników  na  odpady  selektywne  na  potrzeby  Starostwa  Powiatowego

w Ciechanowie.
10) Zakup  nowych  regałów  oraz  mierników  temperatury  i  wilgotności  z  USB-

Dataloggerem PeakTech 5185 do Archiwum Zakładowego Starostwa Powiatowego
w Ciechanowie. 

11) Zakup  i  przekazanie  do  użytkowania  odzieży  roboczej  dla  pracowników
gospodarczych.

12) Zakup i zamontowanie stojaka na rowery na zewnątrz budynku.
13) Zakup 10 szt. namiotów na potrzeby Starostwa Powiatowego w Ciechanowie.
14) Zakup  i  nasadzenie  roślin  w  celu  zagospodarowanie  terenów  zielonych  przed

budynkiem Starostwa Powiatowego ul. 17 Stycznia 7 oraz z tyłu budynku.
15) Montaż mebli na wymiar: szafy oraz szafki na dokumenty do pokoju nr 208  oraz

rozbudowa  szafy  przesuwnej  w  pokoju  214  na  II  piętrze  w  budynku  Starostwa
Powiatowego  w  Ciechanowie  ul.  17  Stycznia  7,  zrealizowany  przez  firmę
zewnętrzną. 

16) Zakup i zamontowanie masztów w Parku Edukacji i Rozrywki w Gołotczyźnie.
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17)  Wyposażenie Klubu Polonia przy ul. Warszawskiej 34, 06-400 Ciechanów w meble :
fotele, stoliki, lampki, komodę, 2 regały oraz położenie fototapety przez pracowników
gospodarczych, zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Ciechanowie.

18) Oświetlenie  budynku przy ul. 17 Stycznia 7 podczas dnia Autyzmu.                   
19)  Zakup i montaż baterii kondensacyjnej, w celu zredukowania kosztów związanych

z przekroczeniami mocy biernej w budynku Starostwa Powiatowego w Ciechanowie
ul. 17 Stycznia 7.

20) Przeprowadzenie  corocznych badań :  hydrantów, gaśnic,  przewodów kominowych
i  wentylacyjnych  oraz  technicznych  budynków  Starostwa  Powiatowego  przy
ul. 17 Stycznia 7, Wyzwolenia 10 A, 17 Stycznia 49.

21) Bieżąca konserwacja wind.

Referat ds. Archiwum Zakładowego w szczególności realizował zadania dotyczące: 

1. Uporządkowania przyjętej w latach wcześniejszych dokumentacji kat. A w stanie nie
spełniającym wymogów ustawowych ( paginacja stron, porządkowanie dokumentów
wg spisu spraw, wymiana i prawidłowe opisanie teczek i kartonów).

2. Kontynuacja  prac  z  poprzedniego  roku   nad  przeglądem  i  przygotowaniem
dokumentacji  poszczególnych  komórek  organizacyjnych  do  brakowania,
przeprowadzono  konsultacje  z  kierownikami  poszczególnych  wydziałów  w  celu
wyrażenia  zgody  na  brakowanie.  Wykonano  procedurę  brakowania  dokumentacji
niearchiwalnej w ilości 35,97 m.b. co stanowi 1043 j.a.

3. Przygotowanie, wymiar pod regały i przeprowadzenie wyboru ofert odnośnie regałów
do  pomieszczenia  pod  dokumentację  archiwalną,  przetransportowanie  materiałów
archiwalnych do przystosowanego w tym celu pomieszczenia  i  rozmieszczenie  wg
sygnatur.

4. Wykonano  prace  porządkowe  nad  dokumentacją  dotyczącą  akt  osobowych  oraz
absencji w pracy pracowników Starostwa zgodnie z wytycznymi z 1 stycznia 2019r. 

5. Zarchiwizowano   dokumentację  Audytora  Wewnętrznego  z  lat  2006  –  2019  oraz
Rzecznika Powiatu z lat 2002 – 2018.

6. Wykonano prace związane z naniesieniem  w ewidencji spisów zdawczo odbiorczych
procedury brakowań od roku 2011.

7. Wykonano wewnętrzną  inwentaryzację  materiałów archiwalnych  znajdujących  się  
w zasobie archiwum zakładowego Starostwa.

8. Udostępniano i wypożyczano dokumentację pracownikom Starostwa.
9. Przeprowadzono   instruktaże  dla  pracowników  Starostwa  dotyczące  praktycznego

stosowania zapisów instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz
instrukcji archiwalnej ( Powiatowy Rzecznik Konsumentów, Pełnomocnik do spraw
WON, Wydziały : Finansowy, Promocji Powiatu, Zamówień Publicznych, Rolnictwa i
Środowiska ).    

10. Przejmowano  dokumentację  spraw  zakończonych  z  komórek  organizacyjnych
Starostwa zgodnie z harmonogramem stanowiącym załącznik do Zarządzenia Starosty
Ciechanowskiego nr 21/2021 z dnia 6 kwietnia 2021 roku.
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 W 2022 r. na podstawie spisów zdawczo-odbiorczych przejęto blisko 31,45 metrów
bieżących dokumentacji to jest 1078 teczek aktowych. 

Referat Informatyzacji Starostwa  realizował następujące zadania:
Zapewniał  prawidłowe  działanie  infrastruktury  teleinformatycznej,  tj.  sprzętu

komputerowego,  serwerowego,  urządzeń  zapewniających  łączność  sieciową,  zasilanie
awaryjne  oraz  sprzętu  drukującego.  Referat  realizował  bieżącą  administrację  sprzętem   
i  usługami sieciowymi. W trybie codziennej pracy dbano o bezpieczeństwo przetwarzania
danych w systemach informatycznych,  w szczególności  sporządzano ich  kopie  zapasowe,
podejmowano działania zapobiegające pojawiającym się zagrożeniom. 

W roku 2022 zrealizowano w ramach Referatu m.in.:

1. Zakupiono nowe drukarki, kopiarki i telefony;
2. Nadzorowano naprawy i przeglądy drukarek, kopiarek i komputerów;
3. Zakupiono podpisy elektroniczne dla upoważnionych pracowników Starostwa;
4. Utrzymywano  łącze  internetowe  i  połączenie  światłowodowe  z  budynkiem  na  ulicy

Wyzwolenia;
5. Nadzorowano umowy z dostawcami usług telekomunikacyjnych;
6. Utrzymywano i nadzorowano systemy informatyczne Starostwa;
7. Zakupiono i wymieniono według potrzeb materiały eksploatacyjne do drukarek, kopiarek 

i ploterów;
8. Administrowano stroną www i BIP oraz pocztą elektroniczną;
9. Obsługiwano sesje Rady Powiatu pod względem nagrywania sesji i udostępniania nagrań

w Internecie;
10. Nadzorowano Audyt Bezpieczeństwa zgodny z Krajowymi Ramami Interoperacyjności.
11. Przeprowadzono praktyki dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych;
12. Zakupiono sprzęt do kancelarii tajnej i przeprowadzono jego konfigurację;
13. Przekazano komputer służący do nauki zdalnej stowarzyszeniu Eko Cichawy; 
14. Przygotowano stanowiska pracy niezbędne do przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej;
15. Użyczono cztery komputery i telewizor do używania przez obywateli Ukrainy w ośrodku

w Gołotczyźnie;
16. Wymieniono dyski HDD na bardziej nowoczesne SSD w komputerach;
17. Wymieniono 20 akumulatorów w zasilaczach awaryjnych UPS podtrzymujących zasilanie

komputerów w przypadku awarii;
18. Przekazano 3 komputery Powiatowemu Centrum Kultury i Sztuki;
19. Pozyskano środki w projekcie „Cyfrowy Powiat”;
20. Wspierano  Wydział  Pozyskiwania  Funduszy  w przygotowaniu  technicznym posiedzeń

Młodzieżowej Rady Powiatu Ciechanowskiego;
Wydział Administracyjny
W Wydziale  Administracyjnym  funkcjonuje  Biuro  Obsługi  Mieszkańców,  Biuro  Obsługi
Rady i Zarządu Powiatu oraz Referat ds. Zarządzania Zasobami Ludzkimi. Wydział wykonuje
zadania   z  zakresu  obsługi  korespondencji  przychodzącej  i  wychodzącej  ze  Starostwa,
obsługa  punktu  informacyjnego  w  Starostwie,  prowadzenia  dokumentacji  kancelaryjnej
polityki  zarządzania  zasobami  ludzkimi,  koordynowania  działań  związanych  z
opracowywaniem projektów uchwał Rady Powiatu i Zarządu Powiatu oraz innych materiałów
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dla  tych  organów,  opracowywania  Regulaminu  Organizacyjnego  Starostwa,  Regulaminu
Pracy,  Regulaminu  wynagradzania  oraz  innych  regulaminów    i  zarządzeń  Starosty
normujących zasady organizacji i funkcjonowania Starostwa, obsługi sekretariatu Starosty i
Wicestarosty,  wykonywania  zadań  związanych   z  organizacją  wyborów  do  samorządu
powiatu oraz innych zadań określonych przez Starostę związanych z wyborami do organów
władzy  państwowej,  przyjmowania  interesantów  zgłaszających  się  w  sprawach  skarg  i
wniosków oraz współdziałanie z właściwymi wydziałami w tym zakresie. 
Prowadzenie  obsługi  kancelaryjno-biurowej  Przewodniczącego  Rady  oraz  Radnych
w  sprawach  wynikających  z  wykonywania  mandatu  radnego,  kompleksowej  obsługi
organizacyjno-biurowej sesji Rady Powiatu, posiedzeń Komisji i Zarządu Powiatu, rejestracji
spraw  związanych  z  organizacją  pracy  rady  Powiatu,  komisji     i  zarządu  powiatu,
sporządzanie  i  ewidencjonowanie  protokołów  z  sesji  Rady  Powiatu,  posiedzeń  komisji,
posiedzeń  Zarządu,  przygotowywano  projekty  aktów  prawnych  Rady  Powiatu,  komisji  i
Zarządu, sporządzano je    i ewidencjonowano, przygotowywano i udostępniano protokoły z
posiedzeń Rady Powiatu                          i Zarządu powiatu w Biuletynie Informacji
Publicznej.
Wydział  Administracyjny  prowadzi  zbiorczą  ewidencję  skarg,  wniosków  i  petycji
kierowanych do Starosty i  Rady Powiatu,  monitoruje   terminowe załatwienie i  udzielenie
odpowiedzi skarżącym, prowadzi zbiorczą ewidencję  interpelacji i petycji  oraz opracowuje
w tym zakresie zbiorcze analizy i sprawozdania. W 2022r. do Starostwa wpłynęły 4 petycje i
6 skarg, do Rady Powiatu wpłynęło 7 petycji i 4 skargi.
W  zakresie   kadr  i  szkolenia  prowadzono  sprawy  osobowe  pracowników  Starostwa
i  kierowników  powiatowych  jednostek  organizacyjnych  oraz  służb  i  inspekcji,  sprawy
rentowe i  emerytalne  pracowników,  przygotowywano dokumentację   w sprawie  nagród  i
wyróżnień dla pracowników, prowadzono sprawy płacowe, w tym nagród jubileuszowych,
dodatków  funkcyjnych,  dodatków  specjalnych,  za  wysługę  lat  i  innych.  Referat  ds.
Zarządzania  Zasobami  Ludzkimi  prowadzi  rejestr  zarządzeń  Starosty,  rejestr  wydanych
upoważnień, rejestr delegacji służbowych, dokonuje  zgłoszeń do ZUS osób zatrudnionych w
ramach umowy zlecenia, umowy o dzieło, prowadzi dokumentację PPK, sprawy związane z
PFRON,  sprawozdawczość  statystyczną.  W roku  2022  Starosta  Ciechanowski  wydał  107
zarządzeń. 
W  zakresie  spraw  kancelaryjno-biurowych  prowadzono  obsługę  kancelaryjną  Starostwa
w  systemie  elektronicznym.  W  2022  roku  wpłynęło  do  Starostwa  72 500  sztuk
korespondencji a wysłano 18 500  przesyłek oraz  około 8 000 przesyłek zostało doręczonych
na terenie miasta przez pracownika Starostwa Powiatowego.

Wydział Zamówień Publicznych

W ramach  Wydziału  Zamówień  Publicznych  w 2022  r.  przygotowano  i  przeprowadzono
procedury związane z wyłonieniem  wykonawców i udzieleniem następujących zamówień:

1) Modernizacja ewidencji gruntów i budynków obrębu Podzamcze miasto Ciechanów.
2) Zmiana  układu  funkcjonalnego  pomieszczeń  zajmowanych  przez  Narodowy  Fundusz

Zdrowia  Delegatura  w  Ciechanowie  na  IV  piętrze  budynku  Starostwa  Powiatowego
w Ciechanowie przy ul. 17 Stycznia 7.
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3) Budowa Powiatowego Domu Dzieci w Ciechanowie - nowoczesna placówka opieki dla
najmłodszych.

4) Budowa boiska wielofunkcyjnego przy Zespole Szkól nr 2  im. Adama Mickiewicza w
Ciechanowie przy ul. Orylskiej 9 w ramach programu „Mazowiecki Instrument Wsparcia
Infrastruktury Sportowej Mazowsze dla sportu 2022”

5) Udzielenie kredytu długoterminowego w wysokości 7.000.000,00 PLN.
6) Świadczenie usług pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym w roku 2023.
7) Dostawa energii  elektrycznej  i  świadczenie  usługi  dystrybucji  energii  elektrycznej  na

potrzeby Powiatu Ciechanowskiego w roku 2023.
8) Sprawowanie  nadzoru  inwestorskiego  nad  zadaniem  inwestycyjnym  pn.:  "Budowa

Powiatowego  Centrum Opieki  Wytchnieniowej  -  Wsparcie  rodzin  i  opiekunów  osób
starszych i niepełnosprawnych".

9) Sporządzenie przez uprawnionego rzeczoznawcę majątkowego operatów szacunkowych
z  wycen  nieruchomości  dla  potrzeb  gospodarki  nieruchomościami  w  Powiecie
Ciechanowskim w 2022 r.

10) Wykonanie  numerycznej  ,  obiektowej  mapy  glebowo-rolniczej  oraz  mapy  typów
i podtypów gleb w skali 1:5000 w programie EWMAPA dla Gminy Opinogóra Górna.

11) "Przebudowa  urządzeń  elektroenergetycznych  na  działce  nr  257/2  i  257/7  obręb  10
śródmieście,  miasto  Ciechanów"  w  ramach  zadania  inwestycyjnego  pn.:  Budowa
Centrum  Administracyjnego  w  Ciechanowie  na  potrzeby  jednostek  organizacyjnych
Województwa  Mazowieckiego  oraz  Powiatu  Ciechanowskiego-  Budowa  Centrum
Administracyjnego w Ciechanowie.

12) Wykonanie  wewnętrznej  instalacji  gazowej  w  budynku  przy  ul.  Okrzei  27A
w Ciechanowie.

13) Pełnienie  funkcji  Inspektora  Nadzoru  w  tym:  sprawowanie  nadzoru  merytorycznego,
uczestnictwo  w  odbiorach  i  sprawdzanie  prawidłowości  prac  zarówno  w  trakcie  ich
wykonywania,  jak  i  po  ich  zakończeniu  w  związku  z  realizacją  zadnia  dotyczącego
modernizacji ewidencji gruntów i budynków obrębu Podzamcze, miasto Ciechanów.

14) Zakup i dostawa sadzonek drzew - lipa drobnolistna (Tilia cordata).
15) Remont stropodachu budynku Starostwa Ciechanowskiego przy ul. 17 Stycznia 7, 06-400

Ciechanów.
16) Opracowanie Programu Funkcjonalno - Użytkowego dla przedsięwzięcia inwestycyjnego

pn.: "Kompleksowa modernizacja szkolnej infrastruktury sportowej na terenie powiatu
ciechanowskiego" - poprawa funkcjonowania infrastruktury sportowej.

17) Skanowanie materiałów powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.
18) Dostawa licencji dla Starostwa Powiatowego  w Ciechanowie, finansowanych w ramach

Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej V Rozwój
cyfrowy  JST  oraz  wzmocnienie  cyfrowej  odporności  na  zagrożenia  REACT-EU,
działania 5.1.Rozwój cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia,
dotyczącego  realizacji  konkursu  grantowego  "Cyfrowy  Powiat"  o  numerze
POPC.05.01.00-00-0001/21-00" - Umowa o powierzenie grantu o numerze 5428/P/2022.
Zadanie  1:  Licencja  na  serwerowy  system  operacyjny  Microsoft  Windows  Server
Standard 2022, dwie sztuki.
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Zadanie 2: Licencja dostępowa do serwera Microsoft Windows Serwer 2022 - 1 User
CAL, sto pięćdziesiąt sztuk.

Wydział Finansowy

Wydział Finansowy wykonywał zadania z zakresu obsługi księgowej budżetu powiatu
i  Starostwa,  w szczególności  opracowywanie  projektów wieloletniej  prognozy  finansowej
powiatu i  jej  zmiany, opracowywanie projektów uchwały budżetowej powiatu i  projektów
zmiany uchwały budżetowej  powiatu,  opracowywanie sprawozdania z  wykonania budżetu
powiatu za I półrocze i rok budżetowy, obsługę księgową budżetu powiatu, obsługę księgową
Starostwa oraz jednostek powiatowych w zakresie ustalonym przez obowiązujące przepisy
prawne,  sporządzanie  tabelarycznych  sprawozdań  miesięcznych,  kwartalnych  i  rocznych
Starostwa  Powiatowego  i  zbiorcze  samorządowych  jednostek  organizacyjnych,
opracowywanie dokumentacji, sprawozdań i analiz z zakresu gospodarki finansowej powiatu,
obsługę kasową Starostwa, obsługę finansowo-księgową gospodarowania mieniem powiatu,
obsługę  finansowo-księgową  gospodarowania  mieniem  Skarbu  Państwa,  nadzór  nad
wydatkowaniem środków finansowych pochodzących z budżetu Unii Europejskiej.

Wydział Kontroli

Wydział Kontroli w ramach realizacji swoich zadań w 2022 roku prowadził sprawy
z zakresu kontroli w Starostwie Powiatowym i w jednostkach organizacyjnych Powiatu oraz
w innych  podmiotach  i organizacjach  wykonujących zadania  zlecone  i  finansowane przez
Powiat,  w  szczególności:  opracowywał  plany  kontroli  oraz  przedkładał  do  akceptacji
Staroście,  przeprowadzał  planowe  oraz  doraźne  kontrole  na  polecenie  Starosty,
przygotowywał  informacje  o  ustaleniach  i  wynikach  kontroli,  przekazywał  informacje  o
wynikach kontroli Staroście, wykonywał zadania z zakresu kontroli zarządczej. W 2022 roku
zostało  przeprowadzonych   16  kontroli  planowych,  w  tym  1  kontrola  kompleksowa,  1
kontrola  dot.  realizacji  zaleceń  pokontrolnych,  1  kontrola  dot.  prowadzenia  postępowań  i
udzielania  zamówień  oraz  realizacji  dochodów,  13  kontroli  prawidłowości  wykorzystania
dotacji  uzyskanej  z  powiatu  ciechanowskiego;  2  kontrole  doraźne,  w  tym  1 kontrola
w zakresie  realizacji  projektu  „BEM  w  Ciechanowie  szkołą  przyszłości”,  1  kontrola  w
zakresie  wydatkowania  środków  na  wynagrodzenia  oraz  gospodarowania  środkami
Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. Kontrolą objęto następujące jednostki:

1. Specjalny Ośrodek Szkolno - Wychowawczy w Ciechanowie.
2. Ośrodek Wsparcia w Ciechanowie.
3. Powiatowy Urząd Pracy w Ciechanowie.
4. Towarzystwo Miłośników Ziemi Ciechanowskiej. 
5. Fundacja Apetyt na Kulturę. 
6. Ciechanowskie Forum Muzyczne Sine Nomine. 
7. Ochotnicza Straż Pożarna w Ciechanowie. 
8. Fundacja Łydynia.
9. Ciechanowski Ludowy Klub Sportowy Mazovia. 
10. Międzyszkolny Pływacki Klub Sportowy „Orka”.

161



11. Stowarzyszenie Ciechanowski Klub Sportowy Jurand.
12. PCK Oddział Rejonowy w Ciechanowie. 
13. Klub Sportowy Ciechan i Szymon Kołecki.
14. Stowarzyszenie Sportowe Runners Team.
15. Ciechanowski Klub Bokserski.
16. Stowarzyszenie Pies i Spółka.
17. Zespół Szkół nr 1 im. gen. J. Bema w Ciechanowie.
18. Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza Socjalizacyjna w Ciechanowie.
W wyniku przeprowadzonych kontroli wydano zalecenia pokontrolne. 

Do  zadań  pracownika  Wydziału  Kontroli  należały  również  sprawy  nadzoru  nad
stacjami kontroli pojazdów i ośrodkami szkolenia kierowców, w tym prowadzenie ewidencji
instruktorów, wydawanie i cofanie uprawnień instruktorom nauki jazdy oraz wydawanie im
legitymacji, wydawanie i cofanie uprawnień diagnosty. 

Geodeta Powiatowy

Zadania  należące  do  kompetencji  Starosty  jako  organu  administracji  geodezyjnej
i kartograficznej wykonuje Geodeta Powiatowy przy pomocy Kierownika Wydziału Geodezji
i Kierownika Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej. Zgodnie
z  Regulaminem  Organizacyjnym  Starostwa  Powiatowego  w  Ciechanowie  Geodeta
Powiatowy  sprawuje  bezpośredni  nadzór  nad  pracą  Wydziału  Geodezji,  Powiatowego
Ośrodka  Dokumentacji  Geodezyjnej      i  Kartograficznej  oraz  Wydziału  Gospodarki
Nieruchomościami.  Realizacją  prac  w  w/w  komórkach  organizacyjnych  w  2022  roku
zajmowało się 19 osób, w tym Geodeta Powiatowy.

Do zadań Geodety Powiatowego należy w szczególności:

 Prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego.

 Sprawowanie nadzoru nad realizacją zadań z zakresu  geodezji i kartografii 
wykonywanych przez Wydział Geodezji i Powiatowy Ośrodek Dokumentacji 
Geodezyjnej i Kartograficznej.

 Koordynowanie działań komórek organizacyjnych realizujących zadania z dziedziny 
geodezji i kartografii w tym również Wydziału Gospodarki Nieruchomościami.

 Sprawowanie merytorycznego nadzoru nad realizacją zadań Wydziału Geodezji, 
Powiatowego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej oraz Wydziału 
Gospodarki Nieruchomościami.

 Prowadzenie postępowań dotyczących zakładania i modernizacji ewidencji gruntów i
budynków.

 Kontrola i  przyjmowanie do zasobu geodezyjno-kartograficznego opracowań  
wykonywanych przez jednostki wykonawstwa geodezyjnego.

 Sporządzanie sprawozdawczości dotyczącej geodezji i kartografii.

 Przygotowywanie analiz, ocen i bieżących informacji dotyczących spraw z zakresu 
geodezji i kartografii.

 Ochrona danych ewidencyjnych przed ich utratą, zniszczeniem, niepożądaną 
modyfikacją.
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 Programowanie, planowanie, organizacja, zlecanie i odbiory prac geodezyjnych      
realizowanych ze środków działu 710, 010 i budżetu powiatu.

 Współpraca z organami nadzoru geodezyjnego i kartograficznego oraz innymi 
organami administracji geodezyjnej i kartograficznej w zakresie niezbędnym do 
prawidłowego wykonywania swoich obowiązków.

Wydział Geodezji wykonuje w szczególności zadania związane z:

 Bieżącą aktualizacją baz danych ewidencji gruntów i budynków, w tym prowadzenie
zbiorów dowodów zmian dla każdej jednostki ewidencyjnej.

 Ochroną  danych  ewidencyjnych  przed  ich  utratą,  zniszczeniem,  niepożądaną
modyfikacją.

 Wydawaniem  wypisów,  wykazów  i  wyrysów  z  operatu  ewidencji  gruntów   i
budynków.

 Sporządzaniem  zestawień  zbiorczych  danych  objętych  ewidencją  gruntów  i
budynków, sporządzanie niezbędnych analiz i syntez z zakresu ewidencji.

 Programowaniem prac geodezyjnych dotyczących modernizacji i aktualizacji danych
ewidencji gruntów i budynków.

 Wydawaniem  licencji  określających  uprawnienia  podmiotu  dotyczące  możliwości
wykorzystania udostępnionych materiałów zasobu.

 Udzielanie  informacji  i  wydawanie  zaświadczeń  dotyczących  ewidencji  gruntów
i budynków. 

 Prowadzenie postępowań administracyjnych dotyczących gleboznawczej klasyfikacji
gruntów. 

Powiatowy Ośrodek  Dokumentacji  Geodezyjnej  i  Kartograficznej  wykonuje  zadania
z  zakresu  prowadzenia  powiatowego  zasobu  geodezyjnego  i  kartograficznego
w szczególności związane z:

 Tworzeniem,  prowadzeniem  i  udostępnianiem  baz  danych,  o  których  mowa
w art.  4 ust.  1a pkt 7 i  10 oraz ust.  1b ustawy z dnia 17 maja 1989 roku, prawo
geodezyjne i kartograficzne.

 Prowadzeniem geodezyjnej  ewidencji  sieci  uzbrojenia  terenu,  w tym bazy danych,
o  której  mowa  w  art.  4  ust.  1a  pkt  3  ustawy  z  dnia  17  maja  1989  roku,  prawo
geodezyjne i kartograficzne, 

 Udzielaniem  informacji  o  posiadanym  zasobie,  sposobach  jego  wykorzystania
i udostępniania.

 Tworzeniem,  prowadzenie  i  udostępnianie  baz  danych  szczegółowych  osnów
geodezyjnych.

 Przyjmowaniem  i  ewidencjonowaniem  zgłoszeń  robót  geodezyjnych
i kartograficznych.
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 Uzgadnianiem z wykonawcą prac geodezyjnych lub kartograficznych listy materiałów
- Udostępnianie danych z zasobu.

 Klauzulowaniem  dokumentów  zasobu  na  potrzeby  postępowań  administracyjnych,
sądowych lub czynności cywilno-prawnych.

 Wydawaniem licencji  określających  uprawnienia  podmiotu  dotyczące  możliwości
wykorzystania udostępnionych materiałów zasobu.

 Weryfikacją  przyjmowanych  do  zasobu  opracowań  geodezyjnych  lub
kartograficznych.

 Oceną stanu zasobu i wnioskowanie potrzeby wykonywania prac.

 Wyłączaniem materiałów z zasobu i przekazywanie do archiwum państwowego.

 Tworzeniem i aktualizacją zasobu zabezpieczającego.

 Ochroną znaków geodezyjnych.

 Tworzeniem  i  udostępnianiem  standardowych  opracowań  kartograficznych,  w
skalach 1:500, 1:1000, 1:2000, 1:5000, a dotyczących mapy ewidencyjnej   i mapy
zasadniczej. 

 Uzgadnianiem  usytuowania  projektowanych  sieci  uzbrojenia  terenu  na  obszarach
miast  oraz  w pasach  drogowych  na  terenie  istniejącej  lub  projektowanej  zwartej
zabudowy obszarów wiejskich.

 Uzgadnianiem na wniosek inwestora, projektanta, zarządzającego siecią uzbrojenia
terenu lub wójta, burmistrza, prezydenta miasta, usytuowania projektowanych sieci
uzbrojenia terenu na obszarach innych niż wymienione w pkt. p. 

 Organizowaniem narad koordynacyjnych.

 Współdziałaniem z podmiotami które władają sieciami uzbrojenia terenu w procesie
zakładania i prowadzenia geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu.

 Wydawaniem na wniosek podmiotu władającego siecią, decyzji administracyjnych o
wyłączeniu z geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu danych o sieciach.

 Zapewnieniem samorządom gminnym bezpośredniego,  biernego,  dostępu do bazy
ewidencji gruntów i budynków.

   Wydział  Gospodarki  Nieruchomościami  wykonuje  zadania  z  zakresu  gospodarki
nieruchomościami w szczególności związane z:

 Gospodarowaniem  powiatowym  zasobem  nieruchomości  oraz  Zasobem  Gruntów
Skarbu Państwa.

 Regulowaniem  stanu  prawnego  nieruchomości  Skarbu  Państwa  i  nieruchomości
powiatu.

 Opiniowaniem projektów  podziałów nieruchomości  stanowiących  własność  Skarbu
Państwa i Powiatu.

 Ustalaniem  odszkodowań  za  grunty  przejęte  w  trybie  przepisów  ustawy   o
szczególnych zasadach przygotowywania  inwestycji  w zakresie  dróg publicznych i
ustawy o gospodarce nieruchomościami.

 Wywłaszczaniem i zwrotem wywłaszczonych nieruchomości.

 Udzielaniem i wydawaniem zezwoleń na czasowe zajęcie  nieruchomości dla celów
przeprowadzenia lub założenia podziemnych lub nadziemnych urządzeń technicznych.
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 Przekształceniem prawa użytkowania wieczystego w prawo własności  do gruntów
Skarbu Państwa.

 Ustaleniem stanów prawnych wspólnot gruntowych.

   Przekształcaniem prawa służebności  w prawo własności  do działek  siedliskowych
i     działek  dożywotniego  użytkowania  na  rzecz  byłych  właścicieli  lub  ich
spadkobierców.

Wydział Geodezji w 2022 roku pod względem ilości wykonanych czynności przedstawia 
się następująco:
Ilość wydanych wypisów -  4926
Ilość wyrysów – 226
Ilość wydanych wykazów – 140
Ilość wydanych zaświadczeń na podstawie danych z operatu egib – 179
Ilość udzielonych informacji z zakresu egib- 1717
Ilość wprowadzonych zmian w bazie egib - 5095
Ilość zmian miasto Ciechanów- 2140
Ilość zmian miasto Glinojeck - 119
Ilość zmian gmina Ciechanów – 578
Ilość zmian gmina Glinojeck – 484
Ilość zmian gmina Gołymin-Ośrodek  - 164
Ilość zmian gmina Grudusk – 169
Ilość zmian gmina Ojrzeń – 286
Ilość zmian gmina Opinogóra Górna- 337
Ilość zmian gmina Regimin – 267
Ilość zmian gmina Sońsk-  551

Łączna liczba wprowadzonych zmian w 2022 roku   5095
Ilość udostępnianych danych osobowych z operatu egib ( sądy, komornicy, urzędy skarbowe, 
ZUS, KRUS itp.) – 530
Ilość zawiadomień o sprostowaniu działu I KW w wyniku niezgodności danych egib    z 
oznaczeniem nieruchomości w księdze wieczystej – 313
ilość decyzji w zakresie egib- 1
Ilość decyzji w prawie aktualizacji i klasyfikacji użytków- 16
Liczba wpisów do RCiWR - 1315
Po  koniec  roku   2022  wdrożono  w  programie  Ewopis  dodatkową  funkcjonalność
umożliwiającą odbieranie zawiadomień z Sądu Rejonowego w Ciechanowie.
Wyżej wymienione czynności wykonywane były przez 6 osób w tym Kierownika.

Gospodarowanie nieruchomościami Skarbu Państwa i  powiatu w 2022 r. :  realizacja
zadań przedstawia się następująco:

Lp
.

Ozn.
teczki

Rodzaj sprawy Liczba
spraw

1. 6825 Zaświadczenia o przekształceniu prawa użytkowania 
wieczystego gruntów zabudowanych na cele 

147
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mieszkaniowe w prawo własności nieruchomości Skarbu
Państwa i Powiatu oraz zaświadczenia o spłacie 
jednorazowej

2.

Zgoda na płatność jednorazową/ustalenie wysokości 
opłaty jednorazowej z tytułu przekształcenia prawa 
użytkowania wieczystego w prawo własności 
nieruchomości Skarbu Państwa

64

3.

Pozostałe sprawy z zakresu przekształcenia prawa 
użytkowania wieczystego w prawo własności 
nieruchomości Skarbu Państwa (informacje, 
sprawozdania, itp.)

9

4.

6843

Aktualizacja opłat rocznych z tytułu użytkowania 
wieczystego w związku ze zmianą stawki procentowej

2

5.

Aktualizacja opłat rocznych z tytułu użytkowania 
wieczystego w związku ze zmianą wartości 
nieruchomości

81

6.

Pozostałe sprawy z zakresu użytkowania wieczystego 
nieruchomości Skarbu Państwa i Powiatu (raty, 
bonifikaty, zaświadczenia, informacje dla nabywców, 
pomoc de minimis i COVIDowa, itp.)

49

7. 6810.4
Ewidencja nieruchomości Skarbu Państwa (w tym 
zasiedzenia, zakładanie ksiąg wieczystych, sprawozdania
itp.)

108

8. 6810.4.1 Ewidencja nieruchomości Powiatu (w tym regulacja 
stanu prawnego, sprawozdania itp.)

43

9. 6810.6 Nieruchomości Skarbu Państwa w zarządzie agencji 
rządowych

10

10. 6820 Przejmowanie nieruchomości na rzecz Skarbu Państwa 3

11. 6824 Komunalizacja majątku Skarbu Państwa na rzecz 
Powiatu

3

12. 683.1
Ustalanie odszkodowań za grunty przejęte pod drogi w 
trybie art. 73 ustawy „przepisy wprowadzające…” i art. 
98 UGN

0

13. 683.2 Ustalanie odszkodowań za grunty przejęte pod drogi 
powiatowe w trybie „specustawy”

0

14. 683.3 Ustalanie odszkodowań za grunty przejęte pod drogi 
gminne w trybie „specustawy”

50

15. 6840 Zbywanie/nabywanie nieruchomości Skarbu Państwa i 
Powiatu

16

16. 6844 Trwały zarząd nieruchomości Skarbu Państwa i Powiatu 23
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17. 6845 Przekazywanie nieruchomości Skarbu Państwa i Powiatu
do korzystania (w tym dzierżawy i najem)

48

18. 6853
Zezwolenia na zakładanie, przeprowadzanie i 
wykorzystanie na nieruchomościach Skarbu Państwa i 
Powiatu urządzeń technicznych

38

19. 6821.3 Zwroty nieruchomości wywłaszczonych 0

20. 6821.2 Wywłaszczenie nieruchomości 3

21. 6821.2
Ograniczenie sposobu korzystania z nieruchomości w

trybie art.124 i 124a ,124b ugn
31

22. 6846.2 Mienie gromadzkie 2

23. 6846.4 Działki siedliskowe i dożywotniego użytkowania 3

24. 6850 Użyczanie nieruchomości 31

25. 68 Gospodarowanie nieruchomościami 53

SUMA 817

Faktury dotyczące gospodarki nieruchomościami 1124

Noty księgowe dotyczące gospodarki nieruchomościami 218

Łącznie 817 spraw dotyczących gospodarki nieruchomościami oraz  1124 faktur  i  218 not
księgowych z zakresu gospodarki nieruchomościami.

Prace realizowane były przez 5 pracowników w tym Kierownika.

Powiatowy Ośrodek Dokumentacji  Geodezyjnej  i  Kartograficznej  wykonał w 2022 r.
pod względem ilości wykonanych czynności przedstawia się następująco:

 przyjęto i obsłużono 2528 zgłoszeń robót geodezyjnych w tym 2520  zgłoszeń zostało
złożonych drogą elektroniczną poprzez uruchomiony w tym celu specjalny portal dla 
geodetów.

 przeprowadzono 2524 weryfikacje operatów geodezyjnych przekazanych przez 
jednostki wykonawstwa geodezyjnego 

 przyjęto do powiatowego zasobu 2524 operatów geodezyjnych oraz zaktualizowanie 
baz graficznych powiatu o treść przekazanych opracowań,

 przyjęto i zrealizowano 2207 wniosków dotyczących udostępnienia materiałów pzgik,

 przyjęto i obsłużono 262 wniosków o przeprowadzenie koordynacji usytuowania sieci
uzbrojenia terenu,

 wykonano skanowanie 2440 geodezyjnych operatów. Pliki zostały zaczytane do 
odpowiedniego oprogramowania w celu ich udostępniania.

Prace wykonywane były przez 7 osób w tym Kierownika.
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Wpływy  do  budżetu  Starostwa  ze  sprzedaży  map,  danych  z  ewidencji  gruntów  i
budynków oraz innych materiałów i informacji  z zasobów powiatowych a także opłat  za
czynności  związane  z  prowadzeniem  tych  zasobów  i  uzgadnianiem  usytuowania
projektowanych  sieci  uzbrojenia  terenu  (art.  41b  ust.2  ustawy  Prawo  Geodezyjne  i
kartograficzne) w 2022 roku wyniosły 850 910,76 zł.

Szkolenia pracowników w 2022 roku
Pracownicy  i  kierownicy  Wydziału  Geodezji,  Powiatowego  Ośrodka  Dokumentacji

Geodezyjnej  i  Kartograficznej  oraz  Wydziału  Gospodarki  Nieruchomościami  odbyli
szkolenia z zakresu: 

 udostępniania danych z Państwowego Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego,

 weryfikacji wyników prac geodezyjnych i kartograficznych,

 przechowywania,  przetwarzania i udostępniania danych osobowych w administracji
i pracach geodezyjnych,

 aktualizacji  użytków  gruntowych  przy  podziałach  nieruchomości  oraz
inwentaryzacjach powykonawczych, linia brzegu w pracach geodezyjnych,

 wyłączanie gruntów z produkcji rolnej i leśnej,

 ewidencji gruntów i budynków w świetle bieżącej aktualizacji i modernizacji,

 gleboznawczej klasyfikacji gruntów,

 ustawy o gospodarce nieruchomościami po nowelizacji z lipca 2021 roku,
   
   Ponadto  kierownictwo  wydziałów  uczestniczyło  w  licznych  naradach  i  konsultacjach
branżowych  dotyczących nowelizacji prawa geodezyjnego i kartograficznego oraz nowości
technicznych  na  rynku  geodezyjnym  organizowanych  przez  Głównego  Geodetę  Kraju
i Wojewódzkiego Inspektora Nadzoru Geodezyjnego Województwa Mazowieckiego.

Na podstawie art.  5 ust.3  ustawy z 17 maja 1989r.  Prawo geodezyjne  i  kartograficzne
Starosta jako organ Służby Geodezyjnej i Kartograficznej ma obowiązek współdziałania przy
tworzeniu  i  utrzymywaniu  krajowego  systemu  informacji  o  trenie,  który  jest  składową
infrastruktury informacji przestrzennej o której mowa w art.3 pkt 2 ustawy z dnia 4 marca
2010r. o infrastrukturze informacji przestrzennej. Jednym z istotnych elementów krajowego
systemu  informacji  o  trenie  są  prowadzone  przez  nasz  wydział  bazy  ewidencji  gruntów
i budynków od wielu lat publikowane poprzez usługę WMS w tzw. geoportalu powiatowym.
Usługa powiatowa jest włączona do usługi integrującej bazy powiatowe, która funkcjonuje
pod nazwą Krajowa Integracja Ewidencji  Gruntów a za pośrednictwem usługi integrującej
dane z powiatu są widoczne w krajowym serwisie www.geoportal.gov.pl. 

Na podstawie art. 24b znowelizowanej ustawy prawo geodezyjne i kartograficzne Starosta
ma obowiązek uczestniczyć w tworzeniu i zasilaniu  Zintegrowanego Systemu Informacji
o  Nieruchomościach. System ten  ma  integrować  na  poziomie  kraju  następujące  rejestry
publiczne:  Ewidencja  gruntów  i  budynków,  Księgi  Wieczyste,  Baza  PESEL,
TERYT(  numeracja,  nieruchomości,  państwowy  rejestr  granic  jednostek  podziału
terytorialnego)  poprzez  umożliwienie  wymiany  danych  pomiędzy  rejestrami  EGiB  a
pozostałymi rejestrami publicznymi w formie dokumentów elektronicznych. 
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W celu zasilenia ZSIN niezbędne jest wykonanie szeregu działań dostosowujących nasze
dane Ewidencji Gruntów i Budynków do modelu określonego w rozporządzeniu w sprawie
ewidencji gruntów i budynków. 

Geodeta Powiatowy, Wydział Geodezji, Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej
i  Kartograficznej  oraz  Wydział  Gospodarki  Nieruchomościami  w Starostwie  Powiatowym
w Ciechanowie w miarę możliwości finansowych i kadrowych podejmują takie działania. 

Według stanu na koniec 2022 r. 

- kontynuujemy działanie serwera usług WMS, który umożliwia przekazywanie naszych 
  danych „on-line”,
-  dostosowujemy  naszą  usługę  WMS  do  najnowszych  wytycznych  Głównego  Urzędu
Geodezji  
  i Kartografii (pełniejszy zakres danych),
- utrzymujemy nasz własny Geoportal udostępniający dane EGiB wszystkim gminom 
  i niektórym jednostkom np. ZWiK, PINB zgodnie z zawartymi umowami  o udostępnienie 
  możliwości korzystania z serwisu.

W dalszym ciągu działania skierowane są na otwieranie kolejnych kanałów zdalnej
obsługi  interesantów  drogą  elektroniczną  przez  internet  za  pomocą  usług  sieciowych.
Zakupiono w ramach udoskonalania istniejącego oprogramowania ryczałtową usługę asysty
technicznej dla GeoPortalu powiatu ciechanowskiego. W 2022 roku wdrożono w programie
Ewopis  dodatkową  funkcjonalność  umożliwiającą  odbieranie  zawiadomień  z  Sądu
Rejonowego w Ciechanowie.
Programowanie,  planowanie,  organizacja,  zlecanie  i  odbiory  prac  geodezyjnych
realizowanych  ze  środków działu  710 rozdział  71012 usługi  geodezyjne                i
kartograficzne, działu 010 prace urządzeniowe na potrzeby rolnictwa oraz budżetu powiatu. 
W 2022 roku dokonano zlecenia i odbioru następujących prac geodezyjnych  :  

W ramach limitu w 2022 roku przekazane z dotacji Wojewody środki w dziale 710,
rozdział 71012 w kwocie 71 546 zł wykorzystano na przeprowadzenie modernizacji ewidencji
gruntów i budynków obrębu Podzamcze,  miasta  Ciechanów. Zlecone prace miały na celu
dostosowanie danych ewidencyjnych dotyczących budynków do wymogów rozporządzenia,
doprowadzenie  wartości  OFU i  OZU do zgodności  z  obowiązującą  systematyką  użytków
gruntowych  tak,  aby  aktualizacja  danych  zawartych  w  operacie  ewidencji  gruntów  i
budynków,  umożliwiła  zasilenie  danymi  z   kolejnej  gminy repozytorium Zintegrowanego
System Informacji o Nieruchomościach (ZSIN).

 W dalszym ciągu postępuje cyfryzacja powiatowego zasobu geodezyjnego. W 2022
roku dokonano skanowania 2440 operatów geodezyjnych przyjętych do PODGiK.

W ramach limitu  w 2022 roku w dziale  010, rozdział  01005 przekazane z  dotacji
Wojewody  środki  w  kwocie  26  000  zł  wykorzystano  na  wykonanie  obiektowej  mapy
glebowo-rolniczej  oraz  mapy typów i  podtypów gleb  w skali  1:5000 dla  obszaru  gminy
Opinogóra  Górna.  Numeryczna  mapa  glebowo-rolnicze  dla  w/w  obiektów  zasiliła  bazę
Powiatowego Ośrodka Zasobu Geodezyjnego i Kartograficznego i będą służyć Staroście przy
prowadzeniu  spraw  z  zakresu  ochrony  gruntów  i  rekultywacji  także  w  zakresie
gleboznawczej klasyfikacji gruntów a także mogą być udostępniane innym podmiotom czy
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instytucjom w celach opiniodawczych czy poglądowych, naukowych i innych tj. celowi dla
jakiego zostały wykonane.

Wszystkie  zaplanowane  i  wykonane  prace  związane  są  z  wykonywaniem  przez
Starostę zadań ustawowych i wiążą się z najpilniejszymi potrzebami i są planowane w oparciu
o możliwości finansowe Powiatu a przede wszystkim kadrowe.
Prace  zaplanowane  do  wykonania  w  zakresie  geodezji  i  kartografii  i  prac  geodezyjno-
urządzeniowych w 2023 roku

W  2023  roku  planowane  są  prace  dotyczące  modernizacji  ewidencji  gruntów
i budynków obrębu Śródmieście, miasta Ciechanowa.

Planowana  jest  również  aktualizacja  i  utworzenie  numerycznych  map  glebowo-
rolniczych dla gminy Regimin.

Na początku bieżącego roku została podpisana umowa dotycząca realizacji projektu
„Stworzenie  otwartych  danych  wraz  z  budową  zaplecza  techniczno-technologiczno-
koordynacyjnego dla samorządów terytorialnych województwa mazowieckiego” w ramach
Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Województwa  Mazowieckiego  na  lata  2014-2020
REACT-EU  –  Projekt  SOD.  Projekt  realizowany  jest  przez  Marszałka  Województwa
Mazowieckiego wspólnie  z  powiatami  województwa mazowieckiego.  W ramach realizacji
„Projektu SOD” wykonamy prace związane z utworzeniem baz danych BDOT500 i GESUT
dla wszystkich obrębów miasta Ciechanów  i 11 obrębów gminy Ciechanów.

Zgodnie  z  art.  4  ustawy  prawo  geodezyjne  i  kartograficzne  istnieje  obowiązek
prowadzenia  w  systemie  teleinformatycznym  baz  danych  obejmujących  zbiory  danych
przestrzennych infrastruktury informacji przestrzennej dotyczące między innymi: geodezyjnej
ewidencji  sieci  uzbrojenia  terenu  oraz  obiektów  topograficznych  o  szczegółowości
zapewniającej  tworzenie  standardowych  opracowań  kartograficznych  w  skalach  1:500
i  1:5000.  Z  uwagi  to  zamierzamy  w  ramach  środków  własnych  utworzyć  bazy  danych
BDOT500 i GESUT dla pozostałych  27 obrębów ewidencyjnych gminy Ciechanów.

Wydział Administracji Architektoniczno-Budowlanej i Inwestycji

Stosownie do przepisów art. 80 ust. 1 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane,
zadania administracji architektoniczno-budowlanej, z zastrzeżeniem spraw przypisanych do
wyłącznej  właściwości  wojewody  lub  Głównego  Inspektora  Nadzoru  Budowlanego,
wykonuje  Starosta.  W/wym.  zadania  Starosta  Ciechanowski  wykonuje  poprzez  Wydział
Administracji  Architektoniczno-Budowlanej  i  Inwestycji  Starostwa  Powiatowego  w
Ciechanowie.
         Do podstawowych zadań Wydziału należy nadzór i kontrola nad przestrzeganiem  
         przepisów prawa budowlanego, a w szczególności:

o kontrola  zgodności  projektu  budowlanego  z miejscowym  planem
zagospodarowania  przestrzennego,  a  w  przypadku  jego  braku  z decyzją
o warunkach  zabudowy i zagospodarowania  terenu,  oraz  z wymogami  ochrony
środowiska,

o kontrola  warunków  bezpieczeństwa  ludzi  i mienia  w rozwiązaniach  przyjętych
w projektach budowlanych,
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o sprawdzanie zgodności projektów zagospodarowania terenu (działki) z przepisami
obowiązującymi, w tym przepisami techniczno-budowlanymi,

o kontrola  kompletności  projektu  budowlanego,  w tym  posiadania  wymaganych
przepisami uzgodnień, opinii, pozwoleń i sprawdzeń,

o kontrola  właściwego  wykonywania  samodzielnych  funkcji  technicznych
w budownictwie w zakresie projektowania,

o wydawanie decyzji o pozwoleniu na budowę (rozbiórkę) obiektów budowlanych
oraz nakładanie na inwestorów obowiązków jakie są związane z prowadzeniem
i zakończeniem budowy,

o wydawanie  decyzji  o zmianie  pozwolenia  na  budowę  w sytuacji  istotnego
odstąpienia od zatwierdzonego projektu lub warunków pozwolenia na budowę,

o wydawanie  decyzji  o przeniesieniu  decyzji  pozwolenia  na  budowę  na  inny
podmiot,

o rozpatrywanie  zgłoszeń budowy obiektów budowlanych bądź wykonania robót
budowlanych nie wymagających decyzji o pozwoleniu na budowę,

o rozpatrywanie zgłoszeń zmiany sposobu użytkowania obiektów budowlanych,
o nakładanie obowiązku wytyczenia i inwentaryzacji  geodezyjnej powykonawczej

w przypadku budowy obiektów wymagających zgłoszenia,
o wydawanie  decyzji  o pozwoleniu  na  budowę  i rozpatrywanie  zgłoszeń  na

podstawie przepisów szczególnych dotyczących odbudowy, remontów i rozbiórek
obiektów  budowlanych  zniszczonych  lub  uszkodzonych  w wyniku  działania
żywiołu,

o wydawanie dzienników budowy, montażu lub rozbiórki,
o wydawanie  decyzji  o uchyleniu  pozwolenia  na  budowę  oraz  o wygaśnięciu

pozwolenia na budowę w sytuacjach przewidzianych przez przepisy prawa,
o wydawanie decyzji o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej.
Do zadań Wydziału należy ponadto:
o przygotowywanie  opinii  dotyczących  projektów  miejscowych  planów

zagospodarowania przestrzennego gmin powiatu ciechanowskiego,
o przygotowywanie uzgodnień projektów miejscowych planów zagospodarowania

przestrzennego  oraz  uzgodnień  projektów  studium  uwarunkowań  i kierunków
zagospodarowania przestrzennego gmin,

o prowadzenie  egzekucji  administracyjnej  wykonania  obowiązków  wynikających
z decyzji  i postanowień wydanych przez organy administracji  architektoniczno-
budowlanej,

o wydawanie zaświadczeń wymaganych z przepisów prawa oraz na żądanie stron
ze względu na ich interes prawny,

o przeprowadzanie  procedury  „udziału  społeczeństwa"  w sprawach  dotyczących
przedsięwzięć  wymagających  oceny  oddziaływania  na  obszar  „Natura  2000"
w sprawach związanych z wydawanymi pozwolenia na budowę,

o przeprowadzanie procedury „udziału społeczeństwa" w sprawach przedsięwzięć,
dla  których  ponownie  przeprowadza  się  ocenę  oddziaływania  na  środowisko

171



na  etapie  pozwolenia  na  budowę  lub  zezwolenia  na  realizację  inwestycji
drogowej,

o udostępnianie  informacji  o środowisku  i jego  ochronie  będących  w posiadaniu
Wydziału  oraz  przeznaczonych  do  wykorzystania  w sprawach  prowadzonych
przez Starostę Ciechanowskiego,

o umieszczanie  w Biuletynie  Informacji  Publicznej  wymaganych  zawiadomień
dotyczących spraw z zakresu administracji architektoniczno-budowlanej

o koordynowanie  działań  w sprawach dotyczących wydania decyzji  o zezwoleniu
na realizację inwestycji drogowej na podstawie ustawy z dnia 10 kwietnia 2003 r.
o szczególnych zasadach przygotowywania i realizacji inwestycji w zakresie dróg
publicznych,

o przygotowywanie wniosków do właściwego rzeczowo ministra oraz postanowień
o zgodzie na odstępstwo od przepisów obowiązujących,

o przygotowywanie rozstrzygnięć o niezbędności wejścia do sąsiedniego budynku
lub na teren sąsiedniej nieruchomości dla wykonania robót budowlanych,

o prowadzenie  spraw  dotyczących  dostępu  do  informacji  publicznej  w zakresie
spraw prowadzonych w Wydziale,

o przyjmowanie  od  gmin  kopii  uchwalonych  miejscowych  planów
zagospodarowania przestrzennego,

o opracowywanie sprawozdań dla GUS i organów nadrzędnych.

          Wydział  realizujący  w imieniu  Starosty zadania  administracji  architektoniczno-
          budowlanej:

o prowadzi rejestr wniosków o pozwolenie na budowę i decyzji o pozwoleniu na
budowę  oraz  rejestr  zgłoszeń  budowy,  o  których  mowa w przepisach  ustawy
Prawo budowlane, a także przekazuje do organu wyższego stopnia wprowadzone
do nich dane (w formie elektronicznej);

o przekazuje bezzwłocznie organom nadzoru budowlanego:
- kopie ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowę wraz z zatwierdzonym 
  projektem budowlanym,
- kopie ostatecznych odrębnych decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego 
  wraz z tym projektem,
- kopie innych decyzji, postanowień i zgłoszeń wynikających z przepisów prawa
  budowlanego;

o uczestniczy,  na  wezwanie  organów  nadzoru  budowlanego,  w  czynnościach
inspekcyjnych i kontrolnych oraz udostępniają wszelkie dokumenty i informacje
związane z tymi czynnościami.

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. Wydział Administracji Architektoniczno-
Budowlanej i Inwestycji Starostwa Powiatowego w Ciechanowie wykonał niżej wymienione
zadania realizowane na mocy prawa przez Starostę Ciechanowskiego z zakresu administracji
architektoniczno-budowlanej:

Lp. Sprawy Ilość
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1. Decyzje  o  pozwoleniu  na  budowę  lub   pozwoleniu  na
rozbiórkę

628

2. Zgłoszenia  budowy  obiektów  budowlanych  z  projektem
budowlanym
Uwaga: rozpatrzenie tych zgłoszeń wymaga dokumentów takich
jak  w  przypadku  wniosków  o  pozwolenie  na  budowę,  zatem
czynności  organu  i  czas  niezbędny  do  weryfikacji  wniosku  i
złożonej dokumentacji  jest porównywalny z weryfikacją wniosku
o pozwolenie na budowę.               

355

3. Zgłoszenia  budowy  obiektów budowlanych  lub  wykonania
robót  budowlanych  -  nie  wymagających  pozwolenia  na
budowę

574

4. Zgłoszenia rozbiórki obiektów budowlanych lub wykonania
robót  budowlanych  -  nie  wymagających  pozwolenia  na
budowę

61

5. Zgłoszenia usunięcia wyrobów zawierających azbest 247

6. Sprawy różne , w tym:
- zaświadczenia o samodzielności lokali
-  zaświadczenia  dotyczące  braku  sprzeciwu  w  sprawie
zgłoszenia wykonania budowy lub robót budowlanych
- zaświadczenia o oddaniu do użytkowania

252

7. Zmiany sposobu użytkowania 10

8. Wydane dzienniki budowy 761

9. Odstępstwa  od  warunków  technicznych  –  przygotowanie
wniosku  do  właściwego  ministra  o  udzielenie  zgody  na
odstępstwo oraz  udzielenie  w formie  postanowienia  zgody na
odstępstwo 

15

Powyżej  wymienione  sprawy  dotyczyły  zadań  obowiązkowo  realizowanych
w świetle przepisów ustawy Prawo budowlane przez organ administracji  architektoniczno-
budowlanej pierwszej instancji (starostę). Poza zadaniami wynikającymi z przepisów Wydział
prowadził i realizował inicjatywy związane z:
- informacją w zakresie wymogów dotyczących składanych wniosków i zawartości projektu
  budowlanego oraz innych dokumentów wymaganych przepisami do uzyskania przez 
  Inwestora: pozwolenia na budowę, skutecznego zgłoszenia budowy lub prowadzenia robót 
  budowlanych, skutecznego ubiegania się o wydanie zaświadczenia;
- propagowaniem informacji w zakresie obowiązujących przepisów związanych   z procesem 
  budowlanym, w szczególności istotnymi dla Inwestorów zmianami w przepisach ustawy 
  Prawo budowlane oraz rozporządzeniach wykonawczych do tejże ustawy;
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- edukacją w zakresie przepisów ustawy Prawo budowlane i ustawy o planowaniu
  i zagospodarowaniu przestrzennym, w tym konsultacji związanych ze sporządzanymi przez 
  osoby uprawnione projektami budowlanymi czy też projektami decyzji o warunkach 
  zabudowy;
- analizowaniem sporządzonych przez gminy Powiatu Ciechanowskiego miejscowych planów
  zagospodarowania przestrzennego oraz studium uwarunkowań i kierunków 
  zagospodarowania przestrzennego.

Z  zakresu  inwestycji  Wydział  realizował   w  2022  roku  niżej  wymienione  zadania
inwestycyjne:

1. "Adaptacja  parteru  budynku  przy  ul.  Warszawskiej  34  w  celu  utworzenia  Klubu
Polonia”.

 Wartość inwestycji: 170 970,00 zł brutto
 Inwestycja zakończona 03.01.2022

2. ”Budowa ścieżki rowerowej Ciechanów- Gołotczyzna” w ramach zadania pn: ”Budowa
ścieżki rowerowej Ciechanów – Gołotczyzna wraz z parkiem rekreacyjno – poznawczym.

  Wartość inwestycji: 3 120 540,68 zł brutto
  Inwestycja zakończona

3. „Budowa  parku  rekreacyjno-poznawczego  w  Gołotczyźnie”  realizowanego  w  ramach
zadania  pn.  „Budowa  ścieżki  rowerowej  Ciechanów-Gołotczyzna  wraz  z  parkiem
rekreacyjno-poznawczym. 

    Wartość inwestycji: 5 830 999,81 zł brutto
       Inwestycja zakończona
4. „Infrastruktura towarzysząca ścieżki rowerowej Ciechanów –  Gołotczyzna” w ramach

zadania inwestycyjnego pn: Budowa  ścieżki rowerowej Ciechanów – Gołotczyzna wraz z
parkiem rekreacyjno – poznawczym” Podniesienie  atrakcyjności  regionu przy pomocy
środków z budżetu Województwa Mazowieckiego w ramach „Instrumentu wsparcia zadań
ważnych dla równomiernego rozwoju Województwa Mazowieckiego

      Wartość zadania: 99 000,01 zł brutto
      Inwestycja zakończona
5. „Budowa boiska wielofunkcyjnego przy Zespole Szkól nr 2 im. Adama Mickiewicza w

Ciechanowie”  w  ramach  programu  „Mazowiecki  Instrument  Wsparcia  Infrastruktury
Sportowej Mazowsze dla sportu 2022”

      Wartość inwestycji: 863 000,00 zł brutto
      Inwestycja zakończona
6. "Budowa Powiatowego Domu Dzieci w Ciechanowie - Nowoczesna Placówka opieki dla

najmłodszych" 
Wartość inwestycji : 3 474 032,57 zł. brutto (dotychczasowe poniesione koszty): faktury
zapłacone firmie Nowabudowa – 521 029,02 brutto, umowa z firmą Cybertech na kwotę
2 953 003,55

      Planowane zakończenie inwestycji – 7 czerwca 2023 r.
7. „Budowa Powiatowego Centrum Opieki Wytchnieniowej – Wsparcie rodzin 
       i opiekunów osób starszych i niepełnosprawnych”
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      Wartość  inwestycji  zgodnie  z  umową 2  800  000,00  zł brutto–  umowa  z  GW
rozwiązana,                             
      dotychczasowe poniesione koszty 149 200 zł brutto                                                              
      Inwestycja niezakończona
8. Budowa  Centrum  Administracyjnego  w  Ciechanowie  na  potrzeby  jednostek

organizacyjnych  Województwa  Mazowieckiego  oraz  Powiatu  Ciechanowskiego"  -
Budowa nowoczesnego Centrum Administracyjnego w Ciechanowie. 
Zadanie  współfinansowane z  Województwem Mazowieckim,  zostanie  pokryte        z
budżetu  zarówno  Powiatu  Ciechanowskiego  jak  i  Województwa  Mazowieckiego  
w  proporcji,  która  została  ustalona  w  ww.  Porozumieniu  tj.  15,75  %  Powiat
Ciechanowski  84,25%  Województwo  Mazowieckie  zgodnie  z  Porozumieniem  
 nr 104/UMWM/04/2019/NW-I-II/W zawartym w dniu 12.04.20219 r. wraz z aneksem nr
1 z 21.12.2020 r. i aneksem nr 2 z 10.06.2021 r 
Wartość inwestycji zgodnie z umową: 53 375 850, 00 zł brutto – umowa z GW 
rozwiązana, dotychczasowe poniesione koszty 1 239 431,24

      Inwestycja niezakończona

Wydział Rolnictwa i Środowiska

Wydział  Rolnictwa  i  Środowiska realizuje  zadania  z  zakresu  rolnictwa,  ochrony
gruntów rolnych,  rekultywacji  i  zagospodarowania gruntów, ochrony środowiska,  geologii
surowcowej i inżynierskiej, hydrogeologii, ochrony powierzchni ziemi, gospodarki odpadami,
gospodarki wodnej, ochrony przyrody, leśnictwa i łowiectwa. 

W 2022 r. w ramach działalności  Wydziału  załatwiono następujące ilości spraw w
zakresie: 

1) gospodarki odpadami – razem  18 spraw, w tym:

 udzielenia zezwoleń na prowadzenie działalności w zakresie zbierania i przetwarzania
odpadów - 13 spraw, w tym 5 spraw zakończonych decyzją,

 udzielenia pozwoleń na wytwarzanie odpadów - 2 decyzje,

 prowadzenie  postępowań  egzekucyjnych  zmierzających  do  usunięcia  odpadów  z
miejsc nieprzeznaczonych do ich magazynowania – 2 sprawy,

 prowadzenia  spraw   z  zakresu  ochrony  powierzchni  ziemi,  w  tym  sporządzanie
wykazu potencjalnych historycznych zanieczyszczeń - 1 sprawa,

2) geologii - razem 75 spraw, w tym:

 zatwierdzania projektów robót geologicznych – 3 decyzje,

 zatwierdzania dokumentacji geologicznej, geologiczno – inżynierskiej  i  
hydrogeologicznej – 15 decyzji,

 udzielenia koncesji na wydobywanie kopalin ze złóż – 1 decyzja,

 inwentaryzacje i bilanse złóż – 14 spraw,

 informacja geologiczna za wydobytą kopalinę – 21 spraw,
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 przyjmowania zgłoszeń projektów robót geologicznych, nadzór i kontrola – 9 spraw,
 opiniowania  projektów  miejscowych  planów  zagospodarowania  przestrzennego

w zakresie osuwisk i geologii - 12 spraw,
3) ochrony środowiska – razem 145 spraw, w tym: 

 udzielenia pozwoleń zintegrowanych - 22 sprawy, w tym 1 zmiana pozwolenia,

 udzielenia pozwoleń na wprowadzanie gazów lub pyłów do powietrza - 2 decyzje,

 udzielenia  zezwoleń  na  uczestnictwo  we  wspólnotowym  systemie  handlu
uprawnieniami do emisji - 7 spraw (4 zmiany zezwoleń, 3 przyjęte raporty), w tym 5
spraw zakończono wydaniem decyzji,

 wydawania decyzji o dopuszczalnym poziomie hałasu dla instalacji – 5 spraw,

 przyjmowania  zgłoszeń  instalacji,  z  których  emisja  nie  wymaga  pozwolenia,
mogących negatywnie oddziaływać na środowisko - 43 spraw,

 opiniowania gminnych programów ochrony środowiska - 1 sprawa,

 opiniowania  w  sprawie  potrzeby  przeprowadzenia  oceny  oddziaływania  na
środowisko  przedsięwzięć  kwalifikowanych  jako  instalacje  objęte  pozwoleniem
zintegrowanym – 1 sprawa,

 udostępniania informacji o środowisku i jego ochronie - 44 sprawy,

 pomiary wielkości emisji zanieczyszczeń powietrza – 20 spraw, 
4) gospodarki wodnej – razem 257 spraw, w tym: 

 sprawowania nadzoru i kontroli nad działalnością spółek wodnych - 13 spraw,

 rejestracji jachtów i innych jednostek pływających o długości do 24 m - 7 spraw,

 wystawiania legitymacji dla społecznych strażników straży rybackiej i wydawania kart
wędkarskich – 237,

5) ochrony gruntów rolnych i rekultywacji – razem 810 spraw, w tym: 

 wyłączenie  gruntów rolnych z  produkcji  rolniczej  –  282 spraw,  w tym 136 spraw
zakończonych decyzją, 123 spraw zakończonych wydaniem zaświadczenia,

 uzgodnienie projektów decyzji o warunkach zabudowy i celu publicznego w zakresie
ochrony gruntów rolnych - 524 spraw,

 wydawania decyzji w sprawach rekultywacji i zagospodarowania gruntów - 4 sprawy,
w tym 2 sprawy zakończone decyzją,

6) ochrony przyrody - razem 130 spraw, w tym:  

 udzielania zezwoleń na usunięcie drzew lub krzewów z  terenu nieruchomości będącej
własnością  gminy  oraz  opiniowania  wniosków  dotyczących  usuwania  drzew
z nieruchomości  będących  własnością  Skarbu  Państwa  oraz  stanowiących  mienie
powiatu – 108 spraw, w tym 96 spraw zakończono wydaniem decyzji,

 prowadzenia rejestru zwierząt przetrzymywanych lub hodowanych na terenie powiatu,
należących do gatunków podlegających ograniczeniom przewozowym na podstawie
przepisów  prawa  Unii  Europejskiej,  zaliczanych  do  płazów,  gadów,  ptaków  lub
ssaków    oraz wydawania zaświadczeń o dokonaniu wpisu do rejestru zwierząt - 22
sprawy,

7) gospodarki leśnej - razem 904 spraw, w tym:

 sprawowania  nadzoru  nad  gospodarką  leśną  w  lasach  niestanowiących  własności
Skarbu Państwa, w szczególności sprawy związane z realizacją porozumień zawartych
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pomiędzy  Powiatem  Ciechanowskim  a  Nadleśniczymi  Nadleśnictw:  Ciechanów,
Płońsk i Przasnysz, w sprawie powierzenia nadzoru nad gospodarką leśną w lasach
niestanowiących  własności  Skarbu  Państwa (nadzorem  objęto  8715,98  ha  lasów
niestanowiących własności Skarbu Państwa: Nadleśnictwo Ciechanów – 7363,48 ha,
Nadleśnictwo  Płońsk  1209,80  ha  /część  obrębów  ewidencyjnych  położonych  na
terenie gminy Ojrzeń i Glinojeck/ i Nadleśnictwo Przasnysz 142,70 ha /część obrębów
ewidencyjnych położonych na terenie gminy Grudusk/),

 zmiany  lasu,  niestanowiącego  własności  Skarbu  Państwa,  na  użytek  rolny,
w przypadkach szczególnie uzasadnionych potrzeb właścicieli lasów – 2 decyzje,

 wypłaty ekwiwalentów należnych właścicielom gruntów rolnych za wyłączenie tych
gruntów  z upraw rolnych i prowadzenie upraw leśnych,

 wydawania zaświadczeń o objęciu działek uproszczonym planem urządzenia lasu lub
decyzją administracyjną  oraz zaświadczeń stwierdzających, że inwestycje polegające
na przebudowie drzewostany w lasach nie są sprzeczne z ustaleniami uproszczonych
planów urządzenia lasu – 902 zaświadczeń,

8) gospodarki łowieckiej - razem 28 spraw, w tym:

 wydzierżawiania  polnych  obwodów  łowieckich  na  wniosek  Polskiego  Związku
Łowieckiego  -  w  kwietniu  2022  r.  zawarte  zostały  pomiędzy  Starostą
Ciechanowskim  a  przedstawicielami  12  kół  łowieckich  umowy  dzierżawy,
obowiązujące od  01.04.2022 r. do 31.03.2032 r., 

 ustalania  rocznego  czynszu  dzierżawnego  i  rozliczania  go  między  nadleśnictwami
i gminami ,

 wydawania  zezwoleń  na  hodowanie  lub  utrzymywanie  chartów  rasowych  lub  ich
mieszańców – 2 decyzje,

 przyjmowanie oświadczeń o zakazie wykonywania polowania na nieruchomościach
wchodzących w skład obwodu łowieckiego – 2 oświadczenia,

9) prowadzenia  bazy informacji  o  środowisku i  jego ochronie,  publicznie  dostępnych
wykazów – 257 spraw.

Wydział Komunikacji Transportu
Transport  w  Powiecie  Ciechanowskim  wykonywany  jest  na  podstawie  wydanych

zezwoleń na wykonywanie regularnych przewozów osób w krajowym transporcie drogowym,
które  zgodnie  z  obowiązującymi  przepisami  tracą  ważność  31.12.2023  roku  .  Aktualne
rozkłady  jazdy  umieszczane  są  na  stronie  biuletynu  informacji  publicznej
https://stciechanow.bip.org.pl/id/829 oraz  na  stronach  internetowych  operatorów
transportowych.

W roku 2022   transport  zbiorowy w Powiecie  Ciechanowskim  działał  w sposób
niebudzący  zastrzeżeń,  a  linie  komunikacyjne  są  aktualnie  zoptymalizowane   do  potrzeb
mieszkańców.  
Powiat w celu  zapewnienia transportu ponadgminnego  uruchomił po raz pierwszy od wielu
lat  nową  linię  komunikacyjną  która  swoim  zasięgiem  obejmuje  trzy  gminy  z  Powiatu
Ciechanowskiego. Na działanie w/w linii udało się pozyskać środki z Funduszu Przewozów
Autobusowych.
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 Kwota przyznanej dopłaty dla Powiatu Ciechanowskiego w roku 2022 dla linii relacji
Ciechanów Sienkiewicza-Ciechanów Sienkiewicza przez Opinogórę wyniosła 49 190,40 zł,
natomiast w 2023 roku wyniesie 54 566,40 zł.

Wydział  Komunikacji  i  Transportu  Starostwa  Powiatowego  w  Ciechanowie   w   2022
wykonywał w szczególności następujące zadania w zakresie: 
-wydawania uprawnień do kierowania pojazdami; 
-rejestracji pojazdów;
-nadzoru nad stacjami kontroli pojazdów i ośrodkami szkolenia kierowców;
-wpisywania do rejestru przedsiębiorców prowadzących stacje kontroli pojazdów;
-wpisywania do rejestru przedsiębiorców prowadzących ośrodki szkolenia kierowców;
-wpisywania do ewidencji instruktorów i wykładowców;
-wydawania uprawnień diagnosty;
-wydawania licencji i wypisów z licencji na krajowy transport drogowy; 
-wydawania zezwoleń na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego; 
-wydawania zaświadczeń na przewozy na potrzeby własne; 
-wydawania zezwoleń na przewozy regularne i regularne specjalne;
-wydawania decyzji o cofnięciu i przywróceniu uprawnień do kierowania pojazdami;
- transportu publicznego;
- nakładanie kar za brak zgłoszenia zbycia lub  nabycia pojazdu oraz rejestracji;
W zakresie rejestracji pojazdów wydano w 2022:
- decyzji o rejestracji pojazdów ( bez wtórników) – 9533 szt.
- decyzji o czasowej rejestracji pojazdów – 6809 szt. 
- decyzji o wyrejestrowaniu pojazdu -799 szt.
- zawiadomień o zbyciu pojazdu (zgłoszenie sprzedaży ) - 5074 szt.
- zawiadomień o przerejestrowaniu pojazdu – 4290 szt.
- wygenerowanych potwierdzeń danych i właścicieli pojazdów dla innych starostw – 3742 szt.
- wydanych dowodów rejestracyjnych - 9795 szt.
- wydanych kart pojazdu -3176 szt.

Ilość pojazdów zarejestrowanych na koniec roku  2022  wyniosła 108073 szt., jednocześnie
dokonano 3381operacji  modyfikacji danych w dowodach rejestracyjnych przez ich zmianę.

W zakresie uprawnień do kierowania pojazdem wydano: 
- akt kierowcy (przekazane) -201 szt.;
- otrzymanych akt kierowcy ( otrzymane z innych urzędów odpowiedzi na żądanie danego 
  urzędu) – 128 szt..;
- przywróconych po cofnięciu uprawnień do kierowania pojazdami – 115 szt.

W 2022 r roku wprowadzono:
- 248 szt. ważnych cofnięć uprawnień do kierowania pojazdami,
- 295 szt. ważnych zakazów prowadzenia pojazdów,
- 387 szt. ważnych zatrzymań prawa jazdy.
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W 2022 roku wydano 2292 szt. wyprodukowanych praw jazdy , 61 szt. oczekuje na wydanie,
wysłano  125  szt.  zapotrzebowania  na  akta  kierowcy  (  wysłane  żądania  akt  kierowcy)  i
zamówiono  w  Polskiej  Wytwórni  Panierów  Wartościowych  2454  sztuk  praw  jazdy,
zwrócono po zatrzymaniu – 271 szt. prawa jazdy.

W zakresie uprawnień przewozowych wydano w 2022 r. : 
- wypisy z licencji na wykonywanie krajowego drogowego transportu rzeczy – 46 szt.;
- wypisy z zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego rzeczy - 64 szt.;
- licencje na wykonywanie krajowego drogowego transportu rzeczy- 3 szt.;
- zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego – 22 szt.;
- licencje na wykonywanie krajowego przewozu osób pojazdem samochodowym do 
  przewodu osób powyżej 7 do 9 osób-  2 szt.;
- licencje na wykonywanie krajowego drogowego transportu osób- 1 szt.;
- wypisy z licencji na wykonywanie krajowego drogowego transportu osób- 10 szt.;
- wypisy z zezwolenia na wykonywanie regularnych przewozów osób 2 krajowym transporcie
  drogowym- 25 szt.;
- zezwolenia na wykonywanie regularnych przewozów osób w krajowym transporcie 
  drogowym-7 szt.;
- zaświadczenia na przewozy drogowe na potrzeby własne- 18 szt.;
- wypisy z zaświadczenia drogowego na potrzeby własne- 256 szt.;

Wydziału Promocji Powiatu i Polityki Społecznej
Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Ciechanowie do

zadań Wydziału Promocji  Powiatu i  Polityki  Społecznej  należą sprawy z zakresu polityki
informacyjnej i promocji Starostwa i Powiatu.

W 2022 roku Wydział Promocji Powiatu i Polityki Społecznej Starostwa Powiatowego

w Ciechanowie działał  zgodnie z zakresem obowiązków określonym w w/w Regulaminie.
Ponadto prace Wydziału  były prowadzone na podstawie  potrzeb  wynikających  z  bieżącej
działalności Starostwa Powiatowego w Ciechanowie.

Pracownicy  WPPS  w  sposób  ciągły  redagowali  stronę  internetową
www.ciechanow.powiat.pl,  a  także  stronę  Starostwa  na  platformie  społecznościowej
Facebook – za pośrednictwem kanałów elektronicznych prowadzili politykę informacyjną dla
mieszkańców powiatu. Regularny był także kontakt Wydziału z lokalnymi mediami,  które
poprzez informacje prasowe przygotowywane przez pracowników WPPS dowiadywały się  
o bieżących wydarzeniach, które działy się w powiecie.

Wszystkie  działania  zewnętrzne  kierowane  do  mieszkańców  powiatu  były
odpowiednio  nagłaśniane  i  promowane  za  pośrednictwem  wszelkich  dostępnych  form
kontaktu: mediów lokalnych (radio, prasa), mediów społecznościowych (Facebook), strony
internetowej powiatu, plakatów i innych materiałów graficznych.
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W ciągu 2022 roku trwały nieprzerwane prace nad wydawnictwami ciągłymi, tj. „Gazetą
Urzędową”  i  „Bramami  Powiatu”.  Publikacje  były  wydawane  bezpłatnie  w  formie
papierowej, a także udostępniane w wersji elektronicznej na stronie Starostwa Powiatowego 
w  Ciechanowie.  Wydawnictwa  Starostwa  cieszą  się  bardzo  dużym  zainteresowaniem
mieszkańców  Powiatu  oraz  wielu  osób,  mających  swoje  korzenie  rodzinne  w  powiecie
ciechanowskim, a rozsianych teraz po całej Polsce lub świecie. 

Odbyły  się  imprezy  cykliczne,  stanowiące  kontynuację  działań  podejmowanych
w poprzednich  latach,  takie  jak:  IV  Powiatowy  Dzień  Rolnika,  IV  Powiatowy  Turniej
Petanque  o  Puchar  Starosty  Ciechanowskiego,  Powiatowy  Dzień  Kobiet  pn.  „Kobiety  są
Naj…”, Forum Kół Gospodyń Wiejskich, III Powiatowy Dzień Przedsiębiorczości. Wszystkie
przygotowane wydarzenia były bardzo pozytywnie odebrane przez mieszkańców Powiatu.

Wydział  Promocji  Powiatu  i  Polityki  Społecznej  wspierał  również  działania  jednostek
podległych , m.in.:

 prowadził  działania  związane  z  funkcjonowaniem  Powiatowego  Uniwersytetu
Trzeciego  Wieku,  zwłaszcza  przez  organizowanie  wydarzeń,  mających  na  celu
aktywizację i integrację środowiska seniorów z terenu powiatu ciechanowskiego. Ta
grupa społeczna  jest  obarczona  największym ryzykiem samotności,  izolacji,  wręcz
wykluczenia,  dlatego  propozycje  kierowane  właśnie  do  seniorów mają  szczególną
wagę. W programie PUTW oprócz wykładów znajdują się zajęcia w zadeklarowanych
sekcjach  zainteresowań:  wokalnej,  teatralnej,  tanecznej,  turystycznej,  plastycznej,
nordic  walking,  rękodzieła,  brydża,  gimnastyki,  rekreacji  w  wodzie.  Przy  PUTW
działa Zespół Wokalny FURRORA. Raz w miesiącu seniorzy spotykają się w Kinie
Seniora;

 współorganizacja  z  Powiatowym Centrum Kultury  i  Sztuki  im.  M.  Konopnickiej  
w Ciechanowie Powiatowego Zaprzęgu Świętego Mikołaja, który docierał przez 3 dni
nawet do najbardziej oddalonych miejscowości powiatu;

 współorganizacja  z  Powiatowym Centrum Kultury  i  Sztuki  im.  M.  Konopnickiej  
w Ciechanowie festiwalu „San Remo nad Łydynią”.

Wydział  Promocji  Powiatu  i  Polityki  Społecznej  wspierał  także  działania  podmiotów
zewnętrznych,  m.in.  organizacji  pozarządowych  i  stowarzyszeń  działających  na  terenie
powiatu  ciechanowskiego,  przekazując  środki  finansowe  na  organizację  różnego  typu
wydarzeń, np.

 wsparcie finansowe na VI powiatową edycję konkursu  „Wydajemy własną książkę”.
Konkurs  skierowany  do  uczniów  szkół  podstawowych  z  terenu  powiatu
ciechanowskiego,  a  jego  celem  jest  propagowanie  czytelnictwa  oraz  rozbudzenie
twórczej wyobraźni wśród dzieci i młodzieży;

 wsparcie  finansowe  na  zakup  roweru,  który  stanowił  główną  nagrodę  rzeczową  
w ramach wydarzenia  pn.  „II  Wyzwanie rowerowe ROVE®LOVE’’ organizowane
przez Stowarzyszenie Biegowo-Ekologiczne „ASFALTOVE-DZIKI’;

 wsparcie finansowe koncertu pod nazwą XX Jubileuszowe „Kolędowanie w Farze”
zgodny z wnioskiem Stowarzyszenia Muzycznego VICTORIA. Cykliczna impreza,
w  której  biorą  udział  soliści,  scholki  i  chóry  kościelne  z  terenu  powiatu
ciechanowskiego;
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 wsparcie  finansowe XII  edycji  Ogólnopolskiego Konkursu Plastycznego dla  dzieci
pod hasłem: „Bezpiecznie na wsi mamy, bo ryzyko upadków znamy” organizowanego
przez  Kasę  Rolniczego  Ubezpieczenia  Społecznego  Placówka  Terenowa  w
Ciechanowie;

 wsparcie finansowe „ IV Mistrzostw w pływaniu pod patronatem Prezydenta Miasta
Ciechanów” na wniosek Klubu Pływackiego Ciechanów;

 wsparcie  finansowe  Ogólnopolskiej  Olimpiady  Młodzieży  zorganizowanego  przez
Warszawsko- Mazowiecki Związek Piłki Ręcznej;

 wsparcie  finansowe  I  Ciechanowskiego  Turnieju  Piłki  Siatkowej  Nauczycieli  
i Pracowników Oświaty;

 wsparcie finansowe XXVI Ogólnopolskiego Turnieju Mini Piłki Ręcznej Dziewcząt 
i Chłopców;

 wsparcie finansowe turnieju eliminacyjnego do Ogólnopolskiej Olimpiady Młodzieży
w piłce ręcznej;

 wsparcie finansowe ciechanowskiej drużyny programistów, którzy zakwalifikowali się
do Międzynarodowego Turnieju First LEGO League;

 wsparcie  finansowe Mistrzostw Polski w Pływaniu organizowanych przez Związek
Stowarzyszeń Sportowych „Sprawni- Razem”;

 wsparcie finansowe XVI Ciechanowskiego Otwartego Spotkania Motocyklowego.;

 wsparcie finansowe „Powiatowych Zawodów Sportowo-Pożarniczych”;

 wsparcie finansowe zawodów strzeleckich o „Puchar Północnego Mazowsza”;

 wsparcie  finansowe  na  zakup  strojów  meczowych,  rozgrzewkowych  
i reprezentacyjnych  dla drużyny seniorów „Jurand Ciechanów” w rozgrywkach ligi
Piłki Ręcznej ZPRP na wszystkich etapach eliminacji;

 wsparcie finansowe na Powiatowe Zawody Sportowo- Pożarnicze w Grudusku;

 wsparcie finansowe rodzinnego pikniku wędkarskiego z okazji Dnia Dziecka;

 wsparcie  finansowe  „Towarzyskich  Zawodów  Wędkarskich   Spławikowo-
Gruntowych o Puchar Starosty Powiatu Ciechanowskiego”;

 wsparcie finansowe koncertu pn. „Spełniamy marzenia” II”. 
Wybrane działania organizowane przez Wydział Promocji Powiatu i Polityki Społecznej 

w 2022 roku:
1) „Kobiety są Naj…” – obchody Powiatowego Dnia Kobiet – cykl czterech koncertów  

w Powiatowym Centrum Kultury i Sztuki im. M. Konopnickiej w Ciechanowie, w którym
wzięło udział prawie półtora tysiąca kobiet z terenu Powiatu Ciechanowskiego. Na scenie
wystąpili  Halina  Benedyk  oraz  Marco  Antonelli.  Kobiety  z  terenu  powiatu
ciechanowskiego otrzymały bezpłatne bilety na koncert oraz upominki. Ważnym punktem
wydarzenia było  wykonanie przez zespół utworu pt.: "Frontiera", który zadedykowano
ukraińskim kobietom na znak kobiecej solidarności. Z myślą o losie kobiet, uciekających 
z objętej wojną Ukrainy. Przed każdym z koncertów prowadzono zbiórkę do puszek pod
hasłem „Kobiety  Kobietom”,  a   dochód z  niej  przeznaczony  był  w całości  na  pomoc
ukraińskim kobietom i ich dzieciom. Organizatorem zbiórki Był Polski Czerwony Krzyż
Oddział  Rejonowy  w  Ciechanowie.  To  doroczne  wydarzenie  ma  na  celu  integrację
społeczności  lokalnej  oraz  sprawienie,  aby  kobiety  poczuły  się  docenione  
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i  dowartościowane.  Wydarzenie  to  pozwala  kobietom  na  obcowanie  z  kulturą  i
świętowanie  Dnia  Kobiet  bez  względu  na  sytuację  materialną  w  gospodarstwie
domowym.  Koncert  wyjątkowy  dla  Wyjątkowych  Kobiet.  Kobiet,  które  w  obliczu
przeciwności potrafią się zjednoczyć i wspierać. 

2) Plebiscyt-  „Sołtys  Roku  2022  powiatu  ciechanowskiego  ”   -  Celem  plebiscytu  było
wyłonienie  najbardziej  zaangażowanych  sołtysów  w  sprawy  swoich  lokalnych
społeczności. Podkreślenie jak ważna jest ich praca oraz docenienie poświęcenia na rzecz
mieszkańców.  W  głosowaniu  wzięło  udział  blisko  2,5  tys.  mieszkańców  powiatu
ciechanowskiego. Oficjalne rozstrzygnięcie plebiscytu odbyło się 17 marca 2022 r. w sali
widowiskowej Powiatowego Centrum Kultury i Sztuki w Ciechanowie. Nagrody zostały
przyznane dla zwycięzców trzech pierwszych miejsc z każdej z gmin.  Laureat I miejsca
otrzyma  certyfikat  tytuł  Najlepszy  Sołtys  roku  2022  w obrębie  poszczególnych  gmin
powiatu ciechanowskiego oraz statuetkę. Podczas Plebiscytu zostali również wyróżnieni
najdłużej  urzędujący  Sołtysi  w  każdej  z  gmin. Wieczór  swoim  występem  umilił
Andrzej Rybiński. 

3) Forum Małej Przedsiębiorczości BRANŻA BEAUTY-   zorganizowane w tej formule po
raz  pierwszy  w  oranżerii  Muzeum  Romantyzmu  w  Opinogórze.  Ukłon  w  kierunku
przedsiębiorczych i kreatywnych kobiet z terenu powiatu ciechanowskiego, które na co
dzień prowadzą salony kosmetyczne i fryzjerskie.  Uczestniczki spotkania miały okazję
wysłuchać rad ekspertki,  która opowiedziała,  w jaki sposób dzięki promowaniu swojej
działalności  w  mediach  społecznościowych  wspiąć  się  na  szczyt  swoich  możliwości
zawodowych. Każda z uczestniczek spotkania otrzymała wyjątkowy upominek. Na scenie
wystąpił Maciej Miecznikowski wraz z zespołem. 

4) I  V Powiatowy Dzień Rolnika   - czwarte spotkanie branżowe, które odbyło się 28 maja  
2022  r.  Celem  wydarzenia  jest  zwiększenie  świadomości  społeczeństwa  o  potencjale
rolnictwa Północnego Mazowsza, szczególnie z naszego rolniczego powiatu, pokazanie
jego  walorów  i  integracja  lokalnych  środowisk  rolniczych.  Podobnie  jak  w  latach
ubiegłych  podczas  uroczystości  zostały  wręczone  wyróżnienia  dla  rolników  powiatu
ciechanowskiego.  Doroczne  wydarzenie  jest  okazją  dla  mieszkańców  powiatu  do
wymienienia  się  przepisami  kulinarnymi,  nowinkami  technologicznymi  z  zakresu
rolnictwa oraz wspólnego spędzenia czasu.  Imprezę poprowadził  Piotr  Gąsowski,  a na
scenie wystąpił Gang Marcela. Przed Powiatowym Centrum Kultury i Sztuki odbyły się
warsztaty  
z  rękodzieła,  prowadzone  przez  Panie  z  Koła  Gospodyń  Wiejskich  PRO  Qltura  z
Rydzewa. Swoje stoiska z tradycyjnymi wyrobami zaprezentowały przedstawicielki z Kół
Gospodyń  Wiejskich  z  Regimina,  Gruduska,  Szulmierza,  Zygmuntowa,  Ciemniewa,
Przywilcza  
i Pomorza. Przedstawicielkom KGW biorącym udział w wydarzeniu przekazano drobne
upominki.  Przedsięwzięcie  było  współfinansowane  ze  środków budżetu  Województwa
Mazowieckiego. 

5) Forum Kół Gospodyń Wiejskich  – 8 czerwca 2022 r. w Zajeździe Tur- Niestum odbyło się
Forum Kół Gospodyń Wiejskich z Powiatu Ciechanowskiego. Wydarzenie, które zostało
zorganizowane już po raz trzeci przez Starostwo Powiatowe w Ciechanowie,  miało na
celu integrację środowiska członkiń kół gospodyń wiejskich i było dla nich okazją do
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wymiany doświadczeń. Uczestniczki spotkania miały możliwość wysłuchania wykładu na
temat  rękodzieła  i  kulinariów,  który  wygłosiła  Sylwia  Słojkowska-Affelska  z  Kuźni
Kurpiowskiej w Pniewie. Odbyły się też warsztaty tańca ludowego. Forum Kół Gospodyń
Wiejskich stanowiło także okazję do podziękowań kobietom za ich codzienną działalność,
za  wspieranie  przedsiębiorczości  na  wsi,  aktywną  działalność  na  rzecz  środowisk
wiejskich  oraz  integracji  mieszkańców  lokalnej  społeczności.  Panie  otrzymały  w
prezencie  zapaski  
z  motywem  regionalnym.  Imprezę  uświetnił   występ  muzyczny  Zespołu  Baciary.
Przedsięwzięcie  było  współfinansowane  ze  środków  budżetu  Województwa
Mazowieckiego. 

6) IV   Powiatowy  Turniej  Petanque  o  Puchar  Starosty  Ciechanowskiego   -  sportowe
wydarzenie  dla  mieszkańców  powiatu.  25  drużyn  z  powiatu  ciechanowskiego
rywalizowało ze sobą o Puchar Starosty Ciechanowskiego w dniu 27 sierpnia 2022 roku
na  terenie  Rodzinnego  Parku  Edukacji  i  Rozrywki  w  Gołotczyźnie.  Turniej  został
zorganizowany  we  współpracy  z  panem  Mariuszem  Stawickim  i  coachami  z  Klubu
Petanki Ciechan, którzy czuwali nad prawidłowym przebiegiem zawodów. Chociaż gra
„w bule” jest tradycyjną prowansalską dyscypliną,  polegającą na rzucaniu metalowymi
kulami  do  wyznaczonego  celu,  to  na  terenie  powiatu  ciechanowskiego  jest  coraz
liczniejsze grono jej miłośników. Zawody sportowe, szczególnie w takich niecodziennych
dyscyplinach  jak  petanque,  są  okazją  do  integracji  między  zawodnikami  z  różnych
środowisk zawodowych. Z roku na rok rośnie liczba startujących drużyn oraz środowisko
kibiców na terenie powiatu. Dla wszystkich uczestników biorących udział przygotowane
zostały dyplomy wraz z medalami, dla drużyn zwycięskich puchary. W zawodach biorą
udział  przedstawiciele  różnych grup zawodowych,  jednostek organizacyjnych Powiatu,
służb mundurowych, stowarzyszeń,  przedsiębiorców czy Kół Gospodyń Wiejskich.  To
doskonała  okazja  do  integracji  środowisk  połączona  z aktywnością  i  sportową
rywalizacją. 

7) Pierwszy  Powiatowy  Dzień  Edukacji   -  po  raz  pierwszy  11  października  2022  w sali
widowiskowej  Powiatowego Centrum Kultury  i  Sztuki  IM. Marii  Konopnickiej  został
zorganizowany  Powiatowy  Dzień  Edukacji,  którego  organizatorem  było  Starostwo
Powiatowe  we  współpracy  z  Powiatowym  Centrum  Usług  Wspólnych.  Spośród
przedszkoli,  szkół  podstawowych  i  szkół  średnich  z  terenu  powiatu  ciechanowskiego
zostali wyróżnieni nauczyciele tychże placówek oświatowych. Uroczystość była okazją
do podziękowania za trud i poświęcenie, wykazywane każdego dnia w odpowiedzialnej  
i  niełatwej  pracy  pedagogicznej.  Przedsięwzięcie  było  współfinansowane  ze  środków
budżetu Województwa Mazowieckiego.

8) III Powiatowy Dzień Przedsiębiorczości   – 20 października 2022 r. w PCKiSz odbył się III
Powiatowy  Dzień  Przedsiębiorczości.  Głównym  celem  wydarzenia  jest  wyróżnienie
przedsiębiorców z terenu powiatu ciechanowskiego, a także zwrócenie uwagi na różne
aspekty  prowadzenia  działalności  gospodarczej.  To  okazja  do  nagrodzenia
Przedsiębiorców z terenu Powiatu Ciechanowskiego, ale też okazja do pokazania dokonań
biznesowych,  ciekawych  projektów,  wyjątkowych  produktów.  Wyróżnienia  zostały
przyznane  
w  następujących  kategoriach:  Przedsiębiorca  z  tradycjami,  Biznes  społecznie
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odpowiedzialny,  Wyzwania  inwestycyjne,  Produkt  roku,  Lokalny  przedsiębiorca,
Wyróżnienie  Mazowieckiej  Izby  Gospodarczej,  Wyróżnienie  Starosty  Powiatu
Ciechanowskiego,  Kobieta  biznesu,  Ambasador  Powiatu  Ciechanowskiego.  Muzyczną
gwiazdą wieczoru była Katarzyna Stankiewicz. Przedsięwzięcie było współfinansowane
ze środków budżetu Województwa Mazowieckiego.
Wręczenie  nagród  za  osiągnięcia  w  dziedzinie  twórczości  artystycznej  oraz

upowszechniania  i  ochrony  kultury,  zgodnie  z  Uchwałą  Zarządu  nr  128/2022  z  dnia  12
września  2022r.  To  prestiżowe wydarzenie  dla  lokalnych  działaczy  oraz  artystów,  którzy
swoją  pracą  przyczyniają  się  do  promowania  powiatu  ciechanowskiego  oraz
rozprzestrzeniania kultury i tradycji  wśród osób w różnym wieku. Wydarzenie jest gestem
docenienia trudu artystów włożonego w ich działalność. Praca nagrodzonych ma pozytywny
wpływ na jakość usług kulturalnych, które powiat świadczy z pomocą swoich jednostek oraz
poprzez  działania  własne.  Wśród nagrodzonych osób są animatorzy  kultury działający  od
wielu  lat  lokalnie  jak  również  artyści,  których  dorobek  artystyczny,  talent  i  wyraziste
osobowości są doceniane i nagradzane również poza granicami Powiatu Ciechanowskiego.
Jest to forma sprawowania mecenatu nad działalnością kulturalną polegającą na wspieraniu i
promocji twórczości, edukacji i oświaty kulturalnej, działań inicjatyw kulturalnych oraz na
ochronie dziedzictwa kultury. Przedsięwzięcie było współfinansowane ze środków budżetu
Województwa Mazowieckiego.

Wręczenie nagród dla osób fizycznych za osiągnięte wyniki sportowe oraz nagrody dla
trenerów prowadzących  szkolenie  zawodników osiągających  wysokie  wyniki  sportowe  w
międzynarodowym  lub  krajowym  współzawodnictwie  sportowym,  zgodnie  
z  Uchwałą  Zarządu  nr  170/2022  z  dnia  24  listopada  2022r. zgodnie  z  §  9  Regulaminu
określającego  szczegółowe  zasady,  tryb  przyznawania  i  pozbawiania  oraz  rodzaje  
i  wysokość  nagród  dla  osób  fizycznych  za  osiągnięte  wyniki  sportowe  oraz  nagród  dla
trenerów  prowadzących  szkolenie  zawodników  osiągających  wyniki  sportowe  w
międzynarodowym lub krajowym współzawodnictwie sportowym stanowiącego załącznik do
uchwały Nr VI/29/220/2021 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 25 stycznia 2021 r.  

Uroczyste wręczenie nagród odbyło się 14 grudnia 2022 roku w Kawiarni Artystycznej
Powiatowego Centrum Kultury i  Sztuki w Ciechanowie. W roku 2022 wyróżnieni  zostali
zawodnicy  trzech  ciechanowskich  klubów  sportowych,  Jurand,  KS  Ciechan  oraz
Ciechanowski Klub Karate Kyokushin. Nagrody odebrali też trenerzy piłki ręcznej (Zbigniew
Czajkowski) i lekkiej atletyki (Zbigniew Majewski).  

9) Konkurs  pod  hasłem  „Jazda  po  nagrodę”-   adresowany  do  rowerzystów  z  powiatu
ciechanowskiego.  Zadaniem  uczestników  było  przejechanie  rowerem  jednej  z
powiatowych tras rowerowych w jak najkrótszym czasie oraz udokumentowanie tego za
pomocą  aplikacji  mobilnej,  która  odmierzyła  odległość,  czas,  datę  oraz  trasę,  którą
pokonał uczestnik konkursu. Uczestnicy mogli startować w dwóch kategoriach: Junior-
dzieci  do  13  roku  życia  oraz  Standard-  osoby  powyżej  13  roku  życia.  Zwycięzcy
otrzymali  atrakcyjne  nagrody  rzeczowe.  Konkurs  miał  na  celu  promowanie  zdrowej
aktywności  fizycznej  wśród mieszkańców oraz  promocja  Powiatu  Ciechanowskiego,  a
także ekologicznej komunikacji. 

10) Wydawnictwa ciągłe (w formie papierowej i elektronicznej):  
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 „Gazeta Urzędowa” - 4 numery; nakład: 3 000 egzemplarzy
Cele wydawnictwa: informowanie o bieżących wydarzeniach i inicjatywach Starostwa,
przybliżanie historii „małej ojczyzny", prezentowanie sylwetek ciekawych mieszkańców
powiatu, przedstawianie oferty kulturalnej.

 „Bramy Powiatu” - 4 numery; nakład: 1500 egzemplarzy
Cele  wydawnictwa:  utrwalenie  historii  „małej  ojczyzny”,  zachowanie  pamięci
najstarszego pokolenia, budowanie tożsamości lokalnej.
W 2023 roku Wydział  Promocji  Powiatu i  Polityki  Społecznej  zamierza  kontynuować

działania  informacyjne  i  promocyjne,  wynikające  z  zadań  określonych  w  Regulaminie
Organizacyjnym oraz bieżących potrzeb Instytucji.

Wydział Pozyskiwania Funduszy i Wspierania Rozwoju

Wydział Pozyskiwania Funduszy i Wspierania Rozwoju w 2022 r. realizował sprawy
z  zakresu pozyskiwania i rozliczania projektów, a w szczególności: monitorował możliwość
aplikowania  o  środki  zewnętrzne  przez  Starostwo,  współpracował  z  innymi  wydziałami
i  jednostkami  organizacyjnymi  w  zakresie  aplikowania  o  środki  zewnętrzne,  wspierał
merytorycznie na etapie aplikowania, realizacji i rozliczania projektów, wypełniał obowiązki
sprawozdawcze i informacyjne związane z trwałością realizowanych projektów. 

W 2021  roku  Powiat  Ciechanowski  zabezpieczył  w  budżecie  na  2022  rok  środki
w wysokości 500 000,00 zł na realizację zadań publicznych udzielonych na podstawie art. 16
ust.1  ustawy  o  działalności  pożytku  publicznego  i  o  wolontariacie  dla  organizacji
pozarządowych. 
Na podstawie złożonych sprawozdań wydatkowanie dotacji  w 2022 roku prezentowało się
następująco: 
Zadania z zakresu ratownictwa i ochrony ludności – 30 000,00 zł
Zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia -  70 000,00 zł
Zadania w zakresie kultury,  sztuki,  ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego - 140
000,00 zł
Zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej - 200 000,00 zł
Zadania z zakresu ekologii i ochrony zwierząt - 10 000,00 zł
Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych - 7 000,00 zł
Dodatkowo na realizację zadań publicznych przez organizację pozarządowe na podstawie art.
19a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w 2022 r. zostały udzielone
dotacje w wysokości 36 000 zł
Łączna  kwota  udzielonych  dotacji  dla  organizacji  pozarządowych  w 2022  roku  wyniosła
493 000 zł
Wykaz pozyskanych funduszy w roku 2022 ze środków zewnętrznych przedstawia poniższa 
tabela:
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Do zadań Wydziału Pozyskiwania Funduszy i Wspierania Rozwoju w ramach współpracy 
Powiatu Ciechanowskiego z organizacjami pozarządowymi w 2022 roku należało również:

 zlecanie  realizacji  zadań  publicznych  w  trybie  otwartych  konkursów  ofert  oraz
„małych grantów”;

 Współpraca pozafinansowa polegająca na wzajemnym  informowaniu o planowanych
kierunkach  działalności  i  realizowanych  działaniach,   nawiązywanie  współpracy
z organizacjami  pozarządowymi działającymi na terenie powiatu ciechanowskiego,
udzielanie  wsparcia  merytorycznego  w  przygotowaniu  dokumentacji  ofertowej
i rozliczeniowej w ramach przyznawanych dotacji, promocji organizacji pozarządo-
wych na stronie internetowej i gazecie samorządowej powiatu ciechanowskiego.
Działając na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku

publicznego  i  o  wolontariacie  (  Dz.U.  2020  r.  poz.  1057  ze.zm.)  jednostki  samorządu
terytorialnego  podejmują  współpracę  z  organizacjami  pozarządowymi  prowadzącymi
działalność  pożytku  publicznego.  Powiat  Ciechanowski  opracował  Roczny  program
współpracy powiatu ciechanowskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie
na  2022  rok na  podstawie,  którego  oparta  jest  współpraca  –  program  współpracy  z
organizacjami  pozarządowymi.  Program  współpracy  powiatu  ciechanowskiego  z
organizacjami pozarządowymi na rok 2022 został przyjęty Uchwałą Nr VI/42/297/2021 Rady
Powiatu Ciechanowskiego z dnia 29 listopada 2021 roku. W uchwalonym programie zostały
szczegółowo określone formy, zasady i zakres współdziałania.
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Rok 2022
Ścieżka Edukacyjno- Ekologiczna w 
DPS w Ciechanowie

93.750,00 70.312,50

Przedsięwzięcie społeczno-kulturalne 
„Ludzie kultury”

90.000,00 30.000,00

Powiatowy Dzień Edukacji- 
przedsięwzięcie społeczno-kulturalne 

44.000,00 22.000,00

Młodzieżowa Rada Powiatu 
Ciechanowskiego- Mazowsze dla 
Młodzieży

 27800,00 25.000,00

Mazowsze dla Sportu – boiska ZS im. 
Adama Mickiewicza w Ciechanowie  
Ciechanów

863.000,00 300.000,00

Forum Kół Gospodyń Wiejskich 30.000,00 30.000,00
 Dzień Rolnika 29.836,00 29.836,00
Dostępny Samorząd Granty 225.200,00 180.160,00
 Cyfrowy Powiat 266.673,00 190.500,00
Centrum Opiekuńczo-Mieszkalne 5.008.211,60 3.235.999,00
Kompleksowa modernizacja szkolnej 
infrastruktury sportowej

5.000.000,00 4.500.000,00

Zakup samochodu dla Warsztatów 
terapii zajęciowej 

183.000,00 105.000,00

Zakup elementów ubioru dla każdego 
ucznia OPW Rozpoczynającego naukę 
w klasie I w roku szkolnym 2021/2022

38280,00 30.624,00



W  programie   można  wyróżnić  dwie  płaszczyzny  współpracy  z  organizacjami
pozarządowymi:

1) Współpraca  o  charakterze  finansowym  poprzez  powierzenie  wykonywania  zadań
publicznych  z  jednoczesnym  udzieleniem  dotacji  oraz  poprzez  wspieranie
wykonywania  zadań  publicznych  z  jednoczesnym  udzieleniem  dotacji  na
dofinansowanie ich realizacji,

2) Współpraca o charakterze pozafinansowym.
W  ramach  współpracy  w  roku  2022  postanowiono  przyznać  dotacje  na  wsparcie

realizacji  zadań  publicznych.  W tym celu,  zgodnie  z  przyjętymi  w  programie  zasadami,
przeprowadzono otwarty konkurs na realizację zadań z zakresu:

1) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,
2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
3) ochrona i promocja zdrowia,
4) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych
5) ratownictwo i ochrona ludności,
6) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
7) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych.
Uchwałą  nr 252/2021 z dnia 30 grudnia 2021 roku Zarząd Powiatu  Ciechanowskiego

ogłosił konkurs ofert zgodnie z przyjętymi w programie zasadami. 
Ogłoszenie  o organizowanym przez powiat  ciechanowski  otwartym konkursie ofert  na

realizację  zadań  publicznych  zamieszczone  zostało  na  internetowej  stronie  powiatu,
w  Biuletynie  Informacji  Publicznej  oraz  na  tablicy  ogłoszeń  w  Starostwie  Powiatowym
w Ciechanowie. W celu wyboru najlepszych ofert Zarząd Powiatu Ciechanowskiego powołał
komisję konkursową. 

W  trybie  otwartego  konkursu  ofert  przeprowadzanego  zgodnie  z  ustawą  z  dnia  24
kwietnia  2003  roku  o  działalności  pożytku  publicznego  i  o  wolontariacie  na  wsparcie
realizacji zadań publicznych przeznaczono kwotę 460 000,00 zł, z tego na zadania w zakresie
kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego 140 000,00 zł,  wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej 200 000,00 zł, ochrona i promocja zdrowia 70 000,00 zł,
działalności na rzecz osób niepełnosprawnych 10 000,00 zł, ekologii i ochrony zwierząt oraz
ochrony dziedzictwa przyrodniczego 10 000,00 zł, ratownictwo i ochrona ludności 30 000,00
zł. Na podstawie uchwały Nr 24/2022 Zarządu Powiatu Ciechanowskiego z dnia 10 lutego
2022  roku  w  prawie  wyboru  ofert  dotyczących  realizacji  zadań  publicznych  powiatu
ciechanowskiego w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,
wspierania  i upowszechniania  kultury  fizycznej,  ochrona  i  promocja  zdrowia,  ekologii  i
ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, ratownictwo i ochrona ludności
w 2022 roku i udzielania dotacji podmiotom, których oferty zostały wybrane, Zarząd Powiatu
Ciechanowskiego podjął decyzję o wyborze ofert i przyznaniu dotacji na 49 zadań, w tym:

Zadania w zakresie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego

 Oferta Nazwa zadania Przyznana kwota
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dofinansowania

1

STOWARZYSZENIE 
MUZYCZNE 
VICTORIA W 
CIECHANOWIE

KONCERT Z OKAZJI 
ŚWIĘTA 
NIEPODLEGŁOŚCI"

3 000,00

2
Koło Gospodyń 
Wiejskich w Pomorzu

KGW w POMORZU 
"POMORZANKi"

5 400,00

3
Koło Gospodyń 
Wiejskich w 
Przywilczu

Organizacja warsztatów
tradycji regionalnych, 
tradycji karnawałowych
oraz uroczystość 
poświęcenia pól

4 760,00

4
Koło Gospodyń 
Wiejskich w 
Targoniach

Przekazujemy tradycję z
pokolenia na pokolenie

4 000,00

5
Koło Gospodyń 
Wiejskich w 
Targoniach

Lokalne Forum Kół 
Gospodyń Wiejskich w 
Targoniach

4 000,00

6
Koło Gospodyń 
Wiejskich w 
Zygmuntowie

Warsztaty praktyczne 
pt. "Rękodzieło 
Bożonarodzeniowe w 
Kole Gospodyń 
Wiejskich w 
Zygmuntowie"

5 000,00

7
Koło Gospodyń 
Wiejskich w 
Kołaczkowie

Tradycja - strzał w 10 4 200,00

8 Fundacja Ananke
Na falach historii - 
historia Powiatu 
Ciechanowskiego

14 950,00

9
Ochotnicza Straż 
Pożarna w 
Ciechanowie

Jubileusz 140 – lecia 
powołania Ochotniczej 
Straży Pożarnej w 
Ciechanowie

15 000,00
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10

"IRYDION" 
Stowarzyszenie 
Wychowanków, 
Wychowawców i 
Przyjaciół I Liceum 
Ogólnokształcącego w 
Ciechanowie

Zadania w obszarze 
kultury, sztuki, ochrony 
dóbr kultury i 
dziedzictwa 
narodowego.

26 000,00

11

ZWIĄZEK 
PILSUDCZYKÓW 
RZECZYPOSPOLITE
J POLSKIEJ – 
TOWARZYSTWO 
PAMIĘCI JÓZEFA 
PIŁSUDSKIEGO

Mundury galowe dla 
Związku Piłsudczyków 
w Ciechanowie

3 000,00

12
Ochotnicza Straż 
Pożarna w Watkowie

XVII Mazowieckie 
Majowe Muzykowanie

6 690,00

13

Stowarzyszenie 
Sokołówek im. 
Tomasza 
Klonowskiego

Ścieżka historyczno-
edukacyjna 
pt. ,,Sokołówek i jego 
historia do I połowy XX
w."

10 000,00

14
Stowarzyszenie 
Pozytywnie 
Historyczni

Wirtualny Teatr Historii
w powiecie 
Ciechanowskim - sport i
kultura II RP

10 000,00

15
Stowarzyszenie Klub 
Korona

Patriotyczny rajd 
rowerowy z 
Ciechanowa do 
Sarnowej Góry, pt. 
'"Bitwa pod Sarnowa 
Górą"

5 000,00

16
Stowarzyszenie Wrzuć 
na luz

Wydanie książki pt.: 10 
lat z „Wrzuć na luz"- od
ludzi dla ludzi na luzie.

19 000,00

SUMA 140 000,00

Zadania w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

 Oferta Nazwa zadania
Przyznana kwota 
dofinansowania
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1

STOWARZYSZENIE 
NA RZECZ 
BEZPIECZEŃSTWA 
OSOBISTEGO ORAZ 
KRZEWIENIA 
KULTURY 
FIZYCZNEJ 
KRAVER

II. Zadanie w obszarze 
wspierania i 
upowszechniania kultury 
fizycznej. Zadanie II pkt 
2: Szkolenie sportowe 
dzieci i młodzieży 
szkolnej w sportach 
indywidulanych i 
zespołowych.

12 000,00

2

Międzyszkolny 
Uczniowski Klub 
Sportowy "Czarni" 
Regimin

Szkolenie sportowe dzieci 
i młodzieży w piłce 
ręcznej

10 000,00

3

Stowarzyszenie 
Biegowo-Ekologiczne 
„ASFALTLOVE 
DZIKI”

II Wyzwanie rowerowe 
ROWE(R)LOVE

4 000,00

4

STOWARZYSZENIE 
"AKADEMIA 
PIŁKARSKA 
CIECHANÓW"

Profesjonalne szkolenie 
piłkarskie dzieci i 
młodzieży.

15 000,00

5

SZKOLNY 
ZWIĄZEK 
SPORTOWY ZIEMIA
CIECHANOWSKA

ORGANIZOWANIWE 
IMPREZ I ZAWODÓW 
SPORTOWYCH DLA 
DIECI I MŁODZIEŻY W 
RAMACH "IGRZYSK 
MŁODZIEŻY 
SZKOLNEJ"

20 000,00

6
Stowarzyszenie 
Sportowe Runners 
Team

III Powiatowy Duathlon &
RunKids Opinogóra 2022 
- zawody sportowe

15 000,00

7

Miejskie Ognisko 
Towarzystwa 
Krzewienia Kultury 
Fizycznej "PROMYK"

Jubileusz 65 - lecia 
powstania TKKF Promyk 
Ciechanów na sportowo

10 000,00

8
Ciechanowski Związek
Brydża Sportowego

Organizacja 
ogólnopolskiego 
otwartego turnieju brydża 
sportowego o Puchar 
Starosty Ciechanowskiego

4 000,00

9
Stowarzyszenie 
Ciechanowski Klub 
Sportowy „Jurand”

Szkolenie sportowe dzieci 
i młodzieży szkolnej w 
sportach indywidualnych i
zespołowych; w 
kolarstwie i piłce ręcznej

25 000,00
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10

ODDZIAŁ 
REJONOWY 
POLSKIEGO 
CZERWONEGO 
KRZYŻA W 
CIECHANOWIE

Zawody Strzeleckie 
Polskiego Czerwonego 
Krzyża o zasięgu 
lokalnym promującym 
Powiat Ciechanowski

10 000,00

11

CIECHANOWSKI 
KLUB 
PŁETWONURKÓW 
"PASKUDA"

PODWODNA 
PRZYGODA - wstęp do 
nurkowania dla dzieci i 
młodzieży.

8 000,00

12
Ciechanowski Ludowy
Klub Sportowy 
"Mazovia"

Organizacja szkolenia 
sportowego w 
podnoszeniu ciężarów

25 000,00

13
Międzyszkolny 
Pływacki Klub 
Sportowy "Orka"

Organizacja szkolenia 
sportowego w pływaniu

8 000,00

14
Stowarzyszenie 
"Szachy Ciechanów"

Letnie Szachowe GP . 5 000,00

15
Ciechanowski Klub 
Bokserski

Ciechanowski Turniej 
Bokserski

13 000,00

16
Stowarzyszenie Klub 
Sportowy VICTORIA 
Regimin

Szkolenie sportowe dzieci 
i młodzieży szkolnej w 
sportach indywidualnych i
zespołowych

6 000,00

17
Klub Sportowy 
Ciechan i Szymon 
Kołecki

Szkolenie i udział w 
zawodach w ramach 
współzawodnictwa dzieci 
i młodzieży w grach 
zespołowych i 
dyscyplinach 
indywidualnych, 
organizacja zawodów 
lekkoatletycznych

10 000,00

SUMA 200 000,00

Zadania w zakresie ochrony i promocji zdrowia

Oferta Nazwa zadania
Przyznana kwota 
dofinansowania

1
Centrum Punkt informacyjno - 

38 400,00
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Psychologiczno -
Pastoralne 
METANOIA

konsultacyjny METANOIA 
Filia Ciechanów

2
Fundacja Ananke

Angażuj i wspieraj - poradnik 
dla rodziców z powiatu 
ciechanowskiego

12 650,00

3
PCK w Ciechanowie Chcę ratować!

18     950  ,00

SUMA 70 000,00

Zadania w zakresie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego

Oferta Nazwa zadania Przyznana kwota dofinansowania

1
Stowarzyszenie Pies i 
Spółka Kastrujemy bezdomność

5 000,00

2 
Koło Gospodyń 
Wiejskich w 
Kołaczkowie

Kołaczków dla ekologii 5 000,00

SUMA 10 000,00

Zadania w zakresie ratownictwa i ochrony ludności

Oferta Nazwa zadania Przyznana kwota dofinansowania

1 OSP Gąsocin Zakup sprzętu ratowniczego 3 000,00

2
OSP Rydzewo 

„Strażacki Dzień Dziecka w 

Rydzewie”
4 000,00

3 OSP w Modle Zakup sprzętu 3 000,00 

4 OSP w Jarlutach 

Dużych 

Przygotowanie jesdnostki 

OSP Jarluty Duże do działań 

ratowniczo-gaśniczych

3 000,00

5 OSP w Lekowie " AED w OSP LEKOWO " 3 000,00

6

OSP Przywilcz 

Prezentacja sprzętu, 
umundurowania i 
umiejętności strażackich.

6 000,00
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7

OSP w Osieku 
Górnym 

ZAKUP UBRAŃ 
BOJOWYCH DO 
PROWADZENIA 
DZIAŁAŃ 
RATOWNICZYCH PRZEZ
OSP OSIEK-
ALEKSANDROWO

3 000,00

8

Ciechanowskie 
Wodne Ochotnicze 
Pogotowie 
Ratunkowe w 
Ciechanowie

Upowszechnianie wiedzy z 
zakresu pierwszej pomocy 
przedmedycznej, 
bezpiecznego zachowania 
nad wodą i ratownictwa 
wodnego

5 000,00

SUMA 30 000,00

Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych 

Oferta Nazwa zadania Przyznana kwota dofinansowania

1
Stowarzyszenie 
Autentyczni

"Wesoła Alpaka to 
uśmiech Dzieciaka" 5 000,00

2

Fundacja Pomocy 
Dzieciom, Młodzieży i 
Dorosłym 
Niepełnosprawnym - "być 
Jak Inni"

Integrujmy się poprzez 
ruch

3 000,00

3

POLSKIE 
TOWARZYSTWO 
STWARDNIENIA 
ROZSIANEGO ODDZIAŁ 
CIECHANÓW

Bliżej choroby czyli jak 
żyć ze stwardnieniem 
rozsianym

2 000,00 

SUMA 10 000,00

Wyniki  Konkursu  zostały  upublicznione  poprzez  zamieszczenie  na  stronie
internetowej Starostwa  www.ciechanow.powiat.pl, w Biuletynie Informacji  Publicznej oraz
wywieszone na tablicy ogłoszeń w Starostwie Powiatowym. Z podmiotami wyłonionymi w
konkursie zostały zawarte umowy.

Zarząd  Powiatu  Ciechanowskiego  udzielił  również  dofinansowania  organizacjom
pozarządowym w 2022 r. w ramach tzw. „małych grantów”, w tym dla:

Oferta Nazwa zadania Przyznana kwota dofinansowania
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1
Ochotnicza Straż 
Pożarna w 
Ościsłowie 

Jubileusz OSP Ościsłowo
5 000,00

2
Ochotnicza Straż 
Pożarna w 
Łysakowie

120-lecie OSP Łysakowo
5 000,00

3

Ciechanowski 
Ludowy Klub 
Sportowy 
Mazovia

I Grand Prix Ciechanowa
im. Ireneusza Palińskiego
w podnoszeniu ciężarów

5 000,00

4 Stowarzyszenie 
ZaDyszka

Leśna Zadyszka 2022- 
Wielki Bieg Małych 
Ludzi

6 000,00

5

Stowarzyszenie 
Ciechanowski 
Klub Sportowy 
Jurand

Udzial drużyny seniorów
w 1 rundzie rozgrywek I 
Ligi piłki ręcznej

10 000,00

6
Klub Pływacki 
Ciechanów 

Power Swim Ciechanów 
2022 - Każdy Pływać 
chce

1 500,00

7

Stowarzyszenie  
Biegowo- 
Ekologiczne 
ASFALTLOVE 
DZIKI

Dzikie Przełaje

2 500,00

8
Koło Gospodyń 
Wielskich w 
Regiminie

Tradycje 
Bożonarodzeniowe

1 000,00

SUMA 36 000,00

Współpraca pozafinansowa polegała na wzajemnym  informowaniu o planowanych
kierunkach  działalności  i  realizowanych  działaniach,   nawiązywanie  współpracy  z
organizacjami  pozarządowymi działającymi na terenie powiatu ciechanowskiego, udzielanie
wsparcia  merytorycznego  w  przygotowaniu  dokumentacji  ofertowej  i  rozliczeniowej  w
ramach przyznawanych dotacji,  promocji organizacji pozarządowych  na stronie internetowej
i gazecie samorządowej powiatu ciechanowskiego.

Do zadań Wydziału w 2022 roku należało również organizowanie i prowadzenie 
nieodpłatnej pomocy prawnej, poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej:

Realizacja przez Powiat Ciechanowski w roku 2022 zadań z zakresu Nieodpłatnej
Pomocy Prawnej, Nieodpłatnego Poradnictwa Obywatelskiego i Edukacji Prawnej 

Zadania  wymienione  w  tytule  są  zadaniami  zleconym  z  zakresu  administracji  rządowej
realizowanymi  przez  powiat  w  porozumieniu  z  gminami  albo  samodzielnie.  Wykonanie
zadania jest regulowane ustawą z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodpłatnej pomocy prawnej,
nieodpłatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
945). Koszty zadania są pokrywane z dotacji celowej, która w roku 2022 wynosiła 264.000,00
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zł  (słownie:  dwieście  sześćdziesiąt  cztery  tysiące  złotych  00/100).  Lokale  na  cele
prowadzenia  punktów  nieodpłatnej  pomocy  prawnej  udostępniły  gminy:  miejsko-wiejska
Glinojeck, wiejska Gołymin-Ośrodek, wiejska Grudusk, wiejska Gołymin-Ośrodek, wiejska
Opinogóra  Górna.  Dodatkowo jeden punkt  prowadzony był  w Starostwie  Powiatowym w
Ciechanowie. Punkty zostały przekazane do prowadzenia: 1 punkt Okręgowej Izbie Radców
Prawnych w Olsztynie,  1 punkt  Okręgowej  Radzie  Adwokackiej  w Płocku (porozumienie
trójstronne z Samorządami Prawniczymi w sprawie udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej
na obszarze powiatu ciechanowskiego z dnia 27 października 2022 r.), oraz 2 punkty Fundacji
Inicjatywa Kobiet Aktywnych z Olsztyna (w wyniku przeprowadzonego otwartego konkursu
ofert  na  prowadzenie  punktów  Nieodpłatnej  Pomocy  Prawnej  oraz  Nieodpłatnego
Poradnictwa  Obywatelskiego).  Edukacją  Prawną  zajmowała  się  w/w  Fundacja  –
przygotowała materiały informacyjne, przeprowadziła dwa spotkania edukacyjne z uczniami
Zespołu Szkół  nr  2  im.  Adama Mickiewicza  w Ciechanowie  w dniu 10 czerwca 2022 r,
zorganizowała                                             i przeprowadziła Konkurs Wiedzy o Prawie.
Prowadzona  była  Promocja  Nieodpłatnej  Pomocy  Prawnej  na obszarze  powiatu
ciechanowskiego  z  wykorzystaniem  środków  tradycyjnych  (ulotki,  plakaty),  środków
teleinformatycznych (strony internetowe) oraz w sposób powszechnie przyjęty w powiecie i
gminach współpracujących  przy  realizacji  zadania.  Zapisy  na  porady prawne prowadzone
były  z wykorzystaniem  wyznaczonego  przez  Starostę  Ciechanowskiego  numeru  telefonu.
Wykorzystywany  jest  także  system  informatyczny  dostarczony  przez  Ministerstwo
Sprawiedliwości. Służy on do kompleksowej obsługi zadania. Sprawozdawczość z realizacji
zadania przesyłana była zgodnie z ustawową formą i z zachowaniem terminów. 

1. Umowy zawarte z prawnikami będącymi wykonawcami głównymi nieodpłatnej pomocy
prawnej (na okres roku kalendarzowego 2022):

a. 6/2021 z dnia 28 grudnia 2021 roku – adwokat Kinga Wiśniewska;
b. 7/2021 z dnia 28 grudnia 2021 roku – adwokat Łukasz Majewski
c. 8/2021 z dnia 28 grudnia 2021 roku – radca prawny Małgorzata Włostowska;
a. 9/2021  z  dnia  28  grudnia  2021  roku  –  radca  prawny  Robert  Grzelak  –

aneksowana co do godzin świadczenia usług poradnictwa dnia 2 stycznia 2020
roku.

2. Umowa zawarta z organizacją pozarządową wyłonioną w otwartym konkursie ofert:
b. 1/2021 z dnia 20 grudnia 2021 roku – Fundacja Inicjatywa Kobiet Aktywnych

–  aneksowana  co  do  rachunku  bankowego  zleceniobiorcy   dnia  18  lutego
2022 roku.

Pod koniec  roku  2021  po  szeregu  analiz  i  konsultacji  podjęta  została  decyzja  o  zmianie
lokalizacji punktu nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego (punkt prowadzony był w 2021
r.  w  gminach:  miejsko-wiejska  Glinojeck,  wiejska  Gołymin-Ośrodek,  wiejska  Grudusk,
wiejska Gołymin-Ośrodek oraz jednego dnia w Starostwie Powiatowym w Ciechanowie). Ze
względu na małą liczbę petentów do doradcy obywatelskiego w Ciechanowie, punkt został
przeniesiony do gminy wiejskiej Opinogóra Górna. Tym samym, gmina wiejska Opinogóra
Górna zyskała również dostęp do nieodpłatnej pomocy prawnej. W celach podanych powyżej
w roku 2021 na rok 2022 zawarto następujące umowy i porozumienia:
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1. 12 października 2021 roku – porozumienie 1/2021 z gminą Sońsk na udostępnienie
lokalu do celów prowadzenia Punktu Nieodpłatnej Pomocy Prawnej i Nieodpłatnego
Poradnictwa  Obywatelskiego  -  aneksowana  co  do  godzin  świadczenia  usług
poradnictwa dnia 21 grudnia 2021 roku;

2. 12  października  2021  roku  –  porozumienie  2/2021  z  gminą  Gołymin-Ośrodek  na
udostępnienie lokalu do celów prowadzenia Punktu Nieodpłatnej Pomocy Prawnej i
Nieodpłatnego Poradnictwa Obywatelskiego - aneksowana co do godzin świadczenia
usług poradnictwa dnia 21 grudnia 2021 roku;

3. 12  października  2021  roku  –  porozumienie  3/2021  z  gminą  Glinojeck  na
udostępnienie lokalu do celów prowadzenia Punktu Nieodpłatnej Pomocy Prawnej i
Nieodpłatnego Poradnictwa Obywatelskiego - aneksowana co do godzin świadczenia
usług poradnictwa dnia 21 grudnia 2021 roku;

4. 12 października 2021 roku – porozumienie 4/2021 z gminą Grudusk na udostępnienie
lokalu do celów prowadzenia Punktu Nieodpłatnej Pomocy Prawnej i Nieodpłatnego
Poradnictwa  Obywatelskiego  -  aneksowana  co  do  godzin  świadczenia  usług
poradnictwa dnia 21 grudnia 2021 roku;

5. 12  października  2021  roku  –  porozumienie  5/2021  z  gminą  Opinogóra  Górna  na
udostępnienie lokalu do celów prowadzenia Punktu Nieodpłatnej Pomocy Prawnej i
Nieodpłatnego Poradnictwa Obywatelskiego - aneksowana co do godzin świadczenia
usług poradnictwa dnia 21 grudnia 2021 roku;

Wykorzystanie dotacji celowej:

Lp. Nazwa działu
Całość kwoty

przeznaczona na
dział

Wykorzystane
Do

zwrotu

1.

Dotacje celowe z budżetu
jednostki samorządu

terytorialnego, udzielone w
trybie art. 221 ustawy, na

finansowanie lub
dofinansowanie zadań
zleconych do realizacji

organizacjom prowadzącym
działalność pożytku

publicznego

128 040,00 zł 128 040,00 zł 0,00 zł

2.
Wynagrodzenia osobowe

pracowników
5 800,00 zł 5 800,00 zł 0,00 zł

3. Składki na ubezpieczenia
społeczne

997,02 zł 997,02 zł 0,00 zł

4. Składki na FP 142,10 zł 142,10 zł 0,00 zł

5. Zakup materiałów i 8 738,52 zł 8 738,52 zł 0,00 zł
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wyposażenia

6. Zakup usług pozostałych 120 120,00 zł 120 120,00 zł 0,00 zł

7. Opłaty z tytułu zakupu usług
telekomunikacyjnych 

162,36 zł 162,36 zł 0,00 zł

8. Razem 264 000,00 zł 264 000,00 zł 0,00 zł

Wydział Profilaktyki Społecznej i Edukacji Zdrowotnej

Wydział  Profilaktyki  Społecznej  i  Edukacji  Zdrowotnej  w  2022  roku  realizował  zadania
związane ze współpracą z innymi Wydziałami Starostwa i jednostkami organizacyjnymi, m.
in.:  ze  szkołami,   Domami  Pomocy  Społecznej,  Poradnią  Psychologiczno-Pedagogiczną,
Powiatowym  Centrum  Pomocy  Rodzinie,  Powiatową  Stacją  Sanitarno-Epidemiologiczną,
Narodowym  Funduszem Zdrowia  oraz  pozostałymi  podmiotami  działającymi  w  obszarze
szeroko  rozumianej  polityki  społecznej.  Działania  obejmują  m.in.  zapobieganie
niepożądanym  zjawiskom   w  rozwoju  i  zachowaniu  dzieci,  młodzieży  i  osób  dorosłych,
powodujących  wyłanianie  się  potrzeb  z  zakresu  opieki  społecznej,  terapii  grupowej  i
indywidualnej  oraz  szeroko  rozumianą  problematyką  promocji  i  ochrony  zdrowia.  W
szczególności Wydział zajmuje się:

 koordynacją  przedsięwzięć  profilaktyczno-edukacyjnych  skierowanych  do  dzieci,
młodzieży  i  seniorów  w  zakresie  podniesienia  świadomości  prawnej,  wyrobienia
właściwych  postaw  i  kształtowania  pożądanych  umiejętności  w  zakresie
bezpieczeństwa i profilaktyki zdrowotnej;

 popularyzacją  wśród  mieszkańców  powiatu  ciechanowskiego  umiejętności
zachowania się w sytuacjach zagrożenia zdrowia i życia;

 realizacją  inicjatyw  z  zakresu  profilaktyki  zdrowotnej  z  uwzględnieniem  działań
określonych w Powiatowym Programie Profilaktyki Zdrowia Psychicznego;

 koordynacją  działalności  Powiatowego  Ośrodka  Felinoterapii  „Radosny  Kot”  w
zakresie organizacyjnym, edukacji w odniesieniu do opieki nad zwierzętami, ochrony
zdrowia psychicznego oraz rozwoju integracji społecznej;

 kreowaniem i  koordynowaniem inicjatyw związanych z rozwiązywaniem problemów
społecznych  związanych z nadmierną ilością i śmiertelnością wypadków drogowych;

 zapobieganiem  Przestępczości  oraz  Porządku  Publicznego  i  Bezpieczeństwa
Obywateli Powiatu Ciechanowskiego;

 inicjowaniem  międzywydziałowej  i  międzyinstytucjonalnej  współpracy  na  rzecz
bezpieczeństwa publicznego i zdrowotnego;

 wdrażaniem celów Narodowego Programu Zdrowia  oraz  prowadzenie  monitoringu
i ewaluacji realizacji celów w nim zawartych;

 określanie kierunków działań w zakresie promocji zdrowia w powiecie;

 prowadzeniem promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej dla mieszkańców powiatu ze
szczególnym uwzględnieniem dzieci i młodzieży szkolnej oraz seniorów;
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 prowadzeniem postępowań w zakresie wydawania pozwoleń na sprowadzanie zwłok i
szczątków ludzkich z zagranicy w celu ich pochowania;

 koordynacją działalności Powiatowej Rady Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego.
W 2022 roku zrealizowany został projekt pn. „Angielski on-line dla kobiet z powiatu

ciechanowskiego,  który  miał  na  celu  wsparcie  kobiet  zamieszkałych  na  terenie  powiatu
ciechanowskiego,  w zakresie  przeciwdziałania  negatywnym skutkom COVID 19,  poprzez
prowadzenie nauki języka angielskiego w formule online. Projekt realizowany był od maja do
grudnia 2021 roku z przerwą wakacyjną  (20 godzin lekcyjnych).  Ostatecznie w projekcie
udział wzięło 79 kobiet z powiatu ciechanowskiego.

W  2022  roku  nawiązano  współpracę  z  podmiotem  zewnętrznym  w  zakresie
profilaktyki raka piersi. W roku ubiegłym przystąpiono do narodowego programu profilaktyki
czerniaka. Realizacja programu przewidziana jest do kwietnia 2023 roku. 

W ubiegłym roku nadzorowano pracę Powiatowego Ośrodka Felinoterapii „radosny
Kot” zlokalizowanego przy ul. Kruczej 32 w Ciechanowie. W Ośrodku organizowane były
liczne zajęcia plastyczne dla grup zorganizowanych. Przyjmowano odwiedzające wycieczki
szkolne, przedszkole oraz prywatne osoby. W roku ubiegłym opracowano ofertę skierowaną
do dzieci w wieku przedszkolnym i uczniów klas I-IV z terenu powiatu ciechanowskiego. W
tym  celu prowadzone były zajęcia  terapeutyczne połączone z opieką nad kotami.  Zajęcia
prowadzone  były  przez  pracowników  Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej  w
Ciechanowie. 

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego
Wydział  Bezpieczeństwa  i  Zarządzania  Kryzysowego  realizuje  zadania  związane  

z  zapewnieniem  szeroko  rozumianego  bezpieczeństwa  na  terenie  powiatu,  
a w szczególności: 

 organizowania pracy powiatowej Komisji Bezpieczeństwa i Porządku, 

 koordynacji  realizacji  Powiatowego  programu  zapobiegania  przestępczości  oraz
ochrony bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego, 

 zarządzania kryzysowego, 

 obrony cywilnej, 

 koordynacji  Krajowego  Systemu  Ratowniczo  Gaśniczego,  nadzoru  i  weryfikacji
dokumentacji  związanej  z  przyznawaniem  oraz  rozliczaniem  dotacji  i  pomocy
finansowych  udzielonych  z  budżetu  powiatu  w  zakresie  bezpieczeństwa  
i porządku publicznego, 

 spraw obronnych,

 obsługi  administracyjnej  działalności  Powiatowej  Rady  Bezpieczeństwa  Ruchu
Drogowego, 

 ochrony informacji niejawnych.
W celu realizacji zadań starosty w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi służbami,

inspekcjami i strażami oraz zadań określanych w ustawach w zakresie porządku publicznego i
bezpieczeństwa obywateli, Zarządzeniem Nr 18/2018 roku Starosty Ciechanowskiego z dnia
18  marca  2018  roku  została  utworzona  Komisji  Bezpieczeństwa  i  Porządku,  której
przewodniczy Starosta. Do zadań Komisji należy:
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 ocena zagrożeń porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli na terenie powiatu,

 opiniowanie  pracy  Policji  i  innych  powiatowych  służb,  inspekcji  i  straży,  a  także
jednostek  organizacyjnych  wykonujących  na  terenie  powiatu  zadania  z  zakresu
porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli,

 przygotowanie projektu powiatowego programu zapobiegania przestępczości oraz

 porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli,

 opiniowanie  projektów  innych  programów  współdziałania  Policji  i  innych
powiatowych służb, inspekcji i straży oraz jednostek organizacyjnych wykonujących
zadania z zakresu porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli,

 opiniowanie  projektu  budżetu  powiatu  –  w zakresie  bezpieczeństwa  publicznego  i
ochrony przeciwpożarowej, 

 opiniowanie  projektów  aktów  prawa  miejscowego  i  innych  dokumentów  
w sprawach związanych z wykonaniem zadań, opiniowanie zleconych przez starostę
zagadnień dotyczących porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli.
W 2022  roku  odbyły  się  4  posiedzenia  Komisji,  na  których  Komisja  rozpatrzyła

informacje dotyczące:

 przyjęcia  sprawozdania  Starosty  Ciechanowskiego  z  działalności  Komisji
Bezpieczeństwa i Porządku za rok 2021,

 podsumowania  działań  podejmowanych  przez  powiatowe  służby,  inspekcje  
i straże w ramach akcji „Bezpieczne ferie 2021”,

 analizy  stanu  bezpieczeństwa  i  porządku  publicznego  na  terenie  powiatu
ciechanowskiego za rok 2021,

 zagrożeń oraz działań ratowniczych jednostek straży pożarnej na terenie powiatu
w 2021 roku,

 stanu  sanitarnego  i  weterynaryjnego  na  terenie  powiatu  ciechanowskiego  
w 2021 roku,

 działań podejmowanych na podstawie art. 130a Ustawy z dnia 20 czerwca 1997r.
prawo o ruchu drogowym,

 przygotowań do sezonu letniego w ramach akcji „Bezpieczne Wakacje 2022”,

 zadysponowań  i  podjętych  zleceń  wyjazdów  oraz  interwencji  Zespołów
Ratownictwa Medycznego Zakładu Pomocy Doraźnej Specjalistycznego Szpitala
Wojewódzkiego  w  Ciechanowie  za  okres  01.01.2022  –  31.12.2022  na  ternie
miasta Ciechanów i powiatu ciechanowskiego pod kątem odpowiedniej ilości sił i
środków systemu PRM niezbędnych do zabezpieczenia obszaru działania ZPD,

 przeglądu i stanu dróg na terenie powiatu ciechanowskiego w 2022 roku,

 podsumowania  działań  podejmowanych  przez  powiatowe  służby,  inspekcje  
i straże w ramach akcji „Bezpieczne wakacje 2022”,

 stanu sanitarno – funkcjonalnego obiektów przeznaczonych dla bezdomnych przed
sezonem zimowym,

 bezpieczeństwa sanitarnego obiektów użyteczności publicznej w sezonie letnim,

 popularyzacji wiedzy w zakresie ochrony przeciwpożarowej poprzez prowadzenie
kampanii społecznych,
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 działań  profilaktyczno  –  edukacyjnych,  kampanii  społecznych  oraz  polityki
informacyjnej,  mających  na  celu  poprawę  bezpieczeństwa  pieszych  w  ruchu
drogowym,

 wsparcia na rzecz osób bezdomnych, w szczególności w okresie zimy,

 zaopiniowania  projektu  budżetu  powiatu  ciechanowskiego  na  2023  rok  
w zakresie bezpieczeństwa publicznego i ochrony przeciwpożarowej,

 przygotowania Powiatowego Zarządu Dróg w Ciechanowie do sezonu zimowego.
Komisja  Bezpieczeństwa  i  Porządku  opracowała  projekt  „Powiatowego  programu

zapobiegania przestępczości oraz porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli powiatu
ciechanowskiego  na  lata  2020  –  2023”,  który  został  uchwalony  przez  Radę  Powiatu
Ciechanowskiego w dniu 28 września 2020 roku Uchwałą Nr VI/22/180/2020.

Komisja zaopiniowała projekt budżetu powiatu ciechanowskiego na 2023 rok w dziale
754, w zakresie bezpieczeństwa publicznego i ochrony przeciwpożarowej oraz przyjęła Plan
Pracy Komisji na 2023 rok.

Z  prac  Komisji  Bezpieczeństwa  i  Porządku  za  rok  2022  zostało  przedstawione
sprawozdanie Radzie Powiatu Ciechanowskiego, która przyjęła je na sesji w dniu 23 stycznia
2023 roku.

Jednym  z  najważniejszych  przedsięwzięć  realizowanych  przez  Wydział
Bezpieczeństwa i  Zarządzania Kryzysowego było opracowanie i  uchwalenie  Powiatowego
programu zapobiegania  przestępczości  oraz ochrony bezpieczeństwa obywateli  i  porządku
publicznego na lata  2020 – 2023.  Komisja  Bezpieczeństwa i  Porządku realizując  zadania
wynikające z ustawy o samorządzie powiatowym, opracowała projekt tego programu, który
został przyjęty przez Komisję Uchwałą nr 9/2020 w dniu 10 lipca 2020 roku i przekazany do
Zarządu Powiatu. Projekt został przygotowany zgodnie z przepisami art. 38 a ust. 2 pkt. 3
ustawy  o  samorządzie  powiatowym.  Zarząd  Powiatu  przedłożył  Radzie  Powiatu
Ciechanowskiego projekt uchwały w przedmiocie uchwalenia programu na lata 2020 – 2023
według projektu przygotowanego przez Komisję. Program został uchwalony mocą Uchwały
NR VI/22/180/2020 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 28 września 2020 roku w sprawie
uchwalenia  „Powiatowego  programu  zapobiegania  przestępczości  oraz  porządku
publicznego  i  bezpieczeństwa  obywateli  powiatu  ciechanowskiego  na lata  2020 –  2023”.
Uchwała  została  zrealizowana.   „Powiatowy  program  zapobiegania  przestępczości  oraz
porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli powiatu ciechanowskiego na lata 2020 –
2023”  wraz   z  uchwałą  Rady  Powiatu  Ciechanowskiego  został  przesłany  do  wszystkich
podmiotów ujętych                                   w Programie realizujących zadania na rzecz
poprawy bezpieczeństwa. Zadania ujęte                                w Programie są wdrażane przez
podmioty realizujące. 

W  roku  sprawozdawczym  zostało  zrealizowane  również  Zarządzenie  
nr  101/2022 Starosty Ciechanowskiego z  dnia 30 listopada 2022 roku w sprawie zmiany
Zarządzenia  nr  20/2021Starosty  Ciechanowskiego  z  dnia  26  marca  2021  r.  w  sprawie
utworzenia i składu Komisji Bezpieczeństwa i Porządku.

W  związku  z  wybuchem  konfliktu  zbrojnego  na  terytorium  Ukrainy  w  dniu
24.02.2022r.,  w zakresie  zarządzania  kryzysowego,  działalność  Wydziału  Bezpieczeństwa
i  Zarzadzania  Kryzysowego  koncentrowała  się  na  zorganizowaniu  pomocy  dla  ludności
przybywającej  z  terytorium  Ukrainy  na  teren  powiatu  ciechanowskiego.  Zorganizowano
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i prowadzono Ośrodek Wsparcia dla Obywateli Ukrainy w Gołotczyźnie, gdzie w okresie od
marca do grudnia 2022 r. łączna liczba miejsc zakwaterowania (osobo dób) zajętych przez
obywateli  Ukrainy  wyniosła  11 583.  Zorganizowano  również  w  powiecie  ośrodki
zakwaterowania  zbiorowego prowadzone  przez  podmioty  zewnętrzne,  gdzie  łączna  liczba
miejsc  zakwaterowania  (osobo  dób)  zajętych  przez  obywateli  Ukrainy  wyniosła  41 904.
Ponadto, na terenie powiatu ciechanowskiego przebywali obywatele Ukrainy zakwaterowani
w domach prywatnych, gdzie łączna liczba szacowana przez urzędy miast i gmin wynosiła ok.
1000 osób dziennie. 

W pierwszych miesiącach 2022 roku skupiono się również na ograniczaniu skutków
pandemii  koronawirusa  SARS-COV-2,  a  w  szczególności  koordynowano  współpracę
pomiędzy rządowymi, powiatowymi, a gminami instytucjami. Przy współpracy z 5 MBOT i
KP PSP dystrybuowano środki bezpieczeństwa.  

W związku z sytuacją na Ukrainie,  rozdystrybuowano także przy współpracy z KP
PSP tabletki jodu do wskazanych miejsc dystrybucji na terenie całego powiatu.

W  celu  aktualizacji  składu  Powiatowego  Zespołu  Zarządzania  Kryzysowego
zrealizowano  Zarządzenie   nr 85/2022 Starosty Ciechanowskiego z dnia 14 października
2022  roku  w  sprawie  powołania  Powiatowego  Zespołu  Zarządzania  Kryzysowego.
Jednocześnie, w celu aktualizacji zasad funkcjonowania w/w Zespołu zostało zrealizowane
Zarządzenie Nr  85 /2022 Starosty Ciechanowskiego z dnia 14 października 2022 r. w sprawie
organizacji  i  zasad  funkcjonowania  Powiatowego  Centrum  Zarządzania  Kryzysowego  w
Ciechanowie. 

W ramach   Powiatowego  Centrum Zarządzania  Kryzysowego  przygotowywane  są
codzienne  meldunki  i  raporty  sytuacyjne  ze  zdarzeń  zaistniałych  na  terenie  powiatu
ciechanowskiego,  które  są  przekazywane  do  Wojewódzkiego  Centrum  Zarządzania
Kryzysowego.   Pracownicy  Wydziału  Bezpieczeństwa  i  Zarządzania  Kryzysowego pełnią
całodobowe dyżury pod telefonem alarmowym PCZK.                                                               

W zakresie obrony cywilnej w okresie sprawozdawczym:

 opracowano plany działania w dziedzinie obrony cywilnej na rok 2022,

 zweryfikowano i uzgadniano plany działania w dziedzinie OC jednostek administracji
samorządowej,

 prowadzono  restrukturyzację  formacji  obrony  cywilnej  na  terenie  powiatu  
z uwzględnieniem aktualizacji kart przydziałów organizacyjno – mobilizacyjnych,

 prowadzono treningi radiowe w systemie ostrzegania ludności z wykorzystaniem Sieci
Radiowej Zarządzania Wojewody Mazowieckiego,

 zaktualizowano  na  bieżąco  dokumentację  planistyczną  dotyczącą  funkcjonowania
obrony cywilnej w powiecie,

 zaktualizowano i uzgodniono stany ewidencyjne i faktyczne  sprzętu obrony cywilnej
użyczonego przez Wojewodę Mazowieckiego.
W roku 2022 Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego zrealizował także

następujące uchwały Rady Powiatu Ciechanowskiego, których celem było wsparcie jednostek
OSP i zakup niezbędnego wyposażenia: 

 Uchwała Nr VI/48/353/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 30 maja 2022
roku  w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Miejskiej Ciechanów,
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 Uchwała Nr VI/48/354/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 30 maja 2022
roku  w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Glinojeck,

 Uchwała Nr VI/48/355/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 30 maja 2022
roku  w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Gołymin Ośrodek,

 Uchwała Nr VI/48/356/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 30 maja 2022
roku  w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Grudusk,

 Uchwała Nr VI/48/357/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 30 maja 2022
roku  w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Opinogóra Górna,

 Uchwała Nr VI/48/358/2022 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 30 maja 2022
roku  w sprawie udzielenia pomocy finansowej Gminie Regimin.
W zakresie spraw obronnych,  w ramach treningu obronnego w dniach 16-17 listopada

2022 r.  odbyło się szkolenie kurierów Starostwa Powiatowego z  zakresu Akcji Kurierskiej
oraz  trening  w  formule  hybrydowej  z  zakresu  realizacji  Akcji  Kurierskiej.  
W szkoleniu i treningu uczestniczyły również  osoby odpowiedzialne za Akcję Kurierską w
poszczególnych gminach naszego powiatu.

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego jest odpowiedzialny również za
przeprowadzenie  kwalifikacji  wojskowej  na  terenie  powiatu  ciechanowskiego.  
W związku z tym, na podstawie  Porozumienia  w sprawie powierzenia niektórych zadań  
z  zakresu  administracji  rządowej  związanych  z  przygotowaniem  i  przeprowadzeniem
kwalifikacji  wojskowej,  zawartego  w  dniu  2  stycznia  2020  r.  pomiędzy  Wojewodą
Mazowieckim a  Powiatem Ciechanowskim oraz  Zarządzenia  Wojewody  Mazowieckiego  
z  dnia  9  marca  2022 r.  w dniach  4-28  kwietnia  2022  r.  zaplanowano  i  przeprowadzono
kwalifikację wojskową  na terenie powiatu ciechanowskiego.  

Wśród  zadań  realizowanych  przez  Wydział  Bezpieczeństwa  i  Zarządzania
Kryzysowego jest również obsługa administracyjna Powiatowej Rady Bezpieczeństwa Ruchu
Drogowego. Podstawowymi celami działania Powiatowej Rady BRD jest inicjowanie działań
na rzecz poprawy bezpieczeństwa  ruchu drogowego; określenie i koordynowanie  kierunków
działań  samorządów  gminnych  i  powiatowych  służb,  w  sprawach  bezpieczeństwa  ruchu
drogowego  i   promowanie  kultury  w  ruchu  drogowym  na  obszarze  Powiatu
Ciechanowskiego.  

W  celu  realizacji  przedsięwzięć  dotyczących  poprawy  bezpieczeństwa  w  ruchu
drogowym, wynikających z utworzenia Powiatowej Rady Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego
w Ciechanowie, Wydział koordynował realizację zadań Rady w zakresie:

 Współpracy  z  administracją  rządową  i  samorządową  oraz  organizacjami
pozarządowymi w zakresie bezpieczeństwa ruchu drogowego,

 Inicjowania  działań  profilaktycznych  na  rzecz  poprawy  bezpieczeństwa  ruchu
drogowego,

 Doradztwa w sprawach bezpieczeństwa ruchu drogowego,

 Zabiegania o pozyskiwanie środków finansowych na poprawę bezpieczeństwa ruchu
drogowego,

 Wypracowania  działań  na  rzecz  poprawy  bezpieczeństwa  ruchu  drogowego  
w oparciu o rekomendacje wynikające ze „Strategii  poprawy bezpieczeństwa ruchu
drogowego na obszarze Województwa Mazowieckiego”,
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 Współdziałania z Mazowiecką Radą Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego,

 Współdziałania z Policją,

 Opracowywania programów bezpieczeństwa ruchu drogowego na poziomie powiatu,

 Współorganizowania  turniejów  bezpieczeństwa  ruchu  drogowego  na  poziomie
powiatu,

 Kształtowania właściwych postaw w ruchu drogowym wśród społeczności lokalnej,

 Promowania i upowszechniania zasad bezpieczeństwa w ruchu drogowym,

 Analizowania i oceny podejmowanych działań,

 Promowania  i  upowszechniania  informacji  o  podejmowanych  działaniach  przez
Powiatową Radę BRD i ich efektach.

W roku 2022 Powiatowa Rada BRD odbyła 1 posiedzenie, na którym omówiono m. in.:

 Stan bezpieczeństwa w ruchu drogowym na terenie  powiatu ciechanowskiego  
w 2022 roku.

 Przedstawiono informację na temat zrealizowanych inwestycji i wprowadzonych
rozwiązaniach  inżynieryjnych  w  2022  roku  wpływających  na  poprawę
bezpieczeństwa w ruchu drogowym oraz planowanych przedsięwzięciach w 2023
roku.

 Przedstawiono  informację  na  temat  planowanych  działań  profilaktycznych  
z zakresu BRD w 2022-2023 roku.

 Dyskutowano  na  temat  zagrożeń  w  ruchu  drogowym  i  identyfikacji  miejsc
niebezpiecznych na terenie powiatu ciechanowskiego.

W dniu 21 września 2022 roku w ramach obchodzonego  Europejskiego Tygodnia
Mobilności,  przeprowadzono  akcję  ROAD  SAFETY  DAYS  –  Dni  Bezpieczeństwa  Na
Drogach. Celem projektu jest promowanie „wizji zero”, a więc ZERO ofiar śmiertelnych na
drogach Unii Europejskiej w perspektywie do 2050 roku. Główne działania Powiatowej Rady
Bezpieczeństwa  Ruchu  Drogowego  na  terenie  powiatu  ciechanowskiego  zostały
przeprowadzone  przy  współpracy  z  KPP  w  Ciechanowie  i  I  LO  PUL   w  Ciechanowie.
Powiatowa Rada BRD skoncentrowała  się  głównie  na egzekwowaniu prawa i  zachęcaniu
uczestników ruchu drogowego do rozważnej jazdy, stosowania się do ograniczeń prędkości,
używania  pasów bezpieczeństwa  lub  kasku,  niekorzystania  z  telefonu  komórkowego oraz
unikania alkoholu i narkotyków niezależnie od kierowania pojazdem. 

Wspólnie z Komendą Powiatową Policji w Ciechanowie Starostwo Powiatowe wydało
książeczkę edukacyjną „Bezpiecznie przez cały rok”, popularyzującą zasady bezpieczeństwa
wśród  najmłodszych.  Jest  to  przewodnik  dla  najmłodszych  mieszkańców  powiatu,  z
przesłaniem na co zwracać uwagę i jak dbać o swoje bezpieczeństwo. 

Wydział  Bezpieczeństwa  i  Zarządzania  Kryzysowego  zrealizował  również  szereg
umów  i  decyzji  Zarządu  Powiatu  na  dofinansowanie  wydatków  na  rzecz  zapewnienia
bezpieczeństwa mieszkańców powiatu ciechanowskiego:

 Decyzja  Zarządu  Powiatu  z  dnia  30.06.2022  r.  –  zgoda  na  zakup  1000  szt.
Egzemplarzy  książeczki  edukacyjnej  „Bezpiecznie  przez  cały  rok” na potrzeby
Komendy Powiatowej Policji w ramach działań profilaktyczno-edukacyjnych dla
uczniów  szkół  podstawowych  z  terenu  powiatu  ciechanowskiego  w  ruchu  na
kwotę 6.027,00 zł.
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 Decyzja  Zarządu  Powiatu  z  dnia  19.07.2022  r.  –  zgoda  na  zakup  nagród
rzeczowych  na  potrzeby  Komendy  Powiatowej  Policji  z  okazji  103  rocznicy
utworzenia Policji na kwotę 3000,00 zł.

 Umowa nr WB.5521.3.5.2020 z dnia 07.11.2022 r. – kwota 18.249,84 na zakup
elementów  umundurowania  dla  Komendy  Powiatowej  Państwowej  Straży
Pożarnej w Ciechanowie,

 Umowa  nr  WB.5521.3.6.2022  z  dnia  02.11.2022  r.  –  kwota  59.000,00  
z przeznaczeniem na zakup agregatu prądotwórczego dla Komendy Powiatowej
Państwowej Straży Pożarnej w Ciechanowie,

 Umowa  nr  WB.5521.3.8.2022  z  dnia  30.11.2022  r.  –  kwota  38.738,00  
z przeznaczeniem na zakupu energii elektrycznej, energii cieplnej i zakup paliwa
dla Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Ciechanowie,

 Decyzja  Zarządu  Powiatu  z  dnia  13.12.2022  r.  –  zgoda  na  zabezpieczenie  
w  planie  finansowym  Powiatu  na  2023  r.  środków  finansowych  na  zakup
samochodu służbowego oznakowanego segment C na kwotę 60.000,00 zł.

 Decyzja  Zarządu  Powiatu  z  dnia  19.12.2022  r.  –  zgoda  na  zakup  elementów
odblaskowych  na  potrzeby  Komendy  Powiatowej  Policji  w  ramach  działań
profilaktycznych  dotyczących  bezpieczeństwa  w  ruchu  drogowym  na  kwotę
12.300,00 zł.

Powiatowy Rzecznik Konsumentów
Powiatowy rzecznik konsumentów realizuje zadania Powiatu w zakresie ochrony praw

konsumenckich działając na podstawie przepisów ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurencji i konsumentów (Dz. U. z 2015 r. poz. 184 ze zm.), jak i innych ustaw i aktów
prawnych.

I. WSTĘP I UWAGI OGÓLNE DOTYCZĄCE DZIAŁALNOŚCI POWIATOWEGO

RZECZNIKA KONSUMENTÓW

  

1. Województwo Mazowieckie

2. Miasto /Powiat Ciechanów/ Ciechanowski
3. PRK Powiatowy Rzecznik Konsumentów

4. Imię i nazwisko Rzecznika Konsumentów Wojciech Bogdan

5. Wykształcenie Wyższe [ plus podyplomowe]
6. Funkcja Rzecznika Konsumentów jest 
wykonywana w pełnym wymiarze czasu pracy 
(1 etat).  Proszę napisać TAK lub NIE.

NIE

7. Funkcja Rzecznika Konsumentów jest 
wykonywana w niepełnym wymiarze czasu 
pracy. Proszę zaznaczyć odpowiednią 
odpowiedź. 

 ¾ etatu

8. Liczba dni/godzin w tygodniu, w których poniedziałek 8.00-16.00
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wykonywane są zadania  Rzecznika 
Konsumentów 

wtorek 8.00-16.00
środa 8.00-16.00
czwartek 8.00-14.00

9. Rzecznik działa w ramach wyodrębnionego 
biura (art. 40 pkt 4 ustawy z dnia 16 lutego 
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów 
Dz. U. z 2015 r. poz. 184 ze zm.) Proszę 
napisać TAK lub NIE.

NIE

10. Rzecznik Konsumentów w ramach 
działalności Rzecznika korzysta z pomocy 
innych osób. Proszę napisać TAK lub NIE.

NIE

Stanowisko Powiatowego Rzecznika Konsumentów w 2022 r. 
organizacyjnie jest podległe bezpośrednio Staroście Powiatu Ciechanowskiego. 

Zgodnie z KPA spraw oznaczonych jako 732 – tj. Postępowania w zakresie ochrony praw
konsumenckich   prowadzonych było  ( i jest- nie wszystkie sprawy zostały zakończone w
roku kalendarzowym 2021) 111 spraw konsumenckich .  11 spraw rozpoczętych w 2022r jest
w  toku.  Pozytywnie  zakończonych  spraw  w  2022r  ( pomijając  sprawy  jeszcze  nie
rozstrzygnięte) odnotowano  76  .  Sprawy  zakończone   negatywnie  ( z  zaznaczeniem,  iż
sprzedawcy  powołują  się  na  przysługujące  mu  prawo  odmowy  udziału  Powiatowego
Rzecznika  Konsumentów  jak  też  pozasądowego  rozpatrywania  sporu  ) 24.  Mając  na
względzie niską wartość  przedmiotu sporu [ obuwie , spodnie czy też drobne wyposażenie
wnętrz] – w zdecydowanej  większości konsumenci rezygnują z możliwości , jaką daje droga
sądowa.

Postępowania w zakresie ochrony konsumentów 732 – zestawienie tematyczne

Zagadnienie SUMA 111

telefon 7
remontowo-budowlana 11
energia 6
sprzęt RTV 1
sprzęt AGD 11

komputery, konsole 4
sprzęt ogrodniczy 3
wyposażenie wnętrz 4
meble 7
usługi kurierskie 2
umowy poza lokalem [ pokazy] 2
obuwie i odzież 20
zakupy internetowe 3
telekomunikacja 2
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ubezpieczenia 5
motoryzacja [ usługi, wyposażenie ] 5
rachunki 1
fotowoltaika 1
inne 13

 

2. Zgodnie z KPA spraw oznaczonych jako 731 – tj. Poradnictwo  w zakresie ochrony praw
konsumenckich    -  udzielono  w całym roku  2022-   247 zarówno  w siedzibie  Starostwa
Powiatowego w Ciechanowie  ( 164 porady) , za pomocą poczty elektronicznej  ( 2 porady)
oraz telefonicznie (81 porad)

Postępowania w zakresie ochrony konsumentów 731 – zestawienie tematyczne

Zagadnienie SUMA 247

telefon 23
remontowo-budowlana 12
energia 37
sprzęt RTV 22
sprzęt AGD 17

komputery, konsole 9
sprzęt ogrodniczy 8
wyposażenie wnętrz 11
meble 12
usługi kurierskie 9
umowy poza lokalem [ pokazy] 15
obuwie i odzież 22
zakupy internetowe 15
telekomunikacja 12
ubezpieczenia 14
motoryzacja [ usługi, wyposażenie ] 12
rachunki 13
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fotowoltaika 3
inne 18

Dwie  firmy  ,  z  którymi  w  roku  2022 rzecznik  miał  relatywnie  częsty  kontakt
z  „automatu”  odmawiają  uznania  roszczeń,  powołując  się  na  Ustawę z  dnia  23 września
2016r.  o  pozasądowym  rozstrzyganiu  sporów-  wykluczając  pośrednictwo  Rzecznika
Konsumentów, jednocześnie proponując rozstrzygnięcie sporu na drodze sądowej .

Bywają  przypadki, gdy przedsiębiorca nie zgadza się na żadne ustępstwa. W związku
z  faktem,  iż  Rzecznik  nie  ma  instrumentów  prawnych,  aby  wymusić  na  przedsiębiorcy
uznanie roszczeń konsumenta, jedyną możliwością wyegzekwowania praw konsumenta staje
się droga sądowa. W takich przypadkach proponujemy konsumentom napisanie pozwu. 

W roku 2022  nikt  z  zainteresowanych  nie  wyraził  chęci  dochodzenia  roszczeń  na
drodze sądowej, argumentując swoją odmowę przewlekłością postępowań sądowych .

W kilkunastu sprawach  z tzw. „pokazów” udało się rzecznikowi przyczynić się do
unieważnienia tych umów. Zaznaczyć jednak należy, iż te przypadki miały miejsce  kilka dni
po zakupie (przed upływem 14 dniowego okresu ustawowego).

Współdziałanie  z  UOKiK,  organami  Inspekcji  Handlowej  oraz  organizacjami
konsumenckimi i  innymi instytucjami w zakresie ochrony konsumentów.

W opisywanym roku Rzecznik współpracował z innymi rzecznikami konsumentów
oraz Urzędem Ochrony Konkurencji i Konsumentów w Warszawie, konsultując nietypowe
przypadki np. zakup bitcoinów.

Działania o charakterze edukacyjno-informacyjnym.

Dużą popularnością cieszyły się ulotki informacyjne  wystawione na dedykowanym
stojaku w budynku starostwa . Wszystkie materiały propagujące zachowania konsumenckie
zostały pozyskane z UOKiK w Warszawie.

W  instytucjach  będących  w  zarządzie  Starostwa  Powiatowego  tj.  w  Powiatowej
Bibliotece Publicznej oraz Powiatowym Centrum Kultury i Sztuki zostały wystawione  stojaki
z materiałami prokonsumenckimi. Na bieżąco są uzupełniane. 

Prokonsumenckie   prelekcje  miały  miejsce  na  spotkaniach  studentów uniwersytetu
trzeciego wieku (6). Prelekcje dla małych grup liczących 12-15 osób ( okres covidu)
W ubiegłym roku Rzecznik 2 razy udzielał wypowiedzi i przekazywał informacje dla prasy-
dla radia 7 oraz radia REKORD 
Powiatowy  Rzecznik  Konsumentów  uważa,  iż   coraz  więcej  mieszkańców  powiatu  jest
świadomych  swoich  praw  i  nie  obawia  się  z  nich  skorzystać.  ( w  sumie  358  porad  i
interwencji)Znacząca grupa konsumentów rezygnuje z dochodzenia swoich spraw w sądzie.
Często jest  to spowodowane niewielką relatywnie wartością  sporną oraz czasochłonnością
takiego załatwienia sprawy.
Dodatkowa  funkcja  społeczna  Powiatowego  Rzecznika  Konsumentów  -  Rzecznik  jest
miejscem,  gdzie  konsumenci  przy  okazji  załatwiania  swojej  sprawy  oczekują  rozmowy,
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porady lub oczekują wskazówek, jak załatwiać poszczególne sprawy ( rachunki, odwołania,
drożyzna). Rzecznik nie uchyla się od tej roli.
Wzrasta  liczba  interwencji  w  sprawach  skomplikowanych,  dotyczących  usług
telekomunikacyjnych, ubezpieczeniowych oraz związanych z długoterminowymi umowami,
obarczanymi w swoich zapisach karami za zerwanie umowy . Sprawy te są o tyle trudne, że
zazwyczaj konsument przy podpisywaniu umowy podpisuje także oświadczenia, że zapoznał
się z licznymi załącznikami (regulaminami, cennikami, taryfami) i je akceptuje. 

W  związku  z  powyższym  w  dalszym  ciągu  niezwykle  ważne  jest  edukowanie
mieszkańców Powiatu  w kwestii  praw konsumenckich.   Szczególną  rolę  w tym wypadku
należy  przypisać  zwracaniu  uwagi  mieszkańcom,  by  dobrze  zapoznawali  się  z  wszelkimi
umowami                 i dokumentami jakie podpisują. 

Audytor wewnętrzny

W  2022  roku  audyt  wewnętrzny  w  jednostce  był  prowadzony  przez  audytorów
wewnętrznych, zatrudnionych na podstawie art. 275, pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych.

W Planie audytu wewnętrznego Powiatu Ciechanowskiego na 2022 rok przewidziano
do realizacji 4 zadania zapewniające:

Lp. Temat zadania Nazwa obszaru ryzyka

1 Oświata, edukacja i opieka wychowawcza

2 Oświata, edukacja i opieka wychowawcza

3 Gospodarka nieruchomosciami

4 Organizacja Urzędu i zarządzanie kadrami

Prawidłowość wykonywania kontroli 
zarządczej oraz dokonywanie kontroli 
co najmniej 5% wydatków za 2020 rok 
w Zespole Szkół nr 1 im. Gen. J. Bema w 
Ciechanowie ul. Powstańców Śląskich 
24. Sprawdzenie realizacji zaleceń 
pokontrolnych wydanych przez Wydział 
Kontroli Starostwa Powiatowego w 
Ciechanowie z kontroli za 2019 r.

Ocena realizacji zadań statutowych ze 
szczególnym uwzględnieniem 
gospodarki finansowej i spraw 
organizacyjnych przez Placówkę 
Opiekuńczo-Wychowawczą 
Socjalizacyjną w Ciechanowie

Ocena prawidłowości gospodarowania 
powiatowym zasobem nieruchomości 

Ocena bezpieczeństwa informacji w 
systemach informatycznych Urzędu

Wszystkie  ww.  zadania  zostały  wykonane zgodnie  z  planem.  W wyniku realizacji  zadań
dokonano oceny poziomu kontroli zarządczej w badanym zakresie oraz wydano następujące
rekomendacje poaudytowe:

W zakresie zadania,  którego przedmiotem była ocena prawidłowości wykonywania
kontroli  zarządczej  oraz dokonywanie kontroli  co najmniej  5% wydatków za 2020 rok w
Zespole  Szkół  nr  1  im.  Gen.  J.  Bema  w Ciechanowie  ul.  Powstańców Śląskich  24  oraz
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sprawdzenie realizacji  zaleceń pokontrolnych wydanych przez Wydział Kontroli  Starostwa
Powiatowego  w  Ciechanowie  z  kontroli  za  2019  r.,  nie  stwierdzono  nieprawidłowości.
W przedmiocie  badania  wydano  opinię  pozytywną.  W  związku  z  brakiem  negatywnych
ustaleń, nie sformułowano rekomendacji poaudytowych. 

W zakresie zadania, którego przedmiotem była ocena realizacji zadań statutowych ze
szczególnym  uwzględnieniem  gospodarki  finansowej  i  spraw  organizacyjnych  przez
Placówkę  Opiekuńczo-Wychowawczą  Socjalizacyjną  w  Ciechanowie,  działania  Placówki
oceniono,  jako  nie  w pełni  zapewniające  postawy   adekwatnej,  skutecznej  i  efektywnej
kontroli zarządczej.

W celu podniesienia poziomu kontroli zarządczej zalecono:
1. Dokonać oceny przydatności składników majątkowych Placówki pozostających na

terenie  byłej  siedziby  w  Gołotczyźnie  oraz  zadysponować  nimi  w  sposób
zapewniający ich efektywne wykorzystanie i ochronę.

2. Uporządkować sprawy archiwum zakładowego.
3. Uporządkować sprawy ochrony danych osobowych. W tym, w szczególności:

-  zaktualizować politykę ochrony danych osobowych,
- opracować wykaz czynności, którym towarzyszy przetwarzanie danych 
   osobowych,
- dokonać analizy ryzyka towarzyszącego przetwarzaniu tych danych.

4.  Opracować  i  wdrożyć  procedury  określające  sposób  ochrony  informacji  nie
stanowiących danych osobowych. 

5. Różnicować wysokość świadczeń z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych
w zależności od sytuacji materialnej osób uprawnionych.

6.  Zmodyfikować  sposób  opracowywania  rocznych  planów  działania  Placówki
w sposób odzwierciedlający jej faktyczne cele działania.

7.  Rozważyć  zasadność  odstąpienia  od  dokumentowania  sposobu  wyboru
wykonawców zamówień publicznych o niskich wartościach, dotyczących zakupu
towarów oraz usług powszechnie dostępnych na rynku.

W zakresie zadania, którego przedmiotem była ocena prawidłowości gospodarowania
powiatowym  zasobem  nieruchomości   działania  Starostwa  uznano,  jako  zapewniające
podstawy adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarządczej.

W celu podniesienia poziomu kontroli zarządczej w badanym zakresie, zalecono:
- uporządkować sprawy najmu nieruchomości użytkowanej przez firmę PHU KOMFORTEX 
  Robert Zimak,
-   rozważyć zasadność zmiany sposobu zadysponowania lokalami użyczonymi na rzecz 
    Centrum Usług  Wspólnych w Ciechanowie oraz Placówki Opiekuńczo-Wychowawczo 
   Socjalizacyjnej w Ciechanowie.

W  zakresie  zadania,  którego  przedmiotem  była  ocena  bezpieczeństwa  informacji
w  systemach  informatycznych  Urzędu,  wewnętrzne  procedury  oraz  praktyki  stosowane
w Urzędzie  w  badanym  zakresie  oceniono,  jako  nie  w  pełni  zapewniające  podstawy
adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarządczej.
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Dla  trwałego  utrzymania  pożądanego  poziomu  kontroli  zarządczej  w  badanym
zakresie zalecono:

1. Rozszerzenie  wewnętrznej  procedury  opisującej  sposób  ochrony  danych
osobowych na inne kategorie pozostających w dyspozycji Urzędu informacji.

2. Formalne  wyznaczenie  administratora  systemu  informatycznego  oraz  osoby  do
kontaktu z podmiotami krajowego systemu cyberbezpieczeństwa.

3. Sformalizowanie  sposobu  udzielania  oraz  odbierania  pracownikom  dostępu  do
poszczególnych zasobów informacji.

4. Stworzenie  w  pomieszczeniach,  w  których  zlokalizowane  są  kluczowe  dla
działania  systemu  urządzenia,  warunków  technicznych  gwarantujących  ich
prawidłową  ochronę  antywłamaniową  oraz  ochronę  przed  pożarem  i  innymi
niekorzystnymi warunkami (np. nadmierny wzrost wilgotności).

5. Przeprowadzanie okresowych analiz ryzyka utraty integralności, dostępności lub
poufności  informacji  oraz  podejmowania  działań  minimalizujących  to  ryzyko,
stosownie do wyników przeprowadzonej analizy.

6. Przeprowadzanie okresowych testów odtworzeniowych kopii zapasowych.
7. Wprowadzenie mechanizmów kryptograficznych. 
8. Wyposażenie nieposiadających tego dotychczas stacji roboczych w urządzenia 

zapewniające czasowe kontynuowanie pracy w sytuacji zaniku napięcia w sieci 
elektrycznej.

W 2022 roku, w jednostce nie wystąpiły zadania zlecone, o których mowa w art. 292
ust.1, pkt 1 i art. 293 ust. 1 cytowanej ustawy o finansach publicznych.

W trakcie roku nie wykonywano czynności sprawdzających w zakresie oceny stopnia
realizacji rekomendacji zawartych w sprawozdaniach z przeprowadzonych wcześniej zadań
audytowych.

W  2022  roku  nie  dokonywano  oceny  wewnętrznej  i  zewnętrznej  audytu
wewnętrznego.

Inspektor Ochrony Danych Osobowych

Inspektor Ochrony Danych Starostwa Powiatowego w Ciechanowie od 1 stycznia 2022
roku na mocy uchwały Nr VI/43/323/2021 Rady Powiatu Ciechanowskiego z dnia 27 grudnia
2021 roku w sprawie organizacji  wspólnej obsługi w zakresie ochrony danych osobowych
przez Starostwo Powiatowe w Ciechanowie,  realizował  sprawy z zakresu ochrony danych
osobowych w:

1. Starostwie Powiatowym w Ciechanowie;
2. Powiatowym Zarządzie Dróg w Ciechanowie;
3. Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie;
4. Powiatowym Urzędzie Pracy w Ciechanowie;
5. Domu Pomocy Społecznej w Ciechanowie, ul. Krucza 32;
6. Domu Pomocy Społecznej „Kombatant” w Ciechanowie;
7. Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Ciechanowie;
8. Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej Socjalizacyjnej w Ciechanowie.
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Zadania realizowane były zgodnie z politykami i przepisami dot. ochrony danych osobowych
przyjętymi u Administratorów Danych, tj.:

1) informowanie  Administratora,  podmiotu  przetwarzającego  oraz  pracowników
jednostek, którzy przetwarzają dane osobowe, o obowiązkach spoczywających na nich
na mocy rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej w treści jako
RODO;

2) monitorowanie  przestrzegania  RODO,  innych  przepisów  UE  lub  państw
członkowskich  o  ochronie  danych  oraz  polityk  administratora  lub  podmiotu
przetwarzającego  w dziedzinie  ochrony  danych  osobowych,  w  tym  podział
obowiązków,  działania  zwiększające  świadomość,  szkolenia  personelu
uczestniczącego w operacjach przetwarzania oraz powiązane z tym audyty;

3) pełnienia roli punktu kontaktowego dla osób, których dane dotyczą, we wszystkich
sprawach związanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz wykonywaniem
praw przysługujących im na mocy RODO;

4) realizowanie czynności wynikających z wewnętrznie przyjętych przepisów.
Podsumowanie wykonanych zadań IOD w 2022 roku:

1) Bieżąca  obsługa  wszystkich  jednostek,  tj.  pełnienie  funkcji  Inspektora  Ochrony
Danych,  wizyty  w jednostkach,  przeglądy  dokumentacji,  tworzenie  dokumentów  i
pism, konsultacje i wydawanie opinii;

2) IOD  przeprowadził  9  szkoleń  dla  pracowników  merytorycznych  jednostek  oraz
rozdysponowywał materiały edukacyjne wśród pracowników;

3) IOD przeprowadził rozmowy i konsultacje w ok. 40 sprawach  (wymagających czasu
powyżej 30 minut);

4) IOD odpowiadał na bieżące pytania pracowników i weryfikował dokumenty – ok. 100
spraw;

5) Pomoc  administratorowi  w  obsłudze  incydentów  i  naruszeń  ochrony  danych
osobowych.

Brak było w roku 2022 konieczności realizacji zadań z zakresu (brak spraw w których IOD
musiał kontaktować się z organem nadzorczym bezpośrednio):

1) współpracy z organem nadzorczym;
2) pełnienia  funkcji  punktu  kontaktowego  dla  organu  nadzorczego  w  kwestiach

związanych z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami oraz w stosownych
przypadkach prowadzenia konsultacji we wszystkich innych sprawach;

Działalność  IOD w 2022  roku  nie  wiązała  się  z  powstaniem kosztów –  brak  informacji
finansowych.

Pełnomocnik do spraw Wspierania Osób Niepełnosprawnych
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Zadania z zakresu wspierania osób z niepełnosprawnością realizowane były w 2022 roku
zgodnie  z  zadaniami  określonymi  w regulaminie  organizacyjnym Starostwa Powiatowego
w Ciechanowie.  Pełnomocnik współpracował z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie  -
PFRON,  Powiatowym  Zespołem  do  Spraw  Orzekania  o  Niepełnosprawności,  gminami,
ośrodkami  i  domami  pomocy  społecznej  z  terenu  powiatu,  przedszkolami,  szkołami:
podstawowymi,  ponadpodstawowymi  i  wyższymi,  Ośrodkiem  Wsparcia,  Środowiskowym
Domem  Samopomocy,  Klubami  Seniora  oraz  organizacjami  pozarządowymi  w  zakresie
pomocy osobom z niepełnosprawnościami.

W  2022  roku  przeprowadzano  działania  w  zakresie  udzielania  pomocy  osobom
z  niepełnosprawnościami  w  realizacji  ich  uprawnień.   Przeprowadzano  indywidualne
rozmowy  z  osobami  niepełnosprawnymi  i  ich  opiekunami  w  zakresie  pomocy  przy
rozwiązywaniu ich osobistych problemów.

Głównymi  problemami  z  jakimi  spotykają  się  osoby  z  niepełnosprawnością  i  ich
opiekunowie w naszym powiecie są:
- zubożenie osób z niepełnosprawnościami związane z dużą inflacją i podwyżkami cen
  leków, opłat za media itp.,
- długie oczekiwanie na zwolnienie się miejsc w Warsztacie Terapii Zajęciowej,
  Ośrodku Wsparcia czy Środowiskowym Domu Samopomocy,
- pożyczki zaciągane przez najbliższych na konto osoby z niepełnosprawnością,
- brak płynności finansowej wynikający z zaciągniętych kredytów i  innych zobowiązań,
- trudności w kontakcie telefonicznym z przychodniami, zbyt długie wyczekiwanie na
   specjalistyczne wizyty lekarskie, rehabilitacje,
- brak opieki „Wytchnieniowej” dla osób z niepełnosprawnościami jak i dla ich
  opiekunów (opiekunowie często rezygnują z pobytu w szpitalu, gdyż nie mają z kim
  zostawić dziecka z niepełnosprawnością),
- niewystarczająca ilość domowej bezpłatnej rehabilitacji i brak odpowiedniej liczby  
  asystentów  dla osób z niepełnosprawnościami,
- zwiększona ilość problemów dotyczących zdrowia psychicznego, duża liczba stanów 
  depresyjnych wśród osób najsłabszych, których powodami są najczęściej izolacja społeczna,
  stres przed utratą pracy, brak płynności finansowej związanej z rosnącymi kosztami 
  utrzymania, wojna na Ukrainie.
Ponadto dostrzeżono:
- niechęć pracodawców w zatrudnianiu osób z orzecznictwem o niepełnosprawności,
- brak chętnych do pełnienia funkcji kuratorów i opiekunów prawnych dla osób chorych 
  psychicznie, ubezwłasnowolnionych częściowo i całkowicie.

Jednym z największych problemów jest brak systemowego połączenia bazy danych
osób z niepełnosprawnościami w instytucjach pomocowych, które zobowiązane są udzielać
pomocy z urzędu. Wyżej wymieniony problem był przedstawiany na spotkaniach, na których
omawiane były przez Pełnomocnika problemy osób  z niepełnosprawnościami.

Pełnomocnik brał udział w konferencjach pt. :
1. „Praca i pasja”
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Zakład  Ubezpieczeń  Społecznych  Oddział  w  Płocku   Inspektorat  w  Ciechanowie
zorganizował Dzień Osób z Niepełnosprawnością. W  dniu 14 września 2022 r. honorowy
patronat nad wydarzeniem objęło Ministerstwo  Rodziny i Polityki Społecznej.  Partnerami
byli NFZ, PFRON, Rzecznik Praw Pacjenta, Fundacja Integracja. Do współpracy zaproszono:
Starostwo  Powiatowe  w  Ciechanowie  –  Pełnomocnika  do  spraw  Wspierania  Osób
Niepełnosprawnych,  Warsztaty  Terapii  Zajęciowej  przy  DPS,  Środowiskowy  Dom
Samopomocy.  Celem  Dnia  Osób  z  Niepełnosprawnością  było  upowszechnienie  wiedzy  i
informacji z zakresu wsparcia dla osób                                               z niepełnosprawnościami,
uaktywnienie  i  integracja  oraz  zachęcenie  do  aktywności  zawodowej  i  społecznej.
Pełnomocnik  zaprezentował  uczestnikom  zagadnienia  z  obszaru  działalności  w  formie
krótkiego wykładu pt.” Savoir –vivre wobec osób z niepełnosprawnościami”.
2. „Tacy sami, a inni”
Pierwsza  konferencja  organizowana  przez  Młodzieżową  Radę  Powiatu  Ciechanowskiego
pt. ,,Tacy sami, a inni", która poruszała przede wszystkim problem wykluczenia społecznego
osób  z  niepełnosprawnością,  odbyła  się  15  listopada  2022  r.  w  Starostwie  Powiatowym.
Pełnomocnik  poprowadziła  multimedialną  prelekcję,  dzięki  której  uczestnicy  konferencji
dowiedzieli się m.in. jak witać się z osobą, która nie ma prawej ręki lub jak rozmawiać z
osobą poruszającą  się  na wózku.  Pełnomocnik  Zarządu Województwa Mazowieckiego do
spraw Osób Niepełnosprawnych przedstawił niezwykle potrzebne informacje, dzięki którym
łatwiej  zrozumieć  obecną  sytuację  osób  z  niepełnosprawnościami  w  porównaniu  do  lat
wcześniejszych.  Na  konferencji  można  było  dowiedzieć  się  na  jaką  pomoc  mogą  liczyć
osoby,  które  zostały  niepełnosprawne  w  późniejszym  etapie  życia.  Przewodniczący
Wojewódzkiej Mazowieckiej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych, a jednocześnie
Prezes  Stowarzyszenia  Dobra  Wola przedstawił  punkt  widzenia  rodzica  osoby    z
niepełnosprawnością  i ich problemy.  W konferencji  brało udział  dużo młodzieży ze szkół
ponadpodstawowych razem  z opiekunami, osoby z niepełnosprawnościami itp.
3. „Dialogu dla Stwardnienia Rozsianego  w województwie mazowieckim ”
Pełnomocnik  brał  udział  w  konferencji  przy  okrągłym  stole  dialogu  dla  Stwardnienia
Rozsianego   w  województwie  mazowieckim.  Konferencja  odbyła  się  w  Warszawie,
poświęcona  była  sytuacji  osób  ze  stwardnieniem  rozsianym,  dostępności  leczenia,
rehabilitacji,  zatrudnienia  i  innych  usług  ułatwiających  osobom  z  SM  codzienne
funkcjonowanie.  Spotkanie  było  przestrzenią  dla  dialogu  między  decydentami,
przedstawicielami  instytucji   i  administracji  samorządowej,  dyrekcją  szpitali,  instytucji
prowadzących  programy lekowe,  lekarzami,  a  osobami  z  SM i  organizacjami  pacjentów.
Dialog pozwolił na wypracowanie wspólnych rozwiązań, zmierzających do poprawy jakości
życia z SM.
Ponadto na bieżąco udzielano informacji z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz
możliwości zatrudnienia osób z orzecznictwem:
-organizacjom  pozarządowym,  Klubom  Seniora  działającym  na  rzecz  osób  z
niepełnosprawnościami,
-osobom niepełnosprawnym poszukującym pracy i szukającym różnych form wsparcia,  20
osób  z  orzeczeniem  z  Powiatu  Ciechanowskiego  dzięki  przekierowaniu  na  realizowane
projekty  w  powiecie,  skorzystało  z  bezpłatnych  szkoleń  zawodowych  z  możliwością  3
miesięcznego  stażu  prowadzonego  przez  Fundacje  tj.  ReGeneracja   i  inne.  Osoby,  które
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chciały podnieść kwalifikacje i kompetencje brały udział  w bezpłatnym szkoleniu w ramach
projektu „Budzik aktywności” lub w projekcie „Mamy moc!”.
 Z  Pełnomocnikiem  aktywnie  współpracowało  16  organizacji  z  całego  Powiatu
Ciechanowskiego. Współpraca Pełnomocnika z organizacjami pozarządowymi działającymi
na rzecz osób niepełnosprawnych polegała na:
- doradztwie i pomocy osobom przy rozliczaniu grantów, konkursów na realizacje zadań 
   publicznych,
- uczestnictwie w spotkaniach organizacyjnych w miejscu działalności organizacji 
  pozarządowej lub w biurze pełnomocnika,
- oprowadzaniu wycieczek z osobami z niepełnosprawnościami po Powiecie Ciechanowskim 
  (np. Ciechanów-Opinogóra),
-  uczestnictwie  w  spotkaniach  przedświątecznych,  ogniskach,  koncertach  pt.  ”Spełniamy
marzenia”, w otwarciu zmodernizowanej siedziby Delegatury MOW NFZ  w Ciechanowie.
-  wspieraniu  wytypowanych  dwóch  osób  z  Powiatu  Ciechanowskiego  do  konkursu
zorganizowanego przez MCPS w Warszawie pt. Mazowiecka Lady D w kategorii ”Przyjaciel
Osób   z  Niepełnosprawnościami”  i   Mazowiecki  Gentleman  D  w  kategorii  „Sport”.
Kandydaci konkursu otrzymali wyróżnienia i podziękowania za podejmowane działania na
rzecz osób z niepełnosprawnościami.

Pełnomocnik  w  trakcie  swojej  pracy  podejmował  wszelkie  działania  kształtujące
postawy  społeczne  wobec  osób  z  niepełnosprawnością  poprzez  promocję  i  popularyzację
problemów  związanych  z  realizacją  ustawy  z  dnia  19  lipca  2019  r.   o  zapewnieniu
dostępności  osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 poz.1062).  W ramach tej
ustawy Pełnomocnik mając na względzie podnoszenie jakości obsługi interesantów zwłaszcza
ze szczególnymi potrzebami zorganizował szkolenia dla nowo zatrudnionych pracowników
Starostwa  jak  i  pracowników  jednostek  samorządowych  w  Powiecie  Ciechanowskim.
Edukacja  uczestników  szkoleń  pozwoliła  na  uzupełnienie  wiedzy  na  temat
niepełnosprawności,  nauki  asertywnej  komunikacji   w  stosunku  do  klienta  z
niepełnosprawnością,  radzenia  sobie  w  trudnych  sytuacjach  oraz  poznania  potrzeb
związanych z dostosowaniem Urzędu do poszukiwania rozwiązań dostępnościowych zgodnie
z zapisami przepisów prawa.
W 2022 r.  Pełnomocnik prowadził  autorskie wykłady multimedialne,  warsztaty,  spotkania
grupowe i indywidualne, edukacyjno – informacyjne  z zakresu:
-„Savoir– vivre wobec osób z niepełnosprawnością” – udział wzięło 533 osoby,
-„Ulgi i uprawnienia dla osób z niepełnosprawnością” – 40 osób,
-„Jak dalej żyć, gdy niespodziewanie staniemy się osobami niepełnosprawnymi”,
-„Profesjonalna  obsługa  interesanta  /klienta/  ucznia/  mieszkańca/  uczestnika
z niepełnosprawnością” – 69 osób.
Pełnomocnik  przeprowadził  szkolenia  na  temat  Savoir-vivre  dla  uczniów  w  jednostkach
podległych Starostwu tj. Zespole Szkół Nr 3, Zespole Szkół Nr 1,  I Liceum Ogólnokształcące
im. Z. Krasińskiego w Ciechanowie.
Przeszkolono  bezpłatnie  na  prośbę  innych  jednostek  samorządowych  i  organizacji
pozarządowych  z  Powiatu  Ciechanowskiego  pracowników,  uczniów  lub  uczestników
następujących jednostek:
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Klub  Senior+  w  Dzboniu,  w  Gumowie,  Urząd  Miasta  i  Gminy  w  Glinojecku,  Miejsko-
Gminny Ośrodek Kultury i Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Glinojecku, Medyczna
Szkoła  Policealna  w  Ciechanowie,  Stowarzyszenie  MONAR  Schronisko  dla  Osób
Bezdomnych  MARKOT w Dreglinie,  Nadleśnictwo  Ciechanów,  ZUS i  NFZ  Oddział  w
Ciechanowie  oraz  Oddział  Terenowy  Polskiego  Towarzystwa  Walki   z  Kalectwem  w
Ciechanowie.  Podczas  spotkań warsztatowych scenki  trudnego klienta  odgrywały osoby z
niepełnosprawnościami na wózku lub ze szczególnym potrzebami np.  osoby głuchonieme i
osoby nie mówiące w języku polskim.

W  2022  r.  Pełnomocnik  odbył  ponad  50  spotkań  indywidualnych  i  16  spotkań
grupowych,  a  w  tym  ponad  700  mieszkańców  z  Powiatu  Ciechanowskiego  otrzymało
informacje o problemach osób z niepełnosprawnościami.
Rozdano bezpłatnie 550 publikacji o tematyce osób sprawnych inaczej:
- książeczki pt. „Savoir –vivre wobec osób z niepełnosprawnością”,
- czasopisma dla osób z niepełnosprawnością ich rodzin i przyjaciół „Integracja”,
- kwartalnik dla i o osobach z niepełnosprawnościami „Niezwyciężeni”.
Ponadto  wydano  dodruk  „Informatora  dla  Osób  z  niepełnosprawnością  w  Powiecie
Ciechanowskim”–  1000  egzemplarzy.  Informator  cieszył  się  dużym  zainteresowaniem,
umieszczony  jest  na stronie  BIP i  stronie  internetowej  Starostwa w zakładce  dostępność.
Informator  jest  krótkim  przewodnikiem  po  instytucjach  pomocowych,  kompleksowych
rozwiązaniach i programach, które są dedykowane osobom  z niepełnosprawnościami.
Pełnomocnik w 2022 roku:
- udzielał pomocy organizacjom pozarządowym w pisaniu konkursów i grantów w celu 
  pozyskania funduszy na statutową działalność organizacji oraz pomagał   w sprawozdaniach 
  z wykonania zadań publicznych,
- uczył obsługi generatora wniosków witkac.pl, pomagał w  utworzeniu konta.
- inspirował do uczestnictwa, podsuwał pomysły i wspierał w działaniach organizacje 
  pozarządowe.
-udzielał informacji, wysyłał wiadomości drogą elektroniczną do aktywnych organizacji 
 z Powiatu Ciechanowskiego,
-inspirował w zainstalowaniu usługi tłumacza polskiego języka migowego on-line, pętli 
  indukcyjnej dla osób słabosłyszących w jednostkach samorządowych,
- aktualizował regulacje dostępu alternatywnego oraz zakładkę dostępność na stronie 
  internetowej Starostwa.
-udzielał wsparcia w realizacji zaleceń audytu dostępności w Starostwie Powiatowym   
  w Ciechanowie w ramach projektu „ Samorząd bez barier”,
- był jednym z koordynatorów, przeprowadzających audyt dostępności w Zespole Szkół nr 2
   w Ciechanowie, pomagał i służył doradztwem w kwestiach dostępnościowych dla uczniów 
   z niepełnosprawnością,
- inspirował inne organizacje do nagrania filmiku w polskim języku migowym dla osób 
  głuchych posłującym się językiem migowym,
- uczestniczył w 3 dniowej wizycie studyjnej w Warszawie zorganizowanej z  projektu 
  „Samorząd bez barier”,
- uczestniczył z okazji Światowego Dnia Świadomości Dostępności w webinarium
  pt.” Dostępność w pigułce” zorganizowanym w formule online.
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Ponadto Pełnomocnik wspólnie z powołanymi przez Starostę koordynatorami w Starostwie
wspierał  jednostki  organizacyjne  Starostwa  Powiatowego  we  wdrażaniu  Ustawy  o
zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.
Pełnomocnik zorganizował dla osób z niepełnosprawnościami i ich opiekunów:

1) Akcję sadzenia Lasu Dobrej Woli w lesie Lekowskim 
W dniu 21.04.2022r. udział  w akcji  wzięło ponad 100 osób. Ta inicjatywa łączyła
ekologię i integrację z osobami z niepełnosprawnościami. Sadzenie dębów odbyło się
pod  nadzorem  i  na  terenie  wskazanym  przez  Nadleśnictwo  Ciechanów.  Na
zakończenie nie zabrakło  wspólnych zabaw, ogniska i kiełbasek. 

2) Wyjazd autokarem na rekonstrukcję bitwy pod Grunwaldem zorganizowanym w
dniu  10  sierpnia  2022r.  Bitwa  zakończyła  się  pokojem.  Na  pola  grunwaldzkie
przybyły chorągwie z całego kraju, ale najliczniejszą grupą był Ciechanów. W rolę
rycerzy polskich jak i krzyżackich wcielili się podopieczni: Ośrodka Wsparcia, TPD,
Polskiego Związku Niewidomych, Dziennego Domu Senior+, Towarzystwa Walki z
Kalectwem, Stowarzyszenia Autentyczni, Koła PCK przy Starostwie Powiatowym w
Ciechanowie.

3) Wyjazd  dwoma  autokarami  osób  z  niepełnosprawnością  z  Powiatu
Ciechanowskiego  na  XVII  TATASPARTAKIADĘ  –  DOBREJ  WOLI –
01.10.2022r. – 10 drużyn otrzymało puchary Fair Play. Były drużyny  ze: Starostwa
Powiatowego,  Klubu  HDK przy  Starostwie  Powiatowy   w  Ciechanowie,  Ośrodka
Wsparcia,  Stowarzyszenia  Autentyczni,  TPD,  Polskiego  Towarzystwa  Walki
z Kalectwem Oddział  w Ciechanowie  Po raz pierwszy wystawiły drużyny:  Szkoła
Podstawowa  w  Gąsocinie  i  w  Woli  Młockiej  oraz  Polski  Związek  Niewidomych
Oddział Ciechanów, Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego. Ponad 100 osób
z  niepełnosprawnością  razem  z  opiekunami  głównie  ojcowie  byli  uczestnikami
niezwykłej integracji.

4) Trzy akcje Honorowego Dawcy Krwi, wspólnie z Kołem PCK przy Starostwie
Powiatowym i Polskim Czerwonym Krzyżem.                   
W  2022  r.  oddano  honorowo  ponad  44  litry  krwi.  Szczególnie  dużym
zainteresowaniem cieszyła się akcja w dniu 26 maja 2022 r. W ramach obchodów
„Dnia Samorządu Terytorialnego” krew oddało 33 krwiodawców w tym pracownicy
Starostwa                                i pracownicy innych jednostek podległych. Dzięki w/w
akcji  pozyskano  15  litrów  krwi.  W  ciągu  3  lat  (2020-2022)  -  Koło  HDK  przy
Starostwie  Powiatowym oddało  około  127 litrów krwi.  Pocieszający  jest  fakt,   że
młodzież ze szkół ponadpodstawowych bierze udział akcjach. 
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VIII. Podsumowanie

Serdecznie dziękuję za zapoznanie się z Raportem o stanie Powiatu Ciechanowskiego
za rok 2022. Mam nadzieję, że opracowany dokument doskonale odwzoruje najważniejsze
informacje  związane  z  funkcjonowaniem  naszego  wspólnego  dobra,  jakim  jest  Powiat
Ciechanowski.  Chcąc  zaspokoić  oczekiwania  mieszkańców  Powiatu  Ciechanowskiego,
codziennie musimy stawiać czoła trudnemu wyzwaniu poprawy warunków życia, przy czym
jednocześnie wzmacniać potencjał społeczny oraz gospodarczy.

Jednym z największych problemów, z którymi musi mierzyć się większość powiatów
w  kraju  to  niezadowalający  stan  dróg  lokalnych.  Zarząd  Powiatu  na  przestrzeni  lat  
wypracował  skuteczny  model  współpracy  z  samorządami  gminnymi,  które  partycypując
w  kosztach  budowy  i  remontu  dróg,  przyczyniają  się  do  zwiększenia  funduszy
przeznaczonych na poprawę infrastruktury drogowej.

Składam  serdeczne  podziękowania  członkom  Zarządu,  Radnym  Powiatu
Ciechanowskiego,  pracownikom  Starostwa  Powiatowego  w  Ciechanowie,  wszystkich
jednostek  organizacyjnych  powiatu,  służbom,  inspekcjom  i  strażom,  władzom  jednostek
samorządu terytorialnego oraz innym instytucjom.

Powyższy dokument może stanowić punkt wyjścia do debaty o stanie Powiatu oraz
do  wytyczenia  dalszych  kierunków  działania  i  ustalenia  szczegółowych  priorytetów  na
najbliższe  lata  działalności  samorządu  oraz  opracowanie  Strategii  Rozwoju  Powiatu  na
najbliższe lata.

Brak takiej Strategii Zrównoważonego rozwoju w Powiecie Ciechanowskim od 2020
roku. Jest to dokument niezbędny w celu ustalenia kierunków działania obecnym i przyszłym
zarządom i radom powiatu.

Zachęcam  do  odwiedzania  stron  internetowych  prowadzonych  przez  tutejsze
Starostwo  http://www.ciechanow.powiat.pl i  http://stciechanow.bip.org.pl oraz śledzenia
naszego profilu na Facebooku.

Opracowała 
Barbara Sierpińska

   Starosta Ciechanowski    

/-/ Jan Andrzej Kaluszkiewicz 
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