Zalacznik do Uchwaly Nr 111/2015
Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego
z dnia 30 listopada 2015 1.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ POWOLANEJ DO ANALIZY
ORAZ ZAOPINIOWANIAOFERT ZEOZONYCH W RAMACH OTWARTEGO
KONKURSU NA REALIZACJE W 2016 ROKU ZADAN PUBLICZNYCH
POWIATU CIECHANOWSKIEGO W ZAKRESIE POWIERZE PROWADZENIA
PUNKTOW NIEODPLATNEJ POMOCY PRAWNEJ

§ 1

1.Komisja Konkursowa do zaopiniowania ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych zlozonych w otwartym konkursie ogloszonym przez Powiat
Ciechanowski zwana dalej ,,Komisjg” skfada sig z przedstawicieli samorzadu
powiatowego oraz przedstawicieli podmiotéw prowadzacych dziatalno$é pozytku
publicznego.

2.0sobowy skilad ustalai powoluje Zarzad Powiatu w formie uchwaty.

§2
1.Zadaniem Komisji jest dokonanie analizy formalnej zlozonych ofert wedlug
kryteriow okreslonych ustawg z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie, ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy
prawnej oraz podanych w ogloszeniu o konkursie.

2. Zadaniem Komisji jest réwniez zaopiniowanie ofert konkursowych po zbadaniu
przestanek merytorycznych  wedtug kryteriow okreslonych ustawa o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r., ustawa z dnia
5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej oraz podanych w ogloszeniu
o konkursie.

§ 3

l.Pracami Komisji kieruje przewodniczacy, ktory posiada glos rozstrzygajacy
w sprawach nie uregulowanych regulaminem.

2.Przewodniczacy odpowiada za sprawdzenie obecnosci cztonkéw Komisji, a takze
zebranie oswiadczen czlonkéw Komisji zlozonych wedlug wzoru, stanowiacego
zatgcznik Nr 1 do regulaminu.

3.Dopuszcza si¢ pracg Komisji mimo nieobecnosci jednego cztonka.

4.Nieobecnos¢ wigcej niz jednego cztonka powoduje konieczno$é ustalenia innego
terminu posiedzenia.



§4
1.Ustala si¢ nastgpujaca kolejnos¢ prac Komisji:
1) rozstrzygnigcie czy ztozone oferty spetniajg wymogi formalnych,

2)zapoznanie si¢ ze wszystkimi ofertami spelniajacymi wymogi formalne i ich
ocena,

2.Komisja dokonuje oceny oferty na podstawie karty oceny komisji
konkursowej stanowiacej zatacznik nr 2 do regulaminu.

3. Cztonkowie komisji oceniaja poszczegélne oferty na podstawie kryteriow
zawartych w karcie oceny.

4. W przypadku braku jednomyslnosci rozstrzygniecia  dokonuje sie w trybie
glosowania zwykla wigkszoscig gloséw. W przypadku, gdy liczba glosow ,,za” i
,,przeciw” jest rowna, decyduje glos przewodniczacego.

§5

1.Z posiedzenia Komisji sporzadza sie protokot.
2. Protokot sporzadza wybrany sposrod czionkéw komisji sekretarz.

3.Komisja sporzadza odrebny karte oceny do kaidej z ofert wedlug wzoru
stanowigcego zatacznik Nr 2 do regulaminu.

4.Karty o ktorych mowa w ust.3, stanowia zatgczniki do zbiorczego protokolu z
posiedzenia Komisji.

§ 6

Ustalenia Komisji maja charakter opiniodawczy dla Zarzadu Powiatu.



Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu

Ciechandw dni@........eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennnnn,

OSWIADCZENIE

Ja NIZE] POAPISANY....eeceiiriiieieiieciee e

wyrazam zgod¢ na udziat w pracach Komisji Konkursowej powotanej do
analizy = oraz zaopiniowania ofert zlozonych w ramach otwartego
konkursu na realizacje w 2016 roku =zadan publicznych powiatu
ciechanowskiego w zakresie powierzenia prowadzenia punktow
nieodplatnej pomocy prawne;.

Swiadom odpowiedzialnosci z art.233 KK za skladanie falszywych
zeznan,
Oswiadczam, ze:
e nie jestem czlonkiem wladz jakiegokolwiek podmiotu, ktory ztozyt
ofert¢ na w/w konkurs,

e nie jestem zwigzany  stosunkiem prawnym z jakimkolwiek
podmiotem skladajacym oferte,

e nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa z cztonkami organéw wykonawczych lub
nadzorujacych, jakiegokolwiek podmiotu sktadajacego oferte.

(podpis cztonka Komisji)



Zalacznik Nr 2 do Regulaminu

KARTA OCENY KOMISJI KONKURSOWEJ

Komisja proponuje przyznaé¢/ nie przyznaé
dofinansowanie w wysokosci .......
na zadanie .....
zgodnie z ofertg ztozong przez ....
Kwota dofinansowania, o ktérag podmiot wystapit ....

L.p. Skala oceny
1-5

1. |Mozliwos¢ i jako$¢ realizacji zadania przez oferenta ( przy

uwzglednieniu zasobéw rzeczowych , osobowych i

doswiadczenia w tym zakresie )

2 | Dotychczasowa wspdtpraca z podmiotem

3 | Dotychczasowe osiggnigcia w realizacji zadan podobnego
rodzaju.

Razem

Dodatkowe uwagi , majace znaczenie przy rozpatrywaniu oferty



