Zatacznik do Uchwaty nr 172/2020
Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego

z dnia 16 listopada 2020 .

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ DO ZAOPINIOWANIA OFERT
NA REALIZACJE W 2021 ROKU ZADAN PUBLICZNYCH POWIATU
CIECHANOWSKIEGO W ZAKRESIE PROWADZENIA PUNKTOW, W KTORYCH
BEDZIE UDZIELANA NIEODPLATNA POMOC PRAWNA LUB SWIADCZONE
NIEODPLATNE PORADNICTWO OBYWATELSKIE

§1

1. Komisja Konkursowa do zaopiniowania ofert na realizacj¢ w 2021 roku zadan
publicznych powiatu ciechanowskiego w zakresie prowadzenia punktow, w ktorych
bedzie udzielana nieodptatna pomoc prawna lub $wiadczone nieodptatne
poradnictwo obywatelskie, zwana dalej ,,Komisjg” sktada si¢ z przedstawicieli
samorzadu powiatowego.

2. Osobowy sktad corocznie ustala i powoluje Zarzad Powiatu w formie uchwaty.

§2

1. Zadaniem komisji konkursowej jest zaopiniowanie ofert konkursowych po zbadaniu
przestanek merytorycznych wedtug kryteriow okreslonych ustawa o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. w zwigzku z art. 11
ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej, nieodplatnym
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej oraz podanych w ogloszeniu o
konkursie.

2. Oceny formalnej ofert dokonuje przed posiedzeniem Komisji, Wydziat Pozyskiwania
Funduszy i Wspierana Rozwoju Starostwa Powiatowego w Ciechanowie.

3. Jesli w wyniku przeprowadzonej oceny formalnej stwierdzono braki w ofercie, ale po
wezwaniu podmiot sktadajacy oferte je usunal, uznaje si¢, ze oferta spelnia wymogi
formalne.

4. Braki formalne powodujace odrzucenie danej oferty sa przedstawiane na posiedzeniu
Komisji. Komisja decyduje ostatecznie czy odrzucenie oferty jest uzasadnione.

§3

1. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy, ktory posiada glos rozstrzygajacy w
sprawach nie uregulowanych regulaminem.

2. Przewodniczacy odpowiada za sprawdzenie obecnosci cztonkoéw komisji, a takze
zebranie o$wiadczen czlonkow Komisji zlozonych wedlug wzoru, stanowigcego
zatacznik nr 1 do regulaminu.

3. Dopuszcza si¢ prace Komisji mimo nieobecnosci jednego cztonka.



N

Nieobecno$¢ wiecej niz jednego cztonka powoduje konieczno$¢ ustalenia innego
terminu posiedzenia.

§4

Ustala si¢ nastepujaca kolejnos¢ prac Komis;ji:

1) Rozstrzygniecie czy oferty uznane za niespetniajgce wymogow formalnych zostaja
odrzucone czy przyjete do oceny merytorycznej,

2) Zapoznanie si¢ ze wszystkimi ofertami spetniajgcymi wymogi formalne danego
rodzaju zadania,

3) Ocena ofert w obrebie poszczeg6lnych zadan.

Komisja dokonuje oceny ofert na podstawie karty oceny komisji konkursowej

stanowigcej zatgcznik nr 2 do regulaminu.

Cztonkowie komisji oceniajg poszczegdlne oferty na podstawie kryteriéw zawartych w

karcie oceny.

Kryteria oceny ztozonych ofert i skale punktowe:

1) mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta — (0d 0 do 6 pkt);

2) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do jego zakresu rzeczowego — (od 0 do 8 pkt);

3) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob przy udziale, ktorych
oferent bedzie realizowa¢ zadania publiczne — (0od 0 do 14 pkt);

4) wysoko$¢ planowanego przez oferenta udziatu srodkow finansowych wtasnych lub
srodkow pochodzacych z innych Zrédet na realizacje zadania publicznego — (od 0
do 5 pkt) ;

5) planowany przez oferenta wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkoéw organizacji — (od 0 do 5 pkt);

6) ocena realizacji zadan publicznych w przypadku organizacji, ktore w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadanie publiczne, w tym rzetelnosci i1
terminowosci oraz sposobu rozliczenia §rodkow otrzymanych na realizacj¢ zadan—
(od 0 do 2 pkt).

7) Wplyw realizacji zadania na promocj¢ powiatu - (od 0 do 5 pkt).

Maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania w konkursie wynosi 45 pkit.

Oferta moze by¢ wybrana tylko w przypadku uzyskania przez ofert¢ nie mniej niz 55%

punktoéw mozliwych do uzyskania w konkursie.

Na podstawie karty oceny Komisja proponuje kwoty dotacji dla poszczegolnych

oferentow.

W przypadku braku jednomyslnosci, rozstrzygnigcia dokonuje si¢ w trybie glosowania

zwykla wigkszoscig gtosow. W przypadku, gdy liczba glosow ,,za” 1 ,,przeciw” jest

réwna , decyduje glos przewodniczacego.

§5

Z posiedzenia Komisja sporzadza protokoét.

Protokot sporzadza wybrany sposrod cztonkow komisji sekretarz.

Komisja sporzadza odrebng karte oceny do kazdej z ofert, wedlug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 2 do regulaminu.

Karty o ktorych mowa w ust. 3 stanowig zalacznik do zbiorczego protokotu
z posiedzenia Komisji.



§6

Ustalenia Komisji maja charakter opiniodawczy dla Zarzadu Powiatu.



Zalacznik nr 1 do Regulaminu

Ciechanéw, dnia ........................

OSWIADCZENIE

JaNIZE) POAPISANY . ... ettt ettt et e e e

wyrazam zgode na udziat w pracach Komisji Konkursowej powotanej do zaopiniowania ofert
na realizacje w 2021 roku zadan publicznych powiatu ciechanowskiego w zakresie
prowadzenia punktow, w ktorych bedzie udzielana nieodptatna pomoc prawna lub §wiadczone
nieodptatne poradnictwo obywatelskie.

Oswiadczam, ze:

1. Nie jestem czlonkiem wiadz jakiejkolwiek organizacji pozarzadowej, ani podmiotu
wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie, biorgcych udziat w konkursie,

2. Nie podlegam wylaczeniu o przestanki z art. 24 § 1 ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U.z 2020r. poz. 256 ze zm.)

(podpis cztonka Komisji)



Komisja proponuje dokona¢ wyboru/nie dokonywa¢ wyboru
oferty

w wysokoSci
na zadanie
zgodnie z ofertg ztozong przez

Kwota dofinansowania, o ktérag podmiot wystapit

Zalacznik nr 2 do Regulaminu

KARTA OCENY KOMISJI KONKURSOWEJ

Lp.

Liczba uzyskanych
punktow

Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez
oferenta — (od 0 do 6 pkt);

Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania
publicznego, w tym w odniesieniu do jego zakresu
rzeczowego — (od 0 do 8 pkt)

Proponowana jako$¢ wykonania zadania i
kwalifikacje o0sob przy udziale, ktorych oferent
bedzie realizowac¢ zadania publiczne — (od 0 do 14

pkt)

Wysoko$¢ planowanego przez oferenta udzialu
srodkow finansowych wlasnych Iub $rodkow
pochodzacych z innych Zrodet na realizacje zadania
publicznego — (od 0 do 5 pkt)

Planowany przez oferenta wktad rzeczowy, osobowy,
w tym $wiadczenia wolontariuszy 1 praca spoteczna
cztonkow organizacji — (od 0 do 5 pkt);

Ocena realizacji zadan publicznych w przypadku
organizacji, ktore w latach poprzednich realizowaty
zlecone zadanie publiczne, w tym rzetelnosci i
terminowos$ci oraz sposobu rozliczenia s$rodkow
otrzymanych na realizacje zadan — (od 0 do 2 pkt)

Wplyw realizacji zadania na promocj¢ powiatu
- (od 0 do 5 pkt)

RAZEM

Dodatkowe uwagi, majace znaczenie przy rozpatrywaniu oferty



