[image: image1.jpg]OW.5012 —2/2014

>

PLAN PRACY

Osrodka Wsparcia

w Ciechanowie

na 2014 rok

Ciechanow, styczen 2014r.
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Celem gléwnym dziatan Osrodka Wsparcia w Ciechanowie jest osiagnigcie, przy
aktywnym uczestnictwie uczestnikow, mozliwie najwyzszego poziomu ich
funkcjonowania w ich naturalnym srodowisku, w zakresie czynnosci dnia codziennego
i funkcjonowania w zyciu spotecznym.

Cele szczegdtowe sprowadzaja si¢ do 4 zasadniczych punktow:

1. Organizowanie oparcia spolecznego dla 0sob, ktére z powodu niepetnosprawnosci
intelektualnej maja powazne trudnosei w zyciu codziennym, zwlaszeza w sprawach
bytowych, ksztaltowaniu swoich stosunkéw z otoczeniem.

2. Przeciwdziatanie instytucjonalizacji poprzez jak najdtuzsze utrzymanie osoby w jej
naturalnym $rodowisku — rodzinie i miejscu zamieszkania.

3. Ksztaltowanie wiasciwych postaw spotecznych, zwlaszcza zrozumienia i tolerancji
wobec 0s6b niepelnosprawnych — integracja spoteczna.

4. Podstawowym za$, codziennie realizowanym zadaniem jest podirzymywanie
i rozwijanie u o0séb niepetnosprawnych intelektualnie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego zycia. W szczegélnosci chodzi o pomoc w sprawach zwiazanych ze
wspotzyciem spotecznym, dbatoscia o zdrowie, gospodarowaniem pieni¢dzmi,
spedzaniem wolnego czasu, czy tez utrzymaniem kontaktow z rodzina i przyjaciotmi.

II. Uczestnicy

Oérodek Wsparcia w Ciechanowie przeznaczony jest dla o0séb dorostych
niepelmosprawnych intelektualnie — typ B.

Zapewnia miejsca dla 24 osob.

Jest jednostka powiatows i jako taka placowka ma zasigg ponadlokalny, swoja oferte
kieruje do mieszkancéw miasta Ciechanowa i okolicznych gmin powiatu
ciechanowskiego.

Uczestnicy pracuja w grupach, kazdego dnia dzieleni sa na 4 grupy, wediug kryterium
posiadanych umiejetnosci  spotecznych 1 sprawno$ci psychofizycznej. Beda
odpowiednio przydzielani opiekunom grup. Wskaznik zatrudnienia pracownikow
zespolu wspierajaco-aktywizujacego wynosi 1 etat na 5 uczestnikow Osrodka.

I1I. Czas pracy

Osrodek Wsparcia jest jednostka organizacyjna pomocy spolecznej pobytu dziennego.
Dziata przez 5 dni w tygodniu, od poniedziatku do piatku, po 8 godzin dziennie.
Zajecia z uczestnikami prowadzone sa przez 6 godzin dziennie od 9.00 do 15.00.
Pozostaly czas przeznaczony jest na dowoz podopiecznych, uzupeianie
dokumentacji, czynnosci porzadkowe.

Zajecia beda odbywaé sie wedlug opracowanego rocznego i tygodniowego planu
pracy — zalacznik nr 1.
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Realizowane bedg na drodze nastepujacych form terapeutycznych:

1. TRENING FUNKCJONOWANIA W CODZIENNYM ZYCIU

1.1 _Higieniczny — wygladu zewnetrznego; z uczestnikami, ktorzy nie odczuwaja
potrzeby dbania o czystosé.

Cele szczegolowe:

1. Nawyk codziennej higieny i dbatosci o estetyczny wygtad.

2. Uswiadamianie koniecznosci dbania o zdrowie, higieng i bezpieczenstwo.

3. Wdrazanie do troski o zdrowie fizyczne i psychiczne poprzez whasciwe
gospodarowanie czasem i aktywny wypoczynek.

4, Wyrabianie poprawnych nawykéw higienicznych, zywieniowych.

5. Poszerzanie wiedzy na temat wiasnego ciata, jego mozliwosci, ograniczen.

Sposéb:
a. Mycie catego ciata

- konieczno$é mycia rak przed i po positku,

- systematyczne dbanie o higieng jamy ustnej,

- dbanie o paznokcie,

- dbanie o higieng miejsc intymnych,

- dopilnowanie systematyczno$ci mycia wlosow,
b. Pelienie dyzuréw kapielowych,
c. Cykliczne pogadanki z zakresu potrzeby zachowania higieny osobistej,
d. Wdrazanie do dbatosci o czystosé bielizny osobistej,
e. Ksztattowanie nawyku czgstego prania odziezy.

Osrodek nie prowadzi leczenia farmakologicznego. Obstuga uczestnikéw w zakresie
medycznym ogranicza si¢ do podawania lekéw wskazanych przez lekarzy
specjalistéw, mierzenia ciénienia /indywidualne ksiazeczki pomiaru ci$nienia/ i
temperatury.

Uczestnicy otoczeni sa opiekq ze strony instruktorow i terapeuty w zakresie zmiany
pampersow, podpasek.

Maja zagwarantowang pomoc W kontakcie z lekarzami specjalistami.

Termin realizacji: codziennie - pigé razy w tygodniu.
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Cele szczegolowe:

1. Nauka samodzielnosci w zakresie przyrzadzania positkéw.
2. Nabycie podstawowych umiej¢tnosci kulinarnych.

3. Zaspokojenie glodu.

Sposéb:

a. Nauka — parzenia herbaty, przygotowywania kanapek, prostych dan na goraco, np.

zupa, jajecznica, ryba, kotlety, gulasz i inne; takze ciast.

Prawidlowe przechowywanie zywnosci.

Pogadanki o racjonalnym zywieniu.

Omawianie konsekwencji nieprawidtowego odzywiania sie.

Nauka obstugi sprzetu gospodarstwa domowego, np. czajnika bezprzewodowego,

kuchni elektrycznej, robota kuchennego, itp.

f. Wyznaczanie dyZzurnego - pomoc przy podawaniu positku, nakrywanie stolu,
sprzatanie po positku.

L

Termin realizacji: Zajecia prowadzone codziennie, po 2 godziny, grupy 2-3 osobowe.

1.3 Trening umiejetnosci praktycznych

Cel gléwny:
Celem treningu jest nabywanie, rozwijanie i wzmacnianie samodzielnosci w zakresie
doskonalenia podstawowych czynno$ci dnia codziennego.

Sposdb:

Nauka konserwaciji i czyszczenia obuwia.

Nauka szycia recznego.

Nauka przyszywania guzikéw.

Nauka cerowania odziezy.

Nauka wigzania sznurowadel.

Pranie — obstuga pralki automatycznej; pranie reczne.
Prasowanie.

N O

Samodzielno$¢ w zakresie obstugi podstawowego sprzgtu domowego.

Nauka odczytywania czasu (zegar, rok, miesiac, dni tygodnia, miesiace w roku,
pory roku — jakie, ile trwaja, data urodzin — ile ma lat, data imienin; adres
zamieszkania, nazwy pobliskich miejscowosci).

—-

Termin realizacji: prowadzone w zaleznoéei od potrzeb, $rednio 3-4 razy w tygodniu.



[image: image5.jpg]1.4 Trening gospodarowania srodkami finansowymi

Cel gléwny:
Racjonalne gospodarowanie pienigdzmi pozostajacymi w dyspozycji uczestnika;
nauka warto$ci pieniadza.

Sposob:

a. Nauka i utrwalanie wartosci pieniadza.

b. Orientacja w cenach — omawianie aktualnych cen na produktach

¢. Konieczno$é planowania wydatkéw w ramach posxadanych kwot /w skali miesiaca,
tygodnia/,

- nauka sporzadzania listy zakupéw.

d. Wspélne zakupy /pod okiem terapeuty/ artykutow niezbednych do treningéw
kulinarnych.

e. Wyjscie na poczte, bazarek, do banku.

Termin realizacji: 5 razy w tygodniu.
1.5 ERGOTERAPIA
Praca w kuchni

Cel glowny: rozwijanie zaradnodci zyciowej, zwigkszenie samodzielnosci
uczestnikow w codziennym przygotowaniu positkow.

Cele szczegolowe:

1. Wdrazanie zasad higieny osobistej poprzez wyrobienie nawyku czgstego mycia rak
(przed przystapieniem do pracy, w trakcie wykonywania czynnosci w pracowni, a
co najwazniejsze po wyjsciu z toalety).

2. Wyrabianie nawyku zaktadania odziezy ochronnej (tj. fartucha), a takze zwrbcenie
uwagi na estetyke i czystos¢ odziezy wiasnej.

3. Dbanie o czystosé i porzadek w pracowni, jadalni oraz zapoznanie z asortymentem
i zasadami stosowania §rodkow czystosci.

4. Utrzymanie w czystosci naczyn i urzadzefi znajdujacych si¢ w pracowni.

5. Wzrost wiedzy na temat planowania positkéw, ukladanie jadtospiséw, planowanie
zakupow i wydatkow.

6. Zapoznanie si¢ z zasadami prawidlowego przechowywania zywnosci i jego czasu —
okresu, sprawdzaniem terminéw przydatnoéci do spozycia produktow i gotowych
Wyrobow.

7. Nabywanie umiej¢tnosci korzystania z przepiséw kulinarnych.
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9. Wykonanie wstepnej obrobki produktow tj. mycie i obieranie jarzyn, owocow.

10. Samodzielne przyrzadzanie potraw np. zupy, zapickanki, nalesniki, dla wszystkich
uczestnikow.

11. Poznawanie technik i organizacji pracy przy wypieku ciast.

12. Nauka estetycznego nakrywania do stolu, dekoracji potraw oraz zasad zachowania
sig przy stole podczas spozywania positkow.

13.Przygotowywanie positk6w na specjalne okazje (wigilia, imieniny uczestnikow i
inne imprezy okoliczno§ciowe).

14. Nabycie i rozwijanie umiejgtnosci postugiwania si¢ sprE@tem AGD.

15.Rozwijanie umiejetnosci wzajemnej wspotpracy i wzajemnej pomocy.

Sposcb
a. praca w kuchni — codzienne przygotowanie positkéw
b. dokonywanie zakupow

Praca w ogrodzie

Cele szczegolowe:

1. Utrzymanie w czysto$ci terenu wokot budynku Osrodka.

2. Nauka postugiwania si¢ narzedziami ogrodniczymi.

3. Nauka pielegnacji roslin — kwiatéw i warzyw.

4. Pozyskiwanie naturalnych materiatléw na zajecia plastyczne: kwiaty, szyszki,
liscie, nasiona, kamyki, itp.

Sposéb

pielegnacja roslin doniczkowych,

praca w ogrodzie warzywnym (kopanie, sianie, pielegnacja roslin itd.),
utrzymanie, pielegnacja ogrodu kwiatowego,

zakladanie i utrzymanie klombow,

porzadkowanie posesji, dbato$é o trawnik — koszenie i podlewanie trawy,
strzyzenie zywoplotu,

zamiatanie,

odsniezanie.

naprawy, konserwacja narzedzi i urzadzen do pracy w ogrodzie.

Fo@ oo ao TR

—-

Termin realizacji: zajecia odbywac si¢ beda w zaleznosci od potrzeb ( 2-3 razy w
tygodniu).
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2.1 Trening prowadzenia rozmowy

Cele szczegolowe:

1. Prawidlowe komunikowanie si¢ z otoczeniem.

2. Nauka umiejetnosci nawigzania i podtrzymywania rozmowy,

3. Rézne sposoby komunikacji: nauka prowadzenia rozmowy telefonicznej,
uzyskiwania informacji, pisania Zyciorysu, wypelniania papieréw urzgdowych.

Sposob:

a. Sposoby rozpoczynania rozmowy.

b. Nauka poprawnego prowadzenia rozmowy /préba budowy zdafl/.

¢. Nauka zwracania uwagi na elementy dodatkowe, tworzace klimat rozmowy
/wzrok, postawa ciata, mimika/.

Nauka alfabetu, jego pisownia — podpis.

Nauka stuchania czytanych tekstow.

Nauka pamigciowa prostych tekstow.

Czytanie i omawianie tekstow z prasy i ksiagzek /prostych w rozumieniw/.

w® e s

Termin realizacji: w zaleznosci od potrzeb, srednio raz w tygodniu.

2.2 Trening rozwiqzywania problemow

Cele szczegolowe:

1. Wdrazanie do twoérczego rozwigzywania problemow pojawiajacych si¢ w
codziennym zyciu,

2. Umiejetno$é radzenia sobie w trudnych sytuacjach zyciowych.

Termin realizacji: w zalezno$ci od potrzeb, §rednio raz w tygodniu.

3. TRENING UMIEJETNOSCI SPEDZANIA CZASU WOLNEGO

Cel gléwny:
Nabycie umiejetnosei samodzielnej organizacji czasu wolnego.

Cele szczegolowe:
1. Nauka efektywnego spgdzania czasu.
2. Wzbogacenie wyobrazni.
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4. Zwigkszenie zasobu stownictwa.

3.1 Rozwijanie zainteresowan literaturq, audycjami radiowymi i telewizyjnymi, gry i
zabawy przystolikowe

Sposcb:

a. Czytanie czasopism, fragmentow ksiazek, bajki terapeutyczne.
Rozwijanie zainteresowan audycjami radiowymi.

Rozwijanie zainteresowan audycjami telewizyjnymi.

Gry i zabawy przystolikowe.

Udziat w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych.

»
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Termin realizacji: w zaleznosci od potrzeb, Srednio trzy razy w tygodniu.
3.2 Kulturoterapia

Cel glowny: wiaczanie uczestnikow w zycie kulturalno — oswiatowe,

Sposob:

a. Przygotowanie do udziatu w festiwalach, olimpiadach, wystawach.

b. Organizowanie w plenerze i na terenie Osrodka imprez rekreacyjnych, ognisk,
wycieczek.

¢. Spotkania z okazji imienin, urodzin.

d. Spotkania towarzyskie.

e. Kultywowanie tradycji chrzescijanskiej i ludowej poprzez organizowanie
uroczystych spotkan z okazji Swiat Bozego Narodzenia, Wielkiej Nocy,
Andrzejek, Walentynek, Dnia Kobiet, Dnia Dziecka, powitania wiosny, Swigta
Zmarlych.

f. Wyjécie do kina, muzeum.

Termin realizacji: Zajecia w ramach kulturoterapii prowadzone beda w zaleznosci od
ilosci $wiat i imprez okoliczno$ciowych, przypadajacych w danym miesiacu.

3.3 Terapia zajeciowa, rekodzieto
Cel gléwny: Rozbudzanie i ksztattowanie estetycznego postrzegania §wiata
Cele szczegolowe:

1. Rozwijanie twérczosci artystycznej,
2. Ksztalcenie umiejetnoéei postugiwania si¢ roznymi technikami plastycznymi,
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4. Doskonalenie umiejetnosci manualnych,

5. Nabycie /wzrost/ ksztaltowanie umiej¢tnosci odbioru, przezywania i oceniania
sztuki;

6. Rozwijanie tworczego myslenia, zainteresowania sztuka i jej technikami,

7. Rozwijanie aktywnosci tworczej poprzez wykonywanic prac plastycznych,
tworzenie wystaw, ogladanie albumow o sztuce, etc.

8. Rozwijanie zainteresowan uczestnikow,

9. Nauka umiejetnosci planowania i przewidywania,

10. Nauka spedzania czasu wolnego w sposob twc')rczyt

11. Wzbogacenie galerii Osrodka,

12. Motywowanie do udzialu w konkursach plastycznych organizowanych przez
rézne instytucje;

13.  Promocja uczestnikéw i O$rodka w $rodowisku i regionie.

Sposdb:

Wykonywanie prac ré6znymi technikami:

a. malowanie farbami /w tym ceramiki/, rysowanie, wycinanie, wyklejanie,
wydzieranie z kolorowego papieru, lepienie z plasteliny i masy papierowej,
wydrapywani, kolaz, orgiami plaskie, kalkowanie, praca w skorze, praca w sznurku
sizalowym /wyplatanie makram/, decoupage,

b. rekodzieto: szydetkowanie, haftowanie, szycie na maszynie, szycie reczne,

Termin realizacji: zajecia prowadzone 5 razy w tygodniu ~ codziennie, po 1,5 — 2
godziny lub inny uktad wynikajacy z planu zaje¢ z uwzglednieniem oczekiwafi
uczestnikow i potrzeb np. wystawa prac, konkurs itp.

3.4 Pracownia stolarska i witrazu
a. prace w drewnie — zajecia dla grupy mezczyzn.
b. malowanie witrazy.

Termin realizacji: zajecia prowadzone 5 razy w tygodniu - codziennie, po 1,5 — 2
godz.

3.5 Muzykoterapia

Cel gléwny: Zwigkszenie poziomu aktywnosci poprzez kontakt z muzyka.
Cele szczegolowe: ’

1. Nauka $piewu.

2. Nauka elementow tafica.
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muzycznych.

4. Rozwijanie i ksztattowanie prawidiowej mowy — wyrazistosci wypowiedzi,

wlasciwej intonacji, prawidlowego operowania glosem, korygowanie usterek

jezykowych.

Zwigkszenie mozliwoéci pamigciowych — opanowania krotkich tekstéw piosenek.

Zwiekszenie umiejetnosci pracy w grupie.

Pokonywanie barier spolecznych — nieSmialosci, dotyku, etc

Wzrost poziomu samooceny.

Rozwijanie kreatywnosci, rozbudzanie wyobrazni.

10. Uwrazliwienie na sztuke, ksztattowanie gustu muzycznego.

2R N O =

11. Poprawa koordynacji wzrokowo — ruchowej.

12. Zwigkszenie kompetencji emocjonalnych — wyrazania uczué pozytywnych, jak i
negatywnych, pokonywanie tremy.

13.Motywowanie do czynnego udzialu W  organizowaniu uroczystosci
okolicznosciowych w Osrodku.

14. Motywowanie do udzialu w réznych imprezach poza Osrodkiem (konkursy,
festiwale piosenek, festyny integracyjne).

15.Promocja uczestnikéw i Osrodka w $rodowisku i regionie.

16. Dziatanie energetyzujace i relaksacyjne.

Sposob:

a. Cwiczenia rytmiczne.

Zabawy, w tym teleturnieje muzyczne.
Wykorzystanie instrumentow.

Przygotowanie do udziatu w konkursach, festiwalach.
Dyskoteki.

o a0 T

Termin realizacji: raz w tygodniu lub czgsciej wedtug potrzeb, np. przed spotkaniami
okolicznosciowymi.

4. PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE

Cel giéwny: Poprawa funkcjonowania spotecznego uczestnikow.
Cele szczegolowe:
1. Zwigkszenie poczucia wlasnej wartosci.
2. Nabycie umiejetnosci stuzacych samodzielnemu zyciu w otwartym rodowisku.
3. Przetamywanie barier we wzajemnych kontaktach osob niepelnosprawnych
intelektualnie z innymi osobami z otoczenia.
4. Zmniejszenie poczucia izolacji spoteczne;.

10



[image: image11.jpg]5. Ksztaltowanie i utrzymanie wiasciwych wigzi spotecznych.

6. Budowanie poczucia bezpieczefistwa, empatii, zachety, otwartosci.

7. Rozwijanie umiejgtnosci radzenia sobie w sytuacjach w sposob  spolecznie

akceptowalny.

8. Rozwijanie umiejetnosci wspéldziatania w grupie.

9. Ksztaltowanie umiejgtnosci roéznicowania emocji.

10. Ksztaltowanie umiejetnosci komunikacyjnych.

11. Ksztattowanie umiejetnosci aktywnego stuchania.

12. Rozwijanie umiejetno$ci asertywnych.

13. Nabywanie umiejetnosci rozwiazywania konfliktGw.

14. Rozwijanie my$lenia twérczego, ksztaltowanie umiejgtnoéci planowania.

15. Ksztaltowanie umiejetnoéci podejmowania decyzji.

16. Ksztaltowanie umiejetnosci gospodarowania wlasnym czasem.
Psycholog  dokonuje  diagnozy  dotyczacej funkcjonowania  spolecznego,
emocjonalnego i intelektualnego. Wspiera zespol terapeutyczny podczas
opracowywania planéw wspierajaco - aktywizujacych. Zajmuje si¢ poradnictwem
psychologicznym dla uczestnikéw oraz ich rodzin. Psycholog daje rowniez wsparcie
w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych.

Termin realizacji:

Psychoterapia grupowa — prowadzona na terenie Osrodka w cyklach miesigcznych —2
godziny w kazdym miesiacu.

Psychoterapia indywidualna, na biezaco — wedlug potrzeb — we wspolpracy z
psychologami zatrudnionymi w Poliklinice w Ciechanowie.

5. POMOC W ZALATWIANIU SPRAW URZEDOWYCH

Cel gléwny: Usprawnienie relacji zewngtrznej typu urzad - obywatel

Cele szczegblowe:

1. Poznanie probleméw i potrzeb w zakresie kontaktéw z administracia.

2. Wybor sposobéw, ktérymi uczestnicy moga i cheieliby realizowac sprawy
urzedowe.

Termin realizacji: wedtug potrzeb.

6. POMOC W DOSTEPIE DO NIEZBEDNYCH SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH

Cel glowny:
Poprawa stanu psychofizycznego uczestnikow.

11
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Obserwacje stanu zdrowia.

Kontrola cisnienia tetniczego , masy ciala.
Uzgadnianie i pilnowanie terminow wizyt u lekarza.
Pomoc w wykupieniu lekow.

Pomoc w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia.
Konsultacje psychiatryczne.

Pomoc w zaopatrzeniu ortopedycznym.

Staty kontakt z rodzinami.

-

Termin realizacji: raz w miesiacu lub czgsciej wedlug potrzeb.

7.

TERAPIA RUCHOWA

Cel glowny: Poprawa i usprawnienie kondycji fizycznej

Cele szczegolowe:

L.

(98]

Nabycie, doskonalenie sprawnosci ruchowej w ramach ¢wiczen koordynacyjnych,
ogélno  usprawniajacych, manualnych, relaksacyjnych,  oddechowych,
rownowaznych, ¢wiczefi przy muzyce z elementami choreografii, grach i
zabawach sportowych, spacerach.

. Roztadowanie napig¢ psychicznych.
. Polepszenie samopoczucia.
. Ksztaltowanie przez sport cech charakteru i woli, unormowanie postgpowania w

grupie, uaktywnienie, wyrabianie odwagi, hartowanie psychiczne.

5.Wdrazanie do zdrowego, higienicznego, i bezpieczniejszego zycia oraz czynnego

spedzania czasu wolnego.

Sposob éwiczen:

a. Cwiczenia indywidualoe i grupowe.

b. Bierne i czynne.

¢. Z wykorzystaniem sprzetu rehabilitacyjnego.

d. Przygotowanie si¢ i udziat w zawodach sportowych organizowanych dla oséb
niepelnosprawnych.

Zajgcia na krytej ptywalni.

Zajgcia na §wiezym powietrzu.

g. Spacery i wycieczki.

™o

Termin realizacji: Zajecia prowadzone beda dwa razy w tygodniu.
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[image: image13.jpg]8. WSPOLPRACA Z RODZINA

Cel gléwny:

Wzmocnienie efektow pracy terapeutycznej.

Sposdéb:

a. Organizowanie w cyklach kwartalnych zebran z opiekunami uczestnik6w.
Spotkania i rozmowy indywidualne opiekunoéw z kadra.

Kontakt telefoniczny.

Wiaczanie rodzin w przygotowanie zajeé na terenie Placowki np. Wielkanoc,

-

ee oo

Wigilia oraz poza siedzibg Osrodka.
Organizowanie uroczystosci z udzialem rodzin.
Pomoc w uzyskaniu kontaktu z lekarzami specjalistami.
Pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych
Pomoc w uzyskaniu wsparcia rzeczowego.

P oo

V Ocena efektow dzialalnosci Osrodka Wsparcia

Kazdy uczestnik ma opracowany indywidualny plan postgpowania wspierajaco
— aktywizujacego. W celu omowienia jego realizacji i osiagnietych rezultatéw zbiera
si¢ zespol wspierajaco-aktywizujacy — co najmniej raz na pot roku.

Ponadto w dokumentacji indywidualnej sktada si¢ notatki pracownikéw zespotu
dotyczace aktywnosci uczestnika, jego zachowan, motywacji do udziatu w zajeciach.

W celu udokumentowania §wiadczonych ustug w Osrodku prowadzone sa
Drzienniki pracy pracownika domu (druk ustalony wewnetrznie). Zebrania zespolu
wspierajaco-aktywizujacego dokumentowane sa w oddzielnych protokotach.

Wymienione dokumenty podlegaja sprawdzeniu zgodnie z rocznym planem
kontroli wewngtrznych.

Sporzadzit:

oy

@ g Jo o
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