Zalgcznik do uchwaly

Nr 135/2018

Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego
z dnia 17 grudnia 2018 r.

Zarzad Powiatu Ciechanowskiego oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Powiatowe] Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Krasinskiego w
Ciechanowie, ul. Warszawska 34, 06-400 Ciechanow, na czas okreslony 5 lat.

§ 1.

1. Do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Powiatowej Biblioteki

Publicznej im. Zygmunta Krasifiskiego w Ciechanowie, zwanej dalej ,,Bibliotekg”
moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia nastepujgce warunki:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie o kierunku bibliotekoznawstwo lub
studia podyplomowe na kierunku bibliotekoznawstwo,

2) posiada znajomo$¢ przepisow prawa dotyczacych funkcjonowania instytucji
kultury, w szczegolnosci bibliotek, w tym zasad gospodarki finansowej w
instytucjach kultury;

3) posiada minimum pigcioletni staz pracy, w tym minimum trzyletni na
stanowisku kierowniczym;

4) posiada minimum trzyletni staz pracy w instytucjach kultury;

5) posiada pelng zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych;

6) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

7) nie byta karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

8) posiada dobry stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na stanowisku
kierowniczym.

2. Wymagania dodatkowe stawiane kandydatom:

1) umiejetnosei organizacyjno-menadzerskie;

2) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw pozabudzetowych.

§ 2.
1. Oferta skladana do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki
musi mie¢ formg¢ pisemng i zawieraé nastepujace dokumenty:
1) zgloszenie do konkursu wraz z motywacja kandydowania na stanowisko dyrektora
Biblioteki;

2) CV,

3) autorska koncepcj¢ programowo-organizacyjng funkcjonowania Bibliotekd,
obejmujgcg maksymalnie 10 stron formatu A4, zawierajacg miedzy innymi ramowy
program dziatalnosci instytucji na okres 5 lat oraz strategie pozyskiwania
pozabudzetowych srodkéw finansowych;

4) dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje (kserokopie
dyploméw, $wiadectw, certyfikatow itp.) oryginaly lub kopie potwierdzone za



zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata,

5) dokumenty potwierdzajace minimum piecioletni staz pracy, w tym minimum
trzyletni na stanowisku kierowniczym (np. za§wiadczenia o zatrudnieniu, §wiadectwa
pracy) — oryginaty lub kopie poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez
kandydata,

6) dokumenty potwierdzajace minimum trzyletni staz pracy w instytucjach kultury
— oryginaly lub kopie poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata;

7) czytelnie podpisane przez kandydata o§wiadczenia:

a) o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych;

b) ze nie byl skazany za przestepstwo popetione umyslnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe popelnione umyslnie oraz ze nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie karne lub postepowanie karno-skarbowe;

c) ze nie byl karany zakazem pehlienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;
8) orzeczenie wydane przez lekarza uprawnionego do przeprowadzania
badan profilaktycznych stwierdzajace, ze kandydat jest zdolny do wykonywania
pracy na stanowisku dyrektora Powiatowej Biblioteki Publicznej im. Zygmunta
Krasinskiego w Ciechanowie,

9) potwierdzenie czytelnym podpisem zapoznania si¢ z informacja o przetwarzaniu
danych osobowych dla celdw niniejszego konkursu. Informacja o przetwarzaniu
przez Starost¢ Ciechanowskiego danych osobowych jest dostgpna na stronie
internetowe;j Biuletynu Informacji Publiczej Starostwa Powiatowego w
Ciechanowie pod adresem www.stciechanow.bip.org.pl w zakladce Ogloszenia o
naborze na wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w
Ciechanowie i kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu ciechanowskiego.
2. Do oferty kandydat moze zalgczy¢ kserokopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadane dodatkowe umiejetnosci i kwalifikacje oraz referencje i opinie.
3. Warunkiem dopuszczenia kandydata do konkursu jest zalgczenie do oferty
wszystkich dokumentéw wymienionych w ust. 1. Oferta winna zawiera spis
ponumerowanych dokumentow sktadanych przez kandydata.

§ 3.
1. Oferte w zamknietej kopercie z podanym na kopercie imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym, adresem mailowym i telefonem kandydata oraz z dopiskiem:
»Nie otwiera¢é - Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Powiatowej
Biblioteki Publicznej im. Zygmunta Krasinskiego w Ciechanowie” nalezy sktadac
osobiScie lub przesyla¢ na adres: Starostwo Powiatowe w Ciechanowie,
ul. 17 Stycznia 7, 06-400 Ciechandw, w terminie do 30 stycznia 2019 roku.
2. Za date zlozenia oferty uwaza si¢ date wplywu do Starostwa Powiatowego w
Ciechanowie. Oferty dorgczone po ww. terminie skladania dokumentéw nie beda

rozpatrywane.
3. Nadestane oferty nie podlegaja zwrotowi.

§ 4.



1. Postgpowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem wejScia w Zycie ninigjszej
uchwaty.

2. Konkurs zostanie przeprowadzony przez Komisj¢ konkursowg powolang przez
Zarzad Powiatu Ciechanowskiego w dwodch etapach: I etap — sprawdzenie ofert pod
wzgledem formalnym bez udziatu kandydatow i II etap — rozmowa kwalifikacyjna.

3. Informacja o trybie pracy i sktadzie Komisji Konkursowej zostanie zamieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Ciechanowie.

4. O zakwalifikowaniu do konkursu i terminie przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej uczestnicy konkursu zostang powiadomieni indywidualnie droga
mailowa.

5. Przewidywany termin zakoficzenia postgpowania konkursowego nastgpi w ciggu
30 dni po uplywie terminu sktadania ofert.

6. Ostateczng decyzj¢ w sprawie powolania na stanowisko dyrektora Biblioteki
podejmie Zarzad Powiatu Ciechanowskiego w formie uchwaty.

7. Informacja o wyniku konkursu umieszczona zostanie Biuletynie Informacji
Publicznej Starostwa Powiatowego w Ciechanowie.

8. Korespondencja z uczestnikami konkursu odbywaé si¢ bedzie wylgcznie drogg
elektroniczng na adres wskazany przez kandydata w CV.

9. Przed powolaniem kandydata na stanowisko dyrektora zostanie z nim zawarta
odrgbna umowa okreslajgca warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci Biblioteki
oraz program jego dziatania — zgodnie z art. 15 ust 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturainej. Odmowa zawarcia
ww. umowy przez kandydata na stanowisko dyrektora powoduje jego niepowolanie
na to stanowisko.



