Zatacznik do Zarzadzenia
Starosty Ciechanowskiego
Nr 41/2022 z dnia 10.05.2022r.

OGLOSZENIE

0 wolnym Kkierowniczym stanowisku urzedniczym w Starostwie Powiatowym

w Ciechanowie

1.

Nazwa i adres: Starostwo Powiatowe w Ciechanowie ul. 17 Stycznia 7,

06- 400 Ciechanow.

2.

3.

1)

2)
3)

4)
5)

6)

Okres$lenie wolnego stanowiska urzedniczego:

stanowisko pracy: Audytor wewnetrzny w Starostwie Powiatowym w Ciechanowie
— 1/3 etatu, zadaniowy czas pracy.

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem urzedniczym:

Wymagania niezbedne:

ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub
przepisdw prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo podjgcia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych;

nie byta karana za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
posiada wyzsze wyksztatcenie;

posiada nastgpujace kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewnetrznego:
a) jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified
Government Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems
Auditor (CISA), Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),
Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self Assessment
(CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered
Financial Analyst (CFA), lub

b) ztozyta, w latach 2003—2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na
audytora wewnetrznego przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez
Ministra Finansow, lub

c¢) uprawnienia bieglego rewidenta, lub

d) dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewngtrznego i legitymuje si¢
dyplomem ukonczenia studiéw podyplomowych w zakresie audytu
wewnetrznego, wydanym przez jednostke organizacyjng, ktora w dniu
wydania dyplomu byta uprawniona, zgodnie z odr¢gbnymi ustawami, do
nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych.
Za praktyke w zakresie audytu wewnetrznego, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 5
lit. d, uwaza si¢ udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywanie



czynnosci, w wymiarze czasu pracy nie mniejszym niz 1/2 etatu, zwigzanych z:
1) przeprowadzaniem audytu wewngtrznego pod nadzorem audytora
wewnetrznego,
2) realizacja czynnos$ci w zakresie audytu gospodarowania srodkami pochodzacymi
z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajagcymi zwrotowi srodkami z pomocy
udzielanej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA), o ktorym mowa w ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o
Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. z 2020 r. poz. 505, 568, 695, 1087,
1106 i 2320)

7) nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnos$ci kontrolnych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U.
z 2020 r. poz. 1200 i 2320).
Art. 287. 1. Do przeprowadzani

8) znajomos$¢ ustawy o finansach publicznych i1 przepisow wykonawczych, znajomos¢
ustawy o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych,
znajomo$¢ ustawy Prawo zamodwien publicznych, znajomo$¢ ustawy o samorzadzie
powiatowym 1 pracownikach samorzadowych, znajomo$¢ przepisow dotyczacych
rachunkowos$ci budzetowej i zasad prowadzenia audytu w jednostkach samorzadu
terytorialnego;

9) nieposzlakowana opinia;

10) przedtozenie wskazanych ponizej dokumentow.

Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie zawodowe na stanowisku audytora w jednostkach administracji
publicznej;

2) wiedza merytoryczna oraz umiej¢tnosci praktyczne w zakresie realizacji zadan audytu
wewngtrznego, w tym m. in.: znajomos¢ technik 1 metodologii audytu wewnetrznego,
standardow audytu wewnetrznego, analizy ryzyka;

3) umiejetnos¢ logicznego 1 analitycznego myslenia oraz formulowania wnioskow;

4) umiejetnos¢ planowania i dobrej organizacji pracy;

5) systematyczno$¢ i odpowiedzialnos¢.

Zakres wykonywanych na stanowisku zadan obejmuje w szczegolnosci:

1) prowadzenie zadan audytu wewngtrznego, w tym przygotowywanie na podstawie
analizy ryzyka rocznego planu audytu;

2) sporzadzanie sprawozdan z wykonania rocznego planu audytu;

3) prowadzenie czynnosci doradczych, w tym takze skladanie wnioskéw, majacych na
celu usprawnienie funkcjonowania jednostki;

4) przeprowadzanie kontroli gospodarki finansowej w starostwie i powiatowych
jednostkach organizacyjnych;

5) ocena prawidlowosci ewidencji ksiggowej oraz wiarygodno$ci sprawozdan
finansowych
1 sprawozdan z wykonania budzetu;

6) ocena efektywnos$ci 1 gospodarnosci wykorzystania zasobow, w tym mienia i jego
ochrony;



7)
8)

9

prowadzenie analiz obszaréw ryzyka w zakresie dziatalnoSci oraz gospodarki
finansowej jednostki;

kontrola przestrzegania przez pracownikow procedur bezpieczenstwa systemow
informatycznych;

ocena zgodnosci prowadzenia dzialalno$ci z przepisami prawa oraz obowigzujacymi
w jednostce procedurami;

10) wykonywanie innych zadan natozonych na audytora.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1)

2)
3)
6.

8.

praca administracyjno-biurowa;

stanowisko pracy jest wyposazone w komputer. Istnieje mozliwo$¢ dostosowania
stanowiska pracy do potrzeb osoby z niepetnosprawnoscia;

dobowa norma czasu pracy wynosi 8 godzin, tygodniowa norma czasu pracy 40 godzin;
stanowisko pracy znajduje si¢ na Il pigtrze budynku.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sOb niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Ciechanowie w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu o0séb
niepetnosprawnych wynosit ponizej 6%.

Wymagane od kandydatow dokumenty:

a) zyciorys (CV);
b) list motywacyjny;
¢) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;
d) kserokopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztatcenie poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginalem;
e) kopia dokumentu potwierdzajacego ztozenie z wynikiem pozytywnym egzaminu
przed komisja, o ktorej mowa w art. 59 ustawy z dnia 30.06.2005 r. o finansach
publicznych (dz. U. Nr 249 poz. 2104 ze zm.),
f) kserokopie $wiadectw pracy, zaswiadczen poswiadczone przez kandydata
za zgodno$¢ z oryginatem, potwierdzajace staz pracy lub do$wiadczenie
zawodowe;
g) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, posiadanych
kwalifikacjach poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem;
h) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;
i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestgpstwa o ktorych mowa w art. 31
pkt 4 ustawy z dnia 17.12.2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych ( Dz. U. z 2005 r. Nr 14 poz. 114 z pdzn. zm.),
J) o$wiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii i posiadaniu pelnej
zdolno$ci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;
k) informacja o przetwarzaniu danych osobowych stanowigca zatacznik do

ogloszenia.
Okreslenie terminu 1 miejsca sktadania dokumentow:

1) termin sktadania  dokumentow: od dnia opublikowania ogloszenia
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa
Powiatowego w Ciechanowie do dnia 20 maja 2022 roku do godz. 15%° w formie
pisemnej.



11.

12.

13.

14.

2) miejsce sktadania dokumentoéw: Starostwo Powiatowe w Ciechanowie,
ul. 17 Stycznia 7, 06-400 Ciechanéw, Biuro Obslugi  Mieszkanca,
osobiscie lub pocztg w zamknigtej kopercie z dopiskiem: dotyczy naboru
na stanowisko Audytor wewnetrzny w  Starostwie Powiatowym
w Ciechanowie, ul.17 Stycznia 7.

Aplikacje, ktore wplyna po terminie okreslonym w punkcie 8 nie beda rozpatrywane.

. Do udzialu w naborze, zachgcamy rowniez osoby z niepetnosprawnoscia, ktore

spetniajg wymagania okreslone w ogloszeniu oraz po uwzglednieniu informacji
dotyczacych oferowanych warunkow pracy.

Osoby z niepetnosprawnoscia moga skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu.
Woéwczas nalezy ztozy¢ kopi¢ dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.
W przypadku, gdy wskaznik zatrudnienia oséb z niepelnosprawnos$cia ksztattuje si¢
ponizej 6% pierwszenstwo w zatrudnieniu przystuguje osobie niepetnosprawnej o ile
przedtozy orzeczenie o niepetnosprawnosci, spetni kryteria niezbedne do podjecia pracy
na danym stanowisku okre§lone w ogloszeniu o naborze oraz znajdzie si¢ w grupie
pigciu najlepszych kandydatow (nie dotyczy urzedniczych stanowisk kierowniczych).
Informacja 0 wyniku naboru bedzie umieszczona niezwlocznie
po przeprowadzonym naborze na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.stciechanow.bip.org.pl) oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego
w Ciechanowie.

Starostwo Powiatowe w Ciechanowie zastrzega sobie prawo uniewaznienia
postegpowania rekrutacyjnego oraz prawo do nie wytonienia kandydata bez podania
przyczyny.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: zgodnie z punktem 7 niniejszego ogloszenia
oraz informacja o przetwarzaniu danych osobowych stanowiaca zalacznik do
ogloszenia powinny by¢ opatrzone data oraz wlasnorecznym czytelnym podpisem

kandydata.

STAROSTA
/-/ Joanna Potocka - Rak


http://www.stciechanow.bip.org.pl/

