Zarzagdzenie Nr 6/2022
Starosty Ciechanowskiego
z dnia 18 stycznia 2022 roku

w sprawie organizacji naboru kandydatéw na wolne stanowisko
urzednicze w Starostwie Powiatowym w Ciechanowie.

Na podstawie art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 roku poz. 1282 ze zm. ) zarzgdzam,
co nastepuje:
§1.

1. Rozpoczynam nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze — stanowisko
Specjalista w Wydziale Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Starostwa
Powiatowego w Ciechanowie.

2. Ogtoszenie o stanowisku okreslonym w ust. 1 oraz naborze kandydatéw na
stanowisko opisane w ust.1 stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia i podlega
umieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej
w Starostwie Powiatowym w Ciechanowie.

3. Przyjmowanie dokumentow aplikacyjnych od kandydatéw na stanowisko okreslone
w ust. 1 nastepuje w okresie od dnia opublikowania ogtoszenia o naborze na wolne
kierownicze stanowisko urzednicze w Biuletynie Informacji Publicznej do dnia 27
stycznia 2021 roku w formie pisemnej.

4. Analizy dokumentow aplikacyjnych pod kgtem spetniania wymogoéw formalnych
dokonuje Komisja Rekrutacyjna w sktadzie ustalonym odrebnym zarzadzeniem
Starosty Ciechanowskiego.

5. Selekcje koncowg kandydatow przeprowadza Komisja Rekrutacyjna poprzez:
a) test kwalifikacyjny,
b) rozmowe kwalifikacyjna.

6.Informacje o wynikach naboru upowszechnia sie niezwtocznie po jego

przeprowadzeniu w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy informacyjnej
w Starostwie Powiatowym w Ciechanowie przez okres co najmniej 3 miesiecy.

§ 2.

Nadzér nad realizacjg Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.
§ 3.
Zarzgdzenie wchodzi z dniem podpisania.
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