Zatqcznik Nr 4

Klauzula informacyjna RODO dotyczaca rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE} 2016/679
z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr119, str.1) —
zwanej dalej RODO oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.

U. z 2018r. poz. 1000} informuje, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Ciechanowie ul. 17 Stycznia 7, 06—400 Ciechandw.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie powotat Inspektora
Danych Osobowych, z ktérym mozna skontaktowa¢ sie poprzez: iod @pcepr-ciechanow.pl,
lub osobiscie w siedzibie administratora.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji
na stanowisko Inspektora w Dziale Finansowo-Ksiggowym w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Ciechanowie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO, na podstawie
Pani/Pana dobrowolnej zgody.

Pani/Pana dane osobowe nie bedy przekazywane poza obszar EOG/organizacji
migdzynarodowej.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 6 miesiecy po zakofriczeniu
procesu rekrutacji na stanowisko Inspektora w Dziale Finansowo-Ksieggowym w
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ciechanowie.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnigciem. Oéwiadczenie o cofnieciu zgody na
przetwarzanie danych osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana narusza przepisy
RODO.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne.

Pani/Pana dane nie bgdy przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym rowniez
w formie profilowania.

(data i podpis kandydata do pracy)



