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Zarzadu Powiatu Ciechanowskiego
2z dnia 31 stycznia 2006 roku

W sprawie: zaopiniowania zmiany Regulaminu Organizacyjnego Centrumi
Kultury i Sztuki w Ciechanowie.

Na podstawie art. 13 ust.3 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnodei kulturalnej z dnia 25 pazdziernika 1991 roku (Dz.U. z 2001 roku
Nr 13, poz. 123 ze zm.), Zarzad Powiatu uchwala, co nastgpuje:

§1
Opiniuje si¢ pozytywnie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Centrum Kultury

i Sztuki w Ciechanowie przedstawione w pi§mie Nr CKiSz-A-1025/57/05 z 14
grudnia 2005 roku.

§2
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Czlonkowie Zarzadu Powiatu:
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ZARZAD POWIATU

CIECHANOWSKIEGO

Centrum Kultury i Sztuki\im. Marii Konopnickiej zwraca si¢ z prosba,

o zaopiniowanie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Centrum Kultury i Sztuki
im. Marii Konopnickiej, stanowigcym Zatacznik do Uchwaty nr 9/2001 Zarzadu
Powiatu Ciechanowskiego z dnia 30 stycznia 2001 roku, polegajacych na:

W Dziale.Il.Zakres Dzialania Centrum,

§ 6. pkt.lotrzymuje brzmienie:

1.W sktad Centrum wchodza nastepujace stanowiska pracy i dziaty:
1/Dyrektor

2/Zastepca Dyrektora

3/Gtéwny Ksiegowy

4/Dziat Sztuki

5/Dziat Imprez ,Edukacji,Promocji i Kina

6/Dziat Administracji i Obstugi

Dzial ITL.Struktura organizacyjna Centrum, otrzymuje brzmienie:
§8 -
W skiad Centrum wchodza nastepujace komorki organizacyjne:

1.Dziat Imprez, Edukacji, Promocji i Kina z n/w stanowiskami pracy:
~kierownik Dzialu .

~instruktor ds. promocji, informacji i impresariatu

-instruktorzy k-o

-instruktorzy ARA

-specjalista ds. upowszechniania filmu

-kinooperatorzy

-bileterzy

-kasjer
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-kierownik dziatu

-Instruktor ds. Galrii C

-instruktorzy ds. plastyki

-instruktorzy ARA

3.Dzial Administracji i Obstugi z n/w stanowiskami pracy;
-kierownik dziatu

-specjalista ds. administracyjno -biurowych - kasjer
-kierowca

~kierowca - zaopatrzeniowiec

-starszy rzemie$lnik

-sprzataczki-portierzy

-portierzy-bileterzy

-dozorcy

-konserwator urzadzesi elektrycznych
-pracownik Kawiarni "Artystyczna'

4.Samodzielne stanowiska:
-Gléwny Ksiggowy
§9.
1.Na czele komdrek organizacyjnych stoja kierownicy
2.W czasie czasowej nieobecnosci kierownika zastepuje go wyznaczony pracownik

W Dziale IV.Zakres dzialania komérek organizacyjnych Centrum,

§ 10 otrzymuje brzmienie:
Do podstawowych zadan Dzietu Imprez, Edukacji, Promocji i Kina naleza;
1.State formy pracy Centrum tj. kluby, sekcje, zespoly.
2.Dziatalno$é edukacyjno - wychowawcza: teatralna, muzyczna, taneczna.
3.Dziatalnosc rozrywkowo- wypoczynkowa.
4.Imprezy wiasne Centrum: konlkursy, przeglady,festiwale, koncerty w wykonaniu
Zespoléw i artystéw powiatu ciechanowskiego, warsztaty, kursy, nagrania.
5.Wspélpraca z zagranica‘
6.Dziatalno$é promocyjno- animacyjna.
7.0pieka nad klubami dziatajacymi przy Centrum i wspdlpraca ze stowarzyszeniami
tworczymi.
8.Dziatalno$é komercyjna- imprezy agencji artystycznych.
9.Dziatalnodc informacyjna.
10.Upowszechnianie kultury filmowej / kino Eydynia/
11.Wspélpraca z domami i oérodkami kultury powiatu ciechanowskiego w zakresie
organizacji imprez. przeglad6éw, konkurséw i festiwali,
12.Wyszukiwanie potrzeb i organizowanie réznorodnych form pracy instruktorskiej
13.Prowadzenie poradnictwa merytorycznego i repertuarowego
14.0rganizacja warsztatéw specjalistycznych dla instruktoréw i cztonkéw zespotéw
artystycznych przy okazji realizacji przegladéw i konkurséw powiatowych
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§12 - otrzymuje brzmienie:
Do podstawowych zadah Dziatu Administracji i Obstugi nalezy:
1.Zabezpieczenie prawidtowego funkcjonowania placdwki:
-prowadzenie prac z zakresu administracji i kadr
-realizacja zadad wynikajacych z ustawy o zamdéwieniach publicznych
-prowadzenie prac z zakresu bhp i p.poz.
-koordynacja prac remontowych i biezacych napraw
2.Utrzymanie obiektu i sprzgtu Centrum we wlasciwym stanie technicznym.
3.Utrzymanie nalezytego porzadku w budynku i na przyleglym terenie.
4. Prowadzenie dziatalnosci ustugowo - handlowej zwigzanej z:
-funkcjonowaniem Kawiami "Artystyczna"
-wynajmem pomieszczefi, sprzetu technicznego i §rodkéw transportu
5.Techniczne zabezpieczenie organizowanych przez Centrum imprez.
§13 i 14- wykreSla sie.

Pozostate zapisy Regulaminu Organizacyjnego pozostaja bez zmian.

Zatacznik:

1.Opinia Stowarzyszen
dziatajacych przy CKiSz.
2.Schemat organizacyjny CKiSz.
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