Załącznik 3 b do SIWZ

Umowa  nr …………….. 

zawarta  w wyniku postępowania przeprowadzonego na podstawie art. 138n w związku                    z art. 10 ust. 1 oraz art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004  r. – Prawo zamówień publicznych   (Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 t. j.) w dniu ……………….. roku w Ciechanowie pomiędzy:

Powiatowym Urzędem Pracy w Ciechanowie, ul. Tadeusza Sygietyńskiego 11, 

06 – 410  Ciechanów, NIP: 566-108-63-20, REGON: 130432807 reprezentowanym przez:

Panią …………………. – Zastępcę Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy  w Ciechanowie, zwanym dalej Zamawiającym,

a

……………………………………………….,  wpisanym   do   rejestru podmiotów wykonujących działalność leczniczą prowadzonego przez ………………………………………., Numer księgi ……………………………;  NIP ……………………..,   REGON ……………………, 
reprezentowanym przez: ……………………………………………………………,
zwanym w dalszej części Wykonawcą o następującej treści: 
§ 1
PRZEDMIOT UMOWY
1.  Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie badań profilaktycznych dla pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Ciechanowie. Zakres zamówienia obejmuje przeprowadzenie badań profilaktycznych dla pracowników Urzędu, w szczególności poprzez wykonywanie badań wstępnych, okresowych i kontrolnych oraz dodatkowe konsultacje specjalistyczne wynikające ze wskazań lekarza prowadzącego badania profilaktyczne zgodnie z zajmowanym stanowiskiem. Z uwagi na to, że większość pracowników pracuje przy obsłudze monitorów ekranowych należy uwzględnić również badania okulistyczne.
2.  Badania lekarskie należy przeprowadzić na terenie miasta Ciechanów (miejsce: świadczenia usług: ……………………………………………..).
3.  Badania powinny być przeprowadzane zgodnie z brzmieniem przepisów ustawy o służbie medycyny pracy z dnia 27 czerwca 1997 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 1175 t. j.  z późn. zm.), rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych                          w Kodeksie Pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1040 t. j. z późn. zm.), prowadzenie rejestracji oraz dokumentacji medycznej zgodnie z brzmieniem rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajów dokumentacji medycznej służby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorów stosowanych dokumentów (Dz. U. z 2010 r., Nr 149, poz. 1002), oraz pozostałych obowiązujących przepisów prawnych.

4.  Zamawiający zamierza objąć badaniami lekarskimi 40 osób. Osoby będą kierowane sukcesywnie, w miarę potrzeb Zamawiającego. Liczba osób objęta przedmiotem zamówienia jest szacunkowa. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany liczby kierowanych osób (zmniejszenie lub zwiększenie). Wykonawcy nie będą przysługiwały żadne roszczenia z tytułu skierowania na badania innej niż przewidywana ilość osób. Zamawiający zastrzega sobie prawo zapłaty za faktycznie przebadaną ilość osób oraz wykonanych badań.
5. Wykonawca dokona badań lekarskich na podstawie imiennego skierowania osób na badania wystawionego przez Zamawiającego. Wykonawca ma obowiązek wykonania badań lekarskich niezwłocznie od zgłoszenia do niego osoby skierowanej przez Zamawiającego.
6. Wykonawca zapewni przyjmowanie pracowników Urzędu poza kolejnością – okres oczekiwania na wizytę nie dłuższy niż 20 minut (dotyczy również wizyt u lekarzy specjalistów).

7. Wykonawca zapewni świadczenie usług objętych przedmiotem zamówienia minimum                4 razy w tygodniu, nie dłużej niż do godziny 16.00 przez cały okres trwania umowy.
8. Wykonawca w dniu podpisania umowy przedstawi Zamawiającemu pisemny wykaz dni wraz z godzinami przyjmowania osób.
9. Wykonawca musi dysponować osobami zdolnymi do wykonywania zamówienia                   w pełnym zakresie, posiadających odpowiednie uprawnienia skutkujące wydaniem stosownego zaświadczenia lekarskiego.
10. Każde badanie lekarskie musi zostać zakończone wystawieniem stosownego dokumentu (np. zaświadczenia, orzeczenia), w myśl obowiązujących przepisów w celu: stwierdzenia zdolności do wykonywaniu pracy na określonym stanowisku niezwłocznie od daty zgłoszenia się do Wykonawcy osoby skierowanej przez Zamawiającego.
§ 2
ZOBOWIĄZANIA WYKONAWCY
1. Wykonawca będzie świadczyć usługi z należytą starannością, zgodnie z najlepszymi praktykami przyjętymi przy świadczeniu usług.

2. Wykonawca odpowiada za jakość świadczonych usług oraz za ich właściwe wykonanie, za szkody w mieniu i na osobach powstałe w wyniku czynu niedozwolonego w wyniku nie wykonania lub nienależytego wykonania obowiązków określonych w przedmiocie zamówienia, chyba że niewykonanie lub nienależyte wykonanie czynności jest następstwem okoliczności, za które Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za własne zaniechania lub zaniechania osób, którym powierzył wykonani przedmiotu umowy.
4. przetwarzać dane osobowe osób skierowanych na badania, uzyskane w związku                       z realizacją niniejszej umowy, tylko w zakresie niezbędnym do realizacji tej umowy,  zgodnie  z  ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych  (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781 t. j.) oraz zgodnie z art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE.L nr 119), zwanego dalej RODO.

§ 3
WYNAGRODZENIE Z TYTUŁU UMOWY
1. Za wykonanie badań Wykonawca otrzyma wynagrodzenie stanowiące równowartość iloczynu liczby wykonanych badań i ich ceny jednostkowej określonej w formularzu ofertowym z dnia ……………….

2. Całkowity koszt badań wykonanych w okresie obowiązywania umowy nie przekroczy ceny zaproponowanej w formularzu ofertowym z dnia……………, tj. kwoty …………………………. złotych (słownie: ……………………………………..).

3. Rozliczenie między stronami będzie następować w okresach miesięcznych na podstawie potwierdzonych wykazów, o których mowa w § 2 pkt 10,

4. Zapłata wynagrodzenia nastąpi na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie …………………. dni od otrzymania prawidłowo wystawionej faktury od Wykonawcy. 
5. Zamawiający dopuszcza możliwość składania faktury w postaci  elektronicznej poprzez portal https://efaktura.gov.pl/ zgodnie z ustawą z dnia 9 listopada 2018 r.                            o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno  prywatnym (D. U. z 2018 r.                      poz. 2191). Powiatowy Urząd Pracy w Ciechanowie zarejestrowany jest pod                                nr PEF-5661086320.

6. W przypadku nieterminowego uiszczania należności za wykonane badania Wykonawca będzie naliczał odsetki ustawowe. W przypadku zalegania z opłatami Wykonawca uprawniony jest do wstrzymania wykonywania badań, do czasu uregulowania należności. Wykonawca powiadomi Zamawiającego o wykonaniu uprawnienia na piśmie, wzywając jednocześnie do zapłaty w wyznaczonym terminie.

§ 4
W przypadkach uzasadnionych Zamawiający może zlecić podmiotom uprawnionym wykonanie specjalistycznych badań konsultacyjnych oraz badań dodatkowych, jeżeli                 ich wykonanie wynika z odrębnych przepisów i jest niezbędne do wydania zaświadczenia  lub orzeczenia przez lekarza medycyny pracy.
§ 6
KONTROLA REALIZACJI UMOWY
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli w zakresie prawidłowej realizacji umowy, w tym w miejscu wykonywania badań.
2. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w zakresie realizowania postanowień niniejszej umowy Zamawiający określi w formie pisemnej uchybienia oraz termin ich usunięcia.

3. Po upływie terminu, o którym mowa w ust. 2, Wykonawca prześle pisemną informację do Zamawiającemu o sposobie usunięcia wskazanych uchybień.

4. Nie usunięcie uchybień we wskazanym przez Zamawiającego terminie może spowodować rozwiązanie umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.
§ 7
ROZWIĄZANIE UMOWY
1. Każda ze stron zastrzega sobie możliwość wypowiedzenia umowy z zachowaniem              3-miesięcznego terminu wypowiedzenia.

2. W przypadku zwłoki w realizacji zadań przez Wykonawcę, która mogłaby narazić Zamawiającego na straty finansowe, umowa może być rozwiązana bez zachowania okresu wypowiedzenia.
3. Rozwiązanie umowy, o którym mowa w § 5 ust. 4 oraz § 6, następuje w formie pisemnej.
§ 8
ZMIANY W UMOWIE
Zamawiający nie przewiduje zmiany treści istotnych postanowień umowy. 

§ 9
CZAS REALIZACJI UMOWY

Umowa będzie realizowana w okresie od dnia 01.01.2020 r. do dnia 31.12.2021 roku, chyba że wcześniej zostanie wyczerpana kwota zaproponowana w ofercie z dnia ……., tj. ………….. zł brutto (słownie:………………. złotych). W przypadku wyczerpania kwoty, o której mowa                      w zdaniu poprzednim, umowa wygasa.
§ 10
ROZSTRZYGANIE SPORÓW
Ewentualne spory wynikłe z niniejszej umowy rozstrzygane będą polubownie,
a w przypadku braku porozumienia przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§ 11
W sprawach nie unormowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy:

1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku – Kodeks cywilny (Dz. U. z 2019r., poz.                                1145 t. j.);

2) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku – Prawo zamówień publicznych
 (Dz. U. z 2019 r. poz.  1843 t. j.);

3) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku – o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 t. j. z późn. zm.);

4) aktów wykonawczych do powyższych ustaw.

§ 12
Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

………………………..…





    …………………………..
   ZAMAWIAJĄCY





       WYKONAWCA
Załączniki:

1. Formularz ofertowy z dnia ……………………

2. Umowa powierzenia danych.
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